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1 straipsnis. Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatymo Nr. VIII-1509 nauja redakcija
Pakeisti Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymg Nr. VIII-1509 ir jj iSdéstyti taip:

»LIETUVOS RESPUBLIKOS
NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE IR PROFESINIU LIGU SOCIALINIO
DRAUDIMO
ISTATYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo paskirtis

Sis jstatymas nustato nelaimingy atsitikimy darbe (tarnyboje), pakeliui j darba (tarnyba)
ar 1§ darbo (tarnybos) ir profesiniy ligy socialinio draudimo (toliau — nelaimingy atsitikimy darbe
socialinis draudimas) santykius, asmeny, kurie draudZiami §ios riiSies socialiniu draudimu,
kategorijas ir $iy asmeny teises } Sio draudimo iSmokas, iSmoky skyrimo, apskaiCiavimo ir

mokejimo salygas, apibréZia draudZiamuosius ir nedraudziamuosius jvykius.

2 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinis draudimas
1. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinis draudimas $io jstatymo nustatytais atvejais

kompensuoja dé¢l draudziamyjy jvykiy (nelaimingy atsitikimy darbe (tarnyboje), pakeliui j darba
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(tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba profesiniy ligy) negautas pajamas Sios riisies draudimu
apdraustiesiems asmenims, o jy mirties dél draudziamyjy jvykiy atvejais — jy Seimos nariams.
2. Nukent¢jusiyjy gydymo ir medicininés reabilitacijos paslaugos kompensuojamos

Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymo nustatyta tvarka.

3 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Apdraustasis asmuo — privalomai draudziamas nelaimingy atsitikimy darbe socialiniu
draudimu asmuo, apie kurio draudimg teisés akty nustatyta tvarka draudéjas pateiké praneSimag
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba) teritoriniam skyriui ar Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyriui (toliau Sis
skyrius taip pat vadinamas Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniu skyriumi)
ir uz kurj jis mokéjo ar privaléjo mokéti nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo
jmokas.

2. Apdraustojo asmens draudZiamosios pajamos — Visos asmens pajamos ir Kitos
sumos, nuo kuriy buvo mokamos arba turéjo buti mokamos valstybinio socialinio draudimo
jmokos nelaimingy atsitikimy darbe socialiniam draudimui, taip pat priskai¢iuotos ligos dél
nelaimingo atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba
profesinés ligos iSmokos, nustatytos Siame jstatyme, priskaiCiuotos ligos (jskaitant darbdavio
mokamas 2 pirmgsias ligos dienas), profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés, vaiko
priezitros iSmokos, nustatytos Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo
jstatyme (toliau — Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymas), bei priskaic¢iuotos nedarbo
socialinio draudimo i8mokos ir dalinio darbo i$mokos, nustatytos Lietuvos Respublikos nedarbo
socialinio draudimo jstatyme.

3. Darbingumo netekimas — darbingumo netekimas dél nelaimingo atsitikimo darbe
(tarnyboje), pakeliui | darbg (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba dé¢l susirgimo profesine liga.
Netektas darbingumas iSreiSkiamas procentais. Jeigu nukentéjusysis mirSta dél nelaimingo
atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui i darbg (tarnyba) ar i§ darbo (tarnybos) arba dél Gimios
profesinés ligos, laikoma, kad netekta 100 procenty darbingumo. Darbingumo netekima dél
nelaimingo atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnyba) ar i§ darbo (tarnybos) arba
susirgimo profesine liga Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausybé) ar jos jgaliotos
institucijos nustatyta tvarka nustato Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba).

4. Darbingumo netekimo koeficientas (d) — vieneto dalimis iSreikStas dydis,

apskai¢iuojamas netekto darbingumo procentg dalijant i§ 100.
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5. Darbo (tarnybos) vieta (toliau — darbo vieta) — vieta, kurioje asmuo dirba ar privalo
dirbti darbo sutartyje sulygta darba arba atliecka vieSojo administravimo funkcijas.

6. Draudéjas — darbdavys, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekse, taip pat
valstybés ar savivaldybés institucija, jstaiga ar jmoné (toliau — jmoné), mokantys arba pagal
istatymus privalantys mokéti valstybinio socialinio draudimo jmokas nelaimingy atsitikimy
darbe socialiniam draudimui.

7. Kompensavimo koeficientas (k) létinés profesinés ligos atveju — dydis,
apskai¢iuojamas pagal formule k = (K1 x S1 + K2 x S2)/(S1 + S2). Cia:

1) K1 ir K2 — asmens draudziamyjy pajamy koeficientai, taikomi atitinkamai uz
laikotarpi iki 1994 mety ir nuo 1994 mety, apskaiciuoti Lietuvos Respublikos valstybiniy
socialinio draudimo pensijy jstatymo (toliau — WValstybiniy socialinio draudimo pensijy
jstatymas) nustatyta tvarka;

2) S1 — pensijy draudimo stazo mety, pagal kuriuos apskaiciuotas koeficientas Kl,
skaicius;

3) S2 — pensijy draudimo stazo mety, nuo 1994 mety ir Valstybiniy socialinio draudimo
pensijy jstatymo nustatyta tvarka jskaitomy valstybinés socialinio draudimo netekto darbingumo
(invalidumo) arba senatvés pensijos papildomai daliai apskaiciuoti, skaicius.

8. Kompensavimo koeficientas (k) nelaimingo atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui
j darba (tarnyba) ar i§ darbo (tarnybos) arba @imios profesinés ligos atveju — asmens
vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy per paskutinius paeiliui einancius 12 ménesiy,
skaiCiuojant atgal nuo pabaigos uzpraeito kalendorinio ménesio, buvusio prie§ nelaimingo
atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba tGmios
profesinés ligos nustatymo ménesj, santykis su nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar 1§
darbo arba susirgimo timia profesine liga nustatymo metu galiojan¢iu uzpraeito ketvir€io Salies
vidutiniu ménesiniu darbo uzmokeséiu. Sis koeficientas taip pat taikomas skai¢iuojant netekto
darbingumo perioding kompensacija, kai asmuo, kuriam nustatyta létiné profesiné liga, pagal
Valstybiniy socialinio draudimo pensijy istatymg neturi teisés gauti valstybinés socialinio
draudimo netekto darbingumo (invalidumo) arba valstybinés socialinio draudimo senatvés
pensijos.

9. Kompensavimo koeficiento (k) ribos — Sio jstatymo nustatytoms iSmokoms
apskaic¢iuoti taikomas kompensavimo koeficientas, ne mazesnis kaip 0,25 ir ne didesnis kaip 3.

10. Nelaimingas atsitikimas darbe (tarnyboje) (toliau — nelaimingas atsitikimas
darbe) — jvykis darbe (tarnyboje), jskaitant eismo jvykj, atlickant darbo (tarnybos) funkcijas ar
buinant darbo vietoje (papildomy, specialiy pertrauky ar pertrauky pailséti ir pavalgyti metu, kai

darbuotojas yra darbo vietoje, jmonés patalpose ar jos teritorijoje), dél kurio darbuotojas patiria
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zalg sveikatai ir netenka darbingumo nors vienai dienai arba dél kurio darbuotojas mirsta,
nustatyta tvarka istirtas ir pripazintas nelaimingu atsitikimu darbe. Nelaimingu atsitikimu darbe
taip pat pripazjstamas SU pareigiino tarnybiniy pareigy atlikimu susijes jvykis, kurio metu
pareiglinas patiria rizikos veiksnio (cheminio, fizikinio, biologinio, fizinio arba ergonominio) ar
keliy veiksniy poveikj, kurio padarinys yra pareigtino mirtis ar sveikatos sutrikdymas.

11. Nelaimingas atsitikimas pakeliui j darba (tarnyba) ar i§ darbo (tarnybos)
(toliau — nelaimingas atsitikimas pakeliui j darbg ar i§ darbo) — jvykis, jskaitant eismo jvykij,
darbuotojui vykstant j darbg (tarnybg) ar 1§ darbo (tarnybos) darbuotojo darbo dienomis kelyje
tarp darbo vietos ir:

1) gyvenamosios Vvietos;

2) ne darbovietéje esancios vietos, kurioje darbuotojui iSmokamas darbo uzmokestis;

3) vietos ne darbovietés teritorijoje, kurioje darbuotojas gali biiti pertraukos pailséti ar
pavalgyti metu;

4) kitos darbovietes.

12. Nukentéjusysis — apdraustasis asmuo, Kkurio sveikatai yra padaryta zala dél
draudziamuoju jvykiu pripazinto nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba
dél draudziamuoju jvykiu pripazintos nustatytos profesinés ligos.

13. Profesiné liga — imus ar létinis darbuotojo sveikatos sutrikimas, kurj sukélé vienas ar
daugiau kenksmingy ir (ar) pavojingy darbo aplinkos veiksniy, nustatyta tvarka pripazintas
profesine liga.

14. Salies vidutinis ménesinis darbo uZmokestis (D) — Lietuvos statistikos
departamento skelbiamas vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis (jtraukiant ir individualiyjy

jmoniy darbo uzmokescio duomenis) Salies tkyje.

4 straipsnis. Asmenys, draudZiami nelaimingy atsitikimy darbe socialiniu draudimu
Nelaimingy atsitikimy darbe socialiniu draudimu privalomai draudziami asmenys,
nurodyti Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo (toliau — Valstybinio

socialinio draudimo jstatymas) 4 straipsnio 1-4 dalyse ir 6 straipsnio 4, 5, 8, 9, 10 dalyse.

5 straipsnis. Draudéjai

Sio jstatymo 4 straipsnyje nurodyty asmeny draudéjai yra:
1) pagal darbo sutartj dirban¢iy asmeny darbdaviai;

2) valstybés ar savivaldybés institucijos ir jstaigos;

3) socialings ir psichologinés reabilitacijos istaigos;

4) bausmiy vykdymo institucijos ir jstaigos;
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5) jmonés ar jstaigos, kuriose mokiniai, studentai ir darbo birzos siysti mokytis ar
reabilituotis asmenys atlieka profesinés veiklos praktika;

6) pataisos pareigiiny Svietimo jstaigos, kuriose asmenys mokosi pagal profesinio
mokymo programas (kursantai), vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigos, kuriose arba kuriy
jvadinio mokymo kursuose mokosi asmenys, kurie yra pasirase stojimo j vidaus tarnybg sutart]
(kursantai), karo mokymo jstaigos, Kkuriose studijuodami asmenys atlieka karo tarnyba
(karitinai);

7) imonés, jstaigos, organizacijos ar Kitos organizacinés struktiiros, kKuriose asmenys
atlieka savanoriska praktikg Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo nustatyta tvarka;

8) valstybés biudzeto asignavimy valdytojai.

6 straipsnis. DraudZiamieji jvykiai

1. DraudZiamaisiais jvykiais pripazjstami nelaimingy atsitikimy darbe socialiniu
draudimu apdraustiems asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
4 straipsnio 1-4 dalyse, jvyke nelaimingi atsitikimai darbe arba nustatytos profesinés ligos,
kuriuos iStyrus nustatoma, kad jie jvyko esant visoms Sioms sglygoms:

1) dirbant draudéjo nustatytu darbo laiku, taip pat atskiru draudéjo nurodymu paskirtu
dirbti laiku bei dirbant tarnybiniy komandiruo¢iy laiku;

2) dirbant darbo sutartyje sulygta darba (jskaitant ir darbo vietos parengimag bei
sutvarkyma), taip pat atliekant kitus draudéjo pavestus su jo vykdoma veikla susijusius darbus
draudéjo naudai arba atliekant vieSojo administravimo funkcijas;

3) dirbant darbg, uz kur; mokamas darbo uzmokestis, nuo kurio mokamos arba turi biiti
mokamos nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos.

2. Draudziamaisiais jvykiais pripazjstami apdraustiesiems asmenims, nurodytiems
Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 6 straipsnio 4, 5, 8, 9 ir 10 dalyse (iSskyrus pataisos
pareigiiny Svietimo jstaigose pagal profesinio mokymo programas besimokancius asmenis
(kursantus), vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigoje ar vidaus reikaly profesinio mokymo
istaigos jvadinio mokymo kursuose besimokancius asmenis, kurie yra pasiraS¢ stojimo ] vidaus
tarnyba sutart] (kursantus), bei atliekanCius karo tarnyba studijuojant karo mokymo istaigoje
asmenis (karitinus), jvyke nelaimingi atsitikimai darbe arba nustatytos profesinés ligos, kuriuos
iStyrus nustatoma, kad jie jvyko esant visoms Sioms sglygoms:

1) dirbant draud¢jo nustatytu darbo laiku, taip pat atskiru draudéjo nurodymu paskirtu
dirbti laiku bei dirbant tarnybiniy komandiruociy laiku;

2) dirbant draudéjo pavestus darbus (jskaitant ir darbo vietos parengimg bei sutvarkyma);
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3) dirbant darba, uz kurj mokamas darbo uzmokestis, nuo kurio mokamos arba turi biiti
mokamos nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos, arba kai nelaimingy
atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokas moka Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros
istatyme nurodyti valstybés biudzeto asignavimy valdytojai.

3. Draudziamaisiais jvykiais pripazjstami ir su pareigino tarnybiniy pareigy atlikimu
susij¢ jvykiai, kuriy metu pareigiinas patiria rizikos veiksnio (cheminio, fizikinio, biologinio,
fizinio arba ergonominio) ar keliy veiksniy poveikj, kurio padarinys yra pareigtino mirtis ar
sveikatos sutrikdymas. DraudZiamaisiais jvykiais taip pat pripazjstami apdraustiesiems
asmenims, kurie mokosi pataisos pareigliny Svietimo jstaigoje pagal profesinio mokymo
programas (kursantams), vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigoje ar vidaus reikaly profesinio
mokymo jstaigos jvadinio mokymo kursuose ir yra pasiras¢ stojimo j vidaus tarnybg sutart]
(kursantams) arba atlieka karo tarnyba studijuodami karo mokymo jstaigoje (kariiinams), jvyke
nelaimingi atsitikimai darbe arba nustatytos profesinés ligos jy mokymo ir pratyby laiku.

4. Draudziamaisiais jvykiais pripazjstamos nustatytos létinés profesinés ligos, kai
nustatoma, kad nukentéjusieji, jsigaliojus Siam jstatymui, buvo draudziami nelaimingy atsitikimy
darbe socialiniu draudimu kaip Sio jstatymo 4 straipsnyje nurodyti apdraustieji asmenys.

5. Draudziamaisiais jvykiais taip pat pripazjstami Sio jstatymo 4 straipsnyje nurodytiems
apdraustiesiems asmenims jvyke nelaimingi atsitikimai, kuriuos iStyrus nustatoma, kad jie yra
jvyke Siais atvejais:

1) papildomy, specialiy pertrauky ar pertrauky pailséti ir pavalgyti metu, kai darbuotojas
yra darbo vietoje, jmonés patalpose ar jos teritorijoje;

2) pakeliui j darbg ar i$ darbo;

3) kai jspé&jimo apie darbo sutarties nutraukimg laikotarpiu darbuotojas iesko naujo darbo;

4) apdraustiesiems asmenims atliekant jstatymy nustatytas valstybines, visuomenines ar
pilieCio pareigas, kai uz tg laika mokamas darbo uzmokestis arba atitinkama kompensacija, nuo
kuriy mokamos arba turi biiti mokamos nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos.

6. Asmenims, dirbantiems pagal nuotolinio darbo sutartj, draudZiamaisiais jvykiais
pripaZjstami tik tie nelaimingi atsitikimai ir Gimios profesinés ligos, kuriuos, dirbant darbdavio
naudai, lémé ar suké¢lé darbdavio pateiktos medziagos ar darbo priemonés, taip pat pats gamybos
procesas.

7. Sprendimus dél nelaimingy atsitikimy darbe, pakeliui i darbg ar i§ darbo ir profesiniy
ligy pripazinimo draudziamaisiais jvykiais, remdamiesi nelaimingy atsitikimy darbe, pakeliui |
darba ar i§ darbo bei profesiniy ligy priezas¢iy tyrimo ir patvirtinimo dokumentais, taip pat dél
iSmoky nukentéjusiesiems skyrimo ir mokéjimo priima Valstybinio socialinio draudimo fondo

valdybos teritoriniai skyriai ir Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius, vadovaudamiesi Siuo
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jstatymu, Vyriausybés tvirtinamais Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio

draudimo iSmoky nuostatais ir kitais teisés aktais.

7 straipsnis. NedraudZiamieji jvykiai

1. Draudziamaisiais jvykiais nepripazjstami nelaimingi atsitikimai darbe, pakeliui  darba
ar i§ darbo arba nustatytos profesinés ligos, kuriuos iStyrus nustatoma, kad jie neatitinka Sio
istatymo 6 straipsnyje nustatyty salygy.

2. Draudziamaisiais jvykiais taip pat nepripazjstami nelaimingi atsitikimai darbe, pakeliui
] darbg ar i§ darbo arba nustatytos @imios profesinés ligos, kuriuos iStyrus nustatoma, kad jie
atitinka §io jstatymo 6 straipsnyje nustatytas salygas, taCiau jie jvyke esant bent vienai i§ Siy
aplinkybiy:

1) apdraustasis asmuo nukentéjo dél savo veikos, kurioje ikiteisminio tyrimo institucija
arba teismas nustat¢ nusikalstamos veikos pozymius arba kad §i veika yra susijusi su
administraciniu nusizengimu, iSskyrus darbo saugos ar darbo higienos norminiy teisés akty
pazeidimus;

2) apdraustasis asmuo sgmoningai (tycia) sieké, kad jvykty nelaimingas atsitikimas;

3) apdraustasis asmuo sirgo liga, nesusijusia su darbu;

4) apdraustasis asmuo savavaliSkai (be darbdavio zinios) dirbo sau (savo interesais);

5) pries$ apdraustgjj asmenj buvo panaudotas smurtas, jeigu smurto aplinkybés ir motyvai
nesusij¢ su darbu, iSskyrus atvejus, kai nelaimingas atsitikimas jvyksta pakeliui j darbg ar i§
darbo.

3. Draudziamaisiais jvykiais taip pat nepripazjstami nelaimingi atsitikimai darbe arba
imios profesinés ligos, kuriuos iStyrus nustatoma, kad nelaimingas atsitikimas darbe jvyko, timi
profesiné liga pasireiSke esant tinkamoms, saugioms, sveikatai nekenksmingoms darbo salygoms
ir juos lémé apdraustojo asmens neblaivumas (girtumas) arba apsvaigimas nuo psichika
veikian¢iy medZziagy. Nelaimingi atsitikimai pakeliui | darbg ar i§ darbo nepripazjstami
draudziamaisiais jvykiais, jeigu apdraustasis asmuo buvo neblaivus ar apsvaiges nuo psichika
veikian¢iy medziagy. Sios dalies nuostatos netaikomos, jeigu apdraustojo asmens neblaivumas
(girtumas) arba apsvaigimas nuo psichikg veikian€iy medziagy buvo susijes su jam draudéjo

pavesto darbo technologijos ypatybémis.

8 straipsnis. Draudéjuy pareigos ir atsakomybé
1. Draudéjai privalo:
1) uztikrinti, kad jmonése biity laikomasi darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty

reikalavimy;
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2) uztikrinti pirmaja medicinos pagalba nukentéjusiajam dél nelaimingo atsitikimo darbe
ar imios profesinés ligos, taip pat prireikus nugabenti nukentéjusjjj i sveikatos priezitiros jstaiga;

3) darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty nustatyta tvarka pranesti apie nelaimingg
atsitikimg darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo, Gimig profesing liga Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo nustatytoms institucijoms ir Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybos teritoriniam skyriui arba Kariniy ir joms prilyginty strukttry skyriui;

4) jstatymy ar Vyriausybés nustatyta tvarka organizuoti nelaimingy atsitikimy darbe,
pakeliui ] darbg ar 1§ darbo tyrimg ir dalyvauti tiriant profesines ligas;

5) laiku ir teisingai apskaiCiuoti ir mokéti nelaimingy atsitikimy darbe socialinio
draudimo jmokas. Siame punkte nurodytos prievolés draudéjams netaikomos asmenims, kurie
draudZiami valstybés biudZeto 1éSomis.

2. Jeigu, iStyrus nelaimingg atsitikimg darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba profesing
liga, jis (j1) nepripaZjstamas (nepripaZjstama) draudziamuoju jvykiu, suZalotam ar susirgusiam
profesine liga asmeniui ir (ar) jo Seimos nariams zala atlyginama Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso (toliau — Civilinis kodeksas) nustatyta tvarka.

3. Uz Sio jstatymo nustatyty pareigy nevykdyma draudéjas atsako jstatymy nustatyta

tvarka.

9 straipsnis. Apdraustyjuy asmeny teisés

1. Teis¢ j Sio jstatymo nustatytas draudimo iSmokas turi apdraustieji asmenys, kuriy
sveikatai dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i darbo arba nustatytos profesinés
ligos buvo pakenkta jvykus jvykiui, pripazintam draudZiamuoju $io jstatymo 6 straipsnyje
nustatyta tvarka.

2. Apdraustieji asmenys turi teis¢ gauti i§ draud¢jo informacijg apie valstybinio socialinio
draudimo jmoky mokeéjima uz juos, o jvykus draudziamiesiems jvykiams apdraustieji asmenys ir
Jju Seimos nariai turi teis¢ gauti informacijg 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos,
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniy skyriy ir Kariniy ir joms prilyginty

struktiiry skyriaus apie Sio jstatymo nustatyty garantijy taikyma.

10 straipsnis. Apdraustyjy asmeny pareigos
Apdraustieji asmenys turi laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty nustatyty

reikalavimy, o nukentéjusieji dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba
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profesinés ligos turi nedelsdami kreiptis | sveikatos priezitros istaiga ir vykdyti gydytojo

rekomendacijas.

Il SKYRIUS
DRAUDIMO ISMOKOS

11 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo iSmokos

1. Siame straipsnyje nustatytos iSmokos visikai ar i§ dalies kompensuoja
apdraustiesiems asmenims, 0 jy mirties atveju — jy Seimos nariams dél draudziamyjy jvykiy
prarastas pajamas.

2. Apdraustajam asmeniui, dél jvykio, pripazinto draudziamuoju $io jstatymo
6 straipsnyje nustatyta tvarka, netekusiam dalies ar viso darbingumo, pagal §j jstatymg iS
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto nelaimingy atsitikimy darbe socialiniam
draudimui skirty 1éSy iSmokama:

1) ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui | darbg ar 1§ darbo arba profesinés ligos
iSmoka (toliau — ligos i$moka);

2) netekto darbingumo vienkartiné kompensacija;

3) netekto darbingumo periodiné kompensacija.

3. Apdraustajam asmeniui mirus dél draudziamojo jvykio, kiekvienam jo Seimos nariui
iSmokama vienkartiné draudimo iSmoka Sio jstatymo 27 straipsnyje nustatyta tvarka.

4. Apdraustajam asmeniui mirus dél draudziamojo jvykio, jo Seimos nariams lygiomis
dalimis mokama periodiné draudimo iSmoka Sio jstatymo 26 straipsnyje nustatyta tvarka.

5. Laisvés atémimu nuteistiems asmenims $io straipsnio 2 dalies 2 ir 3 punktuose
nurodytos i§mokos skiriamos ir mokamos paleidus juos i§ bausmés atlikimo jstaigos.

6. Siame straipsnyje nustatytos imokos apskai¢iuojamos ir mokamos Nelaimingy

atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

12 straipsnis. Ligos iSmoka

1. Ligos i8moka skiriama Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 14
dalyse ir 6 straipsnio 4, 5, 10 dalyse nurodytiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingiems
del nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba profesinés ligos, pripaZinty
draudziamaisiais jvyKiais.

2. Ligos ismoka skiriama, jeigu teisé ja gauti atsirado draudimo laikotarpiu.

3. Pagrindas skirti ligos iSmoka yra nedarbingumo pazyméjimas, iSduotas pagal sveikatos

apsaugos ministro ir socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintas Elektroniniy
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nedarbingumo pazyméjimy bei elektroniniy néstumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy iSdavimo

taisykles, ir draudziamajj jvykj patvirtinantys dokumentai.

13 straipsnis. Kompensuojamasis uzdarbis, taikomas ligos iSmokoms apskaiciuoti

1. Kompensuojamasis uzdarbis ligos iSmokoms apskaic¢iuojamas Nelaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka pagal
apdraustojo asmens draudzZiamagsias pajamas, turétas per paeiliui einan¢ius 3 kalendorinius
meénesius, buvusius iki praeito kalendorinio ménesio pries laikinojo nedarbingumo nustatymo
meénes;.

2. Ménesio kompensuojamasis uzdarbis ligos iSmokoms apskaiCiuoti negali virSyti
uzpraeito ketvir¢io dviejy Salies vidutiniy ménesiniy darbo uzmokesciy dydzio.

3. Ménesio kompensuojamasis uzdarbis ligos iSmokai apskai¢iuoti negali buti mazesnis
negu uzpraeito ketvir€io 15 procenty Salies vidutinio ménesinio darbo uZzmokescio, apskaic¢iuoto

pirmaja laikinojo nedarbingumo nustatymo diena.

14 straipsnis. Ligos iSmokos mokéjimo trukmé

1. Ligos iSmoka mokama uz visg laikotarpj, patvirtinta nedarbingumo pazyméjimu,
iSduotu pagal Elektroniniy nedarbingumo pazymejimy bei elektroniniy néStumo ir gimdymo
atostogy pazyméjimy iSdavimo taisykles nuo pirmos laikinojo nedarbingumo dienos ki
darbingumo atgavimo dienos arba darbingumo lygio nustatymo dienos, taip pat ir uz gydymosi
laikg sveikatos prieziiiros jstaigoje, teikiancioje ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas. Tuo
atveju, kai Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba nustato profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikj, ligos iSmoka mokama iki pirmos dalyvavimo profesinés reabilitacijos
programoje dienos.

2. Apdraustajam asmeniui tapus laikinai nedarbingam dél paiiméjusios profesinés ligos ar
del nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui | darba ar i§ darbo pasekmiy kasmetiniy atostogy metu,
ligos iSmoka mokama uz visas laikinojo nedarbingumo dienas, patvirtintas nedarbingumo
pazyméjimu.

3. Apdraustajam asmeniui tapus laikinai nedarbingam dél paiiméjusios profesinés ligos ar
del nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darba ar i§ darbo pasekmiy nemokamy atostogy metu
arba nuSalinus darbuotoja nuo darbo, iS§moka mokama nuo tos dienos, kurig darbuotojas tur¢jo

pradeéti dirbti pasibaigus nemokamy atostogy ar nusalinimo nuo darbo laikotarpiui.

15 straipsnis. Ligos iSmoku dydis
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1. Apdraustajam asmeniui tapus laikinai nedarbingam dél jvykio, pripazinto
draudziamuoju Sio jstatymo 6 straipsnyje nustatyta tvarka, jam mokama ligos iSmoka, kurios
dydis yra 100 procenty kompensuojamojo uzdarbio, taikomo ligos iSmokoms skaiciuoti. ISmoka
mokama uz darbo laikg pagal asmens darbo (pamainy) grafika tos darbovietés, kurioje jvyko
nelaimingas atsitikimas darbe arba buvo nustatyta profesiné liga.

2. Jeigu nelaimingas atsitikimas darbe neistiriamas per 30 dieny nuo Kreipimosi j
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinj skyriy ar Kariniy ir joms prilyginty
struktliry skyriy, ligos iSmoka nuo tre¢ios laikinojo nedarbingumo dienos mokama Ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatyme nustatyta tvarka. Tais atvejais, kai pagal Ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatyma iSmokéta ligos iSmoka yra didesné negu pagal §j
jstatymg apskaiciuota ligos iSmoka dél nelaimingo atsitikimo darbe, iSmokétoji iSmoka

neperskaic¢iuojama.

16 straipsnis. Ligos iSmoky mokéjimo Saltiniai
Ligos iSmokos, susizalojus darbe, pakeliui j darbg ar 1§ darbo arba susirgus profesine liga,
nuo pirmos laikinojo nedarbingumo dienos mokamos i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo

biudzeto nelaimingy atsitikimy darbe socialiniam draudimui skirty 1éSy.

17 straipsnis. Salygos, kurioms esant ligos iSmoka nemokama

Laikinai nedarbingiems dél draudziamojo jvykio asmenims, pazeidusiems elgesio
taisykles nedarbingumo metu, nustatytas Elektroniniy nedarbingumo pazyméjimy bei
elektroniniy néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy iSdavimo taisyklése, Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos teritorinio skyriaus ar Kariniy ir joms prilyginty struktiiry
skyriaus sprendimu ligos i8moka neskiriama arba jos mokéjimas nutraukiamas nuo pazeidimo
padarymo dienos Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo iSmoky

nuostatuose nustatyta tvarka.

18 straipsnis. ISmoky mokéjimas mirus asmeniui, turéjusiam teis¢ jas gauti
ISmoky sumos, kurios priklausé nukentéjusiajam asmeniui ir kuriy jis dél mirties negavo,
iSmokamos asmenims, kuriems paveld¢jimo tvarka pereina mirusiojo asmens turtas, pateikus

paveldéjimo teisés liudijima.

19 straipsnis. Netekto darbingumo vienkartiné kompensacija
1. Jeigu nukentéjusysis dél draudziamojo jvykio terminuotai netenka iki 20 procenty

darbingumo, jam iSmokama netekto darbingumo vienkartiné kompensacija, kurios dydis yra
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10 procenty jo 24 ménesiy kompensuojamojo uzdarbio, taikomo Vvienkartinei kompensacijai
apskaiciuoti.

2. Jeigu nukentéjusysis dél draudziamojo jvykio terminuotai netenka daugiau kaip 20, bet
maziau kaip 30 procenty darbingumo, jam iSmokama netekto darbingumo vienkartiné
kompensacija, kurios dydis yra 20 procenty jo 24 ménesiy kompensuojamojo uzdarbio, taikomo
vienkartinei kompensacijai apskaiciuoti.

3. Jeigu nukentéjusiajam nustatytas neterminuotas darbingumo netekimas, nurodytas $io
straipsnio 1 ir 2 dalyse, netekto darbingumo vienkartiné kompensacija iSmokama trigubai
didesne, negu nurodyta atitinkamai §io straipsnio 1 ar 2 dalyje.

4. Ménesio kompensuojamasis uzdarbis vienkartinei kompensacijai apskai¢iuojamas
Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo i§moky nuostatuose nustatyta
tvarka pagal nukentéjusiojo draudziamgsias pajamas, turétas per paeiliui einancius
12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio prie§ nelaimingo atsitikimo
darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba profesinés ligos nustatymo ménesj.

5. Ménesio kompensuojamasis uzdarbis vienkartinei kompensacijai apskai¢iuoti negali
biiti mazesnis uz uzpraeito ketvir¢io 15 procenty Salies vidutinio ménesinio darbo uzmokescio ir
negali virSyti uzpraeito ketvirCio dviejy Salies vidutiniy ménesiniy darbo uzmokesciy,
apskaiciuoty nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba susirgimo tmia
profesine liga nustatymo ménesj.

6. Jeigu nukentéjusiojo, kuriam jau buvo iSmokéta netekto darbingumo vienkartiné
kompensacija, netektas darbingumas pasikei¢ia ir nevirSija Siame straipsnyje nustatyty dydziy, o
naujai apskaiCiuota vienkartiné kompensacija yra didesné uz gautgja, iSmokamas naujai
apskaiciuotos ir jau iSmokétos kompensacijos skirtumas.

7. Netekto darbingumo vienkartiné kompensacija skiriama pasibaigus Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnybos sprendimo apskundimo terminui Nelaimingy atsitikimy darbe ir

profesiniy ligy socialinio draudimo i§moky nuostatuose nustatyta tvarka.

20 straipsnis. Netekto darbingumo periodiné kompensacija

1. Jeigu nustatoma, kad nukentéjusysis dél draudZiamojo jvykio neteko nuo 30 iki
45 procenty darbingumo, jam mokama netekto darbingumo periodiné kompensacija. Asmeniui,
del draudziamojo jvykio netekusiam 45 ir daugiau procenty darbingumo, mokama netekto
darbingumo periodiné kompensacija:

1) jeigu gavéjas dél to paties draudziamojo jvykio neturi teisés j tokio paties dydzio arba

didesng netekto darbingumo socialinio draudimo pensija;
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2) jeigu gavéjui dél to paties draudziamojo jvykio mokama netekto darbingumo
socialinio draudimo pensija yra mazesné uz apskaiCiuota netekto darbingumo perioding
kompensacija. Siuo atveju gavéjui mokama netekto darbingumo periodiné kompensacija, kurios
dydis yra nustatomas kaip siame punkte nurodyty iSmoky skirtumas.

2. Netekto darbingumo periodiné kompensacija nukentéjusiajam mokama kas ménesj uz
pragjusj ménesj. Ji apskai¢iuojama kaip darbingumo netekimo koeficiento (d) (Sio jstatymo
3 straipsnio 4 dalis), kompensavimo koeficiento (k) (Sio jstatymo 3 straipsnio 7, 8, 9 dalys) ir
uZpraeito ketvir€io Salies vidutinio ménesinio darbo uZmokescio, apskai¢iuoto mokéjimo meénesj,

sandaugos puse, tai yra pagal formule 0,5 x d x k x D.

21 straipsnis. Kompensacijy mokéjimas pasikeitus nukentéjusiojo nedarbingumui

1. Jeigu Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba 1§ naujo nustato, kad
nukentéjusysis, turéjes teise gauti netekto darbingumo vienkarting kompensacija, neteko 30 ir
daugiau procenty darbingumo, periodiné netekto darbingumo kompensacija mokama Sio
jstatymo 20 straipsnyje nustatyta tvarka nuo netekto darbingumo pasikeitimo dienos.

2. Jeigu Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba i§ naujo nustato, kad
nukentéjusysis, turéjes teise gauti netekto darbingumo perioding kompensacijg (Sio jstatymo
20 straipsnis), neteko maziau kaip 30 procenty darbingumo, jam iSmokama netekto darbingumo
vienkartiné kompensacija (Sio jstatymo 19 straipsnis), o netekto darbingumo periodinés
kompensacijos mokéjimas nutraukiamas nuo netekto darbingumo pasikeitimo dienos.

3. Jeigu nukentéjusiojo, gaunancio netekto darbingumo perioding kompensacija, netektas
darbingumas pakartotinai sumazéja iki Sio jstatymo 19 straipsnyje nustatyty dydziy, netekto
darbingumo vienkartiné kompensacija uz tg patj nelaimingg atsitikimg darbe, pakeliui j darbg ar
1§ darbo arba susirgimg profesine liga mokama S§io jstatymo 19 straipsnio 6 dalyje nustatyta
tvarka.

4. Jeigu nukentéjusiojo, gavusio netekto darbingumo perioding ir vienkarting
kompensacijas (ar vienkartinés kompensacijos skirtumg), netektas darbingumas, nepraéjus
24 ménesiams nuo teisés ] vienkarting kompensacija atsiradimo dienos, pakartotinai padidéja iki
30 ir daugiau procenty, i§ apskaiCiuotos netekto darbingumo periodinés kompensacijos sumos
Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo i$moky nuostatuose nustatyta
tvarka iSskaiCiuojama iSmokétos netekto darbingumo vienkartinés kompensacijos (ar jos
skirtumo) dalis uz likus;j iki 24 ménesiy laikotarpj.

5. Nukentéjusiajam dél keliy jvykiy Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba nustato

darbingumo netekimo procenta del kiekvieno jvykio.

22 straipsnis. Netekto darbingumo periodinés kompensacijos mokéjimo trukmeé
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Netekto darbingumo periodiné kompensacija mokama iki Nejgalumo ir darbingumo

nustatymo tarnybos nustatyto darbingumo netekimo termino pabaigos.

23 straipsnis. Draudimo iSmokos dydzZio sumaZinimas

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius arba Kariniy ir joms
prilyginty struktiiry skyrius atitinkamai sumazina nukentéjusiajam iSmoka dél nelaimingo
atsitikimo darbe, pakeliui | darbg ar i§ darbo arba nustatytos profesinés ligos, jeigu Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnyba i§ naujo nustato, kad nukentéjusiojo netektas darbingumas
sumazeéjo. Jeigu darbingumo netekimas dél draudziamojo jvykio buvo nustatytas teismo
sprendimu, draudimo iSmoka Siame straipsnyje nustatytu atveju gali biiti atitinkamai sumazinta

tik teismo sprendimu.

24 straipsnis. Draudimo iSmokos dydZio padidinimas

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius atitinkamai padidina
iSmokos dydj apdraustajam asmeniui, netekusiam darbingumo dé¢l nelaimingo atsitikimo darbe,
pakeliui j darbg ar 1§ darbo, arba jeigu Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba i§ naujo

nustato, kad apdraustojo asmens netektas darbingumas padidéjo.

25 straipsnis. Draudimo i§moky skyrimo ir mokéjimo terminai

1. Ligos iSmoka skiriama nuo laikinojo nedarbingumo nustatymo dienos, jeigu dél jos
kreipiamasi per 3 metus nuo laikinojo nedarbingumo pabaigos.

2. Netekto darbingumo vienkartiné kompensacija skiriama, jeigu dél jos kreipiamasi per
3 metus nuo tos dienos, kai Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba nustato darbingumo
netekima.

3. Netekto darbingumo periodiné kompensacija skiriama nuo Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnybos darbingumo netekimo nustatymo dienos, jeigu dél jos kreipiamasi per
3 metus nuo teisés 1 Sig iSmoka atsiradimo dienos. Jeigu apdraustasis asmuo dél netekto
darbingumo periodinés kompensacijos kreipiasi praéjus 3 metams, iSmoka uz praéjusj laikg jam
mokama uz 12 ménesiy, skai¢iuojant atgal nuo kreipimosi dienos.

4. Apdraustajam asmeniui mirus, periodiné draudimo i§moka skiriama turinCiam teis¢ | ja
asmeniui nuo teisés ] draudimo iSmoka atsiradimo dienos, jeigu dél jos kreipiamasi per 3 metus
nuo teisés | $ig iSmoka atsiradimo dienos. Jeigu, apdraustajam asmeniui mirus, turintis teis¢ }
perioding draudimo iSmoka asmuo dél jos kreipiasi prag¢jus 3 metams nuo teisés ] $ig iSmoka
atsiradimo dienos, iSmoka uz pragjusi laika mokama uz 12 ménesiy, skaiCiuojant atgal nuo

kreipimosi dienos, jeigu §i iSmoka nebuvo paskirta né vienam i§ 26 straipsnio 1 dalyje nurodyty
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asmeny. Kai, apdraustajam asmeniui mirus, asmuo, turintis teis¢ j perioding draudimo iSmoka,
kreipiasi dé¢l Sios iSmokos po to, kai ji buvo paskirta kitiems asmenims, turintiems teis¢ ja gauti,
periodiné draudimo iSmoka perskaiiuojama ir mokama visiems gavéjams nuo ménesio, einancio
po to ménesio, kurj gautas paskutinis prasSymas, pirmos dienos.

5. Apdraustajam asmeniui mirus, vienkartiné draudimo iSmoka skiriama asmeniui
(asmenims), turin¢iam (turintiems) teis¢ 1 Sig iSmoka, pagal jo (jy) prasyma (prasymus) dél
vienkartinés draudimo iSmokos skyrimo, kuris (kurie) pateikiamas (pateikiami) ne véliau kaip
per 3 ménesius nuo nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba @imios
profesinés ligos pripazinimo draudZiamuoju jvykiu dienos. Tuo atveju, kai kreipiamasi dél
vienkartinés draudimo i§mokos skyrimo po apdraustojo asmens mirties gimusiam (gimusiems) jo
vaikui (vaikams), kuris (kurie) gimé po nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui ] darbg ar 1§ darbo
arba timios profesinés ligos pripazinimo draudziamuoju jvykiu dienos, praSymas turi biiti

pateiktas ne véliau kaip per 3 ménesius nuo vaiko (vaiky) gimimo dienos.

26 straipsnis. Periodiné draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus

1. Jeigu apdraustasis asmuo dé¢l nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo
arba Gimios profesinés ligos, pripazinty draudziamaisiais jvykiais, mirSta, teis¢ ] perioding
draudimo iSmoka turi nedarbingi asmenys, kurie buvo mirusiojo iSlaikomi arba jo mirties dieng
tur¢jo teise¢ gauti jo iSlaikyma, taip pat mirusiojo vaikas (vaikai), gimes (gime) pragjus ne
daugiau kaip 300 dieny po jo mirties. Perioding draudimo iSmokg taip pat turi teise gauti
mirusiojo vaikai (jvaikiai), kurie buvo mirusiojo iSlaikomi arba po jo mirties dienos jgijo teis¢ |
jo i8laikyma. ISmoka mokama:

1) vaikams (jvaikiams) — kol jiems sukaks 18 mety, taip pat nustatyta tvarka
jregistruotose Svietimo jstaigose pagal bendrojo ugdymo programg ar formaliojo profesinio
mokymo programg besimokantiems mokiniams ir pagal nuolatinés formos studijy programag
studijuojantiems studentams — iki mokymosi ar studijy pagal Sias programas baigimo, bet ne
ilgiau kaip iki jiems sukaks 24 metai;

2) mirusiojo sutuoktiniui ar tévui (motinai), jtéviui (jmotei), nepaisant amziaus ir
darbingumo, jeigu jis (ji) nedirba ir priZiiri mirusiojo vaikus (jvaikius), vaikaiius, brolius ar
seseris, kol Siems sukaks 8 metai,

3) mirusiojo sutuoktiniui, sukakusiam Valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatymo
nustatyta senatvés pensijos amziy, — iki gyvos galvos;

4) mirusiojo sutuoktiniui, kuris pripaZintas nedarbingu ar i§ dalies darbingu (iki 2005 m.

liepos 1 d. — invalidu), ir mirusiojo vaikams (jvaikiams), vyresniems kaip 18 mety, jeigu jie
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pripazinti nejgaliaisiais (iki 2005 m. liepos 1 d. — invalidais) iki 18 mety, — kol jie yra nedarbingi
ar i$ dalies darbingi (invalidai);

5) kitiems pripazintiems nedarbingais ar i§ dalies darbingais (iki 2005 m. liepos 1 d. —
invalidais) arba sukakusiems senatvés pensijos amziy asmenims, kurie buvo mirusiojo iSlaikomi
arba jo mirties dieng turéjo gauti jo iSlaikyma. Siy asmeny islaikymo ar teisiy j i§laikyma faktas
nustatomas teismo sprendimu, o jy nedarbingumo faktas nustatomas Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnybos arba teismo sprendimu.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytiems asmenims kas ménesj mokama periodiné draudimo
18moka, lygi periodinei netekto darbingumo kompensacijai (Sio jstatymo 20 straipsnis), padalytai
1§ vienetu padidinto $io straipsnio 1 dalyje nustatyty asmeny skaiciaus.

3. Siame straipsnyje nurodyta i¥moka mokama neatsizvelgiant j jos gavéjy Kkitas
gaunamas pajamas, iSskyrus atvejus, kai dél to paties draudziamojo jvykio iSmokos gavéjui yra
mokama valstybin¢ socialinio draudimo nasliy ar valstybiné socialinio draudimo naslai¢iy
pensija:

1) jeigu iSmokos gavéjas dél to paties draudziamojo jvykio turi teis¢  tokio paties dydzio
arba didesn¢ valstybing socialinio draudimo nasliy pensijg ar valstybing socialinio draudimo
nasSlai¢iy pensijg, periodiné draudimo iSmoka apdraustajam mirus Siam gavéjui néra mokama;

2) jeigu iSmokos gavejui dél to paties draudziamojo jvykio mokama valstybiné socialinio
draudimo nasliy pensija ar valstybiné socialinio draudimo naslai¢iy pensija yra mazesné uz
apskaiCiuotg perioding draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus, gavéjui mokama
periodiné draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus, kurios dydis yra nustatomas kaip

Siame punkte nurodyty iSmoky skirtumas.

27 straipsnis. Vienkartiné draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus

1. Apdraustajam asmeniui mirus dé¢l nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui i darba ar 1§
darbo arba tUmios profesinés ligos, pripazinty draudziamaisiais jvykiais, mirusiojo Seimai
iSmokama vienkartiné¢ draudimo iSmoka, lygi 60 Salies vidutiniy ménesiniy darbo uzmokesciy,
galiojusiy uZpraeitg ketvirtj iki mirties dél nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i$
darbo arba @imios profesinés ligos meénesio, dydziy. Si i§moka lygiomis dalimis i¥mokama
kiekvienam mirusiojo Seimos nariui.

2. Mirusiojo $eimos nariais laikomi jo sutuoktinis, nepilnameciai vaikai (jvaikiai), iKi
jiems sukaks 18 mety, taip pat nustatyta tvarka jregistruotose Svietimo jstaigose pagal bendrojo
ugdymo programa ar formaliojo profesinio mokymo programa besimokantys mokiniai ir pagal
nuolatinés formos studijy programg studijuojantys studentai — iki mokymosi ar studijy pagal Sias

programas baigimo, bet ne ilgiau kaip iki jiems sukaks 24 metai, mirusiojo vaikai (jvaikiai),
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vyresni kaip 18 mety, jeigu jie pripazinti nejgaliaisiais (iki 2005 m. liepos 1 d. — invalidais) iki

18 mety, mirusiojo vaikai, gime po jo mirties, tévas (jtévis) ir motina (jmote).

111 SKYRIUS
NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE SOCIALINIO DRAUDIMO LESOS

28 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo 1éSos

1. Nelaimingy atsitikimy darbe socialiniam draudimui skirtos l€Sos jstatymy nustatyta
tvarka jtraukiamos j Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzetg.

2. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo pajamas sudaro draudéjy valstybés
biudzeto asignavimy valdytojy $iai draudimo rasiai mokamos valstybinio socialinio draudimo
jmokos, delspinigiai, baudos ir atgreztinio reikalavimo tvarka i§ kalty asmeny ar jy draudimo
jstaigy gautos l€Sos. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo pajamy dalj gali sudaryti
1éSos i§ Valstybinio socialinio draudimo rezervinio fondo. Jeigu einamaisiais metais S$iai
draudimo rasiai yra panaudojamos Valstybinio socialinio draudimo rezervinio fondo 1ésos, tai
ateinanciais metais valstybinio socialinio draudimo jmokos tarifas Siai draudimo rasSiai
didinamas ta dalimi, kurios reikia Valstybinio socialinio draudimo rezervinio fondo

panaudotoms lésoms atkurti.

29 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos tarifai

1. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos tarify dydis priklauso nuo:

1) Valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
Valstybiné darbo inspekcija) nustatyty darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty pazeidimy;

2) nelaimingy atsitikimy darbe sunkumo ir dél $iy jvykiy nukentéjusiyjy skaiciaus;

3) dél timiy profesiniy ligy imoneje nukentéjusiyjy skaiciaus;

4) nelaimingy atsitikimy, jvykusiy dirbant pavojingus darbus, skaiCiaus ir pavojingus
darbus dirbanc¢iy darbuotojy skai¢iaus santykio.

2. Sio straipsnio 1 dalies 1 ir 4 punktuose nurodytus rodiklius Vyriausybeés ar jos jgaliotos
institucijos nustatyta tvarka Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai teikia Valstybiné
darbo inspekcija. Sio straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nurodytiems rodikliams nustatyti
naudojami Lietuvos Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio
socialinio draudimo iSmoky gavejy registro duomenys.

3. Salies bendrasis nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos tarifas, §io
draudimo jmokos tarify grupiy skaiCius ir Siy grupiy tarifai tvirtinami kiekvienais metais

Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto rodikliy patvirtinimo
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istatymu. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba, vadovaudamasi Vyriausybés ar jos
jgaliotos institucijos patvirtinta metodika ir Sio straipsnio 1 dalyje nurodytais rodikliais,
kiekvienais metais apskaiciuoja draudéjy darbuotojy saugos ir sveikatos biikle apibiidinanciy
rodikliy dydzius ir priskiria draudéjus nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos
tarify grupéms. Draudéjy priskyrima nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmokos

tarify grupéms tvirtina Valstybinio socialinio draudimo fondo taryba.

30 straipsnis. Valstybinio socialinio draudimo imoky mokéjimo tvarka
Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo jmoky mokéjimo tvarka nustato

Valstybinio socialinio draudimo jstatymas.

31 straipsnis. LéSy iSieSkojimas i§ kalty asmeny

Jeigu iStyrus nelaimingg atsitikimg darbe, pakeliui | darbg ar i§ darbo nustatoma, kad jis
ivyko dél treCiojo asmens kaltés, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis
skyrius ar Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius atgreztinio reikalavimo teise iSreikalauja
iSmokétas iSmoky sumas i$ kalto asmens Civilinio kodekso nustatyta tvarka. ISmoky sumas,
jskaitytinas j atlygintinos Zalos, mokamos pagal Lietuvos Respublikos transporto priemoniy
savininky ir valdytojy civilinés atsakomybés privalomojo draudimo jstatyma, dydj Valstybinio

socialinio draudimo fondo biudzetui kompensuoja draudimo bendrovés.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32 straipsnis. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinio draudimo vykdymas
Nelaimingy atsitikimy darbe socialinj draudimg vykdo Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdyba, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniai skyriai ir Kariniy ir

joms prilyginty struktiiry skyrius.

33 straipsnis. Gin¢y sprendimas

Gincai dél Sio jstatymo taikymo sprendZiami jstatymy nustatyta tvarka.

2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas

1. Sis jstatymas, i§skyrus 3 straipsnj, jsigalioja 2017 m. sausio 1 d.
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2. Sio jstatymo 1 straipsnyje i§déstyto Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe
ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo 3 straipsnio 7 dalies redakcija galioja iki 2017 m.
gruodzio 31 d.

3. 2018 m. sausio 1 d. jsigalioja tokia Sio jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos
Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo
3 straipsnio 7 dalies redakcija:

»/. Kompensavimo koeficientas (k) létinés profesinés ligos atveju — metiniy asmens
socialinio draudimo pensijy apskaitos vienety, apskaiCiuoty Lietuvos Respublikos socialinio
draudimo pensijy jstatymo nustatyta tvarka, vidurkis per visg jskaityting to asmens draudimo
laikotarpi (stazg).*

4. Sio jstatymo nuostatos taikomos naujai skiriamoms socialinio draudimo i§mokoms, kai
draudZiamasis jvykis jvyko po $io jstatymo jsigaliojimo dienos. Jeigu draudziamasis jvykis
1vyko iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos, iSmokos apskai¢iuojamos ir mokamos iki §io jstatymo
jsigaliojimo dienos galiojusia tvarka, iSskyrus §io straipsnio 5, 6 ir 7 dalyse nustatytus atvejus.

5. Jeigu asmuo iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos turi teis¢ gauti tik netekto darbingumo
perioding kompensacijg arba tik perioding draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus, $ios
iSmokos perskaiCiuojamos $io jstatymo nustatyta tvarka. Jeigu pagal Sio jstatymo nuostatas
apskaiCiuota periodiné draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus ar netekto darbingumo
periodiné kompensacija yra mazesn¢, negu buvo mokéta iki Sio jstatymo jsigaliojimo, mokama
iSmoka 2016 m. gruodzio ménes] mokétos iSmokos dydzio. ISmoka nedidinama pasikeitus
vidutiniam Salies darbo uzmokesciui (D), kol pagal §j jstatymg apskaiciuota periodiné draudimo
iSmoka apdraustajam asmeniui mirus ar netekto darbingumo periodiné kompensacija pasieks
2016 m. gruodzio ménesio iSmokos dyd;.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-828, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20045

6. Jeigu asmenims, pagal §] jstatymg turintiems teis¢ gauti netekto darbingumo perioding
kompensacija, $i kompensacija biity mazesn¢ negu iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos mokéta
netekto darbingumo periodinés kompensacijos ir netekto darbingumo socialinio draudimo
pensijos suma (toliau — abiejy iSmoky suma), mokétina netekto darbingumo periodiné
kompensacija yra lygi 2016 m. gruodZio ménesio abiejy iSmoky sumos, mokétos del to paties
draudZiamojo jvykio, ir po Sio jstatymo jsigaliojimo mokamos netekto darbingumo socialinio
draudimo pensijos skirtumui. NustaCius kitokj netekta darbinguma, netekto darbingumo
periodinés kompensacijos dydis apskai¢iuojamas kaip 2016 m. gruodzio ménesio netekto
darbingumo socialinio draudimo pensijos ir netekto darbingumo periodinés kompensacijos,

perskaiCiuotos pagal i§ naujo nustatyto netekto darbingumo procentus, sumos ir netekto
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darbingumo periodinés kompensacijos mokéjimo ménesio netekto darbingumo socialinio
draudimo pensijos skirtumas. 2016 m. gruodzio ménesio abiejy i$moky suma neperskaic¢iuojama,
pasikeitus vidutiniam Salies darbo uzmokes¢iui (D), kol pagal §j istatyma mokétina netekto
darbingumo periodiné kompensacija pasieks 2016 m. gruodzio ménesj mokéta abiejy iSmoky
sumos dydzio iSmoka. Tais atvejais, kai yra paskirta ne viena netekto darbingumo periodiné
kompensacija, siekiant nustatyti mokétiny iSmoky dydzius, netekto darbingumo periodinés
kompensacijos iSmokos sudedamos.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-828, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20045

7. Jeigu asmenims, pagal §] jstatymg turintiems teis¢ gauti perioding draudimo iSmoka
apdraustajam asmeniui mirus, §i i$moka biity mazesné negu iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos
mokéta periodinés draudimo iSmokos apdraustajam asmeniui mirus ir valstybinés socialinio
draudimo naSliy ar naslai¢iy pensijos suma (toliau — iSmokos ir pensijos suma), mokétina
periodiné draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus lygi 2016 m. gruodzio ménesj mokéty
iSmokos ir pensijos sumos ir po $io jstatymo jsigaliojimo mokamos valstybinés socialinio
draudimo na$liy ir na$lai¢iy pensijos skirtumui. Pasikeitus iSlaikytiniy skaiCiui, periodinés
draudimo iSmokos apdraustajam asmeniui mirus dydis apskai¢iuojamas kaip 2016 m. gruodzio
ménesio valstybinés socialinio draudimo nasliy ar nasSlaiCiy pensijos ir periodinés draudimo
iSmokos apdraustajam asmeniui mirus, perskai¢iuotos pagal pasikeitusj iSlaikytiniy skaiciy,
sumos ir periodinés draudimo iSmokos apdraustajam asmeniui mirus mokéjimo ménesio
valstybinés socialinio draudimo nasliy ir naslai¢iy pensijos skirtumas. 2016 m. gruodzio ménesio
iSmokos ir pensijos suma neperskai¢iuojama pasikeitus vidutiniam Salies darbo uzmokesciui (D),
kol pagal §j jstatyma mokétina periodiné draudimo iSmoka apdraustajam asmeniui mirus pasieks
2016 m. gruodzio ménesio iSmokos ir pensijos sumos dydi.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-828, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20045

3 straipsnis. Pasiiilymas Lietuvos Respublikos Vyriausybei
Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2016 m. gruodzio 31 d. priima $io jstatymo

igyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.

Respublikos Prezidenté Dalia Grybauskaiteé
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Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X111-828, 2017-12-05, paskelbta TAR 2017-12-13, i. k. 2017-20045

Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo Nr. VI11-1509
pakeitimo jstatymo Nr. XII-2472 2 straipsnio pakeitimo jstatymas
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