Suvestiné redakcija nuo 2023-03-21

Isakymas paskelbtas: TAR 2022-12-29, i. k. 2022-27380

PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

IJSAKYMAS
DEL PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS 2007
M. SAUSIO 2 D. JSAKYMO NR. DV-9 ,,DEL PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DARBO TVARKOS REGLAMENTO IR VIDAUS TVARKOS
TAISYKLIU PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2022 m. gruodzio 29 d. Nr. DV-879
Pasvalys

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 122 straipsnio 2 dalies 2 punktu, vykdydamas Pasvalio rajono
savivaldybés administracijos direktoriaus 2022 m. lapkri€io 21 d. jsakymag Nr. DV-756 ,,.D¢l Pasvalio
rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2009 m. geguzés 18 d. jsakymo Nr. DV-333 | D¢l
Pasvalio rajono savivaldybés administracijos senitinijy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo*:

1. Pakeic¢iu Pasvalio rajono savivaldybés administracijos darbo reglamenta, patvirtinta
Pasvalio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2007 m. sausio 2 d. jsakymu Nr. DV-9 , D¢l
Pasvalio rajono savivaldybés administracijos darbo tvarkos reglamento ir vidaus tvarkos taisykliy
patvirtinimo* (Pasvalio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. vasario 28 d.
jsakymo Nr. DV-163 redakcija) (su visais aktualiais pakeitimais) (toliau — Reglamentas):

1.1. pakei¢iu Reglamento 4 punktg ir jj iSdéstau taip:

4. Administracijos struktarinio padalinio (skyriaus, tarnybos) ar struktrinio teritorinio
padalinio (senitinijos), kuriame yra laisva, laikinai laisva ar naujai jsteigta valstybés tarnautojo arba
darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, parcigybé, vadovas Administracijos direktoriui pateikia:

4.1. valstybés tarnautojo / darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, poreikio paraiska (laisvos
formos), kurioje nurodomas tikslus pareigybés apibiidinimas (lygis, pareiginés algos koeficientas /
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas, pagrindinés funkcijos ir Administracijos
direktoriaus jsakymo, kuriuo patvirtintas pareigybés apraSymas, data bei numeris);

4.2. vieng i siilymy:

4.2.1. laisvas pareigas sililyti valstybés tarnautojui / darbuotojui, dirbanc¢iam pagal darbo
sutart], kuris yra pateikgs prasyma dél jo perkélimo | laisvas pareigas;

4.2.2. laisvas pareigas sitilyti valstybés tarnautojui / darbuotojui, dirban¢iam pagal darbo
sutartj, kurio pareigyb¢ numatoma panaikinti;

4.2.3. organizuoti konkurso paskelbimg Valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka arba
Administracijos direktoriaus nustatyta tvarka skelbti atranka;

4.2.4. laisvas pareigas, | kurias bus priimama dirbti pagal neterminuota darbo sutartj, sitilyti
tokj pati ar panasy darba dirban¢iam ir nustatytus kvalifikacinius reikalavimus atitinkanciam
darbuotojui, kuris dirba pagal terminuotg darbo sutartj;

4.2.5. perskirstyti funkcijas kitiems valstybés tarnautojams / darbuotojams, dirbantiems pagal
darbo sutartis, ir panaikinti pareigybe;

4.2.6. kita.*

1.2. pripazjstu netekusiu galios Reglamento 5 punkta;

1.3. papildau Reglamentg 6-1 punktu:
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,0-1. Administracijos direktoriaus jsakymy dél paskyrimo | pareigas projektus rengia:
atitinkamame strukttriniame padalinyje (skyriuje, tarnyboje) — Juridinis ir personalo skyrius,
atitinkamame struktiiriniame teritoriniame padalinyje (senilinijoje) — atitinkamas struktiirinis
teritorinis padalinys (senitinija).*

1.4.  papildau Reglamentg 10-1 punktu:

,»10-1. Administracijos direktoriaus jsakymy dél atleidimo is pareigy / darbo projektus rengia:
atitinkamame strukttiriniame padalinyje (skyriuje, tarnyboje) — Juridinis ir personalo skyrius,
atitinkamame struktiiriniame teritoriniame padalinyje (senilinijoje) — atitinkamas struktirinis
teritorinis padalinys (senitinija).*

1.5.  pakeitiu Reglamento 23 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»23. Materialiné pasalpa skiriama Administracijos direktoriaus jsakymu. [sakymy projektus
dél materialinés paSalpos skyrimo Administracijos struktiiriniy padaliniy (skyriy, tarnybos)
darbuotojams, struktiiriniy teritoriniy padaliniy (senilinijy) vadovams (seniinams, seniiiny
pavaduotojams) rengia Juridinis ir personalo skyrius, o dél materialinés paSalpos skyrimo struktiiriniy
teritoriniy padaliniy (senitinijy) darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, — atitinkamas
struktiirinis teritorinis padalinys (seniiinija).*

1.6. pripazjstu netekusiu galios Reglamento 24 punkta;

1.7. pakeiciu Reglamento 32.5 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,»32.5. Pareiginés algos kintamoji dalis nustatoma Administracijos direktoriaus jsakymu.
Isakymy projektus de¢l pareiginés algos kintamosios dalies nustatymo Administracijos struktiiriniy
padaliniy (skyriy, tarnybos) darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, rengia Juridinis ir
personalo skyrius, o dé¢l pareiginés algos kintamosios dalies nustatymo struktiiriniy teritoriniy
padaliniy (seniiinijy) darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, — atitinkamas struktiirinis
teritorinis padalinys (senitinija).*

1.8. pakeiciu Reglamento 33.3 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,,33.3. Priemoka Administracijos struktiriniy padaliniy darbuotojams skiriama, jos dydis
sumazinamas, priemokos mokéjimas nutraukiamas Administracijos direktoriaus jsakymu. Jsakymy
projektus d¢l priemokos skyrimo, sumazinimo, mokéjimo nutraukimo Administracijos struktiiriniy
padaliniy (skyriy, tarnybos) darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, rengia Juridinis ir
personalo skyrius, o dél priemokos skyrimo, sumazinimo, mokéjimo nutraukimo struktiiriniy
teritoriniy padaliniy (senitinijy) darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, — atitinkamas
struktiirinis teritorinis padalinys (seniiinija).

1.9. pakeiciu Reglamento 34.3 papunktj ir jj iSdéstau taip:

,»34.3. Premija tiesioginio vadovo motyvuotu siiilymu skiriama Administracijos direktoriaus
isakymu. Jsakymy projektus dél premijos skyrimo Administracijos struktiiriniy padaliniy (skyriy,
tarnybos) darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, rengia Juridinis ir personalo skyrius, o dél
premijos skyrimo struktiiriniy teritoriniy padaliniy (senitinijy) darbuotojams, dirbantiems pagal darbo
sutartis, — atitinkamas struktiirinis teritorinis padalinys (senitinija).*

1.10. pakei¢iu Reglamento 34-1 punkta ir jj iSdéstau taip:

»34-1. Visi jsakymy dél pareiginés algos kintamosios dalies nustatymo, priemoky ir premijy
skyrimo projektai pasiraSomi tik jvertinus jstaigos finansines galimybes:

34-1.1. dél struktiiriniy padaliniy (skyriy, tarnybos) darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis,
— gavus Apskaitos skyriaus vedéjo suderinima;

34-1.2. dél struktiiriniy teritoriniy padaliniy (senitinijy) darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo
sutartis, — gavus Apskaitos ir Finansy skyriy vedéjy suderinimg.

1.11. pakei¢iu Reglamento 35 punktg ir jj iSdéstau taip:

»39. Kasmetinés atostogos visiems darbuotojams suteikiamos Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka pagal iki einamyjy mety sausio 20 d. patvirtinta kasmetiniy atostogy suteikimo eilg.
Administracijos darbuotojy kasmetiniy atostogy eilé tvirtinama Administracijos direktoriaus
jsakymu. [sakymy projektus dél Administracijos valstybés tarnautojy, struktiiriniy padaliniy (skyriy,
tarnybos) darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, kasmetiniy atostogy eilés patvirtinimo rengia
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Juridinis ir personalo skyrius, o struktiiriniy teritoriniy padaliniy (senitinijy) darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartj, — atitinkamas strukttirinis teritorinis padalinys (senitinija). Kasmetiniy atostogy
suteikimo eilé Salims susitarus sudaroma taip, kad biity uztikrintas normalus Administracijos darbas.

1.12. pakei¢iu Reglamento 36 punktg ir jj iSdéstau taip:

»36. Su kasmetiniy atostogy suteikimo eile darbuotojai supazindinami per Dokumenty
valdymo sistemg (DVS), nesant galimybés supazindinti per Dokumenty valdymo sistema (DVS) —
pasiraSytinai.*

1.13. pakei¢iu Reglamento 38 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»38. PraSymai dél kasmetiniy atostogy perkélimo ne véliau kaip prie$ 5 kalendorines dienas
iki atostogy pradzios registruojami Dokumenty valdymo sistemoje (DVS).*

1.14. pakei¢iu Reglamento 39 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»39. Kasmetines atostogas darbuotojams suteikia Administracijos direktorius. Isakymy
projektus rengia Juridinis ir personalo skyrius (dél Administracijos valstybés tarnautojy ir struktiiriniy
padaliniy (skyriy, tarnybos) darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis) ir struktiiriniai teritoriniai
padaliniai (senitinijos) (dél strukttriniy teritoriniy padaliniy (senitinijy) darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis).*

1.15. pakei¢iu Reglamento 43 punktg ir jj iSdéstau taip:

,43. Pertrauka pailséti ir pavalgyti — 12 val. 00 min.—12 val. 45 min. Esant tarnybiniam
bitinumui, pertrauka pavalgyti ir pailséti darbuotojams gali biiti suteikta ir kitu laiku, bet ne véliau
kaip po penkiy darbo valandy.*

1.16. pakei¢iu Reglamento 51 punktg ir jj iSdéstau taip:

»o1l. Administracijos valstybés tarnautojy iSvykimai, nurodyti reglamento 49 punkte, bei
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, nemokamos atostogos, nurodytos reglamento 50 punkte
jforminami / suteikiamos Administracijos direktoriaus jsakymu. [sakymy projektus rengia Juridinis
ir personalo skyrius (dél Administracijos valstybés tarnautojy ir strukturiniy padaliniy (skyriy,
tarnybos) darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis) ir struktiiriniai teritoriniai padaliniai (senitinijos)
(dél struktiiriniy teritoriniy padaliniy (senitinijy) darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis).

1.17. pakei¢iu Reglamento 52 punktg ir jj iSdéstau taip:

»02. Administracijos darbuotojai, vykdydami tiesiogines savo darbo funkcijas, siun¢iami |
tarnybines komandiruotes Lictuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 d. nutarimo Nr.
526 ,,Dél dienpinigiy ir kity komandiruoCiy iSlaidy apmokéjimo* (su visais pakeitimais ir
papildymais) nustatyta tvarka.*

1.18. pakei¢iu Reglamento 54 punktg ir jj i8déstau taip:

4. Administracijos darbuotojy iSvykimas j tarnybines komandiruotes Lietuvos Respublikos
teritorijoje ir j uzsienj, iSskyrus siuntimg j tarnybing komandiruote vienai darbo dienai Lietuvos
Respublikos teritorijoje, iforminamas Administracijos direktoriaus jsakymu.

Isakymy dél komandiruociy Salies viduje ir j uzsienj projektus pagal pateiktus ir uzregistruotus
praSymus ir (ar) komandiruote pagrindziancius dokumentus (kuriuose nurodoma siunciamo |
tarnybing komandiruot¢ darbuotojo vardas, pavardé, pareigos, komandiruotés tikslas, vietoveé
(vietoves), komandiruotés trukme, kokiu bidu vykstama (nuosavu, Administracijos ar visuomeniniu
transportu), komandiruotés iSlaidos, kurias turéty apmokeéti jstaiga, jeigu komandiruotés iSlaidos
apmokamos ne savivaldybés biudZeto léSomis, komandiruotés iSlaidy apmokéjimo Saltinis) su
Administracijos direktoriaus patvirtinan¢iomis rezoliucijomis rengia Juridinio ir personalo skyriaus,
struktiiriniy teritoriniy padaliniy (senitinijy) darbuotojai. Jeigu j komandiruote vykstama nuosavu
automobiliu, darbuotojas praSyme papildomai nurodo Komandiruoto darbuotojo nuosavo
automobilio naudojimo tarnybinés komandiruotés tikslams iSlaidy apmokéjimo tvarkos aprase
nustatytus duomenis.

1.19. pakeiciu Reglamento 55 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»09. Siuntimas j tarnybing komandiruote vienai darbo dienai Lietuvos Respublikos teritorijoje
iforminamas Savivaldybés mero, Administracijos direktoriaus rezoliucija, patvirtinancia, kad
tarnybinis praneSimas ar darbuotojo praSymas iSvykti i§ nuolatinés darbo vietos suderintas.
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Vykstantis ] komandiruot¢ vienai darbo dienai Lietuvos Respublikos teritorijoje darbuotojas
Savivaldybés merui, Administracijos direktoriui kartu su uzregistruotu kvietimu (dalyvauti
konferencijoje, seminare, mokymuose ar kt. renginyje) pateikia tarnybinj prane$img ar praSyma
iSvykti i§ nuolatinés darbo vietos, kuriame nurodoma: siun¢iamo j tarnybing komandiruote darbuotojo
vardas, pavardé, pareigos, komandiruotés tikslas, vietové (vietovés), komandiruotés trukmeé, kokiu
biidu vyksta (nuosavu, Administracijos ar visuomeniniu transportu), komandiruotés iSlaidos, kurias
turéty apmokéti jstaiga, jeigu komandiruotés iSlaidos apmokamos ne savivaldybés biudzeto 1éSomis,
komandiruotés iSlaidy apmokéjimo $altinis. Jeigu | komandiruote vykstama nuosavu automobiliu,
tarnybiniame praneSime ar praSyme papildomai nurodomi Savivaldybés tarybos patvirtintame
Komandiruoto darbuotojo nuosavo automobilio naudojimo tarnybinés komandiruotés tikslams
i8laidy apmokéjimo tvarkos aprase nustatyti duomenys.*

1.20. pakei¢iu Reglamento 57 punktg ir jj iSdéstau taip:

»o . Grizes 1§ komandiruotés darbuotojas privalo per 3 darbo dienas pateikti: Juridiniam ir
personalo skyriui arba atitinkamam struktiiriniam teritoriniam padaliniui (senitinijai) komandiruotés
ataskaitg ir pazymejima (jei gautas); Apskaitos skyriui — dokumentus apie komandiruotés metu
patirtas faktines iSlaidas. Jeigu buvo i§mokétas avansas, — grazinti nepanaudotg avanso likutj (jei jis
yra).*

1.21. pakei¢iu Reglamento 58 punktg ir jj iSdéstau taip:

,»D8. Darbuotojai dirba patalpose, kuriose yra jsikiires Administracijos struktirinis padalinys
(skyrius, tarnyba) / struktiirinis teritorinis padalinys (senitinija), i kurj priimtas darbuotojas. Konkreti
darbo vieta yra Administracijos direktoriaus ar struktiirinio padalinio (skyriaus, tarnybos) /
struktiirinio teritorinio padalinio (senitinijos) vadovo tam darbuotojui paskirtas kabinetas.*

1.22. pakei¢iu Reglamento 62 punktg ir jj iSdéstau taip:

,02. Valstybés tarnautojy tarnybiniy nusizengimy tyrimai pradedami, atliekami, sprendimai
dél tarnybinés nuobaudos skyrimo priimami Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo,
Tarnybiniy nuobaudy skyrimo valstybés tarnautojams tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 25 d. nutarimu Nr. 977 ,Dél Tarnybiniy nuobaudy
skyrimo valstybés tarnautojams tvarkos apraso patvirtinimo* (Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. gruodzio 27 d. nutarimo Nr. 1390 redakcija) (su visais aktualiais pakeitimais), nustatyta
tvarka ir terminais.*

1.23. pakei¢iu Reglamento 63 punktg ir jj iSdéstau taip:

,03. Darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, padaryti darbo pareigy pazeidimai tiriami ir
sprendimai dél jy priimami Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir Sio reglamento nustatyta tvarka ir
terminais.*

2.Pavedu:

2.1. Pasvalio rajono savivaldybés administracijos Bendrajam skyriui jsakyma paskelbti
Pasvalio rajono savivaldybés interneto svetainéje (Www.pasvalys.It) ir Teisés akty registre (TAR), su
isakymu supazindinti Pasvalio rajono savivaldybés administracijos struktiiriniy bei struktiiriniy
teritoriniy padaliniy vadovus, o vadovams — savo padalinio darbuotojus;

2.2. Pasvalio rajono savivaldybés administracijos Juridiniam ir personalo skyriui paskelbti
isakyma Pasvalio rajono savivaldybés administracijos skelbimy lentoje.

3. Isakymo 1 punktas galioja nuo 2023 m. sausio 1 d.
Punkto pakeitimai:
Nr. DV-245, 2023-03-20, paskelbta TAR 2023-03-20, i. k. 2023-04882

Isakymas gali biiti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka.

Administracijos direktoriaus pavaduotojas,
pavaduojantis Administracijos direktoriy Paulius Petkevi¢ius


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=bb92f050c70011ed9978886e85107ab2

Pakeitimai:

1.

Pasvalio rajono savivaldybés administracija, Isakymas

Nr. DV-245, 2023-03-20, paskelbta TAR 2023-03-20, i. k. 2023-04882

Dél Pasvalio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2022 m. gruodzio 29 d. jsakymo Nr. DV-879 ,,Dél Pasvalio
rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2007 m. sausio 2 d. jsakymo Nr. DV-9 , Dél Pasvalio rajono savivaldybés
administracijos darbo tvarkos reglamento ir vidaus tvarkos taisykliy patvirtinimo* pakeitimo* pakeitimo
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