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Isakymas paskelbtas: TAR 2014-04-02, i. k. 2014-04019

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL NEVYRIAUSYBINIU ORGANIZACIJU IR BENDRUOMENIU PLETROS 2014-2016
METU VEIKSMU PLANO PATVIRTINIMO

2014 m. balandzio 2 d. Nr. A1-179
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. kovo 24 d. nutarimo Nr.
330 ,,Dél ministrams pavedamy valdymo sriciy* 1.6.6 papunkciu, Strateginio planavimo metodikos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 827 ,Dél
Strateginio planavimo metodikos patvirtinimo*, 4.3.5 papunkciu bei atsizvelgdama j 2014—2020
mety Nacionalinés pazangos programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m.
lapkri¢io 28 d. nutarimu Nr. 1482 ,.Dél 2014-2020 mety Nacionalinés pazangos programos
patvirtinimo®, 2 prioriteto ,,Veikli ir solidari visuomene* 2.2 tikslg ,,Didinti bendruomeniy ir
nevyriausybiniy organizacijy vaidmenj*:

1. T virtinu Nevyriausybiniy organizacijy ir bendruomeniy plétros 2014—2016
mety veiksmy plang (pridedama).

2. Sitlau savivaldybéms dalyvauti jgyvendinant Nevyriausybiniy organizacijy ir
bendruomeniy plétros 2014-2016 mety veiksmy plang.

3. P avedusio jsakymo vykdymo kontrole viceministrui pagal veiklos sritj.

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Algimanta Pabedinskiené



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro

2014 m. balandzio 2 d. jsakymu Nr.
Al-179

NEVYRIAUSYBINIU ORGANIZACIJU IR BENDRUOMENIU PLETROS
2014-2016 METU VEIKSMU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nevyriausybiniy organizacijy ir bendruomeniy plétros 2014-2016 mety veiksmy plano
(toliau — Veiksmy planas) paskirtis — sudaryti sglygas ilgalaikei nevyriausybinio sektoriaus plétrai,
skatinti nevyriausybiniy organizacijy (toliau — NVO) telkimasi ir jy bendradarbiavimg su vieSuoju
sektoriumi, skatinti NVO finansinj savaranki$kuma, verslumg ir savanoriikos veiklos plétra. Sio
Veiksmy plano priemonés bus skiriamos ir vietos bendruomeniy plétra skatinancioms
bendruomeniy organizacijoms, kurios pagal steigimo dokumentus ir teising formg yra NVO.

2. Veiksmy planas parengtas siekiant jgyvendinti 2014-2020 m. Nacionalinés pazangos
programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. lapkri¢io 28 d. nutarimu Nr.
1482 ,,.D¢l 20142020 mety Nacionalinés pazangos programos patvirtinimo*, 2 prioriteto ,,Veikli ir
solidari visuomené* 2 tikslo ,,Didinti bendruomeniy ir nevyriausybiniy organizacijy vaidmenj*
uzdavinius. Rengiant Veiksmy plang buvo atsizvelgta | Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
kovo 13 d. nutarimu Nr. 228 ,,D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012-2016 mety programos
jgyvendinimo prioritetiniy priemoniy patvirtinimo* patvirtinto priemoniy plano 70 priemong
,Plétoti nevyriausybines organizacijas ir bendruomenes jtraukiancius paslaugy teikimo modelius
savivaldybése, didinti socialinémis inovacijomis pagristy paslaugy vietos lygmeniu prieinamumg ir
Ivairove®.

3. Veiksmy plang sudaro penki skyriai: Bendrosios nuostatos, Nevyriausybinio sektoriaus
padéties apzvalga, Veiksmy plano tikslas, uzdaviniai ir priemonés, Veiksmy plano jgyvendinimo
vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés, Veiksmy plano jgyvendinimas ir finansavimas.

4. Veiksmy plano vieSinimas bus vykdomas jprastinémis Socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos veiklos vieSinimui skirtomis priemonémis.

Il SKYRIUS



NEVYRIAUSYBINIO SEKTORIAUS PADETIES APZVALGA

5. Nuo Lietuvos Respublikos nepriklausomybés atktirimo, stipréjant Lietuvos ekonomikai
ir demokratijai bei prasidéjus euroatlantinei integracijai, Salies NVO sektorius augo ir stipréjo,
tvirtéjo NVO bendradarbiavimas su valdZzios institucijomis, geré¢jo NVO gebéjimai paslaugy srityje,
tobul¢jo NVO teisinis veiklos reglamentavimas, daugéjo i valstybés ir savivaldybiy biudzeto NVO
teikiamos finansinés paramos.

6. Nors NVO kasmet daugéja, gyventojy dalis, dalyvaujanti Siy organizacijy veikloje,
beveik nekinta ir yra palyginti nedidelé. UAB ,,Factus® 2011 m. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos uzsakymu atlikto ,,Nevyriausybinio sektoriaus institucinio tvarumo, savanoriy
jtraukimo, tarpusavio bendradarbiavimo, indélio j Salies tkio augimg ir galimybiy plétojimo
tyrimo* (toliau — NVO institucinio tvarumo tyrimas) duomenimis, 2009 m. Lietuvoje buvo
jregistruota 32 476 NVO. Lietuvos ir Sveicarijos bendradarbiavimo programos Nevyriausybiniy
organizacijy (NVO) subsidijy schemos galimybiy studijos, kurig Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos uzsakymu 2010 m. atliko VS| ,,Socialinés ir ekonominés plétros centras® (toliau —
galimybiy studija), duomenimis, didZigja dalj visy iki 2009 m. jregistruoty NVO sudar¢ asociacijos
(13 853), Sestadalj — vieSosios jstaigos (5211), o labdaros ir paramos fondo statusg turinCiy
organizacijy buvo 1213. Daugiausiai NVO (trecdalis) 2009 m. buvo jregistruota Vilniaus apskrityje,
penktadalis — Kaune, o kitose apskrityse jregistruoty organizacijy yra daugmaz atitinkamai pagal
apskrities dydj. Jvairiy tyrimy duomenimis, realiai veikia tik Siek tiek daugiau kaip pusé visy NVO.
IS visy NVO bendruomeniniy organizacijy yra daugiau kaip 1800. Minéto tyrimo duomenimis,
»pagrindinis bendruomeniniy organizacijy skai¢iaus augimas prasidéjo 2002 m., o pikg pasieké
2003-2004 m. Sis staigus kilimas pirmiausiai sietinas su ES LEADER+ tipo priemonémis, kuriy
l1éSos buvo skirtos jvairioms kaimo bendruomeniy iniciatyvoms jgyvendinti“. Pasak tyréjy,
»pastaraisiais metais kuriasi maziau bendruomeniniy organizacijy. <...> Nauja tokiy organizacijy
steigimosi banga galéty kilti, jeigu bendruomeniniai procesai suintensyvety miestuose®.

7. Galimybiy studijos ir NVO institucinio tvarumo tyrimo duomenys rodo, kad NVO
sektorius per pastaruosius kelerius metus susilpnéjo. Tam daugiausiai neigiamos jtakos turéjo
finansiné krize, kuri dar labiau pristabdé fiziniy asmeny aukojimo mastus, ir iki 2006 m. Lietuvoje
veikusiy nevyriausybiniam sektoriui lengvai prieinamy uZzsienio fondy pasitraukimas i§ Salies.
Dazniausiai jvardijamos tokios esminés NVO Zmogiskyjy gebéjimy ir organizaciniy pajégumy
(kitaip dar vadinamos institucinémis) problemos:

7.1. Zmogiskyjy istekliy trikumas ir kaita: daugiau kaip tre¢dalis NVO neturi nuolatiniy

darbuotojy ir tik vienas trec¢dalis jy priima darbuotojus dirbti visg ar ne visg darbo laikg; dazna



lyderiy kaita; susilpnéje 1Sy pritraukimo ir kiti organizaciniai gebéjimai; organizacijy valdymo
organai retai aktyviai talkina organizacijoms; Salyje néra NVO specialisty rengimo ir NVO
darbuotojy nuosekliy kvalifikacijos kélimo mokymo programy, o pac¢ios NVO mokymo paslaugas
perka tik tuomet, kai tokias iSlaidas dengia atitinkamus projektus finansuojantys rémeéjai arba
finansuotojai.

7.2. Finansiniy resursy nebuvimas arba nepakankamumas. Dar neseniai nemazas paramos
leésas Salies NVO veikloms, o dar daugiau 1€¢Sy — NVO instituciniam stiprinimui skyr¢ uzsienio
fondai i$ Lietuvos pasitrauké beveik vienu metu, apie 2007-2008 metus. Jy vietoje neatsirado nei
vietiniy fondy, nei kity réméjy, galinéiy perimti vakary Saliy fondy remtus struktiirinius pokycius ir
NVO projektus, darancCius jtakg reformoms jvairiose viesojo gyvenimo srityse; vadinamasis ,,2
procenty mechanizmas® lemiamos jtakos NVO sektoriaus finansinés padéties gerinimui ir
stabilizavimui neturi, nes didelé dalis gyventojy skiriamos paramos tenka tokioms nepelno
institucijoms kaip mokyklos, vaiky darzeliai ir pan.; verslo jmonés paramg teikia daugiausiai
veikloms ar iniciatyvoms ty organizacijy, kurios atitinkama dalj paramos reinvestuoja j parama
skyrusiy jmoniy reklama; fiziniai asmenys labai menkai aukoja. Pavyzdziui, organizacijos
,»Charities Aid Foundation* kasmet atliekamo 153 pasaulio valstybiy tyrimo ,,World Giving Index*
duomenimis, 2010 m. Lietuva pagal pinigy aukojimo indeksa i§ 153 valstybiy uzémé 147 vieta
(aukojo 4 % gyventojy), 2011 m. — 148 vietg (aukojo 7 % gyventojy), 2012 m. — 80 vieta (aukojo
20 % gyventojy), 2013 m. — 122 vieta (aukojo 8 % gyventojy). Gyventojai menkai aukoja dél
jvairiy prieZasCiy. Pilietinés atsakomybés fondo uZsakymu 2013 m. birzelio ménesj UAB ,,Rinkos
tyrimy centro® atlikto tyrimo ,Lietuvos gyventojy parama nevyriausybinéms organizacijoms
duomenimis, gyventojai neaukoja, nes ,,abejoja paramg gaunanciy organizacijy skaidrumu, neturi
pinigy, abejoja paaukoty léSy panaudojimo veiksmingumu ir niekas nepraSo®. Kiti tyrimai
neaukojimo prieZastimis jvardija atitinkamy tradicijy nebuvima, nepakankama iSmanymga apie NVO
veiklg ir nauda visuomenei, mokestiniy paskaty aukoti trtkumg ir kt. NVO finansavimas i§
valstybés ar savivaldybiy biudzety paprastai yra nenuoseklus, dalinis ir todél niekaip neprilygsta
tokig pat veikla vykdanc¢iy biudzetiniy jstaigy finansavimo sglygoms ir apimtims; palyginti retai
skelbiami vieSieji pirkimai paslaugoms, kurias galéty teikti NVO. Be to, tokiuose konkursuose
NVO beveik visada turi konkuruoti su kitais infrastruktirg ir 1éSy turinciais konkurentais:
biudzetinémis arba verslo jmonémis.

7.3. Nevyriausybiniam sektoriui stinga gery idéjy ir naujoviy, kuriy jgyvendinimas
didinty visuomenés ir potencialiy paslaugy pirkejy pasitikéjima NVO ir auksta jy paslaugy kokybe.
Idéjy ir naujoviy stygiui i§ dalies neigiamos jtakos turi tai, kad dauguma Salies NVO beveik neturi

galimybiy arba labai ribotai bendradarbiauja su uzsienio Saliy NVO.



7.4. De¢l nepakankamo ES finansavimo, prioritety ir taisykliy derinimo su NVO
sektoriumi ES struktiiriné parama NVO yra sunkiai prieinama tiek dé¢l sudétingy paraiSky rengimo
procediry ir projekty jgyvendinimo administracinés nastos bei darbui biitiny ataskaity rengimo, tiek
ir dél atitinkamos finansinés paramos projektams reikalingos ,,nuosavo indélio* dalies stygiaus.

7.5. Lietuvos NVO tinklai, asociacijos ir kitaip jvardijami NVO dariniai arba su
partneriais veikian¢ios organizacijos ir neformalios grupés daznai neturi tinkamos ir nuosekliai
veikiancios struktiiros, kuri siety visus narius su to darinio misija ir tikslais. Be to, formaliy, o ypac
— neformaliy NVO dariniy atstovai tarpusavyje bendrauja mazai, nepakankamai dalijasi gergja
patirtimi.

7.6. NeiSnaudojamos socialinés partnerystés galimybés tarp vieSojo administravimo
institucijy ir NVO teikiant paslaugas (socialines, kulttrines, ir kt.) gyventojams, gerinant
gyvenamyjy vietoviy infrastruktiira, skatinant ekonoming plétra, socialiniy problemy sprendima.

7.7. Salyje létai plétojama savanoriska veikla. Tai lemia veiksniai, susije tiek su
gyventojy nuostatomis, tiek su savanoriska veiklg plétojanciy organizacijy veikla. Be to, dauguma
Lietuvos gyventojy nesidomi NVO veikla: zmonés menkai zino organizacijas ir tai, kuo jos
uzsiima, kokie jy veiklos principai ir galimybés, kokiais buidais joms galima skirti finansing ir kit
parama, kuo jos skiriasi nuo kity veikian¢iy organizacijy. ReikSminga Salies gyventojy dalis nemato
dalyvavimo savanoriSkose organizacijose ir asociacijose prasmés bei nepasitiki Siomis
organizacijomis. Gyventojy dalyvavimg NVO veikloje riboja tai, jog visuomenéje néra
susiformavusiy jprastiniy tokios veiklos elgesio normy. Menkas gyventojy dalyvavimas NVO
veikloje yra glaudZiai susij¢s su kitomis ank$c¢iau jvardytomis bendromis NVO sektoriaus raidos

problemomis.

111 SKYRIUS
VEIKSMU PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRIEMONES

8. Veiksmy plano tikslas — sudaryti salygas ilgalaikei NVO plétrai stiprinant jy
institucinius geb¢jimus bei plétojant inovatyvias, visuomenés poreikius geriausiai tenkinancias
priemones ir paslaugas.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-588, 2015-10-13, paskelbta TAR 2015-10-13, i. k. 2015-15122

9. Uzdaviniai Siam tikslui jgyvendinti:
9.1. stebéti, rinkti, vertinti ir sisteminti duomenis apie nevyriausybinio sektoriaus padétj bei

teikti rekomendacijas valdZios institucijoms ir nevyriausybiniam sektoriui;


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9e2ea130719511e5906bc3a96c765ff4

9.2. gerinti NVO plétros salygas;

9.3. skatinti vieSojo ir nevyriausybinio sektoriy bendradarbiavimg ir partneryste, teikiant
viesasias paslaugas, ir didinti visuomenés informuotumg apie nevyriausybinj sektoriy;

9.4. didinti NVO Saltiniy jvairinimo galimybes;

9.5. plétoti socialines inovacijas ir socialinj versluma.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-588, 2015-10-13, paskelbta TAR 2015-10-13, i. k. 2015-15122

10. Priemonés uzdaviniams jgyvendinti ir numatomos 1éSos pateikiamos Veiksmy plano

priede.

IV SKYRIUS
VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO VERTINIMO KRITERIJAI IR JU REIKSMES

11. Veiksmy plano jgyvendinimas vertinamas pagal Siuos kokybinius ir kiekybinius
Kriterijus:

11.1. pagal bendraji veiksmy plano efektyvumo kriterijy jvertinama padidéjusi Salies
gyventojy dalyvavimo NVO veikloje dalis;

11.2 Veiksmy plano priemoniy jgyvendinimas vertinamas pagal pateiktoje lentel¢je

jvardytus Kriterijus.

Vertinimo kriterijy reikSmeés

Tiksly, uzdaviniy vertinimo kriterijai ir jy reikSmeés | 2014-yjy mety | 2015-yjy mety | 2016-yjy mety

planas planas planas
InstituciSkai sustipréjusiy NVO procentine dalis nuo 30 30 30
finansuoty NVO skaiciaus
Gyventojy, dalyvaujanciy vietos bendruomeniy i ) 36
veikloje, dalis procentais (procentai)
Atlikty nevyriausybinio sektoriaus buklés tyrimy 1 ) 1
skaiCius
Ekonominio savarankiskumo, paslaugy plétojimo ir
socialinio verslumo kompetencijy jgijusiy NVO 180 150 200

atstovy skaicius

Surengty tiksliniy grupiy diskusijy savivaldybése
del NVO jtraukimo teikiant vieSgsias paslaugas 5 4 4
galimybiy plétojimo skaicius

I§ dalies finansuoty bendruomeniniy organizacijy
skaiCius nuo visy bendruomeniniy organizacijy - - 30
skaiciaus (procentai)

Savivaldybiy, kuriose sustiprinta bendruomeniniy
organizacijy veikla, dalis (procentai)



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9e2ea130719511e5906bc3a96c765ff4

IS dalies finansuoty vyresnio amziaus Zzmonéms
atstovaujanc¢iy nevyriausybiniy organizacijy - - 8.
skaiCius

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-588, 2015-10-13, paskelbta TAR 2015-10-13, i. k. 2015-15122

V SKYRIUS
VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMAS IR FINANSAVIMAS

12. Veiksmy planas jgyvendinamas 2014-2016 metais.

13. Plano jgyvendinima koordinuoja Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

14. Jgyvendinant plang dalyvauja Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, savivaldybés.
15. Veiksmy plano jgyvendinimas finansuojamas i§ Lietuvos Respublikos valstybés

biudzeto ir Europos socialinio fondo 1¢ésy.



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9e2ea130719511e5906bc3a96c765ff4

Nevyriausybiniy organizacijy ir

bendruomeniy

plétros 2014-2016 mety veiksmy plano

priedas

NEVYRIAUSYBINIU ORGANIZACIJU IR BENDRUOMENIU PLETROS 2014-2016 METU VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO

PRIEMONES IR NUMATOMOS LESOS

Tikslo, uzdavinio
pavadinimas

Priemonés pavadinimas

Priemonés
ivykdymo
terminas

Numatomos léSos

20141 5 | 2016
metai, | oo metai,
tiukst. Eur ' tiukst.

Lt Eur

Atsakingi
vykdytojai

TIKSLAS. SUDARYTI SALYGAS ILGALAIKEI NEVYRIAUSYBINIU ORGANIZACIJU PLETRAIL STIPRINANT JU INSTITUCINIUS
GEBEJIMUS BEI PLETOJANT INOVATYVIAS VISUOMENES POREIKIUS GERIAUSIAI TENKINANCIAS PRIEMONES IR

PASLAUGAS
1. Stebéti, rinkti, vertinti ir | 1.1. Atlikti nevyriausybinio sektoriaus raidos tyrima 2014 Socialinés
sisteminti duomenis apie 2016’m 50 0 15 apsaugos ir
nevyriausybinio sektoriaus ' darbo ministerija
padétj bei teikti 1.2. I8 dalies finansuoti nevyriausybiniy organizacijy o
rekomendacijas valdZios duomeny bazés palaikyma ir plétojima 2015 Soc1ahnes_
institu_cijoms_ i_r N 2016 m. 0 0 6 apsaugosir
nevyriausybiniam sektoriui darbo ministerija
2. Gerinti nevyriausybiniy 2.1. Organizuoti teminius mokymus 2014 Socialinés
organizacijy plétros saglygas | nevyriausybinéms organizacijoms 2016 m 30 5792 8 apsaugos ir
' darbo ministerija
2.2. Finansuoti konkurso biidu atrinkty 2014 Socialinés
nevyriausybiniy organizacijy institucinio stiprinimo 2016 m 760 225904 226 apsaugos ir
projektus ' darbo ministerija
2.3. Organizuoti bendruomeninés veiklos stiprinimo Socialinés
projekty atrankos konkursg 2015 m. - 10000 - apsaugos ir
darbo ministerija
2.4. Finansuoti konkurso biidu atrinktus 2016 m ) i 2607 Socialinés
bendruomeninés veiklos stiprinimo projektus ' apsaugos ir




Numatomos léSos

Tikslo, uzdavinio . iy Priemonés | - 2014 1 o5 5 | 2016 Atsakingi
L Priemonés pavadinimas ivykdymo | metali, . metai, e
pavadinimas terminas tiikst metai, tiikst vykdytojai
) Eur )
Lt Eur
darbo ministerija
2.5. Remti vyresnio amziaus Zzmonéms Socialinés
atstovaujanciy nevyriausybiniy organizacijy veikla 2016 m. - - 69 apsaugos ir
darbo ministerija
3. Skatinti vieSojo ir 3.1. Organizuoti tiksliniy grupiy diskusijas Socialinés
nevyriausybinio sektoriy savivaldybése dél nevyriausybiniy organizacijy 2014— apsaugos ir
bendradarbiavimg ir jtraukimo teikiant viesasias paslaugas galimybiy 2016 m 0 0 0 darbo
partneryste, teikiant plétojimo ' ministerija,
vieSasias paslaugas, ir savivaldybés
didinti visuomenes 3.2. Organizuoti valdzios institucijy ir Socialinés
informuotumg apie nevyriausybiniy organizacijy bendradarbiavimo 2014 apsaugos ir
nevyriausybinj sektoriy patirciai ir plétojimui aptarti skirtus nevyriausybiniy 2016 m 10 2637 3 darbo
organizacijy ir bendruomeniy forumus ' ministerija,
savivaldybés
3.3. Organizuoti renginius (seminarus, konferencijas,
akcijas), skirtus gerajai nevyriausybinio sektoriaus
patirciai skleisti, taip pat vieSinti nevyriausybiniy 2014 Socialinés
organizacijy ir bendruomeniy problemas bei apsaugos ir
izacijy ir bend i bl bei 2016 m 150 55028 50
aktualijas per visuomenés informavimo priemones, ' darbo ministerija
akcijas, Sventes didinant visuomenés informuotuma
apie nevyriausybines organizacijas ir bendruomenes
4. Didinti nevyriausybiniy 4.1. Parengti Nacionalinio pilietinés visuomenés Socialines
organizacijy Saltini fondo modelj ir jam reikalingy teisés akty projektus | 2014— ;
) g e Jy ° 4 1ir] gu 4 proj 2016 0 0 0 apsaugos ir
jvairinimo galimybes m. darbo ministerija
5. Plétoti socialines 5.1. Parengti priemong, skirtg socialinio verslumo Socialines
inovacijas ir socialinj projektams finansuoti 2016 m. 0 0 0 apsaugos ir
verslumg darbo ministerija
I viso valstybés biudZeto léSy: 1000 299361 2984




Priedo pakeitimai:
Nr. A1-680, 2014-12-30, paskelbta TAR 2014-12-30, i. k. 2014-20981
Nr. A1-588, 2015-10-13, paskelbta TAR 2015-10-13, i. k. 2015-15122

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-680, 2014-12-30, paskelbta TAR 2014-12-30, i. k. 2014-20981

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. balandzio 2 d. jsakymo Nr. Al-179 ,Dél Nevyriausybiniy organizacijy ir bendruomeniy
plétros 2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-588, 2015-10-13, paskelbta TAR 2015-10-13, i. k. 2015-15122

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. balandzio 2 d. jsakymo Nr. A1-179 ,,Dél Nevyriausybiniy organizacijy ir bendruomeniy
plétros 2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo** pakeitimo
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