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LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL VIETOS PLETROS STRATEGIJU RENGIMO TAISYKLIU PATVIRTINIMO

2015 m. sausio 22 d. Nr. 1V-36
Vilnius

Vadovaudamasis Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant
2014-2020 mety Europos Sajungos struktiiriniy fondy investicijy veiksmy programa, taisykliy,
pavirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. birzelio 4 d. nutarimu Nr. 528 ,Dél
Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety Europos
Sajungos struktiriniy fondy investicijy veiksmy programa®, 7.11.1 papunkciu,

tvirtinu Vietos plétros strategijy rengimo taisykles (pridedama).

Vidaus reikaly ministras Saulius Skvernelis

SUDERINTA
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
2014-12-31 rastu Nr. (24.43)-5K-1426052-5K-1428346-6K-1410077



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro 2015 m. sausio 22 d.
jsakymu Nr. 1V-36

VIETOS PLETROS STRATEGIJU RENGIMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vietos plétros strategijy rengimo taisyklés (toliau — Taisyklés) nustato reikalavimus
vietos plétros strategijoms, kurios jgyvendinamos pagal 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy
investicijy veiksmy programos, patvirtintos Europos Komisijos 2014 m. rugséjo 8 d. sprendimu
Nr. C(2014)6397 (toliau — 2014-2020 mety veiksmy programa), 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties
didinimas ir parama kovai su skurdu‘ 8.6 investicinio prioriteto ,,Bendruomenés inicijuojamy vietos
plétros strategijy jgyvendinimas® 8.6.1 konkrety uzdavinj ,,Pagerinti vietines jsidarbinimo
galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracijg, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir
vietos valdzios rySius® (toliau — vietos plétros strategija), jas rengiancius subjektus ir jy rengimo ir
tvirtinimo tvarka.

2. Taisyklés parengtos vadovaujantis 2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES) Nr. 1303/2013, kuriuo nustatomos Europos regioninés plétros fondui,
Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui, Europos Zemés iikio fondui kaimo plétrai ir
Europos jiros reikaly ir zuvininkystés fondui bendros nuostatos ir Europos regioninés plétros
fondui, Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui ir Europos juros reikaly ir Zuvininkystés
fondui taikytinos bendrosios nuostatos ir panaikinamas Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1083/2006
(OL 2013, L 347, p. 320) (toliau — reglamentas Nr. 1303/2013), 2013 m. gruodzio 17 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) Nr. 1304/2013 dél Europos socialinio fondo, kuriuo
panaikinamas Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1081/2006 (OL, L 347, p. 470) (toliau — reglamentas
Nr. 1304/2013), Lietuvos Respublikos partnerystés sutartimi, patvirtinta Europos Komisijos
2014 m. birzelio 20 d. sprendimu Nr. 2014LT16M8PAOO1 (toliau — Partnerystés sutartis), 2014—
2020 mety veiksmy programa, Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, igyvendinant
2014-2020 mety Europos Sajungos struktiiriniy fondy investicijy veiksmy programa, taisyklémis,
pavirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. birzelio 4 d. nutarimu Nr. 528 ,Del
Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety Europos
Sajungos struktiriniy fondy investicijy veiksmy programg® (toliau — Atsakomybés ir funkcijy
paskirstymo taisyklés).

3. Taisyklése vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jas apibréZia reglamentas

Nr. 1303/2013, reglamentas Nr. 1304/2013, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymas,



Atsakomybes ir funkcijy paskirstymo taisykles, Strateginio planavimo metodika, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 827 ,Dél Strateginio
planavimo metodikos patvirtinimo®, Integruoty teritorijy vystymo programy rengimo ir
igyvendinimo gairés, patvirtintos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2014 m. liepos 11 d.
jsakymu Nr. 1V-480 ,,D¢l Integruoty teritorijy vystymo programy rengimo ir jgyvendinimo gairiy
patvirtinimo®, Projekty administravimo ir finansavimo taisyklés, patvirtintos Lietuvos Respublikos
finansy ministro 2014 m. spalio 8 d. jsakymu Nr. 1K-316 ,Dél Projekty administravimo ir

finansavimo taisykliy patvirtinimo*.

Il SKYRIUS
MIESTU VIETOS VEIKLOS GRUPES

4. Miesto vietos veiklos grupe, galinCia rengti vietos plétros strategija, (toliau — miesto
VVG) yra laitkomas Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo nustatyta tvarka jsteigtas vieSasis
juridinis asmuo (toliau — juridinis asmuo), turintis visus §iuos poZymius:

4.1. juridinio asmens veiklos tikslas ar vienas i$ tiksly atitinka 2014-2020 mety veiksmy
programos 8.6.1 konkrety uzdavinj; ,Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti
bendruomeniy socialing integracija, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios
rysius®;

4.2. juridinis asmuo turi apibréztg veiklos teritorijg, kuri atitinka Taisykliy 12.1-12.4
papunkciuose nurodytas sglygas atitinkancig teritorija;

4.3. juridinio asmens nariais yra juridinio asmens veiklos teritorijoje veiklg vykdantys trijy
Saliy partneriai (toliau — partneriai):

4.3.1. bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinés organizacijos;

4.3.2. asocijuotos verslo struktiiros ir (ar) jmonés;

4.3.3. savivaldybés taryba arba savivaldybiy tarybos, jeigu juridinio asmens veiklos
teritorija yra keliose savivaldybeése;

4.4. juridinis asmuo turi kolegialy valdymo organa, kuriame partneriams atstovauja
vienodas skai€ius valdymo organo nariy, ir §io organo sprendimy priémimo tvarka uztikrina, kad
priimant sprendimus ne maziau kaip 50 proc. balsy teks partneriams, kurie néra vieSosios valdzios
institucijos; jeigu juridinio asmens nariai yra organizacijos, veikian¢ios didesnéje negu apibrézta
juridinio asmens veiklos teritorija arba neturinCios apibréztos veiklos teritorijos (pvz., regiono
verslininkus atstovaujancios verslo asociacijos, nevyriausybinés organizacijos), |1 valdymo organa
deleguoti nariai turi biiti tiesiogiai susij¢ su juridinio asmens veiklos teritorija (pvz., verslo
asociacijoje atstovaujamos jmonés buveinés ar filialo adresas turi biti juridinio asmens veiklos

teritorijoje; j valdymo organg deleguotas asmuo gyvena juridinio asmens veiklos teritorijoje);



4.5. juridinis asmuo vadovaujasi Partnerystés sutarties 1.5.1 skyriuje nustatytu
horizontaliuoju partnerystés principu, 1.5.2 skyriuje nustatytu horizontaliuoju vyry ir motery lygiy
galimybiy skatinimo, nediskriminacijos principu ir Partnerystés sutarties 1.5.4 skyriuje nustatytu
horizontaliuoju jaunimo principu, tai yra: juridinio asmens nariais ir (arba) jo kolegialaus valdymo
organo nariais yra abiejy ly¢iy asmenys ir né vienos i§ ly¢iy atstovy néra daugiau kaip 60 procenty
ir bent vienas kolegialaus valdymo organo narys yra jaunesnis negu 29 mety ir (arba) deleguotas
jaunimo nevyriausybinés organizacijos, o §io organo sudarymo principai, juridinio asmens
sprendimy priémimo tvarka ir kitos $io juridinio asmens jstaty nuostatos uztikrina, kad juridiniam
asmeniui vykdant savo veiklg bus uZzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rases,
tautybes, kalbos, kilmes, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amZziaus, negalios,
lytinés orientacijos, etninés priklausomybes, religijos ir bus atsizvelgta ] jaunimo grupiy situacijg
bei poreikius, suteikiant jvairioms socialinéms grupéms vienodas galimybes dalyvauti rengiant ir
igyvendinti vietos plétros strategija; juridinio asmens jstaty nuostatos leidzia juridinio asmens
veikloje aktyviai dalyvauti nejgaliesiems, vyresnio amziaus zmonéms, jaunimui bei kitiems,
turintiems mazesnes funkcines galimybes arba dél socialiniy priezas¢iy maziau jtrauktiems j jiems
aktualiy sprendimy priémima (pvz., nustatyta rasSytiné sprendimy priémimo procediira, iSankstinés
konsultacijos d¢l juridinio asmens priimamy sprendimy informaciniy ir rySio technologijomis ir
kt.);

4.6. juridinio asmens, kuris planuoja vietos plétros strategijos parengimag ir jos
jgyvendinimg, vadovas arba administracijos vadovas turi turéti patirties rengiant ir jgyvendinant
strateginio planavimo dokumentus susijusius su Europos Sgjungos struktiiriniy fondy ar kitos
finansinés paramos valdymu ir panaudojimu arba ne mazesn¢ kaip 1 mety vadovaujamojo darbo
patirt] jmonéje, jstaigoje ar organizacijoje, turinCioje ne maziau kaip 5 darbuotojus; juridinio
asmens, kuris planuoja vietos plétros strategijos parengimag ir jos jgyvendinimg, vadovas arba
administracijos vadovas turi turéti auk$tojo mokslo iSsilavinima.

5. Tokiu atveju, kai yra keletas visus 4 punkte nurodytus pozymius atitinkan¢iy juridiniy
asmeny, kuriy veiklos teritorija visiskai ar i§ dalies sutampa, miesto VVG yra laikomas juridinis
asmuo, kurio jregistravimo Juridiniy asmeny registre data yra ankstesné.

6. Miesto VVG steigima, siekdamas dalyvauti rengiant vietos plétros strategija, gali
inicijuoti bet kuris partneris.

7. Miesto VVG steigimg inicijuojantis partneris kreipiasi j galin¢ias dalyvauti miesto VVG
veikloje Taisykliy 12.1-12.4 papunkc¢iuose nurodytas salygas atitinkancioje teritorijoje veikiancias
organizacijas ir savivaldybés taryba (kai miesto VVG steigimg inicijuoja ne savivaldybés taryba),
sitilydamas pradéti konsultacijas dél miesto VVG steigimo.

8. Konsultacijy ir miesto VVG steigimo procesa koordinuoja savivaldybés taryba ar kitas

partneris (pvz., pramonés ir amaty rumai ir kt.), kurio vadovas ar administracijos vadovas atitinka



4.6 papunktyje nustatytus reikalavimus, uztikrindama (-as), kad miesto VVG i§ partneriy iSsirinkty
vieng pagrindinj partnerj arba kiekvienas i§ partneriy paskirty savo atstova, atsakingg uz
administracinius ir finansinius reikalus. Savivaldybés tarybos sprendimu gali buti sudaryta
konsultaciné darbo grupé i§ partneriy atstovy, kurioje susitariama dél miesto VVG veikloje
dalyvausiancCiy jstaigy ir organizacijy, valdymo organy sudarymo principy, sprendimy priémimo
procediiry nustatymo, veiklos organizavimo, administracinio aptarnavimo ir kity klausimy.

9. Savivaldybés taryba, inicijuodama miesto VVG steigimg, arba prie§ priimdama
sprendimg biiti viena i§ miesto VVG nariy, jvertina, ar | konsultacijas dél miesto VVG steigimo
jtrauktos Taisykliy 12.1-12.4 papunkciuose nurodytas salygas atitinkancioje teritorijoje veikiancios
bendruomeninés organizacijos bei kitos nevyriausybinés organizacijos, asocijuotos verslo struktiiros
ir (ar) ymonés.

10. Savivaldybés taryba, inicijuodama miesto VVG steigimg arba priimdama sprendimag
biiti viena 1§ miesto VVG nariy, jvertina, ar anks€iau néra jsteigta miesto VVG, kurios veiklos
teritorija visiSkai ar 1§ dalies sutampa su naujai steigiamos miesto VVG veiklos teritorija.
Savivaldybé negali biiti keliy miesty VVG nare, jeigu jy veiklos teritorijos visiSkai ar i§ dalies
sutampa.

11. Miesto VVG gali biiti paramos gavéjas ir jgyvendinti veiksmus pagal vietos plétros

strategij.

111 SKYRIUS
TERITORIJA, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA

12. Vietos plétros strategija rengiama vienai i§ Taisykliy 12.1-12.4 papunkciuose
nurodytas sglygas atitinkanciy teritorijy:

12.1. savivaldybés centras;

12.2. miestas, kuriame gyvena nuo 6 tukstanciy iki 150 tikstanciy gyventojy;

12.3. miesto dalis, kurioje gyvena nuo 6 tikstanciy iki 150 tukstanciy gyventojy; bent po
vieng vietos plétros strategija turés biiti rengiama teritorijose, visiskai ar i§ dalies sutampanciose su
Sty miesty savivaldybiy iSskirtomis tikslinémis teritorijomis, prisidedant prie integruoty teritorijy
vystymo programy jgyvendinimo;

12.4. keliy miesty aglomeracija, kuriai rengiama bendra vietos plétros strategija (pvz.,
Trakai—Lentvaris, Trakai—Lentvaris—Grigiskés); kiekvienas i§ miesty, jeinan¢iy j aglomeracija, turi

atitikti bent vieng i§ Taisykliy 12.1-12.2 papunk¢iuose nustatyty salygy.

IV SKYRIUS
VIETOS PLETROS STRATEGIJOS STRUKTURA IR TURINYS



13. Vietos plétros strategija sudaro Sios dalys:

13.1. ,Ivadas®;

13.2. ,Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija ir gyventojy, kuriems taikoma
vietos plétros strategija, apibréztis*;

13.3. ,,Teritorijos, kuriai rengiama vietos plétros strategija, analizé®;

13.4. ,Vietos plétros strategijos tikslai, uzdaviniai ir jy jgyvendinimo stebésenos rodikliai
bei integruoto ir novatorisko strategijos pobudzio apibiidinimas®;

13.5. ,,Gyvenamosios vietovés bendruomenés dalyvavimo, rengiant vietos plétros
strategijg, apibudinimas®;

13.6. ,,Vietos plétros strategijos jgyvendinimo veiksmy planas®. Veiksmu yra laikoma
veikla, kurig jgyvendinus per apibrézta terming jos vykdytojo sukuriamas fizinis produktas ar
paslauga ir kuriai jgyvendinti VVG ir tarpiné institucija (ministerija, pagal kompetencijg atsakinga
uz i8 Europos Sgjungos struktiiriniy fondy 1éSy bendrai finansuojamus tikio sektorius), vykdydama
Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo taisyklése, nustatytas funkcijas, gali atrinkti i§ Europos
Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy bendrai finansuojamag projekta arba kuri teisés akty nustatyta
tvarka gali biiti finansuojama valstybés ir (ar) savivaldybés biudzeto 1€Somis (kuomet veiksmui
lgyvendinti néra naudojamos Europos Sgjungos struktiiriniy fondy 1¢Sos);

13.7. ,,Vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos tvarka“;

13.8. ,,Vietos plétros strategijos finansinis planas®.

14. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Jvadas* nurodoma:

14.1. vietos plétros strategijg parengusi miesto VVG;

14.2. vietos plétros strategijos rengimo tikslas.

15. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija ir
gyventojy, kuriems taikoma vietos plétros strategija, apibréztis* nurodoma:

15.1. vietos plétros strategijos igyvendinimo teritorija; jeigu vietos plétros strategija
numatoma jgyvendinti miesto dalyje, pateikiamas Sios miesto dalies riby Zemélapis;

15.2. teritorijos, kuriai rengiama vietos plétros strategija, gyventojy skaiCius, gyventojy
apibidinimas, tikslinés gyventojy grupés, 1 kurias bus orientuota vietos plétros strategija:
marginalios gyvenamosios vietovés bendruomenés, nejgalieji, bedarbiai, ilgalaikiai bedarbiai,
neaktyvis asmenys, nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis jaunimas, kiti socialing atskirtj
patiriantys asmenys ir pan.

16. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Teritorijos, kuriai rengiama vietos plétros strategija,
analizé* pateikiama teritorijos vystymosi poreikiy ir galimybiy analizé, trumpai apraSant
svarbiausius socialinei, ekonominei, demografinei Sios teritorijos buklei jtaka darancius teigiamus ir

neigiamus veiksnius ir jy tarpusavio s3sajas, Siuos veiksnius apibiidinanc¢ius rodiklius palyginant su



Salies ir kity miesty arba miesto daliy rodikliais, ir stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (toliau
— SSGQG) analizeé. Vietos plétros strategijose, prisidedanciose ir prie integruoty teritorijy vystymo
programy tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo, atliekant poreikiy ir galimybiy analize, atsizvelgiama |
atitinkamos integruotos teritorijos (-y) vystymo programos tikslus ir uzdavinius. Analizuojami
duomenys ir informacija gali biiti pateikiami tekstine forma, lentelémis ir grafikais arba
zemélapiais. Didesnés apimties informacija pateikiama vietos plétros strategijos prieduose.

17. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos tikslai, uzdaviniai ir jy
igyvendinimo stebésenos rodikliai bei integruoto ir novatorisko strategijos pobiidzio apibiidinimas‘
nurodoma:

17.1. vietos plétros strategijos tikslai (toliau — tikslai), kurie turi atitikti Siuos reikalavimus:

17.1.1. turi buti realiis — nustatyti atsizvelgiant ] atliktg teritorijos poreikiy ir galimybiy
analizg, jvertinus galimus iSorinés aplinkos poky€ius (galimybes ir grésmes) ir turimus isteklius;

17.1.2. skirti atlickant SSGG analiz¢ nustatytoms tarpusavyje susijusioms silpnybéms
(problemoms) i§spresti arba pasinaudoti stiprybémis, galimybémis ar sumaZinti grésmes;

17.1.3. nustatant kiekvieng tiksla, jvertinti alternatyviis jvardyty problemy sprendimo
(stiprybiy, galimybiy iSnaudojimo ar grésmiy sumazinimo) biidai (bent 2 tikslo alternatyvos, tarp
kuriy néra ,,status quo* alternatyvos);

17.1.4. kiekvienas tikslas turi turéti stebésenos rodiklius, suformuluotus kaip efekto ir
rezultato rodikliai, pagal kuriuos galima nustatyti tikslu sprendziamy silpnybiy (problemy)
(1Snaudojamy stiprybiy, galimybiy, Salinamy grésmiy) kiekybinj pokytj; efekto rodikliu jvertinamas
tikslo pasiekimas ir parodoma nauda, kurig, jgyvendinus atitinkama tikslg, gauty ne tik tiesioginiai
vietos plétros strategijos naudos gavéjai, bet ir visa visuomené, rezultato rodiklis nurodo
formuluojant tikslg vertinto vidinio veiksnio — silpnybés (problemos) arba stiprybés kiekybinj
pokytj ir nauda, kurig gauty tiesioginiai vietos plétros strategijos naudos gaveéjai jgyvendinus Sig
strategijg; programos rezultato rodikliai turi parodyti, kaip bus pasiekti 2014-2020 mety veiksmy
programos 8.6.1 konkrefiam uZzdaviniui ,,Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti
bendruomeniy socialing integracija, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios
ry$ius‘ nustatyti rezultato rodikliai ir prisidéta prie integruotos teritorijos (-4) vystymo programos ir
(arba) regiono plétros plano tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo;

17.1.5. kiekvienas tikslas turi turéti konkrety jgyvendinimo terming, per kurj bus pasiekti
suplanuoti efekto ir rezultato (-y) rodikliai (ne véliau kaip iki 2022 mety pabaigos);

17.2. vietos plétros strategijoje kiekvienam tikslui nurodoma:

17.2.1. paaiSkinimas, kaip formuluojant tiksla buvo naudojami SSGG analizés rezultatai
(nustatyti strateginiai rySiai);

17.2.2. svarstyti alternatyvis tikslai ir tikslo pasirinkimo prieZastys;

17.2.3. planuojamas efekto rodiklio kiekybinis pokytis (toliau — efektas);



17.2.4. planuojami rezultato rodikliy kiekybiniai pokyciai (toliau — rezultatai);

17.3. vietos plétros strategijos uzdaviniai (toliau — uzdaviniai), kurie turi atitikti Siuos
reikalavimus:

17.3.1. uzdavinys yra skirtas vienai konkre¢iai silpnybei (problemai) iSspresti (arba
pasinaudoti stiprybe) ir nurodo vieng konkrety rezultata;

17.3.2. nustatant uzdavinj, jvertinti alternatyviis jvardytos silpnybés (problemos)
sprendimo (arba stiprybés iSnaudojimo) biidai (bent dvi uzdavinio alternatyvos, tarp kuriy néra
,»status quo* alternatyvos);

17.3.3. uzdaviniui nustatyti produkto rodikliai; be kity produkto rodikliy, turi buti nustatyti
produkto rodikliai, atitinkantys 2014-2020 mety veiksmy programos 8.6.1 konkre¢iam uzdaviniui
LPagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracija,
iSnaudojant vietos bendruomenty, verslo ir vietos valdZios rySius* nustatytus produkto rodiklius ir
nurodantys $iy rodikliy planuojamus kiekybinius poky¢ius (toliau — produktai);

17.3.4. uzdavinj jgyvendinti galima vietos plétros strategijos jgyvendinimo laikotarpiu (ne
veliau kaip iki 2022 mety pabaigos);

17.3.5. uzdaviniui jgyvendinti (rezultatui pasiekti ir produktams sukurti) pakanka vietos
plétros strategijoje suplanuoty finansiniy iStekliy;

17.4. vietos plétros strategijoje kiekvienam uzdaviniui nurodoma:

17.4.1. paaiskinimas, kaip formuluojant uzdavinj buvo naudojami SSGG analizés rezultatai
(nustatyti strateginiai rySiai);

17.4.2. svarstyti alternatyviis uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo prieZastys;

17.4.3. rezultatas, nurodantis uzdaviniu sprendziamos problemos (arba iSnaudojamos
stiprybés) kiekybinj pokytj, ir sukuriami produktai;

17.5. apibiidinamas integruotas ir novatoriSkas strategijos pobiidis; nurodoma
perspektyvios, bet Lietuvoje dar nepaplitusios strategijos veiklos, veikly sgsaja su
internacionalizavimu, veikly pajégumas jsitraukti i ekonomikos augimo ir inovacijy procesus.

18. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Gyvenamosios vietovés bendruomenés dalyvavimo,
rengiant vietos plétros strategija, apibiidinimas® aprasomi miesto VVG atlikti vietos plétros
strategijos projekto vieSieji pristatymai ir konsultacijos dél vietos plétros strategijos tiksly,
uzdaviniy ir veiksmy su gyvenamosios vietoveés bendruomene, nevyriausybinémis organizacijomis,
jmonémis, kitomis institucijomis, jstaigomis ir organizacijomis (apraSant, kuriais vietos plétros
strategijos rengimo etapais Sios strategijos projektas buvo vieSinamas, ir konsultuojamasi, dél kokiy
klausimy, taikyti konsultavimosi biidai, pagrjsta, kad pasirinkti vieSinimo ir konsultavimosi btidai
pakankami, siekiant uztikrinti kuo platesnj visy gyventojy grupiy jtraukima), ir pagrindiniai
konsultavimosi rezultatai (gauti pasitilymai ir jy jvertinimas).

19. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos jgyvendinimo veiksmy



planas® nurodoma:

19.1. veiksmai, iSdéstyti pagal uzdavinius; veiksmai turi atitikti Siuos reikalavimus:

19.1.1. uzdaviniui priskirti veiksmai turi tiesiogiai prisidéti prie uzdavinio jgyvendinimo;

19.1.2. veiksmai yra efektyviausi ir racionaliausi buidai, kaip jgyvendinti uzdavinj,

19.1.3. veiksmai yra suprantami, teiséti ir praktiSkai jgyvendinami (gali biiti pradéti
igyvendinti ne véliau kaip paskutiniais Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy administravimo
laikotarpio metais, t. y. 2020 m. pabaigoje, ir baigti jgyvendinti ne véliau kaip per du metus nuo
Europos Sajungos struktiriniy fondy léSy administravimo laikotarpio pabaigos, t. y. 2022 m.
pabaigoje);

19.1.4. veiksmai atitinka 2014-2020 mety veiksmy programos 8.6.1 konkrety uzdavinj
LPagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracija,
iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rySius‘ ir jam priskirtas veiklas;

19.2. vietos plétros strategijos jgyvendinimo veiksmy plane kiekvienam veiksmui
nurodoma:

19.2.1. planuojamo veiksmo jgyvendinimo pradzia ir pabaiga (metai / ménuo); veiksmo
jgyvendinimo pradzia laitkoma veiksmag jgyvendinancio projekto (arba pirmojo projekto i§ projekty
grupés) finansavimo sutarties pasiraS§ymo data, veiksmo jgyvendinimo pabaiga laikomas projekto
(arba paskutiniojo projekto i§ projekty grupés) galutinés ataskaitos patvirtinimas;

19.2.2. veiksmo vykdytojas arba vykdytojo atrankos principai, jeigu tg pat] veiksma gali
atlikti keli subjektai;

19.2.3. 1éSy poreikis ir finansavimo Saltiniai; 1€Sy poreikis veiksmui jgyvendinti turi bati
nustatytas pagristai, jvertinus rinkoje esancias panasiy paslaugy, prekiy kainas, darbo uzmokesc¢io
ikainius.

20. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos valdymo ir stebésenos
tvarkos apibiidinimas‘ nurodoma:

20.1. uz veiksmy, skirty vietos pletros strategijai jgyvendinti, atranka, strategijos
jgyvendinimo koordinavimg ir stebéseng atsakingi miesto VVG organai;

20.2. jgyvendinimo procedira, nustatant, kaip bus atrenkami veiksmy ir juos
igyvendinan¢iy projekty vykdytojai, uztikrinant Taisykliy 4.5 papunktyje nurodyty principy
jgyvendinima;

20.3. vietos plétros strategijos stebésenos tvarka, uZtikrinanti, kad nuolat biity renkama ir
sisteminama informacija apie planuotas ir pasiektas efekto, rezultato ir produkto rodikliy reik§mes,
atrinktus finansuoti ir baigtus jgyvendinti projektus ir $i informacija biity pateikiama Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijai ir vieSinama ne reciau kaip karta per metus;

20.4. vietos plétros strategijos pakeitimy inicijavimo procediira.

21. Vietos plétros strategijos dalyje ,,Vietos plétros strategijos finansinis planas* pagal 21.1



papunktyje pateikta lentele nurodomi planuojami jgyvendinti veiksmai, jiems jgyvendinti
reikalingos 1&Sos ir vietos plétros strategijos administravimo iSlaidos kiekvienais vietos plétros
strategijos jgyvendinimo metais:

21.1. vietos plétros strategijos finansinis planas:

1. TIKSLAS

1.1. UZDAVINYS:

VEIKSMAS LESU POREIKIS | Jgyvendini | Jgyvendin | Jgyvendini | Jgyvendinimo
mo imN+1|mo N +..| pabaigos metai (ne
pradzios N | metai metai véliau nei 2022 m.
metai pabaiga)
(pvz., 2015 | (pvz.,
m.) 2016 m.)
1.1.1. Veiksmo Savivaldybés
pavadinimas biudZeto 1éSos
Valstybés biudzeto
1€S0s
Kitos vieSosios
1€S0s

Privacios 1éSos

Europos Sajungos
struktiiriniy  fondy
1€Sos

IS viso:

1.1.2. Veiksmo Savivaldybés
pavadinimas biudzeto 1&Sos

Valstybés biudzeto
1éSos

Kitos vieS0sios
1éSos
Privacios 1éSos

Europos Sajungos
struktiiriniy  fondy

1éSos
Is viso:

Strategijos Savivaldybés
administravimo biudzeto 1&50s
islaidos, eurais Valstybés biudzeto

1éSos

Kitos vie$0sios

1éSos

Privacios 1¢Sos
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy




1éSos

IS viso:

Is  viso  vietos | Savivaldybés
plétros  strategijai | biudzeto 1éSos

jgyvendinti
Valstybés biudzeto
1€Sos
Kitos viesosios
1€Sos

Privacios 1éSos
Europos Sajungos
strukttriniy fondy
1éSos

IS viso:

21.2. Miesto VVG vietos plétros strategijai jgyvendinti numatytas finansavimo i§ Europos
Sajungos struktiiriniy fondy ir valstybés biudzeto 1éSy poreikis (jskaitant administravimo iSlaidas)
(toliau — finansavimo poreikis) neturi bati didesnis negu 92,5 proc. visy planuojamy islaidy (1éSy
poreikio), tinkamy finansuoti pagal 2014-2020 mety veiksmy programos 8.6.1 konkrety uzdavinj
,Pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracija,
iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rysius;

Punkto pakeitimai:
Nr. 1V-77, 2016-02-02, paskelbta TAR 2016-02-02, i. k. 2016-02130

21.3. vietos plétros strategijos administravimo iSlaidoms numatyta Europos Sgjungos
struktiiriniy fondy 1€Sy ir valstybés biudzeto 1éSy suma gali sudaryti ne daugiau kaip 15 procenty

finansavimo poreikio, bet ne daugiau kaip 100 000 eury.

Punkto pakeitimai:
Nr. 1V-77, 2016-02-02, paskelbta TAR 2016-02-02, i. k. 2016-02130

V SKYRIUS
VIETOS PLETROS STRATEGIJOS RENGIMAS

22. Vietos plétros strategija rengiama 2014-2020 m. Europos Sajungos struktiiriniy fondy
¢Sy administravimo laikotarpiui, atsizvelgiant | Partnerystés sutarti, 2014-2020 mety veiksmy
programa, ja igyvendinancius dokumentus, atitinkamo regiono plétros plang ir integruota teritorijos
(-y) vystymo programa, jeigu miesto VVG veiklos teritorija ir integruotos teritorijos vystymo
programos jgyvendinimo teritorija visiskai ar i§ dalies sutampa, bei Taisykles. Miesto VVG gali
biti skirta iki 3 996 eury parengiamoji parama su vietos plétros strategijos parengimu susijusioms
iSlaidoms Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro tvirtinamame projekty finansavimo salygy
apraSe dél priemonés, skirtos vietos plétros strategijy rengimui pagal 2014-2020 mety veiksmy

programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu“ 8.6 investicinio


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c5bb1b00c9b711e583a295d9366c7ab3
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c5bb1b00c9b711e583a295d9366c7ab3

prioriteto ,,BIVP strategijy jgyvendinimas* 8.6.1 konkrety uzdavinj ,,Pagerinti vietines jsidarbinimo
galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracija, iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir
vietos valdzios rySius*, nustatytomis saglygomis ir tvarka.

23. Rengdama vietos plétros strategija miesto VVG gali konsultuotis su Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerija, atitinkamo regiono plétros taryba, teritorijoje, kuriai
rengiama vietos plétros strategija veikianciomis jstaigomis (auksStosiomis mokyklomis, kultiiros
istaigomis ir kt.), jmonémis ir organizacijomis, kurios néra miesto VVG nariai.

24. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija teikia informacijg miesto VVG apie
Partnerystés sutartj ir 2014—2020 mety veiksmy programa ir atliktus $iy dokumenty pakeitimus, dél
kuriy reikia tikslinti miesty VVG parengtas vietos plétros strategijas, kitg vietos plétros strategijoms
rengti reikalingg informacija, taip pat pastabas ir pasitilymus pagal savo kompetencija dél vietos
plétros strategijos atitikties 2014-2020 mety veiksmy programai, ja jgyvendinantiems
dokumentams ir Taisykléms.

25. Miesto VVG parengta vietos plétros strategijg tvirtina visuotinis jos nariy susirinkimas
arba kolegialus valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes §ig teise. Prie$
tvirtinant vietos plétros strategija:

25.1. turi buti jvyke vieSieji vietos plétros strategijos projekto pristatymai ir konsultuotasi
su miesto VVG veiklos teritorijos gyventojais bent dviem i$ iSvardyty budy: per vieSus gyventojy
susirinkimus; televizijos ir radijo laidas, informaciniy straipsniy spausdinimg spaudoje, kartu
kvieCiant teikti pasitilymus; atsiklausus gyventojy nuomonés miesto VVG nare esancios
savivaldybés ir kity miesto VVG nariy (juridiniy asmeny) interneto svetainése; atlikus
reprezentatyvig gyventojy apklausg; be minéty budy gali buti ir papildomy vietos plétros strategijos
projekto pristatymo ir konsultavimosi budy;

25.2. vietos plétros strategijos projektas turi biti pristatytas atitinkamo regiono plétros
tarybai ir gauta regiono plétros tarybos sprendimu patvirtinta iSvada, kad vietos plétros strategijos
projektas atitinka regiono plétros plano prioritetus, tikslus ir uzdavinius;

25.3. jeigu vietos plétros strategijai jgyvendinti numatyta naudoti savivaldybés biudZeto
1é8as, vietos plétros strategijos projektui turi buti pritarusi atitinkamos savivaldybés taryba;

25.4. jeigu vietos plétros strategija yra rengiama teritorijai, visiSkai ar i§ dalies
sutampanciai su vieno i§ Partnerystés sutartyje nurodyty 5 didZiyjy miesty (Vilniaus, Kauno,
Klaipédos, Siauliy ir PanevéZio) savivaldybés tarybos isskirta tiksline, turi biiti gauta savivaldybés
tarybos sprendimu patvirtinta iSvada, kad vietos plétros strategija atitinka integruotg teritorijos (-y)
Vystymo programa.

26. Taisykliy 25 punkte nurodyta tvarka patvirtintg vietos plétros strategija miesto VVG
teikia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai tvirtinimui Vietos plétros strategijy atrankos

ir jgyvendinimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro jsakymo 2015



m. gruodzio 11 d. jsakymu Nr. 1V-992 D¢l Vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo

taisykliy patvirtinimo*, nustatyta tvarka.

Punkto pakeitimai:
Nr. 1V-77, 2016-02-02, paskelbta TAR 2016-02-02, i. k. 2016-02130

27. Vietos plétros strategija keiCiama ta pacia tvarka, kaip ir tvirtinama. Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka atrinktos finansuoti vietos plétros strategijos

pakeitimai papildomai turi buti suderinti su Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, [sakymas

Nr. 1V-77, 2016-02-02, paskelbta TAR 2016-02-02, i. k. 2016-02130

Dél Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2015 m. sausio 22 d. jsakymo Nr. 1V-36 ,Dél Vietos plétros
strategijy rengimo taisykliy patvirtinimo® pakeitimo
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