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Jsakymas paskelbtas: TAR 2022-06-21, i. k. 2022-13296

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL 2021-2030 METU PLETROS PROGRAMOS VALDYTOJOS LIETUVOS
RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS JTRAUKIOS
DARBO RINKOS PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES
NR. 09-001-02-09-03 ,,EFEKTYVINTI PROFESINES RIZIKOS VALDYMA JMONESE IR
SAVARANKISKAI DIRBANT* APRASO PATVIRTINIMO

2022 m. birzelio 21 d. Nr. A1-421
Vilnius

Vadovaudamasi Strateginio valdymo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 ,Dél Strateginio valdymo metodikos
patvirtinimo®, 82 punktu ir jgyvendindama 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkri¢io 10 d. nutarimu Nr. 929 ,.Dél 2021
2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos patvirtinimo*, pazangos priemong

Nr. 09-001-02-09-03 ,,Efektyvinti profesinés rizikos valdyma jmonése ir savarankiskai dirbant®,
Preambulés pakeitimai:
Nr. A1-408, 2023-06-19, paskelbta TAR 2023-06-19, i. k. 2023-12145

tvirtinu2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos pazangos priemonés
Nr. 09-001-02-09-03 ,,Efektyvinti profesinés rizikos valdyma jmonése ir savarankiskai dirbant* aprasa
(pridedama).

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Monika Navickiene


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=247196d00e5f11ee9f7ec2ffce8b47bc

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés

apsaugos ir darbo ministro

2022 m. birzelio 21 d. jsakymu Nr. A1-421
(Lietuvos Respublikos socialinés

apsaugos ir darbo ministro

2023 m. vasario 1 d. jsakymo Nr. A1-63

redakcija)

2021-2030 METU PLETROS PROGRAMOS VALDYTOJOS LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS ITRAUKIOS DARBO RINKOS PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES NR. 09-001-02-09-03
,EFEKTYVINTI PROFESINES RIZIKOS VALDYMA JMONESE IR SAVARANKISKAI DIRBANT“ APRASAS

I SKYRIUS
PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES SIEKIAMI REZULTATAI

Rodiklio tipas

Siektinos rodiklio reik§més

Rodiklio kodas (rezultato / Rodiklio pavadinimas Mgtawmo Prfldvme. mdlkl}o Ta.rlfm? Ga.luvtln'e Finansavimo $altinis
produkto) vienetas reikSmé (metai) reikSmeé reik§mé
2025 m. 2030 m.
1 2 3 4 5 6 7 8
Asmeny, kurie po dalyvavimo
veiklose jgijo arba patobulino .
R-09-001-02-09-03-01 | rezultato profesinés rizikos vertinimoir | proc. 0 (2021 m.) nla (2033 ) 2021 2027 mety Buropos Sajungos fondy
priezitros (kontrolés) ' Ju progr
kompetencijas, dalis
Asmenys, dalyvave veiklose,
skirtose didinti profesinés .
P-09-001-02-09-03-02 | produkto rizikos vertinimo ir asmenys nla (2ogi8m ) (282%721 ) 12r?\/2e1s;20(1)27 Irr:)emaﬁlfsofé(;iss%ungos fondy
priezitros (kontrolés) ' ' Ju Progr
kompetencijas




Il SKYRIUS
PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES FINANSAVIMO SALTINIAI

Finansavimo apimtis ir Saltiniai

LéSy poreikis (tiikst. eury)

1 2
1.1. Valstybés biudZeto 1éSos -
1.2. Europos Sajungos ir kitos tarptautinés finansinés paramos bendrojo finansavimo léSos 679,750
1.2.2.8.1. 20212027 m. ES struktiirinés paramos bendrojo finansavimo 1éSos 679,750
1.2.2.8.1.1. 2021-2027 m. ES struktiiriniy fondy bendrojo finansavimo 1éSos, Sostinés regionas 490,000
1.2.2.8.1.2. 20212027 m. ES struktiiriniy fondy bendrojo finansavimo 1éSos, Vidurio ir vakary Lietuvos regionas 189,750
1.3. Europos Sajungos ir Kkitos tarptautinés finansinés paramos léSos 1 565,250
1.3.2.8.1. 20212027 m. ES struktliriné parama, ,,Europos socialinis fondas +* 1 565,250
1.3.2.8.1.1. 20212027 m. ES struktiiriniy fondy 1éSos, Sostinés regionas (,,Europos socialinis fondas +“) 490,000
1.3.2.8.1.2. 20212027 m. ES struktiiriniy fondy 1éSos, Vidurio ir vakary Lietuvos regionas (,,Europos socialinis fondas +“) 1 075,250
1.4. BiudZetiniy jstaigy pajamy jmokos ir kitos pajamos -
2. Kitos léSos -
2.1. Savivaldybiy biudzety léSos -
2.2. Privacios 1é3os -
2.3. Kitos vieSosios 1éSos -
IS VISO: 2 245




3

111 SKYRIUS
PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES VEIKLU SUVESTINE
Veiklos -~ . Tiesiogiai ; ) Siektina o
- e, || (SAM | prisidec?ama Finansavimo | FMaMsavimo | o, cavimo | Rodiklio pavadinimas jr | S2Utné | Administ- | po o ot
eikla " pareiskéja | atrankos " " suma A PEOe . Fof - rodiklio ruojanti SN
projekto) - _ prie HP forma _ Saltinis (-iai) tipas R S dpe institucija
£ i biidas : (takst. eury) reik§mé institucija
tipas (Taip / Ne) (metai)
1 2 3] 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
1. Kurti saugesne ir geriau pritaikyta || VDI P Taip D 490,000 2021-2027 |R — asmeny, kurie po 95 Viesoji -
darbo aplinkg Sostinés regione IP (ES) dalyvavimo veiklose jgijo | (2029 m.) | istaiga
(imoniy profesinés rizikos valdymo arba patobulino Centriné
specialisty kompetencijy profesinés rizikos projekty
tobulinimas; Lietuvos Respublikos vertinimo ir priezitiros valdymo
valstybinés darbo inspekcijos prie (kontrolés) agentlira
Socialinés apsaugos ir darbo kompetencijas, dalis (toliau —
ministerijos (toliau — VDI) 490,000 2021-2027 |P — asmenys, dalyvave 2010 CPVA)
darbuotojy — saugos ir sveikatos IP (BF) veiklose, skirtose didinti | (2029 m.)
srities inspektoriy (toliau — DSSS profesinés rizikos
inspektoriai) — kompetencijy vertinimo ir priezitiros
tobulinimas, savarankiskai dirbanciy (kontrolés) kompetencijas
asmeny $vietimas, socialiné reklama)
2. Kurti saugesne ir geriau pritaikyta || VDI P Taip D 1 075,250 2021-2027 |R — asmenuy, kurie po 95 CPVA -
darbo aplinkg Vidurio ir vakary IP (ES) dalyvavimo veiklose jgijo | (2029 m.)
Lietuvos regione (jmoniy profesinés arba patobulino
rizikos valdymo specialisty profesinés rizikos
kompetencijy tobulinimas, VDI DSSS vertinimo ir
inspektoriy kompetencijy priezitiros (kontrolés)
tobulinimas; savarankiskai dirbanciy kompetencijas, dalis
asmeny $vietimas, socialiné reklama) 189,750 20212027 |P —asmenys, dalyvave 4 865
IP (BF) veiklose, skirtose didinti | (2029 m.)
profesinés rizikos
vertinimo ir
priezitiros (kontrolés)
kompetencijas

Pastabos:

1. Antroje skiltyje nurodomi veikly (poveikliy, projekty) tipai: R — reguliaciné (-is), | —investiciné (-is), K — komunikaciné (-is), A — analitiné (-is), M — misri (-us).
2. Ketvirtoje skiltyje nurodomi projekty atrankos btidai: P — planavimas, K — konkursas, Pj — planavimas, jei ketinama jgyvendinti jungtinj projekta.
3. Sestoje skiltyje nurodoma taikoma finansavimo forma: DS — dotacija taikant salygas, D — dotacija, FP — finansiné priemoné, A — apdovanojimai.
4. Astuntoje skiltyje finansavimo $altiniai nurodomi jrasant trumpinius: 2021-2027 IP — 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programa (BF — 20212027 m. ES struktiirinés
paramos bendrojo finansavimo 1é8os, ES —2021-2027 m. ES struktiiriné parama, ,,Europos socialinis fondas +*), EGADP — Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonés planas ,,Naujos kartos

Lietuva®“, VB — valstybés biudzetas.

5. Devintoje skiltyje rezultato rodiklis zymimas R, produkto — P.
6. 20212030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-001-02-09-03
,.Efektyvinti profesinés rizikos valdyma jmonése ir savarankiskai dirbant* projekty finansavimo salygy aprasas pateiktas priede.

Priedo pakeitimai:




Nr. A1-63, 2023-02-01, paskelbta TAR 2023-02-02, i. k. 2023-01898


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9d062430a26711ed8df094f359a60216

2021-2030 mety plétros programos

valdytojos Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
jtraukios darbo rinkos plétros programos
pazangos priemonés Nr. 09-001-02-09-03
,Efektyvinti profesinés rizikos valdyma
Jmonése ir savarankiSkai dirbant* apraSo

priedas

2021-2030 METU PLETROS PROGRAMOS VALDYTOJOS LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR
DARBO MINISTERIJOS JTRAUKIOS DARBO RINKOS PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES NR. 09-001-02-

09-03 ,,EFEKTYVINTI PROFESINES RIZIKOS VALDYMA JMONESE IR SAVARANKISKAI DIRBANT*

PROJEKTU FINANSAVIMO SALYGU APRASAS

1. 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos
plétros programos pazangos priemones Nr. 09-001-02-09-03 ,,Efektyvinti profesinés rizikos valdymg jmonése ir savarankiSkai dirbant*
projekty finansavimo sglygy aprase (toliau — Finansavimo sglygy aprasas) nustatomos projekto, planuojamo finansuoti 2021-2027 mety
Europos Sajungos fondy investicijy programos Lietuvai (toliau — ESIP) 1éSomis pagal 2021-2030 mety plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-001-02-
09-03 ,Efektyvinti profesinés rizikos valdyma jmonése ir savarankiSkai dirbant™ aprase nurodytas veiklas (toliau — projektas), finansavimo

salygos.

2. Projekto finansavimo salygos ir reikalavimai:

VEIKLOS AR POVEIKLES, KURIOMS NUSTATOMOS PROJEKTO FINANSAVIMO SALYGOS

Veiklos ar
poveiklés
pavadinima
s

Finansavim
o Saltinis

Prioritetas
ar
komponenta
s

UZdaviny
sar
priemoné

Veikla
ar
poveikl
é

Interven-
cinés
priemoné
s kodas

Regionas,
kuriam
priskiriam
aveiklaar
poveiklé

Paramo

formos
kodas

Pagrindinés
teritorinés
srities
kodas (-ai)

Ekonominé
s veiklos
kodas (-ai)

»Europo
S
socialini
o fondo
+“
(toliau —
ESF+)
antriniy
temy
kodai

Ly¢iy
lygybés
matmens
kodas




1. Kurti
saugesng ir
geriau
pritaikyta
darbo aplinka
Sostinés
regione
(jmoniy
profesinés
rizikos
valdymo
specialisty
kompetencijy
tobulinimas;
Valstybinés
darbo
inspekcijos
prie
Socialinés
apsaugos ir
darbo
ministerijos
(toliau — VDI)
darbuotojy —
saugos ir
sveikatos
srities
inspektoriy
(toliau —
DSSS
inspektoriai)
kompetencijy
tobulinimas;
savarankiskai
dirbanciy
asmeny
Svietimas;
socialiné
reklama)

ESIP 1éSo0s

41

4.1.6.
Kurti
saugesng
ir geriau
pritaikyt
g darbo
aplinka

144

Sostinés
regionas
(Vilniaus
apskritis)

01-
dotacija

33—
nesiorientuoja
nt ]
teritoriSkuma

26. Kitos
nenurodytos
paslaugos

09 -
netaikoma

03 -
neutraluma
s lyties
pozitiriu

Pastabos:
1. Tretioje skiltyje nurodomas ESIP prioriteto, prie kurio jgyvendinimo prisidedama veikla ar poveikle, numeris.




2. Ketvirtoje skiltyje nurodomas ESIP uzdavinio, prie kurio vykdymo prisidedama veikla ar poveikle, numeris.

3. Penktoje skiltyje nurodomas ESIP veiklos, prie kurios vykdymo prisidedama pazangos priemonés veikla ar poveikle, numeris ir pavadinimas.

4. Seitoje skiltyje nurodomas intervencinés priemonés kodas pagal 2021 m. birzelio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES 2021/1060), kuriuo nustatomos bendros Europos
regionings plétros fondo, ,,Europos socialinio fondo +*, Sanglaudos fondo, Teisingos pertvarkos fondo ir Europos jiry reikaly, zvejybos ir akvakultiiros fondo nuostatos ir iy fondy bei
Prieglobscio, migracijos ir integracijos fondo, Vidaus saugumo fondo ir Sieny valdymo ir vizy politikos finansinés paramos priemonés taisyklés, 1 priedo 1 lentelg.

Siektina reik§meé ir
pasiekimo data

Rodiklio pavadinimas Rodiklio kodas Matavimo vienetai

Asmenys, dalyvave veiklose, | P-09-001-02-09-03-02 Asmenys 201 (2024 m.)
skirtose rizikos vertinimo ir | (P.S.2.1502) 2010 (2029 m.)
priezitiros (kontrolés)

kompetencijoms didinti

Asmeny, kurie po dalyvavimo | R-09-001-02-09-03-01 Procentai 95 (2029 m.)

veiklose jgijo arba patobulino | (R.S.2.3505)

profesinés rizikos vertinimo ir
priezitiros (kontrolés)
kompetencijas, dalis

Pastaba: Projekto jgyvendinimo plane (toliau — PIP) jraSomas lentelés antrajame stulpelyje ,,Rodiklio kodas* skliausteliuose nurodytas kodas.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos stebésenos rodikliy aprasymo kortelés
Siektini stebésenos rodikliai apskaiCiuojami pagal stebésenos rodikliy apraSymo korteles, pateiktas Finansavimo salygy apraso 1 priede

(toliau — stebésenos rodikliy kortelés).

VEIKLOS AR POVEIKLES, KURIOMS NUSTATOMOS PROJEKTU FINANSAVIMO SALYGOS
»Europo
Veiklos ar Prioritetas P Veikla | Interven- Regionas, Paramo | Pagrindinés - S Ly¢iy
poveiklés | Finansavim ar Uzdaviny ar cinés kuriam S teritorinés Ekonominé¢ | socialini lygybés
L “ es s sar . . . | priskiriam . s veiklos o fondo yey
pavadinima | o $altinis | komponenta . . | poveikl | priemoné . formos srities - « matmens
S S priemone é skodas | & veikla ar kodas kodas (-ai) kodas (-ai) - kodas
poveikleé (toliau —
ESF+)




antriniy
temuy
kodai

2. Kurti
saugesng ir
geriau
pritaikyta
darbo aplinka
Vidurio ir
vakary
Lietuvos
regione
(jmoniy
profesinés
rizikos
valdymo
specialisty
kompetencijy
tobulinimas;
VDI DSSS
inspektoriy —
kompetencijy
tobulinimas;
savarankiskai
dirbanciy
asmeny
Svietimas:
socialiné
reklama)

ESIP 1éSo0s 4

41

4.1.6.
Kurti
saugesng
ir geriau
pritaikyt
g darbo
aplinka

144

Vidurio ir
vakary
Lietuvos
regionas
(visos
apskritys,
i§skyrus
Vilniaus
apskritj)

01-
dotacija

33—
nesiorientuoja
nt ]
teritoriSkuma

26. Kitos 09 - 03 -
nenurodytos | netaikoma | neutraluma
paslaugos s Iyties
pozitiriu

Pastabos:

1. Trecioje skiltyje nurodomas ESIP prioriteto, prie kurio jgyvendinimo prisidedama veikla ar poveikle, numeris.

2. Ketvirtoje skiltyje nurodomas ESIP uzdavinio, prie kurio vykdymo prisidedama veikla ar poveikle, numeris.

3. Penktoje skiltyje nurodomas ESIP veiklos, prie kurios vykdymo prisidedama pazangos priemonés veikla ar poveikle, numeris ir pavadinimas.
4. Sestoje skiltyje nurodomas intervencinés priemonés kodas pagal Reglamento (ES) 2021/1060 1 priedo 1 lentele.

Rodiklio pavadinimas

Rodiklio kodas

Matavimo vienetai

Siektina reik§mé ir pasiekimo
data

Asmenys, dalyvave veiklose,
skirtose rizikos vertinimo ir

P-09-001-02-09-03-02
(P.S.2.1502)

Asmenys

487 (2024 m.)
4865 (2029 m.)




prieziiiros (kontrolés)
kompetencijoms didinti

Asmeny, kurie po dalyvavimo | R-09-001-02-09-03-01 Procentai 95 (2029 m.)
veiklose jgijo arba patobulino | (R.S.2.3505)
profesinés rizikos vertinimo ir
priezidros (kontrolés)
kompetencijas, dalis

Pastabos:
1. Siektini stebésenos rodikliai apskaiciuojami pagal stebésenos rodikliy korteles.
2. PIP jrasomas lentelés antrajame stulpelyje ,,Rodiklio kodas* skliausteliuose nurodytas kodas.

SPECIALIEJI FINANSAVIMO REIKALAVIMAI

1. Taikomi teises aktai

Teisés aktai, kuriais vadovaujamasi rengiant, teikiant ir vertinant projekto jgyvendinimo plang, priimant sprendimg dél projekto
finansavimo, sudarant projekto sutartj ir jgyvendinant projekta, finansuojama pagal Finansavimo salygy aprasa:

1.1. Bendrieji teisés aktai:

1.1.1. 2013 m. gruodzio 18 d. Komisijos reglamentas (ES) Nr. 1407/2013 d¢l Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 107 ir 108 straipsniy
taikymo de minimis pagalbai su visais pakeitimais;

1.1.2. 2013 m. gruodzio 18 d. Komisijos reglamentas (ES) Nr. 1408/2013 d¢l Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 107 ir 108 straipsniy
taikymo de minimis pagalbai zemés tikyje su visais pakeitimais;

1.1.3. 2014 m. birzelio 27 d. Komisijos reglamentas (ES) Nr. 717/2014 d¢l Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 107 ir 108 straipsniy
taikymo de minimis pagalbai zuvininkystés ir akvakultiiros sektoriuje su visais pakeitimais;

1.1.4. 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas);
1.1.5. Reglamentas (ES) 2021/1060;

1.1.6. 2021 m. birZelio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2021/1057, kuriuo nustatomas ,,Europos socialinis fondas
+“ (ESF+) ir panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1296/2023;

1.1.7. Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartija;

1.1.8. 20212027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano ,,Naujos
kartos Lietuva* administravimo taisyklés, patvirtintos Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. birZelio 22 d. jsakymu Nr. 1K-237
,»Deél 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano ,,Naujos
kartos Lietuva“ jgyvendinimo* (toliau — Taisyklés);




1.1.9. Projekty administravimo ir finansavimo taisyklés, patvirtintos Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. birzelio 22 d. jsakymu
Nr. 1K-237 ,,Dél 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano
»Naujos kartos Lietuva® jgyvendinimo* (toliau — Projekty administravimo taisyklés).

1.2. Specialieji teisés aktai:

1.2.1. 20212027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programa, patvirtinta 2022 m. rugpjucio 3 d. Europos Komisijos sprendimu
Nr. C(2022)5742;

1.2.2. Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymas;

1.2.3. Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymas;

1.2.4. 2021-2030 mety nacionalinis pazangos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. rugséjo 9 d. nutarimu Nr. 998
,,D€l 2021— 2030 mety nacionalinio pazangos plano patvirtinimo* (toliau — 2021-2030 mety Nacionalinis pazangos planas);

1.2.5. 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos
plétros programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkri€io 10 d. nutarimu Nr. 929 ,.Dél 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos
patvirtinimo*;

1.2.6. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2022 m. balandzio
5 d. jsakymas Nr. A1-251/V-693 ,,.D¢l 20222027 m. darbuotojy saugos ir sveikatos veiksmy plano patvirtinimo*;

1.2.7. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. birZelio 2
d. jsakymas Nr. A1-266/V-575 ,,Dél Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy nuostaty patvirtinimo*;

1.2.8. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2012 m. spalio 25
d. jsakymas Nr. Al- 457/V-961 ,,.Dél Profesinés rizikos vertinimo bendryjy nuostaty patvirtinimo;

1.2.9. Europos Komisijos 2021 m. birzelio 28 d. komunikatas Europos Parlamentui, Europos Sgjungos Tarybai, Europos ekonomikos ir
socialiniy reikaly komitetui ir Regiony komitetui ,,2021-2027 m. ES darbuotojy sveikatos ir saugos strateginé programa. Darbuotojy sauga
ir sveikata kintan¢iame darbo pasaulyje*.

2. Reikalavimai projektams

2.1. Pagal Finansavimo salygy aprasa finansuojamos veiklos:

2.1.1. Kurti saugesng ir geriau pritaikyta darbo aplinkg Sostinés regione:

2.1.1.1. imoniy profesinés rizikos valdymo specialisty kompetencijy tobulinimas (mokymai) profesinés rizikos valdymo klausimais;
2.1.1.2. moksliné-praktiné konferencija profesinés rizikos valdymo tema;

2.1.1.3. vidiniai VDI DSSS inspektoriy mokymai profesinés rizikos, rizikos veiksniy, vertinimo metody, prevenciniy priemoniy parinkimo
temomis;

2.1.1.4. VDI DSSS inspektoriy kompetencijy tobulinimas (mokymai) profesinés rizikos vertinimo klausimais;

2.1.1.5. VDI DSSS inspektoriy stazuotés uZsienio Salyse;




2.1.1.6. VDI DSSS inspektoriy mokymai uzsienyje mentorystés tikslais;

2.1.1.7. savarankiskai dirban¢iy asmeny mokymai profesinés rizikos tema;

2.1.1.8. savarankiSkai dirbanciy asmeny savarankiskas mokymasis apie profesing rizika;

2.1.1.9. socialiné profesinés rizikos valdymo reklama (jskaitant informacijos apie mokymus sklaidg).

2.1.2. Kurti saugesne ir geriau pritaikytg darbo aplinkg Vidurio ir vakary Lietuvos regione:

2.1.2.1. jmoniy profesinés rizikos valdymo specialisty kompetencijy tobulinimas (mokymai) profesinés rizikos valdymo klausimais;
2.1.2.2. moksliné-praktiné konferencija profesinés rizikos valdymo tema;

2.1.2.3. vidiniai VDI DSSS inspektoriy mokymai profesinés rizikos, rizikos veiksniy, vertinimo metody, prevenciniy priemoniy parinkimo
temomis;

2.1.2.4. VDI DSSS inspektoriy kompetencijy tobulinimas (mokymai) profesinés rizikos vertinimo klausimais;

2.1.2.5. VDI DSSS inspektoriy stazuotés uzsienio Salyse;

2.1.2.6. VDI DSSS inspektoriy mokymai uzsienyje mentorystés tikslais;

2.1.2.7. savarankiskai dirban¢iy asmeny mokymai profesinés rizikos tema;

2.1.2.8. savarankiSkai dirbanciy asmeny savarankiskas mokymasis apie profesing rizika;

2.1.2.9. socialiné profesinés rizikos valdymo reklama (jskaitant informacijos apie mokymus sklaidg).

2.2. Sios lentelés 2.1.1 ir 2.1.2 papunkéiuose nurodytos veiklos vykdomos jgyvendinant viena projekta. Projekto veiklos priskiriamos
vienam i$ regiony, nesvarbu, kurio regiono tikslinei grupei skirta projekto veikla.

2.3. Tinkama projekto tiksliné grupé: jmoniy profesinés rizikos valdymo specialistai (darbuotojy saugos ir sveikatos specialistai,
darbdaviams atstovaujantys asmenys ir darbdaviy jgalioti asmenys, atlickantys darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas), VDI
DSSS inspektoriai, savarankiskai dirbantys asmenys. Jgyvendinant Sios lentelés 2.1.1 ir 2.1.2 papunkciuose nurodytas veiklas, gali
dalyvauti projekto tikslinés grupés asmenys i$ visos Lietuvos.

2.4. Pagal Finansavimo salygy apra$a galima pareiSkéja — VDI.

2.5. Partneriai negalimi.

2.6. Projektui teikiamo finansavimo forma — dotacija.

2.7. Pagal Finansavimo salygy aprasg finansuojamas projektas turi buti jgyvendinamas ne véliau nei iki 2029 m. liepos 31 d.

2.8. Projektui jgyvendinti skiriama iki 1565 250 (vieno milijono penkiy Simty SeSiasdeSimt penkiy tiikstanciy dviejy Simty
penkiasdeSimties) eury ES struktiiriniy fondy ir iki 679 750 (SeSiy Simty septyniasdeSimt devyniy tokstanciy septyniy Simty
penkiasdeSimties) bendrojo finansavimo i§ valstybés biudzeto 1€y, i$ jy:

2.8.1. Sostinés regionui skiriama iki 490 000 (keturiy Simty devyniasdeSimties tiikstanciy) eury ES struktiiriniy fondy ir iki 490 000
(keturiy Simty devyniasdeSimties tiikstan¢iy) eury bendrojo finansavimo i§ valstybés biudzeto 1¢Sy;




2.8.2. Vidurio ir vakary Lietuvos regionui skiriama iki 1 075 250 (vieno milijono septyniasdeSimt penkiy tukstanciy dviejy Simty
penkiasdesSimties) eury ES struktiiriniy fondy ir iki 189 750 (vieno Simto asStuoniasdeSimt devyniy tikstanCiy septyniy Simty
penkiasdeSimties) eury bendrojo finansavimo i$ valstybés biudzeto 1ésy.

2.9. Projektas turi atitikti bendruosius atrankos Kriterijus, nustatytus Projekty administravimo taisykliy 2 priede.

2.10. Projekto matomumo ir informavimo apie projekta veiksmai atlickami vadovaujantis Projekto administravimo taisykliy VIII skyriaus
pirmojo skirsnio nuostatomis.

2.11. Projektas jgyvendinamas pagal projekto sutartyje, Finansavimo salygy aprase, Projekto administravimo taisyklése nustatytus
reikalavimus.

2.12. Priemonés veikloms jgyvendinti VDI rengiamas P]P turi biiti suderintas su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, prie§ pateikiant
ji administruojanciai institucijai — vie$ajai jstaigai Centrinei projekty valdymo agentirai (toliau — CPVA).

3. Reikalavimai jungtinio projekto projektams

Netaikoma.

4. Horizontaliyju principy (toliau — HP) reikalavimai

4.1. Priemonés veiklos turi prisidéti prie 2021-2030 mety Nacionaliniame pazangos plane numatyty horizontaliyjy principy ,,darnus
vystymasis® ir ,,lygios galimybés visiems* jgyvendinimo.

4.2. Darnus vystymasis. Priemonés jgyvendinimas turi prisidéti prie Jungtiniy Tauty darnaus vystymosi tiksly: prie 8 tikslo ,,skatinti tvary,
jtrauky ir darny ekonomikos augimg, naSy uzimtumg ir deramg darbg®, kuriant saugig ir uztikrintg darbo aplinkg visiems darbuotojams,
taip pat prie 3 tikslo ,,uztikrinti sveikg gyvenseng ir skatinti visy amziaus grupiy gerove®, 4 tikslo ,,uztikrinti visaapimantj ir lygiavertj
kokybiska Svietimg ir skatinti visg gyvenimg trunkant; mokymasi‘.

4.3. Lygios galimybés visiems. Jgyvendinant priemon¢ (projekte), negali biiti numatyta apribojimy, kurie turéty neigiamg poveik]
jgyvendinant motery ir vyry lygybés bei nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, etninés priklausomybés,
religijos ar jsitikinimy, tik€jimo, politiniy ar kitokiy paziiiry, negalios, sveikatos buklés, socialinés padéties, amziaus, lytinés orientacijos
ir kitais pagrindais principus:

4.3.1. projekto veiklos ir rezultatai turi buti prieinami visiems projekto dalyviams, taip pat asmenims, turintiems specialiyjy (individualiyjy
pagalbos) poreikiy (pavyzdziui, judéjimo, klausos ar kitg negalig): projekto veiklos turi biiti organizuojamos patalpose, prieinamose
judéjimo, regos ar kitg negalig turintiems asmenims; mokymy medziaga prireikus turi biiti pritaikyta regos ar kitg negalig turintiems
asmenims; prireikus mokymy metu turi biiti uztikrintas vertimas j gesty kalba; jgyvendinant projekta sukurti informaciniy technologijy
sprendimai turi atitikti universalaus dizaino principus ir bati prieinami asmenims, turintiems specialiyjy (individualios pagalbos) poreikiy;
komunikacinés veiklos (socialinés reklamos) turinys turi biiti suprantamas asmenims, turintiems specialiyjy (individualios pagalbos)
poreikiy;

4.3.2. atsizvelgiant ] tai, kad Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatyme ir poijstatyminiuose teisés aktuose jtvirtintos nuostatos dél
nediskriminavimo ir lygiy galimybiy uztikrinimo jgyvendinant darbuotojy saugos ir sveikatos priemones, motery ir vyry lygybés bei




nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, etninés priklausomybés, religijos ar jsitikinimy, tikéjimo, pazitry,
negalios, sveikatos biiklés, socialinés padéties, amziaus, lytinés orientacijos ir kity pagrindy aspektai (profesinés rizikos valdymo pozitiriu)
turi biiti nagriné¢jami ir numatant kompetencijy ugdymo veikly turinj, o komunikacija turi biiti tokia, kad nebtity reiSkiamas pazeminimas,
paniekinimas arba teisiy apribojimas ar privilegijy teikimas lyties, rasés, tautybes, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
religijos ar jsitikinimy, pazitiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés ir kitais pagrindais, kad nebity
formuojamos visuomenés nuostatos, jog dél §iy poZymiy asmuo yra pranaSesnis ar menkesnis uz kita.

4.4. Projektas turi prisidéti prie nediskriminavimo principo ir darnaus vystymosi socialin€je srityje principo, jskaitant reikSmingos Zalos
nedarymo principg, jgyvendinimo.

4.5. ]vertinus projekto poveik} SeSiems aplinkos veiksniams, vadovaujantis Europos Komisijos 2021 m. vasario 12 d. patvirtintomis
ReikSmingos zalos nedarymo principo taikymo pagal Ekonomikos atsparumo ir didinimo priemonés reglamenta techninémis gairémis
(https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?2uri=CELEX%3A52021XC0218%2801%29), ESIP 4.1 uzdaviniui jgyvendinti numatyty
veiksmy (veikly) poveik] SeSiems aplinkos veiksniams, nurodytiems 2020 m. birZelio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento
(ES) 2020/852 d¢l sistemos tvariam investavimui palengvinti sukiirimo, kuriuo i§ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) 2019/2088, 17
straipsnyje, nustatyta, kad profesinés rizikos valdymo kompetencijy tobulinimas pagal planuojamy jgyvendinti veikly pobudj neturi jokio
numatomo poveikio visiems $eSiems aplinkos tikslams arba numatomas jy poveikis nereikSmingas, t. y. nedaro tiesioginio ir pirminio
netiesioginio poveikio per visg gyvavimo ciklg, todél laikoma, kad veiksmai (veiklos) atitinka principg ,,nedaroma reik§minga zala®. 2021
2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros
programos pazangos priemonés Nr. 09-001-02-09-03 ,,Efektyvinti profesinés rizikos valdymg jmonése ir savarankiskai dirbant* apraso
veikly projekty atitikties reikSmingos Zalos nedarymo horizontaliajam principui vertinimo reikalavimai pateikti Finansavimo sglygy apraso
2 priede.

5. Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos (toliau — Chartija) reikalavimai

5.1. jgyvendinant projekta, turi buti jgyvendinami Chartijos reikalavimai — nediskriminavimo, motery ir vyry lygybés, asmeny teisés
gyventi oriai ir nepriklausomai, nejgaliyjy (asmeny su negalia) integracijos, kuriama saugesné ir geriau pritaikyta darbo aplinka;

5.2. jgyvendinant projekta, draudziama bet kokia diskriminacija, pvz., dél asmens lyties, rasés, odos spalvos, tautinés ar socialinés kilmés,
genetiniy bruozy, kalbos, religijos ar jsitikinimy, tikéjimo, politiniy ar kitokiy paziiiry, priklausymo tautinei mazumai, turtinés padéties,
gimimo, negalios, amZiaus, seksualinés orientacijos ar kitu pagrindu;

5.3. jgyvendinant projekta, turi biiti uztikrinta ly¢iy lygybé, vienodas pozitiris ir lygios galimybés, nediskriminavimas ir nejgaliyjy (asmeny
su negalia) teisés pagal Jungtiniy Tauty neigaliyjy teisiy konvencija;

5.4. jgyvendinant projekta, turi buiti uztikrinta asmens duomeny apsauga. Asmens duomenys turi biiti tvarkomi vadovaujantis Reglamentu
(ES) 2016/679, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir kitais teisés aktais, nustatan¢iais asmens duomeny
tvarkyma ir apsauga, ir naudojami tik konkretiems tikslams ir tik atitinkamam asmeniui sutikus ar kitais teisés akty nustatytais teisétais
pagrindais. Jgyvendinant projekta, turi buti uztikrinta asmens teisé susipazinti su surinktais jo asmens duomenimis, teisé¢ reikalauti, kad
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duomeny valdytojas nedelsdamas iStaisyty netikslius su juo susijusius asmens duomenis, ir kitos Reglamente (ES) 2016/679 numatytos
teisés;

5.5. projekto vykdytojas turi uztikrinti, kad ES fondais biity naudojamasi laikantis Chartijos nuostaty tais atvejais, kai jos yra taikytinos,
iskaitant atvejus, kai nutraukiami mokéjimy terminai, sustabdomi mokéjimai ir atlickamos finansinés pataisos, taip pat kai pagal Sutarties
dél Europos Sajungos veikimo 258 straipsnj taikoma pazeidimo tyrimo procedura.

6. Apskritis, kurioje gali buti jgyvendinami projektai

Netaikoma.

7. Reikalavimai valstybés pagalbai

7.1. Pagal Finansavimo salygy aprasa teikiama de minimis pagalba.

7.2. De minimis pagalba teikiama, atsizvelgiant j veiklos sritis, kuriose veikia tkio subjektai, vadovaujantis atitinkamu taikytinu
Reglamentu (ES) Nr. 1407/2013, Reglamentu (ES) Nr.1408/2013 arba Reglamentu (ES) Nr. 717/2014, t. y. de minimis pagalbos gavéjas
— imone¢, kuri vykdo ar gali vykdyti iikine veikla Lietuvos Respublikoje arba kurios veiksmai daro jtakg ar ketinimai, jeigu biity jgyvendinti,
galéty daryti jtakg Gikinei veiklai Lietuvos Respublikoje ir kurios darbuotojai dalyvauja 2.1.1.1, 2.1.1.2, 2.1.2.1 ir 2.1.2.2 papunkciuose
nurodytose veiklose, taip pat savarankiSkai dirbantys asmenys, dalyvaujantys 2.1.1.7 ir 2.1.2.7 papunk¢iuose nurodytose veik lose.

7.3. Pagal Reglamentg (ES) Nr. 1407/2013 bendra vienai jmonei suteiktos de minimis pagalbos suma negali virS§yti 200 000 (dviejy Simty
tikstanCiy) eury per trejy finansiniy mety laikotarpj (arba 100 000 (vieno Simto tiikstanc¢iy) eury jmonéms, vykdanc¢ioms kroviniy vezimo
keliais veiklg samdos pagrindais arba uz atlygj).

7.4. Pagal Reglamentg (ES) Nr. 1408/2013 bendra vienai jmonei suteiktos de minimis pagalbos suma negali vir$yti 25 000 (dvideSimt
penkiy tikstan¢iy) eury per trejy finansiniy mety laikotarpj. Bendra pirminés zemés tikio produkty gamybos sektoriuje veiklg vykdancioms
jmonéms teikiama de minimis pagalbos suma Lietuvos Respublikoje per bet kurj trejy finansiniy mety laikotarpj negali virSyti 41 579 950
(keturiasdeSimt vieno milijono penkiy Simty septyniasdeSimt devyniy tikstanciy devyniy Simty penkiasdeSimties) eury (nacionalinés
ribos).

7.5. Pagal Reglamentg (ES) 717/2014 bendra de minimis pagalbos, suteiktos vieno tkio subjekto gamybos, perdirbimo ir prekybos
zuvininkystés produktais veiklai, suma neturi virSyti 30 000 (trisdeSimties tiikstan¢iy) eury per trejy finansiniy mety laikotarpj.

7.6. Projekto jgyvendinimo metu VDI turi uztikrinti projekto atitiktj de minimis pagalbai, kaip ji apibrézta atitinkamame Reglamente (ES)
Nr. 1407/2013, Reglamente (ES) Nr. 1408/2013 arba Reglamente (ES) Nr. 717/2013.

7.7. VDI ar jos jgaliotas juridinis asmuo projekto jgyvendinimo metu i§ tikio subjekty surenka informacija, reikalingg de minimis pagalbos
atitik¢iai jvertinti, ir jvertina:

7.7.1. de minimis pagalbos gavéjo atitiktj atitinkamo taikytino Reglamento (ES) Nr. 1407/2013, Reglamento (ES) Nr. 1408/2013 ar
Reglamento (ES) Nr. 717/2014 nustatytiems reikalavimams, uzpildydama (-as) Projekto atitikties de minimis pagalbos taisykléms patikros
lapa pagal Finansavimo salygy apraso 3 priede pateikta forma;
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7.7.2. de minimis pagalbos gavéjo sasajas pagal Reglamente (ES) Nr. 1407/2013, Reglamente (ES) Nr. 1408/2013 arba Reglamente (ES)
Nr. 717/2014 pateikta vienos jmonés sgvoka, patikrindama (-as), ar j deklaracijg yra jtrauktos visos jmongs, atitinkan¢ios vienos jmonés
apibréztj, nurodytos de minimis pagalbos gavéjo pateiktoje ,,Vienos jmonés“ deklaracijoje pagal Reglamentg (ES) Nr. 1407/2013,
paskelbtoje Europos Sajungos struktdiriniy fondy svetainéje Www.esinvesticijos.lt, skiltyje ,, Dokumentai **
(https://2021.esinvesticijos.It/dokumentai);

7.7.3. ar nebus vir§ytos de minimis pagalbos suteikimo ribos, nustatytos Sios lentelés 7.3—7.5 papunkéiuose, atsizvelgiant j Suteiktos
valstybés pagalbos ir nereik§Smingos (de minimis) pagalbos registro duomenis (toliau — registras). Jei numatomos suteikti de minimis
pagalbos dydis virSija galimg de minimis pagalbos suteikimo riba, de minimis pagalba gali biti teikiama tik tiek, kiek nevirsija galimos de
minimis pagalbos suteikimo ribos, tikio subjektui sutikus dengti likusig i$laidy dalj. Ukio subjektui nesutikus padengti likusios islaidy
dalies, de minimis pagalba neteikiama ir VDI apie atsisakymo suteikti de minimis pagalbg priezastis informuoja tikio subjekta.

7.8. Atlikus $ios lentelés 7.7 papunktyje nurodytg jvertinimg, VDI priima sprendimg skirti de minimis pagalba konkretiems de minimis
pagalbos gavéjams ir paveda jgaliotam juridiniam asmeniui pateikti duomenis registrui Suteiktos valstybés pagalbos ir nereik§ mingos (de
minimis) pagalbos registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. sausio 19 d. nutarimu Nr. 35 ,,Dél Suteiktos
valstybés pagalbos ir nereik§mingos (de minimis) pagalbos registro nuostaty patvirtinimo* (toliau — Registro nuostatai), nustatyta tvarka.
De minimis pagalbos dydis diskontuojamas, vadovaujantis atitinkamo Reglamento (ES) Nr. 1407/2013, Reglamento (ES) Nr. 1408/2013
arba Reglamento (ES) Nr. 717/2014 3 straipsnio 6 dalimi.

7.9. VDI rastu arba elektroniniu pastu informuoja de minimis pagalbos gavéjus apie priimtg sprendimg, nurodydama numatoma suteikti de
minimis pagalbos suma, iSreik$tg bendruoju subsidijos ekvivalentu, ir apie tai, kad pagalba yra de minimis, pateikdama nuoroda j atitinkama
Reglamentg (ES) Nr. 1407/2013, Reglamentg (ES) Nr. 1408/2013 arba Reglamentg (ES) Nr. 717/2014, pagal kurj teikiama pagalba,
nurodydama jo pavadinimg bei skelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje numerj. VDI taip pat pateikia informacijg tkio
subjektams apie pasekmes, jei blity nustatyta, kad teikiama pagalba neatitiko de minimis pagalbos teikimo nuostaty.

7.10. Jei teisés aktas ar sprendimas, kurio pagrindu suteikta de minimis pagalba, pripaZjstamas netekusiu galios, nesuteikta de minimis
pagalba iSregistruojama i8S registro Registro nuostatuose nustatyta tvarka.

7.11. Projekto jgyvendinimo metu VDI, deklaruodama de minimis pagalbos gavéjui tenkancias iSlaidas, teikia CPVA dokumentus,
reikalingus jvertinti, ar suteikta de minimis pagalba atitinka Reglamente (ES) Nr. 1407/2013, Reglamente (ES) Nr. 1408/2013 arba
Reglamente (ES) Nr. 717/2014 nustatytas salygas.

8. Projektu atrankos kriterijai

Specialieji ir prioritetiniai projekty atrankos kriterijai nenustatomi.

9. Jungtinio projekto projektuy atrankos Kriterijai

Netaikoma.

10. Reikalavimai igyvendinus projekty veiklas

Papildomi reikalavimai, nenurodyti Taisyklése ir Projekty administravimo taisyklése, jgyvendinus projekto veiklas, netaikomi.
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11. Kiti reikalavimai

Netaikoma.

ISLAIDU TINKAMUMO FINANSUOTI REIKALAVIMAI

12. ISlaidy tinkamumo finansuoti reikalavimai:

12.1. Projekto i$laidos turi atitikti Projekty administravimo taisykliy VII skyriuje i§déstytus projekto islaidoms taikomus reikalavimus.
12.2. Pagal Finansavimo sglygy aprasg netinkamos finansuoti yra Sios projekto islaidos:

12.2.1. nepiniginis projekto vykdytojo jnasas;

12.2.2. jgyvendinant projekta naudojamo ilgalaikio turto nusidévéjimo (amortizacijos) sgnaudos.
12.3. Didziausia galima projekto finansuojamoji dalis — iki 100 proc. visy tinkamy finansuoti projekto islaidy.
12.4. PareiSkéjas savo iniciatyva bei savo ir (arba) kity Saltiniy léSomis gali prisidéti prie projekto jgyvendinimo.

12.5. Projekto iSlaidos, kurias numatyta apmokéti taikant fiksuotuosius jkainius, apmokamos atsizvelgiant j projekto sutartyje nustatytus
fiksuotuosius jkainius ir projekto vykdytojo pateiktus dokumentus, kuriais remiantis jrodomas pasiektas rezultatas. Dokumentai, kuriuos

reikia pateikti, jrodant pagal fiksuotuosius jkainius apmokamas islaidas, nurodomi projekto sutartyje.
12.6. Projektui taikomas projekto i$laidy tinkamumo finansuoti laikotarpis nustatomas projekto sutartyje.

12.7. KryZminis finansavimas netaikomas.

13. Projekto veikloms ir (ar) iSlaidoms apmokéti taikomi supaprastintai apmokamy isSlaidy dydziai

Indeksuojama
0 Neindeksuojama

Veiklos ir (ar) iSlaidos, kurioms taikomi | Supaprastintai | Supaprastintai Supaprastintai apmokamy Papildoma
supaprastintai apmokamuy iSlaidy apmokamy apmokamuy iSlaidy dydzio pavadinimas informacija
dydZiai iSlaidy dydZio | j¥lajdy dydZio
kodas versija
13.1. Netiesioginés projekto veiklos ir | FN-01 01 7 proc. netiesioginiy islaidy
iSlaidos joms apmokéti fiksuotoji norma
13.2. Privalomos projekty matomumo ir FS-01-01 Igyvendinty privalomy

informavimo apie projektus priemonés ir
iSlaidos

(Pastaba. Taikoma tuo atveju, jei PJP vertinimo
metu nustatoma, kad pridétinés vertés mokestis
(toliau — PVVM) yra netinkamas finansuoti)

matomumo ir informavimo
priemoniy apie ES fondy
investicijy veiklas fiksuotoji
suma, pirmojo rinkinio FS be
PVM




13

13.3. Privalomos projekty matomumo ir FS-01-02 Igyvendinty privalomy -
informavimo apie projektus priemonés ir matomumo ir informavimo
iSlaidos priemoniy apie ES fondy

investicijy veiklas fiksuotoji
suma, pirmojo rinkinio FS su

PVM
Pastaba
Supaprastintai apmokamy iSlaidy dydziai nurodyti Supaprastintai apmokamy iSlaidy dydziy registre, skelbiamame Europos Sajungos investicijy interneto svetainés
esinvesticijos.It skiltyje

https://2021.esinvesticijos.It/dokumentai?_token=ef3cea75.RyPzcHe7z7Mu8mlicjUwP1ycPCB_0f5yCTsSZL9z3NDA.MheXPjKOo04pNm1tPz31J5RE2Rim5Mf_Yfr3Y
ZrXaBlgLdaMmPtGYOhymUg&query=&publishing_period%5Bfrom%5D=&publishing_period%5Bto%5D=&institution%5B%5D=227&ordering=  ir ESFA
interneto svetainés www.esf.It Metodinés pagalbos centro skiltyje https://www.esf.It/veiklos-sritys/metodines-pagalbos-centras/1073.

Priedo pakeitimai:
Nr. A1-408, 2023-06-19, paskelbta TAR 2023-06-19, i. k. 2023-12145
Nr. A1-301, 2024-04-29, paskelbta TAR 2024-04-29, i. k. 2024-07830



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=247196d00e5f11ee9f7ec2ffce8b47bc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=00521ed005eb11efbcbfb318996800a8

2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-001-02-09-03
»~Efektyvinti profesinés rizikos valdymg jmonése ir savarankiSkai dirbant® projekty finansavimo

salygy apraso
1 priedas

2021--2030 METU PLETROS PROGRAMOS VALDYTOJOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS ITRAUKIOS
DARBO RINKOS PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES NR. 09-001-02-09-03 ,,EFEKTYVINTI PROFESINES RIZIKOS
VALDYMA IMONESE IR SAVARANKISKAI DIRBANT“ APRASO STEBESENOS RODIKLIU APRASYMO KORTELES

I SKYRIUS
STEBESENOS RODIKLIO - .
»ASMENYS, DALYVAVE VEIKLOSE, SKIRTOSE RIZIKOS VERTINIMO IR PRIEZIUROS (KONTROLES) KOMPETENCIJOMS
VDIDINTI“ .
APRASYMO KORTELE
Elementai Kodai, pavadinimai ir aprasymas
1. Stebésenos rodiklio pavadinimas Asmenys, dalyvave veiklose, skirtose rizikos vertinimo ir prieziiros (kontrolés)
kompetencijoms didinti
2. Stebésenos rodiklio matavimo vienetai Asmenys
i Stebésenos rodiklio reikSmés kryptis Didéjimas
4, Stebésenos rodiklio reikSmés tipas Skaitiné reikSmé
5. Stebésenos rodiklio tipas Produkto rodiklis
6. Stebésenos rodiklio kodas P-09-001-02-09-03-02
7. Europos Komisijos suteiktas stebésenos | Netaikoma

rodiklio kodas
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Stebésenos rodiklio paaisSkinimas, savoky
apibréztys

Rodiklis parodo, kiek asmeny dalyvavo veiklose, skirtose profesinés rizikos vertinimo ir
priezitros (kontrolés) kompetencijoms didinti.

Profesinés rizikos vertinimas ir atitinkamai priezitra (kontrol¢) atliekami vadovaujantis
Profesinés rizikos vertinimo bendraisiais nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2012
m. spalio 25 d. jsakymu Nr. A1-457/V-961 ,,D¢l Profesinés rizikos vertinimo bendryjy nuostaty
patvirtinimo®, kurie nustato bendraja profesinés rizikos vertinimo tvarka jmonése, jstaigose,
organizacijose ar kitose organizacinése struktrose (toliau — jmong).

Kompetencija — kaip apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 2 straipsnio 7 dalyje.
Veikla — ,,Europos socialinio fondo +* 1éSomis finansuojamo projekto veikla.

Stebésenos rodiklio reikSmés apskai¢iavimo
tipas

AutomatiSkai apskaiCiuojamas stebésenos rodiklis.

10.

Stebésenos rodiklio reikSmés apskaiciavimo
metodas

Sumuojami asmenys, pradéje dalyvauti veiklose, skirtose profesinés rizikos vertinimo ir
priezitros (kontrolés) kompetencijoms didinti.

Tas pats asmuo, dalyvaves skirtingose veiklose, jgyvendinant tg patj projekta, skai¢iuojamas
vieng karta.

11.

Stebésenos rodiklio duomeny Saltiniai

Pirminiai duomeny Saltiniai: dalyviy apklausos anketos; mokymo (-y) dalyviy sarasai arba Kiti
asmens dalyvavimg projekte pagrindziantys dokumentai arba atitinkama informacija iS$
valstybés registry (kadastry), Zinybiniy registry, valstybés informaciniy sistemy; atitiktj 2021—
2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos pazangos priemonés Nr. 09- 001- 02-09-
03 ,Efektyvinti profesinés rizikos valdymg jmonése ir savarankiSkai dirbant® apraso priedo
2 punkto lentelés ,,Specialieji finansavimo reikalavimai® 2.3 papunktyje nurodytai tikslinei
grupei pagrindziantys dokumentai arba atitinkama informacija i§ valstybés registry (kadastry),
Zinybiniy registry, valstybés informaciniy sistemy.

Projektui taikomg pirminiy dokumenty sarasa administruojanéioji institucija suderina su
projekto vykdytoju.

Antriniai duomeny S$altiniai — projekto sutartyje nurodytos veiklos ataskaitos; IS Europos

Sajungos fondy lésy bendrai finansuojamy projekty duomeny elektroniniy mainy svetainés
(DMS) dalyviy administravimo modulis.
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t12. Stebésenos rodiklio reikSmés skaic¢iavimo |Uz stebésenos rodiklio reikSmés pasiekimg projekto vykdytojas atsiskaito teikdamas veiklos
periodiSkumas ataskaitas projekto sutartyje nustatytu periodiskumu.

13. Stebesenos rodiklio pasickimo momentas Rodiklio reik§mé skai¢iuojama projekto veikly jgyvendinimo metu.
Rodiklis laikomas pasiektu, kai asmuo pirmg karta jtraukiamas j projekto dalyviy sarasa ir
dalyvauja bent vienoje projekto veikloje, skirtoje profesinés rizikos vertinimo ir priezitiros
(kontrolés) kompetencijoms didinti, ir pirmg kartg jtraukiamas j mokymo (-y) dalyviy sarasg ir
(arba) dalyviy sarasg atitinkant] lygiavertj dokuments.

14. Uz stebesenos rodikl; atsakinga jstaiga Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija

15. Istaigos padalinys ir kontaktinis telefono | Europos Sajungos investicijy skyrius, tel. + 370 651 37115

numeris

16. Kita svarbi informacija 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos specialusis produkto rodiklis
(P.S.2.1502) yra susijes su specialiuoju rezultato rodikliu ,,Asmeny, kurie po dalyvavimo
veiklose jgijo arba patobulino profesinés rizikos vertinimo ir priezilros (kontrolés)
kompetencijas, dalis®.

II SKYRIUS
STEBESENOS RODIKLIO
»~ASMENU, KURIE PO DALYVAVIMO VEIKLOSE IGIJO ARBA PATOBULINO PROFESINES RIZIKOS VERTINIMO IR
PRIEZIUROS (KONTROLES) KOMPETENCIJAS, DALIS*
APRASYMO KORTELE
Elementai Kodai, pavadinimai ir aprasymas

1. Stebesenos rodiklio pavadinimas Asmeny, kurie po dalyvavimo veiklose jgijo arba patobulino profesinés rizikos vertinimo ir
priezitiros (kontrolés) kompetencijas, dalis

2. Stebésenos rodiklio matavimo vienetai Procentai

3. Stebésenos rodiklio reikSmeés kryptis Didé¢jimas

4. Stebésenos rodiklio reik§més tipas Skaitine reikSmeé

S. Stebésenos rodiklio tipas Rezultato rodiklis
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6. Stebésenos rodiklio kodas R-09-001-02-09-03-01
7. Europos Komisijos suteiktas stebésenos|Netaikoma
rodiklio kodas
8. Stebésenos rodiklio paaiskinimas, savoky|Rodiklis parodo, kokia asmeny, baigusiy dalyvauti veiklose, jgijo arba patobulino profesinés
apibréztys rizikos vertinimo ir priezitiros (kontrolés) kompetencijas, dalis nuo visy asmeny, dalyvavusiy
veiklose, skirtose profesinés rizikos vertinimo ir priezitros (kontrolés) kompetencijoms
tobulinti.
Kompetencija — kaip apibrézta Svietimo jstatymo 2 straipsnio 7 dalyje.
Veikla — ,,Europos socialinio fondo +* 1éSomis finansuojamo projekto veikla.
9. Stebésenos rodiklio reikSmés apskaiciavimo | AutomatiSkai apskaiciuojamas stebésenos rodiklis.
tipas
10. Stebésenos rodiklio reikSmés apskaiciavimo | Rodiklio reik§mé skaiiuojama pagal formule:
metodas P/ B * 100 proc., ¢ia:
P (pokycCio kintamasis) — ,,Asmenys, kurie po dalyvavimo veiklose jgijo arba patobulino
profesingés rizikos vertinimo ir prieziiiros (kontrolés) kompetencijas®, skaicius;
B (bazinis susietasis) — ,,Asmenys, dalyvave veiklose, skirtose rizikos vertinimo ir priezitiros
(kontrolés) kompetencijoms didinti, skai¢ius.
11. Stebésenos rodiklio duomeny Saltiniai Pirminiai duomeny Saltiniai: dalyviy ataskaita; pazyméjimy ar kity dokumenty, kuriais

patvirtinamos dalyvaujant ESF + veiklose jgytos kompetencijos, kopijos ar jy suvestinés arba
atitinkama informacija i§ valstybés registry (kadastry), Zzinybiniy registry, valstybes
informaciniy sistemy.

Projektui taikoma pirminiy dokumenty saraSg administruojancioji institucija suderina su
projekto vykdytoju.

Antriniai duomeny Saltiniai — projekto sutartyje nurodytos veiklos ataskaitos; IS Europos
Sajungos fondy lésy bendrai finansuojamy projekty duomeny elektroniniy mainy svetainés
(DMS) dalyviy administravimo modulis.
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12. Stebésenos rodiklio reikSmés skaic¢iavimo |Uz stebésenos rodiklio reikSmés pasiekimg projekto vykdytojas atsiskaito teikdamas veiklos

periodiSkumas ataskaitas projekto sutartyje nustatytu periodiskumu.

13. Stebésenos rodiklio pasiekimo momentas Rodiklis laikomas pasiektu, kai projekto dalyvis, baiges dalyvauti projekto veiklose arba per 28
kalendorines dienas po paskutinio dalyvavimo projekto veiklose pabaigos, gauna pazyméjima
ir (arba) kita dokumenta, patvirtinantj dalyvaujant veiklose jgyta kompetencija.

Rodiklio reik§mé skai¢iuojama projekto veikly jgyvendinimo metu.
14. Uz stebésenos rodiklj atsakinga jstaiga Socialinés apsaugos ir darbo ministerija
15. Istaigos padalinys ir kontaktinis telefono | Europos Sajungos investicijy skyrius, tel. + 370 651 37115
numeris
16. Kita svarbi informacija 2021-2027 mety Europos Sgjungos fondy investicijy programos specialusis rezultato rodiklis

(R.S.2.3505) susijes su specialiuoju produkto rodikliu ,,Asmenys, dalyvave veiklose, skirtose
rizikos vertinimo ir prieziiiros (kontrolés) kompetencijoms didinti*.

Papildyta priedu:
Nr. A1-301, 2024-04-29, paskelbta TAR 2024-04-29, i. k. 2024-07830



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=00521ed005eb11efbcbfb318996800a8

2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
itraukios darbo rinkos plétros programos pazangos
priemonés Nr. 09-001-02-09-03 ,,Efektyvinti profesinés
rizikos valdyma jmonése ir savarankiSkai dirbant*
projekty finansavimo salygy apraso

2 priedas

2021-2030 METU PLETROS PROGRAMOS VALDYTOJOS LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS JTRAUKIOS DARBO RINKOS PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES NR. 09-001-02-09-03
,EFEKTYVINTI PROFESINES RIZIKOS VALDYMA IMONESE IR SAVARANKISKAI DIRBANT“ APRASO VEIKLU PROJEKTU
ATITIKTIES REIKSMINGOS ZALOS NEDARYMO HORIZONTALIAJAM PRINCIPUI VERTINIMO REIKALAVIMU APRASAS

Finansavimo Saltinis, pagal kurj finansuojamos 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-001-02-09-03 , Efektyvinti profesinés rizikos valdymg jmonése ir
savarankiskai dirbant* aprase nurodytos veiklos, kurioms nustatomos projekty finansavimo sglygos (toliau — projektas) (tinkamqg variantg pazymeékite XI):
] Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemoné (toliau — EGADP)

Europos Sgjungos fondy investicijy programa (toliau — ESIP)

Aplinkos tikslai Pagrindimas Pagrindimo dokumentai
(pagal 2020 m. birzelio 18 d. Europos (remiantis priemoniy ( jei finansavimo saltinis — (nurodomas dokumentas, kuris bus vertinamas
Parlamento ir Tarybos reglamentq EGADRP lésos) arba veiksmy (veikly) ( jei siekiant jvertinti projekto atitiktj aplinkos tikslams,
(ES) Nr. 2020/852 dél sistemos tvariam finansavimo Saltinis — ESIFP léSos) vertinimo arba pateikiama siq atitiktj pagrindzianti
investavimui palengvinti sukiirimo, klausimynais) informacija)

kuriuo is dalies keiciamas

Reglamentas (ES) Nr. 2019/2088)
1. Klimato kaitos Svelninimas Vertinama, kad planuojamas jgyvendinti projektas | Netaikkoma, nes projekto veiklos (poveiklés)
neturi jokio numatomo poveikio Siam aplinkos | nukreiptos i tikslinés grupés asmeny kompetencijy
tikslui arba numatomas jo poveikis nereik§mingas, | ugdyma ir socialing reklamg. Pagerinus profesinés
t. y. neplanuojama, kad jgyvendinant projekta bus | rizikos valdymo specialisty, savarankiskai dirbanciy
prisidedama prie iSmetamy Siltnamio efekta | asmeny kompetencijas, tikimasi efektyvesnio
sukelian¢iy dujy iSsiskyrimo. Planuojamo projekto | profesinés rizikos vertinimo, padésianc¢io kurti
veiklos (pagal pobiidj) neturi jokio tiesioginio ar | saugesne, patrauklesng ir geriau pritaikyta darbo
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netiesioginio neigiamo poveikio Siam aplinkos
tikslui. Igyvendinant veiklas nenumatoma, kad jos
turés kokj nors neigiama poveikj zmonéms, gamtai
ar turtui. Nenumatoma, kad, jgyvendinant veiklas
(poveikles) (darbuotojy kompetencijy ugdymas,
socialiné reklama), iSsiskirs Siltnamio efekta
sukelian¢ios dujos (toliau — SESD), nes nei$siskirs
anglies dvideginio, metano, azoto suboksido,
fluorinty dujos. Mokymy metu Siekiama ugdyti
kompetencijas,  atsizvelgiant ]  naujausias
technologijas, darbo formy ir organizavimo
pokycius, taikant efektyvius, pazangius mokymo
metodus, o tai prisidés prie klimato kaitos
Svelninimo.

aplinka, iSvengti zalingo poveikio darbuotojy
sveikatai, sumazinti nedarbinguma dél susirgimy ir
gydymo islaidas ir taip Svelninti klimato kaitg.

2. Prisitaikymas prie klimato kaitos

Vertinama, kad planuojamas jgyvendinti projektas
neturi jokio numatomo poveikio Siam aplinkos
tikslui arba numatomas jo poveikis nereikSmingas,
t. y. neplanuojama, kad, jgyvendinant projekta,
didés neigiamas dabartinio ir ateities klimato
poveikis ar bus daromas neigiamas poveikis
zmonéms, gamtai ar turtui, taigi projekto veiklos
(pagal pobiidj) neturés jokio tiesioginio ar
netiesioginio neigiamo poveikio Siam aplinkos
tikslui.

Netaikoma, nes projekto veiklos nukreiptos j tikslinés
grupés asmeny darbuotojy kompetencijy ugdyma ir
socialine reklama.

Pagerinus profesinés rizikos valdymo specialisty,
savarankiskai dirbanCiy asmeny kompetencijas,
tikimasi efektyvesnio profesinés rizikos vertinimo,
prisidésian¢io prie saugesnés, patrauklesnés ir geriau
pritaikytos darbo aplinkos kiirimo, padésiancio
iSvengti zalingo poveikio darbuotojy sveikatai,
sumazinti nedarbinguma dél susirgimy, gydymo
iSlaidas ir taip prisitaikyti prie klimato kaitos.

3. Taususis vandens ir jury iStekliy
naudojimas ir apsauga

Vertinama, kad planuojamas jgyvendinti projektas
neturi jokio numatomo poveikio Siam aplinkos
tikslui arba numatomas jo poveikis nereikSmingas,
t. y. nedaro tiesioginio ir pirminio netiesioginio
poveikio per visg gyvavimo cikla, ir laikoma, kad
jis atitinka tausiojo iStekliy naudojimo ir apsaugos
tiksla. Jgyvendinant projekta nenumatoma kurti
jokios infrastruktiiros, galésianCios daryti poveikj
tausiajam vandens ir jiry iStekliy naudojimui:
veiklos (pagal pobuidi) nedaro jokio tiesioginio ar

Netaikoma, nes projekto veiklos nukreiptos j tikslinés
grupés asmeny darbuotojy kompetencijy ugdyma ir
socialine reklama. Jgyvendinant veiklas nenumatoma
naudoti vandens ir jury iSteklius.
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netiesioginio neigiamo poveikio $iam aplinkos
tikslui. Jgyvendinant veiklas nenumatoma naudoti
vandens ir jiry iSteklius.

4. Peréjimas prie ziedinés ekonomikos,

iskaitant
perdirbima

atlieky  prevencija

ir

Vertinama, kad planuojamas jgyvendinti projektas
neturi jokio numatomo poveikio Siam aplinkos
tikslui arba numatomas jo poveikis nereik§mingas,

nes vykdant veiklas nenumatoma  kurti
infrastruktiros,  darysianCios  Zalg  ziedinei
ekonomikai, jskaitant atliecky prevencijg ir

perdirbimg. Veiklos (pagal pobtdj) neturés jokio
neigiamo tiesioginio ar netiesioginio poveikio Siam
aplinkos tikslui, nes, jgyvendinant veiklas,
nenumatoma, kad susidarys atlieky.

Netaikoma, nes projekto veiklos nukreiptos j tikslinés
grupés asmeny darbuotojy kompetencijy ugdyma ir
socialing reklamg. Veiklos (pagal pobiidj) neturés
jokio neigiamo tiesioginio ar netiesioginio poveikio
Siam aplinkos tikslui, nes, jgyvendinant veiklas,
nenumatoma, kad susidarys atlieky.

5. Oro, vandens ar Zemés tarSos
prevencija ir kontrolé

Vertinama, kad planuojamas jgyvendinti projektas
neturi jokio numatomo poveikio Siam aplinkos
tikslui arba numatomas jo poveikis nereikSmingas,
t. y. nedaro tiesioginio ir pirminio netiesioginio
poveikio per visg gyvavimo ciklg, ir laikoma, kad
jis atitinka oro, vandens ar Zemés tarSos prevencijos
ir kontrolés tikslg: jgyvendinant projekta
nenumatoma Kkurti infrastruktiiros, turésiancios
jtakos didelés oro, vandens ir dirvozemio tarSos
susidarymui, taigi veiklos (pagal pobudj) neturés
jokio tiesioginio ar netiesioginio neigiamo poveikio
Siam aplinkos tikslui.

Igyvendinant kompetencijy tobulinimo veiklas, bus
pateikiami ir nagrin¢jami Lietuvai tinkami
profesinés rizikos valdymo gerosios praktikos
modeliai, kuriuos pritaikius Lietuvoje bus
s¢kmingiau vykdoma oro, vandens ar Zemgs tarSos
prevencija ir kontrolé.

Netaikoma, nes projekto veiklos nukreiptos j tikslinés
grupés asmeny darbuotojy kompetencijy ugdyma ir
socialing reklamg. Pagerinus profesinés rizikos
valdymo specialisty, savarankiSkai dirbanc¢iy asmeny
kompetencijas, tikimasi efektyvesnio profesinés
rizikos vertinimo, padésianfio kurti saugesng,
patrauklesn¢ ir geriau pritaikyta darbo aplinka,
kokybiskiau vykdyti oro, vandens ir Zemés tarSos
prevencijg ir kontrole.

6. Biologinés jvairovés ir ekosistemy
apsauga ir atkiirimas

Vertinama, kad planuojamas jgyvendinti projektas
neturi jokio numatomo poveikio Siam aplinkos
tikslui arba numatomas jo poveikis nereik§mingas,
t. y. nedaro tiesioginio ir pirminio netiesioginio

Netaikoma, nes projekto veiklos nukreiptos j tikslinés
grupés asmeny darbuotojy kompetencijy ugdyma ir
socialing reklamg. Veiklos (pagal pobiidj) neturés
jokio neigiamo tiesioginio ar netiesioginio poveikio
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poveikio per visg gyvavimo cikla, ir laikoma, kad
projektas atitinka  biologinés  jvairovés ir
ekosistemy  apsaugos ir  atkdirimo  tiksla:
nenumatoma, kad veiklos turés neigiamg poveikj
biologinei jvairovei ar ekosistemy apsaugai.
Igyvendinant veiklas nenumatoma kurti jokios
infrastruktiiros, galésiancios paveikti ekosistemy
biikle ar kenksiancios buveiniy ir rasiy, jskaitant ES
svarbos buveines ir riisis, iSsaugojimui.

Siam aplinkos tikslui, nes nenumatoma, kad,
igyvendinant veiklas (pagal pobiidj), bus daromas
neigiamas poveikis biologinei jvairovei ar ekosistemy
apsaugai.

Priedo numeracijos pakeitimas:

Nr. A1-301, 2024-04-29, paskelbta TAR 2024-04-29, i. k. 2024-07830

Papildyta priedu:

Nr. A1-63, 2023-02-01, paskelbta TAR 2023-02-02, i. k. 2023-01898



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=00521ed005eb11efbcbfb318996800a8
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9d062430a26711ed8df094f359a60216

2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
itraukios darbo rinkos plétros programos pazangos
priemonés Nr. 09-001-02-09-03 , Efektyvinti profesinés
rizikos valdyma jmonése ir savarankiskai dirbant*
projekty finansavimo salygy apraso

3 priedas

(Projekto atitikties de minimis pagalbos taisykléms patikros lapo forma)

PROJEKTO ATITIKTIES DE MINIMIS PAGALBOS TAISYKLEMS PATIKROS LAPAS

I. Duomenys apie paraiska / projekta

Paraiskos / projekto numeris

Projekto pavadinimas

Pareiskéjo / projekto vykdytojo pavadinimas /
galutinio naudos gavéjo pavadinimas

11. Atitikties de minimis reglamentuose nustatytoms salygoms vertinimas

Pastaba. Vertinama atitiktis sglygoms, nustatytoms $iuose reglamentuose: 2013 m. gruodzio 18 d. Komisijos reglamente (ES) Nr. 1407/2013 dél Sutarties dél Europos Sajungos
veikimo 107 ir 108 straipsniy taikymo de minimis pagalbai su visais pakeitimais, 2013 m. gruodzio 18 d. Komisijos reglamente (ES Nr. 1408/2013 dél Sutarties dél Europos Sajungos
veikimo 107 ir 108 straipsniy taikymo de minimis pagalbai zemés tikyje, 2014 m. birzelio 27 d. Komisijos reglamente (ES) Nr. 717/2014 dél Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo
107 ir 108 straipsniy taikymo de minimis pagalbai Zuvininkystés ir akvakulttiros sektoriuje

Rezultatas
Klausimai Taip | Ne | Netaikoma Pasirinkimo pagrindimas

1. | Ar pareiSkéjas / partneris (-iai) / galutinis naudos gavéjas vykdo veikla
zuvininkystés ir akvakultiiros sektoriuje, kuriam taikomas Tarybos | [ ] ]
(ES) reglamentas Nr. 1379/2013?

2. | Ar pareiSkéjas / projekto vykdytojas / partneris (-iai) / galutinis naudos ] ]
gavejas vykdo pirminés Zemés tikio produkty gamybos veikla?

3. | Ar pareiskéjas / projekto vykdytojas / partneris (-iai) / galutinis naudos
gavéjas veikia zemés iikio produkty perdirbimo ir prekybos sektoriuje, | [ ] L]
kuriam pagalbos dydis nustatomas pagal produkty, jsigyty i§ pirminiy
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gamintojy, arba produkty, tam tikry jmoniy pateikty rinkai, kaing ar
kiekj?

Ar pareiskéjas / projekto vykdytojas / partneris (-iai) / galutinis naudos
gavéjas veikia zemés iikio produkty perdirbimo ir prekybos sektoriuje,
kai pagalba priklauso nuo to, ar ji bus i$ dalies arba visa perduota
pirminiams gamintojams?

Ar pagalba teikiama su eksportu susijusiai veiklai treciosiose Salyse
arba valstybése narése (t. y. veiklai, tiesiogiai susijusiai su
eksportuojamais kiekiais, platinimo tinklo karimu bei veikla arba
einamosiomis i§laidomis, susijusiomis su eksportu)?

Ar pareiskéjui / projekto vykdytojui / partneriui (-iams) / galutiniam
naudos gavéjui teikiama pagalba priklauso nuo to, ar daugiau
vartojama vietiniy ar importuoty prekiy?

Jei pareiskéjas / projekto vykdytojas / partneris (-iai) / galutinis naudos
gavéjas vykdo veiklg 1-4 punktuose nurodytuose sektoriuose ir bent
viename sektoriuje, kuriam taikomas de minimis reglamentas, ir
pastarajam sektoriui pagalba teikiama ar uztikrinama, kad tinkamomis
priemonémis (kaip antai, atskiriant veiklos sritis ar sgnaudas) veiklai
tuose sektoriuose, kuriems S$is reglamentas netaikomas, nebiity
teikiama de minimis pagalba, teikiama pagal de minimis reglamentg?
(Pastaba. Taikomas reglamentas (ES) Nr. 1407/2013).

Ar pagalba yra (bus) naudojama kroviniy vezimo keliais transporto
priemonéms jsigyti?

Ar bendra vienai jmonei suteiktos de minimis pagalbos suma Lietuvoje
vir§ija (ar konkreciu atveju virSys suteikus de minimis pagalbg)
200 000 eury (igyvendinant kroviniy vezimo keliais veiklas —

100 000 eury) per bet kurj trejy finansiniy mety laikotarpj?
(Pastaba. Taikomas Reglamentas (ES) Nr. 1407/2013.)

10.

Jei jmoné (pareiskéjas / projekto vykdytojas / partneris (-iai) / galutinis
naudos gavejas) vykdo kroviniy vezimo keliais veiklg (poveikle)
samdos pagrindais arba uZ atlygj, taip pat kita veikla, kuriai taikoma
maksimali 200 000 eury riba, ar uztikrinama, kad pagalba kroviniy
vezimo keliais veiklai nevirSyty 100 000 eury ir kad de minimis
pagalba nebiity naudojama kroviniy vezimo keliais transporto
priemonéms jsigyti?
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11.

Jei jmoné (pareiskéjas / projekto vykdytojas / partneris (-iai) / galutinis
naudos gavéjas) vykdo veikla, susijusiag su zemés iikio produkty
gamyba, ar bendra de minimis pagalbos, suteiktos vienam tkio

subjektui, suma nevirsija 25 000 eury per trejus mokestinius metus?
(Pastaba. Taikomas Reglamentas (ES) Nr. 1408/2013.)

12.

Jei jmoné (pareiskéjas / projekto vykdytojas / partneris (-iai) / galutinis
naudos gavéjas) vykdo veikla, susijusig su gamyba, perdirbimu ir
prekyba zuvininkystés produktais, ar bendra de minimis pagalbos,
suteiktos vienam tikio subjektui, suma nevirsija 30 000 eury per trejus

mokestinius metus?
(Pastaba. Taikomas Reglamentas (ES) Nr. 717/2014.)

13.

Jei dvi jmonés susijungé arba viena jsigijo kitg, ar apskaiCiuojant, ar
nauja de minimis pagalba naujajai arba jsigijanciajai jmonei virSija
atitinkama maksimalig ribg, atsizvelgta j visa ankstesn¢ de minimis
pagalba, suteikta bet kuriai 1§ susijungusiy jmoniy?

14.

Jei viena jmon¢ suskaidyta j dvi ar daugiau atskiry jmoniy, ar iki
suskaidymo suteikta de minimis pagalba priskiriama jmonei, kuri ja
pasinaudojo? Jei toks priskyrimas nejmanomas, ar de minimis pagalba
proporcingai paskirstoma pagal naujyjy jmoniy nuosavo kapitalo
balansing verte suskaidymo jsigaliojimo dieng?

15.

Ar teikiamo finansavimo bendrasis subsidijos ekvivalentas
apskai¢iuotas tinkamai, teikiama de minimis pagalba yra skaidri?
(Pastaba. Taikomas Reglamentas (ES) Nr. 1407/2013.)

16.

Ar de minimis pagalba sumuojama pagal Il dalies pastaboje nurodyto
atitinkamo reglamento reikalavimus?

[

[

17.

Ar de minimis pagalba teikiama Il dalies pastaboje nurodyto
atitinkamo reglamento galiojimo laikotarpiu?

[

[

IIL. I§vada dél atitikties salygoms, nustatytoms II dalies pastaboje nurodytuose atitinkamuose reglamentuose

Klausimas Rezultatas Pasirinkimo pagrindimas / nustatytos rizikos
Taip | Ne
18. | Ar teikiamas finansavimas atitinka salygas, nustatytas II dalies ] ]
pastaboje nurodytuose reglamentuose?




(vertintojo pareigos, vardas, pavardé) (parasas)

Papildyta priedu:

Nr. A1-63, 2023-02-01, paskelbta TAR 2023-02-02, i. k. 2023-01898
Priedo numeracijos pakeitimas:

Nr. A1-301, 2024-04-29, paskelbta TAR 2024-04-29, i. k. 2024-07830

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. A1-63, 2023-02-01, paskelbta TAR 2023-02-02, i. k. 2023-01898

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2022 m. birzelio 21 d. jsakymo Nr. A1-421 ,Dél 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-001-02-09-03 ,Efektyvinti profesinés rizikos
valdymg jmonése ir savarankiskai dirbant® apraso patvirtinimo“ pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. A1-408, 2023-06-19, paskelbta TAR 2023-06-19, i. k. 2023-12145

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2022 m. birzelio 21 d. jsakymo Nr. A1-421 ,Dél 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-001-02-09-03 ,Efektyvinti profesinés rizikos
valdymg jmonése ir savarankiskai dirbant® apraso patvirtinimo“ pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, |Jsakymas

Nr. A1-301, 2024-04-29, paskelbta TAR 2024-04-29, i. k. 2024-07830

Deél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2022 m. birzelio 21 d. jsakymo Nr. A1-421 ,Dél 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jtraukios darbo rinkos plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-001-02-09-03 ,Efektyvinti profesinés rizikos
valdymg jmonése ir savarankiskai dirbant® apraso patvirtinimo* pakeitimo



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9d062430a26711ed8df094f359a60216
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=00521ed005eb11efbcbfb318996800a8
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9d062430a26711ed8df094f359a60216
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=247196d00e5f11ee9f7ec2ffce8b47bc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=00521ed005eb11efbcbfb318996800a8

