Suvestiné redakcija nuo 2023-01-31

Sprendimas paskelbtas: TAR 2019-10-03, i. k. 2019-15698

KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINIO DARBO SU SEIMOMIS
TVARKOS APRASO TVIRTINIMO

2019 m. rugséjo 27 d. Nr. TS-190
Kédainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 12 punktu,
16 straipsnio 4 dalimi, 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo
13 straipsnio 2, 4 ir 6 dalimis, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006
m. birZelio 27 d. jsakymu Nr. A1-179 ,)Dél Socialinés rizikos vaiko ar likusio be tévy globos
vaiko socialinés globos poreikio nustatymo metodikos patvirtinimo* Keédainiy rajono
savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Kédainiy rajono savivaldybés socialinio darbo su Seimomis tvarkos aprasg.

2. Pripazinti netekusiu galios Kédainiy rajono savivaldybés socialinio darbo su Seimomis
tvarkos apras$g, patvirtintg Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2019 m. kovo 29 d. sprendimu
Nr. TS-35 ,,D¢l Keédainiy rajono savivaldybés socialinio darbo su socialinés rizikos Seimomis
tvarkos tvirtinimo*.

3. Kédainiy rajono savivaldybés administracijos senitinijy senitinai ne veéliau kaip iki
2020 m. sausio 10 d. perduoda Seimy, kurios gauna socialines paslaugas, bylas Kédainiy
pagalbos Seimai centrui.

4. Sis tarybos sprendimas jsigalioja nuo 2020 m. sausio 1 d.

Savivaldybés meras Valentinas Tamulis



PATVIRTINTA
Kédainiy rajono savivaldybés tarybos
2019 m. rugs¢jo 27 d. sprendimu Nr. TS-190

KEDAINIU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINIO DARBO SU SEIMOMIS
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Darbo su Seimomis Kédainiy rajono savivaldybéje tvarkos apraSas (toliau — tvarkos
aprasas) nustato socialiniy paslaugy poreikj Seimai, vaikams nustatanius subjektus, socialiniy
paslaugy teikimo organizavimg, socialinio darbuotojo funkcijas, likusio be tévy globos vaiko
socialiniy paslaugy poreikio nustatyma (toliau — socialiniai darbuotojai).

2. Siame tvarkos apraSe vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos socialiniy
paslaugy jstatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanéiuose socialines paslaugas,
apibréZtas sgvokas.

Il SKYRIUS
SUBJEKTAI, NUSTATANTYS SEIMOS, VAIKO SOCIALINIU PASLAUGU POREIK]

3. Kédainiy pagalbos Seimai centro (toliau — Centras) socialiniai darbuotojai socialinj
darbg su Seimomis dirba ir socialiniy paslaugy poreikj nustato Kédainiy rajono savivaldybés
teritorijoje.

111 SKYRIUS
SOCIALINES PRIEZIUROS PASLAUGU POREIKIO NUSTATYMAS IR PASLAUGU
TEIKIMAS SEIMALI VAIKUI

4. Socialinis darbas su Seima pradedamas Centro direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui
paskyrus socialinj darbuotoja, kuris teiks bendrasias, socialinés prieziiiros paslaugas Seimai.

5. Bendrosios, socialinés prieziiiros paslaugos teikiamos Seimoms, kurioms taikoma
atvejo vadyba. Socialinis darbuotojas bendradarbiauja, teikia informacijg atvejo vadybininkui,
dalyvauja atvejo vadybos procese vadovaujantis Atvejo vadybos tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. Al-
141 ,,D¢l atvejo vadybos tvarkos apraso patvirtinimo*

6. Socialinis darbuotojas, apsilankgs Seimoje, pateikia pasiraSyti prasyma-paraisSka
socialinéms paslaugoms gauti (forma patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2005 m. birzelio 27 d. jsakymu Nr. A1-183 ,,D¢l kai kuriy socialinei paramai
gauti reikalingy formy patvirtinimo*) ir, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. A1-94 patvirtintu Asmens
(Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo tvarkos aprasu, jvertina Seimos
socialiniy paslaugy poreikj bei uzpildo asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio vertinimo
forma.

7. Iverting socialinés prieziliros socialiniy paslaugy poreikj ir surinkg informacija apie
Seimg, Centro socialiniai darbuotojai pateikia informacija Keédainiy rajono savivaldybés
administracijai. Surinkta informacija turi buiti i§sami bei pagrjsta, surinkta i§ visy jstaigy, kurios
turi paslaugy teikimui reikSmingos informacijos apie Seimg. Informacija pateike socialiniai
darbuotojai atsako uz socialiniy paslaugy poreikio jvertinimo ir surinktos informacijos
teisingumg. Sprendimus dél socialinés prieziiros paslaugy Seimai skyrimo, sustabdymo,
nutraukimo priima Kédainiy rajono savivaldybés administracijos direktorius ar jo igaliotas
asmuo. Jeigu Centro socialiniai darbuotojai jvertina, kad Seimai pakanka bendryjy socialiniy
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paslaugy, sprendimg dél Siy paslaugy skyrimo sustabdymo, nutraukimo priima Centro
direktorius

Punkto pakeitimai:

Nr. TS-9, 2023-01-27, paskelbta TAR 2023-01-30, i. k. 2023-01618

8. Savivaldybés jstaigos, bendruomenés, senitinaiiai, visuomeninés organizacijos,
religinés bendruomenés pagal socialinio darbuotojo uzklausa, privalo ne véliau kaip per 5 darbo
dienas pateikti socialiniams darbuotojams turimg informacijg apie Seima.

9. Savivaldybés jstaigos, bendruomenés, senilinaiiai, visuomeninés organizacijos,
religinés bendruomenés gavusios informacija, kuri gali biiti reikSminga ginant vaiko teises ir
teikiant socialines paslaugas Seimai, turi nedelsiant apie tai informuoti socialinj darbuotoja.

10. Centro socialiniai darbuotojai informacija apie paskirtas Seimai socialines paslaugas
ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo suveda j SPIS informacing sistema.

11. Pagrindinés socialinio darbuotojo, dirbancio su Seima, funkcijos:

11.1. vadovaujantis ZmogiSkomis vertybémis, abipusés pagarbos, tarpusavio
bendradarbiavimo principais, planuoti ir teikti socialing pagalbg Seimoms jy socialingje
aplinkoje, susitinkant su Seima socialiniy paslaugy centre ar kitose sutartose vietose, palaikant
kontaktg su Seima kitomis priemonémis, pavyzdZziui, telefonu;

11.2. dirbti socialinj darbg su vaiku ir Seima, juos konsultuojant (individualiai ir
grupémis), teikiant emocing bei socialing pagalbg ir didinant Seimos motyvacijg dalyvauti
kompleksinés pagalbos ar prevencinés pagalbos teikimo procese, pozityvios tévystés
mokymuose, S$eimos stiprinimo programose, nesmurtinio elgesio mokymo programose,
priklausomybeés ligy gydymo ir kitose programose;

11.3. teikti Seimai reikalingg informacija ir Zinias, ugdyti tévystés jgiidzius, socialinius
jguidzius, skatinant glaudesnj Seimos santykj su socialine aplinka, organizuoti Seimy pagalbos sau
grupes, kitg prevencing pagalbg ir kt.;

11.4. tarpininkauti Seimai dél pagalbos priemoniy (pvz., psichologinés pagalbos,
psichosocialinés pagalbos kriziy centruose ar pagalbos Seimai tarnyboje, paslaugy vaiky dienos
centre, piniginés socialinés paramos, uzimtumo, sveikatos prieziiiros, Svietimo ir ugdymo,
socialinio biisto, specialiyjy pagalbos priemoniy, specializuotos pagalbos centry kompleksiskai
teikiamos pagalbos, parengti Seimos narius kreiptis j kitas valstybés ir (ar) savivaldybiy
institucijas, jstaigas ar organizacijas, kuriose Seima gali gauti pagalbg, nukreipti ir, esant
poreikiui, palydéti j jas;

11.5. bendradarbiauti ir veikti kartu su atvejo vadybininku planuojant, organizuojant ir
teikiant pagalba Seimai. Teikti siilymus atvejo vadybininkui dél pagalbos Seimai efektyvumo,
keistis informacija apie situacija Seimoje su atvejo vadybininku, informuoti ji apie pokycius
Seimoje;

11.6. teikti sitlymus atvejo vadybininkui dé¢l pagalbos plano, jame numatyty priemoniy
vaikui ir jo Seimali, atsizvelgiant ] pakitusius Seimos poreikius ir (ar) pakitusig Seimos situacija,
tikslinimo;

11.7. dalyvauti atvejo nagrinéjimo posedziuose;

11.8. dalyvauti kuriant bei plétojant pagalbos vaikams ir Seimoms paslaugy sistema
savivaldybéje;

11.9. teikti Seimoms bendrasias, socialinés prieZiliros paslaugas, kuriy sudétis atitinka
Seimai nustatyta socialiniy paslaugy poreikj ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. A1-93 D¢l socialiniy paslaugy katalogo
patvirtinimo* reikalavimus:

11.9.1. bendravimo, informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo;

11.9.2. kasdienio gyvenimo jgudziy ugdymo ir palaikymo (namy ruosoje, tvarkant pinigy
apskaita, apsiperkant ir mokant mokescius, planuojant ir atliekant namy ruosos darbus, prizitrint
vaikus, bendraujant ir pan.);

11.9.3. savarankisko patalpy, aplinkos tvarkymo jgtdziy ugdymo;
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11.9.4. darbiniy jgudziy ugdymo;

11.9.5. kitas socialines paslaugas, susijusias su nustatytais Seimos individualiais
poreikiais.

11.10. rinkti ir Seimos byloje kaupti informacija apie Seimy problemas ir $eimy socialing
aplinka;

11.11. uz einamajj ménes;j iki kito ménesio 10 dienos j Seimos bylg jsegti Seimos lankymo
zurnalg su i§samiai ir tiksliai iSdéstyta informacijg apie paslaugy teikima Seimai.

11.12. bendradarbiauti su Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — VVTAIT) teritorinio skyriaus atstovais,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi (toliau — TBK), globos, ugdymo ir mokymo
jstaigy pedagogais, Centro, senilinijy ar jstaigy socialiniais darbuotojais, socialiniais pedagogais,
bendruomenémis ir kt.;

11.13. skubiai organizuoti intensyvia kriziy jveikimo pagalba Seimai, vaikui atsidiirus
krizinéje situacijoje;

11.14. vykdyti kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

12. Socialinis darbuotojas, dirbantis su $eima, bendradarbiaudamas su atvejo
vadybininku:

12.1. padeda Seimos nariams pasiruosti pagalbos Seimai plano perziiirai;

12.2. jgalina Seimos narius jvardinti Seimos problemas;

12.3. aptaria su Seima, kokia jos nuomoné dél pagalbos plane numatyty priemoniy
poveikio Seimos situacijai.

13. Centro socialiniai darbuotojai, dirbantys su Seimomis, sudaro Seimos byla, joje
kaupiami:

13.1. Seimos poreikio pagalbai vertinimo kopija;

13.2. pagalbos Seimai plano kopija;

13.3. praSymas-paraiska socialinéms paslaugoms gauti;

13.4. asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio jvertinimas;

13.5. asmens (Seimos) socialiniy paslaugy registracijos kortelé (formg tvirtina Centro
direktorius);

13.6. sprendimas d¢l socialiniy paslaugy skyrimo.

13.7. Seimos giminaic¢iy duomeny kortelé (formg tvirtina Centro direktorius);

13.8. informacija apie Seimg 1§ jvairiy institucijy ir jstaigy;

13.9. Seimos lankymo Zzurnalas, kuriame glaustai fiksuojama informacija apie situacija
Seimoje, pastebétus pokycCius, jsipareigojimy vykdymga, pagalbos Seimai plano vykdyma,
planuojamus darbo su Seima veiksmus (formg tvirtina Centro direktorius);

13.10. duomenys apie apribotas ismokas (jeigu yra);

14. Atvejo vadybininkas ne reciau kaip kas tris ménesius perziiiri socialinio darbuotojo
vedamg Seimos byla, patikrina, ar joje yra 13 Tvarkos apraSo punkte iSvardinti dokumentai,
susipazings su Seimos lankymo zurnalais ir kt. dokumentais, jvertina, ar socialinio darbuotojo
teikiamos paslaugos atitinka pagalbos Seimai plano tikslus, nustatyta paslaugy poreiki ar
socialinis darbuotojas tinkamai fiksuoja situacijg Seimoje, pastebétus pokyc€ius, jsipareigojimy
vykdyma. Atvejo vadybininkas socialinio darbuotojo bylas tikrina vadovaudamasis Seimos bylos
tikrinimo anketa (formg tvirtina Centro direktorius). Informacijg apie nustatytus trilkumus atvejo
vadybininkas pateikia Centro direktoriui, kuris privalo uztikrinti trilkumy pasalinima.

15. Socialinis darbuotojas pagal poreik;j teikia 13 punkte iSvardinty dokumenty kopijas
atvejo vadybininkui, kt. institucijoms.

16. Socialinis darbuotojas, pasteb¢jes Seimoje vaiko teisiy pazeidimus, nedelsiant apie tai
informuoja atvejo vadybininka.

17. Seimai, kuriai teikiamos paslaugos, i§ Kédainiy rajono savivaldybés persikélus
gyventi | kitg savivaldybe, socialinis darbuotojas, vadovaudamasis Seimos informaciniu rastu
apie gyvenamosios vietos pakeitima, apie tai tarnybiniu praneSimu (forma tvirtina Centro
direktorius) informuoja atvejo vadybininka.
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18. Socialinis darbuotojas asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio vertinima
registruoja nustatytos formos registracijos zurnale (formg tvirtina Centro direktorius);

19. Socialinis darbuotojas, esant poreikiui, pildo buities ir gyvenimo salygy patikrinimo
akta (forma tvirtina Centro direktorius).

20. Socialiniai darbuotojai, dirbantys su Seimomis, tikslingg iSmoky panaudojima
socialing priezilira gaunanc¢ioms Seimoms, kurios dél savo jgiidziy stokos negeba planuoti ir
tikslingai naudoti savo Seimos biudzeto, uztikrina vadovaujantis Tikslingo socialiniy ir vaiko
iSmoky panaudojimo socialing rizikg patyrusiems asmenims tvarkos aprasu, kurj tvirtina Centro
direktorius.

21. Siekiant uztikrinti laiku teikiama pagalba Seimoms, pvz., tokiais atvejais, kai Seimos
nariai dieng dirba, vaikai lanko ugdymo ar kitas jstaigas, socialiniams darbuotojams, dirbantiems
su Seima, Centro direktorius gali nustatyti kitokj nei jstaigos darbo laika, nustatant kitg darbo
pradzios ir pabaigos laikg ar taikant sumin¢ darbo laiko apskaita.

22. Centro atsakingas darbuotojas, koordinuojantis socialinés prieziiros paslaugy
teikima, renka apibendrintg informacijg apie socialiniy paslaugy teikimg, mokymus, kuriuose
dalyvauja socialiniai darbuotojai, teikia $§ig informacija Keédainiy rajono savivaldybés
administracijai ir kitoms institucijoms, kuria bendrg socialiniy paslaugy teikimo Seimoms
praktikg Kédainiy rajono savivaldybéje.

IV SKYRIUS
LIKUSIO BE TEVU GLOBOS VAIKO
SOCIALINES GLOBOS POREIKIO NUSTATYMAS

23. Kai bendryjy socialiniy paslaugy ir socialinés priezitiros vaikui nepakanka, socialinis
darbuotojas nustato socialinés globos poreikij.

24. Centras dél socialiniy paslaugy riisies pakeitimo kreipiasi j Socialinés paramos skyriy,
pateikdamas reikalingus dokumentus:

24.1. asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg (pasa, asmens tapatybés kortele, vaiko
gimimo liudijima, leidimg laikinai gyventi Lietuvoje (ne ES valstybés nariy pilie¢iams);

24.2. socialinj statusg patvirtinant] dokumentg (mokinio, studento pazyméjima ar kt.);

24.3. Nejgaliojo (invalido) pazymé¢jimg (nejgalumo nustatymo pazymg) ar specialiojo
poreikio nustatymo pazymas (SP-1, SP-2 formos), jeigu vaikas yra su negalia;

24.4. asmens socialinés globos poreikio vertinimg (su priedais).

25. Pareiskéjui nereikia pateikti duomeny, gaunamy i$ Salies informaciniy sistemy ar
savivaldybés turimos duomeny bazés.

26. Kai socialinés globos paslaugos reikalingos likusiam be tévy globos vaikui, kuriam
teisés akty nustatyta tvarka yra nustatyta laikinoji ar nuolatiné globa, socialinés globos poreikis
nevertinamas.

27. Socialinés globos poreikio nustatymo procediira reglamentuoja Keédainiy rajono
savivaldybés tarybos 2011 m. gruodzio 9 d. sprendimu Nr. TS-442 patvirtintas Asmens ($eimos)
socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo tvarkos aprasas.

28. Socialinis darbuotojas socialing rizikg patiriancio vaiko socialinés globos poreikio
vertinimg registruoja nustatytos formos Zurnale (forma tvirtina Centro direktorius);

29. Tais atvejais, kai likusiam be tévy globos vaikui, kuriam nustatyta laikinoji globa,
skiriama trumpalaiké socialiné¢ globa, vaiko Seimai skiriama ir teikiama socialiniy jgidZziy
ugdymo ir palaikymo paslauga.

V SKYRIUS
ASMENU (SEIMU) TEISES IR PAREIGOS

30. asmenys (Seima) turi teise:
30.1. gauti teisingg informacijg apie socialines paslaugas, jy teikimo pobudj;
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30.2. gauti tinkamos kokybés socialines paslaugas.

31. asmenys (Seima) privalo:

31.1. pateikti butinus dokumentus bei kitg informacija, reikalingg socialiniy paslaugy
poreikiui nustatyti ar socialiniy paslaugy teikimo testinumui uztikrinti (apie save, Seimos narius,
gimines ir artimuosius, gaunamas pajamas, darboviete, turimg turtg ir pan.) ir atsakyti uz jos
teisinguma;

31.2. bendradarbiauti su socialiniais darbuotojais socialiniy paslaugy poreikio nustatymo
metu, kai teikiama pagalba sprendziant jo susidariusias problemas.

32. Jeigu asmuo (Seima) nebendradarbiauja su socialiniu darbuotoju, socialinio
darbuotojo paslaugos yra neefektyvios, socialinis darbuotojas teikia motyvuotg tarnybinj
praneSimg (formg tvirtina Centro direktorius) dél pagalbos plano perzitiros atvejo vadybininkui.
Tarnybiniame prane$ime turi biiti aprasytos priezastys, dél kuriy Seima nebendradarbiauja su
socialiniu darbuotoju, o teikiamos paslaugos neefektyvios, sitilymai dél tolimesnio darbo su
Seima.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Socialiné prieziiira Seimoms finansuojama i§ valstybés biudzeto specialiy tiksliniy
dotacijy Kédainiy rajono savivaldybés biudzetui.

34. Socialiniai darbuotojai privalo periodiskai tobulinti savo profesing kompetencija ne
maziau kaip 16 akademiniy valandy per kalendorinius metus.

35. Seimy asmens duomenys tvarkomi Lietuvos Respublikos asmens duomeny teising
apsaugg reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

36. Socialiniams darbuotojams, netinkamai atlikusiems savo pareigas, teisés akty
nustatyta tvarka yra taikomos drausminio poveikio priemonés.

37. Socialinis darbuotojas dirbdamas su Seima vadovaujasi Lietuvos Respublikos
socialiniy paslaugy jstatymu, Socialiniy paslaugy katalogu, Asmens (Seimos) socialiniy
paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo tvarkos apraSu ir kt. teisés aktais reglamentuojanciais
socialinj darbg su Seima.

Pakeitimai:

1.

Kédainiy rajono savivaldybés taryba, Sprendimas

Nr. TS-9, 2023-01-27, paskelbta TAR 2023-01-30, i. k. 2023-01618

D¢l Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2019 m. rugséjo 27 d. sprendimo Nr. TS-190 ,,Dél Kédainiy rajono
savivaldybés socialinio darbo su §eimomis tvarkos apraso tvirtinimo* pakeitimo
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