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LIETUVOS MOKSLO TARYBOS PIRMININKAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS MOKSLO TARYBOS DARBO REGLAMENTO PATVIRTINIMO

2018 m. kovo 8 d. Nr. V-111
Vilnius

Vadovaudamasis Lictuvos mokslo tarybos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Seimo
2017 m. birZelio 22 d. nutarimu Nr. X111-499 ,.D¢l Lietuvos mokslo tarybos nuostaty patvirtinimo*,
23.11 papunkciu ir iSnagrin€jes Lietuvos mokslo tarybos valdybos 2017 m. gruodzio 13 d. nutarimu
Nr. 8V-73 ,,Dé¢l Lietuvos mokslo tarybos darbo reglamento* ir 2018 m. vasario 21 d. protokoliniu
nutarimu Nr. 12V-2 pateiktus sitilymus:

1. TvirtinuLietuvos mokslo tarybos darbo reglamentg (pridedama).

2. Nustatau, kad Lietuvos mokslo tarybos Mokslo fondo direktoriaus pirma penkeriy
mety kadencija pradedama skaiciuoti nuo Lietuvos Respublikos Seimo 2017 m. birzelio 22 d.
nutarimo Nr. XI11-499 ,,.Dé¢l Lietuvos mokslo tarybos nuostaty patvirtinimo* jsigaliojimo dienos.

3. Pripazjstunetekusiu galios Lietuvos mokslo tarybos 2010 m. kovo 29 d. nutarima
Nr. VII-34 , D¢l Lietuvos mokslo tarybos darbo reglamento patvirtinimo® su visais pakeitimais ir
papildymais.

Tarybos pirmininkas Dainius H. Pauza


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d5021620884811ed8df094f359a60216

PATVIRTINTA
Lietuvos mokslo tarybos pirmininko
2018 m. kovo 8 d. jsakymu Nr. V-111

LIETUVOS MOKSLO TARYBOS DARBO REGLAMENTAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos mokslo tarybos darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Lietuvos
mokslo tarybos (toliau — LMT) darbo organizavimo tvarka, jgyvendinant LMT teisés aktuose
nustatytus uzdavinius ir funkcijas.

2. LMT savo veikla grindzia jstatymo virSenybés, objektyvumo, proporcingumo,
nepiktnaudziavimo valdZia, tarnybinés pagalbos ir kitais Lietuvos Respublikos vieSojo
administravimo jstatyme nustatytais principais.

3. Reglamente vartojami trumpiniai:

3.1. Humanitariniy ir socialiniy moksly komitetas — HSM komitetas;

3.2. Gamtos ir technikos moksly komitetas — GTM komitetas;

4. Reglamente vartojamos sgvokos:

4.1. LMT organai:

4.1.1.vienasmenis valdymo organas — LMT pirmininkas;

4.1.2.kolegialus valdymo organas — LMT valdyba;

4.1.3.kolegialis mokslo sri¢iy ir meny ekspertiniai organai — HSM komitetas ir GTM
komitetas;

4.1.4.kolegialus ekspertinis organas — Taryba, kurig sudaro LMT pirmininkas ir jo
pavaduotojai, mokslinis sekretorius, valdybos nariai, dviejy eksperty komitety — HSM komiteto ir
GTM komiteto — nariai;

4.1.5.vykdantysis organas — Mokslo fondas;

4.2. LMT pirmininkas yra ir Tarybos pirmininkas;

4.3. HSM komitetas ir GTM komitetas kartu vadinami Komitetai.

5. Kitos Reglamente vartojamos sgvokos ir trumpinimai suprantami taip, kaip jie apibrézti
Lietuvos mokslo tarybos nuostatuose ir kituose teisés aktuose.

6. Mokslo fondas veikia pagal Lictuvos mokslo tarybos Mokslo fondo darbo reglaments ir
jo padaliniy nuostatus, kuriuos tvirtina LMT pirmininkas.

Il SKYRIUS
LMT ORGANU DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA

PIRMASIS SKIRSNIS
LMT PIRMININKO DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA

7. LMT vadovauja ir jos vienasmenis valdymo organas yra LMT pirmininkas. LMT
pirmininkas jo kompetencijai priskirtais klausimais leidZia jsakymus (individualius ir norminius).

8. LMT pirmininko norminiai jsakymai oficialiai skelbiami ir jsigalioja Lietuvos Respublikos
teisekliros pagrindy jstatyme nustatyta tvarka. LMT pirmininko norminiai jsakymai taip pat
skelbiami Tarybos interneto svetaingje.

9. LMT pirmininkg jo atostogy, tarnybiniy komandiruociy ar laikino nedarbingumo
laikotarpiais pavaduoja ir vykdo Nuostatuose nustatytas LMT pirmininko funkcijas visa apimtimi
LMT pirmininko paskirtas vienas i§ jo pavaduotojy.



ANTRASIS SKIRSNIS
LMT VALDYBOS DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA

10. LMT valdyba yra kolegialus LMT valdymo organas. Valdybai vadovauja valdybos
pirmininkas, kuris pirmo valdybos posédzio metu slaptu balsavimu (arba bendru sutarimu)
iSrenkamas pritarus daugiau kaip pusei visy valdybos nariy. Valdybos pirmininkas renkamas
penkeriy mety kadencijai, iSskyrus, jei jo jgaliojimai nutriksta anksciau.

11. Valdybos posédis yra pagrindiné valdybos veiklos forma.

12. Valdybos posédyje balsavimo teis¢ turi kiekvienas valdybos narys.

13. Valdybos posédyje be balsavimo teisés turi teise dalyvauti LMT pirmininkas, Tarybos
mokslinis sekretorius, Mokslo fondo direktorius ir kviestiniai sve¢iai — Mokslo fondo darbuotojali,
susije su svarstomu darbotvarkes klausimu, taip pat kiti asmenys.

14. Valdybos posédziai paprastai rengiami kartg per meénesj.

15. Posédzius Saukia valdybos pirmininkas savo iniciatyva, LMT pirmininko ar ne maZiau
kaip keturiy valdybos nariy sitilymu.

16. Valdybos posédziy darbotvarkés projektus rengia valdybos pirmininkas kartu su Tarybos
moksliniu sekretoriumi. | darbotvarke jtraukiami valdybos nariy, LMT pirmininko, Mokslo fondo
direktoriaus sitilomi klausimai.

17. Apie Saukiamo valdybos posédzio laika, vieta ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki
posédzio elektroniniu pastu turi bati pranesta visiems valdybos nariams, LMT pirmininkui, Mokslo
fondo direktoriui, kviestiniams sveciams, jei numatyti, i$siun¢iant jiems posédzio darbotvarke ir su
posédyje svarstomais klausimais susijusig medziaga.

18. Valdybos posédyje paprastai svarstomi ir sprendziami tik tie klausimai, kurie jtraukti j
valdybos posédzio darbotvarke. Kartu su svarstomu klausimu pateikiama teikiamo svarstyti
klausimo esmé, sitilomo priimti valdybos nutarimo priémimo teisiniai pagrindai bei su svarstomu
klausimu susijusi medziaga.

19. Numatomi svarstyti klausimai prieS valdybos poséd] paprastai turi biiti apsvarstyti
komitetuose, jei jy kompetencijai Sie klausimai priskirti, arba jei valdyba kreipési j Komitetus dél
atitinkamy sitilymy pateikimo.

20. Valdybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau nei pusé valdybos nariy.

21. Posédziams pirmininkauja valdybos pirmininkas arba jo jgaliotas valdybos narys.

22. Kiekvieno valdybos posédzio pradzioje sprendziama dél valdybos posédzio darbotvarkés
patvirtinimo.

23. Bet kurio valdybos nario siiilymu valdybos pirmininko sudaryta posédzio darbotvarke
gali biiti pakeista ar papildyta paprasta posédyje dalyvaujanciy valdybos nariy balsy dauguma.

24. Jeigu biitina nedelsiant priimti valdybos nutarima, valdybos pirmininkas turi teis¢
posédzio metu pateikti valdybai svarstyti j valdybos posédzio darbotvarke nejtraukta klausima.

25. Svarstoma klausima valdybos posédyje pristato valdybos pirmininkas, LMT pirmininkas,
Mokslo fondo direktorius ar jy paskirti asmenys, taip pat valdybos nariai. ISklausomi norintys
pasisakyti valdybos nariai ir kiti dalyvaujantys asmenys, taip pat paskelbiama valdybos nariy,
negalin¢iy dalyvauti valdybos posédyje, iki jo pradZios rastu pateikta argumentuota nuomong.

26. Valdybos posédZziai yra uzdari.

27. Valdybos posedzio eiga fiksuoja Tarybos mokslinis sekretorius. Valdybos posédziai (ir
vykstantys elektroniniu biidu) yra protokoluojami. Prireikus posédzio eiga gali biiti fiksuojama
vaizdo ir (ar) garso jraSymo priemonémis posédZio protokolui suraSyti, bet iStrinami kai protokolas
patvirtinamas. Kiti asmenys valdybos posédzio eiga fiksuoti vaizdo ir (ar) garso jraSymo
priemonémis gali leidus valdybos pirmininkui.

28. Valdybos nutarimas yra priimtas, jeigu jam pritaria daugiau kaip pusé visy valdybos nariy.
Posédzio pirmininkas turi teis¢ pasiiilyti priimti nutarimg posédyje dalyvaujan¢iy valdybos nariy



bendru sutarimu. Jei tokiam pasitilymui valdybos nariai pritaria, nutarimas laikomas priimtu bendru
sutarimu ir dél jo atskirai nebalsuojama.

29. Valdybos nutarimai priimami atviru arba slaptu (dél personalijos) balsavimu.

30. Valdyba gali balsuoti ir elektroniniu bidu. Siuo atveju nutarimo projekta valdybos
nariams pateikia valdybos pirmininkas, nurodo tokio balsavimo priezastis ir paaiskina teikiama
projekta. Nutarimas yra teisétas, jeigu per balsuoti skirtg laikotarpj (ne trumpesnj kaip 3 darbo
dienos) uz nutarimg balsavo daugiau kaip pusé valdybos nariy ir nebuvo balsavusiyjy pries.

TRECIASIS SKIRSNIS
KOMITETU DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA

31. HSM komiteto kompetencija — humanitariniy ir socialiniy moksly sric¢iy bei meno srities
klausimai, GTM komiteto kompetencija — fiziniy, zemés tikio, biomedicinos ir technologijos moksly
sri¢iy klausimai.

32. Komitety posédziai paprastai rengiami du kartus per ménesj Komitety pirmininky
kvietimu. Komitety posédziai gali biiti Saukiami ir tada, jei to reikalauja LMT pirmininkas arba ne
maziau kaip 3 atitinkamo komiteto nariai.

33. HSM komitetas ir GTM komitetas rengia atskirus posédzius.

34. Komiteto posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau nei pusé atitinkamo komiteto
nariy.

35. Komiteto posédziui pirmininkauja atitinkamo komiteto pirmininkas arba jo jgaliotas
komiteto narys.

36. Komitety poseédziy darbotvarkés projektus rengia Komitety pirmininkai kartu su Mokslo
fondo darbuotojais, atlickanciais atitinkamai HSM komiteto ir GTM komiteto sekretoriaus
funkcijas.

37. Klausimus Komitety posédziy darbotvarkei gali teikti Komitety nariai, LMT pirmininkas,
LMT valdyba, Mokslo fondo direktorius ir darbuotojai, taip pat klausimus pristatyti pakviesti Kiti
asmenys (pvz., eksperty komisijy, vykdymo grupiy vadovai). Teikiant klausimg nurodomas jo
teikimo teisinis pagrindas, pridedama su klausimu susijusi, i§vadoms ir siiilymams priimti reikalinga
medziaga.

38. Apie Saukiamg HSM komiteto ir GTM komiteto posédzio laikg, vieta bei svarstyti
parengtus ir j posédzio darbotvarke jtrauktus klausimus ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki
posédzio elektroniniu pastu turi buti praneSta HSM komiteto ir GTM komiteto nariams, LMT
pirmininkui, valdybos pirmininkui, Tarybos moksliniam sekretoriui, Mokslo fondo padaliniy
vadovams, iSsiunciant jiems posédzio darbotvarke ir su posédyje svarstomais klausimais susijusig
medziagg. Klausimus pateikusiems Mokslo fondo darbuotojams iSsiun¢iama posédzio darbotvarke.

39. Svarstoma klausimg komiteto posédyje paprastai pristato asmenys, pateike klausimg HSM
ir (ar) GTM komiteto posédziui.

40. Komitety posédziy eiga fiksuoja atitinkamai HSM komiteto ar GTM komiteto sekretoriaus
funkcijas atliekantys asmenys. Komitety posédziai (ir vykstantys elektroniniu badu) yra
protokoluojami. Prireikus posédzio eiga gali buti fiksuojama vaizdo ir (ar) garso jraSymo
priemonémis posédzio protokolui surasyti, bet jrasai iStrinami, kai protokolas patvirtinamas. Kiti
asmenys Komitety posédzio eigg fiksuoti vaizdo ir (ar) garso jraSymo priemonémis gali leidus
posédZzio pirmininkui.

41. Komitety iSvados ir sitilymai priimami posédyje dalyvaujan¢iy HSM ar GTM komiteto
nariy balsy dauguma.

42. Komitetai gali priimti i§vadas ir sitilymus balsuodami elektroniniu biidu. Siuo atveju
sitilymo ar i§vados projekta pateikia HSM komiteto ir (ar) GTM komiteto pirmininkas, nurodo tokio
balsavimo prieZzastis ir paaiskina teikiamg projekta. ISvados ir sililymai yra teiséti, jeigu per balsuoti



skirtg laikotarpj (ne trumpesnj kaip 3 darbo dienos) uz iSvadas ir sitilymus balsavo daugiau kaip pusé
komiteto nariy ir nebuvo balsavusiyjy pries.

43. Jungtiniai Komitety posédziai gali buti kvieCiami bendru Komitety pirmininky sutarimu
arba LMT pirmininko iniciatyva. Jungtiniams komitety posédziams pirmininkauja vieno i§ Komitety
pirmininkas bendru sutarimu, sekretoriauja ir protokolus suraso komiteto, kurio vadovas
pirmininkauja posédziui, sekretoriaus funkcijas atlickantis asmuo. Jungtiniy posédziy metu gali biiti
svarstomi Komitetams bendri klausimai. Jungtinio posédzio iSvados ir sifilymai priimami bendru
sutarimu. Jei tokio sutarimo néra, balsuojama ir i§vados ir sitilymai priimami dalyvaujanciy posédyje
Komitety nariy balsy dauguma. Jungtinio posédzio protokolas, iSvados ir sitilymai (jei buvo parengti
kaip atskiri dokumentai) saugojami komiteto, kurio vadovas pirmininkauja posédziui, dokumenty
registre.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
TARYBOS POSEDZIO DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA

44. Tarybos posédis yra iSpléestiné Tarybos ekspertinés veiklos forma. Tarybos posédis
Saukiamas pagal poreikj, bet ne reciau kaip du kartus per metus.

45. Tarybos posédyje:

45.1. pritariama Seimui teikiamai Akademinio etikos kontrolieriaus kandidatiirai;

45.2. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijai pavedus, svarstomi ir teikiami
siilymai d¢l mokslo krypc¢iy klasifikatoriaus;

45.3. teikiamos iSvados ir siilymai d¢l atvirosios prieigos prie mokslo publikacijy ir duomeny
gairiy;

45.4. formuluojamos iSvados ir sitilymai dé¢l klausimy, susijusiy su:

45.4.1. mokslo ar meno doktorantiiros teis€s jgijimu, jos sustabdymu arba panaikinimu;

45.4.2. nacionalinémis mokslo (moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros) programomis
(toliau — NMP programa) — sitilymy dél rengtiny programy jtraukimo j NMP programy sgrasa, taip
pat parengty NMP programy projekty bei NMP programy ataskaity tvirtinimu.

46. Posédzius Saukia LMT pirmininkas savo iniciatyva arba ne maziau kaip tre¢dalio Tarybos
nariy sitillymu.

47. Tarybos posédziy darbotvarkés projektus rengia Tarybos pirmininkas kartu su Tarybos
moksliniu sekretoriumi. | darbotvarke jtraukiami Tarybos valdybos, Tarybos nariy ir Mokslo fondo
sitilomi klausimai.

48. Apie Saukiamo Tarybos posédzio laika, vieta bei svarstyti parengtus ir | posédzio
darbotvarke jtrauktus klausimus ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki posédzio elektroniniu
paStu praneSama visiems Tarybos nariams, Mokslo fondo direktoriui ir padaliniy vadovams,
i§siunciant jiems posédzio darbotvarke ir su posédyje svarstomais klausimais susijusig medziaga.

49. Tarybos posédyje paprastai svarstomi ir sprendziami tik tie klausimai, kurie jtraukti i
posédzio darbotvarke ir d¢l kuriy yra parengta susijusi medziaga arba susijusi medziaga ir Tarybos
posédzio iSvady ir sitlymy projektai. Kartu su teikiamu svarstyti klausimu pateikiama siiilomo
priimti Tarybos posédzio sprendimo priémimo motyvai ir teisiniai pagrindai.

50. Tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau nei pusé¢ Tarybos nariy.

51. Tarybos posédziams pirmininkauja LMT pirmininkas. Jei LMT pirmininkas negali
dalyvauti Tarybos posédyje arba jei jis nusiSalina, posédZiui pirmininkauja LMT pirmininko
paskirtas vienas i§ LMT pirmininko pavaduotojy.

52. Tarybos posédzio pradzioje sprendziama dél poseédzio darbotvarkés patvirtinimo.

53. Bet kurio Tarybos nario sitilymu LMT pirmininko sudaryta posédzio darbotvarké gali
biiti pakeista ar papildyta paprasta posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma.



54. Jeigu bitina nedelsiant priimti Tarybos posédzio iSvadas ir siilymus, LMT pirmininkas
turi teis¢ posédzio metu pateikti Tarybos nariams svarstyti i Tarybos posédzio darbotvarke
nejtrauktg klausimg.

55. Svarstoma klausimg Tarybos posédyje pristato LMT pirmininkas, Mokslo fondo
direktorius ar jo paskirti darbuotojai, kiti dalyviai. ISklausomi norintys pasisakyti Tarybos nariai.

56. Tarybos posédziai, iSskyrus vykstancius elektroniniu budu, yra vie$i. Tarybos posédzio
sprendimu atskiry klausimy svarstymas gali buti uzdaras. Tokiu atveju suraSomas atskiras $iy
klausimy posédzio protokolas, kuris Zzymimas zZyma , konfidencialu®.

57. Tarybos posédzio eiga fiksuoja Tarybos mokslinis sekretorius. Tarybos posédziai (ir
vykstantys elektroniniu btidu) yra protokoluojami. Prireikus posédzio eiga gali biti fiksuojama
vaizdo ir (ar) garso jraS§ymo priemonémis posédzio protokolui surasyti, bet jrasas iStrinamas, kai
protokolas patvirtinamas. Kiti asmenys Tarybos posédzio eiga fiksuoti vaizdo ir (ar) garso jraS§ymo
priemonémis gali leidus LMT pirmininkui.

58. Taryba iSvadas ir siillymus priima bendru sutarimu arba paprasta Tarybos nariy balsy
dauguma. ISvados ir sitilymai priimami atviru arba slaptu (dél personalijos) balsavimu. Kiekvienas
Tarybos narys turi po vieng balsg. Balsams pasiskirsCius po lygiai, balsavimo rezultatg lemia
posédziui pirmininkaujanc¢io Tarybos nario balsas.

59. Taryba nariai gali balsuoti ir elektroniniu biidu. Siuo atveju i$vady ir silymy projekta
Tarybos nariams pateikia LMT pirmininkas, nurodo tokio balsavimo prieZastis ir paaiskina teikiamag
dienos) uz iSvadas ir siilymus balsavo daugiau kaip pus¢ Tarybos nariy ir nebuvo balsavusiyjy pries.

60. Tarybos posédis gali biiti organizuojamas ir naudojant vaizdo konferencijg ar kitas
elektronines priemones, jei tam yra techninés galimybés. Jeigu Tarybos posédis organizuojamas
naudojant vaizdo konferencijg ar kitas elektronines priemones, turi biiti uztikrinta, kad visi Tarybos
nariai galéty dalyvauti tokiame posédyje.

PENKTASIS SKIRSNIS
LMT KOLEGIALIU ORGANU NUTARIMALI, ISVADOS IR SIULYMAI BEI
PROTOKOLAI

61. LMT wvaldybos nutarimy projektai rengiami pagal pridedamg nutarimo forma
(Reglamento 1 priedas). Nutarimy projektus rengia valdybos posédziy sekretorius. Pagal pateikta
nutarimo formg jforminami atskirieji valdybos priimti nutarimai. Organizacinio, procediirinio ir
panasaus pobiidZio nutarimai atskira forma gali biiti neforminami, o tik jraSomi i protokola.

62. Nutarimy projektus valdybos posédziy sekretorius per LMT dokumenty valdymo sistema
turi suderinti su Mokslo fondo Teisés ir personalo skyriumi, kuris jvertina, ar nutarimo projektas
atitinka galiojancius teisés aktus, bei klausimg svarstymui pateikusiais asmenimis.

63. Nutarimai priimami Nuostaty ir Reglamento nustatyta tvarka. Priimtus nutarimus
pasiraso valdybos pirmininkas. Valdybos atskirieji nutarimai gali bati skelbiami Tarybos interneto
svetaingje.

64. Tarybos ir Komitety i§vados ir siilymai rengiami pagal pridedama forma (Reglamento 2
priedas).

65. LMT kolegialiy organy posédzio protokolas turi biiti suraSomas ne véliau nei per 5 darbo
dienas po posedzio.

66. Nutarimai, i§vados ir siilymai bei protokolai registruojami LMT dokumenty valdymo
sistemoje ir saugomi teisés aktuose nustatyta tvarka.

111 SKYRIUS
TARYBOS MOKSLINIO SEKRETORIAUS DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA



67. Tarybos mokslinis sekretorius Reglamento nustatyta tvarka:

67.1. atliecka Tarybos pirmininko pavedimus, jskaitant d¢l bendradarbiavimo su valstybés,
mokslo ir studijy institucijomis bei tarptautinémis ar uZsienio akademinémis ir Kkitomis
institucijomis;

67.2. koordinuoja metinés LMT veiklos ataskaitos projekto rengima;

67.3. koordinuoja Tarybos nariy kaita;

67.4. organizuoja Tarybos posédzius ir valdybos posédzius:

67.5. priima i§ Tarybos ir valdybos nariy rastiSkus sitilymus bei pageidavimus ir informuoja
apie juos atitinkamai Tarybos pirmininkg ir valdybos pirmininka;

67.6. rengia Tarybos posédziy ir valdybos posédziy protokolus, valdybos posédziy nutarimy
projektus;

67.7. uztikrina, kad buty laikomasi Tarybos posédziui ir valdybai teikiamy dokumenty ir
projekty rengimo tvarkos;

67.8. padeda Tarybos pirmininkui ir valdybos pirmininkui rengti posédziy darbotvarkés
projektus;

67.9. organizuoja Tarybos posédziy ir valdybos dokumenty tvarkyma ir, jei reikia, svarstyma;

67.10. kartu su Tarybos pirmininku ir valdybos pirmininku pasiraso atitinkamai Tarybos
posédziy ir valdybos posédziy protokolus, iSrasus i§ protokoly ir kitus dokumentus, iSskyrus
nutarimus;

67.11. atsako, kad valdybos pirmininko pasiraSyti nutarimai biity paskelbti nustatyta tvarka ir
perduoti vykdymui;

67.12. organizuoja Akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus kandidatiiros atranka;

67.13. organizuoja Mokslo fondo sekretoriato darbg ir vadovauja jam.
Papildyta papunkciu:
Nr. V-686, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-20, i. k. 2018-21031

IV SKYRIUS
AKADEMINES ETIKOS IR PROCEDURU KONTROLIERIAUS KANDIDATUROS
ATRANKA

68. Taryba, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo (toliau —
Istatymas) 17 straipsnio 2 dalimi, atrenka ir teikia Seimui akademinés etikos ir procediry
kontrolieriaus (toliau — kontrolierius) kandidattra. Kontrolieriaus kandidatiira atrenkama konkurso
budu, jvertinus, kaip kandidatai atitinka Jstatyme nustatytus reikalavimus ir yra pasirenge vykdyti
kontrolieriaus pareigas.

69. LMT pirmininkas nustato ne trumpesnj kaip vieno ménesio terming, per kurj priimami
sitilymai d¢l kontrolieriaus kandidattiros. Kvietimg sitlyti kandidatus iki nustatyto termino Taryba
skelbia Tarybos interneto svetaingje, siunc¢ia mokslo ir studijy institucijoms.

70. Kandidatus gali sitilyti mokslo ir studijy institucijos, mokslininkams ir kitiems tyréjams
atstovaujancios asociacijos, pavieniai mokslininkai. Mokslininkai gali patys pasiilyti savo
kandidaturas.

71. Tarybai pateikiamas kandidato motyvacinis laiSkas ir gyvenimo apraSymas, kuriame turi
biiti aptarta kandidato moksliné ir pedagoginé veikla, atskleista ekspertiné bei vadybiné patirtis su
mokslu ir studijomis susijusioje srityje. Kartu su gyvenimo apraSymu pateikiama (-0s) kandidato
mokslo laipsnio (-iy) diplomo (-y) kopija (-0s). Jeigu kandidatg sitlo kitas fizinis ar juridinis asmuo,
turi biti pridedamas kandidato pasiraSytas sutikimas kandidatuoti.

72. Tarybai teikiamas (-3) rekomenduojamas (-3) kontrolieriaus kandidatiiras (-3) i§ pasitilyty
(pasisitiliusiy) kandidaty atrenka kontrolieriaus kandidatiiros atrankos komisija (toliau — atrankos

nariai. Atrankos komisijos sudét] ir jos pirmininkg tvirtina LMT pirmininkas.
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73. Atrankos komisija, patikrinusi, ar pateikti visi kvietime nurodyti kandidaty dokumentai,
sudaro kandidaty j kontrolieriaus pareigas sarasa, kuris skelbiamas ziniasklaidoje, Tarybos interneto
svetainéje (ne trumpiau kaip vieng ménesj), kartu pateikiami ir kandidaty gyvenimo apraSymai bei
motyvaciniai laiskai.

74. Atrankos komisija, susipazinusi su kandidato motyvaciniu laisku ir kitais dokumentais,
kvieciasi kandidatus pokalbio.

75. Atrankos komisija i§ kandidaty sgraSo atrenka iki 3 (trijy) kandidaty j kontrolieriaus
pareigas, kuriems pritaria visi atrankos komisijos nariai. Svarstymo rezultatus ir rekomenduojamas
kandidattras komisijos pirmininkas arba jo jgaliotas kitas komisijos narys pristato Tarybos posédyje.

76. Kandidata j kontrolierius i§ atrankos komisijos rekomenduojamy kandidatiry Taryba
atrenka atvirame Tarybos posédyje, dalyvaujant ne maziau kaip 2/3 Tarybos nariy. | posédj
kvie€¢iami atrankos komisijos rekomenduoti kandidatai, kurie pristato savo veiklos gaires. Nutarimg
dél Seimui teikiamos kontrolieriaus kandidatiiros Taryba posédyje priima slaptu balsavimu.
Kontrolierius laikomas iSrinktu, jeigu uz jo kandidatiirg balsuoja daugiau kaip pusé¢ posedyje
dalyvaujanciy Tarybos nariy. Jei rinkimuose dalyvauja trys kandidatai ir né vienas i§ jy nesurenka
reikiamo balsy skaiGiaus, skelbiamas antrasis balsavimo ratas, j kurj patenka du daugiausiai balsy
surinke kandidatai. Jei ir antrame balsavimo rate né vienas 1§ kandidaty nesurenka reikiamo balsy
skaiCiaus, kontrolieriaus atranka atlickama i$ naujo Siame Reglamento skyriuje nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
MOKSLO FONDO DIREKTORIAUS KANDIDATUROS ATRANKA

77. Valdyba, vadovaudamasi Nuostaty 9 skyriaus 33 dalimi, atrenka ir teikia LMT
pirmininkui Mokslo fondo direktoriaus kandidatiirg. Atrankos procediira pradedama ne véliau kaip
trys meénesiai iki Mokslo fondo direktoriaus kadencijos pabaigos. Mokslo fondo direktoriaus
kandidatiira atrenkama vieSo konkurso biidu, jvertinus, kaip kandidatai atitinka konkurso
dokumentuose nustatytus reikalavimus ir yra pasirenge vykdyti pareigas.

78. Valdyba nustato ne trumpesnj kaip vieno ménesio terming, per kurj priimami sitilymai dél
Mokslo fondo direktoriaus kandidattiros. Kvietimg sitlyti kandidatus iki nustatyto termino valdyba
skelbia ziniasklaidoje, Tarybos interneto svetainéje, siunc¢ia mokslo ir studijy institucijoms. Valdyba
nustatytg terming gali pratesti.

79. Kandidatus gali sitilyti mokslo ir studijy institucijos, mokslininkams ir kitiems tyréjams
asmenys. Mokslininkai ir kiti fiziniai asmenys gali patys pasitlyti savo kandidattras. Valdybai
pateikiamas kandidato motyvuotas sitilymas arba motyvacinis laiSkas ir gyvenimo aprasymas,
kuriame turi biiti aptarta kandidato moksliné, pedagogin¢ ir kita profesiné veikla, atskleista
ekspertin¢ bei vadybiné patirtis su mokslu ir studijomis susijusioje sferoje. Kartu su gyvenimo
aprasymu pateikiama (-0s) kandidato mokslo laipsnio (-iy) ar kitos aukstojo mokslo kvalifikacijos
diplomo (-y) kopija (-os). Jeigu kandidatg sitilo kitas juridinis ar fizinis asmuo, turi biiti pridedamas
kandidato pasiraSytas sutikimas kandidatuoti.

80. LMT pirmininkui teikiama rekomenduojama Mokslo fondo direktoriaus kandidatiirg 1§
pasitlyty (pasisitliusiy) kandidaty atrenka valdyba.

81. Valdyba, patikrinusi, ar pateikti visi kvietime nurodyti kandidaty dokumentai, sudaro
kandidaty i Mokslo fondo direktoriaus pareigas sarasa, kuris skelbiamas ziniasklaidoje. Tarybos
interneto svetainéje pateikiami ir kandidaty gyvenimo apraSymai bei motyvuoti sitlymai arba
motyvaciniai laiSkai. Valdyba nustato laikotarpj — ne trumpesnj kaip dvi savaités ir ne ilgesnj kaip
vienas ménuo nuo saraso paskelbimo — per kurj visuomené gali teikti atsiliepimus apie kandidatus.



82. Valdyba, siekdama iSsiaiskinti kandidaty planuojamas veiklos gaires ir kandidatavimo
motyvus, kvieciasi kandidatus pokalbio.

83. Atsizvelgdama j gautus atsiliepimus bei valdybos nariy vertinimus, valdyba i§ kandidaty
saraso atrenka vieng kandidata j Mokslo fondo direktoriaus pareigas. Kandidata ;| Mokslo fondo
direktoriaus pareigas valdyba atrenka uzdarame posédyje, dalyvaujant ne maziau kaip 2/3 valdybos
nariy. Sitilymg dé¢l LMT pirmininkui teikiamos Mokslo fondo direktoriaus kandidatiiros valdyba
priima slaptu balsavimu. Mokslo fondo direktoriaus kandidatiira laikoma atrinkta, jeigu uz ja
balsuoja daugiau kaip pusé valdybos nariy. Jei rinkimuose dalyvauja keli kandidatai ir né vienas i$ jy
nesurenka reikiamo balsy skaiCiaus, skelbiamas antrasis balsavimo ratas, j kurj patenka du
daugiausiai balsy surinke kandidatai. Jei ir antrame balsavimo rate né vienas i§ kandidaty nesurenka
reikiamo balsy skai¢iaus, Mokslo fondo direktoriaus atranka atlieckama i§ naujo. Svarstymo
rezultatus ir rekomenduojamg kandidattirg valdybos pirmininkas pristato LMT pirmininkui.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

84. Visus procedirinius klausimus, nenumatytus Reglamente, LMT valdybos ir Komitety bei
Tarybos posédziy metu siiilo spresti atitinkamo LMT kolegialaus organo posédzio pirmininkas.
Sprendimas, posé€dzio pirmininkui i§déscius motyvus, priimamas posé€dzio dalyviy balsy dauguma.

85. Tarybos nariai privalo laikytis interesy konflikty vengimo tvarkos, nustatytos LMT
pirmininko.




Lietuvos mokslo tarybos darbo reglamento
1 priedas

(Nutarimo pavyzdiné forma)

LIETUVOS MOKSLO TARYBOS VALDYBA/

NUTARIMAS
DEL ... VISAS DOKUMENTO PAVADINIMAS

20... m. d. Nr.

Vilnius

Nutarimo preambulé, kurioje nurodoma, kokiais teisés aktais vadovaujantis priimamas
nutarimas, kokie prasSymai, teikimai ir pan. yra iSnagrinéti.
Dokumento tekstas

Valdybos pirmininkas



Lietuvos mokslo tarybos darbo reglamento
2 priedas

(ISvados / sitilymo pavyzdiné forma)

LIETUVOS MOKSLO TARYBA/
LIETUVOS MOKSLO TARYBOS
HUMANITARINIU IR SOCIALINIU MOKSLU KOMITETAS/
GAMTOS IR TECHNIKOS MOKSLU KOMITETAS

ISVADA / SIDLYMAS
DEL ... VISAS DOKUMENTO PAVADINIMAS

20... m. d. Nr.

Vilnius

ISvados / siilymo preambulé, kurioje nurodoma, kokiais teisés aktais vadovaujantis teikiama
i8vada / sitlymas, kokie praSymai, teikimai ir pan. yra iSnagrinéti.
Dokumento tekstas

Tarybos / Komiteto pirmininkas

Pakeitimai:

1.

Lietuvos mokslo taryba, [sakymas

Nr. V-686, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-20, i. k. 2018-21031

D¢l Lietuvos mokslo tarybos pirmininko 2018 m. kovo 8 d. jsakymo Nr. V-111 ,,Dél Lietuvos mokslo tarybos darbo
reglamento patvirtinimo* paketimo
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