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LIETUVOS RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL INICIATYVOS ,,SKAIDRUMO AKADEMIJA“ VEIKLOS REGLAMENTO
PATVIRTINIMO

2022 m. geguzés 20 d. Nr. 2-116
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau — STT) jstatymo
5, 6 ir 7 straipsniais ir siekdamas uztikrinti tinkama iniciatyvos ,,Skaidrumo akademija* organizavima
bei jos jgyvendinima STT:

1. Tvirtinu iniciatyvos ,,Skaidrumo akademija“ veiklos reglamentg (pridedama).

2.Skelbiusjjsakyma:

2.1. Teisés akty registre;

2.2. Interneto svetainéje www.skaidrumoakademija.lt.

3. Nustatau, kad Sis jsakymas jsigalioja 2022 m. geguzés 23 d.

L. e. direktoriaus pareigas Jovitas RaSkevicius



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus

2022 m. geguzes 20 d. jsakymu Nr. 2-116
(Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2023 m. rugséjo 4 d.
jsakymo Nr. 2-114

redakcija)

INICIATYVOS ,,SKAIDRUMO AKADEMIJA“ VEIKLOS REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Iniciatyvos ,Skaidrumo akademija“ (toliau — Skaidrumo akademija) veiklos
reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Skaidrumo akademijos veiklos tikslus ir jy jgyvendinima,
siektinus rezultatus, dalyvaujancius subjektus, jy teises ir pareigas, tapimo Skaidrumo akademijos
nariu tvarka.

2. Skaidrumo akademijos veikla organizuojama vadovaujantis §iuo Reglamentu, Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dé¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judé¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas).

3. Skaidrumo akademijos iniciatorius — Lietuvos Respublikos Prezidentas.

4. Skaidrumo akademijos organizatoré — Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba
(toliau — STT).

I1 SKYRIUS
PROJEKTO IDEJA

5. Skaidrumo akademija — projektas, kurio metu valstybés ir savivaldybiy jstaigos,
valstybés ir savivaldybiy jmones, valstybés ir savivaldybiy valdomos jmonés bei privatis juridiniai
asmenys, Lietuvos bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo ir profesinio mokymo mokykly mokytojai
keiCiasi geraja praktika kurdami korupcijai atsparig aplinka bei stiprindami antikorupcinio
sagmoningumo ugdymo kompetencijas, o specialiyjy Ziniy ir kompetencijy turintys asmenys suteikia
jiems metoding pagalba ir padeda jsidiegti atitinkamas priemones, didinancias skaidruma,
mazinancias korupcijos rizikas ir (ar) padedancias stiprinti antikorupcinj sgmoninguma. Skaidrumo
akademijos dalyviy dalyvavimo projekte pradzioje ir pabaigoje pamatuojamas jy atsparumas

korupcijai (Reglamento 11.1 ir 11.2 papunk¢iuose nurodyti nariai) arba antikorupcinio sgmoningumo
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ugdymo lygis (Reglamento 11.3 papunktyje nurodyti nariai), jvertinama per atitinkamg laikotarpj
padaryta pazanga (Reglamento 11 papunktyje nurodyti nariai).
6. Projekto jgyvendinimo eigg stebi ir rezultatus jvertina i§ jvairiy sri¢iy eksperty

sudarytos grupés.

111 SKYRIUS
TIKSLAI IR LAUKIAMI REZULTATAI

7. Projekto tikslai:

7.1. Itraukti daugiau subjekty 1 antikorupcinés aplinkos kiirima bei parodyti jos nauda.

7.2. Dalyvaujanciose organizacijose jdiegti korupcijai atsparios aplinkos kiirimo ir
skaidrumg didinancias priemones, kurios veikty ne tik organizacijy dalyvavimo projekte laikotarpiu,
bet ir jam pasibaigus.

7.3. Projekto metu teikti Skaidrumo akademijos dalyviams nuolating metoding pagalbg dél
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy jdiegimo ir jy jgyvendinimo, antikorupcinio
sgmoningumo ugdymo.

7.4. Sutelkti korupcijos prevencijos specialistus, skatinti jy tarpusavio bendradarbiavima.

7.5. Sutelkti mokytojus, diegian¢ius antikorupcinio sagmoningumo ugdyma pamokose ar
popamokingje veikloje, skatinti jy bendradarbiavima.

8. Laukiami projekto rezultatai:

8.1. Sustiprintas dalyvaujanciy organizacijy atsparumas korupcijai — jdiegti pagrindiniai
antikorupcinés aplinkos kiirimo ir skaidrumo elementai.

8.2. Padidintas dalyvaujan¢iy organizacijy darbuotojy antikorupcinis sgmoningumas,
patobulinta uz korupcijos prevencijg atsakingy asmeny kompetencija.

8.3. Jgytos ar sustiprintos pedagogy kompetencijos mokiniy antikorupcinio sgmoningumo
ugdymo srityje.

8.4. Sutelkta skaidrumo profesionaly ir bendraminéiy bendruomené, i§vystytas jy tarpusavio

profesinis tinklas.

IV SKYRIUS
DALYVAUJANTYS SUBJEKTAI
9. Projekto jgyvendinimo stebétojai — nacionaliniai ekspertai, skaidrumg puoseléjanciy
organizacijy atstovai, kurie stebi projekto jgyvendinimo eiga, pristato rezultatus visuomenei, taip pat
ir tarptautinéms organizacijoms.
10. Projekto mentoriai — specialiyjy ziniy turintys asmenys, kurie atlieka projekto dalyviy

antikorupcinés buklés bei skaidrumo vertinimg, su jais suderina reikalingas veiklas ir priemones
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antikorupcinei buklei gerinti, pagal poreiki padeda parengti tam skirtus veiklos planus, teikia
metoding pagalba dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo, antikorupcinio sgmoningumo ugdymo
planavimo, metody ir priemoniy taikymo.

11. Projekto nariai yra savo noru jsitrauke subjektai:

11.1. valstybés ir savivaldybiy jstaigos, valstybés ir savivaldybiy jmonés bei valstybés ir
savivaldybiy valdomos jmong¢s;

11.2. privatiis juridiniai asmenys;

11.3. bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo ir profesinio mokymo mokykly pedagogai.

12. Projekto metu projekto nariai dalyvauja gerosios antikorupcinés praktikos apsikeitimo
renginiuose, gauna metoding pagalbg de¢l atitinkamy korupcijai atsparios aplinkos kiirimo ir
skaidrumo priemoniy jgyvendinimo, antikorupcinio sgmoningumo ugdymo procese diegimo bei
tarpusavyje dalinasi gergja korupcijai atsparios aplinkos kairimo praktika.

13. Pagal isreiksta poreikj dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo ar jos tobulinimo
antikorupcinio sgmoningumo ugdymo procese diegimo projekto nariai gali biiti:

13.1. Partneriai — nariai, kurie iSreiSké norg dalyvauti bendrose projekto veiklose,
konsultacijose, mokymuose, pasidalinti savo gergja praktika kuriant korupcijai atsparig aplinkg.

13.2. Dalyviai — Reglamento 11.1 ir 11.2 papunkéiuose nurodyti nariai, kurie iSreiSké
poreikj kurti korupcijai atsparig aplinkg, padidinti savo organizacijos skaidrumg ir tuo tikslu stiprinti
vieng ar kelias korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemones, taip pat Reglamento 11.3 papunktyje
nurodyti nariai, kurie iSreiSké poreikj jgyti arba gilinti Zinias ir tobulinti gebé¢jimus mokiniy
antikorupcinio sgmoningumo ugdymo srityje, gauti mentoriy eksperting pagalbg.

13.3. Biciuliai — Reglamento 11.3 papunktyje nurodyti asmenys, kurie iSreiSké norg
dalyvauti bendrose programos mokytojams veiklose, konsultacijose, mokymuose, pasidalinti savo

geraja praktika ugdant mokiniy antikorupcinj sgmoninguma.

V SKYRIUS
TAPIMO PROJEKTO NARIU TVARKA

14. Dalyvavimas projekte grindZziamas savanorisku jsitraukimu.

15. Valstybés ir savivaldybiy jstaigos, valstybés ir savivaldybiy jmonés, valstybés ir
savivaldybiy valdomos jmonés bei privatiis juridiniai asmenys, norintys tapti Skaidrumo akademijos
nariais, uZpildo anketg ir atsako j klausimus, kurie padeda nustatyti jy poreik]j ir jsitraukimo j projekta
pobiidj. PraSoma wuzpildyti anketa skelbiama Skaidrumo akademijos interneto svetaingje

www.skaidrumoakademija.lt.

16. Bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo ir profesinio mokymo mokykly mokytojai,

norintys tapti Skaidrumo akademijos nariais, uzpildo anketa mokytojams ir atsako j klausimus, kurie
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padeda nustatyti jy poreikj ir jsitraukimo ] projekta pobudj. PraSoma uzpildyti anketa mokytojams

skelbiama Skaidrumo akademijos interneto svetainéje https://skaidrumoakademija.lt/mokytojams/

17. Valstybés ir savivaldybiy jstaigos, valstybés ir savivaldybiy imonés bei valstybés ir
savivaldybiy valdomos jmonés, norincios tapti Skaidrumo akademijos dalyvémis:

17.1. uzpildo anketa, nurodyta Reglamento 15 punkte;

17.2. susipazjsta su Reglamentu ir pasiraSo pasizadéjimg dalyvauti projekte (1 priedas),
kuriuo organizacija sutinka su §io Reglamento nuostatomis;

17.3. patvirtina, kad yra susipazinusi su dalyvavimo projekte etapais (2 priedas).

18. Privatis juridiniai asmenys, norintys tapti Skaidrumo akademijos dalyviais:

18.1. uzpildo anketa, nurodyta Reglamento 15 punkte;

18.2. susipazjsta su Reglamentu ir pasiraSo pasizadéjimg dalyvauti projekte (1 priedas),
kuriuo sutinka su §io Reglamento nuostatomis;

18.3. patvirtina, kad yra susipazing¢ su dalyvavimo projekte etapais (3 priedas).

19. Bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo ir profesinio mokymo mokykly mokytojai,
norintys tapti Skaidrumo akademijos dalyviais:

19.1. uzpildo anketa mokytojams, nurodyta Reglamento 16 punkte;

19.2. susipazjsta su Reglamentu ir pasiraso pasizadéjimg dalyvauti projekte (1 priedas),
kuriuo mokytojas sutinka su Sio Reglamento nuostatomis.

20.  Pasizadé¢jimo pasiraSymo momentas laikomas Skaidrumo akademijos dalyvio statuso
]gijimo momentu.

21. Organizacija, uzpildziusi anketg ir iSreiSkusi valig tapti partnere, pasizadéjimo
nepasiraSo. Skaidrumo akademijos partnere organizacija laikoma nuo anketos pateikimo momento.

22. Bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo ir profesinio mokymo mokykly mokytojai,
uzpilde anketa ir iSreiSke valig tapti biCiuliais, pasizadéjimo nepasiraso. Skaidrumo akademijos

biciuliais mokytojai laikomi nuo teisingy duomeny anketoje pateikimo momento.

VI SKYRIUS
PROJEKTO EIGA
23. Skaidrumo akademijos organizatoriai, vykdydami veikla, nuolat teikia metoding
pagalba projekto dalyviams, uztikrina keitimasi geraja praktika kuriant korupcijai atsparig aplinkg ir
stiprinant antikorupcinio sgmoningumo ugdyma.
24. Projekto dalyviy dalyvavimo projekte etapai:
24.1. Vadovaujantis parengta (pritaikyta) metodika, jvertinama projekto dalyviy
antikorupciné bikle (Reglamento 11.1 ir 11.2 papunk¢iuose nurodyti nariai) arba antikorupcinio

sgmoningumo ugdymo lygis (Reglamento 11.3 papunktyje nurodyti nariai).
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24.2. Atsizvelgiant j projekto dalyviy antikorupcing biikle arba antikorupcinio sgmoningumo
ugdymo lygj, parenkami mentoriai, kurie padeda parengti veiksmy plang, skirta dalyvio
antikorupcinei biiklei arba antikorupcinio samoningumo ugdymui gerinti. Sis planas dalyviams
padeda efektyviausiomis priemonémis siekti uzsibrézty tiksly.

24.3. Projekto mentoriai ir dalyviai pagal tarpusavio susitarimg reguliariai aptaria veiksmy
plano jgyvendinima, numatyty veikly efektyvuma. Plano jgyvendinimo metu mentoriai Skaidrumo
akademijos dalyviams teikia konsultacijas, pavyzdzius, patarimus bei mokymus, taip uztikrindami
gerosios praktikos sklaidg.

24.4. Po vieny mety arba kito su projekto dalyviu sutarto laikotarpio dar kartg jvertinama
dalyvio antikorupciné biiklé arba antikorupcinio sgmoningumo ugdymo lygis, pasiekta pazanga.
Pagal Skaidrumo akademijos metodikg jvertinus dalyvio pazanga, su juo ir jam parinktu mentoriumi
aptariami pasiekti rezultatai, pokyciai bei tolesni veiksmai kuriant korupcijai atsparig aplinka,
didinant skaidrumg ir antikorupcinio sgmoningumo ugdymo lygi.

24.5. Jvertinus, kad dalyvis padaré pazangg ir mentoriaus pagalba yra nebereikalinga,
dalyvavimas Skaidrumo akademijoje laikomas baigtu ir dalyviui jteikiamas sertifikatas, pazymintis,
kad jis sustiprino savo atsparumag korupcijai arba jgijo ar sustiprino geb¢jimus antikorupcinio
sagmoningumo ugdymo srityje. Dalyvavimg Skaidrumo akademijoje baigusiai organizacijai sitiloma
tapti projekto partneriu bei pasidalinti savo gergja praktika kuriant korupcijai atsparig aplinka su kitais
projekto dalyviais. Dalyvavimg Skaidrumo akademijoje baigusiam mokytojui siiloma tapti projekto
mentoriumi arba biciuliu ir teikti metodine pagalba, pasidalinti savo gergja praktika antikorupcinio
sgmoningumo ugdymo srityje su kitais projekto nariais.

25. Detalesné projekto etapy vykdymo eiga nurodyta Reglamento 2, 3 ir 4 prieduose.

VII SKYRIUS
PROJEKTO NARIU TEISES IR JSIPAREIGOJIMAI

26. Projekto dalyvis turi teise:

26.1. Gauti informacija, metoding ir eksperting pagalba korupcijai atsparios aplinkos kiirimo
arba antikorupcinio sagmoningumo ugdymo klausimais.

26.2. Naudoti projekto atributus (logotipa, pavadinima ir t. t.) vieSinant savo pasiekimus ir
dalyvavimg projekte.

26.3. Paprasyti, kad projekto organizatorius iStaisyty netikslig arba neiSsamig saugoma
informacija apie dalyvj ir (ar) jam atstovaujantj asmenj.

27. Organizacija, tapdama projekto nare:

27.1. Laiku ir tinkamai informuoja projekto nariui atstovaujantj asmenj, kad jis bus

fiksuojamas Projekto organizatoriaus vaizdinémis (nuotraukomis, filmuota medziaga ir pan.), garso
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(garso jrasai ir pan.) ir kitomis priemonémis siekiant informuoti apie jo dalyvavima projekto veiklose,
Sio dalyvavimo rezultatus ir kitus dalyvavimo projekte aspektus.

27.2. Laiku ir tinkamai informuoja projekto nariui atstovaujantj asmenj, kad Projekto metu
uzfiksuota medZiaga bus naudojama Skaidrumo akademijos veiklos vieSinimo tikslais. Sis
naudojimas apima medziagos publikavimg spaudos leidiniuose, interneto svetainése, socialiniuose
tinkluose ir kituose informacijos Saltiniuose.

27.3. Laiku ir tinkamai informuoja projekto nariui atstovaujantj asmenj, kad jo vardas ir
pavard¢ bus skelbiami vieSai projekto interneto svetainéje ir (ar) kituose su projektu susijusiuose
informacijos Saltiniuose.

27.4. Suvokia ir prisiima atsakomybe, susijusig su tuo, kad projekto nario pavadinimas ir
logotipas bus skelbiamas vieSai interneto svetainéje ir (ar) kituose su projektu susijusiuose
informacijos Saltiniuose.

27.5. Uztikrina, jog susije fiziniai asmenys bus laiku ir tinkamai informuoti, kad nario
anketoje, dalyvio pasizadéjime dalyvauti projekte ir kituose pasiraSytuose dokumentuose nurodyti
asmens duomenys, taip pat Kiti nario darbuotojy asmens duomenys bus saugomi ir tvarkomi projekto
organizatoriaus, su jais galés susipazinti projekto organizatorius ir (ar) projekto mentoriai, kiek to
reikia siekiant jgyvendinti projekto tikslus, vadovaujantis asmens duomeny apsauga
reglamentuojanciais teisés aktais.

27.6. Imasi visy reikiamy priemoniy, kad projekto organizatorius ir mentoriai siysty jai
informacijg ir pranesimus, susijusius su dalyvavimu projekto veiklose, elektroniniu pastu, telefonu ir
kitomis prieinamomis priemonémis bei rysio kanalais.

27.7. Atsizvelgdamas | aplinkybes, prieSingas projekto id¢jai, tikslams bei siektiniems
rezultatams (projekto nario nenoras prisidéti prie korupcijai atsparios aplinkos kiirimo, nenoras
dalyvauti projekto veiklose ir pan.), projekto organizatorius gali motyvuotai numatyti nario
dalyvavimo projekte pabaigos data.

28. Projekto dalyvis, pasiraSydamas pasizadéjimg dalyvauti projekte, patvirtina, kad:

28.1. Skaidrumo akademijos veikloje dalyvauja savanoriskai, laisva valia, pritardamas
projekto tikslams.

28.2. Dalyvavima projekte grindzia saziningumo, etiSkumo, atsakingumo ir pagarbos
kitiems projekto nariams, mentoriams, projekto jgyvendinimo stebétojams bei organizatoriui
principais.

28.3. Yra pasiryzes aktyviai dalyvauti su projektu susijusiose veiklose. Dalyvis
(organizacija) papildomai jsipareigoja skirti projekto veikloms ir jo pageidaujamai gauti pagalbai
proporcingus zmogiskuosius iSteklius, uztikrinti pakankama savo darbuotojy isitraukimg ir indélj |

korupcijai atsparios aplinkos kiirima.
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28.4. Prisidédamas prie projekto idé€jos plétojimo, dalyvavimo projekte metu sukaupgs
patirtj ir Zzinias antikorupcinés aplinkos kiirimo arba antikorupcinio sgmoningumo ugdymo
klausimais, pagal poreikj Siais klausimais suteiks metoding ar kitokio pobiidzio pagalba kitiems
projekto nariams.

28.5. Visa projekto organizatoriui bei mentoriams teikiama informacija ir duomenys yra
teisingi ir tikslus.

28.6. Iskilus nenumatytoms aplinkybéms, dél kuriy negalés dalyvauti projekto veiklose, apie
tai 1§ anksto informuos projekto organizatoriy ir jam priskirta mentoriy.

29. Projekto narys turi teis¢ bet kuriuo metu atsisakyti dalyvauti projekto veiklose apie tai
per 5 darbo dienas rastu informuodamas Skaidrumo akademijos organizatoriy.

30. Siame Reglamente ,,projekto nariui atstovaujantis asmuo“ — fizinis asmuo, kuriam

dalyvaujanti organizacija suteiké teis¢ dalyvauti projekto veiklose ir jai atstovauti.

VI SKYRIUS
PROJEKTO MENTORIU TEISES IR ISIPAREIGOJIMAI

31. Projekto mentoriai turi teise:

31.1. Pagal poreikj teikti projekto dalyviams metoding pagalbg dé¢l korupcijai atsparios
aplinkos kiirimo, antikorupcinio sgmoningumo ugdymo.

31.2. Ekspertinémis Ziniomis prisidéti prie projekto tiksly jgyvendinimo.

31.3. Skleisti gerosios praktikos pavyzdzius projekto nariams bei visuomenei.

32. Projekto mentoriai jsipareigoja:

32.1. Saugoti projekto nariy bei Siems nariams projekto veiklose atstovaujanciyjy subjekty
asmens duomenis.

32.2. Viesai neskelbti ir neplatinti projekto nariy konfidencialios informacijos, suzinotos

igyvendinant projekto veikla.

) IX SKYRIUS
TEISES I SUKURTUS INTELEKTINES VEIKLOS REZULTATUS
33. Projekto organizatorius nuo projekto nariy ir (ar) projekto mentoriy bendrai ar atskirai
projekto veiklos metu sukurto intelektinés veiklos rezultato atsiradimo momento gali ji naudoti
(platinti, skelbti elektroniniais rySiais ir pan.), sickdamas skleisti gerosios praktikos pavyzdzius
visuomenei, tiek Skaidrumo akademijos nario ir (ar) mentoriaus dalyvavimo projekte laikotarpiu, tiek

Siam pasibaigus.
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34. Intelektinés veiklos rezultatai, bendrai ar atskirai sukurti mentoriy ir nariy jgyvendinant
projekto veiklas, gali buti naudojami projekto organizatoriaus be §j rezultata sukarusio asmens

sutikimo.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. Aktuali informaciné medziaga skelbiama Skaidrumo akademijos interneto svetainéje
www.skaidrumoakademija.lt.

36. Susisiekti skirtas elektroninio pasto adresas — info@skaidrumoakademija.lt.

37. Projekto nariy anketos, dalyviy pasizadéjimai dalyvauti projekte bei juose nurodyta
informacija, jskaitant darbuotojy asmens duomenis, saugoma 5 metus nuo anketos pateikimo
Skaidrumo akademijos organizatoriams dienos.

38. Projekto mentoriy pateikti kontaktiniai duomenys, nuotraukos, kita asmeniné
informacija saugoma 3 metus nuo ekspertinés pagalbos teikimo pabaigos.

39. Reglamentas kei¢iamas STT direktoriaus jsakymu.




Iniciatyvos ,,Skaidrumo akademija*
veiklos reglamento
1 priedas

(projekto dalyvio pavadinimas, buveinés adresas, juridinio asmens kodas)

(pasizadéjima pasirasanciojo asmens vardas ir pavardé, pareigos?)

PASIZADEJIMAS
DALYVAUTI PROJEKTE ,,SKAIDRUMO AKADEMIJA“

20 m. d.

(vieta)

Tapdamas ,,Skaidrumo akademijos* dalyviu, patvirtinu, kad:

1. Siame pasizadéjime pateikti duomenys yra teisingi ir gali biiti naudojami projekto
lgyvendinimo tikslais.

2. Susipazinau su projekto ,,Skaidrumo akademija‘ veiklos reglamentu, dalyvavimo projekte
etapais, iSreiSkiu norg jsitraukti j projekto veiklas pagal Siame reglamente nustatytas taisykles ir
prisidéti prie antikorupcinés aplinkos ktirimo.

3. PasiraSydamas §j pasizadéjimg jgyju Skaidrumo akademijos dalyvio statusa.

Parasas:

7 projekto dalyvj pasirasantis asmuo turi biiti jstaigos ar jmonés jgaliotas pasirasyti dokumentus.
1 Uz projekto dalyvij p t turi biiti jstaig i jgaliotas p dok t



Iniciatyvos ,,Skaidrumo akademija*
veiklos reglamento
2 priedas

VieSojo sektoriaus jstaigy ir imoniy dalyvavimo Skaidrumo akademijoje etapai

1. Poreikio suformavimas

1.1. Organizacija uzpildo nario anketa, kurioje glaustai nurodomi likesciai.

1.2. Projekto organizatorius susisiekia su organizacija ir patikslina informacija.

1.3. Priimamas sprendimas jtraukti organizacijg i Skaidrumo akademija, kurioje ji gali
dalyvauti kaip:

1.3.1. partneré — organizacija, kuri pasirengusi pasidalinti savo gergja praktika tiek renginiy

metu, tiek skirdama mentoriy;

1.3.2. dalyvé — organizacija, kuriai biity skiriamas mentorius, teiksiantis pagalbg atsparumo

korupcijai klausimais.

Etapo rezultatas — nustatytas Skaidrumo akademijos nario tipas ir likesciai.
2. Dalyvio vertinimas ir problemy lokalizacija

2.1 Dalyvio praSoma uzpildyti Skaidrumo akademijos atsparumo korupcijai lygio vertinimo
klausimyna.

2.2. Dalyvio konsultavimas klausimyno pildymo klausimais (dalyvis uzpildo klausimyng).

2.3. Gauto uzpildyto klausimyno pirminis vertinimas:

2.3.1. kreipiamasi ] dalyvj ir paSoma patikslinti informacijg (jei nustatoma klausimyno pildymo

spragy);

2.3.2. klausimynas apdorojamas ir apskai¢iuojamas atsparumo korupcijai vertinimo balas, kuris

naudojamas tik Skaidrumo akademijos organizavimo klausimais bei parenkant mentorius.

Etapo rezultatas — atliktas pirminis dalyvio atsparumo korupcijai vertinimas, kuris yra
pagrindas mentoriaus paskyrimui ir darbui.
3. Mentorysté

3.1. Dalyviui priskiriamas mentorius (organizacijos, sukirusios antikorupcing aplinka,
atstovas, kuris gali biiti i§ nurodyty 1.3.1 p.).

3.2. Paskirtas mentorius:

3.2.1. susipazjsta su dalyvio pirminio vertinimo rezultatais, dalyvio liikesciais;

3.2.2. pagal poreikj patikslina dalyvio gauta vertinimo balg ir atsakymus j klausimyna;

3.2.3. teikia eksperting pagalbg (susitinka su dalyvio atstovais, teikia individualias konsultacijas,

patarimus, dalinasi gerosios praktikos pavyzdziais, rekomenduoja kitus ekspertus ar mentorius ir

kt.).

Etapo rezultatas — suteikta pagalba dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy

diegimo.
e

4.1. Po vieny mety ar kito su dalyviu sutarto laiko dalyvio praSoma pakartotinai atsakyti j
Skaidrumo akademijos atsparumo korupcijai lygio vertinimo klausimyno klausimus:

41.1. jvertinamos sritys, kurias dar reikia sustiprinti, ir toliau tg¢siama mentoryste;

41.2. pamatuojama padaryta pazanga ir, jei geri rezultatai, mentorysté baigiama, o pazanga

padariusiai jmonei sililoma tapti Skaidrumo akademijos partnere ir prireikus padeéti kitoms

Skaidrumo akademijos dalyveéms.
4.2.Paskelbiama apie pasiektus rezultatus ir dalyvio pazanga.

Etapo rezultatas — pamatuojama ir paskelbiama dalyvio paZanga.




Iniciatyvos ,,Skaidrumo akademija*
veiklos reglamento
3 priedas

Privataus sektoriaus ijmoniy dalyvavimo Skaidrumo akademijoje etapai

1. Dalyviy jtraukimas

1.1. Imoné uzpildo nario anketa, kurioje glaustai nurodomi likes¢iai.

1.2. Projekto organizatorius susisiekia su jmone ir patikslina informacija.

1.3. Priimamas sprendimas jtraukti jmong j Skaidrumo akademija, kurioje ji gali dalyvauti kaip:

1.3.1. partneré — jmoné, kuri pasirengusi pasidalinti savo geraja praktika tiek renginiy metu, tiek
skirdama mentoriy;

1.3.2. dalyvé — jmoné, kuriai biity skiriamas mentorius, teiksiantis pagalbg atsparumo korupcijai
klausimais.

2.1. Imonés-dalyves praSoma uzpildyti skaidrumo ir atskaitingumo jsivertinimo klausimyng, kuris

naudojamas iniciatyvos ,,Baltoji banga“ veikloje (https://nariams.baltojibanga.lt/page/apie-iranki).

Klausimynas susideda 1§ 3 daliy:

2.1.1. imonés skaidrumo politika ir antikorupcinés priemonés;

2.1.2. organizacinis jmonés skaidrumas;

2.1.3. finansinis skaidrumas ir atskaitingumas.

2.2. Imonés konsultavimas klausimyno pildymo klausimais (dalyvis uzpildo klausimyng).

2.3. Gauto uzpildyto klausimyno pirminis vertinimas:

2.3.1. kreipiamasi | jmon¢ ir paSoma patikslinti informacijg (jei nustatoma klausimyno pildymo
spragy);

2.3.2. klausimynas apdorojamas ir apskaiiuojamas vertinimo balas, kuris naudojamas tik

Skaidrumo akademijos organizavimo klausimais bei parenkant mentoriy.

3. Mentorysté

3.1. Dalyviui priskiriamas mentorius (organizacijos, sukiirusios antikorupcing aplinkg, atstovas,

kuris gali biiti 1§ nurodyty 1.3.1 p.).

3.2. Paskirtas mentorius:

3.2.1. susipazjsta su dalyvio pirminio vertinimo rezultatais, dalyvio liikesciais;

3.2.2. pagal poreikj patikslina dalyvio gautg vertinimo balg ir atsakymus j klausimyna;

3.2.3. teikia eksperting pagalba (susitinka su dalyvio atstovais, teikia individualias konsultacijas,

patarimus, dalinasi gerosios praktikos pavyzdziais, rekomenduoja kitus ekspertus ar mentorius ir

kt.).

4. Dalyvavimo pabaiga

4.1. Po vieny mety ar kito su dalyviu sutarto laiko dalyvio praSoma pakartotinai atsakyti i skaidrumo
vertinimo klausimyno klausimus:
4.1.1. pvertinamos sritys, kurias dar reikia sustiprinti, ir toliau tgsiama mentoryste;
4.1.2. pamatuojama padaryta pazanga ir, jei geri rezultatai, mentorysté baigiama, o paZanga
padariusiai jmonei siiiloma tapti Skaidrumo akademijos partnere ir prireikus padéti kitoms
Skaidrumo akademijos dalyvéms.
4.2. Paskelbiama apie pasiektus rezultatus ir dalyvio pazangg.




Iniciatyvos ,,Skaidrumo akademija*
veiklos reglamento
4 priedas

Mokytoju dalyvavimo Skaidrumo akademijoje etapai

1. Mokytoju jtraukimas
1.1. Mokytojas uzpildo nario anketa, kurioje glaustai nurodomi jo likesciai.
1.2. Projekto organizatorius susisiekia su mokytoju ir patikslina informacija.
1.3. Priimamas sprendimas jtraukti mokytoja i Skaidrumo akademijos mokytojams programg (toliau
— programa), kurioje jis gali dalyvauti kaip:
1.3.1. bi¢iulis — pasirengges pasidalinti savo gergja praktika renginiy ar kity programos veikly metu;
1.3.2. dalyvis — kuriam bty skiriamas mentorius, teiksiantis pagalbg antikorupcinio sgmoningumo
ugdymo klausimais.
1.4. Dalyvis supazindinimas su dalyvavimo programoje eiga ir jsipareigojimais.
1.5. Dalyvavimas Skaidrumo akademijos mokytojams renginiuose pagal galimybes ir poreikj
patvirtinimas organizatoriy pazyma.
2.1. Dalyvis uzpildo anketg, kurioje jsivertina antikorupcinio sgmoningumo ugdymo situacijg
mokykloje ir i§sikelia dalyvavimo programoje tikslus.
2.2. Dalyvio konsultavimas klausimyno pildymo klausimais (dalyvis uzpildo klausimyna).
2.3. Gautos anketos pirminis vertinimas:
2.3.1. kreipiamasi j dalyvj ir praSoma patikslinti informacijg (jei nustatoma pildymo spragy);
2.3.2. klausimynas apdorojamas, o dalyviui priskiriamas mentorius, su kuriuo jis dar kartg aptaria
klausimyng ir galutinai i$sigrynina programos metu siektinus tikslus.

2.4. Ipuséjus programai dalyvis ir mentorius perziiiri pradzioje iSsikeltus tikslus, prireikus juos
koreguoja bei sprendzia dél tolesnio dalyvavimo.

2.5. Programos pabaigoje dalyvio rezultatai jvertinami pagal kriterijus:

2.5.1. dalyvavimas programos veiklose;

2.5.2. uzsibrézty tiksly pasiekimas;

2.5.3. mentoriaus vertinimas.

3. Mentorysté

3.1. Dalyviui priskiriamas mentorius (mokytojas, turintis reikiamy kompetencijy mokiniy
antikorupcinio sgmoningumo ugdymo srityje).

3.2. Paskirtas mentorius:

3.2.1. susipazjsta su dalyvio lukesciais, anketa ir i$sikeltais tikslais;

3.2.2. su dalyviu aptaria anketa ir i$sikeltus tikslus (jei yra reikalas, kartu juos pakoreguoja);

3.2.3. teikia eksperting pagalbg (susitinka su dalyviu, teikia individualias konsultacijas, patarimus,
dalinasi gerosios praktikos pavyzdziais, rekomenduoja Kitus ekspertus ar mentorius ir kt.);

3.2.4. jpusé€jus programai su dalyviu aptaria pirmaji dalyvavimo pusmetj, prireikus padeda dalyviui
pakoreguoti i$sikeltus tikslus ar apsispresti dél tolesnio dalyvavimo;

3.2.5. jvertina dalyvj programos pabaigoje.

4. Dalyvavimo pabaiga

4.1. Mokslo mety pabaigoje dalyvio praSoma uZpildyti anketa, skirta jsivertinti dalyvavimo
programoje rezultatus:

4.1.1. pamatuojama padaryta paZanga ir, jei geri rezultatai, mentorysté baigiama, o pazanga
padariusiam mokytojui sitiloma tapti Skaidrumo akademijos mentoriumi ar biciuliu ir prireikus
padéti kitiems Skaidrumo akademijos dalyviams.

4.2. Paskelbiama apie pasiektus rezultatus ir dalyviy pazanga.




Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba, Isakymas

Nr. 2-204, 2022-09-14, paskelbta TAR 2022-09-14, i. k. 2022-18787

Dél Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2022 m. geguzeés 20 d. jsakymo Nr. 2-116 ,,Dél Iniciatyvos
»Skaidrumo akademija“ veiklos reglamento patvirtinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba, Jsakymas

Nr. 2-114, 2023-09-04, paskelbta TAR 2023-09-05, i. k. 2023-17445

Dél Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2022 m. geguzés 20 d. jsakymo Nr. 2-116 ,,Dél Iniciatyvos
»Skaidrumo akademija“ veiklos reglamento patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=346195f033f811edb4cae1b158f98ea5
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4c854e004b2211ee9de9e7e0fd363afc

