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VALSTYBES IMONES REGISTRU CENTRO
GENERALINIS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL ADMINISTRACINIU NUSIZENGIMU TYRIMO, PROTOKOLU SURASYMO IR
BYLU NAGRINEJIMO

2021 m. rugpjicio 30 d. Nr. VE-518 (1.3 E)
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso (toliau —
Administraciniy nusizengimy kodeksas) 589 straipsnio 97 punktu, 614 straipsnio 2 dalimi,
615 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 22 d. nutarimu Nr. 640
»D€l Administracinio nusizengimo protokolo, Nutarimo administracinio nusizengimo byloje,
Nutarimo dél administracinio nusizengimo, kai protokolas nesurasomas, formy ir jy pildymo
taisykliy patvirtinimo* ir Administraciniy nusizengimy registro nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2016 m. gruodzio 28 d. nutarimu Nr. 1278 ,,Dél Administraciniy teisé€s
pazeidimy registro reorganizavimo ir Administraciniy nusizengimy registro nuostaty patvirtinimo *:

l.Jgalioju:

1.1. Prevencijos departamento Tyrimy ir vidaus kontrolés skyriaus darbuotojus pradéti
administraciniy nusizengimy teiseng, atlikti administraciniy nusizengimy tyrimg ir suraSyti
administraciniy nusiZzengimy protokolus dél Administraciniy nusizengimy kodekso 223 straipsnio 1
ir 2 dalyje, 505 straipsnyje numatyty administraciniy nusizengimy;

1.2. Prevencijos departamento Tyrimy ir vidaus kontrolés skyriaus darbuotojus nagrinéti
administraciniy nusizengimy bylas ne teismo tvarka ir priimti nutarimus administraciniy
nusizengimy bylose dél Administraciniy nusizengimy kodekso 223 straipsnio 1 ir 2 dalyje, 505
straipsnyje numatyty administraciniy nusizengimy bei atlikti §iy nutarimy vykdymo kontrolg.

2.Pavedu jgaliotiems darbuotojams, nurodytiems §io jsakymo 1 punkte:

2.1. pateikti praSymus Informatikos ir rySiy departamentui prie Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos dél Administraciniy nusizengimy registro naudotojy teisiy suteikimo, jeigu Sios
teisés jiems néra suteiktos;

2.2. ivesti 1 Administraciniy nusizengimy registrg visus administraciniy nusizengimy

protokolus ir nutarimus ne véliau kaip per 3 darbo dienas po jy suraSymo, naudojantis


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=66f57c9011ae11ee9f7ec2ffce8b47bc

Administraciniy nusizengimy registre automatizuotu bidu formuojamomis protokolo, nutarimo ir
kity procesiniy dokumenty formomis.

3. Tvirtinu Administraciniy nusizengimy tyrimo, protokoly suraSymo ir byly
nagrinéjimo taisykles (pridedama).

4. PripazZjstu netekusiu galios valstybés jmonés Registry centro direktoriaus 2019 m.
vasario 28 d. jsakymg Nr. V-150 (101.2E) ,,Dél Administraciniy nusizengimy tyrimo* su Visais
pakeitimais ir papildymais.

5. Ipareigoju Dokumenty valdymo skyriaus Dokumenty registravimo ir tvarkymo
grupés vadova paskelbti §j jsakyma Teiseés akty registre.

6. Nustatau, kad Sis jsakymas jsigalioja 2023 m. birzelio 22 d.

Generalinis direktorius Saulius

Urbanavicius



PATVIRTINTA
valstybés jmonés Registry centro
generalinio direktoriaus

2023 m. birzelio 23 d.
jsakymu Nr. VE-350 (1.3 E)

ADMINISTRACINIU NUSIZENGIMU TYRIMO, PROTOKOLU SURASYMO IR BYLU
NAGRINEJIMO TAISYKLES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 Administraciniy nusizengimy tyrimo, protokoly sura§ymo ir byly nagrin¢jimo taisyklés (toliau
— Taisyklés) parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos administraciniy nusiZzengimy kodeksu (toliau
— Kodeksas), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 22 d. nutarimu Nr. 640 ,Dél
Administracinio nusizengimo protokolo, Nutarimo administracinio nusizengimo byloje, Nutarimo dél
administracinio nusizengimo, kai protokolas nesurasomas, formy ir jy pildymo taisykliy patvirtinimo*
(toliau — Nutarimas), Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2012 m. gruodzio 13 d. jsakymu Nr. 1R-
332 ,.Dél Procesiniy dokumenty pateikimo teismui ir jy jteikimo asmenims elektroninémis rySiy
priemonémis tvarkos apraso patvirtinimo* ir Administraciniy nusiZzengimy registro nuostatais,
patvirtintais Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. gruodzio 28 d. nutarimu Nr. 1278 ,Dél
Administraciniy teisés pazeidimy registro reorganizavimo ir Administraciniy nusiZzengimy registro
nuostaty patvirtinimo* (toliau — Registro nuostatai).

2. Taisyklés reglamentuoja administraciniy nusizengimy teisenos valstybés jmonéje Registry
centre (toliau — Registry centras) tvarka: administraciniy nusizengimy teisenos pradéjimo, administraciniy
nusiZzengimy tyrimo, administracinio nusizengimo protokolo (toliau — protokolas) suraSymo ir jo
perdavimo kitiems subjektams, administraciniy nusizengimy byly nagringjimo, nutarimy priémimo
administracinio nusiZzengimo bylose, priimty nutarimy administraciniy nusizengimy bylose vykdymo,
administraciniy nusiZzengimy registravimo ir duomeny tvarkymo Administraciniy nusizengimy registre
(toliau — Registras) tvarkg ir terminus.

3. Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka Kodekse vartojamas sgvokas.

4. Taisyklémis vadovaujasi Registry centro darbuotojai, jgalioti:

4.1. pradéti administraciniy nusiZzengimy teisena, atlikti administraciniy nusiZzengimy tyrima ir
sura$yti administraciniy nusizengimy protokolus dél Kodekso 223 straipsnio 1 ir 2 dalyje, 505 straipsnyje
numatyty administraciniy nusiZzengimy Taisykliy II skyriuje nustatyta tvarka;

4.2. nagrinéti administraciniy nusizengimy bylas ne teismo tvarka ir priimti nutarimus
administraciniy nusizengimy bylose dél Kodekso 223 straipsnio 1 ir 2 dalyje, 505 straipsnyje numatyty
administraciniy nusiZzengimy Taisykliy III skyriuje nustatyta tvarka bei atlikti Siy nutarimy vykdymo
kontrole Taisykliy I'V skyriuje nustatyta tvarka.



5. Administracinio nusizengimo pozymiy turiniy veiky, uz kuriy padaryma atsakomybé
nustatyta Kodekso 223 straipsnio 1 ir 2 dalyje, 505 straipsnyje, tyrimas ir administraciniy nusizengimy
byly ne teismo tvarka nagrinéjimas vyksta pagal Kodekso nustatytas procesines teis€s normas,
galiojancias procesiniy veiksmy atlikimo metu.

6. Registry centro darbuotojas, atlikdamas administracinio nusizengimo tyrimg, privalo imtis
visy priemoniy, kad bity visapusiskai, objektyviai ir kiek jmanoma per trumpesnj laikg iStirtos
administracinio nusizengimo pozymiy turinéios veikos aplinkybés. Nagrinéjant administracinio
nusizengimo byla ne teismo tvarka, Registry centro darbuotojas privalo aktyviai dalyvauti tiriant
jrodymus ir nustatant bylai svarbias aplinkybes.

7. Protokolai ir nutarimas administracinio nusizengimo byloje pildomi elektroninémis Registro
priemonémis, juose nurodant Registro objekto identifikacinj kodg (ROIK), o protokole su administraciniu
nurodymu ir nutarime, kuriais asmeniui skiriama administraciné nuobauda — bauda, papildomai nurodant
briik$ninj kodg su informacija apie paskirta bauda.

8. Dokumentai elektroninémis rySiy priemonémis pateikiami vadovaujantis Procesiniy
dokumenty pateikimo teismui ir jy jteikimo asmenims elektroniniy rySiy priemonémis tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2012 m. gruodzio 13 d. jsakymu Nr. 1R-332 , Dél
Procesiniy dokumenty pateikimo teismui ir jy jteikimo asmenims elektroninémis ry$iy priemonémis
tvarkos apraSo patvirtinimo“. Nesant galimybés dokumentus pateikti elektroninémis rySiy priemonémis,
dokumentai yra i§spausdinami ir jteikiami ar i§siun¢iami proceso dalyviams.

9. Duomenys apie visus Kodekso 223 straipsnio 1 ir 2 dalyje, 505 straipsnyje numatytus
administracinius nusizengimus ir priimtus sprendimus tvarkomi Registre, vadovaujantis Registro
nuostatais.

11 SKYRIUS
ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO TEISENOS PRADEJIMAS, TYRIMAS, PROTOKOLO
SURASYMAS IR PERDAVIMAS NAGRINETI NE TEISMO TVARKA

10. Registry centro darbuotojas, jgaliotas atlikti Taisykliy 4.1 papunktyje nurodytus veiksmus,
vadovaudamasis Kodeksu ir Juridiniy asmeny registro veikla reglamentuojanciais teisés aktais,
atlikdamas jstatymy jgyvendinimo kontrole ir vykdydamas kituose teisés aktuose jam priskirtas funkcijas,
pradeda administracinio nusiZzengimo teiseng, atliecka administracinio nusiZengimo tyrimg ir suraSo
protokola dél ANK 223 straipsnio 1 ir 2 dalyje, 505 straipsnyje numatyty administraciniy nusizengimy.

11. Administracinio nusizengimo teisena pradedama:

11.1. Registry centro darbuotojo iniciatyva, uzfiksavus administracinio nusizengimo poZymiy
turin¢ios veikos padaryma;

11.2. gavus praneSima (skunda), akta, paaiSkinima ar kita dokumenta, kuriuo asmuo, kuris néra
pareiglinas, uZfiksavo administracinio nusizengimo poZymius turin¢ios veikos padaryma. Tokiu atveju
Registry centro darbuotojas ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo pranesimo (skundo), akto ar kito
dokumento gavimo dienos iSsiuncia pranes¢jui ir (arba) jo jgaliotajam atstovui informacinio pobiidZio
atsakymg dél Registry centre gauty dokumenty.



12. D¢l administracinio nusizengimo pradzios specialus procesinis dokumentas nesuraSomas.
Apie administracinio nusizengimo tyrimo pradzig asmuo, kurio atzvilgiu buvo pradéta administracinio
nusizengimo teisena, neinformuojamas.

13. Jeigu Registry centro darbuotojas nustato, kad yra Kodekso 565! straipsnyje nustatytos
aplinkybés, dél kuriy administracinio nusizengimo teisena negalima, jis priima motyvuota nutarima,
kuriuo atsisako pradéti administracinio nusizengimo teisena, ir ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Sio
nutarimo priémimo jj Kodekso 573 straipsnyje nustatyta tvarka iSsiuncia asmeniui, dél kurio galimai
padaryto administracinio nusiZzengimo buvo surasytas nutarimas, bei asmeniui, kuris pranesé apie
administracinio nusizengimo poZymiy turin¢ios veikos padaryma, jeigu jis yra nurodes, kad Sia veika jam
buvo padaryta turtiné ar neturtiné zala.

14. Administracin] nusiZengima tiriantis Registry centro darbuotojas turi teis¢ atlikti Kodekso
593 straipsnyje nurodytus veiksmus. Atliekant Sio straipsnio 1 dalyje nurodytus veiksmus, mutatis
mutandis taikomos Baudziamojo proceso kodekso nuostatos.

15. Jeigu administracinio nusiZengimo teiseng prad€jes ir tyrimg atliekantis Registry centro
darbuotojas nustato, kad padaryta veika turi nusikalstamos veikos poZymiy, jis motyvuotu nutarimu
perduoda surinkta medZiaga ikiteisminio tyrimo institucijai ar prokurorui, kurie BaudZiamojo proceso
kodekso nustatyta tvarka nusprendzia, ar pradéti ikiteisminj tyrimg. Jei 1§ ikiteisminio tyrimo institucijos
ar prokuroro gaunamas praneSimas apie ikiteisminio tyrimo pradzig, Registry centro darbuotojas priima
motyvuotg nutarimg, kuriuo nutraukia administracinio nusizengimo teisena, ir ne véliau kaip per 3 darbo
dienas nuo $io nutarimo priémimo jj Kodekso 573 straipsnyje nustatyta tvarka iSsiun¢ia administracinén
atsakomybén traukiamam asmeniui, nukentéjusiajam ir (arba) asmeniui, kuris prane$¢ apie
administracinio nusizengimo pozymiy turincios veikos padaryma, jeigu jis yra nurodes, kad Sia veika jam
padaryta turtiné ar neturtin¢ zala.

16. Jeigu ikiteisminio tyrimo institucija ar prokuroras, gave i§ Registry centro medziagg ir
nutarimg dé¢l administracinio nusizengimo bylos medziagos perdavimo ikiteisminiam tyrimui,
Baudziamojo proceso kodekso nustatyta tvarka atsisako pradéti ikiteisminj tyrima, surinkta medziaga
grazinama Registry centrui ir administracinio nusizengimo tyrimas yra tesiamas.

17. Administracinio nusizengimo teiseng pradéjusiam ir tyrimg atlieckanc¢iam Registry centro
darbuotojui nustacius, kad yra bent viena i§ Kodekso 565! straipsnyje nustatyty aplinkybiy, jis priima
motyvuota nutarima, kuriuo nutraukia administracinio nusizengimo teisena, ir ne véliau kaip per 3 darbo
dienas nuo $io nutarimo priémimo jj Kodekso 573 straipsnyje nustatyta tvarka iSsiuncia administracinén
atsakomybén traukiamam asmeniui, nukentéjusiajam ir (arba) asmeniui, kuris prane$¢ apie
administracinio nusizengimo poZymiy turin¢ios veikos padaryma, jeigu jis yra nurodes, kad Sia veika jam
padaryta turtiné ar neturtiné zala. Jeigu Registry centro darbuotojas nutrauké Kodekso 592 straipsnio 3 ir
4 dalyse nustatytais atvejais pradéta administracinio nusizengimo teiseng, nutarimo nutraukti
administracinio nusiZengimo teiseng kopija (nuorasas) iSsiun¢iama ir prokurorui, surasiusiam nutarimag
perduoti turimg medziaga Registry centrui administracinio nusizengimo teisenai pradéti ir protokolui
suraSyti.

18. Registry centro darbuotojas, surinkes pakankamai jrodymy, patvirtinan¢iy, kad yra padaryta
administracinio nusiZzengimo pozymiy turinti veika, baigia tyrimo veiksmus ir suraSo protokola. Nustates,
kad fiziniam arba juridiniam asmeniui administraciniu nusizengimu padaryta turtiné ar neturtiné¢ zala,



Registry centro darbuotojas ji pripazjsta nukentéjusiuoju, jei asmuo dar nebuvo pripazintas
nukentéjusiuoju, ir §j sprendima jraso j protokolg.

19. Protokolas dél Kodekso 223 straipsnio 1 ir 2 dalyje numatyty nusizengimy surasomas
administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui nedalyvaujant (asmeniui nesiunciamas Saukimas
atvykti dél protokolo suraSymo). Dél Kodekso 505 straipsnyje numatyty nusizengimy asmuo yra
Saukiamas atvykti pateikti paaiSkinimus, laikantis Kodekso 573 straipsnio 1 dalyje nustatytos tvarkos,
taCiau jei Saukiamas asmuo neatvyko, protokolas suraSsomas jam nedalyvaujant.

20. Protokolai pildomi vadovaujantis Nutarimu. Protokolas surasomas dviem egzemplioriais.
Vienas protokolo egzempliorius nedelsiant jteikiamas administracinén atsakomybén traukiamam
asmeniui. Protokola pasiraso jj suraS¢s asmuo ir administracinén atsakomybén traukiamas asmuo,
18skyrus Kodekso 608 straipsnio 2 dalyje nustatytus atvejus, kai protokolas suraSomas administracinén
atsakomybén traukiamam asmeniui nedalyvaujant. Protokolo egzempliorius jteikiamas ir tada, jeigu
administracinén atsakomybén traukiamas asmuo atsisako pasiraSyti protokolg. Jeigu protokolo
egzemplioriy atsisakoma pasiraSyti ir (ar) priimti, parasui skirtoje vietoje pazymima ,, Atsisake®.

21. Surasant protokola, administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui iSaiSkinamos
Kodekso 577 straipsnyje numatytos jo teis€s ir pareigos ir tai pazymima protokole.

22. Jei administracinén atsakomybén traukiamas asmuo nemoka lietuviy kalbos, jis turi teis¢
naudotis vertéjo paslaugomis. Tuo atveju, kai paaiSkinimai duodami gimtgja (ne lietuviy) kalba arba ta
kalba, kurig moka administracinén atsakomybén traukiamas asmuo, biitina uztikrinti vertéjo dalyvavima.
Protokole Siuo atveju nurodomas vertéjo vardas, pavardé, gyvenamoji vieta. Po jspéjimu dél
administracinés atsakomybés taikymo uz melaginga vertima privalo biiti vertéjo paraSas.

23. Kai protokolas surasomas administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui nedalyvaujant,
protokolas iSsiun¢iamas asmeniui Kodekso 573 straipsnyje nustatyta tvarka. PaaiSkinimg dél padaryto
nusizengimo ir pastabas dél protokolo turinio $is asmuo turi teis¢ pateikti administracinio nusizengimo
bylos nagrinéjimo metu.

24. Kai néra Kodekso 610 straipsnio 2 dalyje nurodyty pagrindy, j protokolg jrasomas
administracinis nurodymas, kaip jis apibréztas Kodekso 610 straipsnio 1 dalyje.

25. Jeigu | protokolg buvo jrasytas administracinis nurodymas, protokolg surases Registry centro
darbuotojas kontroliuoja jo vykdymg Registre.

26. Asmeniui per Kodekso 610 straipsnio 1 dalyje nurodyta terming sumokéjus
administraciniame nurodyme nustatyta bauda, laikoma, kad administracinis nurodymas jvykdytas.
Asmeniui jvykdzius administracini nurodyma, administracinio nusiZzengimo teisena pasibaigia.

27. Administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui nejvykdzius administracinio nurodymo,
Sis nurodymas laikomas negaliojanciu ir protokola surases Registry centro darbuotojas, vadovaudamasis
Kodekso 613 straipsniu, 614 straipsnio 2 dalimi, ne anksé¢iau kaip po 5, ta¢iau ne véliau kaip po 10 darbo
dieny nuo termino jvykdyti administracinj nurodyma pabaigos perduoda protokola kartu su kita
administracinio nusizengimo bylos medziaga dél Kodekso 223 straipsnio 1 ir 2 dalyje, 505 straipsnyje
nurodyty administraciniy nusizengimy Registry centro darbuotojui, jgaliotam nagrinéti administraciniy
nusizengimy byla ne teismo tvarka.

28. Registry centro darbuotojui gavus administracinén atsakomybén traukiamo asmens raSytinj
praSymg panaikinti jam surasyta administracinj nurodymg nelaukiant Kodekso 610 straipsnio 1 dalyje



nustatyto termino pabaigos, protokolas kartu su kita administracinio nusizengimo bylos medziaga ne
véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Sio praSymo gavimo dienos perduodama Registry centro darbuotojui,
jgaliotam nagrinéti administraciniy nusizengimy byla ne teismo tvarka.

29. Kodekso 610 straipsnio 2 dalyje nurodytais atvejais, kai administracinis nurodymas
nerasomas, ir Kodekso 613 straipsnio 2 dalyje nurodytu atveju, kai administracinén atsakomybén
traukiamas asmuo praso nejraSyti j protokolg administracinio nurodymo, protokolas perduodamas
nagrinéti ne teismo tvarka per 3 darbo dienas nuo jo jteikimo dienos.

30. Protokolas kartu su kita administracinio nusizengimo medziaga laikomas perduotu nagrinéti
ne teismo tvarka, kai protokolg suraS¢s Registry centro darbuotojas per Taisykliy 27-29 punktuose
nustatytus terminus Dokumenty valdymo sistemoje (DVS) suformuoja vidaus dokumentg — praneSima
,De€l informacijos apie suraSyta administracinio nusiZengimo protokolg pateikimo* ir ji persiuncia
Registry centro darbuotojui, jgaliotam nagrinéti administracinio nusizengimo byla ne teismo tvarka.

111 SKYRIUS
ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO BYLOS NAGRINEJIMAS

31. Registry centro darbuotojas, atlikdamas Taisykliy 4.2 papunktyje nurodytus veiksmus,
administraciniy nusizengimy bylas nagrinéja raSytinio proceso tvarka, j bylos nagrin¢jimg nekvieciant
administraciniy byly teisenoje dalyvaujan¢iy asmeny. RaSytinio proceso tvarka administraciniy
nusizengimy bylos nagrin¢jamos Registry centro pagrindingje buveingje.

32. Jeigu administracinio nusizengimo tyrimo metu nebuvo pateikti (gauti) paaiSkinimai dél
padaryto nusizengimo arba nagrinéjantis administracinio nusizengimo bylg Registry centro darbuotojas,
gaves protokolg ir kitg bylos medziaga, nusprendzia, kad paaiSkinimai yra nepakankami ir bitina juos
papildyti, Kodekso 573 straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka administracinén atsakomybén traukiamam
asmeniui ir nukentéjusiajam elektroniniu pastu arba registruotu pastu yra siunciamas praSymas pateikti
paaiskinimus dél administracinio nusizengimo ir jo aplinkybiy. Prireikus praSymas pateikti parodymus,
eksperto iSvadg ar specialisto paaiskinimg pateikiamas ir liudytojams, ekspertams ir specialistams.
Paaiskinimai ir parodymai turi bti pateikti per 14 kalendoriniy dieny nuo praSymo iSsiuntimo dienos.
PaaiSkinimy ar parodymy nepateikimas laiku neuzkerta kelio nagrinéti administracinio nusiZengimo byla.

33. Administracinén atsakomybén traukiamo asmens reikalavimu bylos nagringjimas vyksta
zodinio proceso tvarka. Apie tai praneSama administracinio nusizengimo teisenoje dalyvaujantiems
asmenims Taisykliy 34 punkte nurodytais biidais i§siun¢iant prane$img ,,D¢él administracinio nusizengimo
bylos nagrin¢jimo ne teismo tvarka Zodiniu biidu“. Jeigu reikalavimas nagrinéti byla Zodinio proceso
tvarka nebuvo jrasytas administracinio nusizengimo protokole, administracinén atsakomybén traukiamas
asmuo turi teis¢ §j reikalavimg pateikti ne véliau kaip iki administracinio nusiZengimo bylos nagrinéjimo
pradzios. Jeigu protokole nenurodyta, kad administracinén atsakomybén traukiamas asmuo reikalauja
nagrinéti byla Zodinio proceso tvarka ir per nustatyta terming nepateiktas reikalavimas nagrinéti byla
zodinio proceso tvarka arba jeigu administracinén atsakomybén traukiamas asmuo ir nukentéjusysis
neatvyksta j Zodinj bylos nagrinéjima, byla nagriné¢jama jiems nedalyvaujant rasytinio proceso tvarka.

34. Registry centre administracinio nusiZzengimo bylos Zodinio proceso tvarka nagringjimas



vyksta nuotoliniu biidu, naudojant informacines ir elektroniniy ry$iy technologijas. Elektroninis laiskas su
nuoroda, skirta prisijungti prie nuotolinio posédzio naudojantis vaizdo konferencijy programine jranga,
administracinio nusizengimo byloje dalyvaujantiems asmenims iSsiun¢iama ne véliau kaip likus parai
laiko iki posédzio pradzios.

35. Administraciniy nusizengimy byly nagrin¢jimo ne teismo tvarka metu daromi vaizdo ir garso
jrasai saugomi skaitmeninése laikmenose ir tvarkomi kartu su kitais procesiniais dokumentais. Garso jrasy
tvarkymg organizuoja Registry centro darbuotojai, jgalioti nagrinéti administraciniy nusizengimy bylas,
kurie atsako uz garso jrasy daryma ir tvarkyma, autentiSkuma, vientisumag bei tinkamuma naudoti visa jy
saugojimo laikg. Garso jraSai saugomi Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatyta tvarka (Bendryjy
dokumenty saugojimo rodykleé, patvirtinta Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr.
V-100 ,,D¢l bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykles*).

36. Tuo atveju, kai administracinén atsakomybén traukiamas asmuo ar nukentéjusysis neturi
galimybés dalyvauti nuotoliniame posédyje, administracinio nusiZzengimo byla Zodinio proceso tvarka
nagrin€¢jama pagal administracinio nusiZengimo padarymo vieta, atitinkamo Registry centro padalinio
atskiroje patalpoje, naudojant garso jraSymo priemoneg.

37. RuoSdamasis nagrinéti administracinio nusizengimo byla i§ esmés, Registry centro
darbuotojas turi iSnagrinéti ir iSspresti Kodekso 627 straipsnio 1 dalyje nustatytus klausimus.

38. Kodekso 565 straipsnyje numatytais atvejais administraciniy nusizengimy teisena negali biiti
pradéta, o pradéta administracing teiseng jgaliotas Registry centro darbuotojas nutraukia nutarimu.

39. Prie§ pradedant zodinj bylos nagrin¢jima, Registry centro darbuotojas patikrina j posédj
atvykusiy asmeny tapatybe pagal pateiktus asmens dokumentus, asmens dokumento galiojima, i$ atstovy,
jeigu jie dalyvauja byloje, pareikalauja atstovavimo sutariy ar atstovy pagal jstatymg dokumenty,
patvirtinanciy atstovavima.

40. Registry centro darbuotojas paskelbia, kokia administracinio nusizengimo byla bus
nagrin€jama, kas traukiamas administracinén atsakomybén ir kas atliko administracinio nusiZzengimo
tyrima, bei iSaiSkina visiems bylos nagrin¢jime dalyvaujantiems asmenims jy teises ir pareigas.

41. Registry centro darbuotojas pranesSa, kas i§ suinteresuoty ar kviesty asmeny atvyko, kas
neatvyko ir kokios neatvykimo priezastys, ir nurodo, ar neatvykusiems asmenims buvo tinkamai pranesta
apie posedzio vietg ir laika.

42. Registry centro darbuotojas iSsiaiskina, ar néra pareiksta nuSalinimy, iSklauso administracinio
nusizengimo teisenoje dalyvaujanéiy asmeny praSymus, paskelbia iki posédzio pateiktus prasymus, kurie
nebuvo apsvarstyti rengiantis nagrinéti byla, iSsiaiSkina, ar galima nagrinéti bylg be kurio nors
neatvykusio kviesto asmens, ir priima sprendimus pareikstais klausimais.

43. I8 esmés zodin] administracinio nusizengimo bylos nagrinéjima Registry centro darbuotojas
pradeda trumpu praneSimu, uz kokj administracinj nusizengima asmuo traukiamas administracinén
atsakomybén, ir iSsiaiSkinama, ar Sis asmuo pripazjsta kalte. Po to suteikiamas Zodis posédyje
dalyvaujan¢iam administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui. PaaiSkinimus ZodZiu duodantys
asmenys neturi nukrypti nuo nagrinéjamos bylos esmés. Registry centro darbuotojas turi teis¢ nutraukti
kalbantjji, jeigu jis kartojasi ar nukrypsta nuo bylos esmés. Pasisakiusiems asmenims klausimus
pirmiausia uzduoda Registry centro darbuotojas, paskui — prieSinga Salis ir Sios atstovai. Pasisakius
Salims, apklausiami liudytojai, iSklausomi specialistai, ekspertai, paskelbiami byloje surinkti duomenys,



su kuriais iki posédzio administracinio nusizengimo teisenoje dalyvaujantys asmenys nebuvo susipazing.
Jeigu pries baigiant nagrinéti bylg yra pateikiami nauji pra§ymai — jie yra iSsprendziami.

44. Baigiant nagrinéti byla, pradedama klausyti baigiamyjy kalby. Baigiamosiose kalbose pirmas
kalba administracinio nusizengimo tyrimg atlikes Registry centro darbuotojas (jei dalyvauja), po jo —
nukentéjusysis ir administracinén atsakomybén traukiamas asmuo. Administracinio nusizengimo
teisenoje dalyvaujancio asmens praSymu jam gali buti suteikta replikos teisé. Po Siy kalby laikoma, kad
bylos nagrinéjimas baigtas, ir nauji jrodymai, kuriais bity galima remtis priimant sprendima,
nebepriimami.

45. Jeigu baigus nagrinéti byla, taciau nepaskelbus nutarimo, paaisSkéjo aplinkybiy, kurios nebuvo
tirtos nagrin¢jant byla, Registry centro darbuotojas nutarimu gali atnaujinti administracinio nusizengimo
bylos nagringjimg. Atnaujinus administracinio nusizengimo bylos nagrinéjima, jos nagrinéjimas tesiamas
nuo to veiksmo, kuriuo jis buvo baigtas, taciau, iStyrus naujas aplinkybes, Registry centro darbuotojas vél
i8klauso baigiamyjy kalby bendra tvarka.

46. Registry centro darbuotojas, nagrinédamas administracinio nusizengimo byla, privalo
nustatyti:

46.1. ar buvo padarytas administracinis nusizengimas;

46.2. ar asmuo kaltas dél administracinio nusizengimo padarymo;

46.3. ar jis trauktinas administracinén atsakomybén;

46.4. ar néra Kodekso 5651 straipsnyje nurodyty aplinkybiy;

46.5. ar yra atsakomybe lengvinanc¢iy ir sunkinan¢iy aplinkybiy;

46.6. ar administraciniu nusizengimu buvo padaryta turtiné ar neturtiné zala;

46.7. ar fizinis arba juridinis asmuo, kuriam administraciniu nusizengimu padaryta turtiné ar
neturting zala, pripazintas nukentéjusiuoju;

46.8. kitas aplinkybes, turin¢ias reikSmés bylai teisingai iSnagrinéti.

47. Tais atvejais, kai fizinis arba juridinis asmuo, kuriam administraciniu nusizengimu padaryta
turtiné ar neturtiné zala, nustatomas administracinio nusizengimo bylos nagrin¢jimo ne teismo tvarka
metu, Registry centro darbuotojas privalo atidéti bylos nagrin¢jima, §j fizinj ar juridinj asmenj pripazinti
nukentéjusiuoju, Kodekso nustatyta tvarka jteikti administracinio nusizengimo protokola, jam ir kitiems
administracinio nusizengimo teisenoje dalyvaujantiems asmenims pranesti apie nustatytg nauja bylos
nagrinéjimo data, laikg ir vieta.

48. Nagrinédamas administracinio nusizengimo byla, Registry centro darbuotojas turi teis¢
pakeisti nuoroda ; Kodekso straipsnj, straipsnio dalj ar kitg teisés akta, kuriame nustatyta atsakomybe uz
atitinkamg nusiZzengima, jeigu protokole nurodyta administracinio nusizengimo esmé yra jrodyta, taciau
suklysta nurodant Kodekso straipsnj, straipsnio dalj ar kitg teisés akta, kuriame nustatyta atsakomybé uz
padarytg administracinj nusizengimg.

49. Administraciniy nusiZzengimy bylos paprastai iSnagrinéjamos per 20 darbo dieny nuo
administracinio nusiZzengimo protokolo jteikimo dienos, o kai suraSomas administracinio nusiZengimo
protokolas su administraciniu nurodymu, — per 20 darbo dieny nuo Kodekso 610 straipsnio 1 dalyje
nurodyty terminy pabaigos. Tais atvejais, kai administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui ir
nukentéjusiajam siunciamas Kodekso 616 straipsnio 2 dalyje nurodytas prasSymas, administraciniy
nusizengimy bylos iSnagrinéjamos per 20 darbo dieny nuo Kodekso 616 straipsnio 2 dalyje nurodyto



termino pabaigos.

50. Administracinio nusizengimo byla iSnagrinéjes Registry centro darbuotojas, vadovaudamasis
Kodekso 619 straipsniu, priima vieng i$ $iy nutarimy:

50.1. skirti administracing nuobauda;

50.2. nutraukti administracinio nusizengimo teiseng;

50.3. motyvuotai perduoti bylos nagrin¢jima kitai institucijai, kurios pareigiinas jgaliotas nagrinéti
administracinio nusizengimo byla, ar teismui.

51. Bauda gali biiti paskirta ne véliau kaip per 2 metus nuo administracinio nusizengimo
padarymo dienos, 0 trunkamojo administracinio nusizengimo atveju — per 2 metus nuo jo paaiSkéjimo
dienos.

52. Skiriamos baudos dydis nustatomas pagal Kodekso 34 straipsnio 2 dalj.

53. Registry centro darbuotojas, atsizvelgdamas j padaryto administracinio nusizengimo pobitdj,
pazeidéjo kaltés formg ir rii§j, asmenybe, atsakomybe lengvinanéias ir sunkinancias aplinkybes ir
vadovaudamasis teisingumo ir protingumo principais, gali paskirti mazesn¢ baudg negu Kodekso
specialiosios dalies straipsnio sankcijoje numatyta minimali bauda arba baudos neskirti. Registry centro
darbuotojas kiekvieng tokj savo sprendimg privalo motyvuoti. Administracinio nusizengimo byla ne
teismo tvarka iSnagrin€jusio Registry centro darbuotojo sprendimag sankcionuoja apylinkés teismo
teis¢jas. Registry centro darbuotojas atitinkamam apylinkés teismui iSsiuncia praSymag sankcionuoti
nutarimg ir nutarimag skirti baudg administracinio nusizengimo byloje.

54. Vadovaudamasis Kodekso 675 straipsnio 3 dalimi, atsizvelgdamas ] traukiamo
administracinén atsakomybén asmens materialing padét, kitas reikSmingas aplinkybes, asmens rasytiniu
praSymu, kai jis pateikia jrodymus (nekilnojamojo ir kilnojamojo turto pazymas, turto deklaracijas,
pazymas apie darbo uzmokest] ir gaunamas socialines iSmokas ar pan.), Registry centro darbuotojas,
priimdamas nutarimg administracinio nusizengimo byloje, gali paskirtos baudos mokéjima iSdéstyti per
laikotarpj iki 2 mety, atsizvelgdamas j paskirtos baudos dydj. Taikydamas baudos mokéjimo dalimis budg
Registry centro darbuotojas turi nurodyti baudos mokéjimo periodiskumg ir kiekvieng mokéjimo periodg
mokétinos sumos dydj.

55. Po nutarimo priémimo paskirtos baudos mokéejimo iSdéstymo klausimai sprendziami Lietuvos
Respublikos mokesCiy administravimo jstatyme nustatyta tvarka.

56. ISnagrinéjus administracinio nusizengimo byla, nutarimas administracinéje byloje
paskelbiamas tg pacig posédzio diena, o sudétingy byly atvejais — ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
posédzio dienos, praneSus nutarimo paskelbimo data. Rasytinio proceso tvarka priimtas nutarimas
laikomas paskelbtu jo priémimo diena.

57. ISnagrinéjus administracinio nusiZzengimo byla Zodinio proceso tvarka, nutarimo rezoliuciné
dalis paskelbiama Zodziu, taip pat trumpai iSdéstomi sprendimo motyvai; administracinio nusiZengimo
byloje dalyvaujantiems asmenims iSduodama nutarimo administracinio nusiZengimo byloje kopija
(nuoraSas). Jeigu proceso dalyviai nedalyvavo skelbiant nutarimg, nutarimo kopija (nuorasas) jiems
iSsiun¢iama elektroniniu pastu arba registruotu pastu per 3 darbo dienas nuo nutarimo paskelbimo.

58. Rasytinio proceso tvarka priimtas nutarimas laikomas paskelbtu jo priémimo dieng. Nutarimo
administracinio nusiZengimo byloje kopija (nuorasas) per 3 darbo dienas nuo nutarimo priémimo dienos
iSsiunc¢iama ar i§duodama Kodekso 620 straipsnio 1 dalyje nurodytiems asmenims.



59. Kodekso 573 straipsnio 4 dalyje numatytais atvejais nutarimas administracinio nusizengimo
byloje siunciamas elektroniniy rySiy priemonémis.

IV SKYRIUS
NUTARIMO ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO BYLOJE APSKUNDIMAS IR VYKDYMAS

60. Administracinio nusizengimo byloje priimtas nutarimas skundziamas Kodekso
XXXV skyriaus ,,Ne teismo tvarka priimty nutarimy administraciniy nusizengimy bylose apskundimas
pirmosios instancijos teismui nustatyta tvarka.

61. Nutarimas administracinio nusizengimo byloje per 20 kalendoriniy dieny nuo jo kopijos
(nuoraso) iSsiuntimo ar i§davimo dienos gali biiti apskystas apylinkés teismui Kodekso 622 straipsnyje
nustatyta tvarka. Jeigu Sis terminas praleistas dél svarbiy prieZasCiy, jj pareiSkéjo praSymu raSytinio
proceso tvarka gali atnaujinti apylinkés teismas.

62. Skundai dél nutarimy administraciniy nusizengimy bylose teikiami apylinkés teismams pagal
administracinio nusizengimo padarymo vietg ir perduodami per Registry centrg. Skundas dé¢l priimto
nutarimo administracinio nusizengimo byloje gali biiti paduodamas elektroniniy rySiy priemonémis.
Registry centro darbuotojas per 5 darbo dienas skundg dél ne teismo tvarka priimto nutarimo
administracinio nusiZzengimo byloje kartu su byla persiuncia atitinkamam apylinkés teismui.

63. Registry centro darbuotojas, priémes nutarimg administracinio nusizengimo byloje,
nepazeisdamas Kodekso 622 straipsnio 2 dalyje nustatyto termino, gali visiSkai ar i§ dalies sutikti su
skundu dél priimto nutarimo administracinio nusizengimo byloje, panaikinti skundziamg nutarima, ir,
netaikydamas Kodekso 616 straipsnyje nurodyty procediiry, priimti naujg nutarimg iSnagrinétoje
administracinio nusizengimo byloje. Registry centro darbuotojui priémus naujg nutarimg iSnagrinétoje
administracinio nusizengimo byloje, Taisykliy 46 punkte nurodytas apskundimo terminas skai¢iuojamas
nuo naujo nutarimo priémimo dienos. Apskundus naujg nutarimg iSnagrinétoje administracinio
nusizengimo byloje, Registry centro darbuotojas negali priimti kito naujo nutarimo ir privalo Kodekso
622 straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka skundg dél ne teismo tvarka priimto nutarimo administracinio
nusizengimo byloje kartu su byla pasiysti apylinkés teismuli.

64. Nutarimai administraciniy nusizengimy bylose vykdomi vadovaujantis Kodekso XL skyriaus
»Nutarimy, nutaréiy administraciniy nusizengimy bylose ir administraciniy nurodymy vykdymas*
nuostatomis.

65. Registry centro darbuotojai yra atsakingi uz priimty nutarimy skirti administracing nuobauda
nukreipimg vykdyti ir Sio nutarimo vykdymo kontrolés atlikimg. Registro centro darbuotojy priimti
nutarimai administraciniy nusizengimy bylose turi biti vykdomi suéjus jy apskundimo terminui.
Apskundus nutarimg, jis turi buti vykdomas jsiteiséjus teismo nutaréiai, jei $is nutarimas nebuvo
panaikintas.

66. Nutarimas skirti administracing nuobauda negali biti vykdomas, jei jis nebuvo perduotas
vykdyti per 3 ménesius nuo priémimo dienos, iSskyrus Kodekso 676 straipsnyje nurodytus atvejus.

67. Administracinén atsakomybén traukiamas asmuo turi sumokeéti bauda ne véliau kaip per 40
kalendoriniy dieny nuo nutarimo skirti baudg iSsiuntimo ar iSdavimo jam dienos, o apskundus nutarima
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skirti baudg — ne véliau kaip per 40 kalendoriniy dieny nuo nutarties, kuria skundas nepatenkintas,
iSsiuntimo ar iSdavimo dienos. Nutarimus skirti baudg vykdo Valstybiné mokes¢iy inspekcija ir antstoliai
Kodekse, Civilinio proceso kodekse, Mokes¢iy administravimo jstatyme nustatyta tvarka.

68. Atsizvelgdamas j administracinén atsakomybén traukiamo asmens materialing padétj, kitas
reikSmingas aplinkybes, asmens praSymu, kai jis pateikia jrodymus (nekilnojamojo ir kilnojamojo turto
pazymas, turto deklaracijas, pazymas apie darbo uzmokest] ir gaunamas socialines iSmokas ar pan.),
Registry centro darbuotojas, priimdamas nutarimg administracinio nusizengimo byloje, gali paskirtos
baudos mokéjimg iSdéstyti per laikotarpj iki dvejy mety, atsizvelgdamas j paskirtos baudos dydj. Asmens
praSymas iSdéstyti baudos mokéjima, paduodamas Registry centrui, privalo buti raSytinis. Po nutarimo
priémimo paskirtos baudos mokéejimo iSdéstymo klausimai sprendziami Lietuvos Respublikos mokesciy
administravimo jstatyme nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
ADMINISTRACINIU NUSIZENGIMU REGISTRAVIMAS IR DUOMENU TVARKYMAS

69. Registry centro darbuotojas, atlikdamas savo tiesiogines funkcijas ir nustates, kad padarytas
administracinis nusizengimas, ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo administracinio nusizengimo
nustatymo priima sprendimg registruoti administracin} nusizengimg. Jeigu administracinio nusiZzengimo
teisena pradedama gavus duomenis, informacijg, dokumentus ir (arba) jy kopijas 1§ Registro nuostaty
18.1-18.6 papunkciuose nurodyty duomeny teikéjy, Registry centro darbuotojas, prie§ registruodamas
administracinj nusizengima, patikrina, ar pateikti duomenys, informacija, dokumentai ir (arba) jy kopijos,
biitini administraciniam nusizengimui registruoti, yra teisingi, tiksliis ir (ar) iSsamdis.

70. PaaiSkéjus, kad duomeny teikéjy teikiami duomenys, informacija, dokumentai ir (arba) jy
kopijos, biitini administraciniam nusizengimui registruoti, neteisingi, netiksliis ir (ar) neiSsamiis,
registravimo procedira stabdoma ir duomeny teikéjams skiriamas terminas netikslumams istaisyti.

71. Administracinis nusizengimas laikomas jregistruotu, kai Registry centro darbuotojas ne véliau
kaip per 3 darbo dienas nuo sprendimo jregistruoti administracinj nusizengimg priémimo ]} Registro
duomeny baze jraso privalomus administracinio nusizengimo duomenis ir informacijg bei registruojamam
administraciniam nusiZengimui Registre suteikiamas identifikavimo kodas (ROIK), kuris sudaromas i§
skaitmeniniy simboliy sekos.

72. Pasikeitusius duomenis, informacija, dokumentus ir (arba) jy kopijas atsakingas Registry
centro darbuotojas jraSo ] Registra ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo patikslinty duomeny,
informacijos, dokumenty ir (arba) jy kopijy gavimo.

73. Administracinio nusiZengimo byloje suraSytas protokolas ir priimtas nutarimas deél
administracinio nusiZengimo pildomi tiesiogiai Registre. SuraSyty protokoly, priimty nutarimy, o taip pat
Juridiniy asmeny registro, Juridiniy asmeny dalyviy informacinés sistemos ir Registro iSrasy, kuriy
pagrindu administracinio nusizengimo byloje suraSomas protokolas ir priimamas nutarimas, skaitmeninés
kopijos pasiraSomos saugiu elektroniniu parasu, sukurtu saugia paraSo formavimo jranga ir patvirtintu
kvalifikuotais sertifikatais.
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74. Visa administracinio nusizengimo tyrimo ir bylos nagrinéjimo ne teismo tvarka medziaga
(registry ir informaciniy sistemy duomenys, administracinén atsakomybén traukiamo asmens,
nukentéjusiojo ir liudytojy paaiSkinimai, apklausy protokolai, nuotraukos, garso ir vaizdo jrasai, o taip pat
ir kiti su administraciniu nusiZzengimu susij¢ duomenys) turi biiti jkelta j Registro skiltj ,,Dokumentai*
Registro nuostaty nustatyta tvarka.

75. Registry centre gauti skundai dél priimty procesiniy sprendimy, atsiliepimai j skundus, teismy
sprendimai, priimti iSnagrinéjus skundus, o taip pat ir kiti su administraciniy nusizengimy byly
nagrinéjimu susije duomenys turi biiti jkelti ] Registra per 3 darbo dienas nuo jy gavimo.

76. Neteisingi, netiksliis ar neiSsamiis Registro duomenys taisomi ar papildomi Registry centro
darbuotojo, iregistravusio administracinj nusizengimg, iniciatyva arba gavus suinteresuoto asmens
praSymag ir jj pagrindzian¢ius dokumentus Nuostaty nustatyta tvarka. Tais atvejais, kai protokolas kartu su
kita administracinio nusizengimo medziaga perduodami nagrinéti ne teismo tvarka, neteisingi, netikslis
ar neiSsamis Registro duomenys taisomi ar papildomi Registry centro darbuotojo, nagrin¢jancio ir (arba)
iSnagrin€jusio administracinio nusizengimo byla, iniciatyva.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

77. Jei Kodekso nuostatos dél jy pakeitimo pradeda prieStarauti Sioms Taisykléms, taikomos
aktualios Kodekso nuostatos.

Pakeitimai:

1.

VI Registry centras, [sakymas

Nr. VE-293 (1.3 E), 2022-04-22, paskelbta TAR 2022-04-22, i. k. 2022-08281

Dél valstybés jmonés Registry centro generalinio direktoriaus 2021 m. rugpjtcio 30 d. jsakymo Nr. VE-518 (1.3 E) ,,Dél
administraciniy nusizengimy tyrimo, protokoly sura§ymo ir byly nagrinéjimo* pakeitimo

2.

Valstybés imoné Registry centras, Jsakymas

Nr. VE-350 (1.3 E), 2023-06-23, paskelbta TAR 2023-06-23, i. k. 2023-12617

Dél valstybés jmonés Registry centro generalinio direktoriaus 2021 m. rugpjiacio 30 d. jsakymo Nr. VE-518 (1.3 E) ,,Dél
administraciniy nusiZzengimy tyrimo, protokoly sura§ymo ir byly nagrinéjimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=0d111760c23211ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=66f57c9011ae11ee9f7ec2ffce8b47bc

