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MARIJAMPOLES SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL MARIJAMPOLES SAVIVALDYBES UZIMTUMO DIDINIMO 2018 METU
PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2017 m. gruodzio 18 d. Nr. 1-328
Marijampole

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 40
punktu, Lietuvos Respublikos uZimtumo jstatymo 17 straipsniu, 20 straipsnio 2 dalimi, 48
straipsnio 2 ir 3 dalimis, Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d.
jsakymu Nr. A1-257 ,,Dél uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraso
patvirtinimo*, bei atsizvelgdama j Marijampolés teritorinés darbo birzos 2017 m. spalio 30 d. rasta
Nr. Sd-2972 ,,Dél pritarimo Uzimtumo didinimo programos projektui®, Marijampolés savivaldybés
tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Marijampolés savivaldybés uzimtumo didinimo 2018 mety programg
(pridedama).

2. Jgalioti Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriy Marijampolés savivaldybés
vardu pasirasSyti su Sia programa susijusius dokumentus.

Savivaldybés mero pavaduotojas,
atliekantis mero pareigas Povilas Isoda



PATVIRTINTA
Marijampolés savivaldybés tarybos
2018 m. gruodziol8 d. sprendimu Nr. 1-328

MARIJAMPOLES SAVIVALDYBES UZIMTUMO DIDINIMO 2018 METU PROGRAMA
I. IVADAS

1. Marijampolés savivaldybés uzimtumo didinimo 2018 mety programa (toliau — Programa)
parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymu, Uzimtumo didinimo programy
rengimo ir jy finansavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. Al-257 ,, D¢l uzimtumo didinimo programy
rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraso patvirtinimo*.

2. Programa rengia Marijampolés savivaldybés administracija (toliau — Administracija),
bendradarbiaudama su Marijampolés teritorinés darbo birZos Marijampolés skyriumi (toliau —
Darbo birza).

3. Programa jgyvendina Administracija kartu su atrankos btidu parinktais Programos
vykdytojais (toliau Vykdytojai).

4. Jgyvendinant Programa bus vykdomos valstybinés (valstybés perduotos savivaldybéms)
funkcijos.

5. Programos tikslai:

5.1. uztikrinti pagal 2017 mety UZimtumo didinimo programg vykdyty darby testinuma;

5.2 siekti didinti Marijampolés savivaldybés teritorijos gyventojy, uzsiregistravusiy Darbo
birzoje, uzimtumga, sudarant jsidarbinimo galimybes darbo neturintiems asmenims.

6. Programa rengiama vadovaujantis Siais principais:

6.1. bendradarbiavimo — aktyvus gyvenamosios vietovés bendruomenés jtraukimas j veikla,
skatinant jos iniciatyvg, bendradarbiavimas su visomis suinteresuotomis institucijomis,
organizacijomis;

6.2. kompleksiSkumo — jgyvendinant Programg, turi biiti kompleksiskai sprendziamos
asmeny uzimtumo problemos, jtraukiant teritoring darbo birza, socialinius partnerius ir
organizacijas;

6.3. individualumo — Programoje numatomos priemonés turi buti organizuojamos ir
paslaugos teikiamos atsizvelgiant j individualius asmeny poreikius bei jy motyvacijg integruotis ]
darbo rinka;

6.4. testinumo — Programose numatyty veikly testinumas, nuolatiné Programos
igyvendinimo prieziiira ir tikslinimas pagal kintancias aplinkybes;

6.5. efektyvumo — pagrindinis Programos priemoniy ir paslaugy teikimo rezultatas ir
vertinimo kriterijus yra asmens jsidarbinimas pagal darbo sutartj arba darbo santykiams prilygintiny
teisiniy santykiy pagrindu;

6.6. ekonomiskumo — maksimalus Programai jgyvendinti skirty léSy panaudojimas,
vadovaujantis ekonominio naudingumo principu, tiek rengiant Programa, tiek ja jgyvendinant;

6.7. vieSumo — Programos rezultaty vieSinimas.

7. Programa rengiama asmenims (toliau — Asmenys), jvardintiems Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalyje, kurie yra:

7.1. rupintiniai, kuriems iki pilnametystés buvo nustatyta riipyba, kol jiems sukaks 25 metai;

7.2. néScios moterys, vaiko motina (jmoté) arba tévas (jtévis), vaiko globéjas, ripintojas ir
asmenys, faktiSkai auginantys vaikg (ivaiki) iki 8 mety arba nejgaly vaika (jvaikj) iki 18 mety (iki
2005 m. liepos 1 d. pripazintg vaiku invalidu), ir asmenys, prizilirintys serganius ar nejgalius
Seimos narius, kuriems Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos sprendimu nustatyta nuolatiné slauga ar prieziiira;



7.3. asmenys, grjz¢ i$ laisvés atémimo viety, kai laisvés atémimo laikotarpis buvo ilgesnis
kaip 6 ménesiai, jeigu jie kreipiasi j teritoring darbo birza ne véliau kaip per 6 ménesius nuo grjzimo
i§ laisvés atémimo viety;

7.4. piniginés socialinés paramos gavéjai,

7.5. asmenys, priklausomi nuo narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichika veikianciy
medziagy, baige psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programas, jeigu jie
kreipiasi ] teritoring darbo birzg ne véliau kaip per 6 ménesius nuo psichologinés socialinés ir (ar)
profesinés reabilitacijos programos baigimo;

7.6. prekybos Zmonémis aukos, baigusios psichologinés socialinés ir (ar) profesinés
reabilitacijos programas, jeigu jos kreipiasi j teritoring darbo birzg ne véliau kaip per 6 ménesius
nuo psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programos baigimo;

7.7. grize 1 Lietuva nuolat gyventi politiniai kaliniai ir tremtiniai bei jy Seimy nariai
(sutuoktinis, vaikai (jvaikiai) iki 18 mety), jeigu jie kreipiasi ] teritoring darbo birzg ne véliau kaip
per 6 ménesius nuo grizimo ] Lietuva nuolat gyventi dienos;

7.8. asmenys, kurie turi pabégélio statusg ar kuriems yra suteikta papildoma ar laikinoji
apsauga;

7.9. asmenys, patiriantys socialing rizika;

7.10. asmenys, vyresni kaip 40 mety.

Il. BUKLES ANALIZE

8. Marijampolés savivaldybé (toliau — Savivaldybé) administraciniu pozitriu yra Suvalkijos
regiono dalis, kuri ribojasi su kitomis Suvalkijos regiono — Vilkaviskio rajono, Kalvarijos ir Kazly
Riidos savivaldybémis, taip pat Dziikijos regiono - Alytaus ir Lazdijy rajony savivaldybémis bei
Prieny rajono savivaldybe. Savivaldybé¢ randasi Lietuvos pietvakariuose, uzima pakankamai patogia
geografing padét] — nuo Marijampolés 140 kilometry iki Lietuvos Respublikos sostinés Vilniaus.
Savivaldybés teritorijg kerta tarptautinis greitkelis Via Baltica, gelezinkelio trasa Rail Baltica.
Teritoriniu - administraciniu pozitriu savivaldybé suskirstyta j 9 seniiinijas: Deguéiy, Mokoly,
Narto, Gudeliy, Igliaukos, Liudvinavo, Marijampolés, Sasnavos, Sunsky.

9. Demografiné padétis: Marijampolés savivaldybéje, kaip ir visoje Lietuvos Respublikoje,
mazéja bendras gyventojy skaicius.

9.1. 2017 m. sausio 1 d. savivaldybés gyventojy skaiCius buvo 55794.

9.2. Savivaldybeés teritorija-755 km*

10. Nedarbo lygis procentais nuo darbingo amziaus gyventojy 2017 m. spalio 31 d.:

10.1. Lietuvos Respublikoje 7,4;

10.2. Marijampolés teritorinés darbo birzos Marijampolés, Vilkaviskio ir Sakiy skyriy
aptarnaujamose teritorijose - 8,0;

10.3. Marijampolés teritorinés darbo birzos Marijampolés skyriaus aptarnaujamoje
teritorijoje (Marijampolés, Kalvarijos ir Kazly Riidos savivaldybés) — 8,4;

11. Nedarbo lygis procentais nuo darbingo amziaus gyventojy 2017 m. spalio 31 d.
Marijampolés savivaldybéje — 7,0:

11.1. Marijampolés savivaldybé¢je, miesto senitinijose — 6,0;

11.2. Marijampoleés savivaldybé¢je, kaimo senitinijose — 7,0:

11.2.1. Gudeliy senitnijoje — 6,9;

11.2.2. Igliaukos seniiinijoje — 6,3;

11.2.3. Liudvinavo seniiinijoje — 7,9;

11.2.4. Marijampolés senitinijoje. — 5,9;

11.2.5. Sasnavos seniiinijoje— 6,5;

11.2.6. Sunsky seniiinijoje — 7,4.

12. Marijampolés teritorin¢je darbo birzoje 2017 m. spalio 31 d. buvo uzregistruoti 2281
asmenys, patenkantys j Uzimtumo jstatymo 48 straipsnio 2 dalyje iSvardintas grupes:



12.1. rapintiniai, kuriems iki pilnametystés buvo nustatyta riipyba, kol jiems sukaks
25 metai - 0;

12.2. néscios moterys, vaiko motina (jmot¢) arba tévas (jtévis), vaiko globéjas, riipintojas ir
asmenys, faktiSkai auginantys vaika (jvaikj) iki 8 mety arba nejgaly vaika (jvaikj) iki 18 mety (iki
2005 m. liepos 1 d. pripazintg vaiku invalidu), ir asmenys, prizilrintys sergancius ar nejgalius
Seimos narius, kuriems Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos sprendimu nustatyta nuolatiné slauga ar prieziiira - 150;

12.3. asmenys, griz¢ i$ laisvés atémimo viety, kai laisvés atémimo laikotarpis buvo ilgesnis
kaip 6 ménesiai, jeigu jie kreipiasi j teritoring darbo birza ne véliau kaip per 6 ménesius nuo grjzimo
i§ laisvés atémimo viety - 3;

12.4. piniginés socialinés paramos gavéjai — 169 (i$ jy gaunantys socialing pasalpg - 133);

12.5. asmenys, priklausomi nuo narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichika veikianciy
medziagy, baige psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programas, jeigu jie
kreipiasi ] teritoring darbo birza ne véliau kaip per 6 ménesius nuo psichologinés socialinés ir (ar)
profesinés reabilitacijos programos baigimo - 0;

12.6. prekybos Zmonémis aukos, baigusios psichologinés socialinés ir (ar) profesinés
reabilitacijos programas, jeigu jos kreipiasi ] teritoring darbo birZg ne véliau kaip per 6 ménesius
nuo psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programos baigimo - 0;

12.7. grize | Lietuva nuolat gyventi politiniai kaliniai ir tremtiniai bei jy Seimy nariai
(sutuoktinis, vaikai (jvaikiai) iki 18 mety), jeigu jie kreipiasi j teritoring darbo birzg ne véliau kaip
per 6 ménesius nuo grjzimo j Lietuva nuolat gyventi dienos - 0;

12.8. asmenys, kurie turi pabégélio statusg ar kuriems yra suteikta papildoma ar laikinoji
apsauga - 0;

12.9. asmenys, patiriantys socialing rizikg - O;

12.10. asmenys, vyresni kaip 40 mety - 1959.

1. PASLAUGU IR (AR) PRIEMONIU PLANAS

13. Programos jgyvendinimo metu gyventojy uzimtumui didinti numatyta vykdyti priemone
,Prisidéjimas prie ES jgyvendinty projekty testinumui uztikrinti (toliau — Priemoné). Savivaldybé
per 2007-2016 m. yra jgyvendinusi 48 projektus, finansuojamus i§ Europos Sgjungos jvairiy fondy,
kuriy bendra verté siekia beveik 70 mlj. Eur. Jgyvendinant projektus kompleksiSkai sutvarkytos
Savivaldybés viesosios erdvés, atnaujinta savivaldybés poilsio ir rekreaciniy zony infrastruktiira,
sukurtos palankios salygos verslo plétrai, regeneruojant ir tvarkant apleistas ir uZterStas
savivaldybés teritorijas. Savivaldybés kaimo bendruomenés taip pat noriai pasinaudojo Europos
Sajungos skiriama parama, kurios pagalba buvo sutvarkytos vieSosios erdvés, bendruomeniy namai,
jrengtos sporto aikstelés ir kt.

14. Savivaldybés teritorijoje gausu turistams patraukliy gamtos objekty, lankomy turisty ne
tik 1§ Lietuvos, bet ir i§ uZsienio. Siekiant iSlaikyti sukurtg infrastruktiira, reikalinga jos prieZiiira,
kuri uztikrinty jgyvendinty projekty testinumg. Manoma, jog vietos bendruomeniy gyventojai,
dalyvaudami Programoje, galéty prisidéti prie jy gyvenamojoje teritorijoje jgyvendinty ES projekty,
turizmo, poilsio ir laisvalaikio vieSyjy erdviy, kity lankytiny viety ir objekty, kultiiros, sporto,
ugdymo, socialinés globos teritorijy priezZiiros ir tvarkymo bei kitus darbus gerinancius
bendruomeniy gyventojy gyvenimo kokybe.

15. Prisidedant prie sukurtos Marijampolés savivaldybés infrastruktiiros tvarkymo bus
vykdomi $ie laikino pobudzio darbai (toliau — Darbai):

15.1. savivaldybei priskirtos valstybinés Zemés ir kito valstybés turto bei Sioje Zeméje
esan¢iy, vandens telkiniy pakranciy, paplidimiy, taky, pakeliy, Zeldiniy tvarkymo ir prieziiiros,
infrastruktiiros objekty smulkaus remonto, laikino pobtdZzio pagalbiniai darbai;

15.2. aplinkos tvarkymo ir smulkaus remonto laikino pobtdZio pagalbiniai darbai
ikimokyklinio ugdymo, bendrojo lavinimo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo ugdymo,
kulttiros bei laisvalaikio organizavimo jstaigose;



15.3. aplinkos tvarkymo ir smulkaus remonto laikino pobtidzio pagalbiniai darbai socialinés
bei visuomenings paskirties jstaigose ir objektuose, esanciuose joms priskirtoje valstybinéje zeméje;

15.4. istorijos ir kultiros paminkly, kultiros paveldo objekty, regioniniy parky, neveikianciy
kapiniy, kity saugomy bei turinciy i§lickamaja vertg objekty priezitiros pagalbiniai laikino pobudzio
darbai;

15.5. wvalstybei nuosavybés teise priklausanciy melioracijos ir hidrotechnikos statiniy
smulkaus remonto, tvarkymo ir priezitiros laikino pobtdzio pagalbiniai darbai;

15.6. pagalbiniai darbai teikiant socialines laikino pobudzio paslaugas asmenims su sunkia
negalia ir vieniSiems pagyvenusiems asmenims namu0Se bei socialinés globos jstaigose;

15.7. archyviniy dokumenty tvarkymo laikino pobiidzio darbai.

16. Programa bus vykdoma nuo 2018 m. vasario 1 d. iki 2018 m. lapkricio 30 d.

17. Jgyvendinus Programg, tikimasi nedarbo lygio maz¢jimo, ilgalaikio asmeny
jsidarbinimo Programos 12 punkte jvardintose grupése:

17.1. iki 10 asmeny, jvardinty 12.2 punkte;

17.2. iki 1-2 asmeny, jvardinty 12.3 punkte;

17.3. iki 10 asmeny, jvardinty 12.4 punkte;

17.4. iki 30 asmeny, jvardinty 12.10 punkte.

18. Asmenys, kurie dalyvaus Programoje, bus atrenkami pagal poreikj, atsizvelgiant j darby
pobiidj, ] tuo metu Darbo birzoje registruoty Asmeny skaiciy, jy gyvenamaja vietg. Pagal galimybes
bus sudaromos sglygos dalyvauti visoms Asmeny grupéms, kurioms skirta §i Programa.

19. Rengiant Programos projekta, Marijampolés savivaldybés administracijos Socialiniy
reikaly departamento (toliau - Departamentas) vyriausiasis specialistas (toliau Specialistas) vykdé
elektroning apklausg ,,Dél galimybiy ir poreikiy dalyvauti pagal Programos jgyvendinimo metu
gyventojy uzimtumui didinti numatytg vykdyti priemon¢ ,,Prisidéjimas prie ES jgyvendinty
projekty testinumui uztikrinti (toliau - Apklausa), kurioje kreiptasi:

19.1. d¢l dalyvavimo Programoje, atsizvelgiant j:

19.1.1. galimybe dalyvauti Programoje numatytais terminais;

19.1.2. galimybe, vykdyti Programos 15 punkte iSvardintus darbus;

19.1.3. galimybe jdarbinti Asmenis Programos 7 punkte iSvardintose grupése;

19.1.4. galimybe¢ jdarbinti Asmenis nuolatiniam darbui, pasibaigus Programos
jgyvendinimui.

19.2. apklaustos Administracijos senitinijos, Savivaldybés kultiros, ugdymo, neformaliojo
ugdymo, kulttiros, laisvalaikio organizavimo jstaigos, Savivaldybés teritorijoje esancios kaimo
bendruomenés, socialinés paskirties jstaigos bei kitos organizacijos, aktyviai dalyvavusios
Savivaldybés jgyvendintose VieSyjy darby, teikianciy socialing naudg vietos bendruomenei, skirty
padéti palaikyti ir (ar) plétoti vietos bendruomenés socialing infrastruktira, valstybinéms (valstybés
perduotoms savivaldybéms) funkcijoms jgyvendinti, programose.

20. Remiantis Apklausos duomenimis, parinkti Vykdytojai ir nustatytas numatomy jdarbinti
Asmeny skaiCius vidutinei 4 ménesiy laiko trukmei:

20.1. Administracijos Gudeliy senitinijoje — 3;

20.2. Administracijos Igliaukos senitinijoje — 4;

20.3. Administracijos Liudvinavo senitinijoje — 8;

20.4. Administracijos Marijampolés seniiinijoje — 5;

20.5. Administracijos Sasnavos seniiinijoje — 5;

20.6. Administracijos Sunsky senifinijoje —7;

20.7. Marijampolés kultiiros centre — 5;

20.8. Marijampolés moksleiviy kiirybos centre —1;

20.9. Marijampolés savivaldybés Padovinio pagrindin¢je mokykloje — 1,

20.10. Marijampolés Rimanto Stankevi¢iaus pagrindinéje mokykloje — 1;

20.11. Marijampolés savivaldybés Zelsvos pagrindinéje mokykloje - 1;

20.12. Marijampolés vaiky lopSelyje-darzelyje ,,Ruta“ — 1,

20.13. Marijampolés mokykloje — darzelyje ,,Zelmenéliai“-1;



20.14. Baraginés kaimo bendruomenéje - 1;

20.15. Buktos kaimo bendruomenéje - 1;

20.16. Netickampio kaimo bendruomengje - 1,

20.17. Sasnavos kaimo bendruomenéje -1;

20.18. Uzgiriy kaimo bendruomengéje - 1,

20.19. Tautkaic¢iy kaimo bendruomengje -1,

20.20. Taukaiciy kaimo klojimo teatro draugijoje ,,Gegné* - 2;

20.21. V8] Marijampolés ligonin¢je — 1,

20.22. V3] ,Marijampolés telekinas® — 2;

20.23. V8] Marijampolés Kulttiros ir istorinio paveldo turizmo centre — 1;

20.24. Marijampolés Sv. Arkangelo Mykolo parapijoje — 2.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1-19, 2018-01-29, paskelbta TAR 2018-01-31, i. k. 2018-01511

21. Vykdytojai kreipiasi j Darbo birza dél Asmeny parinkimo pagal Programos 15.1-15.7
punktuose numatytus vykdyti pasirinktus darbus.
22. Darbo birza siuncia Asmenis.

IV. FINANSAVIMO PLANAS

23. Programa finansuojama i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy
dotacijy savivaldybiy biudZetams 1éSy, skiriamy, valstybinéms (valstybés perduotoms
savivaldybéms) funkcijoms jgyvendinti, UZimtumo programai vykdyti.

24. Kity finansavimo $altiniy nenumatoma.

25. Programai finansuoti numatoma skirti — 140,4 takst. Eur. IS jy:

25.1. darbo uzmokesciui (jskaitant draudéjo privalomojo valstybinio draudimo jmoky suma)
ir piniginéms kompensacijoms uZ nepanaudotas atostogas (jskaitant draudéjo privalomojo
valstybinio draudimo jmoky sumg) — 134,784 tikst. Eur;

25.2. administravimo iSlaidoms — 5,616 tukst. Eur
Punkto pakeitimai:
Nr. 1-19, 2018-01-29, paskelbta TAR 2018-01-31, i. k. 2018-01511

26. Vykdant Priemong¢ pagalbiniams darbams planuojama jdarbinti 60 Darbo birzos
siun¢iamy Asmeny ir su jais sudaryti terminuotas darbo sutartis vidutiniam 4 ménesiy laikotarpiui
(su galimybe pratesti sutarties trukme) ir jiems mokeéti:

26.1. darbo uzmokestj, apskaiciuota uz faktisSkai dirbtg laikg pagal ta ménesj galiojantj
Vyriausybés patvirtinta minimalyji valandinj atlygi (iskaitant draudéjo privalomojo valstybinio
socialinio draudimo jmoky suma);

26.2. piniging kompensacija uz nepanaudotas atostogas (iskaitant draud¢jo privalomojo

valstybinio socialinio draudimo jmoky suma).
Punkto pakeitimai:
Nr. 1-19, 2018-01-29, paskelbta TAR 2018-01-31, i. k. 2018-01511

27. Asmens dalyvavimo Priemon¢je sanaudos apie 2,4 tiikst. Eur.
V. PROGRAMOS TESTINUMO ANALIZE IR PROGNOZE

28. Programos rengimo 2019 metams prognoze:

28.1. planuojama testi 2018 metais vykdyta priemone - ,,Prisid¢jimas prie ES jgyvendinty
projekty testinumui uztikrinti;

28.2. gali biiti parenkamos kitos priemonés, atsizvelgiant j:

28.2.1. uzimtumo didinimo bitinybe, analizuojant Asmeny poreikius;


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=cfa9cad0067d11e8b3e7ba9cffd043b1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=cfa9cad0067d11e8b3e7ba9cffd043b1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=cfa9cad0067d11e8b3e7ba9cffd043b1

28.2.2. uzimtumo didinimo biitinybe, atsizvelgiant i vietos bendruomenéms naudingy darby
biitinumo poreikius;

28.2.3 uzimtumo didinimo biitinybe, atsizvelgiant | vietos bendruomeniy gyventojams
biitiny paslaugy poreikius.

29. Prognozuojama gauti 295 tiukst. Eur specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybiy
biudzetams pagal 1éSy savivaldybiy dalyvavimo rengiant ir jgyvendinant uzimtumo didinimo
programas funkcijai vykdyti (toliau — LéSos) 2019 mety poreikj, apskaiciuota vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos patvirtinta metodika.

30. Zmogiskieji resursai — isliekantis aukstas nedarbo lygis.

31. Trijy sekan¢iy mety uzimtumo didinimo programy vykdymo prognozé:

31.1. bus tikslinami ir teikiami LéSy poreikiai;

31.2. teikiamy paslaugy ir priemoniy rusiy jvairoveés plétra;

31.3. masto augimas arba mazgjimas, atsizvelgiant | gaunamy LéSy augimg ar mazéjima,
kintant nedarbo lygiui;

31.4. bus atsizvelgiama j Asmeny poreikius.

V1. PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEZIURA IR JVERTINIMAS

32. Uz Priemonés jgyvendinimo metu vykdomy Darby kokybe - atsakingi Programos
Vykdytojai.

33. Darby kokybés priezitirg vykdo Departamento vyriausiasis specialistas, esant butinybei,
Administracijos direktoriaus nurodymu pasitelkdamas kity Administracijos padaliniy specialistus.

34. Siekiant nustatyti, ar efektyviai vykdoma Priemoné, bus vertinama vykdomy Darby
kokybe, kiekybé, naudingumas vietos bendruomenei ir Asmeny galimybé jsidarbinti nuolatiniam
darbui.

35. Priezitra vykdoma, atvykstant Administracijos specialistams | Darby vieta, informavus
Vykdytoja.

36. Programos Priemonés jgyvendinimo vertinimas jtraukiamas j meting Administracijos
direktoriaus ataskaitg.

37. Veiksmai siekiant uztikrinti Programos jgyvendinimui skiriamy 1éSy naudojimo
efektyvumg ir tinkamuma: Vykdytojas, ménesiui pasibaigus, ne véliau kaip per 5 kito ménesio
darbo dienas, pateikia Departamentui rastg ir Darbo birzos siysty ir jdarbinty asmeny su darbo laiko
apskaita ir apmokéjimu susijusius dokumentus:

37.1. darbo laiko apskaitos ziniara$tj (jo iSraSg) arba Ziniaras¢io (jo iSraso) kopija;

37.2. darbo uzmokescio priskai¢iavimo ir iSmokéjimo Ziniarastj (jo iSrasg) arba Ziniara$cio
(jo i8raso) kopija;

37.3. banko iSraso arba mokéjimo pavedimo kopija arba kasos iSlaidy orderio kopija,
mokéjimus atliekant grynaisiais pinigais.

38. Visi teikiami dokumentai turi biti pasirasyti Vykdytojo vadovo.

39. Departamentas pazyma dél 1éSy pervedimo Vykdytojams teikia Administracijos
Buhalterijos skyriui.

40. Administracijos Buhalterijos skyrius ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo paZymos
pateikimo perveda 1éSas Vykdytojui.

VII. VIESINIMAS
41. Programa, informacija apie jos jgyvendinimo metu pasiektus rezultatus, vieSinama

Marijampolés savivaldybés internetinéje svetainéje www.marijampole.lt bei vietinéje
ziniasklaidoje.




Pakeitimai:

1.

Marijampolés savivaldybés taryba, Sprendimas

Nr. 1-19, 2018-01-29, paskelbta TAR 2018-01-31, i. k. 2018-01511

Dél Marijampolés savivaldybés uzimtumo didinimo 2018 mety programos pakeitimo
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