Suvestiné redakcija nuo 2018-12-15

Isakymas paskelbtas: TAR 2018-01-31, i. k. 2018-01502

JAUNIMO REIKALU DEPARTAMENTO
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
DIREKTORIUS

' ISAKYMAS
DEL ATVIRUJU JAUNIMO CENTRU VEIKLOS PROGRAMU FINANSAVIMO
2018-2019 METAIS KONKURSO NUOSTATU PATVIRTINIMO

2018 m. sausio 30 d. Nr. 2V-08 (1.4)
Vilnius

Vadovaudamasis Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programos
jgyvendinimo 2017-2019 mety veiksmy planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandzio 13 d. jsakymu Nr. A1-181 ,,Dél Nacionalinés
jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programos jgyvendinimo 2017-2019 mety veiksmy
plano patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés
15 d. jsakymu Nr. A1-244 , D¢l pavedimo Jaunimo reikaly departamentui prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos®, pagal kurj Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos jgyvendina 1.2.2 priemonés ,,Jgyvendinti Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019
mety plétros programos jgyvendinimo priemones® 1.2.2.5 veiksmg ,,Konkurso biidu atrinkti ir
finansuoti atviry jaunimo centry ir erdviy veiklos projektus, kurie skatinty jaunus Zmones tobuléti
socialin¢je, edukacingje ir asmeninéje srityse®, ir atsizvelgdamas j Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2007 m. birzelio 6 d. jsakyma Nr. A1-155 ,,Dél Projekty administravimo
taisykliy patvirtinimo*:

1. Tvirtinu Atviryjyy jaunimo centry veiklos programy finansavimo 2018-2019 metais
konkurso nuostatus (pridedama).

2. Pavedu Jaunimo politikos plétros ir programy jgyvendinimo skyriaus vyriausiajai
specialistei Gintarei Stankevicienei skelbti ir organizuoti Atviryjy jaunimo centry veiklos programy

finansavimo 2018-2019 metais konkursa.

Direktorius Jonas Laniauskas






PATVIRTINTA

Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus
2018 m. sausio 30 d. jsakymu Nr. 2V-08 (1.4)

ATVIRUJU JAUNIMO CENTRU VEIKLOS PROGRAMU FINANSAVIMO
2018-2019 METAIS KONKURSO NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atviryjy jaunimo centry veiklos programy finansavimo 2018-2019 metais konkurso
nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja atviryjy jaunimo centry veiklos programy reikalavimus
turiniui, pareiSkéjams, vykdytojams ir dalyviams, paraisky teikimo Atviryjy jaunimo centry veiklos
programy finansavimo 2018-2019 metais konkursui (toliau — Konkursas), programy vertinimo,
finansavimo, vykdymo tvarkg ir kontrole.

2. Konkursg organizuoja Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Departamentas). Informacija apie Konkursa viesai skelbiama Departamento
interneto svetain¢je www.jrd.lt.

3. Konkurso tikslas — finansuoti ilgalaikes atviryjy jaunimo centry veiklos programas,
kurias jgyvendinant vykdomas atvirasis darbas su jaunimu, sickiama sudaryti galimybes uzsiimti
prasminga veikla ir saugiai leisti laisvalaik] saviraiSkos erdvés nerandantiems jauniems zZmonéms
bei palengvinti jy integracijg j gyvenamaja aplinka.

4. Didziausia vienai programai galima skirti 1éSy suma vieniems metams — 15 000
(penkiolika tiikstan¢iy) Eur. Maziausia vienai programai galima skirti 165y suma vieniems metams —
3 000 (trys tukstanciai) Eur. Visa Konkursui skirta Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto suma
vieniems metams — 100 000 (vienas Simtas tukstan¢iy) Eur.

5. Programos vykdymo laikotarpis — nuo Departamento direktoriaus sprendimo dél
programos finansavimo priémimo dienos iki 2018 m. gruodzio 31 d. Pratesus finansavimg 2019 m.
I ketvir¢iui — nuo 2019 m. sausio 1 d. iki 2019 m. kovo 31 d., pratesus finansavimg 2019 m. II — IV
ketvir¢iui — nuo 2019 m. balandZzio 1 d. iki 2019 m. gruodzio 31 d.

Punkto pakeitimai:
Nr. 2V-211 (1.4), 2018-12-14, paskelbta TAR 2018-12-14, i. k. 2018-20531

6. Nuostatuose vartojamos sgvokos:
6.1. atvirasis darbas su jaunimu — darbo su jaunimu forma, paremta darbo su jaunimu

principais ir vykdoma atviruosiuose jaunimo centruose ir (ar) erdvése;
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6.2. atvirasis jaunimo centras — Lietuvos Respublikoje ar kitoje Europos ekonominés
erdvés valstybéje isteigtas juridinis asmuo, kita organizacija ar jy filialas, atstovybé, kuriy veiklos
arba jos dalies vykdymo vieta yra Lietuvos Respublikoje ir kurie vykdo darba su jaunimu,
grindziamg savanorisku jauny zmoniy apsisprendimu dalyvauti Sioje veikloje bei uztikrinantj jy
jsitraukimg | $ig veikla nepriklausomai nuo lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry;

6.3. dalyvis — asmuo, kuriam yra skirta programa ir kuris dalyvauja programos numatytose
veiklose (pvz., programoje numatyty renginiy dalyvis, paslaugy gavéjas);

6.4. gyvenamoji aplinka — aplinka, kuri kasdien supa jaung zmogy: mokykla, veikla uz
mokyklos riby, santykiai su mokytojais, bendraamziais, jvairiomis jauny Zmoniy grupémis ir pan.;

6.5. individualus atvirojo jaunimo centro lankytojas — Zmogus, neskaiciuojant, kiek karty
jis apsilanké atvirajame jaunimo centre;

6.6. individualus darbas — ilgalaikés ar trumpalaikés veiklos organizavimas, paremtas
produktyviu ir pasitikéjimu pagrjstu bendravimu, kartu padedant jaunam zmogui — atvirojo jaunimo
centro lankytojui, jo Seimai suvokti aplinkybes, padét], kurioje jie atsidureé, sutelkti vidinius
iSteklius, jsisgmoninti savo vaidmenj, skatinti ir (ar) organizuoti aktyvius veiksmus sprendziant
problemg (-as);

6.7. Jjaunimas — du ir daugiau asmeny nuo 14 iki 29 mety;

6.8. maziau galimybiy turintys jauni Zmonés — jaunimas, kuris turi maziau galimybiy nei
jo bendraamziai, nes gyvena nepalankiomis sglygomis ar patiria tam tikrus sunkumus, tokius kaip
socialiniai, ekonominiai, i$silavinimo, kultdiriniai, geografiniai sunkumai, negalia, Sveikatos
problemos;

6.9. nevyriausybiné organizacija — nuo valstybés ar savivaldybiy institucijy ir jstaigy
nepriklausomas savanoriSkumo pagrindais visuomenés ar jos grupés naudai veikiantis vieSasis
juridinis asmuo, kurio tikslas néra politinés valdZios siekimas arba vien tik religijos tiksly
igyvendinimas. Valstybé ar savivaldybé, juridinis asmuo, kurio visuotiniame dalyviy susirinkime
valstybé ar savivaldybé turi daugiau kaip 1/3 balsy, negali turéti daugiau kaip 1/3 balsy
nevyriausybinés organizacijos visuotiniame dalyviy susirinkime. Prie nevyriausybiniy organizacijy
nepriskiriamos:

6.9.1. politinés partijos;

6.9.2. profesinés sajungos bei darbdaviy organizacijos ir jy susivienijimai;

6.9.3. jstatymy nustatyta tvarka steigiamos organizacijos, kuriose narysté yra privaloma tam
tikros profesijos atstovams;

6.9.4. susivienijimai, kuriy daugiau kaip 1/3 dalyviy yra privatis juridiniai asmenys;
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6.9.5. sodininky bendrijos, daugiabu¢iy gyvenamyjy namy ir kitos paskirties pastaty
savininky bendrijos ir kitokios bendro nekilnojamojo turto valdymo tikslu jsteigtos bendrijos;

6.9.6. Seimynos.

6.10. padalinys — vie$ojo juridinio asmens struktiirinis vienetas, turintis savo nuostatus,
istatus, statutg ir pan.;

6.11. pareiskéjas — Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka registruotas viesasis
juridinis asmuo, atitinkantis Nuostaty salygas ir teikiantis Konkursui paraiska;

6.12. partneris — viesasis juridinis asmuo, su kuriuo pareiskéjas kartu vykdo programos
veiklas. Partneriais nelaikomi asmenys, prisidedantys prie programos jgyvendinimo finansiskai, ir
(ar) programos vykdymo metu jsigyjamy paslaugy, prekiy ar daikty teikéjai (pvz., rémejai);

6.13. pirminé intervencija — saves pazinimui, motyvacijai jvertinti, pasitikéjimui savimi
stiprinti, vidinei motyvacijai skatinti, atsakomybei suvokti, lyderystei suprasti, finansiniam
raStingumui didinti ir aktyviam visuomeniniam gyvenimui pasirengti skirti individualiis arba
grupiniai uzZsiémimai jauniems Zmonéms;

6.14. programa — atvirojo jaunimo centro veikla, kuri turi nustatytus pasirengimo ir
lgyvendinimo terminus, tikslus, finansavimo Saltinius, vykdytojus ir dalyvius;

6.15. programos vadovas — asmuo, atsakingas uz programos administravima;

6.16. veiklos planas — veiklos planavimo dokumentas, kuriame, atsizvelgiant j ilgos ir
vidutinés trukmés planavimo dokumenty tikslus ir aplinkos analizés iSvadas, suformuluota misija,
nustatyti strateginiai pokycCiai ir strateginiai tikslai, apraSytos vykdomos programos, siekiami
rezultatai ir kt.;

6.17. vykdytojas — fizinis asmuo, tiesiogiai ir nuolat vykdantis programg, atsakingas uz
programos ar jos daliy jgyvendinimg. Vykdytoju nelaikomas asmuo, laikinai prisidedantis prie
programos jgyvendinimo savo ziniomis, jgudziais ir (ar) veikla (pvz., savanoris, lektorius, renginio
ved¢jas, meno kolektyvas, jo nariai);

6.18. kitos Nuostatuose vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos jaunimo politikos
pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse, Lietuvos Respublikos
nevyriausybiniy organizacijy plétros istatyme, Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatyme,
Atviryjy jaunimo centry veiklos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2012 m. gruodzio 11 d. jsakymu Nr. A1-570 ,,.D¢l Atviryjy jaunimo centry veiklos
apraSo patvirtinimo* (toliau — AprasSas), apibréZtas savokas.

7. Nuostatai parengti vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2007 m. birzelio 6 d. jsakymu Nr. Al-155 patvirtintomis Projekty administravimo

taisyklémis (su vélesniais pakeitimais) (toliau — Projekty administravimo taisyklés), todél jei
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Nuostatuose néra aptartos tam tikros procediros, jos atlieckamos vadovaujantis Projekty

administravimo taisyklémis.

Il SKYRIUS
REIKALAVIMAI PROGRAMU TURINIUI

8. Konkurso biidu finansuotinos veiklos (gali biiti jgyvendinamos kartu su partneriu (-iais):

8.1. veikly organizavimas jaunimui, ypatingg démesj skiriant maziau galimybiy turin¢iam,
maziau motyvuotam jaunimui, kuris dél jvairiy priezasCiy nejsitraukia j vietos lygmeniu veikianc¢iy
jaunimo ar su jaunimu dirban¢iy organizacijy organizuojamas veiklas;

8.2. veikly organizavimas atvirojo jaunimo centro darbuotojams — planavimo, savo darbo
pagrindimo, atvejy analizés, refleksijos, supervizijos ir jsivertinimo veiklos (rekomenduojama
vadovautis Rekomendacijomis atviry jaunimo centry veiklos kokybés uztikrinimui, patvirtintomis
Departamento direktoriaus 2014 m. birzelio 4 d. jsakymu Nr. 2V-93-(1.4) ,,.Dél Rekomendacijy
atviry jaunimo centry veiklos kokybés uztikrinimui patvirtinimo*);

8.3. bendradarbiavimo pagrindu kartu su jaunimo ar su jaunimu dirban¢iomis
organizacijomis (tarp jy — ir Kitais atviraisiais jaunimo centrais) vykdomos veiklos.

9. Konkursui teikiamos programos privalo atitikti visas $ias sglygas:

9.1. sudaryti sglygas, kad jaunas zmogus buty motyvuojamas dalyvauti jo poreikius
atitinkancioje veikloje, skatinamas tobuléti, ugdyti verslumo bei darbo rinkai reikalingus jgtidzius;

9.2. sudaryti galimybes j programos veiklas jsitraukti socialing atskirtj patiriantiems, maziau
galimybiy turintiems jauniems Zzmonéms ir skatinti jy socialin¢ integracija.

10. Finansavimo prioritetai, uz kuriuos vertinant programas skiriami papildomi balai:

10.1. pareiskejas 2018-2019 metais uztikrina jaunimo informavimo ir konsultavimo
paslaugy prieinamumg atvirajame jaunimo centre, kuriame jaunimo darbuotojas teikia informavimo
ir konsultavimo paslaugas (biitina pateikti sutartj su Lietuvos jaunimo organizacijy taryba dél Siy
paslaugy teikimo);

10.2. pareiskéjas 20182019 metais planuoja jgyvendinti Lietuvos Respublikos vaiko
minimalios ir vidutinés prieZidiros jstatyme nustatytas vaiko minimalios prieZiliros priemones;

10.3. pareiskéjas 2018-2019 metais vykdydamas veiklas bendradarbiauja su ne maziau kaip
2 atviraisiais jaunimo centrais, veikianCiais ne toje pacioje savivaldybéje, kurioje yra registruota
pareiskéjo organizacija (biitina pateikti bendradarbiavimo sutartis tarp pareiskéjo ir atviryjy jaunimo

centry);
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10.4. pareiskéjas 2018—-2019 metais planuoja teikti paslaugas darbo dienomis ir kiekvieng
SesStadien] (iSskyrus Svenciy dienas) ne maziau kaip 4 val. per dieng pagal jstaigos patvirtintg darbo
grafika;

10.5. pareiskéjas yra Lietuvos Respublikos teritorijoje veikianti nevyriausybiné organizacija,
vykdanti veiklg darbo su jaunimu srityje;

10.6. pareiskéjas 2018—2019 metais planuoja plésti teikiamy paslaugy, padésian¢iy socialing
atskirt] patiriantiems jauniems asmenims reintegruotis / integruotis j darbo rinka ir (ar) Svietimo
sistemg, visuomeninj gyvenima, jvairove.

11. Finansavimg gave pareiSkéjai iki 2018 m. gruodzio 31 d. turi pasiekti Siuos rodiklius:

11.1. kiekybinius:

11.1.1. j programos veiklas jtraukti ne maziau kaip 150 jauny Zmoniy — individualiy atvirojo
jaunimo centro lankytojy (skai¢iuojami veiklose nesikartojantys lankytojai), i§ jy 100 jtraukti ne
véliau kaip iki 2018 m. rugséjo 30 d;

11.1.2. programos metu individualiai dirbti su ne maziau kaip 35 asmenimis (jaunimu,
jaunimo tévais, artimaisiais giminaiciais), i§ jy 20 jtraukti ne véliau kaip iki 2018 m. rugséjo 30 d;

11.1.3. parengti ir ziniasklaidoje (spaudoje, internete) paskelbti ne maziau kaip 2 straipsnius
apie jgyvendinamg programa, i$ jy vieng paskelbti ne véliau kaip iki 2018 m. rugséjo 30 d;

11.1.4. bendradarbiaujant ne maziau kaip su 2 atviraisiais jaunimo centrais, veikianciais ne
toje pacioje savivaldybéje, kurioje yra registruota pareiskéjo organizacija, suorganizuoti ne maziau
kaip 2 susitikimus dél bendrai vykdomy veikly, jei pareiSkéjas atitiko Nuostaty 10.3 papunkcio
prioriteta, i$ jy vieng susitikimg suorganizuoti iki 2018 m. rugséjo 30 d.;

11.1.5. teikiant jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugas atvirajame jaunimo centre,
suteikti Sias paslaugas ne maziau kaip 20 jauny zmoniy — individualiy atvirojo jaunimo centro
lankytojy (skai¢iuojami veiklose nesikartojantys lankytojai), jei parciSkéjas atitiko Nuostaty 10.1
papunkcio prioriteta;

11.1.6. jgyvendinant Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatyme
nustatytas vaiko minimalios prieziliros priemones, ] programos veiklas jtraukti ir individualiai dirbti
su ne maziau kaip 2 asmenimis, jei pareiskejas atitiko Nuostaty 10.2 papunkcio prioriteta;

11.1.7. j veikly jgyvendinimg jtraukti ne maziau kaip 4 partnerius — jaunimo ir (ar) su
jaunimu dirbanéias organizacijas, veikiancias vietos lygmeniu;

11.1.8. uztikrinti paslaugy teikimg darbo dienomis ir kiekvieng SeStadienj (iSskyrus Svenciy
dienas) ne maziau kaip 4 val. per dieng pagal jstaigos patvirtinta darbo grafika, jei pareiskéjas

atitiko Nuostaty 10.4 papunkcio prioriteta;
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11.1.9. uztikrinti dviejy su jaunimu dirbanciy asmeny tiesioginj darba su jaunimu atvirajame
jaunimo centre pagal darbo sutartis programos vykdymo laikotarpiu, iSskyrus tuos atvejus, kai dél
objektyviy priezas¢iy to padaryti nejmanoma;

11.2. kokybinius:

11.2.1. plésti teikiamy paslaugy, padésianCiy socialing atskirt] patiriantiems jauniems
asmenims reintegruotis / integruotis j darbo rinkg ir (ar) Svietimo sistema, visuomeninj gyvenima,
jvairove, jei pareiskéjas atitiko Nuostaty 10.6 papunkcio prioriteta;

11.2.2. dalyvauti visuose Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Ministerija) ir Departamento organizuojamuose su Konkursu susijusiuose renginiuose;

11.2.3. vieSinti programg, kad tikslinés grupés ir visuomené daugiau suzinoty apie
programos tikslus, eigg ir rezultatus;

11.2.4. uztikrinti, kad planuojamos jgyvendinti veiklos yra pagrjstos jaunimo poreikiais,
suplanuotos remiantis jaunimo padéties tyrimais, jauny Zmoniy pasiiilytomis jgyvendinti veiklomis
ir yra orientuotos j jauny zmoniy interesus;

11.2.5. sudaryti salygas, kad jaunas zmogus buty motyvuojamas dalyvauti jo poreikius
atitinkancioje veikloje, skatinamas tobuléti, ugdyti verslumo bei darbo rinkai reikalingus jgiidzius;

11.2.6. sudaryti sglygas jaunam zmogui jsitraukti j visuomening veikla, jgyti socialinius
1giidZius ugdancios veiklos vykdymo ir organizavimo patirties;

11.2.7. sudaryti galimybes ] programos veiklas jsitraukti atskirtj savo socialin¢je aplinkoje
patiriancius, maziau galimybiy turin¢ius jaunus Zzmones ir skatinti jy socialin¢ integracija.

12. Finansavimg gave pareisSkéjai iki 2019 m. gruodzio 31 d. turi pasiekti Siuos rodiklius:

12.1. kiekybinius:

12.1.1. j programos veiklas jtraukti ne maziau kaip 150 jauny Zmoniy — individualiy atvirojo
jaunimo centro lankytojy (skai¢iuojami veiklose nesikartojantys lankytojai);

12.1.2. programos metu individualiai dirbti su ne maziau kaip 35 asmenimis (jaunimu,
jaunimo tévais, artimaisiais giminaiciais);

12.1.3. parengti ir ziniasklaidoje (spaudoje, internete) paskelbti ne maziau kaip 2 straipsnius
apie jgyvendinamg programa;

12.1.4. bendradarbiaujant ne maziau kaip su 2 atviraisiais jaunimo centrais, veikianciais ne
toje pacioje savivaldybéje, kurioje yra registruota pareiskéjo organizacija, suorganizuoti ne maziau
kaip 2 susitikimus dél bendrai vykdomy veikly, jei pareiSkéjas atitiko Nuostaty 10.3 papunkcio
prioriteta;

12.1.5. teikiant jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugas atvirajame jaunimo centre,

suteikti Sias paslaugas ne maziau kaip 20 jauny zmoniy — individualiy atvirojo jaunimo centro
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lankytojy (skai¢iuojami veiklose nesikartojantys lankytojai), jei pareiSkéjas atitiko Nuostaty 10.1
papunk¢io prioriteta;

12.1.6. jgyvendinant Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatyme
nustatytas vaiko minimalios priezitiros priemones, j programos veiklas jtraukti ir individualiai dirbti
su ne maziau kaip 2 asmenimis, jei pareiskéjas atitiko Nuostaty 10.2 papunkcio prioriteta;

12.1.7. j veikly jgyvendinimg jtraukti ne maziau kaip 4 partnerius — jaunimo ir (ar) su
jaunimu dirbancias organizacijas, veikiancias vietos lygmeniu;

12.1.8. uztikrinti paslaugy teikimg darbo dienomis ir kiekvieng SeStadienj (iSskyrus Svenciy
dienas) ne maziau kaip 4 val. per dieng pagal jstaigos patvirtintg darbo grafika, jei pareiskéjas
atitiko Nuostaty 10.4 papunkcio prioriteta;

12.1.9. uztikrinti dviejy su jaunimu dirbanciy asmeny tiesioginj darbg su jaunimu atvirajame
jaunimo centre pagal darbo sutartis programos vykdymo laikotarpiu, iSskyrus tuos atvejus, kai dél
objektyviy priezas¢iy to padaryti nejmanoma;

12.2. kokybinius:

12.2.1. plésti teikiamy paslaugy, padésianéiy socialing atskirt] patiriantiems jauniems
asmenims reintegruotis / integruotis j darbo rinkg ir (ar) Svietimo sistemg, visuomeninj gyvenima,
jvairove, jei pareiskeéjas atitiko Nuostaty 10.6 papunkcio prioriteta;

12.2.2. dalyvauti visuose Ministerijos ir Departamento organizuojamuose su Konkursu
susijusiuose renginiuose;

12.2.3. vieSinti programa, kad tikslinés grupés ir visuomené daugiau suzinoty apie
programos tikslus, eigg ir rezultatus;

12.2.4. uztikrinti, kad planuojamos jgyvendinti veiklos yra pagrjstos jaunimo poreikiais,
suplanuotos remiantis jaunimo padéties tyrimais, jauny zmoniy pasitlytomis jgyvendinti veiklomis
ir yra orientuotos j jauny zmoniy interesus;

12.2.5. sudaryti salygas, kad jaunas zmogus biity motyvuojamas dalyvauti jo poreikius
atitinkanc¢ioje veikloje, skatinamas tobuléti, ugdyti verslumo bei darbo rinkai reikalingus igiidZius;

12.2.6. sudaryti sglygas jaunam zmogui jsitraukti | visuomenine veikla, jgyti socialinius
jgudZius ugdancios veiklos vykdymo ir organizavimo patirties;

12.2.7. sudaryti galimybes | programos veiklas jsitraukti atskirtj savo socialin¢je aplinkoje
patirian¢ius, maziau galimybiy turin¢ius jaunus Zmones ir skatinti jy socialing integracija.

13. Teorinio mokymo seminary, sporto varzyby, kultliros ir meno, politiniy ir religiniy
renginiy bei renginiy, skirty akademinéms ir profesinéms Zinioms ar patir€iai jgyti, organizavimas
gali buti tik priemoné programos tikslams pasiekti, taciau ne pagrindinis programos tikslas,
uzdavinys ir (ar) rezultatas.

14. Programos veiklos gali buti vykdomos tik Lietuvos Respublikoje.
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15. Konkursui negali biti teikiama programa, kuri:

15.1. tikslingai skirta atostogoms ir (ar) turizmui;

15.2. siekia pelno;

15.3. kelia grésme zmoniy sveikatai, garbei ir orumui, vieSajai tvarkai, moralei, varzo kity
Zmoniy teises ir laisves;

15.4. bet kokiomis formomis, metodais ir budais kursto tautine, rasing, religing ar socialing
neapykanta, prievartg ir diskriminacija, iSreiSkia nepagarbg Lietuvos valstybés simboliams;

15.5. bet kokiomis formomis, metodais ir biidais iSreiSkia smurto, prievartos, neapykantos,
alkoholio, tabako, psichotropiniy medZiagy, azartiniy loSimy populiarinimg;

15.6. bet kokiomis kitomis formomis, metodais ir budais pazeidzia Lietuvos Respublikos

Konstitucijg, jstatymus ir kitus teisés aktus.

111 SKYRIUS
REIKALAVIMAI PAREISKEJAMS IR VYKDYTOJAMS

16. Konkursui programas gali teikti pareiskéjai, atitinkantys visas toliau i§vardytas salygas:

16.1. pareiskéjas yra atvirasis jaunimo centras, kurio misija, tikslai ir (ar) veiklos atitinka
ApraSe jtvirtintus principus;

16.2. pareiskéjas néra likviduojamas, sudargs taikos sutarties su kreditoriais, sustabdes ar
apribojes veiklos;

16.3. pareiskéjas vykdo veikla pagal patvirtinta ne trumpesnés kaip 3 mety trukmés
galiojant] veiklos plang;

16.4. pareiSkéjas paraiskos teikimo dieng veikla vykdo ne maziau kaip 3 metus (biitina
pateikti pareiSkéjo veiklos pradzig patvirtinanCius dokumentus, pavyzdziui, valstybés jmonés
Registry centro iSduotg pareiskéjo registravimo pazyméjimo kopija, iSrasg i§ Juridiniy asmeny
registro ir pan.);

16.5. pareiSkéjas turi 1éSy patalpy, skirty 2018-2019 metams programos veikloms vykdyti,
komunalinéms paslaugoms (Sildymo, elektros energijos, vandens, nuoteky, kitoms patalpy
priezitiros paslaugoms) apmoketi (biitina pateikti tai jrodancius dokumentus, pavyzdZiui, banko
18rasa);

16.6. pareiskéjas uztikrina, kad programai jgyvendinti i§ savivaldybés ar kity finansavimo
Saltiniy gaus ne maZiau kaip 5 procentus visos programai jgyvendinti reikalingos sumos (biitina
pateikti dokumentus, jrodan¢ius papildoma programos finansavima, pavyzdziui, banko iSrasa,
garantin] rasta (paties pareiSkéjo paraSytas garantinis raStas néra laikomas dokumentu, jrodanciu

papildoma programos finansavimg).
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17. Konkursui teikiamos programos vykdytojas (-ai), kuriam (-iems) numatytas (-i)
atlyginimas (-ai) i§ programai jgyvendinti skirty léSy, turi atitikti bent vieng i§ Siy keliamy
reikalavimy:

17.1. per 20152017 metus turi biti dalyvaves (-¢) ne trumpesniuose nei 6 astronominiy
valandy Departamento, kity jstaigy ar organizacijy organizuotuose tiksliniuose mokymuose,
seminaruose, pazintiniuose vizituose, tikslinése konsultacijose ar kituose renginiuose, skirtuose
atvirgjj darba su jaunimu vykdantiems asmenims;

17.2. turi buti kvalifikuoti: jgije socialinio darbuotojo, socialinio pedagogo, pedagogo arba
edukologo, psichologo profesine kvalifikacija arba sertifikuoti Departamento su jaunimu dirbanéiy

darbuotojy sertifikavimo sistemoje.

IV SKYRIUS
PARAISKU TEIKIMAS

18. Pareiskéjas Konkursui gali pateikti tik vieng paraiska, iSskyrus tuos atvejus, kai
pareiSke¢jas turi daugiau nei vieng padalinj, kuris vykdo atvirgjj darbg su jaunimu. Tuo atveju, kai
teikiama daugiau nei viena paraiska, Siose paraiSkose nurodytos atviryjy jaunimo centry programy
veikly vykdymo teritorijos ir vykdytojai negali sutapti. Kitu atveju, pateikus daugiau negu vieng
paraiSka, vertinama ta paraiska, kurios pateikimo data yra vélesné. Siekiant uztikrinti programy
vertinimo skaidrumg ir pareiskéjy lygiateisiSkumg, pateikus paraiska, paraisky taisymas,
tikslinimas, pildymas ar papildomy dokumenty teikimas pareiSkéjo iniciatyva negalimas.

19. Pareiskejas vienu elektroniniu laisku uzpildyta paraiSkos forma (Nuostaty 1 priedas)
ir 24 punkte nurodytus dokumentus pateikia elektroniniu pastu projektai@jrd.lIt. Paraiska ir visi kiti
kartu su paraiSka privalomi pateikti dokumentai privalo biti pateikti viename pdf faile. Pareiskéjas
gali paraiska ir visus kitus kartu su parais$ka privalomus pateikti dokumentus pateikti naudodamas
specialias didelés apimties byloms siysti pritaikytas programas ir (ar) mainavietes internete,
nuorodg pateikdamas elektroniniu pastu projektai@jrd.lt. Paraiska turi biiti uzpildyta kompiuteriu.

20. ParaiSka ir kartu su ja pateikti dokumentai turi biiti surasyti lietuviy kalba ir pasirasyta
pareiskéjo vadovo arba jo jgalioto asmens, turinCio teis¢ veikti pareiskéjo vardu, nurodant varda,
pavardg ir pareigas, bei patvirtinta antspaudu, jei pareiSkéjas antspauda privalo turéti.

21. PareiSkéjas, gaves finansavimg pagal Atviryjy jaunimo centry veiklos projekty
finansavimo 2018 ir 2019 metais konkursus, gali biti finansuojamas Konkurse tik tuo atveju, kai
paraiSkoje prasoma finansuoti kito padalinio, vykdangio atvirajj darbg su jaunimu, veiklas. Siose
paraiSkose nurodytos atviryjy jaunimo centry programy veikly vykdymo teritorijos ir vykdytojai

negali sutapti. Kitu atveju paraiSka yra nefinansuojama.
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22. Konkursui negali biiti teikiama paraiSka finansuoti programa, kuri jau yra arba buvo
finansuota dalyvaujant kituose Departamento, Ministerijos, Ministerijai pavaldziy jstaigy ar
vieSosios jstaigos ,Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentiira“ programy finansavimo
konkursuose.

23. Konkursui negali biti teikiama paraiSka finansuoti programa, kurios pareiskéjas néra
atsiskaites uz ankstesniais metais i§ Ministerijos, biudzetiniy jstaigy, kuriy savininko teises
jgyvendina Ministerija, ir vieSosios jstaigos ,Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentiira“
gauty 1Sy panaudojimg Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto €Sy ir (ar) Europos Sgjungos 1€y
naudojimo sutartyje ir taisyklése nustatyta tvarka.

24. Kartu su paraiSka privaloma pateikti elektronines $iy dokumenty kopijas:

24.1. pareiskéjo steigimo dokumentus (jstatai, nuostatai, statutas ir pan.);

24.2. jei pareiskéjas veikia kaip jstaigos padalinys, jstaigos struktiirg patvirtinantj
dokumenta;

24.3. pareiskéjo struktiirinio padalinio dokumentus (jstatai, nuostatai, statutas ir pan.
(taikoma pareiSkéjams, kurie turi padalinj (-ius), vykdantj (-1us) atvirgjj darbg su jaunimu);

24.4. dokumentus, jrodancius, kad pareiSkéjas paraiskos teikimo dieng veikla vykdo ne
maziau kaip 3 metus (pvz., valstybés jmonés Registry centro iSduotg pareiskéjo registravimo
pazymejima, Juridiniy asmeny registro iSrasg ir pan.);

24.5. dokumentus, pagrindziancius vykdytojy kvalifikacijg ir (arba) jrodancius vykdytojy
dalyvavimg 2015-2017 metais Departamento, kity jstaigy ar organizacijy organizuotuose
tiksliniuose mokymuose, seminaruose, pazintiniuose vizituose, tikslinése konsultacijose ar kituose
renginiuose, skirtuose atvirgjj darbg su jaunimu vykdantiems asmenims (jei pareiskéjas pretenduoja
atitikti Nuostaty 17 punkto reikalavimus);

24.6. dokumentus, jrodancius teise naudotis patalpomis, kuriose bus vykdomos veiklos;

24.7. dokumentus, jrodancius papildomg programos finansavima (pvz., banko iSrasas,
garantinis rastas, iSduotas finansavimg skirian¢ios organizacijos);

24.8. ne trumpesnis kaip 3 mety veiklos planas;

24.9. sutart] su Lietuvos jaunimo organizacijy taryba dél jaunimo informavimo ir
konsultavimo paslaugy teikimo atvirajame jaunimo centre (jei pareiSkéjas pretenduoja atitikti
Nuostaty 10.1 papunk¢io prioriteta);

24.10. pareiskéjo patalpy, kuriose bus vykdomos programos veiklos, nuotraukas (vienoje
rinkmenoje);

24.11. dokumentus, jrodancius pareiskéjo turimas léSas patalpy, skirty 2018—-2019 metams
programos veikloms vykdyti, komunalinéms paslaugoms (Sildymo, elektros energijos, vandens,

nuoteky, kitoms patalpy prieziiiros paslaugoms) apmoketi (pvz., banko iSrasas);



11

24.12. dokumentus, jrodancius, kad pareiskéjas 2018—2019 metais planuoja teikti paslaugas
darbo dienomis ir kiekvieng SeStadienj (iSskyrus Svenciy dienas) ne maziau kaip 4 val. per dieng
pagal jstaigos patvirtinta darbo grafika (jei pareiskéjas pretenduoja atitikti Nuostaty 10.4 papunkcio
prioriteta);

24.13. pagrindinio (-iy) programos vykdytojo (-y) kvalifikacija, patirtj ir gebéjimus
igyvendinti planuojama programa patvirtinanc¢ius dokumentus;

24.14. teikiamo (-y) dokumento (-y) uzsienio kalba vertimg (-us), jeigu toks (-ie) yra, kurie
turi buti patvirtinti vertéjo arba pareiskéjo vadovo ar jo jgalioto asmens;

24.15. jei pareiskéjui atstovauja ne jo vadovas, dokumentg (-us), patvirtinantj (-ius) asmens
teis¢ veikti pareiSkéjo vardu.

25. Konkursui pareiskéjai turi pateikti paraiska (Nuostaty 1 priedas) kartu su Nuostaty 24
punkte nurodytais privalomais pateikti dokumentais Departamentui.

26. Paraiska Departamentui turi buti pateikta ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo
Nuostaty paskelbimo Teisés akty registre (www.e-tar.It) dienos.

27. Nuostaty 24 punkte iSvardyty dokumenty kopijos privalo biti patvirtintos laikantis
Dokumenty rengimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d.
jsakymu Nr. V-117 ,,Dél Dokumenty rengimo taisykliy patvirtinimo*, reikalavimy.

28. ParaiSky teikimo klausimais darbo dienomis elektroniniu pastu ir telefonu konsultuoja
Departamento Jaunimo politikos plétros ir programy jgyvendinimo skyriaus vyriausioji specialisté
Gintaré Stankevitiené (el. paStas gintare.stankeviciene@jrd.It, tel. (8 5) 249 7007) arba Kitas
Departamento direktoriaus jsakymu paskirtas uz Konkurso organizavimg atsakingas specialistas.

Informacija pareiskéjams teikiama iki paskutinés programy pateikimo darbo dienos pabaigos.

V SKYRIUS
PROGRAMU VERTINIMAS

29. Programy vertinimas susideda i Siy daliy:

29.1. formaliyjy kriterijy vertinimo;

29.2. programos turinio vertinimo;

29.3. 1é8y planavimo vertinimo.

30. PareiSkejo ir paraiskos atitikt] formaliesiems kriterijams vertina SPPD specialistas,
uzpildydamas programos formaliyjy kriterijy jvertinimo forma (Nuostaty 2 priedas).

31. Jeigu kartu su paraiSka nepateikti visi Nuostatuose nurodyti privalomi pateikti
dokumentai arba nepateikti uzsienio kalba suraSyty dokumenty vertimai j lietuviy kalba, patvirtinti
vertéjo arba pareiskéjo vadovo ar jo jgalioto asmens, SPPD specialistas kreipiasi | pareiSkeja su

nurodymu pareiskéjui pateikti privalomus dokumentus per 3 darbo dienas nuo nurodymo gavimo
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dienos. SPPD specialistas praso pareiskéjo pateikti triikstamus dokumentus vieng kartg. Jeigu
pareiskéjas per 3 darbo dienas nepateiké visy reikalaujamy dokumenty ir (ar) nepateiké paaiskinimy
ir patikslinimy, ir (ar) nepateiké uzsienio kalba surasyty dokumenty vertimy j lietuviy kalba,
patvirtinty vertéjo arba pareiSkéjo vadovo ar jo jgalioto asmens, SPPD specialistas apie tai
informuoja Departamento direktoriaus jsakymu sudarytos komisijos (toliau komisija) sekretoriy,
pateikdamas suvesting, kurioje nurodo programos (-y), kuri (-i0os) neatitinka formaliojo (-iyjy)
kriterijaus (-y), atmetimo priezastis, ir susijusius dokumentus. Komisijos sekretorius pateikia SPPD
suvestinéje pateiktus sitilymus dé¢l programos (-y), neatitinkancios (-iy) formaliojo (-iyjy) kriterijaus
(-y), atmetimo ir susijusius dokumentus komisijai. Komisija, jvertinusi komisijos sekretoriaus
komisijai pateiktg informacija (duomenis), pritaria arba nepritaria programos (-y) atmetimui.

32. Jei pateikta paraiSka neatitinka bent vieno i§ Nuostaty 16—27 punktuose keliamy
reikalavimy, ji toliau nevertinama ir programai finansavimas neskiriamas.

33. Programy turinj ir 1éSy planavimg vertina ekspertai, kuriuos Lietuvos Respublikos
vieSyjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka atrenka SPPD ir kurie vadovaujasi SPPD direktoriaus
patvirtintu eksperty darbo reglamentu (toliau — ekspertai). Vadovaujantis Projekty administravimo
taisykliy 28 punktu, programy turinj ir léSy planavimg gali vertinti komisija, kuri vadovaujasi
Departamento direktoriaus patvirtintu komisijos darbo reglamentu.

34. Ekspertai programos turinio ir 1€Sy planavimo vertinimus pateikia SPPD uzpildydami
programos turinio ir 1éSy planavimo jvertinimo formg (Nuostaty 3 priedas). Jeigu vertinimus,
vadovaujantis Projekty administravimo taisykliy 28 punktu, atlicka komisija, komisijos nariai
programos turinio ir 1éSy planavimo vertinimus atliecka uzpildydami programos turinio ir IéSy
planavimo jvertinimo formg (Nuostaty 3 priedas).

35. Komisijos posédzio metu Komisija, atsizvelgdama j eksperty vertinimus, iSvadas bei
siilymus dél programy finansavimo ir jvertinusi SPPD programy vertinimo suvestinéje pateiktus
duomenis bei kita su programomis, jy vertinimu susijusig informacijg, pritaria arba nepritaria
eksperty skirty baly vidurkiui ir jy sitilomy skirti sumy programoms jgyvendinti vidurkiui. Jeigu
komisija nepritaria dviejy eksperty skirty baly vidurkiui ir (ar) sitilomy skirti 1¢Sy sumy vidurkiui,
komisijos sprendimu programa perduodama SPPD, kuri programg skiria vertinti tre¢iajam
ekspertui. Gavusi tre€iojo eksperto vertinima, komisija pritaria arba nepritaria jo vertinimui ir (ar)
sitilomai skirti sumai. Jeigu komisija priima sprendimg nepritarti treciojo eksperto vertinimui, ji
sprendzia klausimg dél pakartotinio programos vertinimo, kurj atlicka komisijos nariai. Kiek
komisijos nariy vertins vieng programg, programy paskirstymo komisijos nariams bei komisijos
nariy atliekamo pakartotinio programy vertinimo tvarka aprasyta komisijos darbo reglamente.
Komisija priima protokolinj sprendima ir pateikia Departamento direktoriui sitilymus del 1éSy

skyrimo.
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Jei programai jgyvendinti komisija siiilo skirti dalj 1éSy, Komisijos sekretorius nedelsdamas,
bet ne véliau nei per 3 darbo dienas nuo komisijos priimto sprendimo elektroniniu pastu informuoja
pareiskéja apie komisijos sitlomy skirti 1éSy dydj, nurodo, kokios priemonés (veiklos) ir (ar)
iSlaidos yra sitilomos finansuoti, taip pat nurodo, kad pareiskéjas turi patvirtinti, kad sutinka su
sitiloma skirti suma ir kad sitilomas priimti sprendimas skirti dalj 1éSy neturés neigiamos jtakos
jgyvendinant Nuostatuose ir programoje numatytus tikslus, ir pagal komisijos priimta protokolinj
sprendima praso patikslinti samatas ir (ar) priemoniy ir (ar) veikly planus.

Kai pareiSk¢jas sutinka su komisijos sitiloma skirti suma, jis per 3 darbo dienas nuo
praneSimo gavimo elektroniniu pastu dienos komisijai patvirtina, kad sutinka su sitiloma skirti suma
ir kad komisijos sitilomas priimti sprendimas skirti dalj 1€Sy neturés neigiamos jtakos jgyvendinant
Nuostatuose ir programoje numatytus tikslus, ir, atsizvelgdamas ] komisijos raSte pateiktus
nurodymus, pateikia patikslintg sgmatg (-as) ir (ar) priemoniy ir (ar) veikly plang (-us).

Komisijai 1§ pareiSkéjo gavus patvirtinima, kad pareiSkéjas sutinka su komisijos sitiloma
skirti suma ir kad komisijos siiilomas priimti sprendimas skirti dalj 1éSy neturés neigiamos jtakos
jgyvendinant Nuostatuose ir programoje numatytus tikslus, bei patikslintas samatas ir (ar)
priemoniy ir (ar) veikly planus, ne véliau kaip kitg darbo dieng nuo patikslinty sgmaty ir (ar)
priemoniy ir (ar) veikly plany gavimo dienos Sie dokumentai perduodami jvertinti ekspertams
Nuostatuose ir komisijos darbo reglamente nustatyta tvarka. Ekspertai patikslintas sgmatas ir (ar)
priemoniy ir (ar) veikly planus jvertina ir SPPD eksperty vertinimo suvesting parengia bei kartu su
eksperty vertinimo anketomis ja perduoda komisijai ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo
patikslinty sgmaty ir (ar) priemoniy ir (ar) veikly plany gavimo dienos. Gavusi eksperty vertinimy
suvesting, eksperty vertinimo anketas bei vadovaudamasi Nuostatuose nustatytais kriterijais,
komisija posédyje svarsto patikslintas sgmatas ir (ar) priemoniy ir (ar) veikly planus ir priima
sprendimg jiems pritarti arba nepritarti.

PareiSkéjui per Siame punkte nurodyta terming nepatvirtinus, kad sutinka su komisijos
sitiloma skirti suma ir (ar) kad komisijos siiilomas priimti sprendimas skirti dalj 1éSy neturés
neigiamos jtakos jgyvendinant programoje ir Nuostatuose numatytus tikslus, ir (ar) nepatikslinus
samatos ir (ar) priemoniy ir (ar) veikly plany, laikoma, kad jis nesutinka su komisijos siiiloma skirti
suma. Jei pareiSkéjas nesutinka su komisijos priimtu sprendimu skirti dalj programai jgyvendinti
prasomy lésy arba jei komisija nepritaria pareiskéjo patikslintoms samatoms ir (ar) priemoniy ir (ar)
veikly planams, programai 1éSy neskiriama ir ji jtraukiama j nefinansuotiny programy sarasa.

36. Pasitilymus dél 1éSy paskirstymo komisija pateikia Departamento direktoriui per vieng
darbo dieng nuo posédzio, kuriame priimtas sprendimas dél programy finansavimo siiilymy

Departamento direktoriui pateikimo, protokolo pasiraSymo ir uZregistravimo dienos.
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37. Komisijos sekretorius ne véliau kaip per vieng darbo dieng komisijos nariams ir (ar)
ekspertams pateikia svarstyti patikslintas samatas ir (ar) priemoniy ir (ar) veikly planus komisijos
darbo reglamente arba eksperty darbo reglamente nustatyta tvarka. Komisija ne véliau kaip per 3
darbo dienas nuo patikslinty samaty ir (ar) priemoniy ir (ar) veikly plany gavimo dienos priima
sprendimg dél 1€Sy skyrimo programoms, kuris yra rekomendacinio pobiidzio, ir ne véliau kaip per
vieng darbo dieng nuo posédzio, kuriame priimtas sprendimas dél programy finansavimo
pasitlymy, protokolo pasiraSymo ir uzregistravimo dienos pateikia Departamento direktoriui
pasiiilymg dél finansavimo skyrimo.

38. Departamento direktorius per 5 darbo dienas nuo komisijos pasifilymy gavimo dienos
priima sprendima dél 1éSy skyrimo programoms.

39. Departamento direktoriaus jsakymas dél Konkurso rezultaty ne véliau kaip per vieng
darbo dieng nuo jo priéemimo dienos yra paskelbiamas Departamento interneto svetainéje
www.jrd.It. Pareiskéjai rastu informuojami apie Departamento direktoriaus jsakyma per 3 darbo
dienas nuo $io jsakymo priémimo dienos, pateikiant sprendimo dél 1éSy skyrimo iSrasg. PareiSkéjai,
kuriy programos buvo jraSytos ] atmestiny, nefinansuotiny ar rezerviniy programy saraSa, apie
sprendimg informuojami rastu, nurodant atmetimo ar 1éSy neskyrimo priezastis.

40. Uz programy turinj ir €Sy planavimg vertinamoms paraiSkoms daugiausia gali biiti
skiriama 84 balai. Privaloma surinkti minimali baly suma uz programy turinj ir léSy planavimg — 20.

Programos, kurios nesurinko nustatytos minimalios baly sumos, yra nefinansuojamos.

VI SKYRIUS )
PROGRAMU FINANSAVIMAS, VYKDYMAS IR KONTROLE

41. Departamentas, skelbdamas laimétojus, paskelbia ir rezerviniy programy sgrasa.
PareiSkéjui nesudarius Sutarties per 20 darbo dieny nuo Departamento direktoriaus sprendimo dél
¢Sy skyrimo programai priemimo dienos, atsisakius dalies 1éSy ar toliau vykdyti finansuojama
programa, nutraukus Sutart], taip pat Nuostaty 35 punkte numatytu atveju per nustatyta terming
nepatikslinus samatos ir (ar) priemoniy ir (ar) veikly plany, likusios nepanaudotos l€Sos komisijos
siilymu ir Departamento direktoriaus sprendimu eilés tvarka gali biiti skirtos jvertintoms
programoms, esanfioms rezerviniy programy sarase. Finansavimas programoms esancioms
rezerviniy programy saraSe skiriamas nevirSijant nepaskirstyty léSy sumos. Rezerviniame sarase
esan¢ioms programoms sitilant skirti dalj praSomy 1éSy, samata ir (ar) priemoniy ir (ar) veikly
planas tikslinami Nuostaty 35 punkte nustatyta tvarka. Departamento direktoriaus sprendimas dél
1é8y skyrimo priimamas per 3 darbo dienas nuo komisijos sitilymo gavimo dienos.

42. Tinkamomis finansuoti laitkomos $ios i§laidos:
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42.1. programos administravimo iSlaidos (ne daugiau kaip 10 procenty visos i§
Departamento prasomos sumos):

42.1.1. programos vadovo darbo uzmokestis, jskaitant valstybinio socialinio draudimo
imokas ir jmokas j Garantinj fonda;

42.1.2. asmens, vykdanéio buhaltering apskaita, darbo uzmokestis, jskaitant valstybinio
socialinio draudimo jmokas ir jmokas j Garantinj fonda;

42.1.3. buhalterinés apskaitos paslaugy pagal paslaugy sutart] uzmokestis (kai paslauga
perkama 1§ buhalterinés apskaitos paslaugas teikiancios jmonés (jstaigos) ar buhalterinés apskaitos
paslaugas savarankiskai teikian¢io asmens).

42.2. programos jgyvendinimo iSlaidos (iSlaidos, susijusios su Nuostaty 3 punkte nurodyto
Konkurso tikslo jgyvendinimu ir Nuostaty 8 punkte nurodyty veikly vykdymu):

42.2.1. vykdytojy darbo uzmokestis, jskaitant socialinio draudimo jmokas ir jmokas i
Garantinj fondg (vykdytojas privalo atitikti Nuostaty 17 punkte numatytus reikalavimus; praSoma
suma gali sudaryti iki 100 procenty i§ Departamento praSomos sumos);

42.2.2. paslaugos, teikiamos pagal autorines, paslaugy sutartis, pvz., lektoriai, mokymy
vadovai (ne daugiau kaip 40 Eur uz 1 val.);

42.2.3. maitinimo paslaugos Lietuvos Respublikos teritorijoje (ne daugiau kaip 8 Eur 1
asmeniui per dieng);

42.2.4. apgyvendinimo paslaugos Lietuvos Respublikos teritorijoje (ne daugiau kaip 20 Eur
1 asmeniui per parg);

42.2.5. vieSinimo paslaugos (pvz., lankstinuky gamybos paslaugy, straipsniy spaudoje,
televizijos reportazy pirkimas);

42.2.6. transporto paslaugos (pvz., autobuso ekonominés klasés ar vieSojo transporto bilietai,
transporto priemonés nuoma su vairuotoju);

42.2.7. i8laidos programai jgyvendinti reikalingoms prekéms, priemonéms ir (ar) inventoriui
1sigyti (pvz., kanceliarinés, tikio prekés, maisto produktai);

42.2.8. rysio paslaugos (pvz., interneto, fiksuoto ir (ar) mobiliojo rysio (nevirsijant 15 Eur 1
programos vykdytojui per ménesj), pasto);

42.2.9. transporto iSlaikymas (pvz., degalai, tepalai, transporto priemonés nuoma be
vairuotojo);

42.2.10. nuomos iSlaidos, skirtos veiklai jgyvendinti (pvz., organizacinés technikos, patalpy
renginiams nuoma);

42.2.11. kitos tiesiogiai su programa susijusios, pagristos ir biitinos programai jgyvendinti

1$laidos.
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43.  ISlaidoms, nurodytoms Nuostaty 42.1 papunktyje, apmokéti negali biiti skirta
daugiau kaip 10 procenty visos programai jgyvendinti skirtos Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1éSy sumos.

44.  Islaidoms, nurodytoms Nuostaty 42.2.1 papunktyje, apmokéti gali buti skirta 100
procenty visos programai jgyvendinti skirtos Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy sumos.

45. Netinkamomis finansuoti laikomos Sios islaidos:

45.1. ilgalaikio materialiojo turto, kaip jis apibréztas Lietuvos Respublikos pridétinés vertés
mokescio jstatyme, kurio verté 500 (penki Simtai) Eur ir didesné, kaip tai reglamentuoja Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2009 m. birZelio 10 d. nutarimas Nr. 564 , D¢l minimalios ilgalaikio
materialiojo turto vertés nustatymo ir ilgalaikio turto nusidévéjimo (amortizacijos) minimaliy ir
maksimaliy ekonominiy normatyvy viesojo sektoriaus subjektams patvirtinimo®, jsigijimo islaidos;

45.2. statiniy ir (arba) patalpy statybos, rekonstrukcijos, kapitalinio ir (arba) einamojo
remonto iSlaidos;

45.3. i8laidos, susijusios su veikla, vykdyta iki pateikiant paraiskg Konkursui ir iki
pasirasant sutartj, pvz., paraiSkos parengimo i$laidos ir pan.;

45.4. i8laidos pareisSkejo jsiskolinimams padengti;

45.5. i8laidos vykdytojy darbo uzmokesciui, jskaitant socialinio draudimo jmokas ir jmokas
1 Garantinj fonda, jei vykdytojo kvalifikacija neatitinka Nuostaty 17.1 ir 17.2 papunkciuose
i8déstyty reikalavimy.

46. Pareisk¢jas, kuriam yra skirtas finansavimas, Sutartj, kurioje aprasomi pareiSkéjo
jsipareigojimai, nustatomas finansavimo dydis, finansavimo teikimo terminai, 1éSy naudojimo,
atskaitomybés ir atsakomybés sglygos, pasiraso su SPPD.

47. Departamentas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo Departamento direktoriaus
sprendimo dél €Sy skyrimo programoms priémimo dienos perduoda SPPD finansuojamy pareiskéjy
saraSg, kuriame nurodomas konkreciai pareiSkéjo programai skirto finansavimo dydis, ir
finansavimg gavusiy pareiskéjy paraiSky kopijas.

48. PareiSkéjui, kuriam yra skirtas finansavimas, nesudarius Sutarties per 20 darbo dieny
nuo Departamento direktoriaus sprendimo dél 168y skyrimo programoms priémimo dienos, SPPD
siilymu Departamento direktoriaus jsakymo dalis dél 1éSy skyrimo Siam pareiskéjui pripaZjstama
netekusia galios.

49. Sutartis su finansavima gavusiu pareiSkéju sudaroma 2018 metams. LéSos gali biiti
naudojamos Nuostaty 5 punkte nurodytu laikotarpiu. Programai jgyvendinti skirtas ir pervestas,
taCiau nepanaudotas valstybés biudZeto léSas pareiskéjas privalo graZinti j Sutarties rekvizituose
nurodytg SPPD saskaitg iki kity mety sausio 5 d. Pareiskéjas, SPPD nustacius, kad skirtas Lietuvos

Respublikos valstybés biudzeto 1¢Sas pareiskéjas panaudojo ne pagal paskirtj, privalo nepanaudotas
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ar netikslingai panaudotas programai jgyvendinti skirtas 1éSas ir uz Sias banke, kitose kredito ar
mokéjimo jstaigose laikomas Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSas gautas paliikanas
grazinti SPPD iki kity mety sausio 5 d. Negrazintos Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSos
iSieskomos Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso nustatyta tvarka. Pareiskéjas praranda
teis¢ teikti programas ir gauti finansavimg i§ visy Departamento programy 3 metus nuo teismo
sprendimo, kuriuo Departamentui i§ pareiSkéjo priteisiamos neteisétai (ne pagal paskirtj)
panaudotos Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto I€Sos, jsiteis¢jimo dienos.

50. Pareiskéjas, kurio programai yra skirtas finansavimas ir su kuriuo sudaryta Sutartis,
SPPD privalo pateikti:

50.1. kiekvienam ketvirCiui pasibaigus, iki kito ketvir¢io pirmo ménesio 5 dienos, teikti
SPPD ketvir¢io / metines biudzeto iSlaidy samatos jvykdymo ir veiklos ataskaitas (Nuostaty 4
priedas) ir SPPD direktoriaus nustatytos formos finansines ataskaitas;

50.2. kartu su ketvirto ketvir¢io SPPD i§laidy samatos jvykdymo ir veiklos ataskaita pateikti
Stuos dokumentus, pagrindziancius programos vykdyma:

50.2.1. interneto nuorodas j straipsnius arba pridéti straipsniy kopijas (parengti ir paskelbti
ziniasklaidoje ne maziau kaip 2 straipsnius apie jgyvendinama programa);

50.2.2. teikiant jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugas atvirajame jaunimo centre,
informavimo ir konsultavimo paslaugas suteikiant ne maziau kaip 20 jauny zmoniy — individualiy
atvirojo jaunimo centro lankytojy (skai¢iuojami veiklose nesikartojantys lankytojai), jei pareiskéjas
atitiko Nuostaty 10.1 papunkcio prioriteta, pateikti dokumenty, jrodanciy Siy veikly vykdyma,
kopijas, pavyzdziui, veiklos protokolus ir pan.;

50.2.3. jgyvendinant Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatyme
nustatytas vaiko minimalios priezitros priemones, ] programos veiklas jtraukiant ir individualiai
dirbant su ne maziau kaip 2 asmenimis, jei pareiskéjas atitiko Nuostaty 10.2 papunkcio prioriteta,
pateikti dokumenty, jrodanciy Siy veikly vykdyma, kopijas.

50.2.4. bendradarbiavimo sutar¢iy kopijas tarp pareiskéjo ir atviryjy jaunimo centry
jrodancias veikly vykdyma, jei pareiSkejas atitiko Nuostaty 10.3 papunkcio prioriteta;

50.2.5. dokumenty, jrodanciy, kad pareiskéjas 2018-2019 metais planuoja teikti paslaugas
darbo dienomis ir kiekvieng SeStadienj (iSskyrus Svenciy dienas) ne maziau kaip 4 val. per dieng
pagal jstaigos patvirtinta darbo grafika, kopijas, jei pareiskéjas atitiko Nuostaty 10.4 papunkcio
prioriteta;

50.2.6. bendradarbiavimo sutaréiy kopijas tarp pareiskéjo ir partneriy ar protokolus,
jrodancius bendry veikly jgyvendinimg su jaunimo ir (ar) su jaunimu dirban¢iomis organizacijomis,

veikian¢iomis vietos lygmeniu;
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50.2.7. darbo sutarciy, uztikrinanc¢iy dviejy su jaunimu dirban¢iy asmeny tiesioginj darbg su
jaunimu pagal darbo sutartis atvirajame jaunimo centre programos vykdymo laikotarpiu, i$skyrus
tuos atvejus, kai dél objektyviy priezaséiy to padaryti nejmanoma, kopijas.

51. Departamentas ir SPPD tikrina finansuojamy programy jgyvendinima, ar laikomasi ir
kaip laikomasi Nuostatuose ir Sutartyje pareiSkéjui numatyty reikalavimy, ir atlicka skirty valstybés
biudzeto 1éSy panaudojimo bei veiklos vykdymo kontrole.

52. Departamentui ar SPPD nustaCius ar turint pagristy jtarimy, kad pareiskéjas
netinkamai vykdo Nuostaty, Sutarties ir (arba) galiojanCiy teisés akty, turiniy esminés reik§més
Sutarciai vykdyti, reikalavimus, apie tai rastu informuoja pareiSkéja ir SPPD sustabdo Sutarties
vykdyma. Pareiskeéjas, paSalings nustatytus veiklos trikumus, rastu informuoja SPPD apie tolesnj
pasirengimg tinkamai vykdyti Nuostatuose, Sutartyje ir (arba) galiojancCiuose teisés aktuose,
turin¢iuose esminés reikSmes SutarCiai vykdyti, nustatytus reikalavimus ir kartu pateikia tai
patvirtinan¢ius jrodymus. Jei pareiskéjas per 2 darbo dienas nuo nustatyty veiklos trikumy
pasalinimo dienos neinformuoja SPPD apie pasirengimg tinkamai vykdyti Nuostatuose, Sutartyje ir
(arba) galiojanciuose teisés aktuose, turinciuose esminés reikSmeés Sutar€iai vykdyti, nustatytus
reikalavimus, SPPD privalo vienasaliskai nutraukti valstybés biudZzeto 1éSy naudojimo sutartj, apie
tai pareisSkéja jspéjes pries 10 darbo dieny.

53.  SPPD nutraukia Sutart] su pareiskéju ir skirtas Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1eSas pareisSkéjas privalo grazinti, kai:

53.1. SPPD nustato, kad nesilaitkoma esminiy Projekty administravimo taisykliy, Nuostaty
reikalavimy ir (ar) Sutarties su SPPD jsipareigojimy, ir (ar) galiojanciy teisés akty, turin¢iy esminés
reikSmés Sutarciai vykdyti, pazeidimy;

53.2. paaiSkéja, kad deklaracijoje, buvo pateikta klaidinga ar melaginga informacija,
pareisSkéjas jgyja likviduojamo juridinio asmens statusg po Sutarties sudarymo arba Sutart] jsiteiséja
teismo sprendimas, kuriuo Departamentui priteisiamos neteisétai (ne pagal paskirtj) panaudotos
1¢Sos 18 pareiskéjo;

53.3. vadovaujantis Nuostaty 52 punktu sustabdomas Sutarties vykdymas;

53.4. nustatoma, kad skirtos valstybés biudzeto l¢Sos naudojamos ne pagal paskirtj.

54. PareiSkéjai gautas Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto léSas privalo laikyti
specialiai Sioms 1éSoms atidarytoje saskaitoje, ivertindami Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto
leSy laikymo, naudojimo bei saugojimo rizikos veiksnius, ir naudoti tik Lietuvos Respublikos
valstybés biudZeto 1éSy naudojimo sutartyje ir patvirtintoje sagmatoje nurodytai veiklai vykdyti.

55. I8laidos laikomos tinkamomis finansuoti, jei jos patirtos ir apmokétos nuo Departamento
direktoriaus sprendimo dél programos finansavimo priémimo dienos iki 2018 m. gruodzio 31 d.,

pratesus finansavimg 2019 m. I ketvir¢iui — nuo 2019 m. sausio 1 d. iki 2019 m. kovo 31 d.,
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pratesus finansavimg 2019 m. 1l — IV ketvir¢iui — nuo 2019 m. balandzio 1 d. iki 2019 m. gruodzio
31 d., bei pagristos iSlaidy apmokéjimg pagrindzianéiais dokumenty originalais arba oficialiai
patvirtintomis jy kopijomis.

Punkto pakeitimai:
Nr. 2V-211 (1.4), 2018-12-14, paskelbta TAR 2018-12-14, i. k. 2018-20531

VIl SKYRIUS
SUTARCIU PRATESIMAS

56. Tinkamai jgyvendinus programg 2018 metais, Sutartis gali buti pratesta 2019 metams.
Siekdamas pratesti Sutartj, pareiskéjas iki 2018 m. lapkricio 15 d. Sutarties rekvizituose nurodytu
elektroniniu pastu turi pateikti:

56.1. atspausdinto, pareiskéjo vadovo pasirasyto ir pareiSkéjo antspaudu (jeigu pareiga
turéti antspauda yra nustatyta teisés aktuose ar pareiSkéjo steigimo dokumentuose) patvirtinto
praSymo (laisva forma) pratesti programos finansavima 2019 metais;

56.2. programos jgyvendinimo 2018 metais analize (jsivertinimg) (laisva forma), kurioje turi
biiti nurodyta pasiekti programos tikslai, uzdaviniai ir rezultatai;

56.3. pareiskéjo veiklos plano (jeigu 2018 metais patvirtintas naujas dokumentas) kopija,
patvirtintg laikantis Dokumenty rengimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos vyriausiojo archyvaro
2011 m. liepos 4d. jsakymu Nr. V-117 ,Dél Dokumenty rengimo taisykliy patvirtinimo®,
reikalavimy;

56.4. pasikeitusiy (jeigu keitési) programos vadovo ir (ar) vykdytojy gyvenimo apraSymus,
patvirtintus jy parasais, kitus pasikeitusius paraiskoje nurodytus duomenis;

56.5. pakeistus pareiskéjo steigimo dokumentus (jei jgyvendinant programg jie keitési), taip
pat kitus dokumentus ar duomenis, kurie keitési po programos, kuriai skirtas finansavimas,
paraiSkos pateikimo Konkursg organizuojanciai jstaigai dienos.

57. Prireikus SPPD gali paprasyti pareiskéjg pateikti papildomus dokumentus.

58. Prasyma pratesti programos finansavimg svarsto SPPD. SPPD susipazjsta su pareiSkéjo
praSymu pratesti finansavima, pateiktomis 2018 m. I-III ketvir¢iy veikly jvykdymo ataskaitomis,
kartu su III ketvirCio ataskaita pateiktais Nuostaty 11.1.1-11.1.4 papunkciuose nurodyty
isipareigojimy igyvendinimg pagrindZianciais dokumentais bei informacija apie Sutarties vykdyma
2018 m. [I-III ketvir€iais. Remdamasis Siais dokumentais, SPPD sprendzia, ar programa
jgyvendinta ir 1éSos panaudotos tinkamai, bei Departamento direktoriui pateikia motyvuotg sitilyma
pratesti arba nepratesti programos finansavimg 2019 mety I ketvirciui, o gaves metine veiklos
ataskaitg — dél finansavimo pratesimo ir skyrimo ateinanciy mety [I-IV ketvir€iams.

59. Sprendimg pratesti arba nepratesti finansavimg 2019 metams per 10 darbo dieny nuo

SPPD siiilymo pateikimo dienos priima Departamento direktorius, jvertings SPPD sitilyma.
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Pratgsus programos finansavimg, nauja Sutartis arba papildomas susitarimas dél jau
sudarytos Sutarties pakeitimo su pareiskéju pasiraSsomas per 10 darbo dieny nuo Departamento
direktoriaus jsakymo dél finansavimo pratesimo priémimo dienos.

60. 2019 mety programos jgyvendinimo samata negali virSyti 2018 metais programai
igyvendinti skirtos 1éSy sumos.

61. ISlaidos laikomos tinkamomis finansuoti, jei jos patirtos ir apmokétos nuo Departamento
direktoriaus sprendimo dél programos finansavimo priémimo dienos iki 2018 m. gruodzio 31 d.,
pratesus finansavimg 2019 m. I ketvir¢iui — nuo 2019 m. sausio 1 d. iki 2019 m. kovo 31 d.,
pratgsus finansavimg Il — IV ketvir¢iui — nuo 2019 m. balandzio 1 d. iki 2019 m. gruodzio 31 d.
Jeigu Sutartis dél finansavimo pratgsimo 2019 metais nepasiraSoma, vykdant programos veiklas 2019

metais, pareiSkéjo patirtos i§laidos néra kompensuojamos.

Punkto pakeitimai:
Nr. 2V-211 (1.4), 2018-12-14, paskelbta TAR 2018-12-14, i. k. 2018-20531

62. Pratestos Sutartys vykdomos ir kontroliuojamos Nuostaty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
PROGRAMU ISLAIDU SAMATU IR VEIKLU PLANU TIKSLINIMAS

63. Programy iSlaidy sgmata tikslinama pateikiant praSymg raStu SPPD. Norédamas
patikslinti programy iSlaidy samatg, pareiskéjas rastu turi pateikti SPPD pagrjstg prasyma tikslinti
programy iSlaidy samatg kartu pateikdamas islaidy samatos lyginamajj varianta. SPPD, iSnagrinéjes
pareiSkéjo prasyma, per 5 darbo dienas nuo prasymo gavimo dienos priima sprendimg dél islaidy
samatos tikslinimo ir apie tai rastu informuoja pareiSkéjg. SPPD ir pareiskéjo suderintg patikslintg
iSlaidy samatg pasiraso jgalioti SPPD ir pareiskéjo atstovai.

64. PraSymai tikslinti programy islaidy sgmatas SPPD teikiami vieng kartg per ketvirtj, bet
ne véliau kaip likus 10 darbo dieny iki kito ketvir¢io pradzios. PareiSkéjas gali teikti prasyma tik dél
dar nepatirty iSlaidy tikslinimo, i§skyrus tinkamy finansuoti i§laidy sumazéjimo atvejus.

65. Jeigu tikslinama programos iSlaidy samata keicia pareiSkéjo programos veikly plang
(pvz., nesuorganizuoty mokymy, renginio &Sy perskirstymas kitoms veikloms), pareiSkéjas privalo
suderinti veiklos plano keitimg su Departamentu Nuostaty 66 —67 punktuose nustatyta tvarka. SPPD
gaves prasyma tikslinti programos i§laidy samata ir nustatgs, kad programos iSlaidy pakeitimas
pakeis pareiskéjo programos veikly plana, turi apie tai informuoti Departamenta, o pareiskéja — apie
Nuostaty 66—67 punktuose nustatytg programos veikly plano keitimo tvarka.

66. Programos veikly planas tikslinamas pateikiant praSyma elektroniniu pastu
Departamentui. Norédamas patikslinti programos veikly plang, pareiskéjas turi pateikti

Departamentui pagrjsta praSyma tikslinti programos veikly plana, kartu pateikdamas programos
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veikly plano lyginamajj varianta. Departamento direktoriaus jsakymu paskirtas uz Konkurso
organizavimg atsakingas specialistas, iSnagrinéj¢s pareiSkéjo prasyma, per 5 darbo dienas priima
sprendimg dél veikly plano tikslinimo ir apie sprendimg informuoja pareiskéja. Departamentui
pritarus pareiskéjo pasiiilytiems veikly plano tikslinimams, Departamento ir pareiskéjo suderinto ir
patikslinto veikly plano kopija elektroniniu pastu i§siunc¢iama SPPD.

67. Prasymai tikslinti programos veikly plang Departamentui gali bati teikiami iki
einamyjy mety gruodzio 1 d. Pareiskéjas gali teikti praSyma tik dél dar nejvykdyty (nepradéty
vykdyti) veikly tikslinimo.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

68. Departamentas ir SPPD neatsako, jei dél pareiskéjo klaidingy paraiskoje nurodyty
duomeny rySiams palaikyti (adreso korespondencijai, telefono, fakso numerio, elektroninio pasto
adreso ir kt.) pareiSkéjo nepasiekia laiSkai arba su pareiSkéju negalima susisiekti.

69. PareiSkéjas turi vieSinti programg, kad programos tiksliné (-€s) grupe (-és) ir
visuomené daugiau suzinoty apie programos tikslus, uzdavinius, eigg ir rezultatus. VieSindamas
programg, pareiSkéjas turi nepazeisti vieSosios tvarkos ir laikytis teisés akty nustatytos tvarkos bei
nurodyti, kad programai 1éSy skyré Departamentas bei kokiu tikslu ir kiek 1éSy buvo panaudota
vykdant programa.

70. PareiSkéjui elektroniniu pastu, nurodytu paraiSkoje, Departamento siunciami
klausimai, praSymai, susij¢ su paraisSkos teikimu Konkursui, laikomi oficialiais.

71. Teikdamas paraiskg Konkursui, pareiSskéjas sutinka, kad informacija, pateikta
paraiskoje (iSskyrus informacija, kuri negali biti vieSinama teisés akty nustatyta tvarka), gali biti
vieSinama su Konkursu susijusioje informacinéje medziagoje, renginiuose.

72. PareiSkeéjas, kuris yra registruotas kaip perkancioji organizacija, atlikdamas pirkima,
privalo vadovautis Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymu.

73. Departamento direktoriaus sprendimas dél programos finansavimo gali biti pakeistas
ar pripaZintas netekusiu galios atsizvelgiant | SPPD pateikta meting atitinkamos priemonés
igyvendinimo ataskaita ir (ar) tinkamg 1éSy panaudojimg ir (ar) pasikeitus teisés aktams, kuriais
remiantis skiriami Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto asignavimai atitinkamam konkursui,
taip pat Departamentui arba teismui patenkinus pareiskéjo skunda ir pakartotinai Projekty

administravimo taisyklése ir (ar) Nuostatuose nustatyta tvarka jvertinus Sio pareiSkéjo paraiska.
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74.  Departamento direktoriaus sprendimas dél programos finansavimo gali biiti
skundziamas Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos

administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Pakeitimai:

1.

Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Isakymas

Nr. 2V-211 (1.4), 2018-12-14, paskelbta TAR 2018-12-14, i. k. 2018-20531

Dél Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2018 m. sausio 30 d.
jsakymo Nr. 2V-08 (1.4) ,Dél Atviryjy jaunimo centry veiklos programy finansavimo 2018-2019 metais
konkurso nuostaty patvirtinimo® pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d55f5d90ff7a11e8a969c20aa4d38bd4

