Suvestiné redakcija nuo 2021-05-27
Isakymas paskelbtas: TAR 2012-08-01, i. k. 2012-01719

Nauja redakcija nuo 2019-04-06:
Nr. V35-250, 2019-04-05, paskelbta TAR 2019-04-05, i. k. 2019-05689

DRUSKININKU SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

' ISAKYMAS
DEL VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO DRUSKININKU
SAVIVALDYBEJE TVARKOS APRASO TVIRTINIMO

2012 m. rugpjucio 1 d. Nr. V35-585
Druskininkai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8
dalies 2 punktu, Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu bei Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento 2018/1046 61 straipsniu:

Preambulés pakeitimai.
Nr. V35-484, 2021-05-25, paskelbta TAR 2021-05-26, i. k. 2021-11576

1. Tvirtinu VieSyjy ir privaciy interesy derinimo Druskininky savivaldybéje
tvarkos aprasg (pridedama).

2. ]pareigoju Dokumenty ir informacijos skyriy su Siuo jsakymu supazindinti
Druskininky savivaldybés administracijos valstybés tarnautojus, darbuotojus, dirbancius pagal
darbo sutartis ir turin¢ius administravimo jgaliojimus arba j kuriy vykdomas funkcijas jeina
pirkimy iniciavimas ir vykdymas ar Europos Sajungos struktiirinés ir kitos Europos Sagjungos
finansinés paramos 1éSy panaudojimo administravimas, Druskininky savivaldybés biudzetiniy ir
vieSyjy jstaigy vadovus bei akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy, kuriy akcijos,
suteikianc¢ios daugiau kaip '2 balsy visuotiniame akcininky susirinkime, nuosavybés teise
priklauso Druskininky savivaldybei, vadovus.

Savivaldybés administracijos direktorius Linas Urmanavicius
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PATVIRTINTA

Druskininky savivaldybés administracijos direktoriaus
2012 m. rugpjicio 1 d. jsakymu Nr. V35-585
(Druskininky savivaldybés administracijos direktoriaus
2020 m. sausio 27 d. jsakymo

Nr. V35-78 redakcija)

VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO DRUSKININKU SAVIVALDYBEJE
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSyjy ir privaciy interesy derinimo Druskininky savivaldybéje tvarkos aprasu
(toliau — tvarkos aprasas) siekiama suderinti asmeny, dirban¢iy Druskininky savivaldybés
valstybinéje tarnyboje, ir asmeny, kuriy funkcijos yra susijusios su Europos Sajungos
struktiirinés ir kitos Europos Sajungos finansinés paramos 1Sy panaudojimo administravimu,
vieSuosius ir privaius interesus.

2. Siame dokumente vartojamos savokos:

2.1. Asmenys, dirbantys Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje:

2.1.1. Druskininky savivaldybés administracijos karjeros valstybés tarnautojai ir
darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis ir turintys administravimo jgaliojimus, VieSojo
pirkimo komisijos nariai, asmenys, savivaldybés administracijos direktoriaus paskirti atlikti
supaprastintus pirkimus, pirkimy iniciatoriai ir vieSyjy pirkimy procedurose dalyvaujantys
ekspertai,

2.1.2. Asmenys, dirbantys Druskininky savivaldybés biudzetinése jstaigose ir
Druskininky savivaldybés vieSosiose jstaigose, kurios gauna €Sy i§S Lietuvos valstybés ar
Druskininky savivaldybés biudzeto ir fondy, ir turintys administravimo jgaliojimus ar viesojo
pirkimo komisijos nariai, asmenys, $iy jstaigy vadovy paskirti atlikti supaprastintus pirkimus,
pirkimy iniciatoriai ir vieSyjy pirkimy procediirose dalyvaujantys ekspertai,

2.1.3. Akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy, kuriy akcijos, suteikiancios
daugiau kaip 2 balsy visuotiniame akcininky susirinkime, nuosavybés teise priklauso
Druskininky savivaldybei, vadovai ir vadovy pavaduotojai ir Siy bendroviy, kurios yra
perkanciosios organizacijos, vieSojo pirkimo komisijos nariai, asmenys, Siy bendroviy vadovy
paskirti atlikti supaprastintus pirkimus, pirkimy iniciatoriai ir vieSyjy pirkimy procediirose
dalyvaujantys ekspertai.

2.2. Kitos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo

istatyme apibréZtas sgvokas.
Papunkcio pakeitimai.
Nr. V35-484, 2021-05-25, paskelbta TAR 2021-05-26, i. k. 2021-11576

5 I SKYRIUS
PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMAS

3. Asmenys, dirbantys Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje, privalo
deklaruoti privacius interesus Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo

jstatymo nustatyta tvarka.
Punkto pakeitimai:
Nr. V35-484, 2021-05-25, paskelbta TAR 2021-05-26, i. k. 2021-11576

4. Savivaldybés administracijos direktoriaus jgalioti asmenys:
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4.1. Priziuri, ar Druskininky savivaldybés administracijos karjeros valstybés tarnautojai
ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis ir turintys administravimo jgaliojimus ar vieSojo
pirkimo komisijos nariai, asmenys, savivaldybés administracijos direktoriaus paskirti atlikti
supaprastintus pirkimus, pirkimy iniciatoriai ir vieSyjy pirkimy procedirose dalyvaujantys
ekspertai, Druskininky savivaldybés biudzetiniy jstaigy vadovai, vieSyjy jstaigy, kurios gauna
1é8y i§ Lietuvos valstybés ar Druskininky savivaldybés biudzeto ir fondy, vadovai, ir akciniy
bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy, kuriy akcijos, suteikiancios daugiau kaip 2 balsy
visuotiniame akcininky susirinkime, nuosavybés teise priklauso Druskininky savivaldybei,
vadovai ir vadovy pavaduotojai laiku ir tinkamai pateikia privaciy interesy deklaracijas;

4.2. Remdamiesi 4.1 punkte nurodyty asmeny pateiktomis privaciy interesy
deklaracijomis, asmens praSymu ir kita informacija, parengia raSytines iSankstines
rekomendacijas, nuo kokiy tarnybiniy pareigy atlikimo deklaruojantysis asmuo privalo
nusiSalinti. Sios rekomendacijos yra sudaromos dé¢l konkredios situacijos. ISankstines
rekomendacijas asmuo, dirbantis valstybinéje tarnyboje, gali skelbti viesai savo nuoziiira;

4.3. Konsultuoja Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje dirbanéius asmenis ir
asmenis, pretenduojancius dirbti Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje, privaciy
interesy deklaravimo klausimais;

4.4. Konsultuoja Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje dirban¢ius asmenis ir
asmenis, kuriy funkcijos yra susijusios su Europos Sgjungos struktiirinés ir kitos Europos
Sgjungos finansinés paramos 1éSy panaudojimo administravimu, interesy konflikty prevencijos ir
nusiSalinimo klausimais.

5. Druskininky savivaldybés biudzetiniy jstaigy vadovai ir vieSyjy jstaigy, kurios gauna
¢Sy 1§ Lietuvos valstybés ar Druskininky savivaldybés biudzeto ir fondy, vadovai, akciniy
bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy, kuriy akcijos, suteikiancios daugiau kaip 2 balsy
visuotiniame akcininky susirinkime, nuosavybés teise priklauso Druskininky savivaldybei,
vadovai bei $iy jstaigy ir bendroviy padaliniy vadovai tvirtina sgrasus pareigybiy, kurias einantys
asmenys privalo deklaruoti privadius interesus. Siy jstaigy vadovai ar juy jgalioti asmenys
kontroliuoja, kad asmenys, privalantys deklaruoti privacius interesus, laiku ir tinkamai pateikty
privaciy interesy deklaracijas.

6. Druskininky savivaldybés biudZetiniy jstaigy vadovai, vieSyjy jstaigy, kurios gauna
¢Sy 1§ Lietuvos valstybés ar Druskininky savivaldybés biudzeto ir fondy, vadovai, akciniy
bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy, kuriy akcijos, suteikiancios daugiau kaip 2 balsy
visuotiniame akcininky susirinkime, nuosavybés teise priklauso Druskininky savivaldybei,
vadovai bei $iy jstaigy ir bendroviy padaliniy vadovai privalo:

6.1. Susipazinti su tiesiogiai jiems pavaldziy asmeny privaciy interesy deklaracijose
pateiktais duomenimis;

6.2. Neskirti asmenims uzduodiy, susijusiy su jstaigomis, jmonémis, kuriose jie turi
privaciy interesy (akcijos, artimy asmeny darbas, narysté ir pan.), ar kity uzduociy, galiniy
sukelti interesy konflikta;

6.3. Priimti tik raStu pateikiamus pavaldziy asmeny nusiSalinimus nuo jiems interesy
konflikta sukelianciy klausimy sprendimo;

6.4. UZtikrinti, kad nusiSalings asmuo nedalyvauty rengiant, svarstant ar priimant
sprendimus, sukelian¢ius interesy konflikta (iSeity i$ posédziy salés ir pan.);

6.5. Uztikrinti, kad nusiSalinimo faktas, esant kolegialiam svarstymui, buty tinkamai
uzfiksuotas atitinkamame dokumente (pavyzdZiui, posédZio protokole buity nurodoma, kas ir deél
kokios priezasties nusiSalino, kada i§éjo ir kada sugrizo | posédziy salg);

6.6. Jei asmuo nepaiso jam pateikty rekomendacijy, inicijuoti jo nuSalinimg nuo tam
tikry klausimy sprendimo procediiry ir, esant pagrindui, inicijuoti jo tarnybinés veiklos
patikrinima;



6.7. Esant abejoniy dél interesy konflikto buvimo ar dél kity VieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo nuostaty praktinio taikymo, konsultuotis su Vyriausigja tarnybinés etikos
komisija.

Papunkcio pakeitimai.
Nr. V35-484, 2021-05-25, paskelbta TAR 2021-05-26, i. k. 2021-11576

111 SKYRIUS
PAREIGA NUSISALINTI

7. Asmenys, dirbantys Druskininky savivaldybés valstybingje tarnyboje, ir asmenys,
kuriy funkcijos yra susijusios su Europos Sajungos struktiirinés ir kitos Europos Sajungos
finansinés paramos 1éSy panaudojimo administravimu, privalo nusiSalinti nuo dalyvavimo
rengiant, svarstant ir priimant sprendimus, kurie sukelia interesy konflikta:

7.1. NusiSalinti rengiant, svarstant ir priimant sprendimus, susijusius su tiesioginés
naudos gavimu sau ir (ar) artimiems asmenims;

7.2. Nusisalinti, kai sprendimai susij¢ su asmenimis, i$ kuriy jis (ar jam artimi asmenys)
gauna bet kokios naudos ar su kuriais ji (ar jam artimus asmenis) sieja sutartiniai ar Kiti
]sipareigojimai (susije su kreditoriais, skolininkais, sutarties Salimis ir pan.);

7.3. NusiSalinti rengiant, svarstant ir priimant sprendimus dél juridiniy asmeny, su
kuriais asmuo (jam artimi asmenys) yra susijes akcijomis, naryste, einamomis pareigomis ar
kitais rysiais.

8. Asmenys, dirbantys Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje, ir asmenys,
kuriy funkcijos yra susijusios su Europos Sgjungos struktirinés ir kitos Europos Sajungos
finansinés paramos 1¢Sy panaudojimo administravimu, turi tinkamai atlikti pareigg nusiSalinti:

8.1. Atsiradus interesy konflikta kelianCioms privaciy interesy deklaracijoje
nenurodytoms aplinkybéms, nedelsiant papildyti privaciy interesy deklaracijg (taikoma tik
Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje dirbantiems asmenims);

8.2. Prie§ pradedant interesy konflikta sukelian¢io sprendimo rengimo, svarstymo ar
priémimo procedirg arba pacios procediros metu apie interesy konflikta rastu pranesti
tiesioginiam vadovui arba kolegialios institucijos vadovui, ar akcinés bendrovés kolegialiam
valdymo organui, o Zodziu — kitiems sprendimo rengimo, svarstymo, pri€mimo ar kito klausimo
sprendimo procediiroje dalyvaujantiems asmenims;

8.3. Jeigu interesy konfliktas iskilo dalyvaujant komisijos, darbo grupés veikloje, apie
tai rastu pranesti komisijos ar darbo grupés pirmininkui, o jeigu asmuo buvo paskirtas komisijos
ar darbo grupés pirmininku, raStu informuoti tiesioginj vadova arba kolegialios institucijos
vadova, ar akcinés bendroves kolegialiy valdymo organa;

8.4. Nedalyvauti interesy konfliktg sukelian¢io sprendimo rengimo, svarstymo ar
priémimo procediirose (esant kolegialiam svarstymui, iSeiti i§ pos€dziy salés ir pan.);

8.5. [sitikinti, kad nusiSalinimo faktas, biity tinkamai uzfiksuotas atitinkamame
dokumente (pavyzdziui, posédzio protokole).

9. Tiesioginis vadovas arba komisijos, darbo grupés pirmininkas, gaves asmens rasytinj
nusiSalinima, apie nusiSalinimg informuoja jstaigos, akcinés bendrovés ar uzdaros akcinés
bendrovés vadova arba kolegialios institucijos vadova, ar akcinés bendroves kolegialiy valdymo
organa.

10. Istaigos, akcinés bendrovés ar uzdaros akcinés bendrovés vadovas arba kolegialios
institucijos vadovas, ar akcinés bendrovés kolegialus valdymo organas sprendzia dél asmens
nusiSalinimo priémimo, jis gali nepriimti pareik$to nusiSalinimo ir jpareigoti asmenj dalyvauti
tolesnéje procediiroje.

11. Nesant asmens nusiSalinimo, ijstaigos, akcinés bendrovés ar uzdaros akcinés
bendrovés vadovas arba kolegialios institucijos vadovas, ar akcinés bendrovés kolegialus
valdymo organas motyvuotu raSytiniu sprendimu nuSalina asmenj nuo konkretaus sprendimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=dc4bbd80bddf11eb8c24980b2b0e0fef

rengimo, svarstymo ar priémimo procediros, kity tarnybiniy pareigy atlikimo, jeigu yra
pakankamas pagrindas manyti, kad $io asmens dalyvavimas sukels interesy konflikta.

IV SKYRIUS
DOVANU AR PASLAUGU PRIEMIMO IR TEIKIMO APRIBOJIMAI

12. Asmuo, dirbantis Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje, negali priimti
dovany ar paslaugy, jeigu tai susije¢ su deklaruojancio asmens tarnybine padétimi ar tarnybinémis
pareigomis.

13. Sis apribojimas netaikomas dél ne didesnés negu 150 eury vertés dovany, gauty
pagal tarptautin} protokola ar tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su Druskininky
savivaldybés valstybinéje tarnyboje dirbancio asmens pareigomis, taip pat dél reprezentacijai
skirty dovany su valstybés, jstaigos ir kitokia simbolika arba kai paslaugomis yra naudojamasi
tarnybiniais tikslais.

14. Kai dovanos verte virSija 150 eury, §i dovana yra laikoma savivaldybés nuosavybe.
Tokia dovana jvertinama ir saugoma savivaldybés administracijos direktoriaus nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
TEISES ATSTOVAUTI APRIBOJIMALI IR PRIEVOLES IESKANT KITO DARBO

15. Asmuo, dirbantis Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje, negali atstovauti
savivaldybei ar savivaldybés institucijoms tvarkydamas reikalus su fiziniais ar juridiniais
asmenimis, i§ kuriy jis ar jam artimi asmenys gauna bet kokiy pajamy, tvarkydamas reikalus su
juridiniais asmenimis, kuriose jis ar jam artimi asmenys turi daugiau kaip 10 procenty akcijy ar
kity juridinio asmens dalyvio teisiy kity teisiniy formy juridiniuose asmenyse.

16. Asmuo, dirbantis Druskininky savivaldybés valstybin¢je tarnyboje, neturi teisés
atstovauti fiziniams ar juridiniams asmenims ir ginti jy interesy institucijoje ar jstaigoje, kurioje
jis dirba, ir bet kuriame kitame savivaldybei pavaldziame ar atskaitingame vieSajame juridiniame
asmenyje.

17. Asmuo, dirbantis Druskininky savivaldybés valstybinéje tarnyboje, privalo
nedelsdamas rastu informuoti savo tiesioginj vadova apie tai, kad jis priémé sitilyma pereiti j kitg
darba. Tiesioginis vadovas, nustates, kad Sis asmuo yra artimai tarnybos santykiais susijgs su
basimuoju darbdaviu, turi nedelsdamas imtis priemoniy, kad buty paSalinta interesy konflikto
grésme.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Asmenys, dirbantys Druskininky savivaldybés valstybingje tarnyboje, ir asmenys,
kuriy funkcijos yra susijusios su Europos Sajungos struktiirinés ir kitos Europos Sajungos
finansinés paramos léSy panaudojimo administravimu, atsako uZ tinkamg vieSyjy ir privaciy
interesy derinimg Lietuvos Respublikos teisés akty bei Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento 2018/1046 61 straipsnio nustatyta tvarka.

Priedo pakeitimai:
Nr. V35-78, 2020-01-27, paskelbta TAR 2020-01-28, i. k. 2020-01933

Pakeitimai:
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1.

Druskininky savivaldybés administracija, [sakymas

Nr. V35-250, 2019-04-05, paskelbta TAR 2019-04-05, i. k. 2019-05689

Dél Druskininky savivaldybés administracijos direktoriaus 2012 m. rugpjucio 1 d. jsakymo Nr. V35-585 , Dél
Privaciy interesy deklaravimo ir nusisalinimo tvarkos apraso tvirtinimo* pakeitimo

2.

Druskininky savivaldybés administracija, [sakymas

Nr. V35-78, 2020-01-27, paskelbta TAR 2020-01-28, i. k. 2020-01933

Dél Druskininky savivaldybés administracijos direktoriaus 2012 m. rugpjicio 1 d. jsakymo Nr. V35-585 ,Dél
Viesyjy ir privaciy interesy derinimo Druskininky savivaldybeéje tvarkos apraso tvirtinimo* pakeitimo

3.

Druskininky savivaldybés administracija, [sakymas

Nr. V35-484, 2021-05-25, paskelbta TAR 2021-05-26, i. k. 2021-11576

Dél Druskininky savivaldybés administracijos direktoriaus 2012 m. rugpjucio 1 d. jsakymo Nr. V35-585 , Dél
Viesyjy ir privaciy interesy derinimo Druskininky savivaldybéje tvarkos apraso tvirtinimo* pakeitimo
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