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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

. NUTARIMAS
DEL PROFESINIU LIGU TYRIMO IR APSKAITOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2004 m. balandzio 28 d. Nr. 487
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo 25 straipsnio
12 punktu, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

Patvirtinti Profesiniy ligy tyrimo ir apskaitos nuostatus (pridedama).

MINISTRAS PIRMININKAS ALGIRDAS BRAZAUSKAS

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.04551A50A76D
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=04130cf0375611e48fcad59d61177654
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2004 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 487
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2014 m. rugséjo 8 d. nutarimo Nr. 881
redakcija)

PROFESINIU LIGU TYRIMO IR APSKAITOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesiniy ligy tyrimo ir apskaitos nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato praneSimo apie
jtariamas profesines ligas, profesiniy ligy priezasciy tyrimo, profesiniy ligy nustatymo, registravimo
ir apskaitos tvarka. Nuostatai privalomi visiems juridiniams ir fiziniams asmenims, susijusiems su
profesiniy ligy tyrimu, diagnozés nustatymu ir apskaita.

2. Vadovaujantis Nuostatais, profesinés ligos tiriamos:

2.1. asmenims, nurodytiems Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy
ligy socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnyje, iSskyrus atvejus, nurodytus Nuostaty 2.3
papunktyje;

2.2. asmenims, dirbusiems pagal darbo sutartis ar éjusiems valstybés tarnautojy pareigas
valstybés ar savivaldybés institucijose ar jstaigose;

2.3. kraSto apsaugos sistemos pareigiinams ir kariams, zvalgybos pareigiinams, Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos ir kity institucijy pareiglinams, kuriy tarnybinius santykius
nustato atitinkami statutai ar jstatymai, kai Sie asmenys nevykdo ar nevykdée veiklos, kuriai budingi
specifiniai veiklos pozymiai; kai §ie asmenys vykdo ar vykdé veikla, kuriai budingi specifiniai
veiklos poZymiai, profesinés ligos tiriamos ministry pagal atitinkamas valdymo sritis, Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus, Zvalgybos institucijy vadovy nustatyta tvarka.

3. Umiis apsinuodijimai darbe tiriami Nelaimingy atsitikimy darbe tyrimo ir apskaitos
nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. rugséjo 2 d. nutarimu Nr. 1118
,Del Nelaimingy atsitikimy darbe tyrimo ir apskaitos nuostaty patvirtinimo®, nustatyta tvarka.

4. Nuostatuose vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir

sveikatos jstatyme.

Il SKYRIUS
PRANESIMAI APIE JTARIAMAS PROFESINES LIGAS

5. Nuostaty 2.1-2.3 papunkciuose nurodytas asmuo (toliau — darbuotojas), jtares, kad
susirgo Umia profesine liga, jeigu pajégia, ar asmuo, mates jvyki ar jo pasekmes, privalo
nedelsdamas apie tai pranesti padalinio vadovui ar darbdaviui atstovaujaniam asmeniui, jmongés

darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybai arba darbuotojy saugos ir sveikatos specialistui.



6. Darbdaviui atstovaujantis asmuo arba padalinio vadovas, jtares, kad darbuotojas susirgo
umia profesine liga, nedelsdamas privalo suteikti darbuotojui pirmaja pagalba, pasirtipinti, kad
prireikus biity iSkviesta greitoji medicinos pagalba, ir telefonu, faksu ar elektroniniu pastu apie
jtariamg Umig profesing liga pranesti Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybiné darbo inspekcija) teritoriniam
skyriui, visuomenés sveikatos centrui apskrityje ir Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teritoriniam skyriui (toliau — Fondo valdybos
teritorinis skyrius), kuriame darbuotojas apdraustas nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialiniu draudimu.

7. Asmens sveikatos prieziliros jstaigos gydytojas, itares, kad darbuotojo fimaus sveikatos
sutrikimo priezastis gali buti susijusi su darbu, ne véliau kaip per vieng darbo dieng siuncia
darbuotoja, jeigu tai jmanoma atsizvelgiant i jo sveikatos bukle, ir informacija, susijusia su
darbuotojo sveikatos biikle, o jtargs, kad darbuotojo 1étinio sveikatos sutrikimo priezastis gali buti
susijusi su darbu, — per 3 darbo dienas siuncia darbuotojg ir informacija, susijusig su darbuotojo
sveikatos biikle, j darbo medicinos gydytojo konsultacija.

8. Darbo medicinos gydytojas, jvertings darbuotojo sveikatos biiklg ir jtargs timig profesing
liga, ne véliau kaip per vieng darbo dieng, o jtares 1éting profesing liga, — ne véliau kaip per 3 darbo
dienas uzpildo ir iSsiuncia pastu, faksu ar elektroniniu pastu darbdaviui, atitinkamam Valstybinés
darbo inspekcijos teritoriniam skyriui ir Fondo valdybos teritoriniam skyriui, taip pat visuomenés
sveikatos centrui apskrityje pranes§img apie jtariamag profesing ligg (1 priedas).

9. Darbuotojui mirus dél jtariamos Gimios profesinés ligos, darbdavys apie tai nedelsdamas
telefonu, faksu ar elektroniniu pastu pranesa atitinkamos apylinkés prokuratiirai, Valstybinés darbo
inspekcijos teritoriniam skyriui ir Fondo valdybos teritoriniam skyriui, taip pat visuomenés
sveikatos centrui apskrityje.

I SKYRIUS
UMIU PROFESINIU LIGU PRIEZASCIU TYRIMAS

10. Darbdavys, gaves praneSimg apie jtariamg Umig profesine liga, ne véliau kaip per 5
darbo dienas Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniam skyriui pateikia informacija, suderintg su
darbuotojy atstovu (-ais) saugai ir sveikatai, apie darbuotojo darbo sglygas: darbo dienos darbo ir
poilsio rezima, atlickamus darbo procesus, kenksmingg vienkartin] arba per vieng darbo dieng
darbuotojg veikusj pavojinga darbo aplinkos veiksnj (-ius), jo (jy) veikimo trukme ir dydj,
apriipinimg  kolektyvinémis ir asmeninémis apsaugos priemonémis, jy naudojimg, atliktus
privalomus sveikatos tikrinimus, jmonés, jstaigos, organizacijos arba kitos organizacinés struktiiros
ar darbdavio fizinio asmens (toliau — jmoné) pasirinktos formos darbo vietos, kurioje darbuotojas
dirba, profesinés rizikos jvertinimo dokumenta.

11. Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniame skyriuje gavus praneSimg apie jtariamag
umig profesing liga, Sio skyriaus inspektorius (-iai) ne véliau kaip per 8 darbo dienas nuo S§io
praneSimo gavimo ir ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Nuostaty 10 punkte nurodytos

informacijos gavimo iStiria jtariamos @imios profesinés ligos priezastis ir parengia profesinés ligos



priezasCiy tyrimo akta (2 priedas). Vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus jsakymu tyrimas gali
biiti pratgstas ne ilgiau kaip 5 darbo dienas.

12. Umias profesines ligas, dél kuriy miré 3 ir daugiau darbuotojy, tiria komisija. Si
komisija sudaroma gavus i§ darbdavio informacijg apie 3 ir daugiau darbuotojy mirtj. Komisijai
pirmininkauja Lietuvos Respublikos vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius (toliau —
vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius), jos nariai — visuomenés sveikatos centro apskrityje
direktorius (pavaduotojas) ar kitas direktoriaus jgaliotas atstovas, Valstybinés darbo inspekcijos
teritorinio skyriaus vedéjas ir Valstybinés darbo inspekcijos teritorinio skyriaus inspektorius.
Atliekant tyrimg gali dalyvauti darbuotojy atstovai, darbuotojo, kurio profesin¢ liga tiriama,
jgaliotas asmuo ir Fondo valdybos teritorinio skyriaus atstovas.

13. Tiriant Gmiy profesiniy ligy priezastis dalyvauja darbdavio atstovas, darbuotojy atstovas
(-ai) saugai ir sveikatai, gali dalyvauti darbuotojy atstovas, darbuotojas ar darbuotojo jgaliotas
asmuo, visuomenés sveikatos centro apskrityje ir Fondo valdybos teritorinio skyriaus atstovai.
Darbdavys sudaro salygas tirti jtariamos @imios profesinés ligos priezastis. Darbuotojas ir tiriant
profesinés ligos priezastis dalyvave asmenys turi teis¢ susipazinti su Gmios profesinés ligos
priezasCiy tyrimo medziaga.

14. Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius, tiriantis imios profesinés ligos priezastis,
gaves Nuostaty 10 punkte nurodytus duomenis, uzpildo profesinés ligos priezas¢iy tyrimo akta, prie
kurio prideda tyrimo metu i§ darbuotojo ir jmonés gauta medziaga, ir ji pasiraso. Darbuotojas arba
darbuotojo jgaliotas asmuo pasirasytinai supazindinamas su profesinés ligos priezas¢iy tyrimo aktu
ir pridedama medziaga Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniame skyriuje. Profesinés ligos
priezasCiy tyrimo aktas pastu, faksu, elektroniniu pastu ar atvykus | Valstybinés darbo inspekcijos
teritorinj skyriy pateikiamas susipazinti darbdaviui ir tiriant profesinés ligos priezastis
dalyvavusiems asmenims, taip pat iSsiunciamas Fondo valdybos teritoriniam skyriui ir visuomenés
sveikatos centrui apskrityje.

15. Tiriant profesiniy ligy prieZastis dalyvave asmenys, nesutikdami su profesinés
ligos priezas¢iy tyrimo aktu, vadovaujasi apskundimo tvarka, nurodyta Nuostaty 21—
25 punktuose. Jeigu per 10 darbo dieny nuo profesinés ligos priezasCiy tyrimo akto pateikimo
susipazinti negaunamas motyvuotas skundas dél profesinés ligos priezasCiy tyrimo, Valstybinés
darbo inspekcijos inspektorius aktg kartu su visa i§ darbdavio gauta medziaga jteikia arba iSsiuncia

pastu darbuotojui arba darbuotojo jgaliotam asmeniui ir darbo medicinos gydytojui.
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. IV SKYRIUS
LETINIU PROFESINIU LIGU PRIEZASCIU TYRIMAS

16. Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniame skyriuje gavus praneSimg apie jtariama
léting profesing ligg, Sio skyriaus inspektorius (-iai) per 30 darbo dieny nuo Nuostaty 17 punkte
nurodytos informacijos i§ darbuotojo gavimo iStiria jtariamos profesinés ligos priezastis ir parengia
profesinés ligos priezas¢iy tyrimo aktg. Vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius, atsizvelgdamas
] tyrimo sudétingumg ir Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriaus, tiriancio jtariamos profesinés
ligos priezastis, motyvuotg praSyma, tyrimo trukme gali pratesti ne ilgiau kaip 20 darbo dieny.

17. Darbo medicinos gydytojui jtarus léting profesing liga, darbuotojas, kuriam jtarta létiné
profesiné liga, per 10 darbo dieny po to, kai jam jtariama profesiné liga, pateikia laisvos formos
visos darbinés veiklos aprasymga ir turimus dokumentus apie darbinés veiklos metu atliktas darbo
funkcijas ir darbo metu veikusius kenksmingus veiksnius Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniam
skyriui. Jeigu per §j nustatyta laika darbuotojas, kuriam jtarta létiné profesiné liga, nurodytos
informacijos nepateikia, Valstybinés darbo inspekcijos teritorinio skyriaus vedéjas, jvertings
nepateikimo priezastis, terming gali pratesti ne ilgiau kaip 20 darbo dieny. Darbuotojui, per
nustatyta laikg nepateikus nurodytos informacijos, profesinés ligos prieZas¢iy tyrimas nutraukiamas,
apie tai informuojamas darbo medicinos gydytojas.

18. Tiriant létiniy profesiniy ligy priezastis dalyvauja darbdavio atstovas, darbuotojy
atstovas (-ai) saugai ir sveikatai, gali dalyvauti kiti Nuostaty 13 punkte nurodyti asmenys.
Darbdavys sudaro salygas tirti jtariamos létinés profesinés ligos priezastis. Darbuotojas ir tiriant
profesinés ligos priezastis dalyvave asmenys turi teis¢ susipazinti su profesinés ligos priezasciy
tyrimo medziaga.

19. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriaus praSymu, iSsiystu paStu, faksu ar
elektroniniu pastu, darbdavys per 10 darbo dieny nuo §io praSymo gavimo pateikia informacija,
pasiraSytinai suderintg su darbuotojy atstovu (-ais) saugai ir sveikatai, apie darbuotojo darbo trukme
ir salygas (darbo ir poilsio rezima, atliekamus darbo procesus ir juos atliekant veikiancius
kenksmingus veiksnius, §iy veiksniy veikimo trukme ir dydj, apriipinimg kolektyvinémis ir
asmeninémis apsaugos priemonémis, jy naudojima, atliktus privalomus sveikatos tikrinimus,
jmoneés pasirinktos formos darbo vietos, kurioje darbuotojas dirba, profesinés rizikos jvertinimo
dokumentg), Visuomenés sveikatos centras apskrityje pateikia turimus jmonés (-iy), kurioje (-iose)
atliekamas létines profesinés ligos priezasCiy tyrimas, arba kity jmoniy analogiSskose darbo vietose
atliktus profesinés rizikos veiksniy matavimo archyvinius duomentis.

20. Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius, tiriantis jtariamos profesinés ligos
priezastis, gaves Nuostaty 19 punkte nurodytus duomenis, uzpildo profesinés ligos priezasCiy
tyrimo akta, prie kurio prideda tyrimo metu i§ darbuotojo ir jmonés (-iy) gauta medziaga, ir ji
pasiraso. Darbuotojas arba darbuotojo jgaliotas asmuo pasirasytinai supazindinamas su profesinés
ligos priezasCiy tyrimo aktu ir pridedama medziaga Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniame
skyriuje. Profesinés ligos priezasCiy tyrimo aktas paStu, faksu, elektroniniu pastu ar atvykus i

Valstybinés darbo inspekcijos teritorinj skyriy pateikiamas susipaZzinti visiems darbdaviams, kuriy



jmonése buvo atliekamas tyrimas, prie akto pridedant atitinkamos jmonés medziaga, ir i§siunciamas
Fondo valdybos teritoriniam skyriui ir visuomenés sveikatos centrui apskrityje.

21. Jeigu darbuotojas, darbdavys ar kitas tiriant profesinés ligos priezastis dalyvaves asmuo
nesutinka su profesinés ligos priezas¢iy tyrimo aktu, jis per 3 darbo dienas po to, kai susipazjsta su
aktu, pateikia rasta, kuriame nurodo nesutikimo motyvus. Valstybinés darbo inspekcijos
inspektorius, tiriantis jtariamos profesinés ligos priezastis, per 3 darbo dienas nuo $io rasto gavimo
ji iSnagringja ir apie priimta sprendima atsizvelgti arba neatsizvelgti  raSte nurodytus motyvus
raStu, faksu ar elektroniniu pastu informuoja rasta pateikusj asmenj, o pareisk¢jo rastg ir priimta
sprendima prideda prie tyrimo medziagos.

22. Jeigu darbuotojas, darbdavys ar kitas tiriant profesing liga dalyvaves asmuo nesutinka
su Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriaus, tirian¢io jtariamos profesinés ligos prieZastis,
sprendimu, jis per 3 darbo dienas nuo Sio sprendimo gavimo ji gali skysti Vyriausiajam
valstybiniam darbo inspektoriui.

23. Vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius, jvertings skunde pateikta informacija,
paskiria Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriy (atlikusj ankstesnj tyrimg arba kita Valstybinés
darbo inspekcijos inspektoriy) papildomai istirti profesinés ligos prieZastis, nurodydamas $io tyrimo
trukme, o nustates, kad néra pagrindo skirti papildomo tyrimo, per 3 darbo dienas apie tai rastu
informuoja pareiskéja.

24. Apie papildomg profesinés ligos priezasCiy tyrimg per 3 darbo dienas informuojamas
darbdavys, kurio jmonéje tyrimas bus atlickamas, Fondo valdybos teritorinio skyriaus atstovas,
visuomenés sveikatos centro apskrityje atstovas ir darbuotojas arba darbuotojo jgaliotas asmuo.

25. Vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus sprendimas dél skundy, kuriuose
skundziamas profesinés ligos priezasCiy tyrimo aktas, gali biiti skundziamas teismui Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

26. Jeigu per 10 darbo dieny nuo profesinés ligos priezasCiy tyrimo akto pateikimo
susipazinti negaunamas motyvuotas skundas dél profesinés ligos priezasCiy tyrimo, Valstybinés
darbo inspekcijos inspektorius, tiriantis jtariamos profesiné€s ligos priezastis, akta kartu su visa i§
darbdavio (-iy) gauta medziaga jteikia arba iSsiuncia pastu darbuotojui arba darbuotojo jgaliotam
asmeniui ir darbo medicinos gydytojui.

V SKYRIUS
PROFESINIU LIGU NUSTATYMAS

27. Profesinés ligos nustatomos vadovaujantis profesiniy ligy sarasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1994 m. lapkric¢io 30 d. nutarimu Nr. 1198 ,,Dél profesiniy ligy saraSo ir
Lietuvos Respublikos profesiniy ligy valstybés registro bei jo nuostaty®, ir sveikatos apsaugos
ministro patvirtintais profesiniy ligy nustatymo Kriterijais.

28. Darbo medicinos gydytojas, iStyres ir jvertings darbuotojo sveikatos bukle ir
profesinés ligos priezasCiy tyrimo akte pateiktus duomenis, nustato profesinés ligos diagnoze (-

es) arba jos (jy) nenustato.



29. Darbo medicinos gydytojas, gaves profesinés ligos priezasCiy tyrimo akta, jeigu, jo
nuomone, nepakanka duomeny diagnozei nustatyti, gali rastu prasyti Valstybinés darbo inspekcijos
teritorinio skyriaus ji papildyti, nurodydamas profesinés ligos priezas¢iy tyrimo akto papildymo
priezastis.

30. Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius per 10 darbo dieny nuo darbo medicinos
gydytojo praSymo gavimo Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniame skyriuje pateikia papildomag
medziagg arba nurodo, kod¢l jos negali pateikti.

31. Darbo medicinos gydytojas, nustates profesinés ligos diagnoze (-es) arba jos (jy)
nenustates, uzpildo ir pasiraso profesinés ligos patvirtinimo akta (3 priedas), iteikia ji darbuotojui ir
per 3 darbo dienas pastu, faksu ar elektroniniu pastu iSsiuncia Valstybinés darbo inspekcijos
teritoriniam skyriui.

32. Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius per 3 darbo dienas nuo profesinés ligos
patvirtinimo akto gavimo Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniame skyriuje Sio akto kopijg pastu,
faksu ar elektroniniu pastu iSsiuncia visuomenés sveikatos centrui apskrityje, Fondo valdybos
teritoriniam skyriui ir darbdaviui (-iams), kurio (-iy) jmonése buvo atlickamas darbuotojo darbo
salygy tyrimas.

33. Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius per 3 darbo dienas nuo profesinés ligos
patvirtinimo akto gavimo Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniame skyriuje Lietuvos
Respublikos profesiniy ligy valstybés registro informacinéje sistemoje uzpildo ir Lietuvos
Respublikos profesiniy ligy valstybés registrui iSsiuncia Lietuvos Respublikos profesiniy ligy
valstybés registro nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1994 m. lapkri¢io
30 d. nutarimu Nr. 1198 ,.Dél profesiniy ligy saraso ir Lietuvos Respublikos profesiniy ligy
valstybés registro bei jo nuostaty, nustatytos formos profesinés ligos kortele. Kiekvienai nustatytai
profesinés ligos diagnozei pildoma atskira profesinés ligos kortelé.

34. Darbuotojas ar darbdavys (-iai), kurio (-iy) jmongje (-ése) buvo atlickamas darbuotojo
darbo salygy tyrimas, arba Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos (toliau — Fondo valdyba), nesutinkantys su profesinés ligos patvirtinimo aktu,
ne véliau kaip per 2 ménesius nuo profesinés ligos patvirtinimo akto gavimo gali jj skysti Centrinei
darbo medicinos eksperty komisijai. Centriné darbo medicinos eksperty komisija, iSnagrinéjusi
skunda, suraso i§vadg dél profesinés ligos pagristumo (toliau — Centrinés darbo medicinos eksperty
komisijos i§vada) ir priima sprendimg ankstesnio tyrimo metu surasytg profesinés ligos patvirtinimo
aktg palikti galioti ar jpareigoja darbo medicinos gydytoja surasyti nauja.

35. Centriné darbo medicinos eksperty komisija, iSnagrinéjusi skunda, jeigu, jos nuomone,
nepakanka duomeny diagnozei nustatyti, gali raStu praSyti Valstybinés darbo inspekcijos teritorinio
skyriaus jj papildyti, nurodydama profesinés ligos prieZas¢iy tyrimo akto papildymo priezastis.

36. Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
nurodyto praSymo gavimo Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniame skyriuje pateikia papildoma
medZiagg arba nurodo, kodél jos negali pateikti.

37. Gincytinais atvejais, kai Centriné darbo medicinos eksperty komisija nustato, kad

darbuotojui tur¢jo biiti nustatyta daugiau profesiniy ligy diagnoziy, darbo medicinos gydytojas i$



naujo surasSytame profesinés ligos patvirtinimo akte nurodo visas profesiniy ligy diagnozes ir $iy
diagnoziy nustatymo data yra diena, nurodyta naikinamame profesinés ligos patvirtinimo akte.

38. Gincytinais atvejais, kai Centriné darbo medicinos eksperty komisija nustato, kad kai
kurios darbo medicinos gydytojo nustatytos profesinés ligos diagnozés turi biiti panaikintos, darbo
medicinos gydytojas i§ naujo surasSytame profesinés ligos patvirtinimo akte nurodo Centrinés darbo
medicinos eksperty komisijos patvirtintas profesiniy ligy diagnozes ir Siy diagnoziy nustatymo data
yra diena, nurodyta naikinamame profesinés ligos patvirtinimo akte.

39. Centrinés darbo medicinos eksperty komisija per 3 darbo dienas nuo Centrinés darbo
medicinos eksperty komisijos iSvados suraSymo iSsiun¢ia po vieng jos egzemplioriy darbo
medicinos gydytojui, nustaciusiam profesinés (-iy) ligos (-y) diagnoze (-es) ar jos (jy)
nenustaciusiam, Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniam skyriui, darbuotojui, darbdaviui (-
ilams), kurio (-iy) jmongje (-ése) buvo atlickamas darbuotojo darbo salygy tyrimas, Fondo valdybai,
visuomenés sveikatos centrui apskrityje, o jeigu Centrinés darbo medicinos eksperty komisijos
iSvada surasyta dél profesinés ligos nepagristumo, panaikinant profesinés ligos diagnoze (-es), viena
jos egzemplioriy — ir Profesiniy ligy valstybés registro tvarkymo jstaigai.

40. Darbuotojas ar darbdavys (-iai), kurio (-iy) jmongje (-ése) buvo atlickamas darbuotojo
darbo salygy tyrimas, arba Fondo valdyba, nesutinkantys su Centrinés darbo medicinos eksperty
komisijos iS§vada, gali ja skysti teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka.

41. Istyrus profesine liga, darbdavys organizuoja prevencijos priemoniy profesinés ligos
(taip pat galinCiy atsirasti tokiy ar panaSiy profesiniy ligy) priezastims paSalinti parengimag ir

igyvendinima.

VI SKYRIUS
PROFESINIU LIGU REGISTRAVIMAS IR APSKAITA

42. Profesinés ligos registruojamos Profesiniy ligy valstybés registre Lietuvos Respublikos
profesiniy ligy valstybés registro nuostaty nustatyta tvarka ir visuomenés sveikatos centre
apskrityje Sio centro direktoriaus nustatyta tvarka.

43. Profesiniy ligy patvirtinimo aktai registruojami Valstybingje darbo inspekcijoje ir
visuomenes sveikatos centre apskrityje.

44. Profesiniy ligy priezasCiy tyrimo aktai, profesiniy ligy patvirtinimo aktai, Centrinés
darbo medicinos eksperty komisijos iSvados registruojami ir profesiniy ligy apskaita tvarkoma
Imong¢je darbdavio nustatyta tvarka.

45. Profesiniy ligy patvirtinimo aktai su tyrimo medziaga ir Centrinés darbo medicinos
eksperty komisijos iSvados saugomos Valstybin¢je darbo inspekcijoje, laikantis Lietuvos
vyriausiojo archyvaro nustatyty dokumenty saugojimo terminy.

46. Likviduojant jmone, profesiniy ligy priezasciy tyrimo aktai, profesiniy ligy patvirtinimo
aktai ir Centrinés darbo medicinos eksperty komisijos iSvados perduodami saugoti Lietuvos

Respublikos dokumenty ir archyvy jstatyme nustatyta tvarka.




Priedo pakeitimai:
Nr. 881, 2014-09-03, paskelbta TAR 2014-09-08, i. k. 2014-11970


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=04130cf0375611e48fcad59d61177654
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Profesiniy ligy tyrimo ir apskaitos nuostaty
1 priedas

(PraneSimo apie jtariamg profesine liga forma)

(asmens sveikatos prieziliros jstaigos pavadinimas)

(istaigos duomenys)

Adresatai

(jmong, kurioje asmuo dirba)

(Valstybinés darbo inspekcijos teritorinis skyrius)

(Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius)

(visuomenés sveikatos centras apskrityje)

PRANESIMAS
APIE ITARTAMA PROFESINE LIGA
Nr.
(data) Liga: @imi — 1, léting — 2 [ ]
1. Asmuo LT T T T T T T T T
(vardas ir pavardé) (asmens kodas)

2. Asmens adresas, telefono numeris
3. Pareigos (profesija)
4. Socialiné padétis, pazyméti: pensininkas — 1, bedarbis — 2, nejgalusis — 3, kita — 4

5. Jtariamos profesinés ligos pirminé diagnozé (pagal TLK-10-AM) ’ ‘ ‘ ‘ ’ ’ ’ ‘ ‘ ’

(pagrindinis (papildomas
kodas) kodas)

(diagnozé zodziais)

6. Profesiné liga jtarta (pazyméti): 1 — profilaktiskai tikrinant sveikata, 2 — kreipusis dél susirgimo

] asmens sveikatos priezitiros jstaiga, 3 — gydantis stacionare, 4 — kitais budais. |:|
(gydytojo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)
(telefono numeris) (asmeninis spaudas)

Priedo pakeitimai:
Nr. 1559, 2009-11-25, Zin., 2009, Nr. 144-6377 (2009-12-05), i. k. 1091100NUTA00001559


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.2103F4ECD013
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Nr. 881, 2014-09-03, paskelbta TAR 2014-09-08, i. k. 2014-11970


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=04130cf0375611e48fcad59d61177654
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Profesiniy ligy tyrimo ir apskaitos nuostaty

2 priedas

(Profesinés ligos priezasciy tyrimo akto forma)

Valstybinés darbo inspekcijos

teritorinis skyrius

PROFESINES LIGOS PRIEZASCIU TYRIMO AKTAS

(data)

Nr.

(sudarymo vieta)

1. PraneSimas apie jtariamg profesing liga

L [ L 1 |

(uzpildymo data)

2. Jtariamos profesinés ligos pirminé diagnozé (pagal TLK-10-AM)

3. Darbuotojas

11

|

(vardas ir pavardé)

(asmens kodas)

4. AmZius (metais)

5. Lytis: vyras — 1, moteris — 2, neZinoma — 9

6. Issilavinimas: neturi pradinio — 0, pradinis — 1, pagrindinis — 2, vidurinis — 3, profesinis — 4,

aukstasis koleginis — 5, aukstasis universitetinis — 6

7. Gyvenamoji vieta

(adresas, teritorijos administracinio vieneto kodas)

8. Uzsiémimas, pazyméti: dirba — 1, nedirba — 2

8.1. Socialiné padétis, pazyméti: pensininkas — 1, bedarbis — 2, nejgalusis — 3, kita — 4

9. Darbo veiklos raida

Imoné Profesija (pareigos)

Profesijos (pareigy)

kodas

Darbo laikotarpis
(nuo—iki)

Darbo trukmé
(metais)

10. Darbo stazas (metais):

11. Darbo vietos / viety apziiiros apraSymas ir pridedami i§ jmoneés gauti dokumentai:

11.1. Imoné

(pavadinimas ir kodas)
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(adresas, pasto indeksas, telefono, fakso numeriai, teritorijos administracinio vieneto kodas) | | | | |

11.1.1. ekonominés veiklos rusis (pavadinimas ir kodas)

11.1.2. darbo vieta

(padalinys, skyrius, baras)

Priedy pavadinimai, datos ir dokumenty numeriai, lapy skaicius:

11.2. Imoné

(pavadinimas ir kodas)

(adresas, pasto indeksas, telefono, fakso numeriai, teritorijos administracinio vieneto kodas) | | | | |

11.2.1. ekonominés veiklos riisis (pavadinimas ir kodas)

I

11.2.2. darbo vieta

(padalinys, skyrius, baras)

Priedy pavadinimai, datos ir dokumenty numeriai, lapy skaicius:

11.3. Imone

(pavadinimas ir kodas)

(adresas, pasto indeksas, telefono, fakso numeriai, teritorijos administracinio vieneto kodas) | | | | |

11.3.1. ekonominés veiklos rusis (pavadinimas ir kodas)

LT 1 1 |

11.3.2. darbo vieta

(padalinys, skyrius, baras)

Priedy pavadinimai, datos ir dokumenty numeriai, lapy skaicius:

12. Ankstesni i$§ jmonés (-iy) gauti (archyviniy) higieniniy tyrimy dokumentai:

Priedy pavadinimai ir numeriai:

13. Privalomyjy sveikatos tikrinimy i§ jmonés

gauti duomenys:

Profesinés rizikos
veiksnys, darbo

salygos

Tikrinimo data

I$vada apie sveikatos biikle

Sveikatos priezitiros jstaiga ir
gydytojo pavardé

14. Priezastys, susijusios su jtariamos profesinés ligos diagnoze
(pagal Europos profesiniy ligy priezasc¢iy klasifikacija)

14.1. Naudojimo kategorijos, susijusios su jtariamos profesinés ligos diagnoze
(pagal Europos naudojimo kategorijy klasifikacija)
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PRIDEDAMA:
1. G lapai).
2. G lapai)
3. (v lapai).
4, (v lapai)

Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius:

(parasas) (vardas ir pavardé)

Susipazinau:

(darbuotojas, kurio jtariama profesiné liga tiriama, arba jo jgaliotas asmuo)

(data) (parasas) (vardas ir pavard¢)

Priedo pakeitimai:
Nr. 1559, 2009-11-25, Zin., 2009, Nr. 144-6377 (2009-12-05), i. k. 1091100NUTA00001559
Nr. 881, 2014-09-03, paskelbta TAR 2014-09-08, i. k. 2014-11970


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.2103F4ECD013
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=04130cf0375611e48fcad59d61177654
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Profesiniy ligy tyrimo ir apskaitos nuostaty

3 priedas

(Profesinés ligos patvirtinimo akto forma)

(asmens sveikatos prieziliros jstaigos pavadinimas)

(istaigos duomenys)

PROFESINES LIGOS PATVIRTINIMO AKTAS
Nr.
(data)

(sudarymo vieta)

1. Asmuo NN

(vardas, pavardé) (asmens kodas)
2. Asmens sveikatos priezifiros jstaiga, kurioje nustatyta (nenustatyta) profesiné liga

(pavadinimas, adresas, pasto indeksas, telefono, fakso numeriai, kodas)

3. Profesinés ligos diagnozés nustatymo (nenustatymo) data ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

4. Profesinés ligos diagnozé (profesiniy ligy diagnozés) pagal TLK-10-AM):

41 HEEEa NN
(pagrindinis kodas) (papildomas kodas)
(diagnozé zodziais)
A pagal Europos profesiniy ligy sarasa ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ I
B profesinés ligos priezastis | | | | | | | | | | |
(pagal Europos profesiniy ligy priezasc¢iy klasifikacijg)
C naudojimo kategorijos, sukélusios profesing liga

(pagal Europos naudojimo kategorijy klasifikacija)

D profesinés ligos eiga, pazyméti: Gmi — 1, 1étiné — 2

42. I e

(pagrindinis kodas) (papildomas kodas)

(diagnozé zodziais)

A pagal Europos profesiniy ligy sarasa ‘ ’ ‘ ‘

B profesinés ligos priezastis | | | | | | | | |

(pagal Europos profesiniy ligy priezasciy klasifikacija)

“ eigu asmeniui nustatoma 3 ir daugiau profesiniy ligy diagnoziy, 4 punktas papildomas reikiamu kiekiu papunkéiy.
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C naudojimo kategorijos, sukélusios profesing liga
(pagal Europos naudojimo kategorijy klasifikacija)
D profesinés ligos eiga, pazyméti: Gmi — 1, létiné — 2
(asmens sveikatos priezitiros jstaiga, gydytojo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)
5. Aktas suraSytas egzemplioriais. (asmeninis spaudas)

Priedo pakeitimai:
Nr. 881, 2014-09-03, paskelbta TAR 2014-09-08, i. k. 2014-11970

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Vyriausyb¢, Nutarimas

Nr. 1559, 2009-11-25, Zin., 2009, Nr. 144-6377 (2009-12-05), i. k. 1091100NUTA00001559

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 28 d. nutarimo Nr. 487 "Dél Profesiniy ligy tyrimo ir
apskaitos nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1737, 2010-12-08, Zin., 2010, Nr. 145-7453 (2010-12-11), i. k. 1101100NUTA00001737

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 28 d. nutarimo Nr. 487 "Dél Profesiniy ligy tyrimo ir
apskaitos nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 523, 2012-05-16, Zin., 2012, Nr. 57-2859 (2012-05-19), i. k. 1121100NUTA00000523

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 28 d. nutarimo Nr. 487 "Dél Profesiniy ligy tyrimo ir
apskaitos nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

4.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 881, 2014-09-03, paskelbta TAR 2014-09-08, i. k. 2014-11970

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 28 d. nutarimo Nr. 487 ,,Dél Profesiniy ligy tyrimo ir
apskaitos nuostaty patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=04130cf0375611e48fcad59d61177654
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.2103F4ECD013
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.745C5ADB9378
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A93060DB36A6
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=04130cf0375611e48fcad59d61177654

