Suvestiné redakcija nuo 2017-07-01 iki 2020-07-29

Jsakymas paskelbtas: Zin. 2005, Nr. 77-2801, i. k. 10522301SAK00A1-169

Nauja redakcija nuo 2016-07-27:
Nr. A1-370, 2016-07-22, paskelbta TAR 2016-07-26, i. k. 2016-21042

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL INFORMAVIMO APIE KOMANDIRUOTUS DARBUOTOJUS TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2005 m. birzelio 16 d. Nr. A1-169
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 109 straipsnio 1 dalimi ir
jgyvendindama 2014 m. geguzés 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2014/67/ES dél
Direktyvos 96/71/EB dél darbuotojy komandiravimo paslaugy teikimo sistemoje vykdymo
uztikrinimo ir kuria i§ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) Nr. 1024/2012 dél administracinio
bendradarbiavimo per Vidaus rinkos informacing sistema (IMI reglamentas) (OL 2014 L 159, p. 11)
nuostatas,

Preambulés pakeitimai.:
Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

tvirtinu Informavimo apie komandiruotus darbuotojus tvarkos aprasa
(pridedama).

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.0C388D4A0087
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=646372d04fdb11e6b72ff16034f7f796
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d.
jsakymu Nr. A1-169

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2016 m. liepos 22 d.
jsakymo Nr. Al- 370 redakcija)

INFORMAVIMO APIE KOMANDIRUOTUS DARBUOTOJUS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informavimo apie komandiruotus darbuotojus tvarkos aprasSas (toliau — tvarkos aprasas)
nustato informacijos apie komandiruotus darbuotojus ir jiems taikomas garantijas pateikimo
Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
teritoriniams skyriams (toliau — Valstybinés darbo inspekcijos teritorinis skyrius) tvarka.

2. Tvarkos aprase vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir

Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatyme vartojamas sgvokas.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

Il SKYRIUS
INFORMACIJOS TEIKIMO TVARKA

3. Uzsienio valstybés jurisdikcijai priklausantis darbdavys, komandiruojantis darbuotoja
laikinai dirbti Lietuvos Respublikos teritorijoje ilgesniam kaip trisdeSimt dieny laikotarpiui arba
dirbti statybos darby, nustatyty Lietuvos Respublikos statybos jstatyme, pateikia komandiruoto
darbuotojo darbo funkcijos atlikimo vietos Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniam skyriui
nustatytos formos praneSimg apie komandiruotg darbuotoja (tvarkos apraso priedas) (toliau —

pranesSimas) lietuviy kalba.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

4. Jeigu komandiruotas darbuotojas siunciamas laikinai dirbti keliems fiziniams ir (ar)
juridiniams asmenims, prane$ime nurodomi visi fiziniai ir (ar) juridiniai asmenys, priimantys
komandiruotg darbuotoja.

5. PraneSimas elektroniniu pastu, pasStu, faksu arba naudojantis Lietuvos Respublikos
valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybiné
darbo inspekcija) Elektroniniy paslaugy darbdaviams sistema turi biiti pateiktas ne véliau kaip likus

vienai darbo dienai iki komandiruoto darbuotojo darbo Lietuvos Respublikos teritorijoje pradzios.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

6. Tvarkos apraso 3 punkte nurodytas trisdesimt dieny laikotarpis skai¢iuojamas sumuojant
komandiruoto darbuotojo darbo Lietuvos Respublikos teritorijoje laika, nesvarbu, ar komandiruotas
darbuotojas per ta laikotarpj dirbo vienam ar keliems fiziniams ir (ar) juridiniams asmenims. Jeigu
tarp atskiry komandiruoto darbuotojo komandiruoCiy i Lietuvos Respublikos teritorijg yra maZesnis


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363

kaip trisdeSimt dieny laikotarpis, nurodytas laikotarpis apskaiCiuojamas sumuojant visus
komandiruotés laikotarpius (pertrauky tarp darbo Lietuvos Respublikos teritorijoje laikas |
komandiruoto darbuotojo komandiruotés trukmg nejskaitomas).

7. Kai pateikus praneSimag pasikei¢ia komandiruotam darbuotojui taikomos Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 2 dalies 1-7 punktuose numatytos nuostatos ir (ar)
komandiruotés trukmé, kitos komandiruotés salygos, darbdavys per vieng darbo dieng nuo
komandiruotés salygy pasikeitimo dienos tvarkos apraSo 5 punkte nustatyta tvarka pateikia
patikslintg praneSima, o kai komandiruotés atsisakoma, darbdavys nuo komandiruotés atsisakymo
dienos privalo rastu per vieng darbo dieng apie tai laisva forma informuoti komandiruoto darbuotojo

darbo funkcijos atlikimo vietos Valstybinés darbo inspekcijos teritorinj skyriy.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Valstybinés darbo inspekcijos teritoriniai skyriai praneSimus registruoja Lietuvos
Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus nustatyta tvarka.

9. Valstybiné darbo inspekcija, jgyvendindama Lietuvos Respublikos darbo kodekso 109
straipsnio 3 dalies reikalavimus, teikia informacijg ar kitaip bendradarbiauja su kity Europos
Sgjungos valstybiy nariy kompetentingomis institucijomis.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

10. Valstybiné darbo inspekcija skelbia tvarkos apraso priede nurodyta informacijg
Valstybinés darbo inspekcijos interneto svetainéje.

11. Valstybin¢ darbo inspekcija keiCiasi informacija apie komandiruotus darbuotojus su
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos bei
Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos sutartyse dél Sios informacijos
keitimosi sulygtomis sglygomis ir tvarka.



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363

Informavimo apie komandiruotus
darbuotojus tvarkos apraso
priedas

(Pranesimo apie komandiruotg darbuotojg forma)

Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos
skyriui
PRANESIMAS APIE KOMANDIRUOTA DARBUOTOJA

Nr.
(data)

1. Duomenys apie darbdavj, siunciantj darbuotoja

Juridinio asmens pavadinimas / fizinio asmens vardas (-ai) ir pavardé (-és)

Adresas

Telefonas

Fakso Nr.

El. pastas

Veiklos rusis

Darbdavio paskirtas asmuo rySiams su Lietuvos Respublikos valstybine darbo inspekcija prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos palaikyti ir jgaliotas priimti darbdaviui siun¢iamus dokumentus, jo kontaktiniai duomenys
(adresas, telefonas, faksas, el. pastas)

Kita informacija

2. Informacija apie komandiruotg darbuotoja

Vardas (-ai) Pavardé (-és)
Gimimo data Pilietybé (-és)
Asmens dokumentas Galiojimo data | Serijos Nr.

Profesija, specialybe, kvalifikacija

Darbo funkcija

Komandiruotas darbuotojas draudziamas socialiniu draudimu

(nurodyti valstybg)

Ar komandiruotas darbuotojas, atvykdamas ] Lietuvos Respublika, turi pazyma dél taikomy teisés akty
(Al pazyméjimg arba E101 formos pazyma) (jeigu
komandiruotas darbuotojas siun¢iamas laikinai dirbti i$

(nurodyti: turi ar neturi)
Europos Sajungos, Europos ekonominés erdvés valstybiy nariy ar Sveicarijos)

Kita informacija

3. Informacija apie komandiruotg darbuotojg priimantj fizinj (-ius) ir (ar) juridinj (-ius)
asmenj (-1S)

Juridinio asmens pavadinimas / fizinio asmens vardas (-ai) ir pavardé (-és)

Adresas

Telefonas




Fakso Nr.

El. pastas

Veiklos rusis

Kita informacija

4. Informacija apie komandiruote

Komandiruotés pradzia ir pabaiga (komandiruotés pagrindas pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108
straipsnio 1 dalj)

Numatomas komandiruotés laikotarpis

Komandiruotés vieta

Komandiruoto darbuotojo jsipareigojimai / darbo funkcijos

Komandiruoto darbuotojo darbo dokumenty (darbo sutarties, informacija apie darbo uZzmokestj patvirtinanéiy
dokumenty, darbo laiko apskaitos ziniaras¢iy kopijy) laikymo vieta
Kita informacija

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

5. Komandiruotam darbuotojui taikomos garantijos

Maksimaliojo darbo laiko ir minimaliojo poilsio laiko trukmé

Minimaliyjy kasmetiniy mokamy atostogy trukmé

Minimalusis darbo uzmokestis, jskaitant padidinta apmokéjima uz virSvalandinj darba, darba naktj, darbg poilsio ir
$venc¢iy dienomis

Diskriminacijos darbe draudimas

Darbuotojy sauga ir sveikata

Asmeny iki astuoniolikos mety, nés¢iy, neseniai pagimdziusiy ir kriitimi maitinan¢iy darbuotojy apsauga darbe (jeigu
taikoma)

Laikinyjy darbuotojy darbo salygos (jeigu taikoma)

Darbdavys - fizinis asmuo arba (parasas) (vardas ir pavardé)
darbdavio atstovas

Pastraipos pakeitimai:
Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. A1-113, 2007-04-20, Zin., 2007, Nr. 47-1824 (2007-04-28), i. k. 10722301SAK00A1-113

Dél socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d. jsakymo Nr. Al1-169 "D¢l Informavimo apie
komandiruojamus darbuotojus tvarkos apraSo patvirtinimo" papildymo

2.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. A1-496, 2013-09-03, Zin., 2013, Nr. 95-4752 (2013-09-07), i. k. 1132230ISAK00A1-496

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d. jsakymo Nr. Al-169 "Dé¢l
Informavimo apie komandiruojamus darbuotojus tvarkos apraSo patvirtinimo" pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.CD275BB86DA2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A0D1BC39C5DB

3.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. Al1-370, 2016-07-22, paskelbta TAR 2016-07-26, i. k. 2016-21042

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d. isakymo Nr. A1-169 ,.Dél
Informavimo apie komandiruojamus darbuotojus tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

4,

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d. jsakymo Nr. A1-169 ,Dél
Informavimo apie komandiruotus darbuotojus tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=646372d04fdb11e6b72ff16034f7f796
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363

