Suvestiné redakcija nuo 2021-08-01

Jsakymas paskelbtas: Zin. 2005, Nr. 77-2801, i. k. 10522301SAK00A1-169

Nauja redakcija nuo 2020-07-30:
Nr. A1-633, 2020-07-03, paskelbta TAR 2020-07-07, i. k. 2020-15059

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL INFORMACIJOS APIE KOMANDIRUOTUS DARBUOTOJUS IR MOTYVUOTO
PRANESIMO DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO 108 STRAIPSNIO
4 DALYJE NUMATYTO LAIKOTARPIO PRATESIMO TEIKIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2005 m. birzelio 16 d. Nr. A1-169
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 5 dalimi bei
109 straipsnio 1 dalimi ir jgyvendindama 2014 m. geguzés 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos 2014/67/ES d¢l Direktyvos 96/71/EB dél darbuotojy komandiravimo paslaugy teikimo
sistemoje vykdymo uZtikrinimo ir kuria i§ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) Nr. 1024/2012 dél
administracinio bendradarbiavimo per Vidaus rinkos informacing sistemag (IMI reglamentas)
nuostatas,

tvirtinu Informacijos apie komandiruotus darbuotojus ir motyvuoto pranesimo dél
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalyje numatyto laikotarpio pratesimo
teikimo tvarkos aprasg (pridedama).

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.0C388D4A0087
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=68037c20bf4c11ea9815f635b9c0dcef

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d.
isakymu Nr. A1-169

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2020 m. liepos 3 d.
jsakymo Nr. A1-633

redakcija)

INFORMACIJOS APIE KOMANDIRUOTUS DARBUOTOJUS IR MOTYVUOTO
PRANESIMO DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO 108 STRAIPSNIO
4 DALYJE NUMATYTO LAIKOTARPIO PRATESIMO TEIKIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informacijos apie komandiruotus darbuotojus ir motyvuoto praneSimo de¢l Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalyje numatyto laikotarpio pratgsimo teikimo tvarkos
aprasas (toliau — tvarkos apraSas) nustato informacijos apie komandiruotus darbuotojus, taip pat
motyvuoto praneSimo dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalyje numatyto
laikotarpio pratesimo teikimo Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés

apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybiné darbo inspekcija) tvarka.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-553, 2021-07-28, paskelbta TAR 2021-07-28, i. k. 2021-16628

2. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir
Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatyme vartojamas sgvokas.

11 SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE KOMANDIRUOTA DARBUOTOJA TEIKIMO TVARKA

3. Uzsienio valstybés jurisdikcijai priklausantis darbdavys, komandiruojantis darbuotoja
laikinai dirbti Lietuvos Respublikos teritorijoje ilgesniam kaip trisdeSimties dieny laikotarpiui arba
dirbti statybos darby, nustatyty Lietuvos Respublikos statybos jstatyme, pateikia Valstybinei darbo
inspekcijai prane$ima apie komandiruota darbuotoja (tvarkos apraso 1 priedas) lietuviy ar angly

kalba.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-553, 2021-07-28, paskelbta TAR 2021-07-28, i. k. 2021-16628

4. Neteko galios nuo 2021-08-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-553, 2021-07-28, paskelbta TAR 2021-07-28, i. k. 2021-16628

5. PraneSimas apie komandiruota darbuotoja turi biiti pateiktas elektroniniu bidu,
Valstybinés darbo inspekcijos interneto svetain¢je uZpildZius PraneSimo apie komandiruota
darbuotoja forma (tvarkos apraso 1 priedas), ne véliau kaip iki komandiruoto darbuotojo darbo
Lietuvos Respublikos teritorijoje pradzios.

6. Jei, pateikus praneSima apie komandiruota darbuotoja, pasikei¢ia komandiruotés trukme,
kitos komandiruotés salygos, darbdavys per vieng darbo dieng nuo komandiruotés salygy


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e9510190ef7e11eb9f09e7df20500045
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e9510190ef7e11eb9f09e7df20500045
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e9510190ef7e11eb9f09e7df20500045

3

pasikeitimo dienos tvarkos apraSo 5 punkte nustatyta tvarka pateikia patikslinta pranesimg apie

komandiruotg darbuotoja.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-553, 2021-07-28, paskelbta TAR 2021-07-28, i. k. 2021-16628

111 SKYRIUS
MOTYVUOTO PRANESIMO DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO
108 STRAIPSNIO 4 DALYJE NUMATYTO LAIKOTARPIO PRATESIMO TEIKIMO
TVARKA

7. Uzsienio valstybés jurisdikcijai priklausantis darbdavys gali pratesti Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalyje numatytg laikotarpj, kuriuo komandiruotam darbuotojui
taikomos tik Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 2 dalyje numatytos darbo salygos,
pateikdamas motyvuotg praneSimg dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalyje
numatyto laikotarpio pratgsimo (tvarkos apraSo 2 priedas) (toliau — motyvuotas praneSimas) lietuviy
ar angly kalba Valstybinei darbo inspekcijai, kol faktiné komandiruotés trukmé nevirSija 12
meénesiy.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-553, 2021-07-28, paskelbta TAR 2021-07-28, i. k. 2021-16628

8. Motyvuotas praneSimas pateikiamas elektroniniu budu, Valstybinés darbo inspekcijos
interneto svetainéje uzpildzius Motyvuoto praneSimo dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso
108 straipsnio 4 dalyje numatyto laikotarpio pratesimo forma (tvarkos apraso 2 priedas).

9. Pratgsus uzsienio valstybés jurisdikcijai priklausancio darbdavio pateiktame motyvuotame
praneSime nurodyta pratesti laikotarpj, negali biiti virSyta 18 ménesiy faktiné komandiruotés
trukme.

10. Jeigu motyvuotas praneSimas pateiktas faktinei komandiruotés trukmei virSijus
12 ménesiy, laikoma, kad Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalyje numatytas
laikotarpis nepratgstas.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Asmens duomenys turi biiti tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos Reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).

12. Dokumentai (jskaitant dokumentus, kuriuose yra asmens duomeny) saugomi Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archyvy ijstatymo nustatyta tvarka Lietuvos vyriausiojo archyvaro
nustatytais terminais. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos Reglamento (ES) 2016/679 ir
Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
nustatyta tvarka.



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e9510190ef7e11eb9f09e7df20500045
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e9510190ef7e11eb9f09e7df20500045

Informacijos apie komandiruotus
darbuotojus ir motyvuoto pranesimo dél
Lietuvos Respublikos darbo kodekso
108 straipsnio 4 dalyje numatyto
laikotarpio pratgsimo teikimo tvarkos
apraso

1 priedas

(Pranesimo apie komandiruotg darbuotojg forma)

Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

PRANESIMAS APIE KOMANDIRUOTA DARBUOTOJA

(pildymo data)

1. Pranesimo pobidis:
1 Pirminis praneSimas (teikiamas prie§ komandiruoto darbuotojo darbo Lietuvos Respublikos
teritorijoje pradzig)

"] Patikslintas praneSimas, kuris pakeicia pirminj pranesimg

2. Duomenys apie darbdavj, siunciantj darbuotoja

Juridinio asmens pavadinimas ir kodas / fizinio asmens vardas (-ai) ir pavardé (-¢s)

Buveinés adresas (jeigu darbdavys yra fizinis asmuo — gyvenamosios vietos adresas)

Telefono rySio numeris

El. pasto adresas

Veiklos rusis

Darbdavio paskirtas asmuo ry$iams su Lietuvos Respublikos valstybine darbo inspekcija prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos palaikyti, jgaliotas priimti darbdaviui siun¢iamus dokumentus, jo kontaktiniai duomenys (vardas,
pavardé, telefono rySio numeris, el. pasto adresas)

Darbdavio paskirtas asmuo, per kurj socialiniai partneriai gali sitilyti darbdaviui jsitraukti j Lietuvos Respublikoje
vyksiancias kolektyvines derybas paslaugy teikimo Lietuvos Respublikos teritorijoje laikotarpiu, jo kontaktiniai
duomenys (vardas, pavardé, telefono rySio numeris, el. pasto adresas)

3. Informacija apie komandiruotg darbuotoja

Vardas (-ai) Pavardé (-és)
Gimimo data Pilietybé (-és)
Asmens dokumentas | Galiojimo data | Serijos Nr.

Ekonominés veiklos sektorius, | kurj komandiruotas darbuotojas

Ar komandiruotas darbuotojas atvyksta pakeisti kito komandiruoto darbuotojo, atlickan¢io tg patj darbg toje pacioje
darbo funkcijy atlikimo vietoje

(nurodyti, taip ar ne; jeigu taip, papildomai nurodyti darbuotojo, kuri jis pakeis,
vardg ir pavarde)

Komandiruotas darbuotojas draudziamas socialiniu draudimu

(nurodyti valstybg)

Ar komandiruotas darbuotojas, atvykstantis j Lietuvos Respublika, turi pazyma dél jam taikomy socialinés apsaugos
teisés akty

(nurodyti, turi ar neturi)




4. Informacija apie komandiruote

Komandiruotés pagrindas (pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 1 dalj)

Komandiruotés pradzios ir pabaigos datos (metai, ménuo, diena)

Numatomas komandiruotés laikotarpis (ménesiy ir dieny skaicius)

Darbo funkcijy atlikimo vieta komandiruotés metu (adresas)

Komandiruoto darbuotojo darbo dokumenty (darbo sutarties, informacijg apie darbo uzmokes¢io dydi, jo
apskaiciavimg ir iSmokéjimg patvirtinanéiy dokumenty (kaip nurodyta darbuotoja komandiruojancio darbdavio $alies
teisés aktuose), darbo laiko apskaitos Ziniaraséiy kopijy) laikymo vieta

(darbdavys fizinis asmuo arba (vardas ir pavardé)
darbdavio atstovas)

Priedo pakeitimai:

Nr. A1-553, 2021-07-28, paskelbta TAR 2021-07-28, i. k. 2021-16628


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e9510190ef7e11eb9f09e7df20500045

Informacijos apie komandiruotus
darbuotojus ir motyvuoto pranesimo dél
Lietuvos Respublikos darbo kodekso
108 straipsnio 4 dalyje numatyto
laikotarpio pratgsimo teikimo tvarkos
apraso

2 priedas

(Motyvuoto pranesimo dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalyje
numatyto laikotarpio pratesimo forma)

Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos

MOTYVUOTAS PRANESIMAS DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO
108 STRAIPSNIO 4 DALYJE NUMATYTO LAIKOTARPIO PRATESIMO

(pildymo data)

1. Darbdavys, kuris komandiravo darbuotojg

(juridinio asmens pavadinimas ir kodas / fizinio asmens vardas (-ai) ir pavardé (-€s), buveinés adresas (jeigu
darbdavys yra fizinis asmuo — gyvenamosios vietos adresas), telefono rySio numeris ir el. pasto adresas)

2. Komandiruotas darbuotojas

(vardas, pavarde, atliekama darbo funkcija ir jos atlikimo vietos adresas Lietuvos Respublikos teritorijoje)

3. Data, iki kurios pratgsiamas Darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalyje numatytas

laikotarpis
(nurodyti konkrecia data (metai, ménuo, diena), iki kurios pratgsus Darbo kodekso 108 straipsnio
4 dalyje numatyta laikotarpj nebiity vir§yta 18 ménesiy faktiné komandiruotés trukmé)

4. Priezastys, dél kuriy Darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalyje numatytas laikotarpis
pratesiamas

(nurodyti konkrecias priezastis)

(darbdavys fizinis asmuo arba (vardas ir pavardé)
darbdavio atstovas)

Priedo pakeitimai:

Nr. A1-553, 2021-07-28, paskelbta TAR 2021-07-28, i. k. 2021-16628

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. A1-113, 2007-04-20, Zin., 2007, Nr. 47-1824 (2007-04-28), i. k. 1072230ISAK00A1-113

D¢l socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d. jsakymo Nr. A1-169 "D¢l Informavimo apie
komandiruojamus darbuotojus tvarkos apraSo patvirtinimo" papildymo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e9510190ef7e11eb9f09e7df20500045
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.CD275BB86DA2

2.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. A1-496, 2013-09-03, Zin., 2013, Nr. 95-4752 (2013-09-07), i. k. 1132230I1SAK00A1-496

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d. jsakymo Nr. Al-169 "Dél
Informavimo apie komandiruojamus darbuotojus tvarkos apraso patvirtinimo" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-370, 2016-07-22, paskelbta TAR 2016-07-26, i. k. 2016-21042

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d. jsakymo Nr. A1-169 ,Dél
Informavimo apie komandiruojamus darbuotojus tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

4,

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. A1-258, 2017-05-23, paskelbta TAR 2017-05-29, i. k. 2017-08938

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d. jsakymo Nr. A1-169 ,Dél
Informavimo apie komandiruotus darbuotojus tvarkos apraso patvirtinimo® pakeitimo

5.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-633, 2020-07-03, paskelbta TAR 2020-07-07, i. k. 2020-15059

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birZelio 16 d. jsakymo Nr. A1-169 ,,Dél
Informavimo apie komandiruotus darbuotojus tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-553, 2021-07-28, paskelbta TAR 2021-07-28, i. k. 2021-16628

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birzelio 16 d. jsakymo Nr. A1-169 ,,Dél
Informacijos apie komandiruotus darbuotojus ir motyvuoto prane§imo dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108
straipsnio 4 dalyje numatyto laikotarpio pratesimo teikimo tvarkos apraso patvirtinimo® pakeitimo



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A0D1BC39C5DB
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=646372d04fdb11e6b72ff16034f7f796
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc22f0503fb811e7b66ae890e1368363
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=68037c20bf4c11ea9815f635b9c0dcef
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=e9510190ef7e11eb9f09e7df20500045

