Suvestiné redakcija nuo 2020-10-01

Jsakymas paskelbtas: Zin. 2013, Nr. 126-6432, i. k. 11320601SAK00V-1080

LIETUVOS RESPUBLIKOS KRASTO APSAUGOS MINISTRO
JSAKYMAS

DEL PROFESINES KARO TARNYBOS KARIU PRASYMU LEISTI UZSIIMTI
PEDAGOGINE VEIKLA, ISKAITANT PEDAGOGINE VEIKLA PAGAL DARBO
SUTARTI, AR KURYBINE VEIKLA PAGAL DARBO SUTART] NAGRINEJIMO IR
SPRENDIMU DEL LEIDIMO PROFESINES KARO TARNYBOS KARIAMS
UZSIIMTI PEDAGOGINE VEIKLA, JISKAITANT PEDAGOGINE VEIKLA PAGAL
DARBO SUTARTI, AR KURYBINE VEIKLA PAGAL DARBO SUTARTI
PRIEMIMO IR ATSAUKIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2013 m. lapkri¢io 29 d. Nr. V-1080
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo
tarnybos jstatymo (Zin., 1998, Nr. 49-1325; 1999, Nr. 11-246; 2012, Nr. 135-6875; 2013,
Nr. 76-3856) 36 straipsnio 12 dalimi,

t virtinu Profesinés karo tarnybos kariy praSymy leisti uzsiimti pedagogine veikla,
jskaitant pedagoging veiklg pagal darbo sutartj, ar kiirybine veikla pagal darbo sutartj
nagrin€jimo ir sprendimy d¢l leidimo profesinés karo tarnybos kariams uzsiimti pedagogine
veikla, jskaitant pedagoging veikla pagal darbo sutartj, ar kiirybine veikla pagal darbo sutartj
priémimo ir atSaukimo tvarkos aprasg (pridedama).

KRASTO APSAUGOS MINISTRAS JUOZAS OLEKAS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.1C67EFB4ACE8

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministro
2013 m. lapkricio 29 d.

isakymu Nr. V-1080

PROFESINES KARO TARNYBOS KARIU PRASYMU LEISTI UZSIIMTI
PEDAGOGINE VEIKLA, ISKAITANT PEDAGOGINE VEIKLA PAGAL DARBO
SUTARTI, AR KURYBINE VEIKLA PAGAL DARBO SUTARTI NAGRINEJIMO IR
SPRENDIMU DEL LEIDIMO PROFESINES KARO TARNYBOS KARIAMS
UZSIIMTI PEDAGOGINE VEIKLA, JISKAITANT PEDAGOGINE VEIKLA PAGAL
DARBO SUTARTI], AR KURYBINE VEIKLA PAGAL DARBO SUTARTI]
PRIEMIMO IR ATSAUKIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesinés karo tarnybos kariy prasymy leisti uzsiimti pedagogine veikla, jskaitant
pedagogine veikla pagal darbo sutart], ar kiirybine veikla pagal darbo sutart] nagrinéjimo ir
sprendimy dél leidimo profesinés karo tarnybos kariams uZsiimti pedagogine veikla, jskaitant
pedagogine veiklg pagal darbo sutartj, ar kiirybine veikla pagal darbo sutart] priémimo ir
atSaukimo tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos apraSas) reglamentuoja profesinés karo tarnybos
kariy praSymy leisti uzsiimti pedagogine veikla, jskaitant pedagogine veikla pagal darbo
sutartj, ar kiirybine veikla pagal darbo sutart] pateikimo, nagrinéjimo, sprendimy dél leidimo
profesinés karo tarnybos kariams uZsiimti pedagogine ar kirybine veikla priémimo ir
atSaukimo procediiras.

2. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos

Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatyme.
Punkto pakeitimai:
Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447

Il. PRASYMU PATEIKIMAS

3. Profesinés karo tarnybos karys (toliau — karys) praSymg leisti uzsiimti pedagogine
veikla, jskaitant pedagoging veikla pagal darbo sutart], ar kiirybine veikla pagal darbo sutartj
(toliau — praSymas), suderintg pagal pavalduma, pateikia kraSto apsaugos sistemos (toliau —
KAS) institucijos ar jos padalinio, kuriame karys tarnauja, personalag administruojan¢iam
padaliniui (toliau — personalo padalinys) ne véliau kaip prie§ 30 darbo dieny iki numatomos
pedagoginés veiklos, jskaitant pedagoging veikla pagal darbo sutartj, ar kiirybinés veiklos
pagal darbo sutart] pradzios arba, kai baigiasi gauto leidimo kariams uzsiimti pedagogine
veikla, jskaitant pedagoging veikla pagal darbo sutartj, ar kiirybine veikla pagal darbo sutartj
(toliau — leidimas) terminas, o karys ketina testi veiklg, ne véliau kaip prie§ 30 darbo dieny iki
turimo leidimo galiojimo termino pabaigos, iSskyrus atveji, kai leidimas baigia galioti karj
perkeélus j kitas pareigas.

4. Karys, vykdantis KAS institucijos ar jos padalinio vadovo pareigas, praSyma,
suderintg pagal pavalduma, pateikia personalo padaliniui, atsakingam uz KAS institucijos ar
jos padalinio vadovo administravima.

5. PraSyme uzsiimti pedagogine ar kiirybine veikla pagal darbo sutartj turi biti
nurodyta:

5.1. juridinis asmuo ar kita organizacija arba jos padalinys, kuriame karys ketina
uzsiimti pedagogine veikla, jskaitant pedagogine veikla pagal darbo sutartj, ar kiirybine veikla
pagal darbo sutart], organizacijos teisiné forma, rusis, veiklos pobidis;

5.2. pareigos, kurias karys ketina atlikti, ir numatomas darbo laikas;

Punkto pakeitimai:
Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447
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5.3. patvirtinimas, kad numatoma vykdyti veikla nesukelia viesyjy ir privaéiy interesy
konflikto tarnyboje, nesudaro prielaidy tarnyba panaudoti asmeniniais interesais,
nediskredituoja tarnybos autoriteto, nekliudo tinkamai atlikti savo pareigy;

5.4. kario vardas, pavardé, karinis laipsnis, duomenys apie tarnybos vieta.
Papildyta papunkciu:
Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447

6. Kartu su Tvarkos apraso 5 punkte nurodytu praSymu pateikiama juridinio asmens ar
kitos organizacijos arba jos padalinio, kuriame karys ketina uzsiimti pedagogine ar kiirybine
veikla pagal darbo sutartj, iSduota pazyma apie funkcijas, kurias karys atlikty, kario privaciy
interesy deklaracija ir laikantis Darbo laiko rezimo wvalstybés ir savivaldybiy jmonése,
Jstaigose ir organizacijose nustatymo apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496, reikalavimy sudarytas individualus kario tarnybos
grafikas (jei toks reikalingas), patvirtintas KAS institucijos vadovo.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447

7. PraSyme uzsiimti pedagogine veikla, i§skyrus pedagoging veiklg pagal darbo sutartj,
turi biiti nurodytas pedagoginés veiklos pobiidis, taip pat patvirtinimas, kad numatoma
vykdyti veikla nesukelia vieSyjy ir privaciy interesy konflikto tarnyboje, nesudaro prielaidy
tarnyba panaudoti asmeniniais interesais, nediskredituoja tarnybos autoriteto, nekliudo
tinkamai atlikti savo pareigy, taip pat turi biiti pateikiama privaciy interesy deklaracija ir
laikantis Darbo laiko rezimo valstybés ir savivaldybiy jmonése, jstaigose ir organizacijose
nustatymo apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d.
nutarimu Nr. 496, reikalavimy sudarytas atskiras kario tarnybos grafikas (jei toks reikalingas),

patvirtintas KAS institucijos, kurioje karys tarnauja, vadovo.
Punkto pakeitimai:
Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447

8. Karys, turintis leidimg ir uzsiimantis pedagogine veikla, jskaitant pedagogine veikla
pagal darbo sutart], ar karybine veikla pagal darbo sutartj, perkeltas j kitas pareigas,
vadovaudamasis Tvarkos apraso 3—7 punkty nuostatomis pateikia personalo padaliniui
atitinkamga praSyma ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo perkélimo j kitas pareigas dienos.

I11. PRASYMU IR INFORMACIJOS NAGRINEJIMAS

9. Personalo padalinys ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo praS§ymo gavimo jvertina,
ar pateiktas praSymas atitinka Tvarkos aprase nurodytus reikalavimus, ar pateikti Tvarkos
apraso 6, 7 punktuose nurodyti dokumentai, ar pateiktuose dokumentuose yra pakankamai
duomeny motyvuotam sprendimui dél kario pedagoginés veiklos, iskaitant pedagogine veikla
pagal darbo sutartj, ar sprendimui d¢l kiirybinés veiklos pagal darbo sutartj atitikties Tvarkos
apraSo 11 punkte nurodytiems kriterijams priimti. Jeigu praSymas neatitinka Tvarkos aprase
nurodyty reikalavimy, nepateikti arba pateikti ne visi Tvarkos apraso 6 ar 7 punktuose
nurodyti dokumentai, personalo skyrius kreipiasi ] praSyma pateikusj karj, kad jis iStaisyty
Siuos trikumus. Jei kario pateiktuose dokumentuose nepakanka duomeny motyvuotam
sprendimui del kario pedagoginés veiklos, jskaitant pedagoging veikla pagal darbo sutartj, ar
kiirybinés veiklos pagal darbo sutartj atitikties Tvarkos apraSo 11 punkte nurodytiems
kriterijams priimti, personalo padalinys surenka papildomus duomenis, reikalingus
motyvuotam sprendimui dél atitikties minétiems kriterijams priimti, ir kario praSyma kartu su
sitilomu sprendimu ir sprendimo motyvais teikia krasto apsaugos ministrui (toliau — ministras)
ar jo jgaliotam asmeniui sprendimui dél leidimo i§davimo ar neiSdavimo priimti.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447
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10. Personalo padalinys, rinkdamas papildomus duomenis, reikalingus priimti
motyvuotam sprendimui dél kario pedagoginés veiklos, iskaitant pedagogine veikla pagal
darbo sutartj, ar kiirybinés veiklos pagal darbo sutartj atitikties Tvarkos apraso 11 punkte
nurodytiems Kkriterijams, gali kreiptis j praSyma pateikusj karj, jo vadovus, juridinj asmenj ar
kita organizacija arba jos padalinj, kuriame karys ketina uzsiimti pedagogine veikla, jskaitant
pedagogine veikla pagal darbo sutart], ar kiurybine veikla pagal darbo sutartj, ir paprasyti
pateikti papildoma informacija, paaiskinimus ar dokumentus, susijusius su leidimo iSdavimu.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447

11. Personalo padalinio siilomi sprendimai priimami atsizvelgiant ] tai, ar kariy
praSymuose ir kituose turimuose dokumentuose patvirtinama, kad:

11.1. nurodyta veikla vykdoma laisvu nuo tarnybos metu;

11.2. nurodytas veiklos pobudis nesukelia vieSyjy ir privatiy interesy konflikto
tarnyboje;

11.3. nurodytas veiklos pobudis nesudaro prielaidy tarnybg panaudoti asmeniniais
interesais;

11.4. nurodytas veiklos pobiidis nediskredituoja tarnybos autoriteto;

11.5. nurodytas veiklos pobiuidis nekliudo kariui tinkamai atlikti savo pareigy.

12. Personalo padalinys sitilo vieng i$ $iy sprendimy:

12.1. i8duoti leidima;

12.2. neisduoti leidimo.

IV. SPRENDIMU DEL LEIDIMU ISDAVIMO PRIEMIMAS

13. Sprendimg dél leidimo iSdavimo ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo personalo
padalinio siilymo gavimo priima ministras arba jo jgaliotas asmuo, jvertings sitilomg sprendimg
ir nurodytus motyvus, jraSydamas rezoliucija kario praSyme.

14. Jeigu Kkarys, turintis leidimg ir uzsiimantis pedagogine veikla, jskaitant pedagoging
veikla pagal darbo sutartj, ar kiirybine veikla pagal darbo sutart]j, perkeliamas j kitas pareigas,
laikoma, kad jis turi leidimg uzsiimti veikla 35 darbo dienas nuo perkélimo j kitas pareigas
dienos.

V. LEIDIMU ATSAUKIMAS

15. Atsiradus aplinkybéms, kelianioms abejoniy dél pedagoginés veiklos, iskaitant
pedagogine veikla pagal darbo sutarti, ar kiirybinés veiklos pagal darbo sutartj atitikties
Tvarkos apraso 11 punkte nurodytiems kriterijams, karys privalo sustabdyti veikla, iki bus
priimtas Tvarkos apraso 16 punkte nurodytas atitinkamas sprendimas, ir nedelsdamas
informuoti savo tiesioginj vadova ir personalo padalinj.

16. Personalo padalinys, gaves duomeny ar paaiskéjus aplinkybéms, kelian¢ioms
abejoniy dél kario pedagoginés veiklos, jskaitant pedagoging veikla pagal darbo sutart, ar
kirybinés veiklos pagal darbo sutartj atitikties Tvarkos apraSo 11 punkte nurodytiems
kriterijams, nedelsdamas apie tai informuoja karj (jeigu informacija gavo ne i8 paties kario) ir
Siuos duomenis pateikia ministrui arba jo jgaliotam asmeniui kartu su motyvuota
rekomendacija priimti sprendima:

16.1. leidimg atSaukti;

16.2. leidimg palikti galioti.

17. Sprendimg priima ministras arba jo jgaliotas asmuo, jraSydamas rezoliucija
personalo padalinio pateiktame raSytiniame praneSime.

V1. SPRENDIMU IGYVENDINIMAS
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18. Tvarkos apraso 13 ir 17 punktuose nurodyti sprendimai iSduoti leidimg, neisduoti
leidimo ar leidimg atSaukti jforminami sprendimag priémusio asmens jsakymu, kuriame
nurodoma:

18.1. leidimo iSdavimo, neiSdavimo, atSaukimo pagrindas;

18.2. i§duodamo leidimo galiojimo terminas;

18.3. teisés aktais pagristas terminas, per kurj karys, turintis leidimg, privalo nutraukti
isipareigojimus, kylancius i$ civiliniy santykiy sudarymo vykdant veikla pagal leidima;

18.4. sprendimo apskundimo tvarka.

19. Personalo padalinys:

19.1. jsakymo dé¢l leidimo iSdavimo, neiSdavimo, atSaukimo projekta derina su kario
tiesioginiu ir aukstesniuoju vadovais. Jei karys tarnauja Krasto apsaugos ministerijoje — Su
tiesioginiu vadovu, padalinio vadovu ir padalinio veiklg koordinuojanciu ar kuruojanciu
asmeniu;

19.2. ne véliau kaip per 2 darbo dienas supazindina karj su Tvarkos apraso 18 punkte
nurodytu jsakymu;

19.3. informacijg apie leidimo iSdavimg arba atSaukima suveda j Personalo valdymo
informacing sistemg (Per Vis).

VIl. SPRENDIMU APSKUNDIMAS

20. Kariai priimtus sprendimus turi teis¢ apskysti Kariuomenés drausmés statuto
nustatyta tvarka.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447

VIll. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Jgyvendinant Tvarkos apraso nuostatas asmens duomenys tvarkomi nacionalinio
saugumo ir gynybos tikslais, vadovaujantis Lietuvos Respublikos asmens duomeny, tvarkomy
nusikalstamy veiky prevencijos, tyrimo, atskleidimo ar baudziamojo persekiojimo uz jas,
bausmiy vykdymo arba nacionalinio saugumo ar gynybos tikslais, teisinés apsaugos jstatymu
ir Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymu.

Informacija apie asmens duomeny tvarkymg krasto apsaugos sistemoje pateikiama
Asmens duomeny tvarkymo ir duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo kraSto apsaugos
sistemoje taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos kraSto apsaugos ministro 2015 m.
gruodzio 3 d. jsakymu Nr. V-1253 , D¢l Asmens duomeny tvarkymo ir duomeny subjekty
teisiy jgyvendinimo krasto apsaugos sistemoje taisykliy patvirtinimo®, ir Krasto apsaugos
ministerijos interneto svetainé¢je www.kam.lt.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-735, 2020-09-14, paskelbta TAR 2020-09-14, i. k. 2020-19216

Papildyta skyriumi:
Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija, Isakymas

Nr. V-1229, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-27, i. k. 2018-21447

Dél krasto apsaugos ministro 2013 m. lapkri¢io 29 d. jsakymo Nr. V-1080 ,,D¢l Profesinés karo tarnybos kariy
prasymy leisti uzsiimti pedagogine veikla, jskaitant pedagoging veikla pagal darbo sutartj, ar kiirybine veikla
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5

pagal darbo sutartj nagrinéjimo ir sprendimy dél leidimo profesinés karo tarnybos kariams uzsiimti pedagogine
veikla, jskaitant pedagoging veikla pagal darbo sutartj, ar kurybine veikla pagal darbo sutart] priémimo ir
atSaukimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija, Isakymas

Nr. V-735, 2020-09-14, paskelbta TAR 2020-09-14, i. k. 2020-19216

Dél krasto apsaugos ministro 2013 m. lapkricio 29 d. jsakymo Nr. V-1080 ,,Dél Profesinés karo tarnybos kariy
prasymy leisti uzsiimti pedagogine veikla, jskaitant pedagogine veiklg pagal darbo sutartj, ar kiirybine veikla
pagal darbo sutartj nagrinéjimo ir sprendimy dél leidimo profesinés karo tarnybos kariams uzsiimti pedagogine
veikla, jskaitant pedagoging veikla pagal darbo sutartj, ar kiribine veikla pagal darbo sutart] priémimo ir
atSaukimo tvarkos apra$o patvirtinimo* pakeitimo
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