Istatymas skelbtas: Zin., 2003, Nr. 102-4585
Neoficialus jstatymo tekstas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS
ISTATYMAS

2003 m. spalio 14 d. Nr. 1X-1768
Vilnius

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo pasKirtis

Sis Jstatymas nustato Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos (toliau —
Valstybiné darbo inspekcija) uzdavinius, funkcijas, struktiira, Valstybinés darbo inspekcijos
inspektoriy teises, pareigas, atsakomybe, inspektavimy tvarkg.

2 straipsnis. Valstybinés darbo ins peKcijos teisinis statusas

1. Valstybin¢ darbo inspekcija yra juridinio asmens teises turinti valstybiné¢ kontrolés
jstaiga, veikianti prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos.

2. Valstybiné darbo mspekcija yra biudZetiné jstaiga, finansuojama i§ Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto, turi savo sagskaitas banke, antspaudg su Lietuvos valstybés herbu
ir savo pavadinimu.

3 straipsnis. Valstybinés darbo inspekcijos veiklos teisiniai pagrindai

Valstybiné darbo inspekcija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Sio
Istatymu, kitais jstatymais i norminiais teisés aktais, reglamentuojanciais darbuotojy saugg ir
sveikatg bei darbo santykius.

4 straipsnis. Valstybinés darbo inspekcijos kompetencija

Valstybinés darbo inspekcijos kompetencijai priskiriama nelaimingy atsitikimy darbe,
profesiniy ligy, darbuotojy saugos ir sveikatos, norminiy darbo teisés akty pazeidimy prevencija ir
Lietuvos Respublikos darbo kodekso, darbuotojy sauga ir sveikata bei darbo santykius
reglamentuojanciy jstatymy ir kity norminiy teisés akty kontrolé jmonése, jstaigose, organizacijose
ar kitose organizacinése struktiirose, nepaisant jy nuosavybés formos, riiSies, veiklos pobiidzio,
taip pat tais atvejais, kai darbdavys yra fizinis asmuo (toliau Jstatyme — darbdaviai).

) ANTRASIS SKIRSNIS
VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS STRUKTURA IR FUNKCIJOS

5 straipsnis. Valstybinés darbo inspekcijos struktiira

1. Valstybinei darbo inspekcijai vadovauja Lietuvos Respublikos vyriausiasis valstybinis
darbo inspektorius (toliau — vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius).

2. Valstybine darbo inspekcija sudaro administracija ir teritoriniai skyriai.

3. Administracijos padaliniy ir teritoriniy skyriy (toliau — struktiiriniai padaliniai) skaiCius
ir pavaldumas nustatomas tvirtinant Valstybinés darbo inspekcijos struktiirg. Struktiiriniuose
padaliniuose gali buti sektoriai, vienijantys Valstybinés darbo inspekcijos tam tikros veiklos
specialistus.

4. Struktiiriniai padaliniai savo veikloje vadovaujasi nuostatais, kuriuose nustatyta
struktiirinio padalinio paskirtis, uzdaviniai ir funkcijos.

Straipsnio pakeitimas:
Nr. X1-2128, 2012-06-26, Zin., 2012, Nr. 80-4139 (2012-07-10)
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6 straipsnis. Valstybinés darbo inspekcijos funkcijos

Valstybiné darbo inspekcija pagal jai priskirta kompetencija:

1) tikrina, ar darbdaviai laikosi darbuotojy saugg ir sveikata bei darbo santykius
reglamentuojanciy jstatymy, kity norminiy teisés akty bei kolektyviniy sutar¢iy normatyviniy
nuostaty, teikia darbdaviams reikalavimus bei nurodymus;

2) tikrina, ar nustatyta tvarka yra jsteigti jmoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
bei komitetai ir kaip organizuota vidinés darbuotojy saugos ir sveikatos buklés kontrolé;

3) tikrina, ar naudojamos darbo priemonés, darbo vietos, technologiniai procesai, darbo
salygos atitinka jstatymy ar kity norminiy teisés akty reikalavimus, kontroliuoja, kaip laikomasi
potencialiai pavojingy jrenginiy techninés buklés tikrinimo tvarkos ir terminy, ar atliekama
nuolatiné $iy jrenginiy priezitira, taip pat ar tinkamai organizuojamas transporto eismas jmonése;

4) tikrina, ar saugiai vykdomi kasybos, sprogdinimo, naudingyjy iSkasemy gavybos ir
perdirbimo, geologinio grezimo, naudingyjy iSkaseny zvalgybos, degiyjy dujy, chemijos, naftos
perdirbimo darbai, technologiniai procesai, kuriems vykstant galimi sprogimo, gaisro ar
apsinuodijimo atvejai, ir jstatymy, kity norminiy teisés akty nustatyta tvarka teikia darbdaviams
iSvadas, reikalavimus, nurodymus bei pasitilymus;

5) tikrina, ar darbdaviai saugiai organizuoja kenksmingy ir pavojingy medziagy gamybg ir
naudojimg, ar vykdomos pramoniniy avarijy prevencijos priemonés;

6) tikrina, ar darbdaviai identifikuoja pavojus, atlieka rizikos tyrimus ir vertinima;

7) tikrina, ar jrengtos buities, sanitarinés ir higienos patalpos, kolektyvinés darbuotojy
saugos ir sveikatos priemonés, ar nustatyta tvarka iSduodamos bei naudojamos asmeninés
apsaugos priemonés, ar laikomasi higienos normy reikalavimy, ar teisingai sudaryti darbuotojy,
kuriems privaloma tikrintis sveikata, sarasai, ar darbdaviai nustatyta tvarka organizuoja privalomus
darbuotojy sveikatos patikrinimus;

8) tikrina jstatymy ir kity norminiy teisés akty nustatyty saugos ir sveikatos garantijy,
darbo ir poilsio organizavimo taikyma asmenims iki 18 mety, né$¢ioms, neseniai pagimdziusioms,
kritimi maitinan¢ioms moterims ir dirbantiems invalidams;

9) tiria sunkiy ir mirting nelaimingy atsitikimy darbe aplinkybes ir priezastis. Sunkiy ir
mirtiny nelaimingy  atsitikimy darbe atvejais Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius
nelaimingo atsitkimo darbe tyrimo medziaga perduoda teisésaugos institucijai. Tikrina, ar
laikomasi nustatytos nelaimingy atsitikimy darbe tyrimo tvarkos, ar darbdaviai diegia prevencines
priemones, kad biity iSvengta nelaimingy atsitikimy, susirgimy profesine liga;

10) organizuoja ir kartu su sveikatos prieziliros jstaigy atstovais tiria profesiniy ligy
aplinkybes ir priezastis;

11) registruoja sunkius ir mirtinus nelaimingus atsitikimus darbe, kaupia i§ darbdaviy
gautg informacijg apie lengvus nelaimingus atsitikimus darbe, nustatyta tvarka saugo nelaimingy
atsitikimy darbe, profesiniy ligy priezasCiy tyrimo aktus;

12) tikrina zalos atlyginimo apskaiCiavimg ir mokéjima uz padaryta zala darbuotojo
sveikatai, kai uz zalos mokéjima atsakingi darbdaviai;

13) nustatyta tvarka dalyvauja tiriant jrenginiy ir objekty avarijas;

14) analizuoja nelaimingy atsitikimy, profesiniy ligy, avarijy aplinkybes bei priezastis,
darbuotojy saugos ir sveikatos darbe pazeidimus, rengia pasitlymus darbuotojy saugos ir sveikatos
biiklei Salyje gerinti;

15) tiria pareiSkimus bei skundus Valstybinés darbo inspekcijos kompetencijos klausimais,
uztikrina pareiskéjy konfidencialuma;

16) vykdo nelegalaus darbo reiSkiniy kontrole, Vyriausybés nustatyta tvarka koordinuoja
nelegalaus darbo kontrole vykdanciy institucijy veikla;

17) teikia iSvadas dél rengiamy darbuotojy saugos ir sveikatos mokymo programy, skirty
darbuotojy, valdanCiy potencialiai pavojingus jrenginius, atliekanCiy Siy jrenginiy nuolating
privaloma prieziira jy eksploatavimo metu, darbdaviams atstovaujanc¢iy asmeny, darbdaviy
jgalioty asmeny, darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby specialisty mokymui, dalyvauja tikrinant
ju znias. Tikrina, ar darbuotojai nustatyta tvarka mstruktuoti, apmokyti, atestuoti darbuotojy
saugos ir sveikatos klausimais;

18) teikia pastabas bei pasiilymus dél rengiamy norminiy teisés akty projekty darbuotojy
saugos ir sveikatos, darbo santykiy srityse;



19) analizuoja darbo jstatymy, darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty taikymo
praktika, teikia sitilymus pakeisti galiojancius jstatymus ar kitus norminius teisé€s aktus;

20) konsultuoja darbuotojus, darbuotojy atstovus, darbdaviams atstovaujancius asmenis,
darbdaviy jgaliotus asmenis, darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy, darbo jstatymy vykdymo,
kolektyviniy sutarciy sudarymo ir kitais klausimais;

21) nustatyta tvarka dalyvauja nustatant darbovieciy, jy padaliniy ar naujy darbo viety
tinkamuma naudoti;

22) tvarko Potencialiai pavojingy jrenginiy valstybés registra, organizuoja potencialiai
pavojingy jrenginiy prieziiros norminiy teisés akty projekty rengima;

23) pasibaigus kalendoriniams metams, rengia darbuotojy saugos ir sveikatos biiklés bei
darbo jstatymy vykdymo ataskaita ir iki birzelio 1 d. pateikia jg Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai bei Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos komisijai. Rengia kasmetine
Tarptautinés darbo organizacijos konvencijos Nr. 81 ,Dél darbo inspekcijos pramonéje ir
prekyboje jgyvendinimo ataskaita, teikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai informacija,
kaip laikomasi kity Salyje ratifikuoty Sios organizacijos konvencijy, susijusiy su darbuotojy sauga
ir sveikata bei darbo santykiais;

24) Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka teikia Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdyba) duomenis nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jmokos tarify grupiy skaiCiui nustatyti bei Sio draudimo jmokos tarifams
apskaiCiuoti apie tai, kad darbo priemonés, darbo salygos neatitinka teisés akty nustatyty
reikalavimy, apie nustatytus darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty pazeidimus, nelaimingy
atsitikimy, jvykusiy dirbant pavojingus darbus, skaiiy ir pavojingus darbus dirbanc¢iy darbuotojy
atitinkamoje jmongje skaiciy;

25) atlieka kitas funkcijas, nustatytas kity norminiy teisés akty.

Straipsnis papildomas nauju 25 punktu, buves 25 punktas laikomas 26 punktu nuo 2013-01-01:

25) organizuoja darbo gin¢y komisijy darba;

26) atlicka kitas funkcijas, nustatytas kity norminiy teisés akty.

Straipsnio pakeitimai: 5

Nr. X-1841,2008-11-74, Zin., 2008, Nr. 137-5385 (2008-11-29)
Nr. X1-402,2009-07-23, Zin., 2009, Nr. 93-3991 (2009-08-04)
Nr. XI-2128, 2012-06-26, Zin., 2012, Nr. 80-4139 (2012-07-10)

. TRECIASIS SKIRSNIS
VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS INSPEKTORIAI

7 straipsnis. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai

1. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai skirstomi j:

1) vyriausigji valstybinj darbo inspektoriy;

2) vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus pavaduotojus;

3) struktiriniy padaliniy vedéjus — vyriausiuosius darbo inspektorius;

4) struktiriniy padaliniy vedéjy pavaduotojus — vyriausiuosius darbo inspektorius;

5) vyriausiuosius darbo inspektorius;

6) vyresniuosius darbo inspektorius;

7) darbo inspektorius.

2. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai uz tarnybinius nusizengimus traukiami
tarnybinén atsakomybén Valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka.

3. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai apripinami darbo vietomis, jrengtomis pagal
nustatytus reikalavimus, taip pat transporto priemonémis, biitinomis pareigoms atlikti tais atvejais,
kai néra galimybiy pasinaudoti visuomeniniu transportu. Valstybinés darbo nspekcijos
inspektoriams turi biiti kompensuojamos visuomeninio transporto iSlaidos bei kitos i§laidos, kuriy
prireiké atlickant pareigas i§ Valstybinei darbo inspekcijai Siam tikslui skirty asignavimy.

Straipsnio pakeitimas:
Nr. X1-2128, 2012-06-26, Zin., 2012, Nr. 80-4139 (2012-07-10)

8 straipsnis. Vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius
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1. Valstybinei darbo inspekcijai vadovauja vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius, kurj
Valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidzia i jy socialinés apsaugos
ir darbo ministras. Vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius yra tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas socialinés apsaugos ir darbo ministrui.

2. Vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius:

1) organizuoja Valstybinés darbo inspekcijos darba, atsako uz jos veikla, organizuoja i§
valstybés biudzeto gauty asignavimy naudojimg, nustato vidinio audito vykdymo tvarka;

2) atstovauja Valstybinei darbo inspekcijai;

3) tvirtina Valstybinés darbo inspekcijos darbo reglamentg, struktiiriniy padaliniy
nuostatus ir pareigybiy apraSymus, reikalavimy, protokoly, nutarimy formas ir kitus dokumentus
pagal savo kompetencija, jgalioja jo nesant vieng i§ pavaduotojy atlikti vyriausiojo valstybinio
darbo inspektoriaus pareigas;

4) nagrinéja pilieCiy ir asmeny praSymus ir skundus dél Valstybinés darbo inspekcijos
inspektoriy veiksmy ir jy priimty sprendimy teisétumo;

5) nustato Valstybinés darbo inspekcijos struktiiriniy padaliniy darbo laiko rezimus,
atsizvelgdamas | jy veiklos specifika;

6) leidzia jsakymus, pagal suteiktus jgaliojimus tvirtina norminius teisés aktus darbuotojy
saugos ir sveikatos klausimais;

7) nustato draudimo naudoti darbo ir asmeninés apsaugos priemones, jeigu jos neatitinka
darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimy, tvarka;

8) istatymy nustatyta tvarka priima ] pareigas ir atleidzia i jy Valstybinés darbo
inspekcijos valstybés tarnautojus, priima ir atleidzia darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis,
juos skatina ir skiria jiems tarnybines ar drausmines nuobaudas;

9) jgalioja Valstybinés darbo inspekcijos inspektorius atstovauti Valstybinei darbo
inspekcijai kitose institucijose, jstaigose ar organizacijose bei teismuose;

10) dalyvauja Valstybinio socialinio draudimo fondo tarybos posédziuose ir teikia savo
nuomong, kai svarstomi klausimai yra susij¢ su nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jmokos tarifais, draudéjy priskyrimo atitinkamai Sio draudimo jmokos tarifo
grupei ir léSomis, skirtomis nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijai;

11) vykdo socialinés apsaugos ir darbo ministro pavedimus.

2 dalis papildoma nauju 11 punktu, buves 11 punktas laikomas 12 punktu nuo 2013-01-01:

11) skiria darbo gin¢y komisijy pirmininkus;

12) vykdo socialinés apsaugos ir darbo ministro pavedimus.

3. Vyriausiasis valstybinis darbo inspektorius turi teise:

1) teikti siilymus socialinés apsaugos ir darbo ministrui dél norminiy teisés akty, kuriais
bty sustabdytas ir (ar) panaikintas valstybés institucijy ar jstaigy sprendimy, prieStaraujanciy
darbo jstatymams, kitiems darbo santykius reglamentuojantiems norminiams teisés aktams,
vykdymas, projekty pateikimo Vyriausybei;

2) nurodyti darbdaviams, jiems atstovaujantiems asmenims, darbdaviy jgaliotiems
asmenims pasalinti nustatytus darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymy ar kity norminiy teisés akty
pazeidimus bei jgyvendinti prevencines priemones darbuotojy saugos ir sveikatos buklei gerinti;

3) nustatyta tvarka dalyvauti Vyriausybés posédziuose ir pareikSti savo nuomong, kai
svarstomi su Valstybinés darbo inspekcijos kompetencija susije klausimai;

4) pareikalauti, kad darbdaviui atstovaujantis asmuo, darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy
saugai ir sveikatai (padalinio vadovas ar kitas administracijos pareiglinas, kuriam asmuo,
atstovaujantis darbdaviui, pavedé jgyvendinti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus jmonéje
ir (ar) jmonés struktlriniame padalinyje, (toliau — darbdavio jgaliotas asmuo) pakartotinai
pasitikrinty darbuotojy saugos ir sveikatos srities zinias.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. X-1841, 2008-11-14, Zin., 2008, Nr. 137-5385 (2008-11-29)
Nr. X1-402, 2009-07-23, Zvi{z,, 2009, Nr. 93-3991 (2009-08-04)
Nr. X1-2128, 2012-06-26, Zin., 2012, Nr. 80-4139 (2012-07-10)

9 straipsnis. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriy teisés ir pareigos
1. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai turi Sias teises:
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1) pateike tarnybinj pazyméjima ir jgaliojimg, laisvai ir be iSankstinio perspéjimo bet
kuriuo paros metu jeiti i bet kurig darbo vieta tikrinti, ar laikomasi darbo jstatymy, darbuotojy
saugos ir sveikatos jstatymy ar kity norminiy teisés akty reikalavimy;

2) gauti i§ darbdavio duomenis ir dokumentus (jy nuorasSus, iSrasus) ir kitus jrodymus,
reikalingus Valstybinés darbo inspekcijos funkcijoms atlikti;

3) gauti i§ darbdaviams atstovaujanciy asmeny, darbdavio jgalioty asmeny, darbuotojy,
kity tikrinamoje darbo vietoje esan¢iy asmeny paaiskinimus zodziu ar rastu dél darbo, darbuotojy
saugos ir sveikatos jstatymy, kity norminiy teisés akty, reglamentuojanciy darbuotojy saugg ir
sveikata bei darbo santykius, pazeidimy ar dél Valstybinés darbo inspekcijos nurodymy
nevykdymo (jeigu néra galimybés gauti $ig informacijg vietoje, darbdaviui atstovaujantis asmuo ar
darbdavio jgaliotas asmuo kvie¢iamas j Valstybinés darbo inspekcijos struktiirinj padalinj);

4) tiriant sunkius, mirtinus nelaimingus atsitikimus darbe, jeigu biitina, nemokamai
naudotis darbdavio rySio ir transporto priemonémis;

5) tiriant nelaimingg atsitikimg darbe, profesing liga, i§ darbdavio gauti jy tyrimui
reikiamus duomenis ir dokumentus, o i§ darbdaviui atstovaujan¢io asmens, darbdavio jgalioto
asmens (asmeny), darbuotojy ir liudytojy — paaiSkinimus dél nelaimingo atsitikimo darbe ar
susirgimo profesine liga aplinkybiy ir priezasCuy, taip pat prireikus skirti ekspertizg. Norminiy
teisés akty nustatyta tvarka i§ sveikatos priezitros jstaigy, teis€saugos i kity institucijy gauti
papildoma informacija;

6) atlikti kontrolinius darbo aplinkos parametry matavimus;

7) teikti darbdaviui atstovaujanciam asmeniui, darbdavio jgaliotam asmeniui nurodymus
dél jmonéje statomy, rekonstruojamy statiniy bei darbo priemoniy projekty, kai paaiskéja, kad
projektuose numatyti sprendimai neatitinka darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty
reikalavimy;

8) vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus nustatyta tvarka uzdrausti darbdaviui
naudoti darbo ir asmeninés apsaugos priemones, jeigu jos neatitinka darbuotojy saugos ir sveikatos
ar kity norminiy teisés akty reikalavimuy;

9) reikalauti, kad darbdaviui atstovaujantis asmuo ar darbdavio jgaliotas asmuo
nedelsdamas sustabdyty darbus: kai darbuotojai neapmokyti ir (ar) neinstruktuoti saugiai dirbti, kai
sugedus darbo priemonei ar susidarius avarinei situacijai yra pavojus saugai ir sveikatai, kai
dirbama pazeidziant technologinius reglamentus, nejrengus reikiamy kolektyvinés apsaugos
priemoniy arba kai darbuotojas (darbuotojai) neapriipinti asmeninémis apsaugos priemonémis ir
kitais atvejais, kai darbo aplinka kenksminga ir (ar) pavojinga sveikatai, gyvybei;

10) laikinai — iki 7 darbo dieny — paimti i§ darbdavio dokumentus, reikalingus Valstybinés
darbo inspekcijos funkcijoms atlikti, surasant ir pateikiant $iy dokumenty paémimo akta, arba
daryti $iy dokumenty kopijas ar iSraSus. Jei dokumentai yra paimami, Valstybinés darbo
inspekcijos inspektorius darbdaviui atstovaujan¢io asmens praSymu privalo leisti Siam pasidaryti
paimamy dokumenty kopijas. Darbdaviui atstovaujantis asmuo turi teis¢ reikalauti minéty kopijy
tikruma patvirtinti Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriaus Zyma;

11) atliekant tarnybines pareigas prireikus pasitelkti policijos pareigiinus;

12) vykdydami darbuotojy saugos ir sveikatos bei darbo santykius reglamentuojanciy
jstatymy ir kity norminiy teisés akty pazeidimy prevencija ir kontrolg, nepazeisdami jstatymais
garantuoto asmens privataus gyvenimo nelieCiamumo, fotografuoti, daryti garso ir vaizdo jrasus;

13) gali turéti ir kity teisiy, nustatyty kitais norminiais teisés aktais.

2. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai privalo:

1) nustate darbuotojy saugos ir sveikatos bei darbo santykius reglamentuojanCiy norminiy
teisés akty pazeidimus, Valstybinés darbo inspekcijos darbo reglamento nustatyta tvarka suraSyti
darbdaviui atstovaujanciam asmeniui ar darbdavio jgaliotam asmeniui reikalavima, jame nurodyti
nustatytus pazeidimus ir nustatyti laikg, per kurj minéti asmenys jpareigojami juos pasSalinti;

2) tyrimo medziaga perduoti teisésaugos institucijoms, jeigu nustatoma, kad darbo
jstatymy, darbuotojy saugos ir sveikatos ar kity norminiy teisés akty pazeidimas jmonéje sukéle
arba galéjo sukelti sunkiy nelaimingy atsitikimy darbuotojams arba kitokiy sunkiy pasekmiy;

3) spresti ginca tarp darbdavio ir darbuotojo dél darbuotojo atsisakymo dirbti motyvuojant,
jog negarantuota darbuotojy sauga ir sveikata;



4) pranesti darbdaviui atstovaujan¢iam asmeniui, darbdavio jgaliotam asmeniui apie
darbuotojus, kurie nevykdo darbo jstatymy, darbuotojy saugos ir sveikatos bei kity norminiy teisés
akty reikalavimy;

5) nustate darbo jstatymy, darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty pazeidimus,
nustatyta tvarka suraSyti protokolus, reikalavimus, aktus ir kitokius patvirtintos formos
dokumentus;

6) kreiptis j policijos pareigiinus dél darbuotojy iSvedimo i§ pavojingy darbo viety ar
zonos, kai darbdaviui atstovaujantis asmuo ar darbdavio jgaliotas asmuo atsisako vykdyti
Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriaus reikalavima sustabdyti darbus;

7) gerbti tikrinamo subjekto teises ir teisétus interesus;

8) saugoti ir neatskleisti valstybés, darbdaviy komercing paslaptj sudaranc¢ios informacijos,
kurig jie suzinojo atlikdami tarnybines pareigas;

9) vykdyti kity norminiy teisés akty nustatytas pareigas.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-1842, 2008-11-14, Zin., 2008, Nr. 137-5386 (2008-11-29)
Nr. X1-2128, 2012-06-26, Zin., 2012, Nr. 80-4139 (2012-07-10)

10 straipsnis. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriy veiksmy ir sprendimy
apskundimas
Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriy veiksmai ir sprendimai gali biiti skundziami
vyriausiajam valstybiniam darbo inspektoriui arba Administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka administraciniam teismui. Vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus sprendimai
gali bati skundziami administraciniam teismui.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
INSPEKTAVIMO TVARKA

11 straipsnis. Inspektavimas

1. Inspektuodami darbdavj Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai pranesa darbdaviui
atstovaujan¢iam asmeniui apie inspektavimg, jeigu nemano, kad toks praneSimas gali pakenkti
atlikti pareigas.

2. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai apie savo atvykimg pranesa darbuotojy
atstovams, jei inspektavimas atliekamas jy praSymu.

3. Darbdavys privalo sudaryti darbo sglygas Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriams,
atliekantiems tarnybines pareigas, ir jy pasitelktiems specialistams, kurie atlicka kontrolinius darbo
aplinkos parametry matavimus ar ekspertizes tiriant nelaimingus atsitikimus darbe ar profesines
ligas.

4. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriai, atlke inspektavima ir nustate darbo
istatymy, darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty pazeidimy, nustatyta tvarka suraSo
patvirtintos formos dokumentus (reikalavimg, protokola, akta, nutarima ir kt.). Jie jteikiami
darbdaviui atstovaujaniam asmeniui ar darbdavio jgaliotam asmeniui pasiraSytinai arba
isiunciami pastu.

5. Su inspektavimo rezultatais ir suraSytais dokumentais darbuotojy atstovai
supazindinami jy praSymu.

6. Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriy reikalavimai ir nurodymai yra privalomi.
Asmenys, nevykdantys Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriy reikalavimy, atsako jstatymy
nustatyta tvarka.

7. Inspektavimo vykdymo tvarka nustatoma socialinés apsaugos ir darbo ministro
tvirtinamuose Valstybinés darbo inspekcijos nuostatuose.

12 straipsnis. ISlaidy ekspertizéms atlyginimas

ISlaidas Valstybinés darbo inspekcijos paskirtoms ekspertizéms, susijusioms su profesiniy
ligy, nelaimingy atsitikimy tyrimu, kurias atlicka nevalstybinés jstaigos, apmoka Valstybiné darbo
inspekcija i§ jai Siam tikslui skirty valstybés biudzeto lesy.

PENKTASIS SKIRSNIS
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http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=331631&b=
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BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13 straipsnis. Valstybinés darbo inspekcijos santykiai s u kitais subje ktais

Valstybiné darbo inspekcija, atlikdama jai pavestas funkcijas, bendradarbiauja ir keiiasi
informacija su valstybés ir savivaldybiy institucijomis bei jstaigomis, profesinémis sgjungomis,
darbo tarybomis, darbdaviy organizacijomis, kity valstybiy analogiSkomis tarnybomis.

14 straipsnis. Jstatymo jsigaliojimas

1. Sis Jstatymas jsigalioja nuo 2004 m. sausio 1 d.

2. Isigaliojus Siam [statymui, netenka galios:

1) Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymas (Zin., 1994, Nr. 87-
1644);

2) Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo 6 ir 15 straipsniy
pakeitimo ir papildymo jstatymas (Zin., 1996, Nr. 41-987);

3) Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo 6 straipsnio pakeitimo
jstatymas (Zin., 1997, Nr. 67-1654);

4) Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo 4, 5, 6, 7, 8, 12, 13, 15,
18, 21, 25 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymas (Zin., 1998, Nr. 98-2712);

5) Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo 11 straipsnio papildymo
jstatymas (Zin., 1999, Nr. 33-952);

6) Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo 7 ir 8 straipsniy
papildymo jstatymas (Zin., 2000, Nr.61-1829).

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymq.

RESPUBLIKOS PREZIDENTAS ROLANDAS PAKSAS

Pakeitimai:

1
Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas
Nr. X-1841, 2008-11-14, Zin., 2008, Nr. 137-5385 (2008-11-29)
VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS JSTATYMO 6 IR 8 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR
PAPILDYMO ISTATYMAS
Sis jstatymas jsigalioja 2011 m. sausio 1 d.
Valstybinés darbo inspekcijos istatymo 6 straipsnio 24 punkto nuostatos dél duomeny apie darbo priemoniy,
darbo salygy neatitiktj darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty nustatytiems reikalavimams teikimo
jsigalioja 2012 m. sausio 1d.
Istatymo jsigaliojimo pakeitimai.
Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas
Nr. X1-402, 2009-07-23, Zin., 2009, Nr. 93-3991 (2009-08-04)
VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS [STATYMO 6 IR 8 STRAIPSNIY PAKEITIMO IR
PAPILDYMO ISTATYMO 3 STRAIPSNIO PAKEITIMO [STATYMAS

2.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-1842, 2008-11-14, Zin., 2008, Nr. 137-5386 (2008-11-29)

VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS JSTATYMO 9 STRAIPSNIO PAKEITIMO IR PAPILDYMO
ISTATYMAS

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X1-2128, 2012-06-26, Zin., 2012, Nr. 80-4139 (2012-07-10)

VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS [STATYMO 5, 6, 7, 8, 9 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR
PAPILDYMO [STATYMAS

Sio jstatymo 2 straipsnis ir 4 straipsnio 6 ir 7 dalys jsigalioja 2013 m. sausio 1 d.
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http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=5973&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=5973&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=27128&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=41664&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=66098&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=77958&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=105851&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=331630&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=350414&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=331631&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=429158&b=
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