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LIETUVOS RESPUBLIKOS SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRAS

‘ ISAKYMAS .
DEL SVIETIMO ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

1998 m. gruodzio 17 d. Nr. 1565
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimu Nr. 511
,Dél biudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo* (Zin.,
1993, Nr. 28-665) ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. rugséjo 30 d. nutarimu Nr. 1231
,.Dél Naujos mokytojy darbo apmokeéjimo sistemos jgyvendinimo programos patvirtinimo* (Zin.,
2004, Nr. 146-5310):

1.Tvirtinu Svietimo jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarkos aprasa (pridedama).

2. Sis jsakymas jsigalioja nuo 2005 m. rugséjo 1 d., i§skyrus Svietimo jstaigy darbuotojy
darbo apmokeéjimo tvarkos apraso 62 punkte nurodyty kity darbuotojy tarnybiniy atlyginimy
koeficientus, kurie jsigalioja nuo 2005 m. liepos 1 d.

SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRAS KORNELIJUS PLATELIS
SUDERINTA SUDERINTA
Lietuvos Respublikos Lietuvos Respublikos
finansy ministras socialinés apsaugos ir darbo ministré

A. Semeta I. Degutiené


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.26128EA2C5A5
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.9D545E885C62
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.B1E080D8D97B
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.4E15549CF8DA

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro 1998 m. gruodzio 17 d.

jsakymu Nr. 1565

(Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro 2005 m. liepos 15 d.

jsakymu Nr. ISAK-1459 redakcija)

SVIETIMO ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO TVARKOS APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Svietimo jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo aprasas (toliau vadinama — aprasu) nustato
biudZetiniy Svietimo jstaigy pedagoginiy ir kity darbuotojy tarifiniy atlygiy, tarnybiniy atlyginimy
koeficientus ir darbo apmokéjimo salygas.

2. Siame aprase vartojamos savokos:

Kontaktinés valandos — laikas, per kurj mokytojas tiesiogiai dirba su mokiniais (pamokos,
papildomojo ugdymo pamokos, pamokos neformaliojo Svietimo jstaigoje).

Papildomos valandos — laikas, skirtas netiesioginiam darbui su mokiniais (pasirengimas
pamokoms, sgsiuviniy (kontroliniy darby) taisymas, vadovavimas klasei ir kt.).

3. Kontaktinés valandos, papildomos valandos ir pertraukos tarp pamoky kartu vadinamos
pedagoginio darbo valandomis. Pedagoginio darbo valandos trukmé 60 minuciy.

4. ApraSe tarifiniy atlygiy ir tarnybiniy atlyginimy koeficientai nurodomi bazinés ménesinés
algos dydziais.

Il. VADOVU DARBO APMOKEJIMAS
5. Ikimokykliniy jstaigy:

5.1. Vadovy, kuriems nesuteiktos vadybinés
atlyginimy koeficientai:

kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy

Ikimokykliniy ir Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
priesmokykliniy pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
grupiy skaicius sausio staza
Iki 13 9,1 9,55 10,1
13 ir daugiau 10,45 10,85 11,4
5.2. Vadovy, kuriems suteiktos vadybines kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy
koeficientai:
Ikimokykliniy ir Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 Turintiems 15 ir daugiau
priesmokykliniy grupiy pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo mety pedagoginio darbo
skaiCius sausio 1 d. staza staza
Iki 13
| kategorija 11,15 11,6 12,3
Il kategorija 12,6 13,25 14,05
Il kategorija 14,45 15,15 15,95
13 ir daugiau
| kategorija 12,75 13,3 13,9
Il kategorija 14,5 15,1 15,9
Il kategorija 16,25 17,3 18,15

5.3. Vadovai, kai jstaigoje yra 1-3 grupés, privalo dirbti pedagoginj darba grupéje

vidutiniskai tris valandas per dieng.




5.4. Vadovams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagogini (mokslo) varda, steigéjas gali
nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

5.5. Vadovams, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija, taciau jie yra jgije
magistro laipsnj, steigéjas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

5.6. Vadovams, nustatant tarnybiniy atlyginimy koeficientus, viena istisos paros vaiky grupé
laikoma dviem grupémis.

Papildyta punktu: 5
Nr. ISAK-1784, 2005-08-31, Zin., 2005, Nr. 108-3971 (2005-09-06), i. k. 10520701SAKSAK-1784

6. Bendrojo lavinimo mokykly, iSskyrus specialiyjy vaiky aukléjimo ir globos namuy,
sanatorinty mokykly, specialiyjy mokykly, turin¢iy bendrabucius, bendrojo lavinimo mokykly,
turin¢iy bendrabucius ir vykdanciy globa (riipyba):

6.1. Vadovy, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy
atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skaicius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau

rugséjo 7 d. pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
staza
Iki 200 13,15 13,4 13,85
200-500 13,5 13,9 14,45
501-700 14,1 14,6 15,1
701-900 14,8 15,2 15,75
901-1200 15,4 15,95 16,5
1201 ir daugiau 16,1 16,25 17,25

6.2. Vadovy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy
koeficientai:

Mokiniy skaicius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
rugséjo 7 d. pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
staza
1 2 3 4
Iki 200
| kategorija 14,9 15,35 15,9
Il kategorija 16,4 16,85 17,6
111 kategorija 18,1 18,7 19,4
200-500
| kategorija 15,45 15,95 16,65
Il kategorija 17,1 17,7 18,45
111 kategorija 18,8 19,5 20,3
501-700
| kategorija 16,15 16,85 17,45
Il kategorija 17,9 18,75 19,4
111 kategorija 19,75 20,7 21,4
701-900
| kategorija 17,1 17,65 18,25
Il kategorija 18,9 19,55 20,35
Il kategorija 20,95 21,65 22,5
901-1200
| kategorija 17,8 18,6 19,2
Il kategorija 19,8 20,55 21,35
Il kategorija 21,8 22,8 23,65
1201 ir daugiau
| kategorija 18,7 18,95 20,1
Il kategorija 20,8 21,0 22,4
Il kategorija 23,1 23,25 24,85
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6.3. Vadovams nustatant tarnybiniy atlyginimy koeficientus ] mokiniy skaiciy jskaic¢iuojami
prieSmokyklinio ugdymo grupiy vaikai, o mokyklose- darzeliuose — ikimokyklinio ugdymo grupiy
vaikai.

6.4. Vadovams apraso 6.1 ir 6.2 punktuose nurodyti tarnybiniy atlyginimy koeficientai
nustatomi, jei jiems numatytos 5 kontaktinés valandos per savaitg.

6.5. Vadovams tarnybiniy atlyginimy koeficientai mazinami:

6.5.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés valandos per savaitg;

6.5.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés valandos per savaite;

6.5.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés valandos per savaite;

6.5.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktiné valanda per savaite;

6.5.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

6.6. Vadovams | tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskai¢iuojamas ir darbo uzmokestis uz
pasiruoS$img pamokoms ir sgsiuviniy taisyma.

6.7. Vadovams, jgijusiems mokslo laipsnj ar pedagoginj (mokslo) varda, steigéjas gali
nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

6.8. Vadovams, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija, taciau jie yra jgije
magistro laipsnj, steigéjas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesings algos dydZzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

7. Gimnazijy ir jaunimo mokykly vadovams mokamas 5-20 procenty tarnybinio atlyginimo
priedas. Priedo dydj nustato mokyklos steigéjas ar jo jgaliotas asmuo.

8. Specialiyjy vaiky aukléjimo ir globos namy, sanatoriniy mokykly, specialiyjy mokykly,
turin¢iy bendrabucius, bendrojo lavinimo mokykly, turin¢iy bendrabucius ir vykdanciy globg
(riipyba), Vilniaus vidurinés internatinés mokyklos ,,Lietuviy namai, Lietuvos sutrikusios klausos
vaiky ikimokyklinio ugdymo centro:

8.1. Vadovy, kuriems nesuteiktos vadybinés
atlyginimy koeficientai:

kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy

Mokiniy skaicius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
sausio 1 d. pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
staza
Iki 200 13,5 13,9 14,45
200-250 14,1 14,6 15,1
251-300 14,8 15,2 15,75
301 ir daugiau 15,4 15,95 16,5

8.2. Vadowvy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy

koeficientai:

Mokiniy skai¢ius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
sausio 1 d. pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo

staza

Iki 200

| kategorija 15,45 15,95 16,65

Il kategorija 17,1 17,7 18,45

Il kategorija 18,8 19,5 20,3

200-250

| kategorija 16,15 16,85 17,45

Il kategorija 17,9 18,75 19,4

Il kategorija 19,75 20,7 21,4

251-300

| kategorija 17,1 17,65 18,25

Il kategorija 18,9 19,55 20,35

Il kategorija 20,95 21,65 22,5

301 ir daugiau

| kategorija 17,8 18,6 19,2

Il kategorija 19,8 20,55 21,35




| 11l kategorija | 21,85 | 22,8 | 23,65 |

8.3. Vadovams apraso 8.1 ir 8.2 punktuose nurodyti tarnybiniy atlyginimy koeficientai
nustatomi, jei jiems numatytos 5 kontaktinés valandos per savaitg.

8.4. Vadovams tarnybiniy atlyginimy koeficientai mazinami:

8.4.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés valandos per savaite;

8.4.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés valandos per savaite;

8.4.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés valandos per savaite;

8.4.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktiné valanda per savaite;

8.4.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

8.5. Vadovams | tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskai¢iuojamas ir darbo uzmokestis uz
pasiruoS$img pamokoms ir sgsiuviniy taisyma.

8.6. Bendrabuciuose negyvenantys mokiniai j bendrg mokiniy skaiiy jskai¢iuojami taikant
koeficientg 0,5.

8.7. Vadovams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda, steigéjas gali
nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

8.8. Vadovams, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija, taciau jie yra jgije
magistro laipsnj, steigéjas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

9. Profesiniy mokykly:

9.1. Vadovy, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy
atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skaicius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
mokslo mety pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
pradzioje staza
Iki 300 13,95 14,5 14,85
300-500 14,8 15,2 15,75
501-800 15,55 16,15 16,6
801 ir daugiau 16,45 17 17,7

9.2. Vadowvy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy
koeficientai:

Mokiniy skaicius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau

mokslo mety pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
pradzioje staza

Iki 300

| kategorija 16,1 16,75 17,15

Il kategorija 17,85 18,5 19,05

111 kategorija 19,65 20,45 21,05

300-500

| kategorija 17,1 17,65 18,25

Il kategorija 18,9 19,55 20,35

Il kategorija 20,95 21,65 22,5

501-800

| kategorija 18 18,7 19,25

Il kategorija 19,95 20,8 21,4

Il kategorija 22,15 23,1 23,75

801 ir daugiau

| kategorija 19,1 19,8 20,65

Il kategorija 21,15 22,05 23,0

Il kategorija 23,55 24,55 25,55
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9.3. Vadovams apraso 9.1 ir 9.2 punktuose nurodyti tarnybiniy atlyginimy koeficientai
nustatomi, jei jiems numatytos 5 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per savait¢ arba 200
kontaktiniy profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo metus.

9.4. Vadovams tarnybiniy atlyginimy koeficientai mazinami:

9.4.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per savait¢ arba
160 kontaktiniy profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo metus;

9.4.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per savaite
arba 120 kontaktiniy profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo metus;

9.4.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyko valandos per savaite
arba 80 kontaktiniy profesinio mokymo valandy per mokslo metus;

9.4.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktiné bendrojo lavinimo dalyky valanda per savaite
arba 40 kontaktiniy profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo metus;

9.4.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

9.5. Vadovams | tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskai¢iuojamas ir darbo uzmokestis uz
pasiruo$img pamokoms ir sgsiuviniy taisyma.

9.6. Vadovams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda, steigéjas gali
nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

9.7. Vadovams, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija, taciau jie yra jgij¢
magistro laipsnj, steigéjas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

10. Aukstesniyjy mokykly:

10.1. Vadowy tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Dieninio ir Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
neakivaizdinio pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
skyriy studenty ir staza
profesinio

mokymo skyriaus
mokiniy skaicius
mokslo mety

pradzioje
Iki 500 19,2 19,8 20,65
500-800 20,4 21,1 21,75
801 ir daugiau 21,5 22,35 23,35

10.2. Vadovams apraSo 10.1 punkte nurodyti tarnybiniy atlyginimy koeficientai nustatomi,
jei jiems numatytos 5 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per savaitg arba 200
kontaktiniy aukStesniyjy studijy programy ir profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo metus.

10.3. Vadovams tarnybiniy atlyginimy koeficientai mazinami:

10.3.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per savaite
arba 160 kontaktiniy aukStesniyjy studijy programy ir profesinio mokymo dalyky valandy per
mokslo metus;

10.3.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per
savait¢ arba 120 kontaktiniy aukStesniyjy studijy programy ir profesinio mokymo dalyky valandy
per mokslo metus;

10.3.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyko valandos per
savaite arba 80 kontaktiniy aukstesniyjy studijy ir profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo
metus;

10.3.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktiné bendrojo lavinimo dalyky valanda per savaite
arba 40 kontaktiniy aukstesniyjy studijy programy ir profesinio mokymo dalyky valandy per
mokslo metus;

10.3.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

10.4. Vadovams ] tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskaiiuojamas darbo uzmokestis uz
pasiruos$img pamokoms.
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10.5. Vadovams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda, steigéjas gali
nustatyti tarnybinio atlyginimo prieda:

10.5.1. moksly daktarams, docentams — 1,2 bazinés ménesinés algos;

10.5.2. habilituotiems daktarams, profesoriams — 1,5 bazinés ménesinés algos.

10.6. Vadovams, jgijusiems magistro laipsnj, steigéjas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés
algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

11. Muzikos, dailés, meno, sporto mokykly:

11.1. Vadowvy, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy
atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skaiéius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau

spalio 1 d. pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo stazg mety pedagoginio darbo
staza

Iki 300 8,8 9,05 9,5

300-600 9,1 9,55 10,1
601-800 9,7 10,25 10,75
801-1000 10,45 10,85 11,4
1001-1200 11,1 11,65 12,2
1201-1400 11,8 11,9 12,9
1401 ir daugiau 12,1 12,65 13,35

11.2. Vadowy, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy
koeficientai:

Mokiniy skaicius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
spalio 1 d. pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
staza
1 2 3 4

Iki 300

| kategorija 10,55 11 11,55

Il kategorija 12,0 12,55 13,15

I11 kategorija 13,75 14,35 15,05

300-600

| kategorija 11,15 11,6 12,3

Il kategorija 12,6 13,25 14,05

I11 kategorija 14,45 15,15 15,95

601-800

| kategorija 11,8 12,5 13,1

Il kategorija 13,45 14,35 14,95

111 kategorija 15,4 16,35 17,05

801-1000

| kategorija 12,75 13,3 13,9

Il kategorija 14,5 15,55 15,9

111 kategorija 16,6 17.3 18,15

1001-1200

| kategorija 13,45 14,25 14,85

Il kategorija 15,35 16,1 16,95

Il kategorija 17,5 18,45 19,3

1201-1400

| kategorija 14,35 14,6 15,75

Il kategorija 16,35 16,6 17,95

Il kategorija 18,75 18,9 20,5

1401 ir daugiau

| kategorija 14,75 15,4 16,35

Il kategorija 16,75 17,6 18,55

Il kategorija 19,2 20,2 21,2




11.3. Vadovams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda, steigé¢jas gali
nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

11.4. Vadovams, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija, taCiau jie yra jgij¢
magistro laipsnj, steigéjas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

I11. VADOVU PAVADUOTOJU UGDYMUI DARBO APMOKEJIMAS

12. Ikimokyklinio ugdymo jstaigy:
12.1. Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Pareigybé Turintiems iki 4 mety | Turintiemsnuo 4 iki 10 | Turintiems nuo 10 iki Turintiems 15 ir
pedagoginio darbo mety pedagoginio 15 mety pedagoginio | daugiau pedagoginio
stazg darbo staza darbo staza darbo staza
igijusiems igijusiems igijusiems Igijusiems
aukstaji | auksStesnj | aukstaji aukstesnjj aukstajj aukstesnj | aukstgjj | auksStesnjj
universit jiar iSsilavini jar iSsilavini jiar iSsilavini jar
etinj ar | specialyjj ma specialyjj ma specialyjj ma specialyjj
neuniver | vidurinj, vidurinj, vidurinj, vidurinj,
sitetinj igyta iki igyta iki igyta iki igyta iki
i$silavini 1995 1995 mety 1995 1995
ma mety mety mety
(baigusie
ms
kolegijas
)
Vadovy 7,55 7,25 8,1 7,35 8,45 7,4 8,8 7,45
pavaduotojai
ugdymui

12.2. Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos,
tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Vadovy Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
pavaduotojai pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
ugdymui stazg
| kategorijos 10,05 10,35 10,8
Il kategorijos 11,4 11,85 12,3
111 kategorijos 13,05 13,5 13,7

12.3. Vadowvy pavaduotojams ugdymui, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo)
varda, istaigos vadovas gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

12.4. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija,
taciau jie yra jgije magistro laipsnj, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos dydZzio
tarnybinio atlyginimo prieda.

13. Bendrojo lavinimo mokykly, iSskyrus specialiyjy vaiky aukl¢jimo ir globos namuy,
sanatoriniy mokykly, specialiyjy mokykly, turin¢iy bendrabucius, bendrojo lavinimo mokykly,
turinciy bendrabucius ir vykdanciy globa (riipyba):

13.1. Vadovy pavaduotojy ugdymui, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos,
tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Turintiems 15 ir daugiau
mety pedagoginio darbo
staza

Turintiems nuo 10 iki 15 mety
pedagoginio darbo staza

Turintiems iki 10 mety
pedagoginio darbo staza

Mokiniy skaicius
rugséjo 7 d.




Iki 500 12,15 12,5 12,95

500 ir daugiau 13,9 14,3 14,85

13.2. Vadowvy pavaduotojy ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos,
tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skaiéius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau

rugséjo 7 d. pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo stazg mety pedagoginio darbo
staza

Iki 500

| kategorija 13,9 14,35 14,85

Il kategorija 15,3 15,8 16,35

111 kategorija 16,8 17,35 18,0

500 ir daugiau

| kategorija 16,05 16,55 17,2

Il kategorija 17,7 18,3 19,05

111 kategorija 19,5 20,2 21,05

13.3. Vadovy pavaduotojams ugdymui apraso 13.1 ir 13.2 punktuose nurodyti tarnybiniy
atlyginimy koeficientai nustatomi, jei jiems numatytos 5 kontaktinés valandos per savaitg.

13.4. Vadowvy pavaduotojams ugdymui tarnybiniy atlyginimy koeficientai mazinami:

13.4.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés valandos per savaitg;

13.4.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés valandos per savaite;

13.4.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés valandos per savaite;

13.4.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktiné valanda per savaite;

13.4.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

13.5. Vadovy pavaduotojams ugdymui j tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskai¢iuojamas ir
darbo uzmokestis uz pasiruo$img pamokoms ir sgsiuviniy taisyma.

13.6. Vadovy pavaduotojams ugdymui, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo)
varda, jstaigos vadovas gali nustatyti 1 bazinés meénesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

13.7. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné
kategorija, taciau jie yra jgij¢ magistro laipsnj, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés
algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

14. Gimnazijy ir jaunimo mokykly vadovy pavaduotojams ugdymui mokamas 5-20
procenty tarnybinio atlyginimo priedas. Priedo dydj nustato mokyklos steigéjas ar jo jgaliotas
asmuo. Tarnybinio atlyginimo priedg jsakymu skiria jstaigos vadovas.

15. Specialiyjy vaiky aukléjimo ir globos namy, sanatoriniy mokykly, specialiyjy mokykly,
turin¢iy bendrabucius, bendrojo lavinimo mokykly, turin€iy bendrabucius ir vykdanciy globa
(riipyba), Vilniaus vidurinés internatinés mokyklos ,,Lietuviy namai®, Lietuvos sutrikusios klausos
vaiky ikimokyklinio ugdymo centro:

15.1. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skai¢ius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
sausio 1 d. pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
staza
Iki 200 12,5 12,85 13,4
200-250 13,05 13,5 13,95
251-300 13,7 14,05 14,55
301 ir daugiau 14,2 14,7 15,25

15.2. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:



Mokiniy skaicius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau

sausio 1 d. pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo stazg mety pedagoginio darbo
staza

Iki 200

| kategorija 14,3 14,75 15,3

Il kategorija 15,75 16,3 16,95

111 kategorija 17,35 17,95 18,6

200-250

| kategorija 14,9 15,55 16,05

Il kategorija 16,45 17,2 17,75

111 kategorija 18,1 19 19,6

251-300

| kategorija 15,8 16,25 16,8

Il kategorija 17,4 17,95 18,65

111 kategorija 19,2 19,85 20,55

301 ir daugiau

| kategorija 16,4 17,1 17,6

Il kategorija 18,15 18,9 19,6

111 kategorija 20 20,9 21,6

15.3. Vadovy pavaduotojams ugdymui apraso 15.1 ir 15.2 punktuose nurodyti tarnybiniy
atlyginimy koeficientai nustatomi, jei jiems numatytos 5 kontaktinés valandos per savaite.

15.4. Vadovy pavaduotojams ugdymui tarnybiniy atlyginimy koeficientai mazinami:

15.4.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés valandos per savaite;

15.4.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés valandos per savaite;

15.4.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés valandos per savaite;

15.4.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktin¢ valanda per savaitg;

15.4.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

15.5. | tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskai¢iuojamas ir darbo uzmokestis uz
pasiruoS§img pamokoms ir sgsiuviniy taisyma.

15.6. Bendrabuciuose negyvenantys mokiniai ] bendrg mokiniy skai¢iy jskai¢iuojami taikant
koeficientg 0,5.

15.7. Vadovy pavaduotojams ugdymui, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo)
varda, jstaigos vadovas gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

15.8. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné
kategorija, taciau jie yra jgije magistro laipsnj, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés
algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

16. Profesiniy mokykly:

16.1. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skai¢ius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
mokslo mety pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
pradzioje staza
Iki 300 12,9 13,4 13,75
300 ir daugiau 14,45 15,1 15,55

16.2. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés
kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skaiéius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
mokslo mety pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
pradzioje staza
Iki 300
| kategorija 14,85 15,4 15,85
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Il kategorija 16,4 17,05 17,5
111 kategorija 18 18,55 19,3
300 ir daugiau

| kategorija 16,8 17,45 18
Il kategorija 18,6 19,3 19,85
111 kategorija 20,6 21,4 22

16.3. Vadovy pavaduotojams ugdymui apraso 16.1 ir 16.2 punktuose nurodyti tarnybiniy
atlyginimy koeficientai vadovy pavaduotojams ugdymui nustatomi, jei jiems numatytos 5
kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per savaite arba 200 kontaktiniy profesinio
mokymo dalyky valandy per mokslo metus.

16.4. Vadovy pavaduotojams ugdymui tarnybiniy atlyginimy koeficientai mazinami:

16.4.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per savaite
arba 160 kontaktiniy profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo metus;

16.4.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per
savait¢ arba 120 kontaktiniy profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo metus;

16.4.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyko valandos per
savaitg arba 80 kontaktiniy profesinio mokymo valandy per mokslo metus;

16.4.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktiné bendrojo lavinimo dalyky valanda per savaite
arba 40 kontaktiniy profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo metus;

16.4.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

16.5. | tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskai¢iuojamas ir darbo uzmokestis uz
pasiruo$img pamokoms ir sgsiuviniy taisyma.

16.6. Vadovy pavaduotojams ugdymui, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo)
varda, jstaigos vadovas gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

16.7. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné
kategorija, taciau jie yra jgije magistro laipsnj, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés
algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

17. Aukstesniyjy mokykly:

17.1. Vadovy pavaduotojy ugdymui tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Studenty ir Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
mokiniy skaicius pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
mokslo mety staza
pradzioje
Iki 500 17,6 18,2 18,95
500-800 18,65 19,3 19,85
801 ir daugiau 19,7 20,55 21,35

17.2. Vadovy pavaduotojams ugdymui apraSo 17.1 punkte nurodyti tarnybiniy atlyginimy
koeficientai nustatomi, jei jiems numatytos 5 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per
savaite arba 200 kontaktiniy aukStesniyjy studijy programy ir profesinio mokymo dalyky valandy
per mokslo metus.

17.3. Vadovy pavaduotojams ugdymui tarnybiniy atlyginimy koeficientai maZinami:

17.3.1. 0,5, jei jiems numatytos 4 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per savaite
arba 160 kontaktiniy aukStesniyjy studijy programy ir profesinio mokymo dalyky valandy per
mokslo metus;

17.3.2. 0,95, jei jiems numatytos 3 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per
savaite arba 120 kontaktiniy aukstesniyjy studijy programy ir profesinio mokymo dalyky valandy
per mokslo metus;

17.3.3. 1,45, jei jiems numatytos 2 kontaktinés bendrojo lavinimo dalyky valandos per
savaite arba 80 kontaktiniy aukstesniyjy studijy ir profesinio mokymo dalyky valandy per mokslo
metus;
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17.3.4. 1,95, jei jiems numatyta 1 kontaktiné bendrojo lavinimo dalyky valanda per savaite
arba 40 kontaktiniy auksStesniyjy studijy programy ir profesinio mokymo dalyky valandy per
mokslo metus;

17.3.5. 2,45, jei jiems nenumatyta kontaktiniy valandy.

17.4. Vadovy pavaduotojams ugdymui j tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskai¢iuojamas
darbo uzmokestis uz pasiruo§img pamokoms.

17.5. Vadovy pavaduotojams ugdymui, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo)
varda, jstaigos vadovas gali nustatyti tarnybinio atlyginimo prieda:

17.5.1. moksly daktarams, docentams — 1,2 bazinés ménesinés algos;

17.5.2. habilituotiems daktarams, profesoriams — 1,5 bazinés ménesinés algos.

17.6. Vadovy pavaduotojams ugdymui, jgijusiems magistro laipsnj, jstaigos vadovas gali

nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos tarnybinio atlyginimo prieda.
18. Muzikos, dailés, meno, sporto mokykly:

18.1. Vadowvy pavaduotojams ugdymui, kuriems nesuteiktos vadybinés kvalifikacinés

kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skai¢ius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
spalio 1 d. pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
staza
Iki 300 7,8 8,05 8,45
300-600 8,15 8,5 9,05
601-800 8,7 9,15 9,6
801-1000 9,35 9,7 10,2
1001-1200 9,85 10,4 10,9
1201-1400 10,5 10,75 11,55
1401 ir daugiau 10,8 11,3 12

18.2. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems suteiktos vadybinés kvalifikacinés

kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Mokiniy skaicius Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety Turintiems 15 ir daugiau
spalio 1 d. pedagoginio darbo stazg pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
staza
1 2 3 4
Iki 300
| kategorija 9,45 9,85 10,4
Il kategorija 10,75 11,25 11,8
111 kategorija 12,3 12,8 13,45
300-600
| kategorija 9,95 10,4 10,95
Il kategorija 11,3 11,9 12,55
111 kategorija 13 13,6 14,25
601-800
| kategorija 10,55 11,2 11,7
Il kategorija 12,05 12,75 13,3
11 kategorija 13,75 14,65 15,25
1 2 3 4
801-1000
| kategorija 11,45 11,9 12,5
Il kategorija 12,95 13,5 14,25
Il kategorija 14,85 15,5 16,2
1001-1200
| kategorija 12,05 12,75 13,8
Il kategorija 13,7 14,5 15,15
Il kategorija 15,65 16,55 17,25
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1201-1400

| kategorija 12,9 13,05 14,15
Il kategorija 14,6 14,85 16,05
111 kategorija 16,75 17 18,35
1401 ir daugiau

| kategorija 13,2 13,8 14,65
Il kategorija 15,0 15,8 16,6
111 kategorija 17,2 18,05 19

18.3. Vadovy pavaduotojams ugdymui, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo)
varda, jstaigos vadovas gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo
prieda.

18.4. Vadovy pavaduotojams ugdymui, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné
kategorija, taciau jie yra jgije magistro laipsnj, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés
algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

IV. SVIETIMO ISTAIGU VADOVU IR VADOVU PAVADUOTOJU, PRISKIRIAMU PRIE
PEDAGOGINIU DARBUOTOJU, BET NENURODYTU APRASO II IR III SKYRIUOSE,
DARBO APMOKEJIMAS

19. Svietimo jstaigy, nenurodyty II ir I skyriuose:
19.1. Vadowy ir pavaduotojy, priskiriamy prie pedagoginiy darbuotojy, kuriems nesuteiktos
vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Pareigos Tarnybinio atlyginimo koeficientas
Vadovai 7,15-13,3
Vadowvy pavaduotojai 6,4-11,9

19.2. Vadovy ir vadovy pavaduotojy, priskiriamy prie pedagoginiy darbuotojy, kuriems
suteiktos vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Pareigos Tarnybinio atlyginimo koeficientas
1 2
Vadovai
| kategorija 9,1-16,2
Il kategorija 10,35-18,45
111 kategorija 11,8-21,1
Vadovy pavaduotojai
| kategorija 8,2-14,45
Il kategorija 9,3-16,85
111 kategorija 10,6-18,8

19.3. Vadowvy ir vadovy pavaduotojy, priskiriamy prie pedagoginiy darbuotojy, kuriems
teisés akty nustatyta tvarka nesuteikiamos vadybinés kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy
atlyginimy koeficientai:

Pareigos Tarnybinio atlyginimo koeficientas
Vadovai 6,8-22,2
Vadovy pavaduotojai 6,1-19,9

19.4. Vadovams ir vadovy pavaduotojams, priskiriamiems prie pedagoginiy darbuotojy ir
jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda, gali biiti nustatomas 1 bazinés
meénesines algos dydzio tarnybinio atlyginimo priedas. Vadovams priedg nustato steigéjas, o vadovy
pavaduotojams — jstaigos vadovas.
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19.5. Vadovams ir vadovy pavaduotojams, priskiriamiems prie pedagoginiy darbuotojy,
kuriems nesuteikta vadybin¢ kvalifikaciné kategorija, taciau jie yra igij¢ magistro laipsnj, gali buti
nustatomas 0,5 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo priedas. Vadovams prieda
nustato steigéjas, o vadovy pavaduotojams — jstaigos vadovas.

V. UGDYMA ORGANIZUOJANCIU SKYRIU (SEKTORIU) VEDEJU DARBO
APMOKEJIMAS

20. Bendrojo lavinimo mokykly, profesiniy mokykly ir auksStesniyjy mokykly ugdyma
organizuojanc¢iy skyriy (sektoriy) vedéjy (toliau vadinami — skyriy (sektoriy) vedéjai) tarnybiniy
atlyginimy koeficientai:

Pareigos Tarnybinio atlyginimo koeficientas

1 2

Jei skyriy (sektoriy) vedéjams numatytos 5 kontaktinés bendrojo
lavinimo dalyky valandos per savaite arba 200 kontaktiniy

profesinio mokymo ir aukstesniyjy studijy programy dalyky 9,8-19,6
valandy per mokslo metus

Jei skyriy (sektoriy) vedéjams numatytos 4 kontaktinés bendrojo
lavinimo dalyky valandos per savaite arba 160 kontaktiniy

profesinio mokymo ir aukstesniyjy studijy programy dalyky 9,4-19,2
valandy per mokslo metus

1 2

Jei skyriy (sektoriy) vedéjams numatytos 3 kontaktinés bendrojo
lavinimo dalyky valandos per savaite arba 120 kontaktiniy

profesinio mokymo ir aukstesniyjy studijy programy dalyky 8,95-18,75
valandy per mokslo metus

Jei skyriy (sektoriy) vedéjams numatytos 2 kontaktinés bendrojo

lavinimo dalyky valandos per savaite arba 80 kontaktiniy profesinio
mokymo ir aukstesniyjy studijy programy dalyky valandy per 8,5-18,3
mokslo metus

Jei skyriy (sektoriy) vedéjams numatyta 1 kontaktiné bendrojo
lavinimo dalyky valanda per savaitg arba 40 kontaktiniy profesinio

mokymo ir aukstesniyjy studijy programy dalyky valandy per 8,1-17,9
mokslo metus
Jei skyriy (sektoriy) vedéjams kontaktiniy valandy nenumatyta 7,65-17,45

21. Skyriy (sektoriy) vedéjams, igijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda,
istaigos vadovas gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

22. Skyriy (sektoriy) vedéjams, kuriems nesuteikta vadybiné kvalifikaciné kategorija, taCiau
jie yra igij¢ magistro laipsnj, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos dydzio
tarnybinio atlyginimo prieda.

23. Profesinés mokyklos, kurioje néra direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés,
skyriaus vedéjui, turin€iam vadybine kvalifikacing kategorija, tarnybinio atlyginimo koeficientas
nustatomas vadovaujantis apraso 16.2, 16.3, 16.4, 16.5, 16.6, 16.7 punkty nuostatomis.

24. ] tarnybiniy atlyginimy koeficientus jskai¢iuojamas ir darbo uzmokestis uz pasiruo$imag
pamokoms ir sgsiuviniy taisyma.

VI. MOKYTOJU DARBO APMOKEJIMAS

25. Mokytojy (isskyrus specialiuosius pedagogus, auklétojus, profesiniy ir aukstesniyjy
mokykly profesijos mokytojus, aukstesniyjy mokykly déstytojus, prieSmokyklinio ugdymo
pedagogus), neformaliojo (papildomojo) Svietimo mokytojy (pedagogy), meninio ugdymo
mokytojy (iSskyrus nurodytus apraso 71 punkte) ir treneriy, dirbanciy bendrojo lavinimo,
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profesinése, auksStesniosiose, neformaliojo Svietimo mokyklose, specialiuosiuose vaiky aukléjimo ir
globos namuose (toliau vadinami — mokytojai):

25.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy atlygiy
koeficientai:
Pareigybé Turintiems iki 4 mety Turintiems nuo 4 iki Turintiems nuo 10 iki Turintiems 15 ir
pedagoginio darbo 10 mety pedagoginio 15 mety pedagoginio daugiau pedagoginio
staza darbo staza darbo staza darbo staza
igijusiems igijusiems igijusiems igijusiems
aukstaji | aukStesnj | aukstaji | auksStesnjjj | aukstaji | aukStesnjji | auksStaji | aukstesniji
universite jiar i8silavini ar i$silavini ar i$silavini ar
tinj ar specialyji ma specialyji ma specialyjj ma specialyji
neuniversi | vidurinj, vidurinj, vidurinj, vidurinj,
tetinj lgyta iki lgyta iki igyta iki igyta iki
i$silavini 1995 1995 mety 1995 mety 1995 mety
ma mety
(baigusie
ms
kolegijas)
Mokytojai 5,65 5,5 6,1 5,55 6,35 5,6 6,65 5,65

25.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy atlygiy koeficientai:

Pareigybé Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety | Turintiems 15 ir daugiau
pedagoginio darbo staza pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
staza
Mokytojai 6,3 6,5 6,75
Vyresnieji mokytojai 7,55 7,7 8,05
Mokytojai 8,5 8,7 9
metodininkai
Mokytojai ekspertai 9,8 9,95 10,25

26. Mokytojams tarifinis atlygis nustatomas uz 18 pedagoginio darbo valandy per savaite.

27. Tikybos mokytojams, baigusiems aukStesnigja neakivaizdinge katechety mokyklg prie
Kauno tarpdiecezinés kunigy seminarijos Teologijos fakulteto, ménesinio tarifinio atlygio
koeficientas nustatomas kaip mokytojams, jgijusiems aukstesnjjj iSsilavinima.

28. Mokytojams, neturintiems Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme (Zin., 1991, Nr. 23-

993; 2003,

Nr.

nepriklausomai nuo jy pedagoginio darbo stazo — 5,2 bazinés ménesinés algos.
29. Mokytojams papildomai tarifikuojamos valandos:
29.1. Uz mokiniy darby tikrinimg (uz 18 kontaktiniy valandy per savaite):

63-2853) nustatyto iSsilavinimo, meénesinio tarifinio atlygio koeficientas

1-4 klasés 5-9 klasés 10-12 klasés
Dalykai
y Mokiniy skaicius klaséje, grupéje
iki 12 12 ir ki 12 12 ir iki 12 12 ir
daugiau daugiau daugiau

Gimtosios kalbos 15 2,5 2 3
UzZsienio kalbos 0,5 1 1 2
Matematikos 1 2 1,5 2,5
Pradiniy klasiy mokiniy darby 0,5 1
tikrinimas

29.2. Uz vadovavimg klasei, grupei (nepriklausomai nuo kontaktiniy valandy skaiciaus per

savaite):

29.2.1. jei mokiniy skai¢ius klaséje iki 12 — 1,5 valandos;


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.9A3AD08EA5D0
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.9A3AD08EA5D0
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.0546D91E9C63
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29.2.2. jei mokiniy skaicius klaséje 12 ir daugiau — 2 valandos.

29.3. Uz pasiruos$img pamokoms (uz 18 kontaktiniy valandy per savaitg) — 2,5 valandos. |
kontaktines valandas jskai¢iuojamos visos valandos, numatytos ugdymo plane.

29.4. Visiems mokytojams tarifikuojama 1 valanda (uz 18 kontaktiniy valandy per savaitg)
uz vieng i§ $iy darby: darby planavima, renginiy organizavima, ruo$imgsi renginiams, metoding
veikla, projekty rengimg ir dalyvavimg projekty veikloje, uz vidaus auditg, brandos egzaminy ir
mokiniy pagrindinio ugdymo pasiekimy vertinimg ir administravima, informaciniy komunikaciniy
technologijy diegimo koordinavimg. Konkrety darbg uz $ig valanda, suderings su mokytojy taryba ir
darbuotojy atstovais, jsakymu nustato mokyklos vadovas.

30. Mokyklos vadovas, nevir§ydamas mokyklai patvirtinto darbo uzmokes¢io fondo, gali
nustatyti papildomai tarifikuojamas valandas uz vadovavimg bendrabuciui, mokomosioms
dirbtuvéms, kitus darbus, bet ne daugiau kaip po 3 valandas per savaite.

31. Gimnazijy I-1V klasiy (9—12 klasiy), Ryty Lietuvos lietuviy mokykly pradiniy klasiy (jei
klaséje mokosi 10 ir daugiau mokiniy ir 1§ kuriy ne maziau kaip 50 procenty nemoka valstybinés
kalbos) mokytojams, jaunimo mokykly mokytojams mokami 5-20 procenty tarifiniy atlygiy
priedai. Priedai mokami tik uz kontaktines valandas. Priedy dydj nustato mokyklos steigéjas ar jo
1galiotas asmuo. Tarifinio atlygio prieda jsakymu skiria jstaigos vadovas.

32. Tarptautinio bakalaureato klasiy mokytojams mokami 5-30 procenty tarifiniy atlygiy
priedai. Priedai mokami tik uz kontaktines valandas. Priedy dydj nustato mokyklos steigéjas ar jo
1galiotas asmuo. Tarifinio atlygio prieda jsakymu skiria jstaigos vadovas.

33. Mokytojams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) vardg ir dirbantiems
pagal specialybe, istaigos vadovas gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarifinio atlygio
prieda.

34. Mokytojams, kuriems nesuteikta kvalifikaciné kategorija, taciau jie yra jgij¢ magistro
laipsnj ir dirba pagal specialybe, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos dydzio
tarifinio atlygio priedg (uz 18 pedagoginio darbo valandy per savaite).

35. Mokytojy valandinis tarifinis atlygis apskai¢iuojamas jy ménesinj tarifinj atlygj dalijant
i§ 76,2.

36. Specialiyjy pedagogy, logopedy, surdopedagogy, tiflopedagogy (toliau vadinami —
specialiaisiais pedagogais), dirbanciy mokyklose, auklétojy, priesmokyklinio ugdymo pedagogy:

36.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Pareigybé Turintiems iki 4 mety Turintiems nuo 4 iki Turintiems nuo 10 iki Turintiems 15 ir
pedagoginio darbo stazg | 10 mety pedagoginio 15 mety pedagoginio | daugiau pedagoginio
darbo staza darbo staza darbo staza
igijusiems igijusiems igijusiems igijusiems
aukstajj aukstesnjji | aukstaji | aukStesnjj | aukstaji | aukstesnjjj | aukstaji | aukStesnjji
universitetin ar i§silavini jar i§silavini ar i$silavini ar
jar specialyji ma specialyji ma specialyji ma specialyji
neuniversite | vidurinj, vidurinj, vidurinj, vidurinj,
tinj igyta iki igyta iki lgyta iki igyta iki
i$silavinima | 1995 mety 1995 1995 mety 1995 mety
(baigusiems mety
kolegijas)
Auklétojas, 6,65 6,35 7,15 6,45 7,45 6,5 7,85 6,55
specialusis
pedagogas,
prieSmokyklin
i0 ugdymo
pedagogas




36.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy atlygiy koeficientai:

Pareigybé Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 Turintiems 15 ir daugiau
pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo mety pedagoginio darbo
stazg staza
1 2 3 4

Auklétojas, 7,4 7,65 7,95

specialusis pedagogas,

priesmokyklinio ugdymo

pedagogas

Vyresnysis (auklétojas, 8,9 9,05 9,5

specialusis pedagogas,

prieSmokyklinio ugdymo

pedagogas)

1 2 3 4

Metodininkas (auklétojas, 10 10,25 10,6

specialusis pedagogas,

prieSmokyklinio ugdymo

pedagogas)

Ekspertas (auklétojas, 11,55 11,7 12,05

specialusis pedagogas,

priesmokyklinio ugdymo

pedagogas)

37. Specialiesiems pedagogams, auklétojams, prieSmokyklinio ugdymo pedagogams
tarnybiniai atlyginimai nustatomi:

37.1. Tkimokyklinio ugdymo jstaigy auklétojams ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogams uz
36 valandas per savaite.

37.2. Bendrojo lavinimo mokykly (iSskyrus specialigsias ir sanatorines mokyklas)
auklétojams uz 30 valandy per savaite.

37.3. Specialiyjy mokykly (grupiy), specialiyjy ikimokykliniy ugdymo jstaigy (grupiy),
sanatoriniy mokykly, specialiyjy vaiky aukléjimo ir globos namy auklétojams, priesmokyklinio
ugdymo pedagogams uz 24 valandas per savaite.

37.4. Specialiesiems pedagogams, dirbantiems:

37.4.1. ikimokyklinio ugdymo jstaigose uz 25 valandas per savaite;

37.4.2. bendrojo lavinimo mokyklose uz 21 darbo valandg per savaite.

38. Auklétojams ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogams, neturintiems Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme nustatyto iSsilavinimo, ménesinio tarifinio atlygio koeficientas
nepriklausomai nuo jy pedagoginio darbo stazo — 5,2 bazinés ménesinés algos.

39. PrieSmokyklinio ugdymo pedagogams mokamas 5-20 procenty tarnybinio atlyginimo
priedas. Priedo dydj nustato mokyklos steigéjas arba jo jgaliotas asmuo. Tarnybinio atlyginimo
prieda jsakymu skiria jstaigos vadovas.

40. Auklétojams, specialiesiems pedagogams, prieSmokyklinio ugdymo pedagogams,
igijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda ir dirbantiems pagal specialybe, istaigos
vadovas gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

41. Auklétojams, specialiesiems pedagogams, prieSmokyklinio ugdymo pedagogams,
kuriems nesuteikta kvalifikacin¢ kategorija, taCiau jie yra jgij¢ magistro laipsnj ir dirba pagal
specialybe, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos dydZio tarnybinio
atlyginimo prieda.

42. Aukstesniyjy mokykly déstytojy:

42.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy atlygiy
koeficientai:
Pareigybé Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 mety | Turintiems 15 ir daugiau

pedagoginio darbo staza

pedagoginio darbo staza

mety pedagoginio darbo
staza
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Déstytojas asistentas

6,15

Déstytojas

6,8

7,35

42.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy atlygiy koeficientai:

Pareigybé Turintiems iki 10 mety Turintiems nuo 10 iki 15 Turintiems 15 ir daugiau
pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo staza mety pedagoginio darbo
staza
Déstytojas 7,35 7,6 7,95
Vyresnysis déstytojas 9,3 9,65 9,95
Déstytojas ekspertas 10,75 11 11,35

43. Aukstesniyjy mokykly déstytojams ménesinis tarifinis atlygis nustatomas uz 720
pedagoginio darbo valandy per mokslo metus.

44, Aukstesniyjy mokykly déstytojams ekspertams, vyresniesiems déstytojams ir
déstytojams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagogini (mokslo) vardg ir dirbantiems pagal
specialybe, istaigos vadovas gali nustatyti tarifiniy atlygiy priedus:

44.1. Moksly daktarams, docentams — 1,2 bazinés ménesinés algos.

44.2. Habilituotiems daktarams, profesoriams — 1,5 bazinés ménesinés algos.

45. AukStesniyjy mokykly déstytojams ekspertams, vyresniesiems déstytojams ir
déstytojams, turintiems ne maziau kaip 5 mety darbo patirtj kitose tikio Sakose pagal déstomaj;
dalyka ir daugiau kaip 3 mety pedagoginio darbo staza, jstaigos vadovas gali nustatyti 20 procenty
tarifinio atlygio prieds.

46. Aukstesniyjy mokykly déstytojams, kuriems nesuteikta kvalifikaciné kategorija, taciau
jie yra jgije magistro laipsnj ir dirba pagal specialybe, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés
ménesinés algos dydzio tarifinio atlygio prieda.

47. Aukstesniyjy mokykly déstytojams papildomai tarifikuojamos valandos:

47.1. Uz pasiruo$imag pamokoms (uz 720 kontaktiniy valandy per mokslo metus) 90 valandy
per mokslo metus.

47.2. Visiems déstytojams tarifikuojama 40 valandy per mokslo metus (uz 720
kontaktiniy valandy per mokslo metus) uz vieng i§ Siy darby: projekty rengimg ir dalyvavimag
projekty veikloje, metoding veiklg, mokymo medziagos rengima, studenty pasiekimy vertinimg ir
administravimg, informaciniy komunikaciniy technologijy diegimg. Konkrety papildomg darba,
suderings su mokytojy taryba, jsakymu nustato jstaigos vadovas.

48. Aukstesniyjy mokykly déstytojy valandinis tarifinis atlygis apskai¢iuojamas jy ménesinj
tarifinj atlygj dalijant i 76,2.

49. Profesijos mokytojy:

49.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy atlygiy
koeficientai:

Pareigybé Turintiems iki 4 Turintiemsnuo 4 iki | Turintiems nuo 10 Turintiems 15 ir
mety pedagoginio 10 mety pedagoginio iki 15 mety daugiau pedagoginio
darbo staza darbo staza pedagoginio darbo darbo staza
staza
Profesijos mokytojas 5,65 6,1 6,35 6,65

49.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos, ménesiniy tarifiniy atlygiy koeficientai:

Turintiems pedagoginio
darbo staza iki 10 mety

Turintiems pedagoginio darbo
staza nuo 10 mety iki 15 mety

Turintiems pedagoginio
darbo staza 15 ir daugiau

mety
Profesijos mokytojas 6,3 6,5 6,75
Vyresnysis profesijos 7,55 7,7 8,05
mokytojas
Profesijos mokytojas 8,5 8,7 9
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metodininkas

Profesijos mokytojas 9,8 9,95 10,25
ekspertas

50. Profesijos mokytojams ménesinis tarifinis atlygis nustatomas uz 720 pedagoginio
darbo valandy per mokslo metus.

51. Profesijos mokytojams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) vardg ir
dirbantiems pagal specialybg, jstaigos vadovas gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio
tarifiniy atlygiy prieda.

52. Profesijos mokytojams, kuriems nesuteikta kvalifikaciné kategorija, taciau jie yra jgije
magistro laipsnj ir dirba pagal specialybe, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés
algos dydzio tarifinio atlygio prieda.

53. Profesijos mokytojams, turintiems ne maziau kaip 5 mety darbo patirtj kitose tkio
Sakose pagal déstomajj dalyka ir daugiau kaip 3 mety pedagoginio darbo stazg, jstaigos vadovas
gali nustatyti 20 procenty tarifinio atlygio prieda.

54. Profesijos mokytojams papildomai tarifikuojamos:

54.1. Uz pasiruo$img pamokoms (uz 720 kontaktiniy valandy per mokslo metus) 90 valandy
per mokslo metus.

54.2. Uz vadovavimg grupei:

54.2.1. 40 valandy per mokslo metus nepriklausomai nuo kontaktiniy valandy skaiciaus, jei
grup¢je yra iki 12 mokiniy;

54.2.2. 80 valandy per mokslo metus nepriklausomai nuo kontaktiniy valandy skaiciaus, jei
grupéje yra 12 ir daugiau mokiniy.

54.3. Visiems profesijos mokytojams tarifikuojama 40 valandy per mokslo metus (uz 720
kontaktiniy valandy per mokslo metus) uz vieng i§ Siy darby: projekty rengimg ir dalyvavimag
projekty veikloje, metodine veikla, mokymo medZziagos rengima, vidaus audita, brandos egzaminy
ir mokiniy pagrindinio ugdymo pasiekimy vertinimg ir administravimg, informaciniy
komunikaciniy technologijy jdiegimo koordinavimg. Konkrety papildomg darba, suderings su
mokytojy taryba, jsakymu nustato mokyklos direktorius.

55. Mokyklos vadovas, nevirSydamas mokyklai patvirtinto darbo uzmokescio fondo, gali
nustatyti papildomai tarifikuojamas valandas uz kitus darbus, bet ne daugiau kaip po 120 valandy
per mokslo metus.

56. Apraso 49, 50, 51, 52, 54, 55 ir 57 punkty nuostatos taikomos Nacionalinés Mikalojaus
Konstantino Ciurlionio meny mokyklos Baleto skyriaus specialiyjy dalyky mokytojams.

57. Profesijos mokytojy valandinis tarifinis atlygis apskai¢iuojamas jy ménesinj tarifinj
atlygi dalijant i§ 76,2.

VILI. PEDAGOGINIU PSICHOLOGINIU TARNYBU SPECIALISTU, MOKYKLOSE
DIRBANCIU PSICHOLOGU IR SOCIALINIU PEDAGOGU DARBO APMOKEJIMAS

58. Specialiyjy pedagogy, dirbanciy pedagoginése psichologinése tarnybose, psichology,
socialiniy pedagogy:
58.1. Kuriems nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Pareigybé Turintiems Turintiems Turintiems Turintiems
pedagoginio darbo pedagoginio darbo pedagoginio darbo pedagoginio darbo
staza iki 4 mety staza nuo 4 mety staza nuo 10 mety stazg 15 ir daugiau
ikil0 mety ikil5 mety mety

Psichologai asistentai 6,65

Specialieji pedagogai, 7 7,5 7,85 8

psichologai,

socialiniai pedagogai

58.2. Kuriems suteiktos kvalifikacinés kategorijos, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:
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Pareigybé Turintiems pedagoginio Turintiems pedagoginio Turintiems pedagoginio
darbo stazg iki 10 mety darbo stazg nuo 10 mety iki | darbo staza 15 ir daugiau
15 mety mety
1 2 3 4
Specialieji pedagogai, 7,85 8,1 8,35
psichologai, socialiniai
pedagogai
1 2 3 4
Vyresnieji specialieji 9,4 9,5 9,95
pedagogai, psichologai,
socialiniai pedagogai
Metodininkai specialigji 10,5 10,8 11,15
pedagogai, psichologai,
socialiniai pedagogai
Ekspertai specialieji 12 12,35 12,65
pedagogai, psichologai,
socialiniai pedagogai

59. Socialiniams pedagogams tarnybiniai atlyginimai nustatomi uz 36 valandas per savaite.

60. Specialiesiems pedagogams, psichologams, socialiniams pedagogams, jgijusiems
mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) vardg ir dirbantiems pagal specialybe, jstaigos vadovas
gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

61. Specialiesiems pedagogams, psichologams, socialiniams pedagogams, kuriems
nesuteikta kvalifikaciné kategorija, jgijusiems magistro laipsnj ir dirbantiems pagal specialybg,
jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés ménesinés algos dydZzio tarnybinio atlyginimo prieda.

VIII. $VIETIMO ISTAIGU VADOVU, VADOVU PAVADUOTOJU, SKYRIU (SEKTORIU)
VEDEJU, KITU DARBUOTOJU, NENURODYTU APRASO II-VII SKYRIUOSE, DARBO
APMOKEJIMAS

62. Svietimo jstaigy vadovy, vadovy pavaduotoju, skyriy (sektoriy) vedéjy, kity darbuotojy,
nenurodyty apraso II-VII skyriuose, tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Tarnybiniy atlyginimy koeficientai
Pareigybés pavadinimas pedagogy Kity darbuotojy
1 2 3
Vadovai 6,2-13,3
Vadowvy pavaduotojai tikio, finansy ir kitiems klausimams,
vyriausieji buhalteriai (finansininkai)
5,55-11,9
Skyriy (sektoriy) vedéjai 6-15,8 5,45-10,8
1 2 3
Specialistai, jgije aukstajj universitetinj i$silavinima 5,75-14,3 5,3-9,5
Specialistai, jgije aukstajj neuniversitetinj i$silavinimg (baige 5,6-12,2 5,2-8,75
kolegijas)
Specialistai jgije aukstesnjjj ar specialyjj vidurinj iSsilavinima, 5,65-11,3 5,15-8,0
igyta iki 1995 mety
Tarnautojai, i§skyrus vadovus ir specialistus 5-7,5
Darbininkai 4,79-5,5

63. Vyresniyjy buhalteriy, vykdanciy vyriausiojo buhalterio funkcijas (jei yra tik vienas
apskaitos darbuotojas), tarnybiniai atlyginimai nustatomi kaip vyriausiyjy buhalteriy.
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64. Specialistams nustatyta tvarka gali buti suteikiamos Sios kategorijos: vyriausiasis
(auksciausios kategorijos) specialistas, vyresnysis (vadovaujantysis) specialistas, specialistas.

65. Specialistams pedagogams, nejgijusiems aukstesniojo iSsilavinimo, tarnybinio
atlyginimo koeficientas nustatomas 5,25 bazinés ménesinés algos.

66. Specialistams kitiems darbuotojams, nejgijusiems aukstesniojo i$silavinimo, tarnybinio
atlyginimo koeficientas nustatomas 4,79—7,5 bazinés ménesinés algos.

67. Pasitelktiems ekspertams mokama pagal susitarimg, bet ne daugiau kaip 50 baziniy
valandiniy atlygiy uz valandg. IS mokslo ir studijy institucijy pasitelktiems ekspertams darbo
apmokéjimo jkainiai nustatomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka.

68. Specialistams pedagogams, jgijusiems mokslo laipsnj arba pedagoginj (mokslo) varda,
istaigos vadovas gali nustatyti 1 bazinés ménesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

69. Specialistams, jgijusiems magistro laipsnj, jstaigos vadovas gali nustatyti 0,5 bazinés
meénesinés algos dydzio tarnybinio atlyginimo prieda.

70. Meny gimnazijy, aukstesniyjy mokykly ir meny mokykly pozuotojams nustatomi §ie
valandiniai atlygiai:

70.1. Uz akta — 7,2 bazinio valandinio atlygio.

70.2. Uz portreta — 5,2 bazinio valandinio atlygio.

70.3. Uz aprengtg figarg — 4,5 bazinio valandinio atlygio.

71. Koncertmeisteriams, akompaniatoriams, ikimokyklinio ugdymo jstaigy neformaliojo
Svietimo mokytojams (pedagogams), ikimokyklinio ugdymo meninio ugdymo mokytojams
tarnybiniai atlyginimai nustatomi uz 24 valandas per savaite.

72. Specialistams pedagogams tarnybiniai atlyginimai nustatomi atsizvelgiant | jy
i8silavinima, kvalifikacijg ir pedagoginio darbo staza.

73. Vairavimo instruktoriams tarnybiniai atlyginimai nustatomi uz 40 darbo valandy norma
per savaite, 1§ jy 1080 kontaktiniy valandy per mokslo metus.

74. Aukstos kvalifikacijos darbininkams, dirbantiems atsakingus darbus, tarnybinio
atlyginimo koeficientg leidziama nustatyti iki 7,7 bazinés ménesinés algos.

75. Mokytojy padéjéjams tarnybinio atlyginimo koeficientas nustatomas 5-5,4 bazinés
ménesinés algos.

IX. SVIETIMO ISTAIGU DARBUOTOJU, KURIEMS NUSTATOMI TARIFINIU
ATLYGIU IR TARNYBINIU ATLYGINIMU PRIEDAIL NENURODYTU APRASO I-VIII
SKYRIUOSE, PAREIGU SARASAS

76. Darbuotojy, kuriems nustatomos 15-20 procenty tarnybiniy atlyginimy ir tarifiniy
atlygiy priedai, pareigy sarasas:

Istaigos Pareigos
1. Specialiosios mokyklos, profesinés mokyklos (klasés, Vadovas, vadovo pavaduotojas ugdymui, ugdyma
grupes) kurtiesiems, neprigirdintiesiems, akliesiems, organizuojanciy skyriy (sektoriy) vedéjas,
silpnaregiams, sutrikusio intelekto, turintiems kalbos ir kity mokytojas, auklétojas, vyriausias auklétojas,
komunikacijos sutrikimy, judesio ir padéties sutrikimy priesmokyklinio ugdymo pedagogas, specialusis
Sanatorinés mokyklos pedagogas (specialusis pedagogas, tiflopedagogas,
Vilniaus viduriné internatiné mokykla ,,Lietuviy namai‘ surdopedagogas, specialusis pedagogas),
Lietuvos sutrikusios klausos ikimokyklinio ugdymo centras psichologas, gesty kalbos vertéjas, ergoterapeutas,

kineziterapeutas, gydytojas, psichologas,
metodininkas, profesijos mokytojai, neformaliojo
Svietimo mokytojai (pedagogai), papildomojo
ugdymo mokytojas (pedagogas), meninio ugdymo
mokytojai

2. Ligoniniy mokyklos
Vadovas, vadovo pavaduotojas ugdymui,
mokytojas, specialusis pedagogas

3. Mokiniy mokymas namuose esant atitinkamai gydytojy
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konsultacinés komisijos iSvadai Mokytojas, specialusis pedagogas
Individualus specialiyjy poreikiy ikimokyklinio ir
priesmokykinio amziaus vaiky ir suaugusiyjy mokymas
namuose

Individualus ir grupinis mokymas vaiky gydomy sveikatos
prieziiiros istaigose

4. Ikimokyklinio ugdymo jstaigos kurtiesiems,

neprigirdintiesiems, akliesiems, silpnaregiams, sutrikusio Vadovas, vadovo pavaduotojas ugdymui,
intelekto, turintiems kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy, auklétojas, prieSmokyklinio ugdymo pedagogas,
judesio ir padéties sutrikimy, sergantiems kvépavimo sistemos | specialusis pedagogas, meninio ugdymo
ligomis, diabetu, alergija mokytojas, plaukimo instruktorius, judesio

korekcijos mokytojas
5. Pedagoginés psichologinés tarnybos
Vadovas, vadovo pavaduotojas, iSskyrus
pavaduotoja administracijai ir tkiui, Gikio
reikalams, specialistas, dirbantis su vaikais

6. Vidurinés ir profesinés mokyklos teistiems vaikams ir Vadovas, vadovo pavaduotojas ugdymui, skyriaus,
suaugusiesiems, Kurie atlieka aresto, terminuoto laisvés organizuojancio ugdyma, vedéjas, mokytojas,
atémimo ir laisvés atémimo iki gyvos galvos bausmes, taip pat | profesijos mokytojas

suimtiems

77. Darbuotojy, kuriems nustatomi iki 515 procenty tarnybiniy atlyginimy priedai, pareigy
sgrasas:

Jstaigos Pareigos

Apraso 76 punkto lentelés 1 ir 4 punktuose iSvardytos jstaigos | Direktoriaus pavaduotojas administracijai ir tkiui,
akiui, skyriaus vedéjas, iSskyrus ugdyma
organizuojancio skyriaus vedéja, vyresnysis
slaugytojas, slaugytojas, fizinés medicinos ir
reabilitacijos specialistas, projekty vadovas, auklé,
mokytojo padéjéjas, budétojas, vyriausias
buhalteris

78. Darbuotojy, kuriems nustatomi iki 10 procenty tarnybiniy atlyginimy priedai, pareigy
sgrasas:

Istaigos Pareigos

Apraso 76 punkto lentelés 1 ir 4 punktuose iSvardytos jstaigos | Bibliotekos vedéjas, bibliotekininkas, naktiné auklé

79. Ikimokyklinio ugdymo jstaigy, bendrojo lavinimo ir profesiniy mokykly mokytojams,
prieSmokyklinio ugdymo pedagogams, auklétojams, kuriy klaséje (grupéje) yra 1-4 sutrikusio ar
riboto intelekto vaikai, aklieji, kurtieji, silpnaregiai (regéjimo astrumas su korekcija iki 30
procenty), neprigirdintieji, turintys fizing ar judéjimo negalia (jei nustatytas invalidumas),
kompleksiniy sutrikimy, kompleksines mokymosi negalias turintys vaikai, §iuos emocijy ir elgesio
sutrikimus — vaikystés autizmg, atipiSka autizma, Aspergerio sindroma, psichozinius ir kitus
vaikystés dezintegracinius sutrikimus, nustatomas 5—10 procenty tarifinio atlygio priedas, o jeigu
yra 5 ir daugiau tokiy vaiky — 15-20 procenty.

80. Profesiniy mokykly ir ikimokyklinio ugdymo jstaigy direktoriams iki 10 procenty tarnybinio
atlyginimo priedas nustatomas tik tuo atveju, jei Siose jstaigose yra ne maZziau kaip trys specialiojo
ugdymo grupés, o bendrojo lavinimo mokykly direktoriams — jei yra ne maziau kaip trys klasés.

81. Ikimokyklinio ugdymo jstaigy, bendrojo lavinimo mokykly, kuriose mokosi 10 ir
daugiau sutrikusio ar riboto intelekto vaiky, aklieji, kurtieji, silpnaregiai (regéjimo asStrumas su
korekcija iki 30 procenty), neprigirdintieji, turintys fizing ar judéjimo negalig (kai nustatytas
invalidumas), kompleksiniy sutrikimy, kompleksines mokymosi negalias turintys vaikai, Siuos
emocijy ir elgesio sutrikimus: vaikystés autizma, atipiSka autizmg, Aspergerio sindroma,
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psichozinius ir kitus vaikystés dezintegracinius sutrikimus, direktoriams, direktoriy pavaduotojams
ugdymui nustatomas iki 10 procenty tarnybinio atlyginimo priedas.

82. Ikimokyklinio ugdymo jstaigy, bendrojo lavinimo ir profesiniy mokykly specialiesiems
pedagogams nustatomas iki 15 procenty tarnybinio atlyginimo priedas.

83. Mokytojams, nurodytiems apraso IX skyriuje, priedai mokami tik uz kontaktines
valandas.

84. Apraso IX skyriuje nurodyty priedy dydj nustato jstaigos steigéjas arba jo jgaliotas
asmuo. Priedus jsakymu skiria darbdavys.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerija, [sakymas

Nr. 1270, 1999-12-23, Zin., 1999, Nr. 110-3248 (1999-12-29), i. k. 0992070ISAK00001270

Dél $vietimo ir mokslo ministro 1998 12 17 jsakymo Nr. 1565 "Dél Svietimo jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarkos" dalinio pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerija, [sakymas

Nr. ISAK-137, 2004-02-03, Zin., 2004, Nr. 22-675 (2004-02-10), i. k. 1042070ISAKISAK-137

Dél $vietimo ir mokslo ministro 1998 m. gruodzio 17 d. jsakymo Nr. 1565 "Dél Svietimo jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Jsakymas

Nr. ISAK-140, 2005-01-31, Zin., 2005, Nr. 16-506 (2005-02-03), i. k. 10520701SAKISAK-140

Dél §vietimo ir mokslo ministro 1998 m. gruodzio 17 d. jsakymo Nr. 1565 "Dél Svietimo jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos" pakeitimo

4.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Jsakymas

Nr. ISAK-141, 2005-01-31, Zin., 2005, Nr. 17-545 (2005-02-05), i. k. 10520701SAKISAK-141

Dél svietimo ir mokslo ministro 1998 m. gruodzio 17 d. jsakymo Nr. 1565 "Dél Svietimo jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos" pakeitimo

5.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Jsakymas

Nr. ISAK-339, 2005-03-01, Zin., 2005, Nr. 31-1024 (2005-03-05), i. k. 1052070ISAKISAK-339

Dél svietimo ir mokslo ministro 1998 m. gruodzio 17 d. jsakymo Nr. 1565 "Dél Svietimo jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos" pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Jsakymas

Nr. ISAK-1459, 2005-07-15, Zin., 2005, Nr. 95-3538 (2005-08-06), i. k. 10520701SAKSAK-1459

Dél svietimo ir mokslo ministro 1998 m. gruodzio 17 d. jsakymo Nr. 1565 "Dél Svietimo jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos" pakeitimo

7.

Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerija, [sakymas

Nr. ISAK-1784, 2005-08-31, Zin., 2005, Nr. 108-3971 (2005-09-06), i. k. 1052070I1SAKSAK-1784

Dél §vietimo ir mokslo ministro 1998 m. gruodzio 17 d. jsakymo Nr. 1565 "Dé¢l Svietimo jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos" pakeitimo
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https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.D6509B0E52BE
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