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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS
LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL MOKYMO IR ATESTAVIMO DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS
KLAUSIMAIS BENDRUJU NUOSTATU PATVIRTINIMO

2011 m. birZzelio 17 d. Nr. A1-287/V-611

Vilnius

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo 12

straipsnio 2 dalimi,

tvirtiname Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais

bendruosius nuostatus (pridedama).

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS DONATAS JANKAUSKAS

SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS RAIMONDAS SUKYS
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir

darbo ministro ir Lietuvos Respublikos

sveikatos apsaugos ministro 2011 m. birzelio 17 d.
jsakymu Nr. A1-287/V-611

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro ir Lietuvos Respublikos

sveikatos apsaugos ministro 2013 m. gruodzio 31

d.
jsakymo Nr. A1-724/V/-1284 redakcija)

MOKYMO IR ATESTAVIMO DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS
KLAUSIMAIS BENDRIEJI NUOSTATAI

I. SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS
Pakeistas skyriaus pavadinimas:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

1. Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais bendrieji nuostatai
(toliau — Sie Nuostatai) reglamentuoja asmeny, kuriems Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos
ir sveikatos jstatyme nustatytas mokymas ir atestavimas i§ darbuotojy saugos ir sveikatos srities,
mokymo organizavima, mokyma, atestavima ir kvalifikacijos tobulinima. Sie Nuostatai
netaikomi privalomai tikrinant darbdaviy fiziniy asmeny ar darbdaviams atstovaujanciy jmonés,
jstaigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiiros vadovy zinias i§ darbuotojy saugos ir
sveikatos srities, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekso 268 straipsnyje, bei
atestuojant energetikos darbuotojus, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos energetikos ministro
2012 m. lapkri¢io 7 d. jsakyme Nr. 1-220 ,,Dél Energetikos objektus, jrenginius statanciy ir

eksploatuojanciy darbuotojy atestavimo tvarkos apraSo patvirtinimo®.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

2. Siuose Nuostatuose vartojamos sgvokos:

2.1. Atestavimas — ziniy ir gebéjimy, numatyty mokymo programose, tikrinimas ir
vertinimas.

2.2. Darbo su potencialiai pavojingu jrenginiu vadovas — darbuotojas, darbdaviui
atstovaujanéio asmens ar jrenginio savininko paskirtas vadovauti darbams su potencialiai
pavojingu jrenginiu, kuris nurodytas Jgalioty jstaigy prizilrimy ir valstybés registre
registruojamy potencialiai pavojingy jrenginiy (nurodant jy parametrus) saraSuose, patvirtintuose
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m. lapkricio 9 d. jsakymu Nr.

v —

pavojingy irenginiy (nurodant jy parametrus) saraso patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos tikio
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ministro 2004 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. 4-457 ,,.Dél Jgalioty jstaigy prizitirimy ir valstybés
registre registruojamy potencialiai pavojingy jrenginiy (nurodant jy parametrus) saraso
patvirtinimo* ir Lietuvos Respublikos energetikos ministro 2010 m. spalio 11 d. jsakymu Nr. 1-
291 ,,Dél Jgalioty jstaigy priziirimy ir valstybés registre registruojamy potencialiai pavojingy
jrenginiy (nurodant jy parametrus) sgraso patvirtinimo® (toliau — Igalioty jstaigy prizilrimy ir
valstybés registre registruojamy potencialiai pavojingy jrenginiy (nurodant jy parametrus)
sarasai), atsakingas uz saugy $io jrenginio naudojima darbo metu.

2.3. Darbuotojas, naudojantis potencialiai pavojingg jrenginj, — operatorius,
maSinistas ar kitas darbuotojas, darbdaviui atstovaujancio asmens ar jrenginio savininko
paskirtas valdyti (naudoti) potencialiai pavojinga jrenginj, kuris nurodytas Igalioty jstaigy
priziirimy ir valstybés registre registruojamy potencialiai pavojingy jrenginiy (nurodant jy
parametrus) sarasuose.

2.4. Darbuotoju saugos ir sveikatos specialistas — asmuo, atitinkantis Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2016 m. vasario 1 d. jsakyme Nr. A1-60 ,,Dél
kvalifikaciniy reikalavimy darbuotojy saugos ir sveikatos specialistams, darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybos darbuotojy saugos ir sveikatos specialistams, juridinio asmens darbuotojy
saugos ir sveikatos specialistams ar fiziniams asmenims, atliekantiems darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybos funkcijas ar jy dalj, nustatymo* (toliau — Jsakymas Nr. A1-60) nustatytus
kvalifikacinius reikalavimus.

2.5. Potencialiai pavojingo jrenginio prieZiiiros meistras — asmuo, atsakingas uz
registruojamy potencialiai pavojingy jrenginiy (nurodant jy parametrus) saraSuose, nuolating
priezilrg.

2.6. Stazuoté — darbuotojo mokymas darbo vietoje praktiskai taikyti Zinias i§ darbuotojy
asmens tvarkomuoju dokumentu paskirtam kvalifikuotam darbuotojui.

2.7. Kitos Siuose Nuostatuose vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatyme, Lietuvos Respublikos potencialiai pavojingy jrenginiy

priezitiros jstatyme, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme vartojamas savokas.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

Il. SKYRIUS

MOKYMO ORGANIZAVIMAS
Pakeistas skyriaus pavadinimas:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904
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3. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistus atitinkamai ekonominés veiklos sriciai
moko profesinio mokymo teikéjai. Asmenys, siekiantys tapti darbuotojy saugos ir sveikatos
specialistais pagal $iy Nuostaty 12 punkte nurodyta mokymo programa, turi turéti iSsilavinima,
nustatytg [sakymo Nr. A1-60 1.1.2 papunktyje.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

4. Darbdavius, darbdaviams atstovaujanCius asmenis, kurie patys atliecka jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, ir darbdaviy jgaliotus asmenis, kuriems
pavesta atlikti darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, moko profesinio mokymo
teikéjai.

5. Darbuotojai, kuriems nepakanka profesiniy jgiidZiy arba instruktuojant suteikty ziniy,
kad galeéty saugiai dirbti, prie§ pradédami dirbti ar perkelti j kitg darbg, darbdaviui ar darbdaviui
atstovaujanCiam asmeniui nustacius tokiy darbuotojy mokymo ir profesiniy jgiidziy lavinimo
poreikius bei mokymo trukme, mokomi darbo vietose, jmonése, seminaruose arba juos moko
profesinio mokymo teikéjai darbdavio ar darbdaviui atstovaujan¢io asmens nustatyta darbuotojy
mokymo ir Ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais tikrinimo ir vertinimo tvarka.

6. Darbuotojai, pries pradédami dirbti pavojingus darbus, kuriy sgraSas patvirtintas
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugséjo 3 d. nutarimu Nr. 1386 ,,.Dél Pavojingy
darby saraso patvirtinimo*, mokomi darbo vietose, jmonése, seminaruose arba juos moko
profesinio mokymo teikéjai darbdavio ar darbdaviui atstovaujancio asmens nustatyta darbuotojy
mokymo ir Ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais tikrinimo ir vertinimo tvarka,
iSskyrus atvejus, kai jstatymai ar kiti teisés aktai, nustatantys pavojingy darby reikalavimus,
nustato kitokig Siy darbuotojy mokymo, Ziniy tikrinimo ir vertinimo tvarka.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

7. Darbo su potencialiai pavojingais jrenginiais vadovus, potencialiai pavojingy jrenginiy
prieziliros meistrus ir potencialiai pavojingus jrenginius naudojancius darbuotojus moko
profesinio mokymo teikéjai, iSskyrus atvejus, kai jstatymai ar kiti teisés aktai nustato kitokig Siy
darbuotojy mokymo, Ziniy tikrinimo ir vertinimo tvarka.

8. Naujai i8rinktus ar paskirtus jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto narius
(toliau — komiteto nariai) moko profesinio mokymo teikéjai. Véliau juos moko profesinio
mokymo teikéjai arba jie mokomi seminaruose ar jmon¢je jmonés kolektyvinéje sutartyje
numatytais budais ir periodiSkumu.

9. Darbdavio jgaliotus asmenis, i$skyrus darbdavio jgaliotus asmenis, kuriems pavesta

atlikti darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, moko profesinio mokymo teikéjai arba
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jie mokomi seminaruose ar jmonéje darbdavio ar darbdaviui atstovaujancio asmens nustatyta
mokymo ir ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais tikrinimo ir vertinimo tvarka.

10. Darbuotojy atstovus saugai ir sveikatai moko profesinio mokymo teikéjai arba jie
mokomi seminaruose ar jmoné¢je darbdavio ar darbdaviui atstovaujan¢io asmens nustatyta

mokymo ir ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais tikrinimo ir vertinimo tvarka.

1. SKYRIUS

MOKYMAS
Pakeistas skyriaus pavadinimas:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

11. Darbuotojy saugos ir sveikatos mokymo programos rengiamos vadovaujantis
Darbuotojy saugos ir sveikatos srities mokymo programy rengimo tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. sausio 9 d. jsakymu Nr. Al-
8 ,,.D¢l Darbuotojy saugos ir sveikatos srities mokymo programy rengimo tvarkos apraso
patvirtinimo*. Mokymas darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais vykdomas vadovaujantis
Siais Nuostatais ir Formaliojo profesinio mokymo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. V-482 D¢l

Formaliojo profesinio mokymo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

12. Asmenys, siekiantys tapti darbuotojy saugos ir sveikatos specialistais, mokomi pagal
trumpaja formaliojo profesinio mokymo programg ,,.Darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto
mokymo programa‘, parengta vadovaujantis $iy Nuostaty priedu, kurioje numatytas teorinis,
praktinis mokymas ir individuali praktinio mokymo jvertinimo uzduotis (toliau — praktiné uzduotis).
Ne véliau kaip per dvi savaites, pasibaigus teoriniam ir praktiniam mokymui, §ie asmenys
savarankiSkai atlieka profesinio mokymo teikéjo paskirta prakting uzduotj profesinio mokymo
teikéjo nurodytoje jmoneje arba jmonéje, kurioje dirba, ir iki atestavimo pateikia profesinio
mokymo teikéjui jvertinti raSyting praktinés uzduoties ataskaita.

13. Darbdaviai, darbdaviams atstovaujantys asmenys, kurie patys atlicka jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, mokomi pagal trumpaja formaliojo profesinio
mokymo programg ,Darbdavio, darbdaviui atstovaujanc¢io asmens, atliekancio darbuotojy
saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, mokymo programa®, parengta atsizvelgiant j Darbuotojy
saugos ir sveikatos specialisto mokymo programos privalomas temas (Siy Nuostaty priedas),
kurioje numatytas teorinis, praktinis mokymas ir praktiné uzduotis. Ne véliau kaip per dvi savaites,
pasibaigus teoriniam ir praktiniam mokymui, Sie asmenys savarankiSkai atlieka profesinio

mokymo teikéjo paskirtg prakting uzduotj profesinio mokymo teikéjo nurodytoje imonéje arba
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imongje, kurioje dirba, ir iki atestavimo pateikia profesinio mokymo teikéjui jvertinti rasyting
praktinés uzduoties ataskaitg.

14. Darbdaviy jgalioti asmenys, kuriems pavesta atlikti darbuotojy saugos ir sveikatos
tarnybos funkcijas, mokomi pagal trumpaja formaliojo profesinio mokymo programa
,Darbdavio jgalioto asmens, atlickan¢io darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas,
mokymo programa‘, parengta atsizvelgiant j Darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto mokymo
programos privalomas temas (Siy Nuostaty priedas), kurioje numatytas teorinis, praktinis
mokymas ir praktiné uzduotis. Ne véliau kaip per dvi savaites, pasibaigus teoriniam ir praktiniam
mokymui, Sie asmenys savarankiSkai atlieka profesinio mokymo teikéjo paskirta prakting
uzduot] profesinio mokymo teikéjo nurodytoje jmonéje arba jmongje, kurioje dirba, ir iki
atestavimo pateikia profesinio mokymo teikéjui jvertinti rasyting praktinés uzduoties ataskaitg.

15. Potencialiai pavojingy jrenginiy prieziiiros meistrai, darbo su potencialiai pavojingais
jrenginiais vadovai mokomi pagal atitinkamas trumpgsias formaliojo profesinio mokymo
programas, kuriose numatytas teorinis, praktinis mokymas ir praktiné uzduotis. Ne véliau kaip per
dvi savaites, pasibaigus teoriniam ir praktiniam mokymui, Sie asmenys savarankiskai atliecka
profesinio mokymo teikéjo paskirtg prakting uzduotj profesinio mokymo teikéjo nurodytoje jmonéje
arba yjmon¢je, kurioje dirba, ir iki atestavimo pateikia profesinio mokymo teikéjui jvertinti rasytine
praktinés uzduoties ataskaita.

16. Darbuotojai, naudojantys potencialiai pavojingus jrenginius, mokomi pagal atitinkamas
trumpgsias formaliojo profesinio mokymo programas. Mokymo programose turi biiti numatytas
teorinis ir praktinis mokymas.

17. Jei darbuotojus, nurodytus $iy Nuostaty 5, 6, 8, 9 ir 10 punktuose, moko profesinio
mokymo teikéjas, tai mokymas vyksta pagal jo parengta ir su darbdaviu ar darbdaviui
atstovaujanc¢iu asmeniu suderintg neformaliojo profesinio mokymo programa.

18. Komiteto nariy, darbuotojy atstovy saugai ir sveikatai mokymo programose turi biiti
numatomos §ios temos:

18.1. darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktai ir jy taikymo tvarka;

18.2. profesinés rizikos vertinimas jmonéje;

18.3. darbuotojy saugos ir sveikatos vidinés kontrolés organizavimas jmonéje;

18.4. nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy priezastys, jy analizé ir prevencija;

18.5. komiteto nario ar darbuotojy atstovo saugai ir sveikatai teisés, pareigos;

18.6. socialiniy partneriy bendradarbiavimas darbuotojy saugos ir sveikatos srityje, konflikty
sprendimas ir deryby vedimas (tik komiteto nariams);

18.7. kitos jmonei aktualios darbuotojy saugos ir sveikatos srities temos.



IV. SKYRIUS

ATESTAVIMAS
Pakeistas skyriaus pavadinimas:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

19. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistai, darbdaviy jgalioti asmenys, kuriems
pavesta atlikti darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, atestuojami, kai baigia
atitinkamg mokymo programg arba kai darbdavys ar darbdaviui atstovaujantis asmuo
nusprendzia, kad $iuos asmenis reikia atestuoti pakartotinai.

20. Darbdaviai, darbdaviams atstovaujantys asmenys, kurie patys atlicka jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, atestuojami, kai baigia atitinkamg mokymo
programa.

21. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistus, darbdavius ar darbdaviui atstovaujancius
asmenis, kurie patys atlicka jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, arba
darbdavio jgaliotus asmenis, kuriems pavesta atlikti darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
funkcijas, atestuoja profesinio mokymo teikéjas:

21.1. teorinés zinios tikrinamos testu, kuriame yra ne maziau kaip 60 klausimy i$
atitinkamos mokymo programos. Testas laikomas iSlaikytu, jeigu teisingai atsakyta ] ne maziau
kaip 75 procentus pateikty klausimy. Teoriniy Ziniy tikrinimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus nustatyta tvarka;

21.2. praktiniai geb¢jimai kiekvienoje ekonominés veiklos srityje vertinami pristatant
profesinio mokymo teikéjo paskirtos praktinés uzduoties ataskaitg.

22. Siy Nuostaty 21 punkte nurodyty asmeny Zinias ir gebéjimus jvertina profesinio
mokymo teikéjo sudaryta ne maziau kaip trijy asmeny atestavimo komisija, kurioje dalyvauja
mokymo procese nedalyvave profesijos mokytojai, kurie yra darbuotojy saugos ir sveikatos
specialistai pagal atitinkama ekonominés veiklos sriti, ir Lietuvos Respublikos vyriausiojo
valstybinio darbo inspektoriaus jgaliotas Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos
inspektorius, kuris yra $ios komisijos pirmininkas. Zinias komisija vertina, vadovaudamasi
profesinio mokymo teikéjo patvirtintu atestavimo komisijos darbo reglamentu. Atestavimo
komisijos sprendimas dél asmeny ziniy ir geb&jimy vertinimo jforminamas protokolu, kuriame
nurodomas profesinio mokymo teikéjo pavadinimas, atestavimo data, atestavimo komisijos
sudarymg nusakantis dokumentas, mokymo programos (programy) pavadinimas ir valstybinis
kodas, atestuojamojo vardas ir pavardé, gimimo data, jo teoriniy Ziniy ir praktiniy gebeéjimy
vertinimo rezultatai ir yra atestavimo komisijos nariy parasai.

23. Atestavimo komisijai teigiamai jvertinus S$iy Nuostaty 21 punkte nurodyty asmeny
Zinias ir geb¢jimus, profesinio mokymo teikéjas, vadovaudamasis Profesinio mokymo diplomo ir

pazyméjimo turinio, formos ir iSdavimo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=af0aeb4032fa11e69cf5d89a5fdd27cc

Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. kovo 23 d. jsakymu Nr. V-231 , D¢l Profesinio mokymo
diplomo ir paZyméjimo turinio, formos ir iSdavimo tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau —
Profesinio mokymo diplomo ir pazymejimo turinio, formos ir i§davimo tvarkos aprasas), jiems
iSduoda pazyméjimus, patvirtinancius jgytas kompetencijas.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

24. Atestavimo komisijai neigiamai jvertinus $iy Nuostaty 21 punkte nurodyty asmeny
Zinias ir gebéjimus, Sie asmenys pakartotinai gali biiti atestuojami ne anksc¢iau kaip po 10 darbo
dieny po to, kai atestavimo komisija jvertino jy zinias ir gebéjimus.

25. Darbdavio jgalioti asmenys, nurodyti $iy Nuostaty 9 punkte, atestuojami jmonéje
darbdavio ar darbdaviui atstovaujan¢io asmens nustatyta mokymo ir Ziniy darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais tikrinimo ir vertinimo tvarka. Jei Siuos darbdavio jgaliotus asmenis moko
profesinio mokymo teikéjas, juos, baigusius mokymo programg, atestuoja profesinio mokymo
teikéjo sudaryta komisija (i§ ne maZiau kaip trijy asmeny). Zinias komisija vertina ir sprendima
iformina, vadovaudamasi profesinio mokymo teikéjo patvirtintu komisijos darbo reglamentu.

26. Darbuotojai, nurodyti $§iy Nuostaty 5 ir 6 punktuose, atestuojami jmonéje darbdavio ar
darbdaviui atstovaujanéio asmens nustatyta mokymo ir Ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais tikrinimo ir vertinimo tvarka. Jei darbuotojus, nurodytus $iy Nuostaty 5 ir 6
punktuose, moko profesinio mokymo teikéjas, juos, baigusius atitinkamas mokymo programas,
atestuoja profesinio mokymo teikéjo sudaryta komisija (i§ ne maziau kaip trijy asmeny). Zinias
komisija vertina ir sprendimg jformina, vadovaudamasi profesinio mokymo teikéjo patvirtintu
komisijos darbo reglamentu.

27. Darbuotojai, nurodyti Siy Nuostaty 7 punkte, atestuojami (laiko egzaming), kai jie
baigé atitinkamag mokymo programa arba kai potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros meistrai,
darby su potencialiai pavojingais jrenginiais vadovai pasirengé savarankiSkai teoriniy Ziniy
tikrinimui, i$¢jo profesinio mokymo teikéjo vykdyto praktinio mokymo kursa, atliko jo paskirtg
prakting uzduotj bei jam pateike Sios uzduoties ataskaita.

28. Darbuotojus, nurodytus §iy Nuostaty 7 punkte, atestuoja (egzaminuoja) profesinio
mokymo teikéjas:

28.1. teorinés zinios tikrinamos testu, kuriame yra ne maZziau kaip 60 klausimy. Testas
laikomas i8laikytu, jeigu teisingai atsakyta j ne maZiau kaip 75 procentus pateikty klausimy;

28.2. praktiniai potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros meistry ir darby Su
potencialiai pavojingais jrenginiais vadovy gebéjimai vertinami pristatant profesinio mokymo

teikéjo paskirtos praktinés uzduoties ataskaita;


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=af0aeb4032fa11e69cf5d89a5fdd27cc

28.3. praktiniai darbuotojy, naudojanciy potencialiai pavojingus jrenginius, gebéjimai
vertinami tikrinant praktinius jgtidZius.

29. Darbuotojy, nurodyty $iy Nuostaty 7 punkte, zinias ir geb¢jimus jvertina profesinio
mokymo teikéjo sudaryta atestavimo komisija (i§ ne maziau kaip trijy asmeny). Atestavimo
komisijoje privalo biiti bent vienas darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas, asmuo, turintis
galiojantj pazyméjima, suteikiantj teis¢ dirbti tos pacios potencialiai pavojingy jrenginiy grupés
prieziliros meistru, ar jgaliotos potencialiai pavojingy jrenginiy techninés buklés tikrinimo
istaigos specialistas. Zinias ir gebéjimus §i komisija vertina, vadovaudamasi profesinio mokymo
teik¢jo patvirtintu atestavimo komisijos darbo reglamentu. Atestavimo komisijos sprendimas dél
asmeny Zziniy ir gebéjimy vertinimo jforminamas protokolu, kuriame nurodomas profesinio
mokymo teik¢jo pavadinimas, atestavimo data, atestavimo komisijos sudarymag nusakantis
dokumentas, mokymo programos (programy) pavadinimas ir valstybinis kodas, atestuojamojo
vardas ir pavardé, gimimo data, jo teoriniy ziniy ir praktiniy gebéjimy vertinimo rezultatai ir yra
atestavimo komisijos nariy parasai.

30. Atestavimo komisijai teigiamai jvertinus $iy Nuostaty 7 punkte nurodyty darbuotojy
zinias ir gebéjimus, profesinio mokymo teikéjas, vadovaudamasis Profesinio mokymo diplomo ir
pazymejimo turinio, formos ir iSdavimo tvarkos aprasu, jiems iSduoda paZymeéjimus,
patvirtinancius jgytas kompetencijas.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

31. Atestavimo komisijai neigiamai jvertinus Siy Nuostaty 7 punkte nurodyty darbuotojy
zinias ir gebéjimus, Sie asmenys pakartotinai gali biiti atestuojami ne anksc¢iau kaip po 10 darbo
dieny po to, kai atestavimo komisija jvertino jy zinias ir gebéjimus.

32. Atestavimo komisijy protokolus, testus, kitg zinioms tikrinti naudotg medziaga saugo
profesinio mokymo teik¢jas ar jmoné Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje,
patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 ,Dél
Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo*, nustatyta dokumenty saugojimo
terming.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

V. SKYRIUS

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

Pakeistas skyriaus pavadinimas:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

33. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistai, darbdaviy jgalioti asmenys, kuriems

pavesta atlikti darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, darbdaviams atstovaujantys
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asmenys, atlickantys darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, kvalifikacija tobulina
kursuose, seminaruose ar praktiniuose mokymuose darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais,
kuriuos rengia valstybés institucijos ir jstaigos, profesinio mokymo teikéjai. Darbuotojy saugos ir
sveikatos specialistus, darbdaviy jgaliotus asmenis, kuriems pavesta atlikti darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybos funkcijas, tobulinti kvalifikacijg siuncia darbdavys. Kvalifikacijos tobulinimo

trukmé per 5 metus turi biiti ne trumpesné kaip 60 valandy.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

34. Kuvalifikacijos tobulinimas pazymimas valstybés institucijy ir jstaigy, profesinio
mokymo teikéjy iSduotuose kursy, seminary ar praktiniy mokymy darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais baigimo paZzyméjimuose arba, jei tokie pazyméjimai neiSduodami, kvalifikacijos
tobulinimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais apskaitos lape, kuriame nurodomas
darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto arba darbdavio jgalioto asmens, kuriam pavesta atlikti
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, arba darbdaviui atstovaujancio asmens,
atliekan¢io darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas, vardas ir pavardé, valstybés
institucijos, jstaigos, profesinio mokymo teikéjo pavadinimas ir atsakingo asmens pareigos,
vardas ir pavardé, kursy, seminaro ar praktinio mokymo pavadinimas ir trukmé ir yra valstybés

institucijos, jstaigos, profesinio mokymo teikéjo atsakingo asmens parasas.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

VI. SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
Pakeistas skyriaus pavadinimas:
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

35. Darbdavys, darbdaviui atstovaujantis asmuo, vadovaudamasis teisés aktuose
nustatytais reikalavimais, darbuotojams skiria stazuote, prizitrint darbdaviui atstovaujancio
asmens ar darbdavio jgalioto asmens tvarkomuoju dokumentu paskirtam kvalifikuotam
darbuotojui, ir nustato jos trukme¢. O jei tokiy reikalavimy néra, darbdavys, darbdaviui
atstovaujantis asmuo gali skirti darbuotojams stazuot¢ savo sprendimu. Darbuotojams,
nurodytiems $iy Nuostaty 6 punkte, kuriy nepertraukiamas pavojingo darbo stazas darbovietéje,
kurioje jie dirba, maZesnis nei vieni metai, stazuoté yra privaloma.

36. Asmenys, pazeide $iy Nuostaty reikalavimus, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy

nustatyta tvarka.

Priedo pakeitimai:
Nr. A1-724/V-1284, 2013-12-31, paskelbta TAR 2014-01-06, i. k. 2014-00044
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Mokymo ir atestavimo darbuotojy
saugos ir sveikatos klausimais bendryjy
nuostaty

priedas

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS SPECIALISTO MOKYMO PROGRAMOS

PRIVALOMOS TEMOS

Eil.
Nr.

Temy pavadinimai

I. TEORINIS MOKYMAS (20, 30, 40 VALANDU)*

1.

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TEISINE BAZE

1.1.

Darbuotojy sauga ir sveikata

Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo paskirtis, darbuotojy saugos ir sveikatos viesasis
administravimas, darbdavio pareiga ir jos realizavimas jmonéje — darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimy jgyvendinimo jmonése organizavimas ir bendrieji darbuotojy
saugos ir sveikatos uztikrinimo principai, kuriais privalo vadovautis darbdavys, siekdamas
apsaugoti darbuotojus nuo esamy ar galimy profesinés rizikos veiksniy poveikio;
darbdaviy ir darbuotojy atstovy bendradarbiavimas jmonéje jgyvendinant nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijos priemones, bendrieji reikalavimai darbo
vietoms jrengti, privalomi darbuotojy sveikatos patikrinimai (tikslas ir jy organizavimas),
darbdavio ir darbuotojy veiksmai kilus pavojui ir pirmosios pagalbos organizavimas
jmon¢je, darbdavio teisés ir pareigos uztikrinant darbuotojy saugos ir sveikatos
reikalavimus, darbuotojy pareigos ir teisés, sickiant, kad buty sudarytos saugios ir
sveikatai nekenksmingos darbo salygos, darbuotojy saugos ir sveikatos biiklés vertinimo
principai, profesinés rizikos vertinimas, nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
tyrimas. Pavojingy darby organizavimas ir vykdymas

1.2.

Potencialiai pavojingi jrenginiai

Potencialiai pavojingy jrenginiy priezitros jstatymo paskirtis ir taikymas, potencialiai
pavojingy jrenginiy (toliau — jrenginiai) techninés biiklés tikrinimas, nuolatiné priezitra,
jrenginiy, kuriems taikoma jstatymo nustatyta priezilira, grupés, jrenginiy prieZitiros
organizavimas, Potencialiai pavojingy jrenginiy valstybés registras, jgaliotos jrenginiy
techninés biiklés tikrinimo jstaigos ir jy funkcijos, jrenginiy savininky pareigos ir teisés,
nuolatinés jrenginiy prieziiiros paslaugas teikian¢iy jmoniy licencijavimas

1.3.

Techniniai reglamentai ir jy reikalavimai ] rinkg tiekiamoms asmeninéms apsaugos
priemonéms, jrenginiams ir kitoms darbo priemonéms

1.4.

Esminiai teisés akty reikalavimai darbuotojy saugai ir sveikatai

1.4.1.

Darbuotojy saugos ir sveikatos uZtikrinimo reikalavimai

Darbovie¢iy jrengimo, naudojamy darbo jrenginiy, darbuotojy, dirbanciy potencialiai
sprogioje aplinkoje, saugos, pavojingy darby organizavimo, saugos ir sveikatos zenkly
jrengimo darbovietése, darbuotojy apripinimo asmeninémis apsaugos priemonémis,
buities, sanitariniy ir higienos patalpy jrengimo, darbovieCiy statybvietése jrengimo,
saugiy ir sveiky darbo salygy Zvejybos laivuose, saugaus darbo organizavimo ir darbo
viety jrengimo naudingyjy iskaseny gavybos jmonése, kroviniy tvarkymo rankomis, darbo
su videoterminalais

1.4.2.

Profesinés rizikos veiksniai darbo vietose, jy poveikis darbuotojy sveikatai

Fizikiniai veiksniai (triukSmas, vibracija, elektromagnetiniai laukai, dirbtiné optiné
spinduliuoté, apsvieta, mikroklimatas). Cheminiai veiksniai. Kancerogenai ir mutagenai,
asbestas. Biologiniai veiksniai. Fiziniai veiksniai. Ergonominiai rizikos veiksniai.

Psichosocialiniai rizikos veiksniai




Eil.
Nr.

Temy pavadinimai

1.5.

Profesinés rizikos vertinimas ir rezultaty jforminimas, profesinés rizikos Salinimo ar
mazinimo priemonés

Profesinés rizikos vertinimo bendrieji principai ir reikalavimai. Kompetencijos
reikalavimai profesinés rizikos veiksniy tyrimo jstaigoms. Profesinés rizikos vertinimo
rezultaty jforminimas. Profesinés rizikos Salinimo ar mazinimo priemoniy nustatymas, jy
jgyvendinimo plano parengimas, priemoniy veiksmingumo ir pakankamumo nustatymas

1.6.

Labiau pazeidziamy asmeny kategorijos

Asmenys iki astuoniolikos mety, jy jdarbinimas, sveikatos patikrinimai, darbo laikas,
draudziami dirbti darbai ir jy sveikatai kenksmingi, pavojingi veiksniai

Neéscios, neseniai pagimdziusios ar kriitimi maitinanios moterys, joms kenksmingos
darbo salygos ir pavojingi veiksniai

Nejgaliis asmenys, jy idarbinimas, darbo salygos, sveikatos patikrinimai, darbo laikas

1.7.

Darbuotojy instruktavimas ir mokymas, atestavimas

1.8.

Darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyba jmonéje, jos funkcijos

Darbuotojy saugos ir sveikatos specialisty paskyrimas ar jmonés darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybos steigimas, darbuotojy saugos ir sveikatos specialisty bei profesinés
sveikatos specialisty skaiCius jmonéje, jy funkcijos, pareigos ir teisés

NELAIMINGI ATSITIKIMAI DARBE IR PROFESINES LIGOS BEI JU
PREVENCIJA

Nelaimingi atsitikimai darbe, jy tyrimas ir apskaita. DaZzniausios nelaimingy atsitikimy
darbe priezastys, ekonominés veiklos riiSys, kuriy jmonése jvyksta daugiausia nelaimingy
atsitikimy darbe, prevencijos priemonés

Profesinés ligos, jy atsiradimo prieZastys ir nustatymo tvarka. Profesiniy ligy priezasciy
tyrimas. Dazniausios profesiniy ligy priezastys, profesijos, kuriy darbuotojai dazniausiai
suserga profesinémis ligomis. Prevencijos priemonés

BENDROSIOS ZINIOS APIE TARPTAUTINES TEISES REIKALAVIMUS IR
ORGANIZACIJAS

Europos Sgjungos ir Tarptautinés darbo organizacijos norminiai teisés aktai (reglamentai,
direktyvos, konvencijos, rekomendacijos, standartai), jy rySys su Lietuvos Respublikos
norminiais teisés aktais, reglamentuojanciais darbuotojy sauga ir sveikata, ir taikymo
principai

GAISRINES SAUGOS IR APSAUGOS NUO ELEKTROS ORGANIZAVIMAS

IMONEJE

Gaisro gesinimo organizavimas. Darbuotojy evakavimo organizavimas ir evakavimo
planai. Avarijy prevencija ir likvidavimo planai. Elektros srovés poveikis ir keliamas
pavojus zmogui. Elektros jrenginiy eksploatavimo saugos taisykliy bendrieji reikalavimai

SOCIALINIS DIALOGAS IMONEJE SUDARANT SAUGIAS IR SVEIKATAI
NEKENKSMINGAS DARBO SALYGAS

Socialinio dialogo dalyviai jmonéje. Darbuotojy atstovai saugai ir sveikatai, jmoniy
darbuotojy saugos ir sveikatos komitetai ir jy funkcijos

DARBUOTOJU DRAUDIMAS NUO NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE IR
PROFESINIU LIGU

Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinis draudimas, nelaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniy ligy tyrimas

DARBO TEISE

Darbo kodeksas. Individualtis darbo santykiai
Darbo sutarCiy riiSys, darbo sutarties turinys, salygos, terminas, pasibaigimas. Darbo




Eil.
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laikas, papildomos ir specialios pertraukos, poilsio laikas

Darbo drausme
Darbo tvarkos taisyklés. Pareigybiy apraSymai. Darbo drausmés pazeidimai. Drausminés
nuobaudos

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TEISES AKTU REIKALAVIMU
LAIKYMOSI KONTROLE
Valstybinés darbo inspekcijos funkcijos, inspektoriy teisés ir pareigos, teisés aktai

I1. PRAKTINIS MOKYMAS (10, 20, 30 VALANDU)*

Praktinio mokymo temos pagal ekonominés veiklos sritis** (praktiniu pavyzdziy

nagrinéjimas)

1.

Darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimy jgyvendinimas jmonéje.
Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijos organizavimas jmon¢je. Dalies
darbdavio pareigy, uztikrinant darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo
salygas, perdavimas jmonés administracijos pareiginams, jmonés darbuotojy saugos ir
sveikatos tarnybos steigimas, tarnybos funkcijos (ypatumai pagal jmonés dydj: maZzose,
vidutinése ir didelése jmonése, bei ypatumai pagal ekonominés veiklos sritj), praktinio
pavyzdZio nagriné€jimas

Profesinés rizikos vertinimo organizavimo ypatumai mazose, vidutinése ir didelése
Jmonése bei ypatumai konkrecios ekonominés veiklos srities jmonése, kompetencijos
reikalavimai asmenims, vykdantiems profesinés rizikos veiksniy tyrimus. Profesinés
rizikos vertinimas ir rezultaty jforminimas (profesinés rizikos nustatymo kortelés
pildymas). Prevencijos priemoniy rengimas, jy jgyvendinimas ir jgyvendinimo kontrolés
ypatumai mazose, vidutinése ir didelése jmonése

Apsaugos nuo profesinés rizikos veiksniy priemonés. Kolektyvinés ir asmeninés apsaugos
priemongés ir jy taikymo ypatumai. Asmeniniy apsaugos priemoniy parinkimo principas.
Asmeniniy apsaugos priemoniy naudojimo trukmé darbo pamainos metu. Naudojamy
asmeniniy apsaugos priemoniy prieziiira

Rizikos Salinimo ir mazinimo priemoniy plano parengimas pagal parengtg uzduotj.
Pastaba. Kiekvienos uzduoties sudedamosios dalys priemoniy planui parengti turi biti
Sios: profesinés rizikos vertinimas padalinyje, apimant ne maziau kaip 3 skirtingus
profesinés rizikos veiksnius, ir prevencijos priemonés Siems veiksniams Salinti arba
mazinti darbo aplinkoje

Darbuotojy  instruktavimas, mokymas, konsultavimas: instrukcijy rengimas,
instruktavimas; darbuotojy konsultavimas; mokymo ir atestavimo organizavimas

Nelaimingo atsitikimo darbe tyrimas pagal parengta uzduotj (tyrimo organizavimas,
nelaimingy atsitikimy darbe tyrimo akto ir dokumenty, susijusiy su nelaimingy atsitikimy
darbe tyrimo aktu, pildymas). Nelaimingy atsitikimy darbe registravimas, apskaita.
Incidenty darbe tyrimas. Prevenciniy priemoniy pagal uzduotyje nagrinéta nelaiminga
atsitikimg darbe parengimas

Profesinés ligos tyrimas, parengtas profesinés ligos tyrimo ir patvirtinimo aktas.
Profesiniy ligy registravimas profesiniy ligy tyrimo dokumenty registravimo Zurnale.
Prevenciniy priemoniy pagal nagrinéta profesinés ligos akta parengimas

Profilaktiniy sveikatos tikrinimy organizavimas (darbuotojy, kuriems privalomai turi buti
tikrinama sveikata, atranka, sarasy bei sveikatos tikrinimy grafiky sudarymas, formy
Nr. 048/a, Nr. 047/a uzpildymas pagal darbdavio ar jo jgalioto asmens kompetencija) ir
parengty privalomy sveikatos patikrinimy iSvady analizavimas

Imonés avarijy prevencijos ir likvidavimo plany rengimas. Praktinio mokymo uzduotys
(maza, vidutiné ir didelé jmonés, priklausancios atitinkamai ekonominés veiklos sri¢iai)




Eil.

Temu pavadinimai
Nr. up

III. SAVARANKISKAS INDIVIDUALIOS PRAKTINIO MOKYMO JVERTINIMO
UZDUOTIES ATLIKIMAS IR ATASKAITA (10 VALANDU)

Individuali praktinio mokymo jvertinimo uzduotis formuojama pagal konkrecia ekonominés
veiklos srit] taip, kad apimty ne maziau kaip dvi praktinio mokymo temas, i§ kuriy viena tema yra
profesinés rizikos vertinimo praktinis darbas, rengiamas nurodytos konkrecios ekonominés veiklos
rusies mazoje jmongje, vidutinés ar didelés jmonés padalinyje.
Sios uzduoties ataskaitos apimtis 10—15 puslapiy, jskaitant pateiktas lenteles, grafikus, schemas ir
pan.

* Mokymo programos trukmé, atsizvelgiant  tai, kokiose jmonése dirbs besimokantys asmenys,
yra:

— 40 valandy (20 valandy teoriniam mokymui, 10 valandy praktiniam mokymui, 10 valandy
individualiai praktinio mokymo jvertinimo uzduociai savarankiSkai atlikti) darbuotojy saugos ir
sveikatos specialistams, norintiems dirbti ekonominés veiklos rusiy, nurodyty Jmoniy darbuotojy
saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. birzelio
2 d. jsakymu Nr. A1-266/V-575 ,,Dél Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy
nuostaty patvirtinimo* (toliau — Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniai
nuostatai), 3 priede, jmonése;

— 60 valandy (30 valandy teoriniam mokymui, 20 valandy praktiniam mokymui, 10 valandy
individualiai praktinio mokymo jvertinimo uzduociai savarankiSkai atlikti) darbuotojy saugos ir
sveikatos specialistams, norintiems dirbti ekonominés veiklos rtsiy, nurodyty Imoniy darbuotojy
saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy nuostaty 2 ir 3 prieduose, jmonése;

— 80 valandy (40 valandy teoriniam mokymui, 30 valandy praktiniam mokymui, 10 valandy
individualiai praktinio mokymo jvertinimo uzduociai savarankiSkai atlikti) darbuotojy saugos ir
sveikatos specialistams, norintiems dirbti ekonominés veiklos rusiy, nurodyty Imoniy darbuotojy
saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy nuostaty 1-3 prieduose, jmonése.

Priedo pakeitimai:
Nr. A1-724/V-1284, 2013-12-31, paskelbta TAR 2014-01-06, i. k. 2014-00044
Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija,
Isakymas

Nr. A1-724/V-1284, 2013-12-31, paskelbta TAR 2014-01-06, i. k. 2014-00044

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2011 m. birzelio 17 d. jsakymo Nr. A1-287/V-611 ,,Dél Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais bendryjy nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija,
Isakymas

Nr. A1-297/V-756, 2016-06-14, paskelbta TAR 2016-06-16, i. k. 2016-16904

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2011 m. birzelio 17 d. jsakymo Nr. A-287/V-611 , D¢l Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais bendryjy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo
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