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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO IR
LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRO

' ISAKYMAS
DEL JMONIU DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBU PAVYZDINIU
NUOSTATU PATVIRTINIMO

2003 m. lapkri¢io 27 d. Nr. A1-186/VV-694
Vilnius

Vykdydami Darbuotojy saugos ir sveikatos darbe teisés akty, kuriuos reikia parengti arba
suderinti su Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu, rengimo plano,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. rugséjo 16 d. nutarimu Nr. 1177 (Zin., 2003,
Nr. 89-4039), 2 punkta,

1. Tvirtiname Jmoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdinius nuostatus
(pridedama).

2.Nustatome, kad 1 punkte nurodyta tvarka jsigalioja nuo 2004 m. sausio 1 d.

3.Pripazjstame netekusiu galios nuo 2004 m. sausio 1 d. socialinés apsaugos ir darbo
ministro ir sveikatos apsaugos ministro 2002 m. birzelio 10 d. jsakymag Nr. 77/262 ,,D¢l Imoniy
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby nuostaty patvirtinimo* (Zin., 2002, Nr. 69-2850).

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE

SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS JUOZAS OLEKAS
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro ir Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro

2003 m. lapkricio 27 d.

jsakymu Nr. A1-186/V-694

(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro ir Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro

2008 m. geguzeés 28 d.

jsakymo Nr. A1-171/V-500 redakcija)

IMONIU DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBU PAVYZDINIAI
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniai nuostatai (toliau vadinama —
Nuostatai) reglamentuoja jmonés, jstaigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiros (toliau
vadinama — jmonés) darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos (toliau vadinama — jmonés tarnyba)
steigimo tvarka, funkcijas, teises, pareigas, bendruosius kvalifikacinius reikalavimus jmonés
tarnybos specialistams.

2. Imonés tarnyba, darbuotojy saugos ir sveikatos specialistai, licencijuoti fiziniai ar (ir)
juridiniai asmenys, vykdydami jmonés tarnybos funkcijas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu (Zin., 2002, Nr. 64-2569), Lictuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu
(Zin., 2003, Nr. 70-3170), kitais darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktais, jmonés norminiais
teisés aktais, kolektyvine sutartimi ir jmonés tarnybos nuostatais.

3. Nuostatuose vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir
sveikatos jstatyme ir kituose darbuotojy saugos ir sveikatos norminiuose teisés aktuose vartojamas
sgvokas.

4. Imonés vadovas, sickdamas uztikrinti darbuotojy saugg ir sveikatg, gali paskirti vieng ar
daugiau darbuotojy saugos ir sveikatos specialisty arba steigti jmonés tarnyba, ar (ir) sudaryti sutart]
dél darbuotojy saugos ir sveikatos paslaugy teikimo su juridiniu asmeniu, turin¢iu licencija, kuri
suteikia teise teikti jmonés tarnybos paslaugas (toliau vadinama — juridinis asmuo), ar (ir) su fiziniu
asmeniu, turin¢iu licencija, kuri suteikia teis¢ teikti jmonés tarnybos paslaugas (toliau vadinama —
fizinis asmuo). Imonés vadovas, atsizvelgdamas | jmonés ekonominés veiklos riisj ir darbuotojy
skaiCiy, jvertings reikalingg jmonés tarnybos specialisty skaiiy (Nuostaty 1-3 priedai),
nusprendzia:

4.1. paskirti darbuotojy saugos ir sveikatos specialista(-us) ar (ir) sudaryti sutartj su juridiniu
asmeniu ar (ir) su fiziniu asmeniu(-imis);

4.2. steigti jmonés tarnybg ar (ir) sudaryti sutartj(-is) su juridiniu asmeniu ar (ir) su fiziniu
asmeniu(-imis);

4.3. sudaryti sutartj(-is) su juridiniu asmeniu ar (ir) fiziniu asmeniu(-imis);

4.4. pats vykdyti ar pavesti darbdavio jgaliotam asmeniui darbuotojy saugai ir sveikatai
vykdyti imonés tarnybos funkcijas.

5. Imonés tarnybos specialisty, juridinio asmens specialisty bei fiziniy asmeny, atsizvelgiant |
imonés darbuotojy skaiCiy ir profesing rizikg, turi biiti pakankamas skaiCius Nuostatuose
nustatytoms funkcijoms vykdyti. Kai jmonés tarnybos funkcijas ar jy dalj pagal sutartis vykdo
juridinis asmuo ar fizinis asmuo(-ys), jmonés vadovas paskiria darbuotoja, atsakingg uz minéty
sutaréiy vykdymo priezilirg ir prevenciniy priemoniy nelaimingiems atsitikimams darbe ir
profesinéms ligoms iS§vengti igyvendinimo koordinavimg jmonéje.

6. Kai jmon¢je nesteigiama jmonés tarnyba, jmonés vadovas sprendZia, ar paciam organizuoti
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nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevenciniy priemoniy jgyvendinima, ar paskirti
darbdavio jgaliota asmenj darbuotojy saugai ir sveikatai ir pavesti jam vykdyti imonés tarnybos
funkcijas, ar paskirti darbuotojy saugos ir sveikatos specialistg (-us), ar sudaryti sutartj su juridiniu
asmeniu ar fiziniu asmeniu (-imis) jmonés tarnybos funkcijoms vykdyti. Darbdavio jgaliotas asmuo
darbuotojy saugai ir sveikatai turi biiti tiesiogiai pavaldus jmonés vadovui.

7. Visais atvejais, kai steigiama jmonés tarnyba, Nuostaty pagrindu parengiami jmonés
tarnybos nuostatai ir jmonés tarnybos specialisty pareigybiy aprasymai, kuriuos tvirtina jmonés
vadovas. Tais atvejais, kai paskiriami darbuotojy saugos ir sveikatos specialistai, Nuostaty pagrindu
parengiami tokiy specialisty pareigybiy apra§ymai, kuriuos tvirtina jmonés vadovas. Nuostatais taip
pat vadovaujasi:

7.1. statytojas ar statinio statybos valdytojas, atsakingas uz darby, nurodyty Darbovieciy
jrengimo statybvietése nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro ir Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2008 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. A1-22/D1-34
(Zin., 2008, Nr. 10-362), 1 priede, organizavima;

7.2. Lietuvos Respublikos jiry laivy registre jregistruoty ir su Lietuvos valstybés véliava
plaukiojanciy jiiry transporto ir jiry zvejybos laivy, pritaikyty verslinei zvejybai jiiroje, taip pat
priekrantés bei vidaus vandenyse zvejybai naudojamy laivy savininkai ar jiems atstovaujantys
asmenys. Laivo jgulos saugos ir sveikatos tarnybos nuostatai rengiami atsizvelgiant | Bendruosiuose
saugiy ir sveiky darbo salygy zvejybos laivuose nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro, Lietuvos Respublikos susisiekimo ministro ir Lietuvos
Respublikos Zzemés iikio ministro 1999 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. 55/262/285 (Zin., 1999, Nr.
59-1940), nustatytus nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijos bei zZvejy saugos ir
sveikatos kontrolés laive reikalavimus. Laivo kapitonas, organizuodamas ir uztikrindamas laivo
jgulos saugy darbg, vadovaujasi laivo savininko patvirtintais laivo jgulos saugos ir sveikatos
tarnybos nuostatais.

I1. IMONES TARNYBOS STEIGIMO TVARKA

8. Imoneés tarnyba yra tiesiogiai pavaldi jmonés vadovui ar darbdavio jgaliotam asmeniui
darbuotojy saugai ir sveikatai ir steigiama jmonés vadovo jsakymu ar kitu tvarkomuoju dokumentu.

9. Imonés tarnybos specialisty skaiCius, atsizvelgiant | jmonéje dirbanciy darbuotojy skaiciy ir
jmonés ekonominés veiklos rusj, turi biiti pakankamas, kad jmonés tarnyba galéty organizuoti
nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencines priemones. Imonés tarnybos specialisty
skaiCius turi bati ne mazesnis, kaip nurodyta Nuostaty 1-3 prieduose. Vienam darbuotojui
konsultuoti, informuoti bei darbuotojo saugos ir sveikatos priezitirai turi biiti skiriama ne maZziau
kaip:

9.1. 8-12 jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto darbo valandy per metus
(vidutiniSkai 2—3 minutés per dieng) Nuostaty 1 priede nurodyty ekonominés veiklos riSiy jmonése;

9.2. 4-8 jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto darbo valandy per metus (1-2
minutés per dieng) Nuostaty 2 priede nurodyty ekonomings veiklos riisiy imonése;

9.3. 24 monés darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto darbo valandy per metus (0,5-1
minuté per dieng) Nuostaty 3 priede nurodyty ekonominés veiklos riisiy jmonése.

10. Kai jmoné vykdo veiklg, priskiriamg kelioms ekonominés veiklos riiSims, jmonés
tarnybos specialisty skaiius nustatomas pagal ekonominés veiklos riisi, kuri kelia didziausia,
palyginti su kitomis veiklos rii§imis, profesing rizika.

11. Nuostaty 1-3 prieduose nurodyty ekonominés veiklos riisiy jmonése, kai jmonés vadovas
sudaro sutartj su juridiniu asmeniu ar fiziniu asmeniu, $iy asmeny darbo valandy skai¢ius jmonéje
turi biiti ne mazesnis, nei nurodytas Nuostaty 9.1-9.3 punktuose, kai jie vykdo visas jmonés
tarnybos funkcijas. Kai Sie asmenys vykdo dalj imonés tarnybos funkcijy, jy darbo valandy skaicius
imonéje turi buti skaiiuojamas proporcingai nurodytajam Nuostaty 9.1-9.3 punktuose darbo
valandy skaiciui.

12. Kai jmoné turi struktirinius padalinius, esanius kitoje negu imoné teritorijoje ar
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vietovéje, kiekviename tokiame struktiiriniame padalinyje, atsizvelgiant j jmonés ekonominés
veiklos rii$j ir Siame padalinyje dirbanciy darbuotojy skai¢iy, imonés tarnybos specialisty skaicius
turi biiti ne mazesnis, kaip nurodyta Nuostaty 1-3 prieduose.

I11. IMONES TARNYBOS FUNKCIJOS

13. Imonés tarnyba atlieka Sias funkcijas:

13.1. konsultuoja jmonés vadova, darbdavio jgaliotus asmenis darbuotojy saugai ir sveikatai,
struktliriniy padaliniy vadovus, darbuotojy atstovus saugai ir sveikatai bei darbuotojus nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy susirgimy prevencijos ir kitais darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais, kylan¢iais:

13.1.1. taikant darbuotojy saugos ir sveikatos norminius teisés aktus, nustatant darbo ir poilsio
laika, rengiant yjmonés darbuotojy saugos ir sveikatos norminius teisés aktus;

13.1.2. uzsakant statiniy bei technologiniy procesy projektus, projektuojant darbo vietas ir
jsigyjant naujas darbo priemones, jas pritaikant darbo vietoje pagal darbuotojo fiziologines
galimybes, jsigyjant ir parenkant asmenines apsaugos priemones, pradedant naudoti naujas darbo
vietas, darbo priemones, technologinius procesus, kolektyvines apsaugos priemones;

13.1.3. vertinant profesing rizika;

13.2. jimonés vadovo pavedimu:

13.2.1. instruktuoja darbuotojus darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty ir jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty nustatyta tvarka, jei reikia, moko darbuotojus
saugiy darbo metody, dalyvauja mokyme, organizuoja pirmosios pagalbos mokyma;

13.2.2. sudaro darbuotojy, kuriems privalomai turi biiti tikrinama sveikata, sgrasus,
organizuoja tokius sveikatos patikrinimus, analizuoja privalomy sveikatos patikrinimy (priimant j
darbg ir periodiSkai) iSvadas ir rekomendacijas, apie jas informuoja jmonés vadova ar darbdavio
jgaliotag asmenj darbuotojy saugai ir sveikatai ir organizuoja atlickant darbuotojy sveikatos
patikrinimus nurodyty rekomendacijy jgyvendinima;

13.3. jmonés vadovo pavedimu kartu su struktiiriniy padaliniy vadovais organizuoja, atlicka
ar koordinuoja profesinés rizikos vertinimg jmonéje:

13.3.1. vadovaudamasi Profesinés rizikos vertinimo nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2003 m. spalio 16 d. jsakymu Nr. A1-159/V-612 (Zin., 2003, Nr. 100-4504), identifikuoja,
tiria ir nustato profesing rizika;

13.3.2. organizuoja profesinés rizikos veiksniy identifikavimg, tyrimus, profesinés rizikos
nustatyma, pagal profesinés rizikos vertinimo rezultatus nustato darbo vietas, kuriose privalo buti
igyvendinamos prevencinés priemones, konsultuoja darbdavio jgaliotus asmenis, struktiiriniy
padaliniy vadovus rengiant technines, organizacines ir kitas prevencines priemones nelaimingiems
atsitikimams darbe, profesinéms ligoms bei avarijoms i§vengti;

13.3.3. koordinuoja juridiniy ar fiziniy asmeny, atlieckanciy profesinés rizikos vertinimg ar
atskirus jos vertinimo etapus jmonéje, veiksmus;

13.4. organizuoja nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijos priemoniy
rengimg, kontroliuoja prevenciniy priemoniy jgyvendinimo terminy laikymasi, jmonés vadovo
pavedimu dalyvauja atliekant nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy tyrima, analizuoja
nelaimingy atsitikimy darbe, profesiniy ligy bei incidenty aplinkybes ir prieZastis, siiilo darbdavio
jgaliotam asmeniui darbuotojy saugai ir sveikatai ar jmonés vadovui prevencines priemones jiems
iSvengti;

13.5. vadovaudamasi jmonés vadovo nustatyta darbuotojy saugos ir sveikatos buklés vidinés
kontrolés jmonéje tvarka, kontroliuoja darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty
reikalavimy laikymasi jmonéje ir, jei reikia, informuoja darbdavio jgaliota asmenj darbuotojy
saugai ir sveikatai ar jmonés vadova apie tai, ar:

13.5.1. darbdavio jgaliotieji asmenys, struktiriniy padaliniy vadovai saugiai organizuoja
struktiiriniy padaliniy darbuotojy darba;
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13.5.2. darbuotojai instruktuoti, apmokyti ir vykdo imonés darbuotojy saugos ir sveikatos
norminiy teisés akty reikalavimus;

13.5.3. darbuotojai apripinti ir tinkamai naudojasi kolektyvinémis ir (ar) asmeninémis
apsaugos bei pirmosios pagalbos suteikimo priemonémis, kaip jmonéje jrengtos, naudojamos ir
prizitirimos gamybingés buities bei asmens higienos patalpos;

13.6. iskilus pavojui darbuotojy saugai ar sveikatai, apie tai nedelsdama informuoja
struktiirinio padalinio vadova, imonés vadova ir, gavusi jimonés vadovo nurodymus:

13.6.1. nedelsdama informuoja struktirinio padalinio vadova, darbdaviui atstovaujantj
asmenj, darbuotojus, kuriems gali grésti tiesioginis pavojus, darbuotojus, kurie yra paskirti ir
apmokyti teikti pirmaja pagalba darbuotojams kilus pavojui, taip pat kitus jmonés darbuotojus ir
nurodo, kokiy priemoniy reikia imtis darbuotojams apsaugoti ir kokiy veiksmy privalo imtis patys
darbuotojai;

13.6.2. nurodo darbdavio jgaliotiems asmenims, struktiiriniy padaliniy vadovams sustabdyti
darbus;

13.6.3. nurodo darbuotojams palikti darbo vietas, iSeiti i§ darbo patalpy ir pereiti j saugias
vietas;

13.6.4. informuoja apie kilusj pavojy jmonés darbuotojus, kurie yra jmonés vadovo ar jo
pavedimu darbdavio jgalioto asmens darbuotojy saugai ir sveikatai paskirti ir apmokyti teikti
pirmaja pagalba darbuotojams kilus pavojui (iki jmonei bus suteikta iSorés sveikatos prieziliros
istaigos(-y) pagalba), teikia pirmaja pagalbg nukentéjusiems darbuotojams;

13.6.5. iki bus pasalintas pavojus darbuotojy saugai ir sveikatai, vykdo kitas darbuotojy
apsaugos nuo pavojaus priemones;

13.7. ijmonés vadovo nustatyta tvarka organizuoja jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos
norminiy teisés akty rengima, juos rengia;

13.8. darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty nustatyta tvarka registruoja jmonéje
nelaimingus atsitikimus darbe, profesines ligas bei incidentus, kaupia kitus duomenis, susijusius su
darbuotojy sauga ir sveikata darbe, pildo jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos buklés pasa;

13.9. nagrinéja darbuotojy skundus ir praSymus darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais ir
teikia dél jy pasiilymus darbdavio jgaliotam asmeniui darbuotojy saugai ir sveikatai, jmonés
vadovui;

13.10. teikia informacija darbuotojams, jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos komitetui apie
darbuotojy saugos ir sveikatos biikle ir darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty
reikalavimy laikymasi jmonéje;

13.11. dalyvauja jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto veikloje ir teikia
konsultacijas svarstomais klausimais;

13.12. teikia pasitlymus dél darbuotojy saugos ir sveikatos gerinimo rengiant kolektyvine
sutartj;

13.13. norminiy teisés akty nustatyta tvarka, esant profesinés sveikatos specialistui(-ams),
vykdo darbuotojy sveikatos prieziiirg:

13.13.1. stebi darbuotojy sveikatos biikle, atsizvelgdama i darbo procesa;

13.13.2. organizuoja pirmosios medicinos pagalbos teikima;

13.13.3. dalyvauja atliekant nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy tyrima ir analizuoja
Ju priezastis;

13.13.4. konsultuoja darbuotojy sveikatos apsaugos, darbo procesy pritaikymo darbuotojy
galimybéms ir asmens apsaugos priemoniy panaudojimo klausimais;

13.13.5. organizuoja sveikos gyvensenos mokymus, rengia darbuotojy sveikatos stiprinimo
programas ir organizuoja jy jgyvendinima;

13.14. vykdo kitas su darbuotojy sauga ir sveikata susijusias funkcijas. Konkrecios jmonés
tarnybos funkcijos nustatomos jmonés tarnybos nuostatuose.

IV. IMONES TARNYBOS SPECIALISTU TEISES IR PAREIGOS



14. ITmonés tarnybos specialistai turi teise:

14.1. gauti informacijg, reikalinga savo pareigoms vykdyti, bei informacija i§ darbdavio
jgalioty asmeny darbuotojy saugai ir sveikatai, struktiriniy padaliniy vadovy apie darbuotojy
saugos ir sveikatos norminiy teisés akty laikymasi, nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy
susirgimy prevenciniy priemoniy jgyvendinimg jmongje, struktiiriniame padalinyje;

14.2. gauti informacija 1§ darbdavio jgalioty asmeny darbuotojy saugai ir sveikatai,
struktiiriniy padaliniy vadovy apie darbuotojy susirgimy ir neatvykimy j darbg dél traumos ar ligos
atvejus, nagrinéti tokiy neatvykimy j darbg priezastis;

14.3. tikrinti jmong¢je bei jos struktiiriniuose padaliniuose, kaip laikomasi darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimy, ir reikalauti, kad darbdavio jgalioti asmenys darbuotojy saugai ir sveikatai,
struktiiriniy padaliniy vadovai ir darbuotojai vykdyty darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty
reikalavimus, laikytysi jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty nustatytos darbo
ir poilsio laiko trukmés. Imonés vadovo ar darbdavio jgalioto asmens darbuotojy saugai ir sveikatai
pavedimu jpareigoti kitus darbdavio jgaliotus asmenis, struktiiriniy padaliniy vadovus paSalinti
darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty pazeidimus, surasant jpareigojima (Nuostaty 4 priedas);

14.4. siulyti jmonés vadovui skirti drausmines nuobaudas jmonés darbuotojams, kurie savo
veiksmais ar neveikimu pazeidzia jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty
reikalavimus;

14.5. dalyvauti komisijy, tirian¢iy nelaimingus atsitikimus darbe, profesines ligas, veikloje bei
dalyvauti jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto posédziuose;

14.6. dalyvauti Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai (toliau vadinama —
Valstybiné darbo inspekcija) atliekant jmonés patikrinimus, susipazinti su patikrinimy medziaga ir
kontroliuoti, kaip vykdomi jos nurodymai;

14.7. siiilyti jmonés vadovui ar darbdavio jgaliotam asmeniui darbuotojy saugai ir sveikatai
kviesti specialistus konsultuoti konkreciais darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais;

14.8. gauti informacijg i§ jmonés personalo tarnybos (nesant tokios tarnybos — i§ jmonés
vadovo) apie jmonéje dirbancius darbuotojus.

15. Imongs tarnybos specialisty pareigos:

15.1. reikalauti, kad struktiirinio padalinio vadovas, darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy
saugai ir sveikatai, jmonés vadovas imtysi reikiamy priemoniy darbams nutraukti, kai:

15.1.1. darbuotojai neapmokyti saugiai dirbti;

15.1.2. susidarius avarinei situacijai;

15.1.3. kai dirbama nejrengus kolektyviniy apsaugos priemoniy;

15.1.4. kai darbuotojai neapriipinti asmeninémis apsaugos priemonémis;

15.1.5. kai darbo aplinka kelia pavojy darbuotojy gyvybei ir kenkia jy sveikatai;

15.2. saugoti gamybines ir komercines paslaptis, kurias suzZino atlikdami savo pareigas,
uztikrinti informacijos apie darbuotojy sveikatos biikle konfidencialuma.

16. Imonés tarnybos specialisty pareigos ir teisés nustatomos jy pareigybiy aprasymuose.
Juridinio asmens darbuotojy saugos ir sveikatos specialisty, i§ jy profesinés sveikatos specialisty,
pareigos ir teisés nustatomos jy pareigybiy apraSymuose, kuriuos tvirtina juridinio asmens vadovas.

V. BENDRIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI IMONES TARNYBOS
SPECIALISTAMS

17. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistais (jmonés tarnybos specialistais, juridinio
asmens specialistais ar fiziniais asmenimis) gali dirbti asmenys, turintys aukstaj] universitetinj arba
neuniversitetinj ar aukstesnjji iSsilavinimg ir jgij¢ darbuotojy saugos ir sveikatos ziniy darbui
atitinkamos ekonominés veiklos srityje, vadovaujantis Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais bendryjy nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m. gruodzio 31d. jsakymu
Nr. A1-223/V-792 (Zin., 2004, Nr. 13-395), nustatyta tvarka.

18. Profesinés sveikatos specialistais gali dirbti darbo medicinos ir (ar) darbo higienos
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gydytojai, taip pat specialistai, turintys auks$tajj universitetinj medicinos, visuomenés sveikatos,
slaugos iSsilavinimg arba turintys neuniversitetinj visuomenés sveikatos ar slaugos iSsilavinimg ir
atitinkantys sveikatos apsaugos ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.

19. Imonés tarnybos specialistai turi mokytis ir tobulinti profesing kvalifikacija mokymo
kursuose, seminaruose jmonéje ar kituose renginiuose. Sios darbuotojy saugos ir sveikatos
priemonés apmokamos jmonés léSomis.

20. Jeigu jmonés tarnybos funkcijas vykdo jmonés vadovas ar darbdavio jgaliotas asmuo
darbuotojy saugai ir sveikatai, jo zinios darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais privalo biti
patikrintos vadovaujantis Mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais
bendraisiais nuostatais. ekonominés veiklos riSiy, nurodyty Nuostaty 2 ir 3 prieduose, jmonés
vadovo ar darbdavio jgalioto asmens darbuotojy saugai ir sveikatai, vykdan¢io jmonés tarnybos
funkcijas, i$silavinimas turi bliti ne Zemesnis kaip pagrindinis profesinis ar vidurinis.

21. Imoné gali teikti darbuotojams asmens sveikatos priezitiros paslaugas, jei ji turi jstaigos
asmens sveikatos prieziiiros licencija, i8duotg vadovaujantis Asmens sveikatos prieziiiros jstaigy
licencijavimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2007
m. kovo 2 d. jsakymu Nr. V-156 (Zin., 2007, Nr. 31-1148).

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Kai jmonés darbuotojy skaiCius nevir$ija 10, jmonés tarnybos funkcijas gali vykdyti
jmonés vadovas ar darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai.

23. Funkcijas, nurodytas Nuostaty 13.6 punkte, vykdo jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos
specialistai, jmonés tarnybos specialistai, jmonés vadovas ar darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy
saugai ir sveikatai.

24. Tmonés tarnybos specialistai, juridinio asmens specialistai ir fiziniai asmenys negali
vykdyti statinio statybos saugos ir sveikatos darbe koordinatoriaus funkcijy.

25. Juridinio asmens specialistai, 1§ jy profesinés sveikatos specialistai, fiziniai asmenys,
turintys reikiamg kompetencija organizuoti saugy darbg zvejybos laivuose, pagal sutartis su
zvejybos laivy savininkais ar juos atstovaujanciais asmenimis gali vykdyti dalj laivo jgulos saugos
ir sveikatos tarnybos funkcijy laivui esant uoste.

26. Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistai, jmonés tarnybos specialistai turi buti
apriipinti jy pareigoms atlikti reikalingomis priemonémis, darbo patalpomis, atitinkanciomis
darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimus, biitinu inventoriumi, prietaisais,
vaistiniais preparatais, medicinos pagalbos priemonémis, literatiira ir kitomis darbo priemonémis.
Juridinio asmens darbuotojy saugos ir sveikatos specialistus, tarp jy ir profesinés sveikatos
specialistus, jy pareigoms atlikti reikalingomis priemonémis, darbo patalpomis, atitinkanc¢iomis
darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimus, bitinu inventoriumi, prietaisais,
vaistiniais preparatais, medicinos pagalbos priemonémis, literatiira ir kitomis darbo priemonémis
apripina juridinis asmuo.

27. Imonés vadovas apie priimtus sprendimus, numatytus Nuostaty 4.1-4.4 punktuose, ne
veliau kaip per 10 darbo dieny nuo sprendimo priémimo dienos praneSa Valstybinei darbo
inspekcijai (Nuostaty 5 priedas).

28. Nuostaty taikymo klausimais konsultuoja ir jy jgyvendinima jmoné¢je kontroliuoja
Valstybiné darbo inspekcija. Valstybiné darbo inspekcija, kontroliuodama darbdavio vykdoma
nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencija, taip pat tikrina, kaip darbdavys laikosi
Nuostaty 9-12 punkty reikalavimy, prireikus tikrina, ar juridinio ar fizinio asmens darbdaviui
teikiamy paslaugy apimtys ir galimybés atitinka apimtis ir galimybes, kurias juridinis ar fizinis
asmuo nurod¢, sickdamas gauti licencijg teikti darbuotojy saugos ir sveikatos paslaugas. Valstybiné
darbo inspekcija, nustaciusi licencijuojamos veiklos salygy pazeidimus, ne véliau kaip per 10 darbo
dieny apie tai informuoja Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, prireikus Sveikatos apsaugos
ministerijg.

29. Imoniy, teikianciy darbuotojams asmens sveikatos prieziiros paslaugas, Sios
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licencijuojamos veiklos salygy laikymosi priezitira vykdoma vadovaujantis Asmens sveikatos
priezitros jstaigy licencijavimo taisyklémis.

Priedo pakeitimai:
Nr. A1-171/V-500, 2008-05-28, Zin., 2008, Nr. 62-2363 (2008-05-31), i. k. 10822301SAK71/V-500
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Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby
pavyzdiniy nuostaty
1 priedas

IMONES DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBOS SPECIALISTU
SKAICIUS

Ekonominés veiklos rusys 5
(kodas ir veiklos aprasymas pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy (EVRK 2 RED.) (Zin.,
2007, Nr. 119-4877)

A sekcija iSskyrus Zemeés tkis, miSkininkysté ir zuvininkysté

poklasius:

01.19.10 géliy auginimas

01.49.30 vynuoginiy sraigiy ir slieky auginimas

02.30.10 misko gryby rinkimas

B sekcija Kasyba ir karjery eksploatavimas

C sekcija:

12 skyrius Tabako gaminiy gamyba

15 skyrius Odos ir odos dirbiniy gamyba

16 skyrius Medienos bei medienos ir kamstienos gaminiy, iSskyrus baldus, gamyba; gaminiy
i§ Siaudy ir pynimo medziagy gamyba

19 skyrius Kokso ir rafinuoty naftos produkty gamyba

20 skyrius Chemikaly ir chemijos produkty gamyba

22 skyrius Guminiy ir plastikiniy gaminiy gamyba

23 skyrius Kity nemetalo mineraliniy produkty gamyba

24.46 klasé Branduolinio kuro perdirbimas

25 skyrius Metalo gaminiy, i§skyrus masinas ir jrenginius, gamyba

26 skyrius Kompiuteriniy, elektroniniy ir optiniy gaminiy gamyba

27 skyrius Elektros jrangos gamyba

28 skyrius Niekur kitur nepriskirty masiny ir jrangos gamyba

29 skyrius Varikliniy transporto priemoniy, priekaby ir puspriekabiy gamyba

30 skyrius Kity transporto priemoniy ir jrangos gamyba

31 skyrius Baldy gamyba

D sekcija Elektros, dujy, garo tiekimas ir oro kondicionavimas

E sekcija Vandens tiekimas, nuoteky valymas, atlieky tvarkymas ir regeneravimas

F sekcija Statyba

G sekcijos 45.2  Varikliniy transporto priemoniy techniné priezitira ir remontas
grupe

E sekcija:
37 skyrius Nuoteky valymas
38 skyrius Atlieky surinkimas, tvarkymas ir Salinimas; medziagy atgavimas
39 skyrius Regeneravimas ir kita atlieky tvarkyba
Darbuotojy Imoneés tarnybos darbuotojy saugos Imoneés tarnybos profesinés sveikatos
skaiCius jmonéje ir sveikatos specialisty skaicius specialisty skai¢ius
ar jos
strukttiriniame
padalinyje
nuo iKi
0-9 Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas, jmonés tarnybos specialistas,

juridinis asmuo ar fizinis asmuo, darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir
sveikatai ar jmonés vadovas

10-19 Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas, jmonés tarnybos specialistas
arba juridinis asmuo ar fizinis asmuo

2049 0.5 | =
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50-99 1 —
100-199 1.5 1*
200499 2 1*
500-999 3 1%, 1**

1000 ir daugiau 4 1%; 1%, 1***

* Bendrosios praktikos slaugytojas, turintis auks$taji slaugos iSsilavinimg, arba visuomenés sveikatos
specialistas, turintis aukstajj iSsilavinimg.

** Darbo medicinos ar darbo higienos gydytojas arba specialistas, turintis aukstajj universitetinj medicinos
i§silavinima, atitinkantis sveikatos apsaugos ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.

*** Nuo 2013 mety darbo medicinos gydytojas.




IMONES DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBOS SPECIALISTU

Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby
pavyzdiniy nuostaty
2 priedas

SKAICIUS

Ekonominés veiklos rusys

(kodas ir veiklos aprasymas pagal Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy (EVRK 2 RED.) (Zin.,

2007, Nr. 119-4877)

C sekcija:

10 skyrius

11 skyrius

13 skyrius

17 skyrius

18 skyrius

G sekcija **** i$skyrus
45.2 grupe

H sekcija ****

M sekcijos 75 skyrius
Q sekcijos 86 skyrius
S sekcijos 95.2 grupé
T sekcija ****

Maisto produkty gamyba

Gérimy gamyba

Tekstilés gaminiy gamyba

Popieriaus ir popieriaus gaminiy gamyba

Spausdinimas ir jrasyty laikmeny tirazavimas

Didmeniné ir mazmeniné prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir
motocikly remontas

Transportas ir saugojimas

Veterinariné veikla

Zmoniy sveikatos prieZiiiros veikla

Asmeniniy ir namy tkio reikmeny taisymas

Namy iikiy, samdanciy darbininkus, veikla; namy tikiy veikla, susijusi su
savoms reikméms tenkinti skirty nediferencijuojamy gaminiy gamyba ir
paslaugy teikimu

Darbuotojy skaicius
jmongéje ar jos

Imonés tarnybos darbuotojy
saugos ir sveikatos specialisty

Imonés tarnybos profesinés sveikatos
specialisty skai¢ius

strukttiriniame skaiCius
padalinyje
nuo iki
0-9 Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas, ijmonés tarnybos
specialistas, juridinis asmuo ar fizinis asmuo, darbdavio jgaliotas asmuo
darbuotojy saugai ir sveikatai ar jmonés vadovas
1049 Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas, jmonés tarnybos
specialistas arba juridinis asmuo ar fizinis asmuo
50-99 0,5 —
100-199 1 —
200-499 1,5 1*
500999 2 1%, 1**
1000 ir daugiau 3 1% 1% 1***

* Bendrosios praktikos slaugytojas, turintis auksStaji slaugos iSsilavinima, arba visuomenés sveikatos

specialistas, turintis aukstajj issilavinima.

** Darbo medicinos ar darbo higienos gydytojas arba specialistas, turintis aukstaji universitetinj medicinos

iSsilavinima, atitinkantis sveikatos apsaugos ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.
*** Nuo 2013 mety darbo medicinos gydytojas.

**%* Imonés vadovas ar darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai, vykdantys jmonés

tarnybos funkcijas, turi turéti ne zemesnj kaip pagrindinj profesinj ar vidurinj i$silavinimg.
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Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby
pavyzdiniy nuostaty
3 priedas

IMONES DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBOS SPECIALISTU
SKAICIUS

Ekonominés veiklos rusys 5
(kodas ir veiklos aprasymas pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy (EVRK 2 RED.) (Zin.,
2007, Nr. 119-4877)

I sekcija* Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veikla

J sekcija:

62 skyrius Kompiuteriy programavimo, konsultaciné ir susijusi veikla

63 skyrius Informaciniy paslaugy veikla

K sekcija* Finansiné ir draudimo veikla

L sekcija Nekilnojamojo turto operacijos

N sekcija:

77 skyrius Nuoma ir i§perkamoji nuoma

79 skyrius Kelioniy agentiiry, ekskursijy organizatoriy, iSankstinio uzsakymo paslaugy ir
susijusi veikla

O sekcija Viesasis valdymas ir gynyba; privalomasis socialinis draudimas

P sekcija Svietimas

Q sekcija: Kita stacionariné globos veikla

87 skyrius

88 skyrius Nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo veikla

R sekcija* ISskyrus Mening, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla
91.04.10 poklasj

S sekcijos Narystés organizacijy veikla
94 skyrius*
U sekcija Ekstrateritoriniy organizacijy ir jstaigy veikla
Darbuotojy Imoneés tarnybos specialisty skaicius
skaiCius jmonéje ar
jos strukttiriniame
padalinyje
nuo iki
0-9 Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas, imonés tarnybos specialistas,
juridinis asmuo ar fizinis asmuo, darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir
sveikatai ar jmonés vadovas
10-99 Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas, jmonés tarnybos specialistas
arba juridinis asmuo ar fizinis asmuo
100-199 0,5
200-499 1
500-999 2
1000 ir daugiau 3

* Imonés vadovas ar darbdavio jgaliotas asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai, vykdantys jmonés tarnybos
funkcijas, turi turéti ne Zemesnj kaip pagrindinj profesinj ar vidurinj i$silavinimg.
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Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby
pavyzdiniy nuostaty
4 priedas

(Ipareigojimo pavyzdys)

(imonés pavadinimas)

(struktiirinio padalinio pavadinimas,

padalinio vadovo vardas ir pavardé)

IPAREIGOJIMAS
Nr.

(data)

Ipareigoju pasalinti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimy
paZeidimus ir atlikti Siuos darbus:

Irasy Ipareigojimo pagrindas Pazeidimo vieta, |]pareigojimo turinys| Ipareigojimo
eil. Nr.| (jstatymo ar kito norminio apibtidinimas arba darbai jvykdymo terminai
teisés akto, kurio reikalavimai

pazeisti, pavadinimas,
straipsnis, punktas)

Imonés vadovas arba darbdavio jgaliotas
asmuo darbuotojy saugai ir sveikatai

(parasas) (vardas ir pavardé¢)
Imonés darbuotojy saugos ir sveikatos
tarnybos specialistas

(parasas) (vardas ir pavardé)
Ipareigojima gavau m. d.

(strukttirinio padalinio vadovo parasas)

PASTABOS:

1. Vienas jpareigojimo egzempliorius jteikiamas struktiirinio padalinio vadovui, kitas lieka jmonés
darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialistui.

2. Apie tai, kad jpareigojimas jvykdytas, struktiirinio padalinio vadovas rastu praneSa jmonés vadovui arba
darbdavio jgaliotam asmeniui darbuotojy saugai ir sveikatai ir jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos
tarnybai.




Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby
pavyzdiniy nuostaty
5 priedas

(Pranesimo pavyzdys)

(jmonés pavadinimas, adresas, ekonominés veiklos riisies kodas)

Valstybinés darbo inspekcijos Nr.
(data)

(teritoriniam skyriui)

PRANESIMAS
APIE IMONES DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBOS STEIGIMA

PraneSame, kad m. _d Nr.
(jmonés dokumento pavadinimas)
Jmonéje jsteigta / nejsteigta jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyba: tarnybos funkcijas
(tai, kas nereikalinga, iSbraukti)
vykdo jmonés vadovas ar darbdavio jgaliotas asmuo darbuotoju saugai ir sveikatai:
(funkcijos,

kurias ar jy dalj vykdo juridinis asmuo ar fizinis asmuo (prireikus nurodoma priede prie pranesimo)
imonéje vykdo juridinis ar fizinis

asmuo
(pavadinimas, kodas, adresas, telefonas)

Imonéje dirba darbuotojy, yra potencialiai pavojingy jrenginiy,
naudojama rusiy pavojingy cheminiy medziagy.

Duomenys apie jmonés tarnybos specialistus

Eil. Imonés tarnybos ISsilavinimas, Darbuotojy saugos ir sveikatos specialisty
Nr. darbuotojy saugos ir specialybe atestacijos pazyméjimas, iSdavimo data,
sveikatos specialisty, numeris, i§davusi jstaiga arba profesinés
profesinés sveikatos sveikatos specialisto kvalifikacijos
specialisty vardai, pazyméjimo ar (ir) licencijos i§davimo
pavardés, darbo telefonai data, numeris, iSdavusi jstaiga
Imonés vadovas (Vardas, pavard¢)
A V.
Pakeitimai:
1

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija,

Isakymas }
Nr. A1-171/V-500, 2008-05-28, Zin., 2008, Nr. 62-2363 (2008-05-31), i. k. 10822301SAK71/V-500
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Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2003 m. lapkri¢io 27 d. jsakymo Nr. A1-186/V-694 "Dél Imoniy darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyby pavyzdiniy
nuostaty patvirtinimo" pakeitimo



