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PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos  

švietimo ir mokslo ministro  

2006 m. birželio 27 d. įsakymu Nr. ISAK-1354 

 

MOKYTOJŲ ATRANKOS IR SKYRIMO Į EUROPOS MOKYKLAS TVARKOS 

APRAŠAS 

 

I. SKYRIUS BENDROSIOS NUOSTATOS  

 
Pakeistas skyriaus pavadinimas: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

1. Mokytojų atrankos ir skyrimo į Europos mokyklas tvarkos aprašas (toliau – aprašas) 

reglamentuoja viešo konkurso į Europos mokyklos mokytojo pareigas (toliau – konkursas) 

organizavimo ir skyrimo tvarką. 

2. Šiame apraše vartojama sąvoka „pretendentas“ – asmuo, siekiantis eiti Europos mokyklos 

mokytojo pareigas. 

 

II. SKYRIUS  REIKALAVIMAI PRETENDENTUI  

 
Pakeistas skyriaus pavadinimas: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

3. Pretendentui taikomi bendrieji reikalavimai: 

3.1. turėti aukštąjį (aukštesnįjį, įgytą iki 2009 metų, ar specialųjį vidurinį, įgytą iki 1995 

metų) išsilavinimą, pedagogo kvalifikaciją ir būti atitinkamo dalyko / srities specialistu. Pedagogo 

kvalifikacija neprivaloma asmenims, kurie nedirbo ar dirbo ne daugiau kaip 2 metus pagal 

ikimokyklinio ugdymo, priešmokyklinio ugdymo ir bendrojo ugdymo programas. Šie asmenys 

pedagogo kvalifikaciją privalo įgyti per 2 metus nuo darbo mokytoju pagal ikimokyklinio  ugdymo, 

priešmokyklinio ugdymo ir bendrojo  ugdymo programas pradžios.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-547, 2016-06-20, paskelbta TAR 2016-06-20, i. k. 2016-17264 

 

3.2. ne mažesnė kaip 4 metų atitinkamo dalyko / pareigybės pedagoginio darbo patirtis;  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

3.3. mokėti bent vieną užsienio (anglų, prancūzų, vokiečių) kalbą B1 kalbos mokėjimo lygiu 

pagal Bendruosius Europos kalbų mokėjimo, mokymo ir vertinimo metmenis, jeigu mokinių 

ugdymas bus vykdomos gimtąja kalba arba pagal Europos mokyklų nustatytas taisykles, jeigu 

pareigybės funkcijos bus vykdomos užsienio kalba. Pretendentams, turintiems užsienio (anglų, 

prancūzų, vokiečių) kalbos (-ų) aukštąjį arba jam prilygintą humanitarinių mokslų studijų srities 

filologijos krypties išsilavinimą ir / arba užsienio (anglų, prancūzų, vokiečių) kalbos (-ų) mokytojo 

kvalifikaciją, įskaitomas C1 kalbos mokėjimo lygis;  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

Nr. V-547, 2016-06-20, paskelbta TAR 2016-06-20, i. k. 2016-17264 

 

3.4. turėti žinių apie Europos mokyklų sistemą; 

3.5. išmanyti mokinių vertinimo sistemas ir gebėti jas taikyti ugdymo procese; 

3.6. gebėti planuoti ir organizuoti ugdymo procesą pagal humanistinės pedagogikos 

principus; 

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ea9e1f036d711e69cf5d89a5fdd27cc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ea9e1f036d711e69cf5d89a5fdd27cc
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3.7. kompiuterinis raštingumas. 

4. Atsižvelgiant į atitinkamos pareigybės specifiką konkurso skelbime pretendentams gali 

būti nurodyti papildomi reikalavimai ir privalumai. 

 

III. SKYRIUS  KONKURSO ORGANIZAVIMAS  

 
Pakeistas skyriaus pavadinimas: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

5. Konkursas skelbiamas Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos 

(toliau – ministerija) tinklalapyje. Skelbime nurodomas mokyklos pavadinimas, reikalavimai 

pretendentams, išvardijami 6 punkte nurodyti dokumentai, jų pateikimo terminas, dokumentų 

pristatymo būdai ir adresas, telefonų numeriai pasiteirauti apie skelbiamą konkursą, siūlomas darbo 

užmokesčio dydis ir (arba) dydžio intervalas.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-738, 2022-05-10, paskelbta TAR 2022-05-10, i. k. 2022-09860 

 

6. Pretendentai iki skelbime nurodytos datos nurodytu adresu arba elektroniniu paštu 

pateikia dokumentus:  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-738, 2022-05-10, paskelbta TAR 2022-05-10, i. k. 2022-09860 

6.1. prašymą dalyvauti konkurse; 

6.2. asmens tapatybę liudijantį dokumentą ir jo kopiją; 

6.3. išsilavinimą ir kvalifikaciją liudijančius dokumentus ir jų kopijas; 
6.4. Neteko galios nuo 2016-06-21 

Punkto naikinimas: 

Nr. V-547, 2016-06-20, paskelbta TAR 2016-06-20, i. k. 2016-17264 

 

6.5. gyvenimo aprašymą, parengtą Europass CV formatu lietuvių kalba;  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-738, 2022-05-10, paskelbta TAR 2022-05-10, i. k. 2022-09860 

 

6.6. dokumentus, įrodančius atitinkamo dalyko/pareigybės pedagoginio darbo patirtį; 

6.7. rekomendaciją (-as). 

6.8. dokumentą (-us), įrodantį (-čius) kalbos mokėjimo lygį pagal Bendruosius Europos 

kalbų mokėjimo, mokymo ir vertinimo metmenis ir jo / jų kopiją (-as);  
Papildyta punktu: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

Punkto pakeitimai: 

Nr. V-547, 2016-06-20, paskelbta TAR 2016-06-20, i. k. 2016-17264 

 

6.9. kitus konkurso skelbime nurodytus dokumentus.  
Papildyta punktu: 
Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

7. Jei dokumentai siunčiami registruotu laišku, pateikiamos 6.2, 6.3, 6.8 papunkčiuose 

nurodytų dokumentų kopijos.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-547, 2016-06-20, paskelbta TAR 2016-06-20, i. k. 2016-17264 

Nr. V-738, 2022-05-10, paskelbta TAR 2022-05-10, i. k. 2022-09860 

 

8. Pretendentų dokumentai priimami ne mažiau kaip 15 darbo dienų nuo konkurso 

paskelbimo dienos, įskaitant ir skelbimo dieną.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-547, 2016-06-20, paskelbta TAR 2016-06-20, i. k. 2016-17264 

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4ffe5620d01d11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4ffe5620d01d11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ea9e1f036d711e69cf5d89a5fdd27cc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4ffe5620d01d11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ea9e1f036d711e69cf5d89a5fdd27cc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ea9e1f036d711e69cf5d89a5fdd27cc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4ffe5620d01d11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ea9e1f036d711e69cf5d89a5fdd27cc
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Nr. V-738, 2022-05-10, paskelbta TAR 2022-05-10, i. k. 2022-09860 

 

9. Pretendentai, kurie neatitinka reikalavimų arba pateikė ne visus aprašo 6 punkte nurodytus 

dokumentus, į konkurso posėdį nekviečiami ir informuojami apie tai per dešimt darbo dienų nuo 

paskutinės dokumentų pateikimo dienos paprastuoju ir / arba elektroniniu paštu.  
Punkto pakeitimai: 
Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

10. Konkreti konkurso posėdžio data, laikas ir vieta pretendento pasirinkimu pranešama 

paprastuoju ir/arba elektroniniu paštu, ir/arba telefonu. 

11. Konkurso posėdis organizuojamas per mėnesį nuo paskutinės pretendentų dokumentų 

priėmimo dienos.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

12. Pretendentų atranka vykdoma pokalbio būdu. Pokalbio metu vertinamas pretendentų 

teorinis ir praktinis pasirengimas eiti mokytojo pareigas, taip pat gali būti tikrinamas užsienio 

kalbos mokėjimas, kompiuterinio raštingumo įgūdžiai. 

 

IV. SKYRIUS  KOMISIJOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS  

 
Pakeistas skyriaus pavadinimas: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

13. Pretendentų atranką vykdo Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo, ir sporto ministro 

(toliau – ministras) sudaryta konkurso komisija (toliau – Komisija). Pretendentų atrankos pokalbį su 

Komisija gali stebėti vienas Europos mokyklos, į kurią renkamas mokytojas, tėvų atstovas.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-738, 2022-05-10, paskelbta TAR 2022-05-10, i. k. 2022-09860 

 

14. Įsakyme dėl Komisijos sudarymo nurodomas Komisijos pirmininkas, kiti Komisijos 

nariai (nuo 6 iki 8) ir Komisijos narys, kuris yra skiriamas Komisijos sekretoriumi.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

15. Komisijos nariais negali būti asmenys, kurie pretendentui yra artimi asmenys pagal 

Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačiųjų interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymą. 

Asmuo, paskirtas Komisijos nariu, apie šių aplinkybių buvimą privalo pranešti komisijos 

pirmininkui. Asmuo, paskirtas Komisijos pirmininku, apie šių aplinkybių buvimą privalo pranešti 

ministrui. Toks Komisijos pirmininkas ar narys turi būti pakeistas.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

16. Pagrindinė Komisijos funkcija yra vertinti pretendentus. 

17. Komisijos darbe turi dalyvauti visi jos nariai. Kai Komisijos darbe dėl svarbių priežasčių 

negali dalyvauti kuris nors jos narys, ši Komisija gali dirbti, jeigu jos darbe dalyvauja daugiau kaip 

pusė Komisijos narių. Kai Komisijos darbe dėl svarbių priežasčių negali dalyvauti jos pirmininkas, 

šią Komisiją sudaręs asmuo raštu paveda kitam Komisijos nariui atlikti Komisijos pirmininko 

funkcijas.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4ffe5620d01d11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4ffe5620d01d11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
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18. Kiekvienas posėdyje dalyvaujantis Komisijos narys vertina pretendentą pokalbio metu 

atskirai nuo 1 iki 10 balų.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-547, 2016-06-20, paskelbta TAR 2016-06-20, i. k. 2016-17264 

 

19. Komisijos sekretorius susumuoja pretendentų įvertinimo balus. 

20. Konkursą laimi pretendentas, surinkęs daugiausiai balų. Jeigu keli pretendentai surenka 

didžiausią vienodą balų skaičių, konkurso laimėtoją pasirenka Komisijos pirmininkas. Jeigu nė 

vienas pretendentas nesurenka daugiau kaip pusės maksimalios balų sumos, kurią galėtų skirti 

posėdyje dalyvaujantys Komisijos nariai, konkursas laikomas neįvykusiu ir skelbiamas iš naujo.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-547, 2016-06-20, paskelbta TAR 2016-06-20, i. k. 2016-17264 

 

21. Komisijos posėdžio protokolą pasirašo visi posėdyje dalyvavę Komisijos nariai.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

22. Pretendentai supažindinami su rezultatais tą pačią dieną. 

 

V. SKYRIUS  PRETENDENTŲ TEISĖS IR PAREIGOS  
 

Pakeistas skyriaus pavadinimas: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

23. Pretendentai, nepatenkinti Komisijos sprendimu, turi teisę šį sprendimą apskųsti raštu 

ministrui per 2 darbo dienas po konkurso. Ministras skundui išnagrinėti per 5 darbo dienas sudaro 

komisiją, kuri per 10 darbo dienų pateikia išvadą ministrui. Nustačius konkurso tvarkos pažeidimų, 

kurie galėjo lemti konkurso rezultatus, ministras įsakymu panaikina Komisijos sprendimą ir 

konkursą skelbia iš naujo.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

24. Pretendentai turi laiku ir tvarkingai pateikti dokumentus ir atvykti į konkursą. 

 

VI SKYRIUS  

MOKYTOJŲ SKYRIMAS Į EUROPOS MOKYKLAS 

 

25. Europos mokyklos mokytojo darbo sutarties terminas apibrėžiamas pagal Europos 

mokyklų nustatytas taisykles. Maksimalus darbo sutarties terminas yra devyneri metai. Pasibaigus 

darbo sutarties devynerių metų terminui, mokytojo darbo sutartis gali būti pratęsta dar trejiems 

metams, po vienus metus, ministerijos arba Europos mokyklos iniciatyva. 

26. Darbo sutartis po devynerių darbo Europos mokykloje metų gali būti pratęsta 

mokytojui, jeigu: 

26.1. jis yra nepriekaištingos reputacijos pagal Europos mokyklos nustatytas taisykles ir 

Lietuvos Respublikos švietimo įstatymą; 

26.2. jis neturi galiojančių drausminių nuobaudų; 

26.3. jo veikla po penkerių darbo Europos mokykloje metų buvo įvertinta labai gerai ir jis 

atsižvelgė į veiklos įvertinimo ataskaitoje Europos mokyklų inspektoriaus pagal mokytojo veiklos 

sritį (ikimokyklinio ir pradinio ar vidurinio ugdymo) (toliau – inspektorius) ir Europos mokyklos 

atstovo nurodytas rekomendacijas; 

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ea9e1f036d711e69cf5d89a5fdd27cc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ea9e1f036d711e69cf5d89a5fdd27cc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
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26.4. jo veikla atitinka Europos mokyklų nustatytus ugdymo standartus Mokymo ir 

mokymosi, Platesnių profesinių kompetencijų, Profesinio elgesio ir vertybių srityse (toliau – 

ugdymo standartai); 

26.5. jis vykdė veiklą lituanistinio švietimo srityje pagal aprašo 32 punkte nurodytus 

kriterijus. 

27. Darbo sutartis po dešimties ir vienuolikos darbo Europos mokykloje metų gali būti 

pratęsta mokytojui, jeigu: 

27.1. jis yra nepriekaištingos reputacijos pagal Europos mokyklos nustatytas taisykles ir 

Švietimo įstatymą; 

27.2. jis neturi galiojančių drausminių nuobaudų; 

27.3. jis pasiekė Mokytojo veiklos vertinimo ataskaitos (toliau – vertinimo ataskaita), 

kurios forma pateikiama aprašo priede, 7 punkte nurodytų veiklos tikslų, keliamų aprašo 31 ir 32 

punktuose nurodytose srityse. 

28. Inspektorius iki einamųjų metų spalio 25 d. informuoja ministeriją: 

28.1. apie devintus, dešimtus ar vienuoliktus metus Europos mokykloje dirbančio 

mokytojo ketinimą tęsti darbo sutartį; 

28.2. apie Europos mokyklos ketinimą siūlyti devintus, dešimtus ar vienuoliktus metus 

dirbančiam mokytojui tęsti darbo sutartį ir ar su tuo sutiktų mokytojas.  

29. Mokytojas, kurio veikla vertinama po devynerių darbo metų, ministerijai pateikia 

aprašo 30 ir 32 punktuose nurodytų veiklų vykdymą įrodančius dokumentus. Mokytojas, kurio 

veikla vertinama po dešimties ir vienuolikos darbo metų, ministerijai pateikia vertinimo ataskaitos 

7.1 papunktyje nurodytų veiklos tikslų vykdymą įrodančius dokumentus. Dokumentai pateikiami iki 

einamųjų metų lapkričio 10 d. Inspektoriaus ir ministerijos atstovų Europos mokyklose grupės 

pirmininkas (toliau – vertintojai) per 5 darbo dienas gali paprašyti mokytojo patikslinti pateiktus 

dokumentus, jei be konkrečios informacijos negali įvertinti mokytojo veiklos atitikties ugdymo 

standartams ir /ar lituanistinio švietimo veiklos vertinimo kriterijams. Dokumentams patikslinti 

skiriamos 5 darbo dienos. Per nustatytą terminą mokytojui nepatikslinus dokumentų, mokytojo 

veikla vertinama pagal pateiktus dokumentus. 

30. Vertintojai įvertina mokytojo veiklą ir kartu parengia vertinimo ataskaitą iki einamųjų 

metų gruodžio 20 d. Vertintojai gali konsultuotis su reikalingos vertinimo srities ekspertais ir 

Europos mokyklų atstovais. Vertindami mokytojo veiklą, vertintojai vadovaujasi skaidrumo, 

nešališkumo, konfidencialumo, teisingumo, sąžiningumo ir protingumo principais.  

31. Mokytojo veiklos atitiktis ugdymo standartams vertinama pagal Europos mokyklų 

nustatytus kriterijus per pastaruosius ketverius metus arba per laikotarpį po paskutinio mokytojo 

veiklos vertinimo, jei jis buvo vykdytas vėliau. Mokytojo veikla laikoma atitinkanti ugdymo 

standartus, kai visiškai atitinka visus kriterijus Mokymo ir mokymosi, Platesnių profesinių 

kompetencijų ir Profesinio elgesio ir vertybių srityse arba Mokymo ir mokymosi srityje tris 

kriterijus atitinka iš dalies ir likusius atitinka visiškai, Platesnių profesinių kompetencijų srityje 

vieną kriterijų atitinka iš dalies ir likusius atitinka visiškai, Profesinio elgesio ir vertybių srityje 

vieną kriterijų atitinka iš dalies ir likusius atitinka visiškai. Veikla laikoma visiškai atitinkanti 

kriterijų, kai nustatoma atitiktis visiems vertinimo kriterijuje nurodytiems požymiams. Veikla 

laikoma iš dalies atitinkanti kriterijų, kai nustatoma atitiktis pusei ir daugiau vertinimo kriterijuje 

nurodytų požymių. Geru Europos Sąjungos kalbos mokėjimu laikomas Europos Sąjungoje 

vartojamos užsienio kalbos mokėjimas B2 ir aukštesniu lygiu pagal Europos Tarybos priimtus 

Bendruosius Europos kalbų mokymosi, mokymo ir vertinimo metmenis. 

32. Mokytojo veikla lituanistinio švietimo srityje vertinama per visus devynerius darbo 

metus kiekvienoje iš šiame punkte nurodytų sričių pagal šiuos kriterijus:  
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32.1. mokytojas įvykdė bent dvi iš šių veiklų, skirtų lituanistiniam švietimui integruoti į 

Europos mokyklų ugdymo procesą:  

32.1.1. mokytojas mažiausiai dvejus mokslo metus koordinavo Europos mokykloje 

veikiančios lietuvių kalbos sekcijos veiklą, jei lietuvių kalbos sekcija Europos mokykloje įsteigta, 

arba lietuvių mokinių be kalbos sekcijos ugdymo veiklas; 

32.1.2. mokytojas mažiausiai dvejus mokslo metus koordinavo klasę (lygį) ar mokomąjį 

dalyką;  

32.1.3. mokytojas mažiausiai dvejus mokslo metus vykdė tęstinį projektą, kuriame 

dalyvavo kelių kalbų sekcijų mokiniai; 

32.1.4. mokytojas mažiausiai dvejus mokslo metus dirbo Europos mokyklos darbo grupėje; 

32.1.5. užsieniečius mokinius ugdantis mokytojas organizavo bent du bendrus renginius su 

lietuvius mokinius ugdančiais kolegomis;  

32.2. mokytojas įvykdė bent dvi iš šių veiklų, skirtų lituanistinio švietimo plėtrai: 

32.2.1. koordinavo ir / ar dalyvavo bent dviejuose lituanistinio švietimo projektuose; 

32.2.2. suorganizavo bent vieną renginį, skirtą kitų Europos mokyklų lietuvių kalba 

mokantiems mokytojams ar lituanistinio švietimo įstaigų pedagoginiams darbuotojams; 

32.2.3. dalyvavo organizuojant bent du renginius, skirtus Lietuvai pristatyti Europos 

mokyklos bendruomenei; 

32.2.4. bent kas antrus mokslo metus analizavo ir teikė informaciją dėl Europos mokyklos 

aprūpinimo metodinėmis priemonėmis; 

32.2.5. užsieniečius mokinius ugdantis mokytojas dalyvavo bent dviejuose renginiuose, 

skirtuose Lietuvai pristatyti Europos mokyklos bendruomenei; 

32.3. mokytojas įvykdė bent dvi iš šių veiklų, skirtų lietuvių kalbos sekcijos veiklos ir / ar 

lietuvių mokinių be kalbos sekcijos ugdymo tęstinumui užtikrinti:  

32.3.1. vedė bent tris seminarus ar skaitė pranešimus Lietuvos, Europos mokyklų ar 

tarptautiniuose mokytojų kvalifikacijos tobulinimo renginiuose; 

32.3.2. mažiausiai du mokslo metų pusmečius dirbo su studentu (-ais) jo (-ų) praktikos 

metu; 

32.3.3. parengė bent vieną metodinę priemonę ir /ar teikė metodinę pagalbą kolegoms, 

dalyvavo jų pamokose ar su dalyko mokymu susijusiuose renginiuose; 

32.3.4. užsieniečius mokinius ugdantis mokytojas įvykdė bent dvi veiklas, pritaikytas 

daugiakultūrei aplinkai puoselėti, papildydamas jas lietuvių kultūros tradicijomis; 

32.4. mokytojas įvykdė bent dvi iš šių veiklų, skirtų ugdymo pažangai: 

32.4.1. mokytojo parengti mokiniai pelnė apdovanojimų mokomųjų dalykų olimpiadose ir / 

ar konkursuose; 

32.4.2. ikimokyklinio ugdymo lygmens mokytojas kasmet pagal klasės situaciją taikė 

įtraukiojo ugdymo ar kitas integracijos priemones, siekdamas užtikrinti sklandų mokinių perėjimą į 

pradinio ugdymo lygmenį; 

32.4.3. pradinio ugdymo lygmens mokytojas bent dvejus metus mokė P4–P5 klasių 

mokinius.; 

32.4.4. vidurinio ugdymo lygmens mokytojas bent ketverius metus mokė S5–S7 klasių 

mokinius;  

32.4.5. mokytojas turi mokytojo metodininko ar mokytojo eksperto kvalifikacinę 

kategoriją ir / ar yra apdovanotas už pedagoginę veiklą institucijų Lietuvoje ir / ar užsienyje. 

33. Jei vertintojai siūlo darbo sutartį tęsti po devynerių, dešimties ar vienuolikos darbo 

metų, veiklos vertinimo ataskaitos 6.1 arba 7.1 papunkčiuose nurodomi su mokytoju aptarti 2–3 

mokytojo veiklos tikslai kitiems mokslo metams.  
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34. Ministerija supažindina mokytoją su vertinimo ataskaita ir informuoja Europos 

mokyklą apie vertinimo išvadą elektroniniu paštu iki einamųjų metų gruodžio 23 d. Jei vertinimo 

išvada yra darbo sutartį tęsti, tai darbo sutartis su mokytoju pratęsiama ateinantiems vieniems 

mokslo metams, jeigu tam neprieštarauja Europos mokykla. Jei vertinimo išvada yra netęsti darbo 

sutarties, tai darbo sutartis su mokytoju baigia galioti suėjus joje nustatytam terminui.  
Papildyta skyriumi: 

Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

 

VII. SKYRIUS BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS  
 

Skyriaus numeracijos pakeitimas: 

Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

Pakeistas skyriaus pavadinimas: 

Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 

 

35. Komisijos sprendimai dėl konkurso laimėtojo, jei nebuvo šio aprašo pažeidimų, yra 

privalomi, skiriant pretendentą į pareigas. 
Punkto numeracijos pakeitimas: 

Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

 

36. Darbo sutartis su konkursą laimėjusiu asmeniu sudaroma ir jis priimamas į pareigas per 

14 kalendorinių dienų po to, kai yra pateikta pažyma dėl Įtariamųjų, kaltinamųjų ir nuteistųjų 

registro duomenų apie fizinį asmenį pagal Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų 

įstatymą ir Švietimo įstatymą. Šalių susitarimu šis terminas gali būti pratęstas.  
Punkto pakeitimai: 

Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

 

37. Jei konkursą laimėjęs asmuo atsisako pasirašyti darbo sutartį arba ministerija, 

atsižvelgdama į Įtariamųjų, kaltinamųjų ir nuteistųjų registro duomenis apie asmenį, priima 

sprendimą neskirti asmens į pareigas, konkursą laimėjusiu asmeniu skelbiamas antrą vietą užėmęs 

pretendentas. Tokio pretendento nesant, skelbiamas naujas konkursas 
Papildyta punktu: 

Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

 

38. Konkurse dalyvavusiam pretendentui apskundus komisijos sprendimą ministrui, darbo 

sutartis su konkursą laimėjusiu asmeniu sudaroma ir jis priimamas į pareigas pasibaigus skundo 

tyrimui, jei konkurso rezultatai nėra pripažįstami negaliojančiais 
Papildyta punktu: 

Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

 

39. Pasibaigus darbo Europos mokykloje sutarčiai, asmuo gali pakartotinai dalyvauti 

konkurse į Europos mokyklos mokytojo pareigas, jei paskutinis jo veiklos vertinimas Europos 

mokykloje yra geras ir jis, pasibaigus darbo sutarčiai Europos mokykloje, mažiausiai trejus metus 

dirbo pedagoginį darbą Lietuvoje 
Papildyta punktu: 

Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

 

40. Esant galimybei, pakartotinai konkursą laimėjusiam asmeniui siūloma dirbti kitoje 

Europos mokykloje, nei jis dirbo pagal ankstesnę darbo sutartį 
Papildyta punktu: 

Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

 

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d


8 
 

 

41. Pagal aprašą pateiktuose dokumentuose nurodyti fizinių asmenų asmens duomenys 

tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 

2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų 

judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas), 

Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymu konkurso organizavimo, darbo 

sutarties sudarymo ir pažymos dėl Įtariamųjų, kaltinamųjų ir nuteistųjų registro duomenų apie fizinį 

asmenį pagal Švietimo įstatymo 51 straipsnio 1 punktą ir Vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymo 

30 straipsnio 4 dalį tikslais.  
Papildyta punktu: 

Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

 
Priedas. Neteko galios nuo 2022-05-11 

Priedo naikinimas: 

Nr. V-738, 2022-05-10, paskelbta TAR 2022-05-10, i. k. 2022-09860 

 

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4ffe5620d01d11ec8d9390588bf2de65


 

 

Mokytojų atrankos ir skyrimo į Europos 

mokyklas aprašo 

priedas 

 

(Mokytojo veiklos vertinimo ataskaitos forma) 

 

MOKYTOJO VEIKLOS VERTINIMO ATASKAITA 

 

___________________________ 

(data) 

 

____________________________ 

(sudarymo vieta) 

 
 

1. MOKYTOJO VARDAS, PAVARDĖ 

 

2. MOKYTOJO PAREIGOS 

 

3. MOKYTOJO VEIKLA VERTINAMA (pažymėti) 

Po devynerių darbo Europos mokykloje metų 

(pildomi 4, 5, 6 punktai) 
☐ 

 

Po dešimties darbo Europos mokykloje metų 

(pildomas 7 punktas) 
☐ 

Po vienuolikos darbo Europos mokykloje metų 

(pildomas 7 punktas) 
☐ 

4. MOKYTOJO VEIKLOS ATITIKTIS EUROPOS MOKYKLŲ UGDYMO 

STANDARTAMS 

4.1. Mokymo ir mokymosi sritis 

 ☐ Atitinka visus 

kriterijus 

☐ Iš dalies atitinka daugiau negu tris 

kriterijus 

☐ Neatitinka bent 

vieno kriterijaus 

Vertintojų komentaras: 

 

4.2. Platesnių profesinių kompetencijų sritis 

☐ Atitinka visus 

kriterijus 
☐ Iš dalies atitinka daugiau negu 

vieną kriterijų 

☐ Neatitinka bent 

vieno kriterijaus 

Vertintojų komentaras: 

 

4.3. Profesinio elgesio ir vertybių sritis 

 ☐ Atitinka visus 

kriterijus 

☐ Iš dalies atitinka daugiau negu 

vieną kriterijų 

☐ Neatitinka bent 

vieno kriterijaus 

Vertintojų komentaras: 

 

5. MOKYTOJO VEIKLOS LITUANISTINIO ŠVIETIMO SRITYJE ATITIKTIS 

KRITERIJAMS 

5.1. Lituanistinio švietimo integravimas Europos mokyklų ugdymo procese 

5.1.1. Mokytojas mažiausiai dvejus mokslo metus koordinavo Europos mokykloje 

veikiančios lietuvių kalbos sekcijos veiklą, jei lietuvių kalbos sekcija Europos 

mokykloje įsteigta, arba lietuvių mokinių be kalbos sekcijos ugdymo veiklas 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 
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5.1.2. Mokytojas mažiausiai dvejus mokslo metus koordinavo klasę (lygį) ar mokomąjį 

dalyką 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.1.3. Mokytojas mažiausiai dvejus mokslo metus vykdė tęstinį projektą, kuriame 

dalyvavo kelių kalbų sekcijų mokiniai 

 ☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.1.4. Mokytojas mažiausiai dvejus mokslo metus dirbo Europos mokyklos darbo grupėje 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.1.5. Užsieniečius mokinius ugdantis mokytojas organizavo bent du bendrus renginius su  

lietuvius mokinius ugdančiais kolegomis 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

Vertintojų komentaras:   

5.2. Lituanistinio švietimo plėtra  

5.2.1. Koordinavo ir / ar dalyvavo bent dviejuose lituanistinio švietimo projektuose 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.2.2. Suorganizavo bent vieną renginį, skirtą kitų Europos mokyklų lietuvių kalba 

mokantiems mokytojams ar lituanistinio švietimo įstaigų pedagoginiams 

darbuotojams 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.2.3. Dalyvavo organizuojant bent du renginius, skirtus Lietuvai pristatyti Europos 

mokyklos bendruomenei 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.2.4. Bent kas antrus mokslo metus analizavo ir teikė informaciją dėl Europos mokyklos 

aprūpinimo metodinėmis priemonėmis 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.2.5. Užsieniečius mokinius ugdantis mokytojas dalyvavo bent dviejuose renginiuose, 

skirtuose Lietuvai pristatyti Europos mokyklos bendruomenei 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

Vertintojų komentaras:  

5.3. Lietuvių kalbos sekcijos veiklos ir / ar lietuvių mokinių be kalbos sekcijos ugdymo 

tęstinumas 

5.3.1. Vedė bent tris seminarus ar skaitė pranešimus Lietuvos, Europos mokyklų ar 

tarptautiniuose mokytojų kvalifikacijos tobulinimo renginiuose 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.3.2. Mažiausiai du mokslo metų pusmečius dirbo su studentu (-ais) jo (-ų) praktikos metu 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.3.3. Parengė bent vieną metodinę priemonę ir /ar teikė metodinę pagalbą kolegoms, 

dalyvavo jų pamokose ar su dalyko mokymu susijusiuose renginiuose 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.3.4. Užsieniečius mokinius ugdantis mokytojas įvykdė bent dvi veiklas, pritaikytas 

daugiakultūrei aplinkai puoselėti, papildydamas jas papildant lietuvių kultūros 

tradicijomis 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

Vertintojų komentaras: 

5.4. Ugdymo pažangos veiklos 

5.4.1. Mokytojo parengti mokiniai pelnė apdovanojimų mokomųjų dalykų olimpiadose ir / 

ar konkursuose 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 
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5.4.2. Ikimokyklinio ugdymo lygmens mokytojas kasmet taikė įtraukiojo ugdymo ar kitas 

integracijos priemones, siekdamas užtikrinti sklandų mokinių perėjimą į pradinio 

ugdymo lygmenį 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.4.3. Pradinio ugdymo lygmens mokytojas bent dvejus metus mokė P4–P5 klasių 

mokinius 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.4.4. Vidurinio ugdymo lygmens mokytojas bent ketverius metus mokė S5–S7 klasių 

mokinius 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

5.4.5. Mokytojas turi mokytojo metodininko ar mokytojo eksperto kvalifikacinę kategoriją 

ir / ar yra apdovanotas už pedagoginę veiklą institucijų Lietuvoje ir / ar užsienyje 

☐ Įvykdyta ☐ Neįvykdyta 

Vertintojų komentaras:  

6. MOKYTOJO VEIKLOS VERTINIMO IŠVADA PO DEVYNERIŲ DARBO METŲ 

6.1. Tęsti darbo sutartį ___________________mokslo metams 
(įrašomi mokslo metai) 

☐ 

Veiklos tikslai _____________________mokslo metams 
(įrašomi mokslo metai) 

6.2. Netęsti darbo sutarties. ☐ 

Vertintojų komentaras.  

7. MOKYTOJO VEIKLOS VERTINIMO IŠVADA PO DEŠIMTIES / 

VIENUOLIKOS (palikti reikiamą) DARBO METŲ 

7.1. ________________mokslo metų veiklos tikslų įvykdymas 
(įrašomi mokslo metai) 

Vertintojų komentaras: 

7.2. Tęsti darbo sutartį ___________________mokslo metams 
(įrašomi mokslo metai) 

☐ 

Veiklos tikslai _____________________mokslo metams 
(įrašomi mokslo metai) 

 

7.3. Netęsti darbo sutarties 

 
☐ 

Vertintojų komentaras:   

 

___________________________                    ___________________         ______________ 
(Vertintojo pareigos)                    (vardas ir pavardė)                                   (parašas) 

 

 

___________________________                    ___________________         ______________ 
(Vertintojo pareigos)                        ( vardas ir pavardė)                                (parašas) 

 

Susipažinau:  
 

 

___________________________                    ____________________        ______________ 
(Mokytojo pareigos)                         ( vardas ir pavardė)                                 (parašas) 

Data________________ 
 

_____________________________ 
Papildyta priedu: 
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Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 

 
 

 

Pakeitimai: 
 

1. 
Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija, Įsakymas 
Nr. V-358, 2016-04-21, paskelbta TAR 2016-04-21, i. k. 2016-10175 
Dėl švietimo ir mokslo ministro 2006 m. birželio 27 d. įsakymo Nr. ISAK-1354 "Dėl Mokytojų atrankos ir skyrimo į 

Europos mokyklas tvarkos aprašo patvirtinimo" pakeitimo 
 

2. 
Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija, Įsakymas 
Nr. V-547, 2016-06-20, paskelbta TAR 2016-06-20, i. k. 2016-17264 
Dėl švietimo ir mokslo ministro 2006 m. birželio 27 d. įsakymo Nr. ISAK-1354 "Dėl Mokytojų atrankos ir skyrimo į 

Europos mokyklas tvarkos aprašo patvirtinimo" pakeitimo 
 

3. 
Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija, Įsakymas 
Nr. V-738, 2022-05-10, paskelbta TAR 2022-05-10, i. k. 2022-09860 
Dėl švietimo ir mokslo ministro 2006 m. birželio 27 d. įsakymo Nr. ISAK-1354 „Dėl Mokytojų atrankos ir skyrimo į 

Europos mokyklas tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo 
 

4. 
Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija, Įsakymas 
Nr. V-1398, 2023-10-23, paskelbta TAR 2023-10-23, i. k. 2023-20629 
Dėl švietimo, mokslo ir sporto ministro 2006 m. birželio 27 d. įsakymo Nr. ISAK-1354 „Dėl Mokytojų atrankos ir 

skyrimo į Europos mokyklas tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo 
 

 

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=13de4f7007aa11e6a238c18f7a3f1736
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ea9e1f036d711e69cf5d89a5fdd27cc
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4ffe5620d01d11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fe345e90716311ee8f3cbca2fb16d96d

