Suvestiné redakcija nuo 2003-02-13 iki 2005-04-07

Nutarimas paskelbtas: Zin. 2002, Nr. 60-2470, i. k. 1021100NUTA00000909

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL VALSTYBES TARNAUTOJU KVALIFIKACINIU KLASIU SUTEIKIMO IR
VALSTYBES TARNAUTOJU VERTINIMO TVARKOS BEI VALSTYBES TARNAUTOJU
TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMO KRITERIJU

2002 m. birzelio 17 d. Nr. 909
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130;
2002, Nr. 45-1708) 22 straipsnio 16 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti pridedamus:

1.1. Valstybés tarnautojy kvalifikaciniy klasiy suteikimo ir valstybés tarnautojy vertinimo
tvarka;

1.2. Valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos vertinimo kriterijus.

2. Nustatyti, kad Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo pakeitimo jstatymo
jigyvendinimo jstatymo (Zin., 2002, Nr. 45-1709) 8 straipsnyje nustatytu laikotarpiu:

2.1. karjeros valstybés tarnautojy ir jstaigy vadovy, priimty ] pareigas iki Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo pakeitimo jstatymo (Zin., 2002, Nr. 45-1708) jsigaliojimo
(toliau vadinama — valstybés tarnautojai), vertinimo procedira susideda i§ valstybés tarnautojo
tarnybinés veiklos rezultaty apibiidinimo arba, jeigu valstybés tarnautojy vertinimo komisijos
(toliau vadinama — vertinimo komisija) darbe karjeros valstybés tarnautojo tiesioginis vadovas arba
jstaigos vadovg | pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo (toliau vadinama — tiesioginis
vadovas) nedalyvauja, valstybés tarnautojo tiesioginio vadovo surasytos iSvados, kurioje turi biiti
apibudinta valstybés tarnautojo tarnybiné veikla pagal kiekvieng i§ vertinimo kriterijy, nagrinéjimo
ir pokalbio tarp valstybés tarnautojo ir vertinimo komisijos nariy:

2.1.1. valstybés tarnautojo tarnybinés veiklos rezultatus apibiidina jo tiesioginis vadovas
pagal Siuo nutarimu patvirtintus Valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos vertinimo kriterijus;

2.1.2. nagrinédama i$vada, vertinimo komisija turi nustatyti, ar tiesioginis vadovas teisingai
jvertino valstybés tarnautojo tarnybing veiklg pagal vertinimo kriterijus;

2.1.3. pokalbio tarp valstybés tarnautojo ir vertinimo komisijos nariy metu vertinami
gebéjimai, biitini valstybés tarnautojo pareigybés aprasyme nustatytoms funkcijoms vykdyti;

2.1.4. vertinimo komisija, balsy dauguma apsisprendusi dé¢l valstybés tarnautojo jvertinimo
ir kvalifikacinés klasés suteikimo, valstybés tarnautojg | pareigas priémusiam asmeniui rastu
pateikia sitilomg sprendima;

2.2. sprendimg d¢l kvalifikacinés klasés suteikimo valstybés tarnautojui priima valstybés
tarnautojg ] pareigas pri€émes asmuo.
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 909

VALSTYBES TARNAUTOJU KVALIFIKACINIU KLASIU SUTEIKIMO IR VALSTYBES
TARNAUTOJU VERTINIMO TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Si tvarka reglamentuoja jstaigy vadovy ir karjeros valstybés tarnautojy (toliau vadinama —
valstybés tarnautojy) vertinimg ir kvalifikaciniy klasiy jiems suteikima.

2. Valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje (toliau vadinama — jstaiga) valstybés
tarnautojy vertinimo komisija (toliau vadinama — vertinimo komisija) sudaroma vadovaujantis
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130; 2002, Nr. 45-1708)
(toliau vadinama — Valstybés tarnybos jstatymas) 22 straipsnio 3 ir 4 dalimis.

3. Jsakyme (potvarkyje) dél vertinimo komisijos sudarymo nurodomi vertinimo komisijos
pirmininkas ir kiti jos nariai. Siuo jsakymu (potvarkiu) gali biti paskirtas ir vertinimo komisijos
sekretorius. Vertinimo komisijos sekretorius néra vertinimo komisijos narys.

4. Vertinimo komisijos darbe turi dalyvauti visi jos nariai. D¢l svarbiy priezasCiy kai
kuriems jos nariams neatvykus, vertinimo komisija gali vertinti valstybés tarnautojus, jeigu jos
darbe dalyvauja daugiau kaip pusé¢ komisijos nariy. Jeigu vertinimo komisijos darbe dél svarbiy
prieZasCiy negali dalyvauti vertinimo komisijos pirmininkas, vertinimo komisija sudares valstybés
ar savivaldybés institucijos ar jstaigos vadovas rastu paveda kitam vertinimo komisijos nariui
vykdyti komisijos pirmininko funkcijas.

Il. VALSTYBES TARNAUTOJO VERTINIMAS

5. Karjeros valstybés tarnautojo tiesioginis vadovas arba jstaigos vadovag ] pareigas
priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo (toliau vadinama — tiesioginis vadovas) vertina valstybés
tarnautojo tarnybing veikla pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintus Valstybés
tarnautojy tarnybinés veiklos vertinimo kriterijus (toliau vadinama — vertinimo Kriterijai).

6. Tiesioginis vadovas, vertindamas valstybés tarnautojo tarnybine veikla, suraSo motyvuotg
iSvadg (toliau vadinama — iS§vada), kurioje turi biiti apibiidinta valstybés tarnautojo tarnybiné veikla
pagal kiekvieng i§ vertinimo kriterijy. ISvadoje jraSomas ir valstybés tarnautojo tarnybinés veiklos
jvertinimas.

7. D¢l neeilinio valstybés tarnautojo vertinimo tiesioginis vadovas, atsizvelgdamas ] §ios
tvarkos 6 punkte nustatytus reikalavimus vertinant valstybés tarnautojo veikla, suraso motyvuota
pasitlymg (toliau vadinama — tiesioginio vadovo pasitilymas). Valstybés tarnautojo tarnybinés
veiklos jvertinimas pasiiilyme nejraSomas.

8. Tiesioginio vadovo pasiiilymas pateikiamas valstybés tarnautoja i pareigas priémusiam
asmeniui.

9. Tiesioginis vadovas, jvertings valstybés tarnautojo tarnybing veikla gerai, pateikia iSvada
jstaigoje uz personalo tvarkyma atsakingam padaliniui arba valstybés tarnautojui, jstaigoje
atsakingam uz personalo tvarkyma (toliau vadinama — personalo tarnyba). Ivertings karjeros
valstybés tarnautojo tarnybing veikla labai gerai ar nepatenkinamai arba gaves valstybés tarnautojo,
kurio tarnybiné veikla dvejus metus paeiliui buvo jvertinta gerai, raSytinj praSyma, kad jj jvertinty
vertinimo komisija, tiesioginis vadovas pateikia i§vada vertinimo komisijai.

10. Tiesioginis vadovas, jvertings jstaigos vadovo, vidaus audito tarnybos vadovo,
auditoriaus, vertinimo komisijos nario ar 18-20 kategorijos valstybés tarnautojo tarnybin¢ veikla
labai gerai arba nepatenkinamai, i§vada pateikia valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancios
jstaigos vadovo sudarytai vertinimo komisijai. ISvados dél savivaldybés administratoriy,
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savivaldybés kontrolieriy ar savivaldybés institucijy ar jstaigy valstybés tarnautojy vertinimo

komisijos nariy tarnybinés veiklos pateikiamos savivaldybés tarybos sudarytai vertinimo komisijai.
Punkto pakeitimai:
Nr. 195, 2003-02-07, Zin., 2003, Nr. 15-612 (2003-02-12), i. k. 1031100NUTA00000195

11. Vertinimo komisija apie gautg i§vadg pranesa valstybés tarnautojg j pareigas priémusiam
asmeniui, nurodydama sitilomg valstybés tarnautojo vertinimo data.

12. Valstybés tarnautoja ] pareigas priémegs asmuo apie biisimg valstybés tarnautojo
vertinimg ne véliau kaip pries 20 darbo dieny iki vertinimo pradzios rastu praneSa valstybés
tarnautojui ir valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanciai jstaigai.

13. Valstybés tarnautojo vertinimo procediira susideda i§ vertinimo komisijai pateiktos
iSvados nagrin¢jimo ir pokalbio tarp valstybés tarnautojo ir vertinimo komisijos nariy, skirto
jvertinti gebéjimus, biitinus valstybés tarnautojo pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms
vykdyti.

14. Valstybés tarnautojo neeilinio vertinimo procediira susideda i§ tiesioginio vadovo
pasiiilymo nagriné¢jimo ir pokalbio tarp valstybés tarnautojo ir vertinimo komisijos nariy. Jeigu
vertinamas valstybés tarnautojas, siekiantis biiti perkeltas j auksStesnes pareigas, pokalbio metu
vertinami valstybés tarnautojo gebéjimai vykdyti pareigybés, j kurig valstybés tarnautojas siekia
biti perkeltas, apraSyme nustatytas funkcijas. Jeigu vertinamas valstybés tarnautojas, dé¢l kurio
tarnybinés veiklos rezultaty iSkilo abejoniy, pokalbio metu vertinami geb¢jimai, biitini valstybés
tarnautojo pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms vykdyti.

15. Vertindama iSvadg arba tiesioginio vadovo pasiiilymg, vertinimo komisija turi nustatyti,
ar tiesioginis vadovas teisingai jvertino valstybés tarnautojo tarnybine veiklg pagal vertinimo
kriterijus.

16. Jeigu vertinimo komisijos darbe dalyvauja tiesioginis vadovas, vertinimo komisijos
nariai prireikus gali pasitlyti tiesioginiam vadovui iSsamiau apibudinti tam tikrus valstybés
tarnautojo geb¢jimus, biitinus valstybés tarnautojo pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms
vykdyti, taip pat pateikti jam kity klausimy, susijusiy su valstybés tarnautojo tarnybinés veiklos
rezultatais.

17. Pasibaigus pokalbiui, vertinimo komisijos nariai aptaria biisimg valstybés tarnautojo
jvertinimg. Aptarimo metu kiekvienas vertinimo komisijos narys pasisako dé¢l valstybés tarnautojo
vertinimo.

18. Pasibaigus valstybés tarnautojo vertinimo aptarimui, balsuojama d¢l vertinimo komisijos
pirmininko pasitilyto valstybés tarnautojo jvertinimo. Vertinimo komisijos pirmininkas, sitilydamas
balsuoti dél valstybés tarnautojo jvertinimo, turi atsizvelgti j vertinimo komisijos nariy daugumos
nuomong. Vertinimo komisijos pirmininko pasiiilymas priimamas, jeigu deél jo balsavo posédyje
dalyvavusiy vertinimo komisijos nariy dauguma. Vertinimo komisijos nariy balsams pasiskirs¢ius
po lygiai, balsavimo rezultatus lemia vertinimo komisijos pirmininko balsas.

19. Vadovaudamiesi Sios tvarkos 18 punktu, vertinimo komisijos nariai apsisprendzia ir dél
Valstybés tarnybos jstatymo 22 straipsnio 7 ar 8 dalyje nurodyty sprendimy sitilymo.

20. Ivertinusi valstybés tarnautoja, siekiantj biiti perkeltu j aukStesnes pareigas, vertinimo
komisija siiillo valstybés tarnautoja j pareigas priémusiam asmeniui tenkinti valstybés tarnautojo
prasyma arba jo netenkinti.

21. Ivertinus valstybés tarnautoja, suraSoma valstybés tarnautojy vertinimo komisijos iSvada
(Sios tvarkos priedas), kuri yra atskira kiekvienam vertinamam valstybés tarnautojui. Su valstybeés
tarnautojy vertinimo komisijos i$vada pasiraSytinai supazindamas valstybés tarnautojas.

22. Valstybes tarnautojy vertinimo komisijos iSvadoje gali buiti pateikta vertinimo komisijos
nario, nesutinkancio su vertinimo komisijos sitilymu, atskira motyvuota nuomoné.

I11. VALSTYBES TARNAUTOJO KVALIFIKACINES KLASES SUTEIKIMAS
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23. Vertinimo komisija, sitilydama valstybés tarnautojg i pareigas priémusiam asmeniui
suteikti kvalifikacing klasg, turi nurodyti, kuri kvalifikaciné klas¢ turi buti suteikta valstybés
tarnautojui: trecia, antra ar pirma.

24. Asmeniui, laiméjusiam konkursg valstybés tarnautojo pareigoms eiti, jstaigoje sudarytos
konkurso komisijos (toliau vadinama — konkurso komisija), jvertinusios $io asmens gebé&jimus
vykdyti pareigybés, i kurig jj numatoma priimti, apraSyme nustatytas funkcijas, sitilymu gali buti
suteikiama trecia kvalifikaciné klasé.

25. Priimant be konkurso j laisvas karjeros valstybés tarnautojo pareigas Valstybés tarnybos
istatymo 43 straipsnio 2 dalyje nurodyta asmenj arba valstybés tarnautojo statusg atkuriantj asmen;,
vertinimo komisijos, pokalbio metu jvertinusios $io asmens gebéjimus vykdyti pareigybés, j kurig jj
numatoma priimti, apraSyme nustatytas funkcijas, sitlymu gali buti suteikiama trecia kvalifikaciné
klase.

26. Jeigu Sios tvarkos 25 punkte nurodyty asmeny yra du ir daugiau, konkurso komisijos
siilymu asmeniui, kurj $i komisija pripaZino tinkamu eiti pasitlytas pareigas, gali buti suteikta
treCia kvalifikacing klasé.

27. Sios tvarkos 25 punkte nurodytu atveju vertinimo komisija ir 26 punkte nurodytu atveju
— konkurso komisija siiilo suteikti valstybés tarnautojui tre¢ig kvalifikacing klase, jeigu dél tokio
pasiiilymo balsuoja dauguma $iy komisijy nariy. Siy komisijy nariy balsams pasiskirséius po lygiai,
balsavimo rezultatus lemia komisijos pirmininko balsas.

28. Karjeros valstybés tarnautojui, perkeltam i§ kity karjeros valstybés tarnautojo pareigy
pagal Valstybés tarnybos jstatymo 20 straipsnio 1 ar 2 dalj, paliekama jam iki perkélimo suteikta
kvalifikaciné klasé.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Vertinimo komisijos posédis protokoluojamas. Vertinimo komisijos posédzio protokole
pazymima, kaip balsavo kiekvienas i§ vertinimo komisijos nariy.

30. Pasibaigus konkurso komisijos balsavimui dé¢l kvalifikacinés klasés suteikimo valstybés
tarnautojui, pretendenty ] valstybés tarnautojo pareigas konkurso protokole pazymima, kaip balsavo
kiekvienas i§ konkurso komisijos nariy.

31. Jeigu valstybés tarnautojo tarnybing veiklg tiesioginis vadovas jvertina labai gerai arba
nepatenkinamai, iSvada vertinimo komisijai pateikiama ne anksc¢iau kaip einamyjy mety gruodzio 1
dieng ir ne véliau kaip einamyjy mety gruodzio 15 diena.

32. Vertinimo komisija jvertina valstybés tarnautojg ne véliau kaip iki kity mety, einanciy po
mety, uz kuriuos vertinama valstybés tarnautojo tarnybiné veikla, vasario 1 dienos.

33. Valstybés tarnautojg i pareigas priimantis asmuo:

33.1. jgyvendindamas vertinimo komisijos pasitlytus Valstybés tarnybos jstatymo 22
straipsnio 7 ar 8 dalyje nurodytus sprendimus, ne véliau kaip per 5 darbo dienas priima jsakyma
(potvarkj);

33.2. nusprendes nejgyvendinti vertinimo komisijos pasiiilyto sprendimo, jeigu pagal
Valstybés tarnybos jstatymo 22 straipsnio 9 dali vertinimo komisijos pasitilytas sprendimas
valstybés tarnautojg ] pareigas priimanc¢iam asmeniui néra privalomas, apie tai pazymi valstybés
tarnautojo vertinimo lape.

34. Dokumentai, susij¢ su valstybés tarnautojo ir jo tarnybinés veiklos vertinimu, saugomi
valstybés tarnautojo asmens byloje.




Valstybés tarnautojy kvalifikaciniy klasiy
suteikimo ir valstybés tarnautojy
vertinimo tvarkos

priedas

(valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos pavadinimas)

VALSTYBES TARNAUTOJU VERTINIMO KOMISIJOS
ISVADA
Nr.

(suraSymo data)

(suraSymo vieta)

Valstybés tarnautojo vardas ir pavarde
Valstybés tarnautojo pareigos

(nurodomas jstaigos pavadinimas, strukttrinio padalinio pavadinimas, pareigyb¢)

Vertinimo komisijos vertinimas
Vertinimo komisijos siilomas sprendimas

Vertinimo komisijos pirmininkas (Parasas) (Vardas ir pavardé)
Vertinimo komisijos nariai: (Parasai) (Vardai ir pavardés)
Vertinimo komisijos nario atskira nuomoné:

(Vertinimo komisijos nario pareigos) (Parasas) (Vardas ir pavard¢)

(valstybés tarnautoja j pareigas priimancio asmens Zyma
nusprendus nejgyvendinti vertinimo
komisijos pasiiilymo)

(Parasas)

(Vardas ir pavarde)
(Data)

Susipazinau

(Valstybés tarnautojo parasas)
(Vardas ir pavarde)

(Data)




PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 909

VALSTYBES TARNAUTOJU TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMO KRITERIJAI

1. Valstybés tarnautojo veiklos kriivis.

2. Valstybés tarnautojo veiklos kokybé.

3. Valstybés tarnautojo atlickamy uzduo¢iy sudétingumas.

4. Geb¢jimas panaudoti turimas Zzinias ir jgidzius pareigybés apraSyme nustatytoms
funkcijoms vykdyti.

5. Valstybés tarnautojo bendravimo ir bendradarbiavimo jgiidZziai vykdant pareigybeés
aprasSyme nustatytas funkcijas.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 195, 2003-02-07, Zin., 2003, Nr. 15-612 (2003-02-12), i. k. 1031100NUTA00000195

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 17 d. nutarimo Nr. 909 "Dél Valstybés tarnautojy
kvalifikaciniy klasiy suteikimo ir valstybés tarnautojy vertinimo tvarkos bei valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos
vertinimo kriterijy" pakeitimo
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