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Statuto aktuali redakcija nuo 2011-01-01 iki 2012-12-31

LIETUVOS RESPUBLIKOS

ANTROJO OPERATYVINIU TARNYBU DEPARTAMENTO PRIE KRASTO
APSAUGOS MINISTERIJOS STATUTO PATVIRTINIMO IR JGYVENDINIMO

ISTATYMAS

2003 m. rugs¢jo 23 d. Nr. IX-1743
Vilnius

1 straipsnis. Antrojo operatyviniy tarnyby departamento prie Krasto apsaugos
ministerijos statuto patvirtinimas
Patvirtinti Antrojo operatyviniy tarnyby departamento prie Krasto apsaugos ministerijos
statutg (pridedamas).

2 straipsnis. Tarnybos testinumas

Profesinés karo tarnybos kariy ir civiling krasto apsaugos tarnyba atliekanciy valstybés
tarnautojy, tarnavusiy Antrajame operatyviniy tarnyby departamente prie KraSto apsaugos
ministerijos iki Sio Istatymo jsigaliojimo, tarnybos santykiai tgsiasi Antrojo operatyviniy tarnyby
departamento prie Krasto apsaugos ministerijos statuto ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

3 straipsnis. Tarnybiniy nuobaudy skyrimas

Iki Statuto patvirtinimo jstatymo jsigaliojimo pradétos tarnybiniy nuobaudy skyrimo
procediiros turi biiti tgsiamos, kol bus baigtos, iki Statuto patvirtinimo jstatymo jsigaliojimo
galiojusia tvarka.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

RESPUBLIKOS PREZIDENTAS ROLANDAS PAKSAS
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Statuto aktuali redakcija nuo 2011 m. sausio 1 d.
PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos
2002 m. rugséjo 23 d.
jstatymu Nr. IX-1743

Nauja statuto redakcija nuo 2006 m. vasario 11 d.:
Nr. X-505, 2006-01-20, Zin., 2006, Nr. 17-600 (2006-02-11)
ANTROJO OPERATYVINIU TARNYBU DEPARTAMENTO
PRIE KRASTO APSAUGOS MINISTERIJOS
STATUTAS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Statuto paskirtis

Sis statutas nustato Antrojo operatyviniy tarnyby departamento prie Krasto apsaugos
ministerijos (toliau — Departamentas) paskirtj, teisinius veiklos pagrindus, struktiirg ir valdyma,
uzdavinius ir funkcijas, profesinés karo tarnybos kariy, tarnaujan¢iy Departamente (toliau —
kariai) ir civiling krasto apsaugos tarnybg Departamente atlickanciy valstybés tarnautojy (toliau —
statutiniai tarnautojai) statusa, teises ir pareigas, tarnybos santykius, socialines ir kitas garantijas.

2 straipsnis. Pagrindinés §io statuto savokos

1. Departamentas — krasto apsaugos ministrui pavaldi zvalgyba, kontrzvalgyba ir kitas
Siame statute nustatytas funkcijas atlickanti krasto apsaugos sistemos institucija, kurios paskirtis
— stiprinti kraSto apsaugos sistemos sauguma ir $alies gynybine galia.

2. Tarnybinis nusiZengimas — $iame statute nustatyta veika (veikimas ar neveikimas),
kuria statutinis tarnautojas neatlieka pareigy ar jas netinkamai atlieka, pazeidzia jstatymus ar
kitus teisés aktus.

3 straipsnis. Teisiniai Departamento veiklos pagrindai

1. Departamentas savo veikloje vadovaujasi Konstitucija, Krasto apsaugos sistemos
organizavimo ir karo tarnybos jstatymu, Zvalgybos jstatymu, Operatyvinés veiklos jstatymu,
kitais jstatymais ir Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, kra$to apsaugos sistemos
statutais, Siuo statutu ir kitais teisés aktais.

2. Departamentas yra viesasis juridinis asmuo, turintis savo antspauda su Lietuvos
valstybés herbu ir uzrasu ,,Lietuvos Respublika. Antrasis operatyviniy tarnyby departamentas
prie KAM®, véliava, Zenklg ir atsiskaitomyjy sgskaity banke.

3. Departamentas ir jo padaliniai steigiami, reorganizuojami, pertvarkomi ir likviduojami
teisés akty nustatyta tvarka.

4 straipsnis. Departamento darbuotoju profesiné sventé
Departamento darbuotojy profesiné Sventé yra spalio 27-0ji — Zvalgy diena.

ANTRASIS SKIRSNIS
DEPARTAMENTO STRUKTURA IR VALDYMAS

5 straipsnis. Departamento struktiira

1. Departamenta sudaro vadovybé, tarnybos, skyriai, poskyriai ir Kiti padaliniai.

2. Departamento nuostatus, struktiirg ir pareigybiy sgraSa tvirtina kraSto apsaugos
ministras.

3. Departamento tarnyby, skyriy, poskyriy ir kity padaliniy nuostatus, pareiginius
nuostatus ir pareigybiy aprasymus tvirtina Departamento direktorius.
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6 straipsnis. Departamento vadovybé

1. Departamento vadovybe sudaro Departamento direktorius, pavaduotojai ir tarnyby
virSininkai.

2. Departamento direktoriy ir jo teikimu pavaduotojus Siame statute nustatytais
pagrindais j pareigas skiria ir i§ jy atleidzia krasto apsaugos ministras.

3. Tarnyby virSininkus Siame statute nustatytais pagrindais j pareigas skiria ir i§ jy
atleidzia Departamento direktorius.

4. Kai Departamento direktoriaus néra, jo pareigas laikinai eina vienas i§ krasto apsaugos
ministro jsakymu paskirty Departamento direktoriaus pavaduotojy arba tarnyby virSininky.

7 straipsnis. Departamento personalas

1. Departamento personalg sudaro:

1) Kkariai;

2) statutiniai tarnautojai;

3) darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis (toliau — darbuotojai).

2. Darbuotojams $io statuto nuostatos netaikomos.

3. Kra$to apsaugos ministras, tvirtindamas Departamento pareigybiy sarasa, priskiria
pareigybes atitinkamoms $io straipsnio 1 dalyje nustatytoms personalo kategorijoms.

4. Duomenys apie Departamente tarnaujancius statutinius tarnautojus valstybés
tarnautojy registrui neteikiami.

TRECIASIS SKIRSNIS
DEPARTAMENTO UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

8 straipsnis. Departamento uZdaviniai

1. Departamento pagrindinis uzdavinys — vykdant Zzvalgyba ir kontrzvalgyba stiprinti
krasto apsaugos sistemos sauguma ir Salies gynybing galig.

2. Departamentas vykdo kitus jstatymuose Departamentui nustatytus uzdavinius.

9 straipsnis. Departamento funkcijos

1. Istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka Departamentas atlieka Sias funkcijas:

1) vykdo zZvalgyba ir kontrzvalgyba gynybos, karinéje-politinéje, karingje-ekonominéje
ir karinéje-techningje srityse;

2) igyvendindamas savo uzdavinius, dalyvauja kovoje su terorizmu;

3) uztikrina jslaptinty sandoriy saugumg krasto apsaugos sistemoje;

4) tikrina pretendenty j tarnybg krasto apsaugos sistemoje ir krasto apsaugos sistemos
personalo pateikta informacija apie save, savo aplinka, rySius ir interesus, galinCius turéti
reik§més jslaptintos informacijos apsaugai, patikimam tarnybos (darbo) pareigy vykdymui ar
galin¢ius buti interesy konflikto priezastimi, teikia krasto apsaugos ministrui iSvadas ir
rekomendacijas;

5) tikrina pretendentus j tarnybg (darbg) krasto apsaugos sistemoje ir krasto apsaugos
sistemos personalg dél leidimy dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija iSdavimo ar
panaikinimo, teikia krasto apsaugos ministrui i§vadas ir rekomendacijas;

6) dalyvauja kontroliuojant jslaptintos informacijos apsaugos reikalavimy jgyvendinima
krasto apsaugos sistemoje;

7) jgyvendindamas bendras kraSto apsaugos sistemos sauguma ir Salies gynybine galig
uztikrinancias priemones, bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos ir uzsienio valstybiy
zvalgybos ir kontrzvalgybos subjektais, teisésaugos bei kitomis institucijomis.

2. Atlikdamas pavestas funkcijas, Departamentas turi operatyvinés veiklos subjekto
teises ir pareigas.

10 straipsnis. Teisé gauti informacija



Departamentas turi teis¢ neatlygintinai naudotis valstybés registry, kadastry,
klasifikatoriy duomeny bankais. Kitais valstybés ar savivaldybiy institucijy ir jstaigy, jmoniy,
kity jstaigy, imoniy, organizacijy ir fiziniy asmeny duomeny bankais Departamentas gali
naudotis pagal atskiras sutartis, jeigu kiti jstatymai nenustato kitaip.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
TARNYBOS DEPARTAMENTE ATLIKIMO SALYGOS

11 straipsnis. Profesinés karo tarnybos ir civilinés kraSto apsaugos tarnybos

sutartys

1. Asmenys, i$skyrus nurodytus §io statuto 7 straipsnio 1 dalies 3 punkte, Departamente
tarnauja pagal profesinés karo tarnybos arba civilinés krasto apsaugos tarnybos sutartis.

2. Profesinés karo tarnybos sutar¢iy sudarymo salygas ir tvarka nustato Krasto apsaugos
sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymas.

3. Civilinés krasto apsaugos tarnybos sutarties biitinoji salyga yra statutinio tarnautojo
jsipareigojimas tarnauti Departamente jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis sglygomis ir
tvarka ne maziau kaip 5 metus nuo jos pasiraSymo momento. Civilinés kraSto apsaugos tarnybos
sutartis sudaro kraSto apsaugos ministras arba jo jgaliotas Departamento direktorius.

4. Standartines profesinés karo tarnybos ir civilinés krasto apsaugos tarnybos sutarciy
salygas tvirtina krasto apsaugos ministras.

5. Asmenys, kurie yra sudare profesinés karo tarnybos ar civilinés kraSto apsaugos
tarnybos sutartis, krasto apsaugos ministro ar jo jgalioto asmens jsakymu skiriami j pareigas
Departamente.

6. Paskirtam | pareigas Departamente kariui ir statutiniam tarnautojui iSduodamas
tarnybinis pazymeéjimas.

7. Tarnybinio paZzyméjimo formg tvirtina krasto apsaugos ministras. Tarnybiniy
pazyméjimy iSdavimo, saugojimo ir naudojimo tvarkg nustato Departamento direktorius.

12 straipsnis. ISbandymo laikotarpis
Kariams ir statutiniams tarnautojams gali bati nustatomas ne ilgesnis kaip 12 ménesiy
iSbandymo laikotarpis, skai¢iuojamas nuo tarnybos Departamente pradzios.

13 straipsnis. Reikalavimai asmenims, priimamiems i tarnyba Departamente

1. Asmenims, priimamiems j tarnybg Departamente, taikomi Sie reikalavimai:

1) kariams (i$skyrus karininkus) — ne zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas;

2) karininkams — ne Zemesnis kaip aukstasis neuniversitetinis i$silavinimas;

3) kariams — Kra§to apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo 28 ir 36
straipsniuose nustatyti reikalavimai;

4) statutiniams tarnautojams — Valstybés tarnybos jstatyme nustatytas iSsilavinimas
pretenduojantiems ] atitinkamas pareigas, Krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo
tarnybos jstatymo 28 straipsnio 1, 3, 4, 6 dalyse kariams ir 73 straipsnyje statutiniams
tarnautojams nustatyti reikalavimai;

5) turéti leidimg dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija, jeigu pareigos susijusios su
jslaptintos informacijos naudojimu;

6) Sio statuto 15 straipsnyje numatytos atrankos teigiami rezultatai.

2. Asmenims, priimamiems ] tarnyba Departamente, kra§to apsaugos ministras arba jo
jgaliotas Departamento direktorius gali nustatyti fizinio pasirengimo, uzsienio kalby mokéjimo,
specialaus issilavinimo ir kity papildomy reikalavimy.

14 straipsnis. Priémimo | tarnyba Departamente apribojimai

I tarnybg Departamente negali buti priimami asmenys:

1) teisti uz ty€inius nusikaltimus arba baudziamuosius nusizengimus valstybés tarnybai,
kraSto apsaugos tarnybai, valdymo tvarkai;



2) kuriy tévai, jtéviai, broliai, seserys, sutuoktiniai, wvaikai, jvaikiai tarnauja
Departamente ir su kuriais bty tiesioginio pavaldumo rysys;

3) atsisake prisiekti Lietuvos Respublikai;

4) pateike Zinomai neteisingas Zinias apie save, savo rysius ir interesus;

5) atleisti i$ valstybés tarnybos uz tarnybinj nusizengima, jeigu nuo atleidimo dienos
nepragjo 5 metai;

6) neatitinkantys §io statuto 13 straipsnyje nustatyty reikalavimy;

7) neatitinkantys kity jstatymy nustatyty reikalavimy.

15 straipsnis. Asmeny, priimamy j tarnyba Departamente, pateikiami dokumentai
ir atranka
1. Asmeny, priimamy j tarnyba Departamente, dokumenty pateikimo ir atrankos tvarka
nustato Krasto apsaugos ministras.
2. Siekiant patikrinti asmens, priimamo ] pareigas, susijusias su jslaptintos informacijos
naudojimu, pateikta informacijg ir gavus jo rastiska sutikima, gali biiti naudojamas poligrafas.
3. Poligrafo naudojimo tikslus, atvejus ir tvarka nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

16 straipsnis. Kariy ir statutiniy tarnautojy priesaika

1. Kariai ir statutiniai tarnautojai gali pradéti eiti pareigas Departamente, jeigu stodami ]
profesing karo tarnybg arba civiling kraSto apsaugos tarnybg prisieké Lietuvos Respublikai ir
pasira$é vardinj priesaikos lapa.

2. Departamento kariai ir statutiniai tarnautojai prisiekia Lietuvos Respublikai
atitinkamai KrasSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo bei Civilinés krasto
apsaugos tarnybos statuto nustatyta tvarka.

PENKTASIS SKIRSNIS
KARIU IR STATUTINIU TARNAUTOJU TEISINIS STATUSAS

17 straipsnis. Kariy ir statutiniy tarnautoju teisés, pareigos ir veiklos apribojimai

1. Kariai ir statutiniai tarnautojai turi Krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo
tarnybos jstatymo, Zvalgybos jstatymo, Operatyvinés veiklos jstatymo, Civilinés krasto apsaugos
tarnybos statuto, kity jstatymy ir Sio statuto nustatytas teises ir pareigas.

2. Kariai ir statutiniai tarnautojai, vykdydami savo pareigas, krasto apsaugos sistemoje
turi administracinius jgaliojimus pavaldiems ir (ar) nepavaldiems asmenims. Kariai ir statutiniai
tarnautojai turi pareigiino statusg.

3. Koviniy ginkly naudojimo krasto apsaugos sistemoje statuto nustatyta tvarka kariai ir
statutiniai tarnautojai turi teise laikyti, neSioti ir panaudoti kovinius Saunamuosius ir
neSaunamuosius ginklus bei specialigsias priemones.

4. Kariams yra taikomi Kra$to apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo
36 straipsnyje nustatyti apribojimai.

5. Statutiniams tarnautojams yra taikomi Krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo
tarnybos jstatymo 73 straipsnyje nustatyti apribojimai.

6. Detaliau kariy ir statutiniy tarnautojy teisés ir pareigos nustatomos Departamento
nuostatuose, vidaus tvarkos taisyklése, tarnyby, skyriy, poskyriy ir kity padaliniy nuostatuose,
pareiginiuose nuostatuose, pareigybiy apraSymuose.

18 straipsnis. Pareigos, laipsniai ir kvalifikacinés kategorijos

1. Kariai skiriami tik i Departamento pareigybiy sarase nustatytas, jy karinj laipsnj
atitinkancias pareigas.

2. Nustatomos $ios kariy pareigybés ir jas atitinkantys kariy laipsniai:

1) direktorius — pulkininkas (jry kapitonas), brigados generolas (flotilés admirolas);

2) direktoriaus pavaduotojas — pulkininkas (jiry kapitonas);

3) tarnybos vir§ininkas — pulkininkas leitenantas (komandoras), pulkininkas (jiry
kapitonas);



4) skyriaus virSininkas — majoras (komandoras leitenantas), pulkininkas leitenantas
(komandoras);

5) skyriaus virSininko pavaduotojas, poskyrio virSininkas — majoras (komandoras
leitenantas);

6) vyriausiasis specialistas — nuo leitenanto iki majoro (komandoro leitenanto);

7) vyresnysis specialistas — nuo Stabo serzanto, Stabo serzanto specialisto (Stabo laiviino,
Stabo laiviino specialisto) iki serzanto majoro (vyresniojo laiviino);

8) specialistas — nuo grandinio iki vyresniojo serzanto, vyresniojo serzanto specialisto;

9) jaunesnysis specialistas — nuo jaunesniojo eilinio (jaunesniojo jiireivio) iki vyresniojo
eilinio (vyresniojo jiireivio).

3. Statutiniai tarnautojai Sio statuto nustatyta tvarka turi teise¢ eiti Sio straipsnio 2 dalies
2-9 punktuose nurodytas pareigas. Statutiniams tarnautojams priskiriamy kvalifikaciniy
kategorijy sistemg ir kategorijy suteikimo tvarka nustato Civilinés krasto apsaugos tarnybos
statutas.

4. ] pareigybiy sarase nustatytas pareigybes draudziama skirti:

1) karius — | statutiniy tarnautojy kategorijai priskirtas pareigybes;

2) statutinius tarnautojus — j kariy kategorijai priskirtas pareigybes.

5. Kariy ir statutiniy tarnautojy skyrimo j pareigas salygas ir tvarka reglamentuoja Krasto
apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymas, $is statutas ir kiti teisés aktai.

6. Jeigu Departamente panaikinama statutinio tarnautojo kategorijai priskirta pareigybé,
o vietoj jos jsteigiama kario kategorijai priskirta pareigyb¢, tai vadovaujantis Krasto apsaugos
sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo reikalavimais bei krasto apsaugos ministro
nustatytomis sglygomis ir tvarka statutinis tarnautojas gali biiti priimamas j profesing karo
tarnybg ir paskiriamas j pareigas Departamente.

7. Kariams laipsniai suteikiami vadovaujantis Krasto apsaugos sistemos organizavimo ir
karo tarnybos jstatymo bei krasto apsaugos ministro jsakymy nustatytais reikalavimais ir tvarka.
Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. X1-1252, 2010-12-23, Zin., 2010, Nr. 157-7980 (2010-12-31)

SESTASIS SKIRSNIS
MOKYMAS, KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS IR ATESTAVIMAS

19 straipsnis. Kariy ir statutiniy tarnautoju mokymas bei kvalifikacijos tobulinimas

1. Departamente yra organizuojamas ir vykdomas kariy ir statutiniy tarnautojy mokymas
bei kvalifikacijos tobulinimas.

2. Asmenys, priimti j tarnyba Departamente, privalo baigti jvadinj mokymo kursg pagal
Departamento direktoriaus patvirtinta programa.

3. Kariy ir statutiniy tarnautojy mokymo ir kvalifikacijos tobulinimo programas tvirtina
kraSto apsaugos ministras ar jo jgaliotas Departamento direktorius.

4. Kariy ir statutiniy tarnautojy atrankos mokytis ir tobulinti kvalifikacijg tvarka nustato
krasto apsaugos ministras.

5. Kariy ir statutiniy tarnautojy, pasiysty mokytis ar tobulinti kvalifikacijg, tarnybos ir
apripinimo salygas mokymosi ar kvalifikacijos tobulinimo laikotarpiu nustato Vyriausybé ar jos
jgaliota institucija.

20 straipsnis. ISlaidy, susijusiu su kariy ir statutiniy tarnautoju mokymu,
profesiniu parengimu ar kvalifikacijos tobulinimu, atlyginimas
1. Savo iniciatyva nutraukdamas profesinés karo tarnybos ar civilinés krasto apsaugos
tarnybos sutartj anks¢iau, negu baigési jsipareigotas tarnauti terminas, arba kai su kariu profesiné
karo tarnybos sutartis nutraukiama KraSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos
jstatymo 38 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3, 5, 6, 8 punktuose ir 2 dalies 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11
punktuose nustatytais pagrindais, o su statutiniu tarnautoju civiliné kra$to apsaugo tarnybos
sutartis nutraukiama Sio statuto 22 straipsnio 2 dalies 1, 3, 4, 5, 8, 9, 11 punktuose ir 3 dalyje
nustatytais pagrindais, i§ kario ar statutinio tarnautojo teisés akty nustatyta tvarka gali buti
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iSieSkomos i$laidos, tiesiogiai susijusios su jo mokymu, profesiniu parengimu ar kvalifikacijos
tobulinimu, bet ne daugiau kaip uz 3 paskutinius tarnybos metus.

2. I8laidos neiSieskomos, jeigu profesinés karo tarnybos sutartis ar civilinés krasto
apsaugos tarnybos sutartis nutraukiama prie$ jsipareigoto tarnauti termino pabaiga, kai karys ar
statutinis tarnautojas negali testi tarnybos dél ligos ar netekto darbingumo arba dél kity nuo jo
nepriklausanciy ir nepaSalinamy priezasciy.

21 straipsnis. Kariy ir statutiniy tarnautojy atestavimas

1. Kariy atestavimg reglamentuoja KraSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo
tarnybos jstatymas.

2. Departamento direktoriy atestuoja kraSto apsaugos ministras. Departamento
direktoriaus pavaduotojus atestuoja direktorius ir krasto apsaugos ministras.

3. Statutinius tarnautojus atestuoja jy tiesioginis virSininkas ir aukstesnysis virSininkas.

4. Statutiniai tarnautojai atestuojami kas 12 ménesiy, taip pat tais atvejais, kai
sprendziama, ar statutinis tarnautojas tinka civilinei krasto apsaugos tarnybai.

5. Koyvalifikacijag liudijan¢iame dokumente (toliau — atestatas) turi biiti apibudinta
atestuojamo asmens savybés, gabumai, elgesys, kvalifikacija, gebéjimas atlikti jam pavestas
pareigas, pateiktos atitinkamos rekomendacijos ir iSvada dél jo tinkamumo civilinei krasto
apsaugos tarnybai.

6. Statutinis tarnautojas supazindinamas su atestacijos iSvada ir ne véliau kaip per 14
dieny turi teise jg apskysti.

7. Skunda nagrinéja krasto apsaugos ministro jsakymu sudaryta komisija. Per 14 dieny ji
priima sprendimg dél skundo pagristumo ir krasto apsaugos ministrui pateikia iSvada dél
atestuojamojo tinkamumo civilinei krasto apsaugos tarnybai.

8. Su statutinio tarnautojo atestatu turi teis¢ susipaZinti tik tas asmuo, kuriam tai batina
vykdant tarnybos pareigas.

9. Kariy ir statutiniy tarnautojy atestavimo tvarka nustato krasto apsaugos ministras.

SEPTINTASIS SKIRSNIS
KARIU IR STATUTINIU TARNAUTOJU ATLEIDIMAS IS TARNYBOS IR
PERKELIMAS

22 straipsnis. Profesinés karo tarnybos ir civilinés krasto apsaugos tarnybos

sutar¢iy nutraukimo pagrindai

1. Profesinés karo tarnybos sutarties nutraukimo pagrindus nustato Krasto apsaugos
sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymas.

2. Civilinés kraSto apsaugos tarnybos sutartis turi biiti nutraukiama ir statutinis
tarnautojas atleidziamas i$ tarnybos krasto apsaugos sistemoje, kai:

1) jsiteiséja teismo nuosprendis, kuriuo statutiniam tarnautojui paskirta bausmé uz ty¢inj
nusikaltimg, taip pat uz baudZiamajj nusizengimg valstybés tarnybai, kra$to apsaugos tarnybai,
valdymo tvarkai;

2) Departamenta likviduojant, reorganizuojant ar pertvarkant sumazinamas statutiniy
tarnautojy skaiCius ir kraSto apsaugos sistemoje néra laisvy statutinio tarnautojo kvalifikacijg
atitinkanciy pareigy arba jis atsisako biiti j jas perkeltas;

3) praranda Lietuvos Respublikos pilietybe;

4) atskleidzia valstybés ar tarnybos paslaptj;

5) ty¢ine neteiséta veikla padaro turting Zalg kraSto apsaugos sistemai;

6) savo iniciatyva nutraukia sutartj, ne maziau kaip prie§ 14 dieny rastu ispéjgs
Departamento direktoriy apie numatomg sutarties nutraukima;

7) serga (yra laikinai nedarbingas) ilgiau kaip 120 kalendoriniy dieny is$ eilés arba ilgiau
kaip 140 dieny per paskutinius 12 ménesiy, jei liga nesusijusi su suzeidimu ar suluoSinimu
atliekant tiesiogines tarnybos pareigas ar jstatymy nenustatyta, kad tam tikros ligos atveju
pareigos palieckamos ilgesn] laika;

8) jam paskiriama tarnybiné nuobauda — atleidimas i$ tarnybos;
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9) Kvalifikacinés atrankos ir atestacijos komisija pateikia iSvada, kad statutinis valstybés
tarnautojas netinka civilinei krasto apsaugos tarnybai;

10) paaiskéja, kad jis negali atlikti civilinés krasto apsaugos tarnybos pareigy dél
sveikatos buklés;

11) netenka pasitikéjimo, ir jstatymy jgaliotos institucijos ar pareigiinai motyvuotai
reikalauja atleisti jj i§ tarnybos arba motyvuotai nerekomenduoja iSduoti leidimo (sitilo panaikinti
leidimg) statutiniam tarnautojui dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija, jeigu $ia
informacija reikia naudotis pagal statutiniam tarnautojui pavestas pareigas ir néra kity, su $ios
informacijos naudojimu nesusijusiy, pareigy, j kurias jj buity galima perkelti;

12) sukanka 62 metus ir 6 ménesius;

13) sukanka 55 metus ir jo civiliné krasto apsaugos tarnyba nebuvo pratesta.

3. Civiliné krasto apsaugos tarnybos sutartis gali biiti nutraukiama ir statutinis
tarnautojas atleidziamas i§ tarnybos kraSto apsaugos sistemoje kraSto apsaugos sistemos
vadovybeés iniciatyva arba valia, kai:

1) pazeidzia $io statuto 17 straipsnyje nustatytus apribojimus;

2) dél savo kaltés netenka pasitikéjimo atlikti jam pavestas tarnybos pareigas, susijusias
su 1ésy ar materialiniy vertybiy apskaita, saugojimu, priémimu, iSdavimu ar gabenimu;

3) nuslépé ar samoningai pateiké klaidingus duomenis apie save;

4) dalyvavo Civilinés krasto apsaugos tarnybos statuto 8 straipsnyje numatytoje su
civiline krasto apsaugos tarnyba nesuderinamoje veikloje, taip pat Valstybés tarnybos jstatymo
29 straipsnio 4 dalyje nustatytais atvejais;

5) padaré tarnybinj nusizengima, ir pries tai per paskutinius 12 ménesiy jam buvo taikyta
tarnybiné nuobauda — grieztas papeikimas arba dvi kitos tarnybinés nuobaudos.

4. Gincai dél atleidimo i8 tarnybos sprendziami jstatymy nustatyta tvarka.

23 straipsnis. Profesinés karo tarnybos ir civilinés krasto apsaugos tarnybos

sutarciy nutraukimo sglygos ir tvarka

1. Profesinés karo tarnybos ir civilinés krasto apsaugos tarnybos sutartis Krasto apsaugos
sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo bei Sio statuto nustatytais pagrindais nutraukia:

1) su Departamento direktoriumi, direktoriaus pavaduotojais ir karininkais — krasto
apsaugos ministras;

2) su kariais iki serzanto majoro (vyresniojo laiviino) ijskaitytinai ir statutiniais
tarnautojais — Departamento direktorius.

2. Krasto apsaugos ministras arba Departamento direktorius savo iniciatyva (Sio statuto
22 straipsnio 2 dalies 2, 7, 9, 10, 12 punktuose nustatytais pagrindais) nutraukia civilinés krasto
apsaugos tarnybos sutartj, apie tai jspéjes statutinj tarnautojg ne véliau kaip prie§ du ménesius
arba ir nejspéjes. Pastaruoju atveju atleidziamajam iSmokama $io statuto 24 straipsnio 3 dalyje
nustatyta papildoma kompensacija.

3. Civilinés krasto apsaugos tarnybos sutarCiy Sio statuto 22 straipsnio 2 dalies 2, 9, 10,
12 punktuose nurodytais pagrindais negalima nutraukti ir statutinio tarnautojo i$ tarnybos atleisti
jo laikinojo nedarbingumo metu, jeigu laikinojo nedarbingumo laikotarpis ne ilgesnis kaip 120
kalendoriniy dieny.

4. Jeigu statutinis tarnautojas suserga sukakes iSleidimo j pensijg amziy arba po to, kai
krasto apsaugos ministras arba Departamento direktorius jau yra iSleides jsakymag dél sutarties
nutraukimo, jis gali biti atleidziamas ir ligos metu. Siuo atveju jo atleidimo i§ tarnybos diena
nukeliama ] kita dieng po paskutinés ligos dienos, bet ne toliau kaip 60 kalendoriniy dieny.

5. Kai civilinés krasto apsaugos tarnybos sutartis nutraukiama $io statuto 22 straipsnyje
nustatytais pagrindais, i§skyrus $io straipsnio 6 dalyje nurodytus atvejus, statutinis tarnautojas
atleidziamas i$ pareigy Departamente ir ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny atleidziamas i$
civilinés krasto apsaugos tarnybos.

6. Kai civilinés kraSto apsaugos tarnybos sutartis nutraukiama dél sveikatos biiklés (Sio
statuto 22 straipsnio 2 dalies 10 punktas), statutinis tarnautojas atleidziamas i§ pareigy
Departamente ir ne véliau kaip per 28 kalendorines dienas atleidZziamas i§ civilinés kraSto
apsaugos tarnybos.



7. Statutinis tarnautojas per laikotarpj nuo atleidimo i$ pareigy iki atleidimo i$ civilinés
krasto apsaugos tarnybos perduoda savo pareigas. Uz §j laikotarpj jam mokamas vidutinis darbo
uzmokestis.

8. Jei néra iy statutiniy tarnautojy kaltés, negalima nutraukti civilinés krasto apsaugos
tarnybos sutarties ir atleisti i§ pareigy Departamente néscios moters, taip pat motinos ar tévo,
kurie yra vaiko (vaiky) iki trejy mety priezitiros atostogose.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. XI-1252, 2010-12-23, Zin., 2010, Nr. 157-7980 (2010-12-31)

24 straipsnis. Kariy ir statutiniy tarnautojy iseitiniy kompensacijuy skyrimo sglygos
ir tvarka

1. Kariy iSeitinés kompensacijos skyrimo salygas ir tvarka reglamentuoja Krasto
apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymas.

2. Jei civilinés krasto apsaugos tarnybos sutartis nutraukiama krasto apsaugos ministro
arba sutartj nutraukti jgalioto Departamento direktoriaus iniciatyva (Sio statuto 22 straipsnio 2
dalies 2, 7, 9, 10, 12 punktai), o statutinis tarnautojas atleidimo dieng turi teis¢ gauti pareigiiny ir
kariy valstybing pensija, jam iSmokama 2 ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio iseitiné
kompensacija. Jei statutinis tarnautojas atleidimo dieng neturi teisés gauti pareigiiny ir kariy
valstybing pensijg, jam iSmokama iSeitiné kompensacija, kurios dydis priklauso nuo jo tarnybos
krasto apsaugos sistemoje stazo:

1) turin¢iam iki 5 mety stazg — 1 ménesio vidutinio darbo uzmokescio dydzio;

2) turinciam didesnj kaip 5 mety staza — 2 ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio;

3) turin¢iam didesnj kaip 10 mety stazg — 3 ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio;

4) turinciam didesnj kaip 15 mety staza — 4 ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio.

3. Visiems atleidziamiems statutiniams tarnautojams $io statuto 22 straipsnio 2 dalies 2,
7, 9, 10, 12 punktuose nustatytais pagrindais, jeigu jie §io statuto nustatyta tvarka i§ anksto
nejspéjami, be §io straipsnio 2 dalyje nurodytos kompensacijos, iSmokama vieno ménesio
vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio papildoma kompensacija. Statutiniam tarnautojui,
auginanc¢iam vaika ar vaikus iki 14 mety, iSmokama 2 ménesiy vidutinio darbo uzmokescio
dydzio papildoma kompensacija.

25 straipsnis. Kariy ir statutiniy tarnautojuy perkélimas j kita tarnybos vietg, kitas

pareigas

1. Esant tarnybiniam baitinumui ir vadovaujantis Kra$to apsaugos sistemos organizavimo
ir karo tarnybos jstatymo nuostatomis, gali buti vykdoma Departamente tarnaujanciy kariy
rotacija. Vykdant rotacijg karys gali biiti perkeliamas j kita kraSto apsaugos sistemos institucija.

2. Sprendimg dél kario perkélimo } kitg krasto apsaugos sistemos institucijg ar laikingjj
profesinés karo tarnybos personalo rezerva priima krasto apsaugos ministras.

3. Sprendimg dél kario perkélimo j kita Departamento teritorinj padalinj arba ] kitas jo
laipsnj atitinkancias pareigas Departamente priima krasto apsaugos ministro jgaliotas
Departamento direktorius. Tokiam perkélimui kario sutikimas nebitinas.

4. Krasto apsaugos ministro sprendimu statutinis tarnautojas gali biiti perkeliamas:

1) i jo kvalifikacijg atitinkancias tos pacios kategorijos pareigas kitoje krasto apsaugos
sistemos institucijoje, esancioje toje pacioje gyvenamojoje vietovéje. Tokiam perkélimui
statutinio tarnautojo sutikimas nebiitinas;

2) i kitas tos pacios ar kitos kategorijos pareigas, nebiitinai atitinkancias jo kvalifikacija,
kitoje krasto apsaugos sistemos institucijoje, esancioje toje pacioje ar kitoje gyvenamojoje
vietovéje, tik esant jo rastiSkam sutikimui.

5. Esant tarnybiniam biitinumui Departamento direktoriaus sprendimu statutinis
tarnautojas gali biiti perkeliamas:

1) i jo kvalifikacijg atitinkancias tos pacios kategorijos pareigas Departamente, toje
pacioje gyvenamojoje vietovéje. Tokiam perkélimui statutinio tarnautojo sutikimas nebiitinas;

2) i kitas tos pacios ar kitos kategorijos pareigas Departamente, nebiitinai atitinkancias jo
kvalifikacija, toje pacioje ar kitoje gyvenamojoje vietovéje, tik esant jo rastiSkam sutikimui.
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6. Jeigu Departamentg likviduojant, reorganizuojant ar pertvarkant sumazinamas
statutiniy tarnautojy skaicius, panaikinama statutinio tarnautojo pareigybé, taciau krasto apsaugos
sistemoje atsiranda laisvos statutinio tarnautojo kvalifikacijg atitinkancios tos pacios ar kitos
kategorijos pareigos, jis gali baiti | jas perkeliamas. Tokiam perkélimui bitinas statutinio
tarnautojo rastiSkas sutikimas.

7. Esant tarnybiniam butinumui, taip pat atsizvelgiant j kity valstybés institucijy interesus
ir atitinkamy specialisty poreikj, kariai ir statutiniai tarnautojai Krasto apsaugos ministro
jsakymu Vyriausybés nustatyta tvarka gali buti paskiriami j pareigas Lietuvos Respublikos
diplomatinése atstovybése, konsulinése jstaigose, atstovybése prie tarptautiniy organizacijy, taip
pat uzsienio valstybiy ir tarptautinése karinése ar gynybos institucijose bei tarptautiniy operacijy
kariniuose vienetuose.

ASTUNTASIS SKIRSNIS
KARIU IR STATUTINIU TARNAUTOJU ATSAKOMYBE IR PASKATINIMAI

26 straipsnis. Drausminés ir tarnybinés nuobaudos

1. Drausminiy nuobaudy riiSis, jy skyrima, apskundimg ir panaikinima kariams
reglamentuoja KraSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymas bei
Kariuomenés drausmés statutas.

2. Statuto nustatyta tvarka uz tarnybinius nusiZzengimus statutiniams tarnautojams
skiriamos §ios tarnybinés nuobaudos:

1) ispéjimas;

2) papeikimas;

3) grieztas papeikimas;

4) kvalifikacinés kategorijos pazeminimas;

5) atleidimas i§ tarnybos.

27 straipsnis. Statutiniy tarnautojy tarnybiniai nusiZengimai

1. Tarnybiniai nusizengimai skirstomi j:

1) Siurkscius;

2) kitus tarnybinius nusiZengimus.

2. Siurkstiis tarnybiniai nusizengimai:

1) statutinio tarnautojo vardo arba Departamento pazeminimas padarius teisés pazeidimag
tarnybos ar ne tarnybos metu, kuriuo griaunamas pasitikéjimas krasto apsaugos sistema, arba
veika, nesuderinama su statutinio tarnautojo statusu;

2) netinkamas valstybés ar tarnybos paslapéiy naudojimas arba saugojimas nesant
administracinio teisés pazeidimo ar nusikalstamos veikos pozymiy;

3) didelés zalos krasto apsaugos sistemai padarymas neatliekant pareigy ar jas
netinkamai atlickant, nesant nusikalstamos veikos pozymiy;

4) VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo reikalavimy
pazeidimas siekiant gauti neteiséty pajamy ar privilegijy sau ar kitiems;

5) reikalavimas (zodZiu ar rastu), kad pavaldinys atlikty neteisétas uzduotis ar pavedimus
po to, kai $is buvo rastu praneses, kad, jo manymu, duota uzduotis ar pavedimas prieStarauja
jstatymams ar kitiems teisés aktams;

6) neteisétos uzduoties ar pavedimo vykdymas;

7) nebuvimas tarnybos vietoje vieng ar daugiau darbo dieny be pateisinamos priezasties;

8) buvimas tarnybos metu apsvaigusiam nuo alkoholio, narkotiniy ar toksiniy medziagy;

9) koviniy ginkly ar specialiyjy priemoniy praradimas ar koviniy ginkly ir specialiyjy
priemoniy naudojimo taisykliy pazeidimas;

10) tarnybinio pazyméjimo ar kito grieztos apskaitos dokumento, kurio turinys nesudaro
valstybes ar tarnybos paslapties, praradimas ar sugadinimas;

11) melagingo paaiskinimo davimas dél tarnybinio nusizengimo, taip pat vertimas duoti
melagingg paaiskinima;

12) tre¢ias neSiurks$tus tarnybinis nusiZengimas per metus.
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3. Uz $iurkscius tarnybinius nusizengimus gali bati skiriamos Sios tarnybinés nuobaudos:

1) grieztas papeikimas;

2) kvalifikacinés kategorijos pazeminimas;

3) atleidimas i8 civilinés kraSto apsaugos tarnybos.

4. Kiti tarnybiniai nusizengimai yra tarnybiniai nusiZengimai, nenurodyti Sio straipsnio 3
dalyje.

5. Uz kitus tarnybinius nusizengimus skiriamos §ios tarnybinés nuobaudos:

1) ispéjimas;

2) papeikimas;

3) grieztas papeikimas.

28 straipsnis. Tarnybiniy nuobauduy skyrimas statutiniams tarnautojams ir ju

panaikinimas bei apskundimas

1. Tarnybinés nuobaudos skyrimo procediira pradedama, kai Departamento direktorius ar
jo igaliotas asmuo gauna informacija apie Departamento statutinio tarnautojo tarnybinj
nusizengimg. Tarnybiniy nusizengimy tyrima atlicka Departamento direktoriaus jgaliotas
karininkas ar statutinis tarnautojas arba jo sudaryta komisija.

2. Tarnybiné nuobauda turi biiti paskiriama tuoj pat, kai tik paaiSkéja nusizengimas, ne
véliau kaip per viena ménes] nuo nusizengimo paaiSkéjimo dienos, nejskaitant laiko, kurj
statutinis tarnautojas nebuvo tarnyboje dél ligos arba atostogavo. Negalima skirti tarnybinés
nuobaudos praéjus vieniems metams nuo nusizengimo padarymo dienos.

3. Pries skiriant tarnybine nuobauda, reikalaujama, kad statutinis tarnautojas raStu
pasiaiskinty. Jei statutinis tarnautojas atsisako rastu pasiaiskinti, tarnybine nuobauda galima skirti
be pasiaiskinimo.

4. Tarnybiné¢ nuobauda skiriama Departamento direktoriaus jsakymu. Departamento
direktoriui ir jo pavaduotojams tarnybines nuobaudas skiria krasto apsaugos ministras.

5. Tarnybiniy nusizengimy tyrimo tvarka nustatoma Departamento direktoriaus jsakymu.

6. Statutinis tarnautojas laikomas nebaustu tarnybine nuobauda, kai po nuobaudos uz
tarnybinj nusiZengima (iSskyrus atleidimg i§ tarnybos) skyrimo praéjo vieni metai.

7. Tarnybiné nuobauda gali buti panaikinta anks¢iau, nei sueis $io straipsnio 6 dalyje
nustatytas terminas.

8. Duomenys apie statutiniam tarnautojui paskirtg tarnybing nuobauda, i$skyrus jspé&jima,
jraSomi | asmens byla.

9. Sprendimas dél tarnybinés nuobaudos paskyrimo gali buti skundziamas jstatymy
nustatyta tvarka.

29 straipsnis. Nusalinimas nuo pareigy

1. Kariy nuSalinimg nuo pareigy reglamentuoja KraSto apsaugos sistemos organizavimo
ir karo tarnybos jstatymas.

2. Statutinis tarnautojas nuSalinamas nuo pareigy Civilinés krasto apsaugos tarnybos
statuto nustatytais pagrindais ir tvarka.

30 straipsnis. Materialiné atsakomybé

1. Kariai uz kraSto apsaugos sistemai padaryta Zalg materialiai atsako pagal Kariy
materialinés atsakomybés jstatyma.

2. Statutiniai tarnautojai uz kraSto apsaugos sistemai padaryta Zala materialiai atsako
pagal Valstybés tarnybos jstatyma.

31 straipsnis. Paskatinimai ir apdovanojimai

1. Uz pavyzdingg tarnybg karys ar statutinis tarnautojas gali bati skatinamas ar
apdovanojamas:

1) padéka;

2) vienkartine pinigine i8$moka Valstybés tarnybos jstatymo ir Krasto apsaugos sistemos
organizavimo ir karo tarnybos jstatymo nustatyta tvarka;
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3) vardine dovana;

4) krasto apsaugos sistemos medaliu.

2. Uz ypatingus nuopelnus tarnyboje kariai ir statutiniai tarnautojai gali biiti pristatomi
valstybiniams apdovanojimams.

3. Paskatinimy ir apdovanojimy tvarka nustato kraSto apsaugos ministras.

DEVINTASIS SKIRSNIS . )
KARIU IR STATUTINIU TARNAUTOJU TARNYBOS APMOKEJIMAS, STAZAS,
TRUKME, SOCIALINES IR KITOS GARANTIJOS

32 straipsnis. Tarnybos apmokéjimas

1. Kariy tarnybos apmokéjima nustato krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo
tarnybos jstatymas, $is statutas ir kiti teisés aktai.

2. Statutiniy tarnautojy darbo uzmokestj nustato Valstybés tarnybos jstatymas ir $is
statutas.
3 dalies redakcija iki 2012-12-31:

3. Statutiniams tarnautojams mokami tokie pareiginés algos priedai uz kvalifikacing
kategorija:

1) uz pirmg kvalifikacing kategorija — 25 procenty pareiginés algos dydzio priedas;

2) uz antrg kvalifikacing kategorijg — 28 procenty pareiginés algos dydzio priedas;

3) uz treciag kvalifikacing kategorija — 30 procenty pareiginés algos dydzio priedas;

4) uz ketvirta kvalifikacing kategorija — 35 procenty pareiginés algos dydzio priedas;

5) uz penkta kvalifikacine kategorija — 38 procenty pareiginés algos dydzio priedas.
3 dalies redakcija nuo 2013-01-01:

3. Statutiniams tarnautojams mokami tokie pareiginés algos priedai uz kvalifikacing
kategorija:

1) uz pirmg kvalifikacing kategorijg — 35 procenty pareiginés algos dydzio priedas;

2) uz antrg kvalifikacing kategorijg — 40 procenty pareiginés algos dydzio priedas;

3) uz trecia kvalifikacing kategorija — 45 procenty pareiginés algos dydzio priedas;

4) uz ketvirta kvalifikacing kategorija — 50 procenty pareiginés algos dydzio priedas;

5) uz penkta kvalifikacing kategorija — 55 procenty pareiginés algos dydzio priedas.
Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. XI-368, 2009-07-17, Zin., 2009, Nr. 91-3922 (2009-07-31)

Nr. XI-945, 2010-06-30, Zin., 2010, Nr. 82-4299 (2010-07-13)

Nr. X1-1718, 2011-11-22, Zin., 2011, Nr. 150-7033 (2011-12-08)

33 straipsnis. Departamento rezervas

1. Departamente sudaromas kariy ir statutiniy tarnautojy rezervas. | Departamento
rezerva kariai ir statutiniai tarnautojai perkeliami $iais atvejais:

1) darbo kitose Lietuvos ar uzsienio karinése bei gynybos institucijose, kuriose jie vykdo
atskiras Departamento tarnybines uzduotis, laikotarpiui;

2) Sio statuto 25 straipsnio 7 dalyje nustatytais atvejais.

2. Departamento rezerve esantys kariai ir statutiniai tarnautojai, kuriy funkcijos
susijusios su zvalgybos ir kontrzvalgybos veiklos vykdymu, turi Zvalgybos jstatymo nustatytas
teises ir pareigas.

3. Kariams ir statutiniams tarnautojams, esantiems rezerve, tarnybinis atlyginimas ir
kitos su tarnybos santykiais susijusios iSmokos nemokamos ir socialinés garantijos netaikomos.

4. Rezerve praleistas laikas jskai¢iuojamas ] tarnybos staza tik tuo atveju, jei karys ar
statutinis tarnautojas vél paskiriamas ] pareigas Departamente ir ten iSdirba ne maziau kaip
vienus metus.

5. Kariai ir statutiniai tarnautojai Departamento rezerve nepertraukiamai gali biti ne
ilgiau kaip 4 metus. Esant tarnybiniam butinumui, kariy ir statutiniy tarnautojy buvimo
Departamento rezerve laikas gali biiti pratestas, taciau bendras kariy ir statutiniy tarnautojy
buvimo Departamento rezerve laikas per visg jy tarnybg negali vir§yti 8 mety.
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6. Rezervo sudarymo, jo veiklos, kariy ir statutiniy tarnautojy perkélimo i §j rezerva,
buvimo rezerve pratgsimo tvarka nustato krasto apsaugos ministras.

34 straipsnis. Tarnybos trukmé

1. Kario ir statutinio tarnautojo tarnybos dienos ir suming savaités tarnybos trukmé néra
apribota ir priklauso nuo tarnybos poreikiy, taciau garantuojama jstatymy nustatyta minimali
paros ir minimali savaités nepertraukiamo poilsio trukmé.

2. Karo metu kariams ir statutiniams tarnautojams taikomas Karo padéties jstatymas, taip
pat kiti ypatingiems atvejams priimti jstatymai ir teisés aktai.

3. Karo padéties, karo ir mobilizacijos atvejais kariy ir statutiniy tarnautojy tarnybos
trukmé neribojama.

35 straipsnis. Tarnybos laikas

1. Statutiniai tarnautojai tarnauja Departamente, kol sukanka 55 metus.

2. Atsizvelgdamas | Departamento poreikius ir statutinio tarnautojo sutikima, kraSto
apsaugos ministras arba Departamento direktorius gali pratesti tarnybos laika, kol statutinis
tarnautojas sukaks 62 metus ir 6 ménesius.

3. Kariy tarnybos laika, jo pratesimo pagrindus ir tvarka nustato Krasto apsaugos
sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymas.

36 straipsnis. Pensijos
Kariai ir statutiniai tarnautojai jgyja teis¢ gauti pareigiiny ir kariy valstybine pensija Siy
pensijy skyrimg reglamentuojanciy teisés akty nustatytomis sglygomis ir tvarka.

37 straipsnis. Atostogos

1. Kariy atostogy rusis, trukme ir jy suteikimo tvarka reglamentuoja Krasto apsaugos
sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymas.

2. Statutiniy tarnautojy atostogy risis, jy suteikimo tvarka nustato Valstybés tarnybos
jstatymas.

3. Statutiniams tarnautojams kasmetiniy atostogy trukmé nustatoma atsizvelgiant j
tarnybos Departamente, vidaus reikaly, Specialiyjy tyrimy tarnybos, valstybés saugumo, krasto
apsaugos, prokuratiiros, Kaléjimy departamento, jam pavaldZziose jstaigose bei valstybés jmonése
laika:

1) iki 10 mety tarnybos — 30 kalendoriniy dieny;

2) nuo 10 iki 15 mety — 35 kalendorinés dienos;

3) nuo 15 iki 20 mety — 40 kalendoriniy dieny;

4) 20 mety ir daugiau — 45 kalendorinés dienos.

4. Esant tarnybiniam biitinumui statutinis tarnautojas gali biiti atSaukiamas i§ atostogy.
Tokiam atSaukimui nebitinas statutinio tarnautojo sutikimas.

38 straipsnis. Statutiniy tarnautojy tarnybinés uniformos

1. Statutiniai tarnautojai tarnybinémis uniformomis apriipinami i§ valstybés biudzeto 1éSy
Vyriausybés nustatytomis sglygomis ir tvarka.

2. Statutiniy tarnautojy tarnybiniy uniformy pavyzdzius tvirtina kra$to apsaugos
ministras.

3. KraSto apsaugos ministro nustatyta tvarka vietoj tarnybinés uniformos gali buti
i8Smokama iki 80 procenty dydzio piniginé kompensacija.

4. Statutiniai tarnautojai privalo saugoti uniformg ir tvarkingai ja dévéti. Draudziama
déveéti tarnybing uniformg kartu su civiliniais drabuziais arba kitokio pavyzdzio uniforminiais
drabuziais, avalyne, skiriamaisiais Zenklais.

39 straipsnis. Kitos garantijos

1. Asmuo gali bliti priimamas ] tarnybg arba jam leidziama toliau testi tarnybg
Departamente ir esant neigiamiems sveikatos biiklés patikrinimo rezultatams, jeigu dél krasto
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apsaugos ministro ar Departamento direktoriaus pripazinty svarbiy priezasciy to reikia tarnybos
interesams uztikrinti.

2. Kariai ir statutiniai tarnautojai draudziami valstybés biudzeto 1éSomis. Jy socialines ir
kitas garantijas nustato KraSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymas, Sis
statutas, kiti socialines garantijas reglamentuojantys istatymai ir teisés aktai.

3. Kariams ir statutiniams tarnautojams, kuriy materialiné biiklé sunki dél jy paciy ligos,
Seimos nariy ligos ar mirties, stichinés nelaimés ar turto netekimo, gali biti skiriama iki 5 MMA
dydzio pasalpa.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-505, 2006-01-20, Zin., 2006, Nr. 17-600 (2006-02-11)

ANTROJO OPERATYVINIJ TARNYBY DEPARTAMENTO PRIE KRASTO APSAUGOS
MINISTERIJOS STATUTO PAKEITIMO [STATYMAS

Nauja statuto redakcija

2.
Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas
Nr. XI1-368, 2009-07-17, Zin., 2009, Nr. 91-3922 (2009-07-31)
ANTROJO OPERATYVINIU TARNYBU DEPARTAMENTO PRIE KRASTO APSAUGOS
MINISTERIJOS STATUTO 32 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS
Sio jstatymo 1 straipsnis jsigalioja 2009 m. rugpjacio 1 d.
Sio jstatymo 2 straipsnis jsigalioja 2013 m. sausio 1 d.
Sio jstatymo jsigaliojimas keistas:
Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas
2.1.
Nr. X1-945, 2010-06-30, Zin., 2010, Nr. 82-4299 (2010-07-13)
ANTROJO OPERATYVINIU TARNYBU DEPARTAMENTO PRIE KRASTO APSAUGOS
MINISTERIJOS STATUTO 32 STRAIPSNIO PAKEITIMO [STATYMO 3 STRAIPSNIO
PAKEITIMO ISTATYMAS
2.2.
LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMAS, ISTATYMAS
NR. XI-1718, 2011-11-22, ZIN., 2011, NR. 150-7033 (2011-12-08)
ANTROJO OPERATYVINIU TARNYBUY DEPARTAMENTO PRIE KRASTO APSAUGOS
MINISTERIJOS STATUTO 32 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO 3 STRAIPSNIO
PAKEITIMO ISTATYMAS

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X1-1252, 2010-12-23, Zin., 2010, Nr. 157-7980 (2010-12-31)

ANTROJO OPERATYVINIU TARNYBU DEPARTAMENTO PRIE KRASTO APSAUGOS
MINISTERIJOS STATUTO 18 IR 23 STRAIPSNIY PAKEITIMO ISTATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja 2011 m. sausio 1 d.

*xx PABAIGA ***

Redagavo Ausra Bodin (2011-12-12)
aubodi@lrs.It
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