Suvestiné redakcija nuo 2008-05-01 iki 2008-06-30

Nutarimas paskelbtas: Zin. 1993, Nr. 28-655, i. k. 0931100NUTA00000511

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL BIUDZETINIU JSTAIGU IR ORGANIZACIJU DARBUOTOJU DARBO
APMOKEJIMO TVARKOS TOBULINIMO

1993 m. liepos 8 d. Nr. 511
Vilnius

Atsizvelgdama j Lito komiteto nutarimus dél nacionaliniy pinigy — lito jvedimo ir sieckdama
toliau tobulinti biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimg, Lietuvos
Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Nustatyti, kad biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbas apmokamas taikant
koeficientus, kuriy pagrindu imama Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta baziné ménesiné
alga (bazinis valandinis atlygis).

Punkto pakeitimai: 5
Nr. 643, 2006-06-29, Zin., 2006, Nr. 73-2787 (2006-06-30), i. k. 1061100NUTA00000643

2. Patvirtinti biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy tarnybinius atlyginimus ir
tarifinius atlygius (koeficientais) pagal 14 priedus.

3. Ministerijos, departamentai bei kitos valstybinés tarnybos ir savivaldybés — biudZetiniy
jstaigy ir organizacijy auksStesniosios organizacijos per 15 dieny turi nustatyti diferencijuotas pagal
jstaigy ir organizacijy darbo pobudj ir jy dydj, darbuotojy darbo stazg, iSsimokslinimg bei
kvalifikacijg tarnybiniy atlyginimy schemas (koeficientais), nevirSydamos Siame nutarime nustatyty
tarnybiniy atlyginimy (koeficientais), taip pat kitas Siame nutarime numatytas darbo apmokéjimo
salygas.

Sveikatos apsaugos ministerija, Svietimo ir mokslo ministerija, Kultiiros ministerija, Zemés
tikio ministerija, Kiino kultiiros ir sporto departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés
parengtas tarnybiniy atlyginimy schemas (koeficientais) ir kitas darbo apmokéjimo sglygas privalo
suderinti su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir Finansy ministerija, o Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija — su Finansy ministerija. Sios suderintos darbo apmokéjimo salygos taip pat
taikomos kitose biudzetinése ir savivaldybéms pavaldZiose jstaigose bei organizacijose dirbanciy
pedagogy (iSskyrus aukstyjy mokykly), sveikatos priezitros specialisty, socialiniy darbuotojy,
kultiiros ir meno darbuotojy darbo uzmokesciui nustatyti.

Punkto pakeitimai:
Nr. 700, 2005-06-28, Zin., 2005, Nr. 80-2904 (2005-06-30), i. k. 1051100NUTA00000700

4. Konkrecius jstaigos ar organizacijos darbuotojy tarnybinius atlyginimus (koeficientais) ir
kitas darbo apmokeéjimo salygas turi nustatyti vadovas, nevirSydamas darbo uzmokesc¢iui skirty lésy.

Istaigy ir organizacijy vadovy tarnybinius atlyginimus (koeficientais), personalinius priedus
prie tarnybiniy atlyginimy bei skatinimo salygas turi nustatyti aukStesné organizacija. Personaliniy
priedy, kurie nustatomi nurodant konkrety terming, bet ne ilgesnj kaip iki kalendoriniy mety
pabaigos, dydis neturi vir§yti tarnybinio atlyginimo dydZio. Personalinis priedas maZinamas arba
panaikinamas, jeigu pablogéja ty asmeny darbo rezultatai.

Nacionaliniy ir valstybiniy kultiiros ir meno jstaigy vadovams gali buti nustatomi iki 2
tarnybiniy atlyginimy dydZio personaliniai priedai. Sie priedai mokami Kultiiros ministerijos
nustatyta tvarka, suderinta su Finansy ministerija ir Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Punkto pakeitimai:
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Nr. 357, 1997-04-14, Zin., 1997, Nr. 33-834 (1997-04-18), i. k. 0971100NUTA00000357
Nr. 2, 1999-01-06, Zin., 1999, Nr. 5-103 (1999-01-13), i. k. 0991100NUTA00000002

Nr. 411, 2004-04-14, Zin., 2004, Nr. 56-1945 (2004-04-17), i. k. 1041100NUTA00000411
Nr. 700, 2005-06-28, Zin., 2005, Nr. 80-2904 (2005-06-30), i. k. 1051100NUTA00000700

5. Suteikti biudzetiniy jstaigy ir organizacijy vadovams teis¢, nevirSijant darbo uzmokesciui
skirty 1esy:

5.1. nustatyti vadovo pavaduotojams, struktiiriniy padaliniy vadovams ir jy pavaduotojams
iki 100 procenty tarnybinio atlyginimo dydzio personalinius priedus, nurodant konkrety terming, bet
ne ilgesnj kaip iki kalendoriniy mety pabaigos. Personalinis priedas mazinamas arba panaikinamas,
jeigu pablogéja ty asmeny darbo rezultatai,

5.2. nustatyti kitiems darbuotojams priedus uz auksta kvalifikacija, skubiy, svarbiy ar
sudetingy darby (uzduociy) vykdyma, priemokas uz laikinai nesanciy darbuotojy funkcijy (pareigy)
arba rastiSku darbuotojo sutikimu — papildomy darby vykdyma (jeigu nesudaroma papildoma darbo
sutartis), nurodant konkrety terming, bet ne ilgesnj kaip iki kalendoriniy mety pabaigos. Bendra Siy
priedy ir priemoky suma neturi virSyti darbuotojui nustatyto tarnybinio atlyginimo dydzio. Priedas
(priemoka) mazinamas arba panaikinamas, jeigu pablogé€ja ty asmeny darbo rezultatai arba jie
nevykdo minétyjy darby;

5.3. nustatyti auks¢iausiojo profesinio meninio lygio kultiiros ir meno darbuotojams iki 2
tarnybiniy atlyginimy dydzio priedus, nurodant mokéjimo terming. Sie priedai mokami Kultiiros
ministerijos nustatyta tvarka, suderinta su Finansy ministerija bei Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija;

Papildyta punktu:
Nr. 357, 1997-04-14, Zin., 1997, Nr. 33-834 (1997-04-18), i. k. 0971100NUTA00000357

5.4. Neteko galios nuo 1999-12-09
Punkto naikinimas:
Nr. 1359, 1999-12-03, Zin. 1999, Nr. 104-3005 (1999-12-08), i. k. 0991100NUTA00001359
Punkto numeracijos pakeitimas:
Nr. 450, 1998-04-14, Zin., 1998, Nr. 37-977 (1998-04-21), i. k. 0981100NUTA00000450

5.4. mokéti vienkartines pinigines iSmokas, skirtas darbuotojams skatinti, Siais atvejais:

5.4.1. uz labai gerg darbuotojo darbg kalendoriniais metais;

5.4.2. darbuotojui atlikus vienkartines ypa¢ svarbias uzduotis;

5.4.3. jstatymo nustatyty Svenciy progomis;

5.4.4. darbuotojy gyvenimo ir darbo mety jubiliejiniy sukak¢iy progomis;

5.4.5. darbuotojams iSeinant j pensijg.

Kiekvienu atveju, nurodytu Siame punkte, vienkartin¢ pinigin¢ iSmoka gali buti skiriama ne
daugiau kaip kartag per metus ir negali vir§yti 100 procenty nustatytojo tarnybinio atlyginimo.

......

drausminé nuobauda.
Papildyta punktu:
Nr. 1843, 2002-11-22, Zin., 2002, Nr. 113-5056 (2002-11-27), i. k. 1021100NUTA00001843

Punkto pakeitimai:
Nr. 357, 1997-04-14, Zin., 1997, Nr. 33-834 (1997-04-18), i. k. 0971100NUTA00000357

6. BiudZetinése jstaigose ir organizacijose pagal jstatymus sudaromose kolektyvinése
sutartyse, atsizvelgiant ] aukStesniosios organizacijos nustatytas salygas, turi biti konkretinama
darbuotojams skatinti skiriamy vienkartiniy piniginiy iSmoky, priedy ir priemoky skyrimo tvarka ir
dydis, taip pat kitos darbo apmokéjimo ir organizavimo salygos.

Rekomenduoti kolektyvinése sutartyse numatyti darbo apmokéjimo kriterijus bei darbo
normas, kuriais vadovaujantis nustatyti ir mokéti darbuotojams (nevirSijant darbo uZzmokescio
fondo) darbo uzmokestj pagal darbo apimtj ir kokybe. Taip nustatytas darbo uzmokestis negali biiti
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mazesnis uz aukStesniosios organizacijos patvirtintg atitinkamy pareigy minimaly tarnybinj
atlyginima (atlygi).

Uz darbg esant nukrypimy nuo normaliy salygy, uz vir§valandzius, darba naktj, poilsio ir
Svenciy dienomis turi biiti mokama Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.
Punkto pakeitimai: 5
Nr. 1843, 2002-11-22,VZin., 2002, Nr. 113-5056 (2002-11-27), i. k. 1021100NUTA00001843
Nr. 643, 2006-06-29, Zin., 2006, Nr. 73-2787 (2006-06-30), i. k. 1061100NUTA00000643

7. Neteko galios nuo 2005-07-01
Punkto naikinimas:
Nr. 700, 2005-06-28, Zin. 2005, Nr. 80-2904 (2005-06-30), i. k. 1051100NUTA00000700

8. Neteko galios nuo 2005-07-01
Punkto naikinimas:
Nr. 700, 2005-06-28, Zin. 2005, Nr. 80-2904 (2005-06-30), i. k. 1051100NUTA00000700

9. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos turi skirti i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto léSas Valstybinio socialinio
draudimo fondo administravimo jstaigoms pagal Siame nutarime numatytas darbo apmokéjimo

salygas..
Punkto pakeitimai:

Nr. 700, 2005-06-28, Zin., 2005, Nr. 80-2904 (2005-06-30), i. k. 1051100NUTA00000700

10. Leisti biudzetiniy jstaigy ir organizacijy vadovams skirti darbuotojams, kuriy materialiné
buklé sunki dé¢l jy paciy ligos, Seimos nariy (sutuoktinio, vaiko (jvaikio), motinos, tévo (jmotés,
jtévio) ligos ar mirties, stichinés nelaimés ar turto netekimo, jeigu yra darbuotojo raSytinis praSymas
ir pateikti atitinkami tai patvirtinantys dokumentai, iki 5 minimaliyjy ménesiniy algy dydzio
materialines pasSalpas i§ jstaigai skirty 1éSy. Mirus darbuotojui, materialin¢ pasalpa iSmokama jo
$eimos nariams.

Punkto pakeitimai: )
Nr. 942, 1999-08-27, Zin., 1999, Nr. 73-2257 (1999-08-31), i. k. 0991100NUTA00000942

Nr. 717, 2001-06-14, Zin., 2001, Nr. 52-1839 (2001-06-20), i. k. 1011100NUTA00000717
Nr. 643, 2006-06-29, Zin., 2006, Nr. 73-2787 (2006-06-30), i. k. 1061100NUTA00000643

11. JIsigaliojus Siame nutarime numatytoms darbo apmokéjimo salygoms, pripazinti
netekusiais galios:

11.1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. birzelio 27 d. nutarimo Nr. 250 ,,D¢l
gyventojy papildomy islaidy, susijusiy su kai kuriy prekiy kainy padidéjimu, kompensavimo ir
biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo didinimo* (Zin., 1991, Nr. 21-558) 3 punktg ir 4
punkto pirmaja, antraja bei trecigja pastraipas, kiek tai susij¢ su biudZetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojais, nevykdanciais valstybinés valdzios, valstybés valdymo bei teisésaugos funkcijy;

11.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. liepos 9 d. nutarimg Nr. 270 ,,D¢l kultiiros
ir Svietimo jstaigy ir organizacijy darbuotojy tarnybiniy atlyginimy (tarifiniy atlygiy) patvirtinimo*;

11.3 Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. liepos 12 d. nutarimg Nr. 276 ,Dél
sveikatos apsaugos jstaigy darbuotojy tarnybiniy atlyginimy*;

11.4. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. rugséjo 12 d. nutarimg Nr. 378 ,,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. liepos 9 d. nutarimo Nr. 270 dalinio pakeitimo ir
papildymo*;

11.5. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1992 m. geguzés 29 d. nutarimg Nr. 409 ,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. liepos 9 d. nutarimo Nr. 270 dalinio pakeitimo*;

11.6. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. vasario 26 d. nutarimg Nr. 116 ,,Dé¢l kai
kuriy Lietuvos Respublikos Vyriausybés sprendimy sveikatos apsaugos istaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo klausimais dalinio pakeitimo ir papildymo® (Zin., 1993, Nr. 8-194);

11.7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. vasario 26 d. nutarimo Nr. 119 ,,D¢l darbo
uzmokeséio ir kity i§moky indeksavimo* (Zin., 1993, Nr. 8-195) 2.1 punkta;
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11.8. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. kovo 19 d. nutarimo Nr. 186 ,,Dé¢l darbo
uzmokeséio ir kity i§moky indeksavimo® (Zin., 1993, Nr. 11-279) 2.1 punkta;

11.9. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. geguzés 14 d. nutarimo Nr. 329 , D¢l darbo
uzmokes¢io ir kity i§moky indeksavimo* (Zin., 1993, Nr. 16-418) 2.1 ir 2.2 punktus;

11.10. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. birzelio 2 d. nutarimg Nr. 388 ,.Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. liepos 9 d. nutarimo Nr. 270 dalinio pakeitimo* (Zin.,
1993, Nr. 20-498);

11.11. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. birzelio 2 d. nutarimo Nr. 393 ,.Dél darbo
uzmokes¢io ir kity i§moky indeksavimo* (Zin., 1993, Nr. 20-501) 2.1 ir 2.2 punktus;

11.12. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. birzelio 2 d. nutarimo Nr. 394 , D¢l
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. geguzés 14 d. nutarimo Nr. 329 dalinio pakeitimo*
(Zin., 1993, Nr. 20-502) 2 punkta;

11.13. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. birzelio 16 d. nutarimg Nr. 438 ,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. liepos 12 d. nutarimo Nr. 276 dalinio pakeitimo* (Zin.,
1993, Nr. 24-569).

12. Suteikti Socialinés apsaugos ministerijai ir Finansy ministerijai teis¢ aiskinti Sio nutarimo
taikyma.

13. Prasyti Lietuvos Respublikos Seimg ir Prezidenta taikyti Seimg ir Prezidentira
aptarnaujanciy bei jiems pavaldziy (atskaitingy) jstaigy darbuotojams, nevykdantiems valstybés
valdymo funkcijy, Siame nutarime numatytas darbo apmokéjimo sglygas.

MINISTRAS PIRMININKAS ADOLFAS SLEZEVICIUS

SOCIALINES APSAUGOS MINISTRAS TEODORAS MEDAISKIS
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d.

nutarimo Nr. 511

1 priedas
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008 m. balandzio
29 d. nutarimo Nr. 398 redakcija)

BIUDZETINIU ISTAIGU IR ORGANIZACIJU DARBUOTOJU TARNYBINIAI ATLYGINIMAI

(bazinés ménesinés algos dydZziais)

Koeficientas

pedagogu Aplinkos | Zemés iikio Svietimo ir mokslo, kultiiros
' . nUo 2008 m. sveikatos Kultiiros ir mlnlstervlJal mlnlstervlJal o Ir r.neno,. sv‘el.ka.tos prleZ}uros
Pareigybés L. e pavaldziy pavaldziy socialiniy ir socialiniy jstaigy kity
geguzés 1 d. | nuo 2008 m. | prieziuros meno e e oy e . . . .
o .. . S . biudZetiniy | biudzetiniy | darbuotojy darbuotojy, taip pat kity
iki rugpjac¢io | rugséjo1d. | specialisty | darbuotojy L L Lo e R
31 d 1sta1g11. 1sta1g1}. b1ud.zetlr'1'1q istaigy ir
' darbuotojy | darbuotojy organizacijy darbuotojy
Istaigy ir organizacijy vadovai 9,1-34,3 10,45-39,45 | 8,2-25,5 6,25-20,8 | 6,25-20,8 6,25-21,2 7,23-20,8 6,25-16
Istaigy ir organizacijy vadovy 8,65-30,45 9,95-35 7,4-22,8 6,25-18,7 | 6,25-18,7 6,25-19 6,5-18,7 6,25-14,3
pavaduotojai
I8 jy tikio ir bendriems
klausimams 6,25-16
Vyriausieji buhalteriai ir vidaus
audito tarnyby vadovai 6,25-18
Skyriy, kity padaliniy vadovai 7,9-26,35 9,1-30,3 7-18,2 6,25-14,8 | 6,25-14,8 | 6,25-15,11 6,4-14,8 6,25-13
Specialistai:
igije aukstajj universitetinj 7,25-22,1 8,35-25,4 6,8-16,5 6,25-14,4 | 6,25-14,4 6,25-13,7 6,3-14,4 6,25-11,4
iSsilavinima
IS jy specialistai, kuriy mokymo 6,8-17,4
trukmé pagal mokymo planus
stacionare, — 6 ir daugiau mety




Koeficientas

pedagogy Aplinkos | Zemés iikio Svietimo ir mokslo, kultiiros
N nuo 2008 m. sveikatos | kultiiros ir mlnlsterv|Ja| mInIStEI;IJaI N Ir meno, sveikatos prieZitiros
Pareigybés " N pavaldziy pavaldziy socialiniy ir socialiniy jstaigy kity
geguzés 1 d. | nuo 2008 m. | prieziliros meno A A . . : .
g R .. S . biudZetiniy | biudzetiniy | darbuotojy darbuotojy, taip pat kity
iki rugpjucio | rugséjo 1d. | specialisty | darbuotojy . . A
jstaigy istaigy biudZetiniy jstaigy ir
31d. . . S .
darbuotojy | darbuotojy organizacijy darbuotojy
igij¢ aukstajj neuniversitetinj 7,2-21,1 8,3-24,25 6,8-14,7 6,25-12,7 | 6,25-12,7 6,25-12,2 6,25-12,7 6,25-10,5
i§silavinimg (baige kolegijas)
igij¢ aukstesnjjj iSsilavinima ar 7,05— 8,1- 6,6-13 6,25-10,9 | 6,25-10,9 6,25-10,8 6,25-10,9 6,25-9,6
specialyjj vidurinj, jgyta iki 17,2 19,8
1995 mety
Tarnautojai, i$skyrus vadovus ir 6,25-9 6,25-9 6,25-9
specialistus
Pagalbinis medicinos ir 6,3-10 6,25-9,95
individualios prieziiiros
personalas
Darbininkai 6,25-6,6 6,25-6,6 6,25-6,6
Pastabos:

1. Vyresniyjy buhalteriy, atliekanciy vyriausiojo buhalterio funkcijas (kai yra tik vienas apskaitos darbuotojas), taip pat esant vienam vidaus audito specialistui
tarnybiniai atlyginimai nustatomi kaip vyriausiyjy buhalteriy arba kaip vidaus audito tarnybos vadovo.

2. Skyriy, kity padaliniy vadovy pavaduotojy tarnybiniai atlyginimai nustatomi 10—15 procenty mazesni negu skyriy, kity padaliniy vadovy.

3. Specialistams nustatytaja tvarka gali buti suteikiamos $ios kategorijos: vyriausiasis (auk$¢iausiosios kategorijos) specialistas, vyresnysis (vadovaujantysis)

specialistas, specialistas.

4. Kultiros ministerija, Svietimo ir mokslo ministerija, Sveikatos apsaugos ministerija sudaro ir suderinusios su Finansy ministerija ir Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija patvirtina pareigybiy sarasus, kuriais vadovaujantis visose biudzZetinése jstaigose ir organizacijose Sie darbuotojai priskiriami prie pedagogy,
kulttiros ir meno darbuotojy ar sveikatos priezifiros specialisty. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, suderinusi su Finansy ministerija, tvirtina socialiniy
darbuotojy pareigybiy sarasa, kuriuo vadovaujantis darbuotojai priskiriami prie socialiniy darbuotojy personalo.

5. Mokslo ir studijy institucijy darbuotojams, kuriy darbas susijes su mokslo ir studijy institucijos akademinés ir (arba) mokslinés veiklos uzdaviniy
igyvendinimu, vadovaujantis mokslo ir studijy institucijos taisyklémis, gali biiti taikomi iki 30 procenty didesni tarnybiniai atlyginimai, negu nurodyta Siame priede.

6. Teatry ir koncertiniy jstaigy atlikéjams — baleto artistams, Nacionalinéje Mikalojaus Konstantino Ciurlionio meny mokykloje jgijusiems baleto artisto
kvalifikacija, tarnybiniai atlyginimai nustatomi kaip specialistams, jgijusiems aukstajj neuniversitetinj i§silavinimg.

7. Mykolo Romerio universiteto Teismo medicinos instituto ir Valstybinés teismo psichiatrijos tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos sveikatos
priezitiros specialistams gali biiti taikomi iki 50 procenty didesni tarnybiniai atlyginimai, negu nurodyta Siame priede.




Priedo pakeitimai:

Nr. 597, 1993-08-03, Zin., 1993, Nr. 35-798 (1993-08-06), i. k. 0931100NUTA00000597
Nr. 120, 1995-01-24, Zin., 1995, Nr. 10-226 (1995-02-01), i. k. 0951100NUTA00000120
Nr. 405, 1995-03-22, Zin., 1995, Nr. 27-616 (1995-03-29), i. k. 0951100NUTA00000405
Nr. 861, 1995-06-19, Zin., 1995, Nr. 52-1283 (1995-06-23), i. k. 0951100NUTA00000861
Nr. 357, 1997-04-14, Zin., 1997, Nr. 33-834 (1997-04-18), i. k. 0971100NUTA00000357
Nr. 983, 1998-07-31, Zin., 1998, Nr. 70-2047 (1998-08-07), i. k. 0981100NUTA00000983
Nr. 411, 2004-04-14, Zin., 2004, Nr. 56-1945 (2004-04-17), i. k. 1041100NUTA00000411
Nr. 700, 2005-06-28, Zin., 2005, Nr. 80-2904 (2005-06-30), i. k. 1051100NUTA00000700
Nr. 1370, 2005-12-20, Zin., 2005, Nr. 149-5439 (2005-12-22), i. k. 1051100NUTA00001370
Nr. 643, 2006-06-29, Zin., 2006, Nr. 73-2787 (2006-06-30), i. k. 1061100NUTA00000643
Nr. 954, 2006-09-27, Zin., 2006, Nr. 105-4006 (2006-09-30), i. k. 1061100NUTA00000954
Nr. 1302, 2006-12-20, Zin., 2006, Nr. 140-5353 (2006-12-23), i. k. 1061100NUTA00001302
Nr. 542, 2007-06-06, Zin., 2007, Nr. 65-2524 (2007-06-12), i. k. 1072100NUTA00000542
Nr. 1366, 2007-12-17, Zin., 2007, Nr. 137-5590 (2007-12-28), i. k. 1071100NUTA00001366
Nr. 398, 2008-04-29, Zin., 2008, Nr. 50-1867 (2008-04-30), i. k. 1081100NUTA00000398
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511
2 priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1995 m. sausio 24 d. nutarimo

Nr. 120 redakcija)

VALANDINIAI ATLYGIAI UZ MOKOMUOSIUS UZSIEMIMUS
(BAZINIO VALANDINIO ATLYGIO DYDZIAIS)

Uzsiémimy rasys Koeficientas
profesoriams, turintiems | docentams, turintiems | neturintiems mokslo
moksly daktaro moksly daktaro laipsnio ir
(habilituoto daktaro) (habilituoto daktaro) | pedagoginio mokslo
laipsnj laipsnj vardo
I. Darbas su studentais
Paskaitos, vadovavimas, konsultacijos ir 15,5 13,5 11,7

uzsiémimai su stazuotojais,
vadovavimas, konsultacijos ir
recenzavimas rengiant studenty
diplominius darbus

Kitos uzsiémimy rasys 13,5 11,7 9,7
1. Darbas su klausytojais, turin¢iais aukstajj iSsimokslinima
Paskaitos, mokslinés- praktinés 19,4 15,5 13,5

konferencijos, vadovavimas
diplominiams darbams ir stazuotéms

Kitos uzsiémimy rasys 15,5 13,5 11,7
I11. Darbas su klausytojais, neturinciais aukstojo i§simokslinimo

Déstytojy kategorijos Koeficientas

Déstytojai su aukstuoju mokslu 11,7

Kiti déstytojai 8,7

Pastaba. Siame priede nustatyti atlygiai netaikomi aukstosiose mokyklose.

Priedo pakeitimai:
Nr. 120, 1995-01-24, Zin., 1995, Nr. 10-226 (1995-02-01), i. k. 0951100NUTA00000120


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.4D14B580803B

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m.
liepos 8 d. nutarimo Nr. 511

3 priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m.
gruodzio 17 d. nutarimo Nr. 1366 redakcija)

BIUDZETINIU ISTAIGU IR ORGANIZACIJU DARBININKU VALANDINIAI
TARIFINIAI ATLYGIAI

(koeficientai bazinio valandinio atly

gio dydziais)

Kategorijos

v

\%

VI

Darbininkai

6,39

6,5

6,83

7,1

7,5

8,4

Pastaba. Aukstos kvalifikacijos darbininkams, dirbantiems atsakingus darbus, vieto]
tarifiniy atlygiy galima nustatyti tarnybinj atlyginimg — iKi 8,8 koeficiento, kurio pagrindu

imama baziné ménesiné alga.

Priedo pakeitimai:

Nr. 120, 1995-01-24, Zin.,
Nr. 357, 1997-04-14, Zin.,
Nr. 700, 2005-06-28, Zin.,
Nr. 643, 2006-06-29, Zin.,
Nr. 954, 2006-09-27, Zin.,
Nr. 542, 2007-06-06, Zin.,

1995, Nr. 10-226 (1995-02-01), i. k. 0951100NUTA00000120
1997, Nr. 33-834 (1997-04-18), i. k. 0971100NUTA00000357
2005, Nr. 80-2904 (2005-06-30), i. k. 1051100NUTA00000700
2006, Nr. 73-2787 (2006-06-30), i. k. 1061100NUTA00000643
2006, Nr. 105-4006 (2006-09-30), i. k. 1061100NUTA00000954
2007, Nr. 65-2524 (2007-06-12), i. k. 1071100NUTA00000542
Nr. 1366, 2007-12-17, Zin., 2007, Nr. 137-5590 (2007-12-28), i. k. 1071100NUTA00001366
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8
d. nutarimo Nr. 511

4 priedas

(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m.
gruodzio 17 d. nutarimo Nr. 1366 redakcija)

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJOS, MINISTERIJU,
VYRIAUSYBES ISTAIGU, KITU INSTITUCIJU AR JSTAIGU, ATLIEKANCIU VIESAJ]
ADMINISTRAVIMA, APSKRICIU VIRSININKU ADMINISTRACILJU, SAVIVALDYBIU

DARBUOTOJU, NEPRISKIRIAMU VALSTYBES TARNAUTOJU KATEGORIJAL,
TARNYBINIAI ATLYGINIMAI

(bazinés ménesinés algos dydziais)

Koeficientas
Lietuvos Respublikos | Vyriausybés jstaigos, kitos institucijos

Pareigybés Vyriausybés ar jstaigos, atlickancios viesajj
kanceliarija, administravimg, apskri¢iy virSininky
ministerijos administracijos, savivaldybés

Skyriy, kity strukttiriniy padaliniy
vadovai 6,7-20 6,53-16

Specialistai (vyriausiasis
specialistas, vyresnysis

specialistas, specialistas) 6,25-18 6,25-13

Tarnautojai, i8skyrus vadovus ir

specialistus 6,25-16 6,25-10

Darbininkai (su ménesiniu

tarnybiniu atlyginimu) 6,25 6,25
Pastabos:

1. Struktiiriniy padaliniy vadovy pavaduotojy tarnybiniai atlyginimai nustatomi 10-15
procenty mazesni uz vadovy tarnybinius atlyginimus.

2. Ministro Pirmininko sekretoriaus tarnybinio atlyginimo dydis (koeficientais) — 11-20.

3. Specialiyjy tyrimy tarnybos darbuotojy, nepriskiriamy valstybés tarnautojy kategorijai,
tarnybiniai atlyginimai nustatomi pagal Siame priede ministerijoms nustatytus tarnybinius
atlyginimus (koeficientais).

4. Darbininkams gali biiti taikomos $io nutarimo 3 priede nustatytos darbo apmokéjimo
salygos.

Priedo pakeitimai:

Nr. 120, 1995-01-24, Zin., 1995, Nr. 10-226 (1995-02-01), i. k. 0951100NUTA00000120
Nr. 610, 1995-04-28, Zin., 1995, Nr. 37-927 (1995-05-05), i. k. 0951100NUTA00000610
Nr. 357, 1997-04-14, Zin., 1997, Nr. 33-834 (1997-04-18), i. k. 0971100NUTA00000357
Nr. 1100, 2002-07-10, Zin., 2002, Nr. 72-3048 (2002-07-17), i. k. 1021100NUTA00001100
Nr. 700, 2005-06-28, Zin., 2005, Nr. 80-2904 (2005-06-30), i. k. 1051100NUTA00000700
Nr. 643, 2006-06-29, Zin., 2006, Nr. 73-2787 (2006-06-30), i. k. 1061100NUTA00000643
Nr. 1366, 2007-12-17, Zin., 2007, Nr. 137-5590 (2007-12-28), i. k. 1071100NUTA00001366

Pakeitimai:

1.
Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas
Nr. 597, 1993-08-03, Zin., 1993, Nr. 35-798 (1993-08-06), i. k. 0931100NUTA00000597


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.4D14B580803B
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D¢l medicinos personalo tarnybiniy atlyginimy

2.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 120, 1995-01-24, Zin., 1995, Nr. 10-226 (1995-02-01), i. k. 0951100NUTA00000120

Dél kai kuriy Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy mokslo ir studijy institucijy mokslo darbuotojy ir pedagogy,
taip pat biudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo klausimais dalinio pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas

Nr. 195, 1995-02-06, Zin., 1995, Nr. 13-310 (1995-02-10), i. k. 0951100NUTA00000195
Dél pedagogy ir medicinos personalo darbo uzmokescio padidinimo

4.

Lietuvos Respublikos Vyriausyb¢, Nutarimas

Nr. 405, 1995-03-22, Zin., 1995, Nr. 27-616 (1995-03-29), i. k. 0951100NUTA00000405
Dél medicinos personalo darbo uzmokescio padidinimo

5.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 610, 1995-04-28, Zin., 1995, Nr. 37-927 (1995-05-05), i. k. 0951100NUTA00000610

D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. lapkri¢io 29 d. nutarimo Nr. 499, 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511
ir 1993 m. lapkricio 19 d. nutarimo Nr. 860 dalinio pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 861, 1995-06-19, Zin., 1995, Nr. 52-1283 (1995-06-23), i. k. 0951100NUTA00000861

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" dalinio pakeitimo

7.

Lietuvos Respublikos Vyriausyb¢, Nutarimas

Nr. 357, 1997-04-14, Zin., 1997, Nr. 33-834 (1997-04-18), i. k. 0971100NUTA00000357
Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo salygy dalinio pakeitimo

8.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 450, 1998-04-14, Zin., 1998, Nr. 37-977 (1998-04-21), i. k. 0981100NUTA00000450

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" papildymo

9.

Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas

Nr. 983, 1998-07-31, Zin., 1998, Nr. 70-2047 (1998-08-07), i. k. 0981100NUTA00000983
Dél pedagogy darbo uzmokescio padidinimo

10.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 2, 1999-01-06, Zin., 1999, Nr. 5-103 (1999-01-13), i. k. 0991100NUTA00000002

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" dalinio pakeitimo

11.

Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas

Nr. 942, 1999-08-27, Zin., 1999, Nr. 73-2257 (1999-08-31), i. k. 0991100NUTA00000942
Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokejimo salygy dalinio pakeitimo

12.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1359, 1999-12-03, Zin., 1999, Nr. 104-3005 (1999-12-08), i. k. 0991100NUTA00001359

D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dé¢l biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarkos tobulinimo" 5.4 punkto pripazinimo netekusiu galios


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.4D14B580803B
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.71872590E5BD
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.351D87B118DC
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.792FD4C09334
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.F34BCB0E69E0
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A29913C2F41D
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.1CCE86FA9A4F
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.2F8015F39CCB
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A0ADE01DC8B0
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.3F1B2E4DCAB2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.8BD7A99DA6FE

13.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1373, 2000-11-08, Zin., 2000, Nr. 98-3106 (2000-11-15), i. k. 1001100NUTA00001373

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" papildymo

14.

Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas

Nr. 717, 2001-06-14, Zin., 2001, Nr. 52-1839 (2001-06-20), i. k. 1011100NUTA00000717

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, susijusiy su materialiniy pasalpy mokéjimu, dalinio pakeitimo

15.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1100, 2002-07-10, Zin., 2002, Nr. 72-3048 (2002-07-17), i. k. 1021100NUTA00001100

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

16.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1843, 2002-11-22, Zin., 2002, Nr. 113-5056 (2002-11-27), i. k. 1021100NUTA00001843

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "D¢él biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

17.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 156, 2003-02-03, Zin., 2003, Nr. 14-555 (2003-02-07), i. k. 1031100NUTA00000156

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudZzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

18.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 411, 2004-04-14, Zin., 2004, Nr. 56-1945 (2004-04-17), i. k. 1041100NUTA00000411

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo™ pakeitimo

19.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 96, 2005-01-26, Zin., 2005, Nr. 14-430 (2005-01-29), i. k. 1051100NUTA00000096

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" papildymo

20.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 700, 2005-06-28, Zin., 2005, Nr. 80-2904 (2005-06-30), i. k. 1051100NUTA00000700

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

21.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1370, 2005-12-20, Zin., 2005, Nr. 149-5439 (2005-12-22), i. k. 1051100NUTA00001370

D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

22.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 643, 2006-06-29, Zin., 2006, Nr. 73-2787 (2006-06-30), i. k. 1061100NUTA00000643

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

23.
Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas
Nr. 954, 2006-09-27, Zin., 2006, Nr. 105-4006 (2006-09-30), i. k. 1061100NUTA00000954
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Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

24,

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1302, 2006-12-20, Zin., 2006, Nr. 140-5353 (2006-12-23), i. k. 1061100NUTA00001302

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

25.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 542, 2007-06-06, Zin., 2007, Nr. 65-2524 (2007-06-12), i. k. 1071100NUTA00000542

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

26.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1366, 2007-12-17, Zin., 2007, Nr. 137-5590 (2007-12-28), i. k. 1071100NUTA00001366

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "Dél biudZetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo

27.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 398, 2008-04-29, Zin., 2008, Nr. 50-1867 (2008-04-30), i. k. 1081100NUTA00000398

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 "D¢él biudzetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarkos tobulinimo" pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.81F2B1436837
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.14E4FD64BC79
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.C1AA6516E229
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.62EF0D1BB77A

