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Isakymas paskelbtas: Zin. 2010, Nr. 84-4456, i. k. 11022 KISAK001K-136

VALSTYBINES LIGONIU KASOS
PRIE SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJOS DIREKTORIAUS
ISAKYMAS

DEL ZALOS PRIVALOMOJO SVEIKATOS DRAUDIMO FONDO BIUDZETUI
ATLYGINIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2010 m. liepos 12 d. Nr. 1K-136
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymo 15 straipsnio 8
dalimi (Zin., 1996, Nr. 55-1287; 2002, Nr. 123-5512) ir Valstybinés ligoniy kasos prie
Sveikatos apsaugos ministerijos nuostaty, patvirtinty sveikatos apsaugos ministro 2003 m.
sausio 23 d. jsakymu Nr. V-35 (Zin., 2003, Nr. 13-533), 7.4 punktu:

1. Tvirtin u Zalos Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZetui atlyginimo
tvarkos aprasa (pridedama).

2. Pripazijstunetekusiu galios Valstybinés ligoniy kasos prie Sveikatos apsaugos
ministerijos direktoriaus 2009 m. geguzés 13 d. jsakyma Nr. 1K-62 ,.Dél Zalos Privalomojo
sveikatos draudimo fondo biudZetui atlyginimo tvarkos apraso (Zin., 2009, Nr. 60-2393).

3. P avedu jsakymo vykdymo kontrole direktoriaus pavaduotojui valdymui ir darbo
organizavimui.

DIREKTORIUS ALGIS SASNAUSKAS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.3FD31D538C75
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.94F6B680E8B8
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.8AC83320B76A
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.F60CD0E7F5B3
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.EF60F71153E4

PATVIRTINTA

Valstybinés ligoniy kasos prie

Sveikatos apsaugos ministerijos direktoriaus
2010 m. liepos 12 d. jsakymu Nr. 1K-136

ZALOS PRIVALOMOJO SVEIKATOS DRAUDIMO FONDO BIUDZETUI
ATLYGINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Zalos Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZetui atlyginimo tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) nustato Privalomojo sveikatos draudimo fondo (toliau — PSDF) biudZetui
padarytos zalos, kai dél asmens neteisétos veikos nukentéjusio draudziamojo privalomuoju
sveikatos draudimu (toliau — nukentéjusiojo) gydymo islaidos apmokamos i§ PSDF biudzeto,
iSieSkojimo tvarka.

2. ApraSas netaikomas iSieSkant PSDF biudZetui padaryta Zalg, nustatoma teritorinéms
ligoniy kasoms atliekant patikrinimus asmens sveikatos prieziliros jstaigose ir vaistinése bei
kitose imonése ir jstaigose, sudariusiose sutartis su Valstybine ligoniy kasa prie Sveikatos
apsaugos ministerijos ar teritorinémis ligoniy kasomis pagal Valstybinés ligoniy kasos prie
Sveikatos apsaugos ministerijos direktoriaus 2006 m. kovo 24 d. jsakymu Nr. 1K-41 ,,Dél
Asmens sveikatos prieziliros jstaigy, vaistiniy bei kity jmoniy ir jstaigy, sudariusiy sutartis su
Valstybine ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos ar teritorinémis ligoniy kasomis,
kontrolés tvarkos aprago® (Zin., 2006, Nr. 38-1371; 2008, Nr. 148-5981) patvirtinta tvarka.

3. Zala PSDF biudZetui i§ieskoma vadovaujantis Aprasu, Lietuvos Respublikos civiliniu
kodeksu (Zin., 2000, Nr. 74-2262), Lietuvos Respublikos baudziamojo proceso kodeksu (Zin.,
2002, Nr. 37-1341), Lietuvos Respublikos baudziamuoju kodeksu (Zin., 2000, Nr. 89-2741),
Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodeksu (Zin., 2002, Nr. 36-1340), Lietuvos
Respublikos sveikatos draudimo jstatymu (Zin., 1996, Nr. 55-1287) ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

1. SAVOKOS IR SUTRUMPINIMAI

4. ApraSe vartojamos $ios sgvokos ir sutrumpinimai:

4.1. VLK — Valstybin¢ ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos;

4.2. TLK — Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Siauliy ir PanevéZio teritorinés ligoniy kasos;

4.3. Zala — Zala, padaryta PSDF biudzetui;

4.4. atsakingasis darbuotojas — uz zalos iSieskojimg atsakingas VLK ar TLK valstybés
tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj;

4.5. Zalos iSieSkojimo informaciné sistema — VLK ir TLK naudojamas informacinés
sistemos ,,Debitoriniy jsipareigojimy (teisiniy akty) ir piniginiy jplauky i§ banky (pajamy)
paskirstymas ir kontrolé* modulis ,,Zalq 1SieSkojimo sistema‘;

4.6. sutartis — VLK ar TLK sudaryta sutartis su skolininku dél Zzalos atlyginimo;

4.7. skolininkas — asmuo, privalantis jstatymy ar sutarties nustatyta tvarka atlyginti
zala, padaryta apmokant i§ PSDF biudzeto nukentéjusiojo gydymo iSlaidas;

4.8. kaltininkas — asmuo, dél kurio neteisétos veikos buvo sutrikdyta nukentéjusiojo
sveikata ir padaryta zala;

4.9. ikiteisminio tyrimo institucija — ikiteisminio tyrimo jstaiga ar prokuratiira;

4.10. praneSimas — ikiteisminio tyrimo institucijos arba teismo praneSimas apie
neteiséta veika galimai padaryta zalg.

5. Kitos Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse,
Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatyme ir kituose jstatymuose bei teisés aktuose
vartojamas savokas.
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I11. ZALOS NUSTATYMAS

6. TLK atsakingasis darbuotojas, vadovaudamasis Zalos iSieskojimo informacinés
sistemos apraSyme pateikta instrukcija, gautg pranesimg per 3 darbo dienas uzregistruoja sioje
informacinéje sistemoje.

7. Jei praneSime nurodoma, kad veika kvalifikuojama pagal Lietuvos Respublikos
baudziamojo kodekso 176 straipsnj ir kaltininkg bei nukentéjusjjj sieja darbo santykiai, ir jei
uZ pastarajj buvo mokamos sveikatos draudimo jmokos, atsakingasis darbuotojas Zalos
i1SieSkojimo informacinéje sistemoje pazymi, kad Zzalos nepadaryta.

8. Jei nukenté¢jusiojo gydymo islaidos buvo apmokétos ne i§ PSDF biudzeto 1¢Sy,
atsakingasis darbuotojas rastu informuoja pranesimg atsiuntusig ikiteisminio tyrimo institucija
ar teisma, kad Zalos nenustatyta, ir tai pazymi Zalos iSie§kojimo informacinéje sistemoje.

9. TLK skyriai, pagal kompetencijg gaunantys duomenis apie PSDF biudzeto 1ésas,
skirtas nukentéjusiems suteikty asmens sveikatos priezitros paslaugy iSlaidoms apmoketi,
teikia Siuos duomenis atsakingajam darbuotojui.

10. TLK atsakingasis darbuotojas, gaves 9 punkte nurodytus duomenis:

10.1. jeigu nukentéjusiojo gydymas baigtas, apskaiciuoja zalos dydj;

10.2. jeigu gydymas tesiamas, ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo prane§imo gavimo
dienos informuoja praneSimg atsiuntusig institucija, kad ieSkinys ar pretenzija bus pareiksti
gavus duomenis apie visas nukentéjusiajam suteiktas asmens sveikatos priezitiros paslaugas.

11. Atsakingasis darbuotojas, atlikgs bet kurj 10 punkte nurodyta veiksma, ta pacia
diena tai nurodo Zalos isieskojimo informacinéje sistemoje.

12. Atsakingasis darbuotojas, apskaiciaves zalos dydi, gali priimti vieng i§ sprendimy:

12.1. pareiksti civilinj ieSkinj baudziamojoje byloje;

12.2. pareiksti pretenzijg draudimo bendrovei;

12.3. pareiksti ieskinj civilingje byloje.

13. Atsakingasis darbuotojas, atlikes vieng i§ 12 punkte nurodyty veiksmy, ta pacia
diena tai nurodo Zalos i$ieskojimo informacinéje sistemoje.

IV. ZALOS ISIESKOJIMAS IS DRAUDIMO BENDROVIU

14. Jei praneSime nurodoma, kad Zala padaryta dé¢l eismo jvykio metu nukentéjusio
asmens gydymo iSlaidy apmokéjimo, atsakingasis darbuotojas patikrina pagal Lietuvos
Respublikos transporto priemoniy draudiky biuro interneto puslapyje www.cab.lt pateikiamus
duomenis, ar eismo jvykio metu transporto priemonés valdytojas buvo apdraudes savo
civiling atsakomybe:

14.1. jei transporto priemones valdytojas buvo apdraudes savo civiling atsakomybe ir jei
néra 10.2 punkte numatyty aplinkybiy, atsakingasis darbuotojas per 20 darbo dieny nuo
praneSimo gavimo dienos parengia ir pateikia pretenzija draudimo kompanijai;

14.2. jei transporto priemonés valdytojas nebuvo apdraudes savo civilinés atsakomybés
ir jei néra 10.2 punkte numatyty aplinkybiy, atsakingasis darbuotojas per 20 darbo dieny nuo
praneSimo gavimo dienos parengia ir pareiSkia ieSkinj dél Zalos atlyginimo ikiteisminio
tyrimo institucijai arba teismui.

15. Atsakingasis darbuotojas, iSsiaiskings pagal Zalos isieskojimo informacinés
sistemos duomenis, kad Zala atlyginta, tai nurodo Zalos i§ieskojimo informacinéje sistemoje ir
apie zalos atlyginimg informuoja ikiteisminio tyrimo institucijq.

16. Jei draudimo bendrove raStu informuoja, kad Zala bus atlyginta artimiausiu metu,
atsakingasis darbuotojas tai nurodo Zalos isieskojimo informacinéje sistemoje. Jei per 30
kalendoriniy dieny draudimo bendrové neatlygina Zalos, atsakingasis darbuotojas parengia
ieskinj dél Zalos iSieSkojimo 1§ draudimo bendrovés ir pateikia jj teismui.

17. Draudimo bendrovei informavus apie atsisakyma atlyginti Zalg, atsakingasis



darbuotojas per 20 darbo dieny nuo rasto, kuriuo informuojama apie atsisakymga atlyginti zala,
gavimo dienos parengia civilinj ieSkinj dél Zzalos atlyginimo ir pateikia jj ikiteisminio tyrimo
institucijai arba teismui.

V. ZALOS ISIESKOJIMAS IS ASMENU

18. Jei praneSime nurodoma, kad zala PSDF biudzetui padaryta ne dél eismo jvykio
metu nukentéjusio asmens gydymo iSlaidy apmokéjimo, atsakingasis darbuotojas,
apskaiCiaves Zzalos dydj, registruotu laiSku informuoja skolininkag (iSskyrus atvejus, kai
skolininko byla nagrinéjama baudZiamojo proceso tvarka) apie padarytos zalos dydj ir nurodo

VLK atsiskaitomajg saskaita, i kurig skolininkas turi pervesti reikiamg sumg zalai atlyginti.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1K-14, 2011-02-02, Zin., 2011, Nr. 18-903 (2011-02-12), i. k. 11122LKISAK0001K-14

19. Jei skolininkas savanoriskai neatlygina zalos, atsakingasis darbuotojas per 20 darbo
dieny nuo registruoto laiSko gavimo dienos parengia ieskinj skolininkui dé¢l Zalos atlyginimo
ir pateikia:

19.1. ikiteisminio tyrimo institucijai (jei byla neperduota teismui);

19.2. teismui, kuris nagrinéja baudZziamajg bylg (jei nepradétas jrodymy tyrimas);

19.3. teismui civilinio proceso tvarka:

19.3.1. jei pradétas jrodymy tyrimas baudziamojoje byloje;

19.3.2. jei teismas nepriéme sprendimo dél civilinio ieSkinio baudziamojoje byloje;

19.3.3. jei baudziamoji byla nebuvo nagriné¢jama teisme.

20. Atsakingasis darbuotojas, atlikgs vieng i§ 19 punkte nurodyty veiksmy, ta pacia
diena tai nurodo Zalos isieskojimo informacinéje sistemoje.

21. Jeigu civilinj ieSkinj dél zalos atlyginimo teismui pareiskia prokuroras gindamas
viesgjj interesa, atsakingasis darbuotojas stebi zalos iSieSkojimo eigg ir kreipiasi | prokuratiirg
sprendimo, nutarties ar kity procesiniy dokumenty kopijas.

22. Skolininkas bet kuriuo metu iki vykdomojo dokumento pateikimo antstoliy kontorai
priverstiniam iSieSkojimui vykdyti turi teis¢ atlyginti visg Zalg arba sudaryti su VLK ar TLK
sutart] (1 priedas) Apraso VII skyriuje nustatyta tvarka.

23. VLK atsakingasis darbuotojas gautg teismo vykdomajj dokumentg tg pacig dieng jj
uzregistruoja Zalos isieskojimo informacinéje sistemoje. TLK, gavusi vykdomajj dokumenta,
per 3 darbo dienas jj persiunc¢ia VLK.

24. Jei per 20 darbo dieny nuo vykdomojo dokumento uzregistravimo Zalos isieskojimo
informacinéje sistemoje skolininkas neatlygina vykdomajame dokumente nurodytos zalos
arba neatvyksta | VLK ar TLK sudaryti sutarties, VLK atsakingasis darbuotojas pateikia
antstoliy kontorai vykdomajj dokumentg priverstiniam iSieSkojimui vykdyti.

25. Skolininkui atlyginus vykdomajame dokumente nurodyta Zala, VLK atsakingasis
darbuotojas pazymi vykdomajame rasSte, kad zala atlyginta, ir per 20 darbo dieny grazina jj
i8davusiai institucijai.

V1. ZALOS ISIESKOJIMAS IS ASMENU, NETEISETAI PASINAUDOJUSIU
EUROPOS SVEIKATOS DRAUDIMO KORTELE

26. VLK Tarptautiniy rysiy skyrius, vadovaudamasis VLK direktoriaus 2005 m. kovo 4
d. jsakymu Nr. 1K-27 patvirtintomis Europos Sajungos kompetentingy institucijy pateikty
formos E 125 pazymy priémimo Valstybinéje ligoniy kasoje ir sveikatos priezitiros paslaugy,
suteikty kitose Europos Sajungos Salyse narése privalomuoju sveikatos draudimu
apdraustiems asmenims, apmokéjimo taisyklémis, patikrina, ar Europos Sajungos, Europos
ekonominés erdvés 3aliy ir Sveicarijos Konfederacijos kompetentingy sveikatos draudimo
Jstaigy pateiktose saskaitose nurodyti asmenys sveikatos priezitiros paslaugy gavimo metu


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.2FD0EE7A02D7

buvo apdrausti privalomuoju sveikatos draudimu ir turé¢jo Europos sveikatos draudimo kortele
(toliau vadinama — kortelé), patvirtintag Europos Bendrijos Darbuotojy migranty socialinés
apsaugos administracinés komisijos 1993 m. birzelio 18 d. sprendimu Nr. 189 (OL L 276,
2003-10-27, p. 1), ar sertifikatg, laikinai pakeiCiant] Europos sveikatos draudimo kortele
(toliau vadinama — sertifikatas).

27. Issiaiskings, kad Apraso 26 punkte nurodyti asmenys, pateike galiojancig kortele ar
sertifikata, gavo sveikatos prieziliros paslaugas Europos Sajungos, Europos ekonomingés
erdvés Salyse ar Sveicarijos Konfederacijoje, nors pagal VLK duomenis tuo metu nebuvo
apdrausti privalomuoju sveikatos draudimu, VLK Tarptautiniy rySiy skyrius parengia:

27.1. reikiamus dokumentus Europos Sgjungos, Europos ekonominés erdveés Saliy ar
Sveicarijos Konfederacijos kompetentingy jstaigy pateiktoms saskaitoms apmokéti, kurie
pateikiami VLK Apskaitos skyriui;

27.2. tarnybin] pranesima del Zalos nustatymo.

28. VLK Apskaitos skyriui informavus apie PSDF biudzeto 1¢Sy pervedima Europos
Sajungos, Europos ekonominés erdvés 3aliy ar Sveicarijos Konfederacijos kompetentingoms
istaigoms, VLK Tarptautiniy rySiy skyrius per 3 darbo dienas registruotu laisku iSsiuncia
neteisétai kortele ar sertifikatu pasinaudojusiam asmeniui informacinj praneSimg apie
nustatyta Zalg ir papraso per 20 kalendoriniy dieny pateikti TLK atsakingajam darbuotojui
dokumentus, patvirtinan¢ius, kad sveikatos prieziliros paslaugy gavimo metu jis buvo
apdraustas privalomuoju sveikatos draudimu, arba atlyginti Zala. Sio informacinio pranesimo
ir tarnybinio prane$imo dé¢l zalos nustatymo kopijas VLK Tarptautiniy rysiy skyrius pateikia
TLK atsakingajam darbuotojui.

29. Gaves VLK Tarptautiniy rysSiy skyriaus informacinj pranesima, TLK atsakingasis
darbuotojas per 3 darbo dienas jj uzregistruoja Zalos isieskojimo informacinéje sistemoje.

30. Jei skolininkas per 20 kalendoriniy dieny nuo registruoto laiSko gavimo TLK
nepateikia apdraustumg patvirtinanciy dokumenty arba savanoriSkai neatlygina zalos, TLK
atsakingasis darbuotojas parengia skolininkui ie§kinj dél Zalos atlyginimo. Zalos isieskojimas
vykdomas Apraso 21-24 punktuose nurodyta tvarka.

VII. SUTARTIES SUDARYMAS IR JOS VYKDYMO KONTROLE

31. Sutartis sudaroma ne ilgesniam kaip penkeriy mety laikotarpiui.

32. Konkretus zalos atlyginimo terminas nustatomas Saliy susitarimu, atsizvelgiant j
zalos dydj ir j kitas objektyvias aplinkybes.

33. Sutartis sudaroma tik tuo atveju, jei VLK néra pateikusi vykdomojo dokumento
antstoliy kontorai priverstiniam iSieskojimui vykdyti.

34. Jei zalg padaro keli asmenys, VLK arba TLK neturi teisés nustatyti vieno
bendraskolio ir sutartj sudaro tokia tvarka:

34.1. jei kreipiasi vienas bendraskolis — sutartis sudaroma dél visos solidariai priteistos
SUmos;

34.2. jei kreipiasi du ar daugiau bendraskoliy — sudaroma viena sutartis dél visos
solidariai priteistos sumos;

34.3. jei kreipiasi vienas i§ bendraskoliy po sutarties sudarymo Apraso 34.1 ir 34.2
punktuose nustatyta tvarka, su juo nauja sutartis nesudaroma. Jam suteikiama informacija apie
anksciau sudarytg bendraskoliy sutart] ir paaiSkinama, kad Zalg jis gali atlyginti pagal jau sudaryta
sutart].

35. Bendraskoliy sudaryta sutartis dél Zalos atlyginimo laikoma jvykdyta tada, kai
sumokama visa suma.

36. Atsakingasis darbuotojas, sudares su skolininku sutartj, t3 pacig dieng jg uzregistruoja
Zalos isieskojimo informacinéje sistemoje.

37. Jei skolininkas du ménesius i3 eilés nevykdo sutarties, t. y. jei Zalos iSieskojimo
informacinéje sistemoje du ménesius i$ eilés neuzfiksuojamas skolininko sutartimi nustatytos



sumos mokejimo faktas arba jei skolininkas dél pasikeitusiy aplinkybiy nesikreipia | VLK ar
TLK su praSymu pakeisti sutart], atsakingasis darbuotojas per 10 darbo dieny registruotu
laiSku iSsiuncia jam raginimg pristatyti mokéjimo nurodyma ar kvitg, kuris turi biiti pateiktas
VLK ar TLK per 10 darbo dieny nuo raginimo gavimo dienos.

38. Jei keiciamos jau sudarytos sutarties sglygos, atsakingasis darbuotojas tai nurodo
Zalos i§ieskojimo informacinéje sistemoje.

39. Jei per 10 darbo dieny nuo raginimo gavimo dienos skolininkas nepateikia
mokéjimo nurodymy, kvity ar kity mokéjima patvirtinan¢iy dokumenty:

39.1. atsakingasis darbuotojas pareiskia civilinj ieskinj dél zalos atlyginimo,
pateikdamas jj teismui (jei sutartis sudaryta iki teismo vykdomojo dokumento iSdavimo);

39.2.VLK atsakingasis darbuotojas perduoda vykdomaji raSta antstoliy kontorai
priverstiniam iSieskojimui vykdyti (jei gautas vykdomasis dokumentas);

39.3. jei VLK yra gavusi vykdomajj rastg, TLK atsakingasis darbuotojas informuoja VLK
apie sutarties jvykdyma arba nevykdyma.

40. VLK atsakingasis darbuotojas informuoja teismus apie vykdomyjy dokumenty
ivykdyma ir persiuncia jiems vykdomuosius dokumentus, kuriais remiantis sudarytos sutartys
jau yra jvykdytos.

41. Jei vykdomasis dokumentas, pagal kurj iSieSkojimas nebuvo vykdomas arba nebuvo
baigtas vykdyti, grazinamas VLK, VLK atsakingasis darbuotojas ne anksc¢iau kaip po 3 ménesiy
nuo vykdomojo dokumento grazinimo pakartotinai perduoda jj antstoliy kontorai vykdyti.

VIIl. ATSAKOMYBE
42. ApraSe nustatyty pareigy nevykdymas ar netinkamas vykdymas, taip pat vykdomojo

dokumento praradimas atsakingajam darbuotojui uztraukia atsakomybe teisés akty nustatyta
tvarka.




Zalos Privalomojo sveikatos draudimo
fondo biudzetui atlyginimo tvarkos apraso
1 priedas

ZALOS PRIVALOMOJO SVEIKATOS DRAUDIMO FONDO BIUDZETUI
ATLYGINIMO SUTARTIS

20 m. d. Nr.
Vilnius

I. SUTARTIES SALYS

(vardas ir pavardé)
............................. JtelNr e, tOlTAU Vadinamas skolininku — viena $alis,
ir Valstybiné ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos, toliau vadinamas iSieSkotoju
— kita $alis, atStOVAUJAMA ......c.eeiiiiiiiiiiieciie e ,
(VLK arba TLK pavadinimas, atstovo pareigos, vardas, pavardé)

veikiancio pagal jStaigos NUOSLALUS T .....ccveevveerveerieenieeieenieesieeneneans , sudaré $ig Sutartj.
(igaliojimas)

1. SUTARTIES OBJEKTAS

1. Zalos Privalomojo sveikatos draudimo fondo (toliau — PSDF) biudZetui —
........................................................... lity atlyginimas.
(suma skaiciais ir Zzodziais)

2. Zalos PSDF biudzetui atlyginimas grindZiamas .............ccoceeeeveeveersrnrnssrensreennens,
(nurodyti vykdomojo dokumento pavadinima, iSraSymo data, numerj; jei néra dokumento —
jrasyti ,,savanoriskai‘)

3. Zalos PSDF biudzetui atlyginimas nustatytas skolininky daugetui ..........................

(taip/ne)
4. Bendra skolininky Zalos PSDF biudZetui suma ..... ......coooeveiiiinicenennn lity.
(jei atlyginti zalag PSDF biudZetui nepriteisiama skolininky daugetui arba jy nepripaZjstama,
nepildyti)
5. Sutarties sudarymo momentu skolininkas .............cccceevveeennennne jau yra atlygines dalj
(vardas, pavarde)
Sios Sutarties 1 punkte nurodytos Zalos, tal yra .......ccccceeevveervieeeniiieenieeeiee e lity.
(suma skaiciais ir zodziais)
6. Zala, kurig skolininkas turi atlyginti pagal $ia Sutartj, yra ............cc.o....... lity.

I11. SALIU TEISES IR PAREIGOS

7. Skolininkas jsipareigoja zalg PSDF biudzetui atlyginti per ........... meénesiy, nuo
........................ dienos kiekvieng ménesj imokédamas i iSieskotojo atsiskaitomaja saskaita
(data)
LT 217300010002484333 ,,Swedbank®, AB, banko kodas 73000, PO ........cccecverueeeennenne. lity.

(suma skaiciais ir zodziais)



8. Nurodyme pervesti pinigus skolininkas privalo jrasyti ZodZius ,,Zala PSDF biudzetui®
ir nurodyti skolininko vardg ir pavardg, asmens kodg bei Sutarties numer;j.

9. Atlyginting sumg ] atsiskaitomajg saskaita skolininkas privalo jmokéti iki einamojo
ménesio 30 dienos.

10. ISieskotojui pareikalavus, skolininkas privalo pateikti mokéjimo nurodyma apie
pervestas léSas (banko kvitg ar kita mokéjima patvirtinta dokumentg).

11. Pasibaigus nustatytam Sutarties terminui skolininkas turi bati visi$kai atsiskaites su
iSieSkotoju. Jeigu pasibaigus Sutarties terminui skolininkas néra visiSkai atsiskaites su
1SieSkotoju, Zalos likutis i1SieSkomas jstatymy nustatyta tvarka.

12. Skolininkas turi teis¢ atlyginti zalg anksciau nei numatyta Sioje Sutartyje ir apie tai
informuoti iSieskotoja.

13. Jei zala PSDF biudzetui yra priteista skolininky daugetui, Sutartis laikoma jvykdyta,
kai yra sumokama visa solidariai priteista ar skolininky pripazjstama suma.

14. Jeigu uz skolininkg jmokas moka kitas asmuo, jis privalo nurodyme pervesti pinigus
nurodyti skolininko vardg ir pavarde ir Sutarties numerj.

15. Skolininkui nevykdant Sios Sutarties 7—12 punktuose numatyty jsipareigojimy 2
(du) kalendorinius ménesius i§ eilés, iSieSkotojas turi teis¢ perduoti vykdomajj raStg dél
atlygintinos sumos iSieskojimo antstoliams arba zalg iSieSkoti Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Sutartis gali buti kei¢iama Saliy susitarimu.
17. Sutartis sudaryta dviem egzemplioriais, turin¢iais vienoda juriding galig, po vieng
kiekvienai Sutarties Saliai.
18. Saliy rekvizitai:
SKOININKAS ...
(vardas ir pavardé, asmens kodas, adresas, tel. numeris)

ISIESKOTOJAS .viivviiiiiiieiii it
(istaigos pavadinimas ir kodas, adresas, tel., faks., atsis. sgskaitos Nr., banko pavadinimas ir
kodas)

19. Si Sutartis galioja nuo jos pasirasymo iki visisko skolininko jsipareigojimy,
numatyty Sioje Sutartyje, jvykdymo arba kol iSieSkotojas pasinaudos Sios Sutarties 15 punkte
numatyta teise.

Skolininkas [Sieskotojas
(vardas ir pavarde) (atstovo vardas ir pavarde)
...... (paragas) e (para§as) s
A. V.
...... (paragas) e
Pakeitimai:

1.
Valstybiné ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos, [sakymas



Nr. 1K-14, 2011-02-02, Zin., 2011, Nr. 18-903 (2011-02-12), i. k. 11122 KISAK0001K-14

Dél Valstybinés livgoniu, kasos prie Sveikatos apsaugos ministerijos direktoriaus 2010 m. liepos 12 d. jsakymo
Nr. 1K-136 "D¢l Zalos Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzetui atlyginimo tvarkos aprasSo patvirtinimo"
pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.2FD0EE7A02D7

