Suvestiné redakcija nuo 2017-01-01 iki 2017-05-17
Isakymas paskelbtas: Zin. 2013, Nr. 34-1675, i. k. 11322301SAK00A1-133

Nauja redakcija nuo 2015-03-24:
Nr. A1-141, 2015-03-19, paskelbta TAR 2015-03-23, i. k. 2015-04040

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

. ISAKYMAS
DEL LEIDIMO DIRBTI UZSIENIECIAMS ISDAVIMO SALYGU IR
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2013 m. kovo 27 d. Nr. A1-133
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieCiy teisinés padéties™ 57
straipsnio 5 dalimi:

1. Tvirtinu Leidimo dirbti uzsienieCiams iSdavimo salygy ir tvarkos aprasg

(pridedama).

2. P avedusio jsakymo vykdymo kontrole viceministrui pagal veiklos sritj.

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE ALGIMANTA PABEDINSKIENE

SUDERINTA
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
2013-03-08 rastu Nr. 1D-2598 (3)


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.4EC56EA73663
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=3c652e10ced411e4bcd1a882e9a189f1

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro

2013 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. A1-133
(Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro

2015 m. kovo 19 d. jsakymo

Nr. A1-141 redakcija)

LEIDIMO DIRBTI UZSIENIECIAMS ISDAVIMO SALYGU IR TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Leidimo dirbti uzsienie¢iams iSdavimo salygy ir tvarkos apraSas (toliau — Sis Aprasas)
reglamentuoja leidimo dirbti Lietuvos Respublikoje (toliau — leidimas dirbti) uZsienieCiams
i8davimo, jo galiojimo laiko pratgsimo, atsisakymo iSduoti arba pratesti jo galiojimo laika,
dublikato i8davimo, leidimo dirbti panaikinimo salygas ir tvarka bei darbdavio jsipareigojimus
jdarbinus uzsieniet].

2. Siame ApraSe vartojamos savokos atitinka savokas, apibréztas Lietuvos Respublikos

jstatyme ,,D¢l uzsienieCiy teisinés padéties® ir Lietuvos Respublikos darbo kodekse.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

3. Uzsienietis, kuris ketina dirbti Lietuvos Respublikoje pagal darbo sutartj, privalo jsigyti
leidimg dirbti, iSskyrus atvejus, nustatytus Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dé¢l uzsienieCiy teisinés
padéties* 58 straipsnyje, kai yra atleidziamas nuo pareigos jsigyti leidimg dirbti.

4. Leidimg dirbti uzsienietis privalo jsigyti iki atvykimo i Lietuvos Respublika, kai:

4.1. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

4.2. atvyksta dirbti kaip stazuotojas ar praktikantas;

4.3. atvyksta dirbti sezoniniy darby, nurodyty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1994 m.
kovo 7 d. nutarime Nr. 154 ,,Dél sezoninio darbo*;

4.4. kitais atvejais, kai jis pagal Lietuvos Respublikos jstatymo ,, D¢l uZsienieCiy teisinés
padéties” 58 straipsnj néra atleidZiamas nuo pareigos jsigyti leidima dirbti (toliau — néra

atleidziamas nuo pareigos isigyti leidimg dirbti).


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=054e16e0bb8f11e688d0ed775a2e782a
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=054e16e0bb8f11e688d0ed775a2e782a

5. Leidimg dirbti uzsienietis privalo jsigyti iki darbo pradzios, kai neatvyksta | Lietuvos
Respublika, bet ketina dirbti pagal nuotolinio darbo sutartj, sudaryta su jmone, vykdancia veikla
Lietuvos Respublikoje.

6. Uzsienietis, ketinantis jgyvendinti teis¢ dirbti, dél leidimo dirbti gavimo gali kreiptis
biidamas Lietuvos Respublikoje, kai:

6.1. tai nustatyta Lietuvos Respublikos tarptautiniame susitarime dél jaunimo mainy;

6.2. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

6.3. Neteko galios nuo 2016-01-20
Punkto naikinimas:
Nr. A1-25, 2016-01-18, paskelbta TAR 2016-01-19, i. k. 2016-01186

6.4. jis yra ar buvo prekybos zmonémis arba nelegalaus darbo auka ir bendradarbiauja su
ikiteisminio tyrimo jstaiga arba teismu kovojant su prekyba Zmonémis ar su nusikaltimais,
susijusiais su prekyba zmonémis arba nelegaliu darbu (toliau — yra ar buvo prekybos Zmonémis arba
nelegalaus darbo auka), ir turi leidimg laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje, iSduotg pagal
Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieCiy teisinés padéties 40 straipsnio 1 dalies 12 punkta.

7. Leidimas dirbti iSduodamas atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikius,
jeigu Lietuvoje néra specialisto, atitinkancio darbdavio keliamus kvalifikacinius reikalavimus, ir
jeigu néra Lietuvos Respublikos, Europos Sajungos valstybés narés ir Europos laisvosios prekybos
asociacijos valstybés narés pilieCio ar jo Seimos nario (toliau — ES valstybés narés pilietis), taip pat
uzsienieCio, kitoje Europos Sajungos valstybéje naréje jgijusio ilgalaikio gyventojo statusg ir
ketinancio dirbti pagal darbo sutartj Lietuvos Respublikoje, galin¢io uzimti $ig laisva darbo viets.

8. Uzsienietis vienu metu gali turéti vieng leidimg dirbti.

9. Sis Aprasas netaikomas ES valstybiy nariy pilie¢iams ir kitiems asmenims, kurie pagal
Europos Sajungos teisés aktus naudojasi laisvo asmeny judéjimo teise. Sis Aprasas taip pat
netaikomas jmoniy dalyviams, vadovams, akcinés bendrovés ar uzdarosios akcinés bendroveés
akcininkams, kuriems taikomos Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieciy teisinés padéties

45 straipsnio 1 dalies 1-2% punkty nuostatos.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-677, 2015-11-23, paskelbta TAR 2015-11-23, i. k. 2015-18552
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

10. Uz leidimo dirbti i8davimg (prireikus — jo dublikatg), leidimo dirbti galiojimo laiko
pratgsimg imama Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta valstybés rinkliava, i§skyrus atvejus,
kai leidimas dirbti (jo dublikatas) iSduodamas uZsienieciui, kuris atvyksta | Lietuvos Respublika

pagal tarptautinius susitarimus dél jaunimo mainy.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=054e16e0bb8f11e688d0ed775a2e782a
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=390b8b50bde011e5a6588fb85a3cc84b
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Punkto pakeitimai:
Nr. A1-677, 2015-11-23, paskelbta TAR 2015-11-23, i. k. 2015-18552

11. Leidima dirbti (prireikus — jo dublikatg) uzsienie¢iui iSduoda ir panaikina, leidimo
dirbti galiojimo laikg pratesia Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

(toliau — Lietuvos darbo birza).

Il SKYRIUS
PRASYMO ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI PATEIKIMAS, KAI LEIDIMA DIRBTI
UZSIENIETIS PRIVALO GAUTI IKI ATVYKIMO ] LIETUVOS RESPUBLIKA

12. Dél leidimo dirbti uzsienieciui i§davimo turi kreiptis darbdavys j teritoring darbo birza,
kurios veiklos teritorijoje registruota laisva darbo vieta.

13. Darbdavys, ketinantis jdarbinti uzsieniet] dirbti pagal darbo sutartj, i§skyrus §io Apraso
16 punkte nurodytg atvejj, privalo teritorin¢je darbo birzoje registruoti laisvg darbo vieta, kurios
skelbimo galiojimo trukmé negali biti trumpesné nei 14 kalendoriniy dieny nuo jos registracijos
teritorin¢je darbo birzoje dienos. Darbdavys dokumentus dé¢l uzsienieCio jdarbinimo gali teikti

teritorinei darbo birzai 1 ménesj nuo skelbimo galiojimo pabaigos.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-677, 2015-11-23, paskelbta TAR 2015-11-23, i. k. 2015-18552
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

14. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-677, 2015-11-23, paskelbta TAR 2015-11-23, i. k. 2015-18552

15. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

16. Kai uzsienietis yra ne jaunesnis kaip 18 ir ne vyresnis kaip 30 mety, yra jgijes aukstajj
i8silavinima arba studijuoja aukStojoje mokykloje, siekia pagilinti lietuviy kalbos Zinias ar savo
profesing kompetencijg arba igyti papildomy kompetencijy, darbdavys, ketinantis jdarbinti tokj
uzsieniet] kaip stazuotoja ar praktikanta, pateikia pras§yma (2 priedas) ir Siuos dokumentus:

16.1. uzZsieniecio galiojancio kelionés dokumento kopija;

16.2. uzZsieniecio diplomo ar kito dokumento, patvirtinan¢io asmens kvalifikacija, kopija;

16.3. Studijy kokybés vertinimo centro (toliau — SKVC) rekomendacijos dél uzsienio
kvalifikacijos vertinimo kopijg kartu su uZsienie¢io diplomo ar kito dokumento, patvirtinan¢io
asmens kvalifikacija, kopija, jeigu profesija nereglamentuojama Lietuvos Respublikoje, bet yra

reikalaujama turéti aukstajj iSsilavinimg. Teritorineé darbo birza, remdamasi SKVC iSduota
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rekomendacija, darbdavio gali paprasyti pateikti SKVC sprendimo dé¢l uzsienio kvalifikacijos
akademinio pripazinimo, kaip nustatyta ISsilavinimo ir kvalifikacijy, susijusiy su aukstuoju mokslu
ir jgyty pagal uZzsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy Svietimo programas, pripazinimo
tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. vasario 29 d. nutarimu
Nr. 212 ,,Dél I8silavinimo ir kvalifikacijy, susijusiy su auksStuoju mokslu ir jgyty pagal uzsienio
valstybiy ir tarptautiniy organizacijy Svietimo programas, pripazinimo tvarkos apraso patvirtinimo*,
kopija;

16.4. kompetentingos institucijos sprendimo dél asmens profesinés kvalifikacijos
pripazinimo, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. rugs¢jo 14 d. nutarime
Nr. 1069 ,Dél treciyjy Saliy pilieiy reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripazinimo®,
kopija, jeigu profesija reglamentuojama Lietuvos Respublikoje pagal Lietuvos Respublikoje
reglamentuojamy profesijy sarasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos tikio ministro 2014 m. liepos
15d. jsakymu Nr. 4-486 ,Dé¢l Lietuvos Respublikoje reglamentuojamy profesijy saraSo
patvirtinimo*;

16.5. pazyma, iSduotg uzsienio Salies aukstosios mokyklos ir patvirtinan¢ig uzsieniecio
studijas aukstojoje mokykloje (pateikiama vietoj Sio Apraso 16.2—16.4 papunkc¢iuose nurodyty
dokumenty, jei uzsienietis dar studijuoja aukstojoje mokykloje);

16.6. darbdavio pazymg, kurioje pateikiamas trumpas uzsienieCio lietuviy kalbos
mokéjimo jvertinimas (tiek, kiek biitina siekiant dirbti) bei informacija apie darbuotojo vidutinj
darbo uzmokeséio dydj, jei jmonéje yra daugiau darbuotojy, dirbanciy tokj patj darbag, kokiam
praSoma leidimo dirbti uZsienieciui.

17. Darbdavys, ketinantis jdarbinti uzsienietj dirbti sezoniniy darby, pateikia prasymga (3
priedas) ir Siuos dokumentus:

17.1. uzsieniecio galiojancio kelionés dokumento kopija;

17.2. uzsieniecio kvalifikacijg patvirtinan¢io dokumento kopija, kai jg biitina turéti;

17.3. darbdavio pazyma apie biitinumg jdarbinti uZsienieti, darbuotojo vidutini darbo
uzmokescio dydj, jei jmonéje yra daugiau darbuotojy, dirbanciy tokj patj darba, kokiam praSoma
leidimo dirbti uZsienie¢iui;

17.4. darbo sutarties kopija arba darbdavio jsipareigojimg jdarbinti uZsienietj, kur
nurodoma darbo vieta ir rusis, jdarbinimo trukmé, darbo uzmokestis, darbo valandos per savaite,
mokamy atostogy trukmé, numatoma darbo pradzia, kitos svarbios salygos.

18. Darbdavys, ketinantis jdarbinti pagal darbo sutartj Sio Apraso 4.4 papunktyje nurodyta
uzsienietj, kuris néra atleidZziamas nuo pareigos jsigyti leidima dirbti, pateikia praSyma (4 priedas) ir

Siuos dokumentus:



18.1. uzsieniec¢io galiojancio kelionés dokumento kopija;

18.2. uzsieniecio diplomo ar kito dokumento, patvirtinancio asmens kvalifikacija, kopija;

18.3. Sio Apraso 16.3 ar 16.4 papunktyje nurodyto dokumento kopija;

18.4. uzsieniecio 1 mety darbo patirtj pagal turimg profesing kvalifikacija per pastaruosius
dvejus metus patvirtinancio dokumento kopija;

18.5. darbdavio pazyma, kurioje nurodoma informacija apie:

18.5.1. biitinumg jdarbinti uzsienietj;

18.5.2. darbuotojy atleidimg i§ darbo per 3 ménesius iki kreipimosi dél leidimo dirbti
18davimo (atleidimo i§ darbo prieZastis, atleisty darbuotojy kvalifikacijg ir darbo funkcijas);

18.5.3. darbuotojo vidutinj darbo uzmokesc¢io dydj, jei jmongje yra daugiau darbuotojy,

dirbanc¢iy tokj patj darbag, kokiam praSoma leidimo dirbti uZsienieciui.

111 SKYRIUS
PRASYMO ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI PATEIKIMAS, KAI UZSIENIETIS KETINA
DIRBTI PAGAL NUOTOLINIO DARBO SUTARTI

19. Darbdavys, ketinantis jdarbinti uzsienietj dirbti pagal nuotolinio darbo sutartj, pateikia
praSyma (5 priedas) ir Siuos dokumentus:

19.1. uzsieniecio galiojancio kelionés dokumento kopija;

19.2. uzsieniecio diplomo ar kito dokumento, patvirtinan¢io asmens kvalifikacija, kopija;

19.3. uzsienie¢io 1 mety darbo patirtj pagal turimg profesing kvalifikacija per pastaruosius
dvejus metus patvirtinanc¢io dokumento kopija;

19.4. darbdavio pazyma apie biitinuma jdarbinti uzsienietj, darbuotojo vidutinj darbo
uzmokescio dydj, jei jmonéje yra daugiau darbuotojy, dirbanciy tokj patj darba, kokiam praSoma

leidimo dirbti uzsienie¢iui.

IV SKYRIUS
PRASYMO ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI PATEIKIMAS,
UZSIENIECIUI ESANT LIETUVOS RESPUBLIKOJE

20. D¢l leidimo dirbti iSdavimo uZsienie€iui, jam esant Lietuvos Respublikoje, gali kreiptis
darbdavys arba uZsienietis ] teritoring darbo birza, kurios veiklos teritorijoje registruota laisva darbo
vieta, 0 Sio Apraso 6.1 papunktyje nustatytu atveju — | teritoring darbo birza, kurios aptarnaujamoje
teritorijoje yra darbdavio buveinés arba veiklos vykdymo vieta.

21. Darbdavys, kuris ketina jdarbinti Sio ApraSo 6.4 papunktyje nurodyta uzsieniet],

privalo registruoti laisva darbo vieta.



Punkto pakeitimai:
Nr. A1-25, 2016-01-18, paskelbta TAR 2016-01-19, i. k. 2016-01186
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

22. Kai teis¢ dirbti ketina jgyvendinti uZzsienietis Lietuvos Respublikos tarptautiniuose
susitarimuose dél jaunimo mainy nustatytais atvejais, pateikiamas praSymas (6 priedas) ir Sie
dokumentai:

22.1. uzsienieCio galiojancio kelionés dokumento kopija, daugkartinés nacionalinés vizos
kopija;

22.2. darbo sutarties kopija ir darbuotojo vidutinis darbo uzmokesc¢io dydis, jei imonéje yra
daugiau darbuotojy, dirbanciy tokj patj darba, kokiam prasoma leidimo dirbti uzZsienieciui, jeigu yra
1§ anksto suderinta darbo sutartis arba uZsienietis vyksta stazuotis ar atlikti darbo praktika.

23. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

24. Neteko galios nuo 2016-01-20
Punkto naikinimas:
Nr. A1-25, 2016-01-18, paskelbta TAR 2016-01-19, i. k. 2016-01186

25. Kai teis¢ dirbti ketina jgyvendinti uzsienietis, kuris yra ar buvo prekybos zmonémis
arba nelegalaus darbo auka, pateikiamas praSymas (8 priedas) ir Sie dokumentai:

25.1. leidimo laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje, iSduoto pagal Lietuvos Respublikos
jstatymo ,,Dél uzsienieCiy teisinés padéties* 40 straipsnio 1 dalies 12 punkta, kopija;

25.2. uzsieniecio diplomo ar kito dokumento, patvirtinancio asmens kvalifikacija, kopija;

25.3. darbdavio pazyma, kurioje nurodoma informacija apie butinumg jdarbinti uzsieniet],
darbuotojo vidutinj darbo uzmokescio dydj, jei jmonéje yra daugiau darbuotojy, dirbanciy tokj patj

darba, kokiam prasoma leidimo dirbti uzsienieciui.

V SKYRIUS
LEIDIMO DIRBTI ISDAVIMAS

26. UzZsienio valstybiy dokumentai turi buti nustatyta tvarka legalizuoti ar patvirtinti
pazyma (Apostille), jeigu kiti teisés aktai nenustato kitaip. Dokumenty, sudaryty ne lietuviy kalba,
vertimas ] lietuviy kalbg turi biiti patvirtintas jj atlikusio vertéjo parasu. Dokumenty kopijos turi buti
patvirtintos jmonés vadovo ar jo jgalioto asmens paraSu ir antspaudu, jei antspauda privalo turéti.

27. Priémes Sio ApraSo 16—19, 22 ir 25 punktuose nurodytus dokumentus, teritorinés darbo

birzos jgaliotas valstybés tarnautojas patikrina, ar darbdavys (jmon¢) atitinka Siuos reikalavimus:

Punkto pakeitimai:
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Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304
27.1. yra Lietuvos Respublikoje jsteigtas juridinis asmuo, Europos Sajungos valstyb¢je

naréje jsteigtas juridinis asmuo arba kita organizacija ar jy padaliniai, jsteigti Lietuvos
Respublikoje;

27.2. néra bankrutaves, likviduojamas, jam neiskelta bankroto byla;

27.3. neturi mokestinés nepriemokos Lietuvos Respublikos valstybés biudzetui arba
savivaldybiy biudzetams ir fondams, j kuriuos mokamus mokes€ius administruoja Valstybine
mokesciy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (iSskyrus atvejus, kai mokesc¢iy,
delspinigiy, baudy mokéjimas atidétas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka arba dél
Siy mokesciy, delspinigiy, baudy vyksta mokestinis gincas);

27.4. neturi nejvykdyty jsipareigojimy Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzetui
ilgiau kaip 30 dieny;

27.5. neturi galiojan¢ios administracinés nuobaudos pagal Lietuvos Respublikos
administraciniy nusizengimy kodekso 95 ir 540 straipsnius. Sis reikalavimas taikomas ir darbdavio

vadovui ar kitam atsakingam asmeniui;

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-173, 2016-04-04, paskelbta TAR 2016-04-04, i. k. 2016-07363

27.6. neturi galiojanCios nuobaudos pagal Lietuvos Respublikos valstybinés darbo
inspekcijos jstatymo 12" straipsnj.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-25, 2016-01-18, paskelbta TAR 2016-01-19, i. k. 2016-01186

28. Darbdavio, uzsienieCio pageidavimu teritorinés darbo birzos jgaliotas valstybés
tarnautojas iSduoda dokumenty gavimo pazyma.

29. Jeigu darbdavys neatitinka Sio Apraso 27.3 ar 27.4 papunktyje nustatyto reikalavimo,
teritorinés darbo birZos jgaliotas valstybés tarnautojas papraso kompetentingos institucijos per 5
kalendorines dienas nuo praSymo gavimo dienos pateikti patikslintg informacijg. Jeigu nesilaikoma
$io Apraso 26 punkte nustatyty reikalavimy, nurodoma per protinga terming istaisyti trikumus. Sio
ApraSo 31 punkte nurodytas terminas sustabdomas, kol teritorinéje darbo birZoje bus gauta
patikslinta informacija ir (ar) paSalinti trikumai.

30. Darbdavio, uZsienieCio praSymas iSduoti leidimg dirbti uZsienieCiui nepriimamas
nagrinéti, jeigu:

30.1. netenkinamos $io Apraso 13 ar 21 punkte nurodytos salygos;

30.2. uzsienietis jau turi galiojantj leidimg dirbti kitoje imong¢je;

30.3. pateikti ne visi Sio Apraso 16-19, 22, 25 ar 49 punkte nurodyti dokumentai.

Punkto pakeitimai:
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Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

31. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

32. Teritorinés darbo birzos jgaliotas valstybés tarnautojas ne véliau kaip per 7
kalendorines dienas nuo §io Apraso 16 ir 22 punktuose nurodyty dokumenty gavimo dienos pateikia
Lietuvos darbo birzai iSvada dél leidimo dirbti uZsienie€iui, atvykusiam kaip staZzuotojui ar
praktikantui, Lietuvos Respublikos tarptautiniuose susitarimuose dél jaunimo mainy nustatytais
atvejais, iSdavimo. PraSymas iSduoti leidimg dirbti uzsienieciui kaip stazuotojui ar praktikantui,
Lietuvos Respublikos tarptautiniuose susitarimuose dél jaunimo mainy nustatytais atvejais turi buti

iSnagrinétas ne veliau kaip per 7 kalendorines dienas nuo jo gavimo Lietuvos darbo birZoje.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

33. Teritorinés darbo birzos jgaliotas valstybés tarnautojas ne véliau kaip per 14
kalendoriniy dieny nuo §io Apraso 17-19 ir 25 punktuose nurodyty dokumenty gavimo dienos
pateikia Lietuvos darbo birzai iSvadg dél leidimo dirbti uZsienieCiui iSdavimo. Prasymas iSduoti
leidimg dirbti uZsienie€iui turi biiti iSnagrinétas ne veéliau kaip per 14 kalendoriniy dieny nuo jo
gavimo Lietuvos darbo birzoje.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-25, 2016-01-18, paskelbta TAR 2016-01-19, i. k. 2016-01186

34. Kilus jtarimui, kad kartu su praSymu pateiktas dokumentas (-ai) yra suklastotas (-i),
kreipiamasi ] kompetentingg institucijg ir Sio Apraso 32 ar 33 punkte nurodytas terminas
sustabdomas iki kompetentingos institucijos sprendimo priémimo dienos. Apie Sio AprasSo 32 ar 33
punkte nurodyto termino sustabdymg pareiskéjas ne veliau kaip per 3 kalendorines dienas nuo
kreipimosi | kompetentingg institucija dienos informuojamas pastu, jei nurodytas elektroninio pasto

adresas — elektroniniu pastu.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

35. Lietuvos darbo birzos direktorius ar jo jgaliotas valstybés tarnautojas, remdamasis
teritorinés darbo birzos iSvada ir atsizvelgdamas ] tarptautinius Lietuvos Respublikos
jsipareigojimus bei Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikius, priima sprendimg dél leidimo
dirbti ir iSduoda leidima.

36. Lietuvos darbo birzos direktorius ar jo jgaliotas valstybés tarnautojas $io Apraso 22
punkte nurodytu atveju priima sprendimg dél leidimo dirbti ir iSduoda leidima, jeigu uzsienietis

atitinka Lietuvos Respublikos tarptautiniuose susitarimuose dél jaunimo mainy nustatytas salygas.
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37. Leidime dirbti nurodoma uzsienie€io vardas, pavarde, pilietybé, gimimo data, profesiné
kvalifikacija, leidimo dirbti galiojimo laikas, darbdavys (darbdavio pavadinimas, kodas Juridiniy
asmeny registre, struktiirinio padalinio pavadinimas, adresas, telefono Nr., fakso Nr., el. pastas) ir
darbo funkcijos (profesija, specialybé, pareigy pavadinimas).

38. Leidime dirbti, kuris iSduotas uzsienieCiui, atvykstan¢iam pagal Lietuvos Respublikos
tarptautinius susitarimus dél jaunimo mainy, nurodoma uzsienie¢io vardas, pavardé, pilietybe,
gimimo data ir nuoroda ] tarptautinj susitarimg. Informacijos apie profesing kvalifikacija, darbg ir
darbo funkcijas Siame leidime nurodyti neprivaloma, leidimas galioja visoje Lietuvos Respublikoje.

39. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

40. Darbdavys ar uzsienietis, prarades leidimg dirbti, dél leidimo dirbti dublikato iSdavimo
turi kreiptis j Lietuvos darbo birzg ir pateikti motyvuotg prasyma. Leidimo dirbti dublikatas

iSduodamas per 5 kalendorines dienas nuo prasymo pateikimo dienos.

VI SKYRIUS
LEIDIMO DIRBTI GALIOJIMO LAIKAS

41. Leidimas dirbti uzsienieCiui iSduodamas iki 2 mety. Leidimo dirbti galiojimo laikas
nustatomas jvertinus Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikius.

42. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

43. UzsienieCiui, kuris atvyksta dirbti sezoniniy darby, leidimas dirbti iSduodamas iki 6
meénesiy per vienerius metus, skai¢iuojant nuo pirmosios atvykimo j Lietuvos Respublikg dienos.
44. UzsienieCiui, kuris atvyksta dirbti kaip stazuotojas ar praktikantas, leidimas dirbti

iS8duodamas vieneriems metams.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

45. UzsienieCiui, kuris yra ar buvo prekybos Zmonémis arba nelegalaus darbo auka,

leidimas dirbti iSduodamas vieneriems metams leidimo laikinai gyventi laikotarpiu.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-25, 2016-01-18, paskelbta TAR 2016-01-19, i. k. 2016-01186

VIl SKYRIUS
LEIDIMO DIRBTI GALIOJIMO LAIKO PRATESIMAS
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46. Leidimo dirbti galiojimo laikas gali bti pratgsiamas esant butinumui, jeigu leidimas
dirbti buvo iSduotas trumpesniam nei 2 mety laikotarpiui.

47. Leidimo dirbti, iSduoto uZzsienieCiui kaip stazuotojui ar praktikantui, galiojimo laikas
gali biiti pratesiamas iSimtiniais atvejais, kai stazuotés ar praktikos laikotarpis yra ilgesnis negu
vieneri metai ir tai bitina atitinkamai kvalifikacijai jgyti.

48. Leidimo dirbti galiojimo laikas, jskaitant jo galiojimo laiko pratgsima, visais atvejais
negali biiti ilgesnis nei 2 metai.

49. Siekiant pratesti leidimo dirbti galiojimo laikg, ne véliau kaip prieS 2 ménesius ir ne
anksciau kaip pries 4 ménesius iki jo galiojimo laiko pabaigos Sio Apraso 16—19, 22 ir 25 punktuose
nurodyti pareiSkéjai pateikia teritorinei darbo birzai praSymg (Sio ApraSo 9 priedas) ir Siuos
dokumentus:

49.1. i8duoto leidimo dirbti kopija;

49.2. uzsienieCio galiojanc¢io kelionés dokumento kopija;

49.3. darbdavio pazymga apie uzsienie¢io darbg toje darbovietéje, nurodant darbuotojo
darbo funkcijas, kiek laiko jis dirbo, darbo uzmokescio dydj, apskai¢iuoty ir sumokeéty mokesc¢iy bei
valstybinio socialinio draudimo jmoky dydj (pateikia Sio Apraso 16, 18, 19, 22 ir 25 punktuose
nurodyti pareisSkéjai).

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-25, 2016-01-18, paskelbta TAR 2016-01-19, i. k. 2016-01186
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

50. Teritorinés darbo birzos jgaliotas valstybés tarnautojas ne véliau kaip per 7
kalendorines dienas nuo praSymo pateikimo dienos pateikia Lietuvos darbo birzai iSvada dél
leidimo dirbti galiojimo laiko pratesimo. Pateiktas praSymas pratesti leidimo dirbti galiojimo laikg
turi buti iSnagrinétas ne véliau kaip per 10 kalendoriniy dieny nuo jo gavimo Lietuvos darbo
birzoje.

51. Lietuvos darbo birZos direktorius ar jo jgaliotas valstybés tarnautojas, remdamasis

teritorinés darbo birzos i§vada, priima sprendimg dél leidimo dirbti galiojimo laiko pratesimo.

VIl SKYRIUS
ATSISAKYMAS ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI ARBA PRATESTI JO GALIOJIMO
LAIKA, LEIDIMO DIRBTI PANAIKINIMAS

52. Lietuvos darbo birza uzsieniecCiui leidimo dirbti neiSduoda, o iSduoto leidimo dirbti

galiojimo laiko nepratesia, jeigu:
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52.1. uzsienieCio jdarbinimas neatitinka Lietuvos darbo rinkos poreikiy, kai teritoriné
darbo birza pasitlo darbdaviui tinkamg profesing kvalifikacijg turintj darbo ieSkantj asmenj, ES
valstybés narés piliet] ar uzsienietj, kitoje Europos Sajungos valstybéje naréje jgijusi ilgalaikio
gyventojo statusa, o darbdavys nepagristai atsisako ji priimti j paskelbta laisva darbo vieta;

52.2. néra salygy, nurodyty $io Apraso 46, 47 punktuose;

52.3. pateikti netiksliis, nei§samds ar klaidingi duomenys;

52.4. uzsieniecio kvalifikacija neatitinka jo kvalifikacijai keliamy reikalavimy;

52.5. paaiskéja, kad darbdavys nevykdo tkinés veiklos arba neatitinka $io Apraso 27
punkte nustatyty reikalavimy, arba per nustatyta terming nepateikta Sio AprasSo 29 punkte nurodyta
informacija ir (ar) neiStaisyti trilkumai;

52.6. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

52.7. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

52.8. darbdavys per 6 ménesius nuo darbo sutarties uzregistravimo nesudaré salygy
teritorinés darbo birzos jgaliotam valstybés tarnautojui patikrinti, ar uzsienietis jsidarbino pagal
leidime dirbti ir darbo sutartyje nustatytas salygas.

53. Lietuvos darbo birza panaikina uZzsienieCiui iSduotg leidimg dirbti Lietuvos
Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieCiy teisinés padéties” 63 straipsnyje nustatytais pagrindais.
Lietuvos darbo birza sprendimg dél leidimo dirbti panaikinimo priima per 7 kalendorines dienas
nuo nustatyty pagrindy atsiradimo ar paaiskéjimo dienos.

54. Lietuvos darbo birza, atsisakiusi iSduoti leidimg dirbti, pratesti jo galiojimo laika,
panaikinusi uzsienieciui iSduotg leidimg dirbti, per 3 kalendorines dienas nuo sprendimo pri€émimo
raStu arba elektroniniu pastu informuoja Migracijos departamentg prie Vidaus reikaly ministerijos ir

darbdavi.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

55. Sprendimas dé¢l leidimo dirbti iSdavimo, leidimo dirbti galiojimo laiko pratgsimo,
atsisakymo iSduoti leidima dirbti, leidimo dirbti panaikinimo, dublikato iSdavimo jforminamas
Lietuvos darbo birzos direktoriaus jsakymu.

56. Lietuvos darbo birza apie priimta sprendimg rastu informuoja darbdavi (jmong) ar

uzsienietj. Jeigu per 1 ménesj nuo pranesimo apie sprendimg deél leidimo dirbti iSdavimo, pratgsimo
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dienos pareiskéjas nesumoka Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyto dydzio valstybés
rinkliavos, Lietuvos darbo birza grazina pareiskéjui pateiktus dokumentus, o sprendimg panaikina.

57. Leidimg dirbti darbdavys (imon¢), uzsienietis atsiima teritorin¢je darbo birzoje, kurioje
pateiké prasyma. Darbdavio (jmonés), uzsienieCio prasymu leidimas dirbti gali buti atsiimamas
Lietuvos darbo birzoje.

58. Uzsienietis negali dirbti pas kitg darbdavi, negu nurodyta leidime dirbti, atlikti kity
darbo funkcijy (tam tikros profesijos, kvalifikacijos, specialybés, darbo arba eiti tam tikry pareigy),
i8skyrus ta, kuriai iSduotas leidimas dirbti. Netaikoma uZsienieCiams, atvykstantiems Lietuvos
Respublikos tarptautiniuose susitarimuose dél jaunimo mainy nustatytais atvejais.

59. Darbo sutartis su uzsienieciu sudaroma rastu Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka lietuviy ir kita uZsienieciui suprantama kalba.

60. Darbo sutartyje nurodytas uzsieniecio darbo laikotarpis turi sutapti su iSduoto leidimo
dirbti galiojimo laiku.

61. Darbdavys teisés akty nustatyta tvarka turi pateikti Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos teritoriniam skyriui praneSimg apie apdraustojo valstybinio socialinio draudimo
pradzig ne véliau kaip pries 1 darbo dieng iki numatytos darbo laiko pradzios.

62. Darbo sutartis su uzsienieCiu, kuriam iSduotas leidimas dirbti, turi biita sudaryta ir
darbdavys jos kopijg teisés akty nustatyta tvarka teritorinei darbo birzai registruoti turi pateikti per 2
ménesius nuo leidimo dirbti Lietuvos Respublikoje Siam uzsienieciui iSdavimo dienos. Teritoriné
darbo birza, patikrinusi, ar sutartis atitinka Sio Apraso 58-60 ir 66 punktuose nurodytus
reikalavimus, ja registruoja Lietuvos darbo birzos informacinéje sistemoje. Informacija kartg per
ménes] apie uzregistruotas darbo sutartis pateikiama Lietuvos Respublikos valstybinés darbo
inspekcijos teritoriniam skyriui.

63. Darbdavys privalo per 7 kalendorines dienas nuo darbo sutarties su uZsienieCiu
nutraukimo rastu pranesti Lictuvos darbo birzai apie darbo sutarties nutraukimg ir pateikti leidima
dirbti.

64. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

65. Neteko galios nuo 2017-01-01
Punkto naikinimas:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

66. UzsienieCio darbo uzmokestis negali biiti mazesnis uz tokj pati darba pas ta patj
darbdavij dirbancio Lietuvos Respublikos gyventojo, o jeigu tokio darbuotojo néra — uZsieniecio

darbo uzmokestis negali buti maZesnis uz Lietuvos statistikos departamento paskutinj paskelbta


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=054e16e0bb8f11e688d0ed775a2e782a
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=054e16e0bb8f11e688d0ed775a2e782a

metinj vidutinj ménesinj bruto darbo uzmokestj Salies tikyje pagal atitinkamg ekonomine¢ veiklos

rusy.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

67. Sio Apraso laikymasi pagal kompetencija kontroliuoja Lictuvos darbo birza,
Valstybiné darbo inspekcija, Valstybin¢ vidaus vandeny laivybos inspekcija, taip pat kitos valstybés
institucijos ir jstaigos, jgaliotos vykdyti nelegalaus darbo kontrole.

68. Gincai dél leidimo dirbti uzsienieCiui iSdavimo sprendziami Lietuvos Respublikos

jstatymy nustatyta tvarka.
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Leidimo dirbti uzsienieCiams
i8davimo salygy ir tvarkos apraso
1 priedas

(Prasymo iSduoti leidima dirbti Lietuvos Respublikoje atsiystam laikinai dirbti uZsienieciui forma)
Neteko galios nuo 2017-01-01
Priedo pakeitimai:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304
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Leidimo dirbti uzsienieCiams
i8davimo salygy ir tvarkos apraso
2 priedas

(Prasymo iSduoti leidima dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienieciui, atvykusiam kaip stazuotojui ar praktikantui, forma)

(pareiskéjo pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas)

darbo birzai

(teritorinés darbo birzos pavadinimas)

PRASYMAS ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI LIETUVOS RESPUBLIKOJE UZSIENIECIUI,
ATVYKUSIAM KAIP STAZUOTOJUI AR PRAKTIKANTUI

(data)
PrasSome iSduoti leidima dirbti
Vardas
Pavardé
Gimimodata - - Lytis: mot. / vyr.
(metai, ménuo, diena)
Pilietybé
Asmens dokumentas Nr. , 18duotas
galioja iki
Kvalifikacija
Darbdavys

(imonés, jstaigos, organizacijos pavadinimas, kodas, adresas,

telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas, filialas ar atstovybés pavadinimas, struktirinio padalinio pavadinimas)

Numatoma darbo funkcija

Numatomas darbo uzmokescio dydis (Eur)

Leidima dirbti iSduoti metams, nuo iki

Zinau, kad prireikus turésiu padengti uZsienietio grjzimo j valstybe, j kurig jis turi teise vykti, iSlaidas
(Lietuvos Respublikos jstatymo ,, Dél uzsienieciy teisinés padeties” 131 str. 1 d. 2 p., 4 p.)

PRIDEDAMA: (Nurodyti pridedamus dokumentus, jy lapy skaiciy)

(Pareigy pavadinimas) (Parasas) (Vardas ir pavardé)

(pildo Lietuvos darbo birzos darbuotojas)




iSduotas leidimas dirbti Nr. , galiojimo laikas nuo iki

(data)



Leidimo dirbti uzsienieCiams
i8davimo salygy ir tvarkos apraso
3 priedas

(Prasymo iSduoti leidimg dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienieiui sezoninius darbus forma)

(pareiskéjo pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas)

darbo birzai

(teritorinés darbo birZos pavadinimas)

PRASYMAS ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI LIETUVOS RESPUBLIKOJE UZSIENIECIUI
SEZONINIUS DARBUS

(data)
Prasome isduoti leidimg dirbti
Vardas
Pavardé
Gimimodata - - Lytis: mot. / vyr.
(metai, ménuo, diena)
Pilietybé
Asmens dokumentas Nr. , 18duotas
galioja iki
Kvalifikacija

Sezoniniy darby rasis

Darbdavys

(imonés, jstaigos, organizacijos pavadinimas, kodas, adresas,

telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas, filialo ar atstovybés pavadinimas, struktirinio padalinio pavadinimas)

Numatomas darbo uzmokescio dydis (Eur)

Leidima dirbti iSduoti 6 ménesiams, nuo iki

Zinau, kad prireikus turésiu padengti uZsienietio grjzimo j valstybe, j kurig jis turi teise vykti, iSlaidas
(Lietuvos Respublikos jstatymo ,, Dél uzsienieciy teisinés padeties” 131 str. 1 d. 2 p., 4 p.)

PRIDEDAMA: (nurodyti pridedamus dokumentus, jy lapy skaiciy)

(Pareigy pavadinimas) (Parasas) (Vardas ir pavardé)

(pildo Lietuvos darbo birzos darbuotojas)




iSduotas leidimas dirbti Nr. , galiojimo laikas nuo iki

(data)



Leidimo dirbti uzsienieCiams
i8davimo salygy ir tvarkos apraso
4 priedas

(Prasymo iSduoti leidima dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienieciui, kuris néra atleidZiamas nuo pareigos jsigyti
leidima dirbti, forma)

(pareiskéjo pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas)

darbo birzai
(teritorinés darbo birzos pavadinimas)

PRASYMAS ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI LIETUVOS RESPUBLIKOJE UZSIENIECIUI,
KURIS NERA ATLEIDZIAMAS NUO PAREIGOS ISIGYTI LEIDIMA DIRBTI

(data)
Prasome isduoti leidimg dirbti
Vardas
Pavardé
Gimimodata - - Lytis: mot. / vyr.
(metai, ménuo, diena)
Pilietybé
Asmens dokumentas Nr. , 18duotas
galioja iki
Kvalifikacija

Darbo veikla per pastaruosius 2 metus

Darbdavys

(imonés, jstaigos, organizacijos pavadinimas, kodas, adresas,

telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas, filialas ar atstovybés pavadinimas, struktirinio padalinio pavadinimas)

Numatoma darbo funkcija

Numatomas darbo uzmokescio dydis (Eur)

Leidima dirbti iSduoti metams, nuo iki
(data) (data)

Zinau, kad prireikus turésiu padengti uZsienietio grizimo j valstybe, j kurig jis turi teisg vykti, i§laidas
(Lietuvos Respublikos jstatymo ,, Dél uzsienieciy teisinés padeéties“ 131 str. 1 d. 2 p. ar 4 p.)

PRIDEDAMA: (nurodyti pridedamus dokumentus, jy lapy skaiciy)




(Pareigy pavadinimas) (Parasas) (Vardas ir pavard¢)

(pildo Lietuvos darbo birzos darbuotojas)

iSduotas leidimas dirbti Nr. , galioja nuo iki

(data)



Leidimo dirbti uzsienieCiams
i8davimo salygy ir tvarkos apraso
5 priedas

(Prasymo iSduoti leidimg dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienieiui pagal nuotolinio darbo sutartj forma)

(pareiskéjo pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas)

darbo birzai

(teritorinés darbo birZos pavadinimas)

PRASYMAS ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI LIETUVOS RESPUBLIKOJE UZSIENIECIUI
PAGAL NUOTOLINIO DARBO SUTART]

(data)
Prasome iSduoti leidima dirbti
Vardas
Pavardé
Gimimodata - - Lytis: mot. / vyr.
(metai, ménuo, diena)
Pilietybé
Asmens dokumentas Nr. , i8duotas
galioja iki
Kvalifikacija

Darbo veikla per pastaruosius 2 metus

Numatoma darbo vieta

(valstybés, miesto pavadinimas,

jmoneés, jstaigos, organizacijos pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas,

filialo ar atstovybés pavadinimas, struktiirinio padalinio pavadinimas)

Numatoma darbo funkcija

Numatomas darbo uzmokescio dydis (Eur)

Leidima dirbti iSduoti metams, nuo iki

PRIDEDAMA: (nurodyti pridedamus dokumentus, jy lapy skaiciy)

(Pareigy pavadinimas) (Parasas) (Vardas ir pavardé)



(pildo Lietuvos darbo birzos darbuotojas)

iSduotas leidimas dirbti Nr. , galiojimo laikas nuo iki

(data)



Leidimo dirbti uzsienieCiams
i8davimo salygy ir tvarkos apraso
6 priedas

(Prasymo iSduoti leidima dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienie¢iui, atvykusiam pagal Lietuvos Respublikos
tarptautinius susitarimus dél jaunimo mainy, forma)

(pareiskéjo pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., el. pasto adresas)

darbo birzai

(teritorinés darbo birzos pavadinimas)

PRASYMAS ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI LIETUVOS RESPUBLIKOJE
UZSIENIECIUI, ATVYKUSIAM PAGAL LIETUVOS RESPUBLIKOS TARPTAUTINIUS
SUSITARIMUS DEL JAUNIMO MAINU

(data)
Prasome isduoti leidimg dirbti
Vardas
Pavardé
Gimimodata - - Lytis: mot. / vyr.
(metai, ménuo, diena)
Pilietybé
Asmens dokumentas Nr. , i8duotas
galioja iki
Lietuvos Respublikos tarptautinis susitarimas su dél jaunimo mainy.
(nurodyti Salj)

Leidima dirbti iSduoti metams, Nuo iki

PRIDEDAMA:

1. Paso ar jj atitinkancio dokumento kopija.

2. Daugkartinés nacionalinés vizos kopija.

(Parasas) (Vardas ir pavardé)

Pildoma, jei prasymaq teikia darbdavys

Darbdavys

(imonés, jstaigos, organizacijos pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., fakso Nr.,

el. pasto adresas, filialo ar atstovybés pavadinimas, struktirinio padalinio pavadinimas )
Kvalifikacija

Numatoma darbo funkcija
Numatomas darbo uzmokescio dydis (Eur)

PRIDEDAMA. Darbo sutarties kopija.

(Darbdavio pareigy pavadinimas) (Parasas) (Vardas ir pavardé)




(pildo Lietuvos darbo birzos darbuotojas)

iSduotas leidimas dirbti Nr. , galiojimo laikas nuo iki

(data)

Papildyta priedu:
Nr. A1-519, 2014-10-30, paskelbta TAR 2014-10-31, i. k. 2014-15296


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a1879bf0604011e4bad5c03f56793630

Leidimo dirbti uzsienieCiams
i8davimo salygy ir tvarkos apraso
7 priedas

(Prasymo iSduoti leidimg dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienie€iui, studijuojan¢iam Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy institucijoje, forma)
Neteko galios nuo 2017-01-01
Priedo pakeitimai:
Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=054e16e0bb8f11e688d0ed775a2e782a

Leidimo dirbti uzsienie¢iams
i8davimo salygy ir tvarkos apraso
8 priedas

(Prasymo iSduoti leidima dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienieciui, turin¢iam leidima laikinai gyventi Lietuvos
Respublikoje, forma)

(pareiskéjo pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., el. pasto adresas)

darbo birzai

(teritorinés darbo birzos pavadinimas)

PRASYMAS ISDUOTI LEIDIMA DIRBTI LIETUVOS RESPUBLIKOJE UZSIENIECIUI,
TURINCIAM LEIDIMA LAIKINAI GYVENTI LIETUVOS RESPUBLIKOJE

(data)
Prasome isduoti leidimg dirbti
Vardas
Pavardé
Gimimodata - - Lytis: mot. / vyr.
(metai, ménuo, diena)
Pilietybé
Leidimas laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje Nr. galioja iki 20 m. d.
(pagal Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieiy teisinés padéties™ 40 str. 1 d. 12 p.)
Kvalifikacija
Darbdavys

(imonés, jstaigos, organizacijos pavadinimas, kodas, adresas,

telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas, filialas ar atstovybés pavadinimas, struktirinio padalinio pavadinimas)

Numatoma darbo funkcija

Numatomas darbo uzmokescio dydis (Eur)

Leidima dirbti iSduoti metams, nuo iki
(data) (data)

Zinau, kad prireikus turésiu padengti uZsienietio grjzimo j valstybe, j kurig jis turi teise vykti, islaidas
(Lietuvos Respublikos jstatymo ,, Dél uzsienieciy teisinés padeéties“ 131 str. 1 d. 2 p., 4 p.)

PRIDEDAMA: (nurodyti pridedamus dokumentus, jy lapy skaiciy)

(Pareigy pavadinimas) (Parasas) (Vardas ir pavardé)

(pildo Lietuvos darbo birzos darbuotojas)



iSduotas leidimas dirbti Nr. , galioja nuo iki

(data)
Priedo pakeitimai:
Nr. A1-25, 2016-01-18, paskelbta TAR 2016-01-19, i. k. 2016-01186


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=390b8b50bde011e5a6588fb85a3cc84b

Leidimo dirbti uzsienieCiams
i8davimo salygy ir tvarkos apraso
9 priedas

(Prasymo pratesti leidimo dirbti Lietuvos Respublikoje galiojimo laika forma)

(pareiskéjo pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., fakso Nr., el. pasto adresas)

darbo birzai

(teritorinés darbo birzos pavadinimas)

PRASYMAS
PRATESTI LEIDIMO DIRBTI LIETUVOS RESPUBLIKOJE GALIOJIMO LAIKA
(data)
Prasome pratesti uzsienieCiui
Vardas
Pavardé
Gimimodata - - Lytis: mot. / vyr.
(metai, ménuo, diena)
i8duoto leidimo dirbti Lietuvos Respublikoje Nr. galiojimo laikg
(data)
nuo iki

Pratesimo priezastis

Darbdavys

(imonés, jstaigos, organizacijos pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., fakso Nr.,

el. pasto adresas, filialo ar atstovybés pavadinimas, struktiirinio padalinio pavadinimas)

Numatoma darbo funkcija

Numatomas darbo uzmokescio dydis (Eur)

Zinau, kad prireikus turésiu padengti uZsienietio grjzimo j valstybe, j kurig jis turi teise vykti, iSlaidas
(Lietuvos Respublikos jstatymo ,, Dél uzsienieciy teisinés padeties” 131 str. 1 d. 2 p., 4 p.)

PRIDEDAMA: (nurodyti pridedamus dokumentus, jy lapy skaiciy)

(Pareigy pavadinimas) (Parasas) (Vardas ir pavardg)

(pildo Lietuvos darbo birzos darbuotojas)




leidimo dirbti Nr. galiojimo laikas pratestas nuo iki

(data)

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-191, 2013-05-07, Zin., 2013, Nr. 48-2396 (2013-05-11), i. k. 1132230I1SAK00A1-191
Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymo Nr
dirbti uzsienie¢iams i§davimo salygy ir tvarkos apraso patvirtinimo" pakeitimo

2.
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas
Nr. A1-448, 2013-07-26, Zin., 2013, Nr. 83-4208 (2013-07-30), i. k. 11322301SAK00A1-448

. Al1-133 "Dél Leidimo

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymo Nr. Al-133 "Dél Leidimo

dirbti uzsienieciams isdavimo salygy ir tvarkos apraSo patvirtinimo" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-519, 2014-10-30, paskelbta TAR 2014-10-31, i. k. 2014-15296

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymo Nr
dirbti uzsienieciams i§davimo salygy ir tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

4.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-141, 2015-03-19, paskelbta TAR 2015-03-23, i. k. 2015-04040

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymo Nr
dirbti uzsienieciams i§davimo salygy ir tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

5.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-677, 2015-11-23, paskelbta TAR 2015-11-23, i. k. 2015-18552

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymo Nr
dirbti uzsieniec¢iams isdavimo salygy ir tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-25, 2016-01-18, paskelbta TAR 2016-01-19, i. k. 2016-01186

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymo Nr
dirbti uzsienie¢iams i§davimo salygy ir tvarkos apra$o patvirtinimo* pakeitimo

7.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. A1-173, 2016-04-04, paskelbta TAR 2016-04-04, i. k. 2016-07363

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. isakymo Nr
dirbti uzsienieCiams i§davimo salygy ir tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

8.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. A1-649, 2016-12-06, paskelbta TAR 2016-12-06, i. k. 2016-28304

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymo Nr
dirbti uzsienieCiams i§davimo salygy ir tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

. Al1-133,Dél Leidimo

. Al-133 ,Dél Leidimo

. Al1-133 ,,Dél Leidimo

. A1-133 ,,Dél Leidimo

. A1-133 ,,Dél Leidimo

. A1-133 ,,Dél Leidimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.562B7701382D
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.69743B05013B
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a1879bf0604011e4bad5c03f56793630
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=3c652e10ced411e4bcd1a882e9a189f1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=ac8565c091c011e5a6f4e928c954d72b
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=390b8b50bde011e5a6588fb85a3cc84b
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=504cd6f0fa3211e5a52397090a2fa158
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=054e16e0bb8f11e688d0ed775a2e782a

