Suvestiné redakcija nuo 2011-10-14

Isakymas paskelbtas: Zin. 2008, Nr. 62-2372, i. k. 10822311SAK000V-150

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSIOJO VALSTYBINIO DARBO INSPEKTORIAUS
ISAKYMAS

DEL NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE, SUSIJUSIU SU EISMU, PREVENCLJOS
PRIEMONIU DIEGIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS IMONESE, J[STAIGOSE IR
ORGANIZACIJOSE REKOMENDACIJU

2008 m. geguzés 26 d. Nr. V-150
Vilnius

Siekdamas efektyvesnés nelaimingy atsitikimy darbe, susijusiy su eismu, prevencijos ir
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso (Zin., 2002, Nr. 64-2569) 32 straipsnio
bei Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo (Zin., 2003, Nr. 102-4585) 8
straipsnio 3 dalies 2 punkto nuostatomis:

1. Skelbiu Profesinés rizikos prevencijos grupés Lietuvos Respublikos transporto
sektoriuje parengtas Nelaimingy atsitikimy darbe, susijusiy su eismu, prevencijos priemoniy
diegimo Lietuvos Respublikos jmonése, jstaigose ir organizacijose rekomendacijas
(pridedama).

2. Neteko galios nuo 2011-10-14

Punkto naikinimas:
Nr. V-229, 2011-10-04, Zin. 2011, Nr. 123-5857 (2011-10-13), i. k. 11122311SAK000V-229

3. Neteko galios nuo 2011-10-14
Punkto naikinimas:
Nr. V-229, 2011-10-04, Zin. 2011, Nr. 123-5857 (2011-10-13), i. k. 11122311SAK000V-229

4. Pavedu Sio jsakymo vykdymo kontrole Lietuvos Respublikos vyriausiojo
valstybinio darbo inspektoriaus pavaduotojui Petrui Abaraviciui.

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSIASIS VALSTYBINIS DARBO INSPEKTORIUS MINDAUGAS PLUKTAS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.50DD841E7AFB
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.31185A622C9F
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.1FD5C3A4D10A
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.419F86D92A58
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.419F86D92A58

Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio
darbo inspektoriaus 2008 05 26 jsakymo

Nr. V-150 ,,Dél Nelaimingy atsitikimy darbe,
susijusiy su eismu, prevencijos priemoniy
diegimo Lietuvos Respublikos jmonése,
Jstaigose ir organizacijose rekomendacijy‘
priedas

NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE, SUSIJUSIU SU EISMU, PREVENCLJOS
PRIEMONIU DIEGIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS IMONESE, ISTAIGOSE IR
ORGANIZACIJOSE REKOMENDACIJOS

1. Nelaimingy atsitikimy darbe, pakeliui i darbg ar i§ darbo, susijusiy su eismu,
prevencijos priemoniy diegimo respublikos jmonése, jstaigose ir organizacijose
rekomendacijos (toliau — rekomendacijos) parengtos siekiant teikti paramg jmoniy, jstaigy ir
organizacijy vadovams jgyvendinant Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo
inspektoriaus, Lietuvos policijos generalinio komisaro ir Valstybinés keliy transporto
inspekcijos virSininko 2007 m. rugpjuacio 23 d. jsakymo Nr. V-218/5-V-573/2B-294 , D¢l su
eismu susijusiy nelaimingy atsitikimy darbe prevencijos Salies jmonése, jstaigose ir
organizacijose” (Zin., 2007, Nr. 94-3812) numatytas priemones.

2. Rekomendacijas sitiloma diegti jmonéms, kuriy veikla susijusi su transporto paslaugy
teikimu, jmonéms, jstaigoms ir organizacijoms, kuriose naudojamos transporto priemonés bei
savaeigiai jrenginiai, vykdomas jy remontas ir prieziiira, taip pat kai asmeninés transporto
priemones naudojamos darbo reikméms.

PREVENCIJOS PRIEMONIU IGYVENDINIMO PRINCIPAI

3. Suformuluoti aiSkius nelaimingy atsitikimy darbe, pakeliui j darba ar i§ darbo
naudojant transporto priemones bei savaeigius jrenginius prevencinés politikos tikslus
(konsultuojantis su darbuotojy atstovais, darbuotojy saugos ir sveikatos specialistais) ir
Itvirtinti juos kolektyviniuose susitarimuose, vidaus darbo tvarkos taisyklése, pareiginiuose
nuostatuose ar darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijose.

4. Apibrezti atsakingy jmonés darbuotojy teises ir pareigas, mokyti juos elgtis jvairiose
situacijose ir suteikti atitinkamus jgaliojimus. Nuolat informuoti kolektyva apie nelaimingy
atsitikimy darbe, susijusiy su eismu, priezastis, prevencines priemones jiems iSvengti.

NELAIMINGU ATSITIKIMU, SUSIJUSIU SU EISMU, PREVENCIJOS PRIEMONES

5. Paskirti jmonés administracijos darbuotoja, atsakingg uz visy procediiry, susijusiy su
transporto naudojimu, organizavimg bei koordinavima.

6. Parengti ir patvirtinti jmoniy, jstaigy, organizacijy ir asmeniniy transporto priemoniy,
naudojamy pagal sutart] darbo reikméms, naudojimo, priezitiros, remonto taisykles.

7. Vadovaujantis Vyriausybés 2006 m. geguzés 12 d. nutarimu Nr. 452 ,,D¢él Transporto
priemones vairuojanciy ir kity asmeny neblaivumo (girtumo) ar apsvaigimo nustatymo
taisykliy patvirtinimo* parengti i§ jmonés iSvaziuojanciy ir griztan¢iy i$ reisy vairuotojy
sveikatos patikrinimy dél neblaivumo tvarka.

8. Sudaryti sutartis (jei jos nesudarytos) su medicinos prieziliros jstaigomis arba su
transporto, pramonés ar kt. jmonémis, kuriose yra tokios jstaigos, dél vairuotojy blaivumo
(neblaivumo) patikrinimy, atsizvelgiant j sveikatos apsaugos ministro 2006 m. birzelio 20 d.
isakymu Nr. V-505 patvirtinta Medicininés apzitiros neblaivumui (girtumui) ar apsvaigimui
nuo psichikg veikian¢iy medZiagy nustatyti atlikimo metodikg, arba Siam klausimui spresti
kooperuotis kelioms jmonéms.


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.95DF82AE4CB6

9. Organizuoti viktorinas, konkursus, siekiant iSaiSkinti drausmingiausius,
profesionaliausius vairuotojus. Nugalétojus skatinti materialiai ir moraliai.

10. Sudaryti vairuotojy kvalifikacijos kélimo, papildomy mokymy (saugiai vairuoti,
tikrinti transporto techning bikle, saugiai krauti ir pan.) grafikus, taip pat nustatyti tvarka,
uztikrinancig sistemingg ir operatyvy eismo dalyviy informavima apie eismo salygas, galimy
rizikos veiksniy pasireiSkimo tikimybe kelioniy marsSrutuose ir biidus, kaip nuo jy saugotis.

11. Nustatyti incidenty, eismo jvykiy, i kurias pateko jmonés transportas, informacijos
1§ policijos apie jmong¢s vairuotojy keliy eismo taisykliy pazeidimus registravimo ir analizés
tvarka. Apie analizés rezultatus informuoti darbuotojus.

12. Svietéjiskai, aukléjamajai bei informacinei veiklai uZtikrinti jrengti vaizdinés
agitacijos priemones (stendus, tablo, ekranus ir kt.), kuriuose pateikti jmonés veiklos eismo
prevencijos srityje medziagg, taip pat informacijg, gaunama is valstybés kontrolés jstaigy.

13. Inicijuoti transporto priemoniy vairuotojy atmintinés kiirimg. Organizuoti transporto
priemoniy vairuotojy, i$ jy ir vairuojan¢iy asmenines transporto priemones darbo reikméms,
jsipareigojimy laikytis atmintinés nuostaty pasiraSymg. VieSai skelbti vairuotojy,
jsipareigojusiy laikytis atmintinés nuostaty, pavardes, o esant galimybei — skatinti materialiai,
parengti premijavimo sistema, siekiant jvirtinti drausmingg vairavimag, darbg be avarijy.

14. Papildyti pareiginius nuostatus, darbo tvarkos taisykles ar darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijas nuostata, kad apie pastebéta neblaivy darbuotoja (vairuotoja) privalu
nedelsiant pranesti administracijai ir imtis visy priemoniy nelaimei uzkirsti.

15. Parengti ir jgyvendinti komunikavimo sistema (vairuotojas-administracija-
vairuotojas-vairuotojas), apriipinant vairuotojus mobiliaisiais telefonais, kitomis bevielio rysio
priemonémis.

16. Nustatyti tvarka, kad grizes i§ marSruto transporto priemonés vairuotojas jmonés
vadovo patvirtintos formos zurnale padaro jraSus apie keliongje patirtus incidentus ir keliy
eismo taisykliy pazeidimus, uz kuriuos buvo nubaustas, pavojus kelyje, apie kuriuos reikéty
informuoti kitus vykstancius $iuo marsrutu vairuotojus.

17. Pries iSvykstant transporto priemonei, rastu suteikti informacijg vairuotojui apie
busimo marSruto ypatumus (kelio remontas, transporto spiistys, meteorologiniy salygy
pasikeitimai ir kt.), apriipinti atmintine apie transporto priemoniy vairuotojy darbo ir poilsio
reZima, kita aktualia informacija.

18. Organizuoti psichologing pagalba vairuotojams, ypa¢ po patirty avarijy ar kity
eismo jvykiy.

19. Parengti pagrjstus uzduociy atlikimo grafikus, atsizvelgiant | realig eismo situacija
Salyje bei eismo taisykliy reikalavimus tose Salyse, i kurias planuojami reisai, taip pat
vadovaujantis akty, reglamentuojanciy darbo ir poilsio reZimo laikymasi, reikalavimais.

20. Lokaliniu tvarkomuoju dokumentu paskirti darbdavio jgaliota asmenj atsakingu uz
prevencijos, susijusios su neigiamomis alkoholio vartojimo pasekmeémis, koordinavima
(planavimas, jgyvendinimo, stebésenos, kontrolés ir prieziliros organizavimas ir kt.).

21. Pasitelkiant sveikatos, psichologijos, psichosocialinés srities specialistus,
organizuoti paskaitas, pokalbius apie alkoholio Zalg sveikatai, galimg neigiamg poveik]
imonés veiklos rezultatams, konsultacijas dél abstinencijos ir saikingo alkoholio vartojimo.

22. Ugdyti nepakantuma besaikiam alkoholio vartojimui Svieciant vairuotojus ir kitus
darbuotojus, kuriant bei puosel¢jant darbo ir Sventines tradicijas, organizuoti konkursus,
viktorinas, platinti lankstinukus, plakatus, kviecianc¢ius netoleruoti alkoholio vartojimo.

Pakeitimai:

1.
Valstybiné darbo inspekcija prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, [sakymas



Nr. V-229, 2011-10-04, Zin., 2011, Nr. 123-5857 (2011-10-13), i. k. 1112231ISAK000V-229

D¢l Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2008 m. geguzés 26 d. jsakymo Nr. V-150
"Dél Nelaimingy atsitikimy darbe, susijusiy su eismu, prevencijos priemoniy diegimo Lietuvos Respublikos
imongse, jstaigose ir organizacijose rekomendacijy" 2 ir 3 punkty pripazinimo netekusiais galios


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.419F86D92A58

