Suvestiné redakcija nuo 2023-01-01 iki 2024-01-03

Nutarimas paskelbtas: Zin. 2012, Nr. 133-6789, i. k. 1121100NUTA00001373

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE
NUTARIMAS

DEL KOMPETENCIJU VERTINIMO LESU SKAICIAVIMO VIENAM ASMENIUI
METODIKOS PATVIRTINIMO

2012 m. lapkri¢io 14 d. Nr. 1373
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo 36 straipsnio 10

dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

Preambulés pakeitimai:
Nr. 4, 2022-01-05, paskelbta TAR 2022-01-05, i. k. 2022-00140

Patvirtinti Kompetencijy vertinimo 1éSy skaiiavimo vienam asmeniui metodikg

(pridedama).

MINISTRAS PIRMININKAS ANDRIUS KUBILIUS

SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRAS GINTARAS STEPONAVICIUS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.514EFEA67A27
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5a2e7fe06e3d11ec993ff5ca6e8ba60c

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2012 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1373
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2022 m. sausio 5 d. nutarimo Nr. 4
redakcija)

KOMPETENCIJU VERTINIMO LESU SKAICIAVIMO VIENAM ASMENIUI
METODIKA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kompetencijy vertinimo léSy skaiCiavimo vienam asmeniui metodika (toliau —
Metodika) reglamentuoja asmens kompetencijy vertinimo €Sy apskaiCiavima, Kkai,
vadovaujantis Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamu asmens jgyty kompetencijy
vertinimo tvarkos apraSu, yra organizuojamas asmens jgyty -V lygio kvalifikacijy,
reglamentuojamy Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros
apraso patvirtinimo®, kompetencijy (toliau — kompetencijos) vertinimas, jei asmuo baigé
formaliojo profesinio mokymo programa arba jei jis jgijo kompetencijas, mokydamasis pagal
neformaliojo profesinio mokymo programas, formaliojo profesinio mokymo programos dalj
(modulj), darbo patirties arba savisvietos budu.

2. Metodika taikoma apskaiCiuojant I€Sas asmens kompetencijoms vertinti, kai
kompetencijy vertinimas apmokamas:

2.1. 1§ Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai patvirtinty
valstybés biudZeto asignavimy — uz asmenis, kurie baigé¢ formaliojo profesinio mokymo
programas valstybés finansuojamose profesinio mokymo vietose;

2.2. 18 Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai patvirtinty
valstybés biudZeto asignavimy — uz asmenis, kurie baigé formaliojo profesinio mokymo
programas arba kurie jgijo kompetencijas, mokydamiesi pagal neformaliojo profesinio
mokymo programas, formaliojo profesinio mokymo programy dalis (modulius), darbo
patirties arba saviSvietos budu ir kuriy kompetencijos vertinamos, sudarius sutart] su
Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

2.3. privaciy asmeny ar kitomis IéSomis — uz asmenis, kurie baigé formaliojo
profesinio mokymo programas valstybés nefinansuojamose profesinio mokymo vietose arba
kurie jgijo kompetencijas, mokydamiesi pagal neformaliojo profesinio mokymo programas,
formaliojo profesinio mokymo programy dalis (modulius), darbo patirties arba savi§vietos
biidu (i8skyrus Metodikos 2.2 papunktyje nurodytg atveji).

3. Metodikoje vartojamos savokos apibréztos Lietuvos Respublikos profesinio
mokymo jstatyme ir Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme.

I1 SKYRIUS
KOMPETENCIJU VERTINIMO LESU APSKAICIAVIMAS

4. LéSos asmens kompetencijoms vertinti apskaic¢iuojamos, sudéjus 1ésas, skirtas Sioms
reikméms:

4.1. elektroninio kompetencijy vertinimo sistemai administruoti — 0,011 Lietuvos
Respublikos Seimo nustatyto atitinkamy mety Lietuvos Respublikos valstybés politiky,
teiséjy, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy
darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio (toliau — bazinis dydis);



4.2. teorinés dalies (ziniy) vertinimo testo laikymo eigg prizitirin¢iy darbuotojy darbo
uzmokesc¢iui (jskaitant valstybinio socialinio draudimo jmokas (toliau — socialinio draudimo
imokos), imokas | Ilgalaikio darbo iSmoky fondg ir Garantinj fonda), kurios apskai¢iuojamos
pagal formule:

dxRxBDxkxh
DU1 = ]
Hxn

Cia:

DUl — IéSos teorinés dalies (ziniy) vertinimo testo laikymo eigg prizitrinCiy
darbuotojy darbo uzmokesciui (jskaitant socialinio draudimo jmokas, jmokas ] Ilgalaikio
darbo ismoky fondg ir Garantinj fondg);

d — minimalus teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo vykdymo eiga prizilrinéiy
darbuotojy skaicius, kuris lygus 2;

R — Profesinio mokymo 1éSy skai¢iavimo vienam mokiniui, kuris mokosi pagal
formaliojo profesinio mokymo programa (iSskyrus bausmiy vykdymo sistemos profesinio
mokymo ir vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigy vykdomas programas), metodikoje,
patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. rugs€jo 11 d. nutarimu Nr. 934 , D¢l
Profesinio mokymo 1é8y skaic¢iavimo vienam mokiniui, kuris mokosi pagal formaliojo
profesinio mokymo programa (iSskyrus bausmiy vykdymo sistemos profesinio mokymo ir
vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigy vykdomas programas), metodikos patvirtinimo*
(toliau — Profesinio mokymo 1é8y skaiiavimo vienam mokiniui, kuris mokosi pagal
formaliojo profesinio mokymo programa (iSskyrus bausmiy vykdymo sistemos profesinio
mokymo ir vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigy vykdomas programas), metodika),
nustatytas vidutinis sglyginis mokytojo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas
(toliau — vidutinis sglyginis mokytojo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas);

BD - bazinis dydis;

k — socialinio draudimo jmoky, jmoky j Ilgalaikio darbo iSmoky fondg ir j Garantinj
fondg koeficientas, apskaiiuojamas taikant socialinio draudimo jmokos tarifg (tsoc), imoky j
Ilgalaikio darbo iSmoky fondg tarify (tqif) ir ] Garantinj fondg tarifg (tgf), nustatytus teisés
aktuose, reglamentuojanciuose $iy tarify dydzius, iSreikstus vieneto dalimis, pagal formule:
k=1 + tsoc + tair + tgr (toliau — socialinio draudimo jmoky, jmoky j Ilgalaikio darbo iSmoky
fonda ir ] Garantinj fondg koeficientas);

h — teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo trukmé, kuri lygi 2 valandoms;

H — salyginis ménesio darbo valandy skaiCius, kuris apskaifiuojamas, laikant, kad
savaitéje yra 5 darbo dienos, 36 darbo valandos, o per ménesj dirbama 21 dieng (toliau —
salyginis ménesio darbo valandy skaicius), ir yra lygus 151,2 valandoms;

n — salyginis asmeny, kuriy kompetencijos yra vertinamos, skaifius grupéje, kuris
lygus: 15 — jei asmuo baigé formaliojo profesinio mokymo programa, 5 — jei asmuo jgijo
kompetencijas, mokydamasis pagal neformaliojo profesinio mokymo programas, formaliojo

profesinio mokymo programos dalj (modulj), darbo patirties arba savi§vietos budu;
Papunkcio pakeitimai.
Nr. 1303, 2022-12-21, paskelbta TAR 2022-12-23, i. k. 2022-26632

4.3. asmens jgyty kompetencijy vertinimo komisijos nariy darbo uZmokesc¢iui
(iskaitant socialinio draudimo jmokas, imokas ] Ilgalaikio darbo iSmoky fonda ir Garantinj
fonda), kurios apskai¢iuojamos pagal formulg:

dxPxBDxkxh
DU2 = )
Hxn



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=3adc8c60828f11ed8df094f359a60216

cia:

DU2 — 1éSos asmens jgyty kompetencijy vertinimo komisijos nariy darbo uzmokes¢iui
(jskaitant socialinio draudimo jmokas, jmokas j Ilgalaikio darbo i§moky fonda ir Garantinj
fonda);

d — minimalus asmens jgyty kompetencijy vertinimo komisijos nariy skaiéius, kuris
lygus 3;

P — salyginis pareiginés algos koeficientas, kuris lygus 8,57;

BD — bazinis dydis;

k — socialinio draudimo jmoky, jmoky j Ilgalaikio darbo iSmoky fondg ir | Garantinj
fondg koeficientas;

h — praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo trukmé, kuri lygi 6 valandoms;

H — salyginis ménesio darbo valandy skaiCius, kuris yra lygus 151,2 valandoms;

n — salyginis asmeny, kuriy kompetencijos yra vertinamos, skaiCius grupé¢je, kuris
lygus: 14 — jei asmuo baigé formaliojo profesinio mokymo programa, 1 — jei asmuo jgijo
kompetencijas, mokydamasis pagal neformaliojo profesinio mokymo programas, formaliojo
profesinio mokymo programos dalj (modulj), darbo patirties arba savi§vietos bidu;

4.4. praktinés dalies (gebéjimy) vertinimui administruoti (jskaitant socialinio draudimo
jmokas, jmokas j Ilgalaikio darbo iSmoky fondg ir Garantinj fondg), kurios apskai¢iuojamos
pagal formule:

RxBDxkxm

DU3 = )
a

Cia:

DUS3 — 1éSos praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimui administruoti (jskaitant socialinio
draudimo jmokas, jmokas j Ilgalaikio darbo iSmoky fondg ir Garantinj fonda);

R — vidutinis sglyginis mokytojo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas;

BD - bazinis dydis;

k — socialinio draudimo jmoky, jmoky j Ilgalaikio darbo iSmoky fondg ir j Garantinj
fonda koeficientas;

m — ménesiy skaicius, kuris lygus 12;

a — salyginis asmeny, kuriy kompetencijos yra vertinamos, skaiius per metus,
tenkantis vienai pareigybei, kuris lygus 1 000;

4.5. priemonéms praktinei uzduociai atlikti, kurios apskaiCiuojamos bazinj dydj
padauginus 1§ mokymo priemoniy, tenkan¢iy vienam mokymosi kreditui, brangumo
koeficiento, nustatyto Profesinio mokymo 1éSy skaiiavimo vienam mokiniui, kuris mokosi
pagal formaliojo profesinio mokymo programg (iSskyrus bausmiy vykdymo sistemos
profesinio mokymo ir vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigy vykdomas programas),

metodikoje.
Papunkcio pakeitimai.
Nr. 1303, 2022-12-21, paskelbta TAR 2022-12-23, i. k. 2022-26632

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5. Lésas asmens kompetencijoms vertinti apskaiGiuoja Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija, vadovaudamasi Metodikos nuostatomis, ir skelbia Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos interneto svetainéje. Siy 168y dydis tikslinamas pasikeitus Metodikos 4 punkte
nurodyty kintamyjy reikSmeéms.

Priedo pakeitimai:
Nr. 4, 2022-01-05, paskelbta TAR 2022-01-05, i. k. 2022-00140
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Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 4, 2022-01-05, paskelbta TAR 2022-01-05, i. k. 2022-00140

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. lapkri¢io 14 d. nutarimo Nr. 1373 ,,Dél Kompetencijy vertinimo
1é8y skai¢iavimo vienam asmeniui metodikos patvirtinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1303, 2022-12-21, paskelbta TAR 2022-12-23, i. k. 2022-26632

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. lapkric¢io 14 d. nutarimo Nr. 1373 ,,Dél Kompetencijy vertinimo
1é8y skai¢iavimo vienam asmeniui metodikos patvirtinimo* pakeitimo
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