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Jsakymas paskelbtas: Zin. 2009, Nr. 114-4878, i. k. 1090STTISAK0002-232

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS DIREKTORIAUS
JSAKYMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS DARBO
REGLAMENTO PATVIRTINIMO

2009 m. rugséjo 21 d. Nr. 2-232
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo (Zin.,
2000, Nr. 41-1162; 2003, Nr. 38-1657) 22 straipsnio 3 dalimi:

1. Tvirtinu Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos darbo reglamenta
(pridedama).

2. Pripazjstunetekusiais galios:

2.1. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2005 m. gruodzio 12
d. jsakymg Nr. 2-233 , D¢l Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos darbo
reglamento patvirtinimo*;

2.2. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2006 m. kovo 16 d.
jsakyma Nr. 2-36 ,,D¢l Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2005 m.
gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 2-233 | Dél Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
darbo reglamento patvirtinimo* pakeitimo* (Zin., 2006, Nr. 31-1110);

2.3. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2007 m. vasario 2 d.
jsakyma Nr. 2-30 ,,D¢l Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2005 m.
gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 2-233 | Dél Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
darbo reglamento patvirtinimo* pakeitimo* (Zin., 2007, Nr. 18-702).

3.Pavedu:

3.1. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos Administravimo valdybos
Bendrajam skyriui paskelbti §j jsakyma ,,Valstybés Ziniose*;

3.2. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos Viesyjy rysiy skyriui paskelbti §j
jsakyma Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos interneto tinklalapyje.

DIREKTORIUS ZIMANTAS PACEVICIUS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.72ADFD2A5DB3
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.9C9FA25983BC
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.41956AE5209B
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.AE548ADABCF5
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.26A586EF89F6

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos specialiyjy

tyrimy tarnybos direktoriaus

2009 m. rugs¢jo 21 d. jsakymu Nr. 2-232
(Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos direktoriaus

2012 m. vasario 9 d. jsakymo Nr. 2-57
redakcija)

LIETUVOS RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS DARBO
REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos darbo reglamentas (toliau
vadinama — reglamentas) nustato Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau
vadinama — STT) vidaus darbo tvarka.

2. STT savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, kitais teisés aktais ir
Siuo reglamentu.

3. STT veikla grindziama jstatymo virSenybés, teisétumo, zmogaus teisiy ir laisviy
gerbimo, asmeny lygybés jstatymui, vieSumo ir konfidencialumo, asmeninés pareigiiny
iniciatyvos ir tarnybinés drausmeés derinimo principais.

I1. BENDRIEJI STRUKTUROS IR DARBO ORGANIZAVIMO KLAUSIMAI

4. STT gali sudaryti valdybos, skyriai, poskyriai (toliau vadinama — STT struktiriniai
padaliniai). STT struktiirinius padalinius steigia, pertvarko, panaikina, strukttriniy padaliniy
(nesanciy kity struktiriniy padaliniy sudétyje) nuostatus, pareigybiy sarasus, pareigybiy
apraSymus tvirtina STT direktorius. STT struktiiriniai padaliniai steigiami, pertvarkomi,
panaikinami STT direktoriaus jsakymais dél STT struktiiros patvirtinimo ar Sio jsakymo
pakeitimy jsakymais (pvz., STT direktoriaus 2011 m. birzelio 28 d. jsakymas Nr. 2-211 ,,D¢l
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos schemos patvirtinimo*).

5. STT struktiriniai padaliniai savo darbg organizuoja vadovaudamiesi STT direktoriaus
jsakymu patvirtintais STT struktiiriniy padaliniy nuostatais. STT struktiiriniy padaliniy,
esanCiy kituose struktiiriniuose padaliniuose, uzdaviniai, funkcijos, teisés aprasomi STT
struktiirinio padalinio, kurio sudétyje yra STT struktiirinis padalinys, nuostatuose.

6. STT personalg sudaro statutiniai valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal
darbo sutartis (toliau — STT darbuotojai), kitos jstatymy nustatytos darbuotojy kategorijos.

7. Nesant STT direktoriaus (atostogy, laikinojo nedarbingumo, tarnybinés
komandiruotés metu ar kitais atvejais, kai STT direktoriaus néra ir (ar) jis negali eiti savo
pareigy), jo pareigas laikinai eina (be atskiro pavedimo) STT direktoriaus pirmasis
pavaduotojas ar kitas STT direktoriaus jgaliotas jo pavaduotojas.

8. Lietuvos Respublikos Seime, Lietuvos Respublikos Prezidento institucijoje, Lietuvos
Respublikos Vyriausybéje, kitose valstybés ar savivaldybés institucijose, jstaigose, kituose
subjektuose STT atstovauja STT direktorius arba pagal kompetencija — STT direktoriaus
pirmasis pavaduotojas, pavaduotojai (STT direktoriaus pirmasis pavaduotojas ir pavaduotojai
toliau gali bati vadinama — STT direktoriaus pavaduotojai, o STT direktorius ir STT
direktoriaus pavaduotojai — vadovybé¢), o STT direktoriaus ar jo pavaduotojy pavedimu — Kiti
STT darbuotojai.



I1l. PASITARIMAI PAS STT DIREKTORIU

9. Pasitarimai pas STT direktoriy yra STT direktoriaus organizuojami posédziai,
kuriuose aptariami STT veiklos klausimai.

10. Pasitarimuose pas STT direktoriy, atsizvelgiant j pasitarimo tema, dalyvauja STT
direktoriaus pavaduotojai, Kiti STT darbuotojai ir kviestiniai asmenys.

11. Pasitarimai pas STT direktoriy rengiami STT direktoriaus iniciatyva, jo nurodytu
laiku ir periodiSkumu.

12. Medziaga pasitarimams pas STT direktoriy teikia ir STT direktoriaus priimty
sprendimy jgyvendinimg pagal kompetencija organizuoja STT direktoriaus pavaduotojai, STT
direktoriaus nurodyti STT darbuotojai.

13. Pasitarimy pas STT direktoriy metu STT direktoriaus pavedimu rasomi pasitarimy
protokolai.

V. KOMISIJU, DARBO GRUPIU SUDARYMAS IR JU VEIKLA

14. Vykdant Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Seimo nutarimy,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty nuostatas, taip pat tam tikriems
STT direktoriaus pavedimams vykdyti, jvairiems klausimams spresti ir pasiiilymams STT
direktoriui teikti STT direktoriaus jsakymu i§ STT darbuotojy, kity institucijy ar jstaigy
paskirty asmeny gali biiti sudaromos komisijos, darbo grupés, kiti subjektai (toliau —
komisijos).

15. Komisijos savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisé€s aktais ir §iuo reglamentu.

16. Rengiant jsakyma dél komisijos sudarymo, gali biti patvirtintas komisijos darbo
reglamentas, kuriuo komisija vadovaujasi savo veikloje. Jei komisijai atskiras darbo
reglamentas nenustatomas, komisija vadovaujasi Siame reglamente iSdéstytomis komisijos
veiklos nuostatomis.

17. Komisijos sudaromos i§ komisijos pirmininko, jo pavaduotojo (-y), nariy ir
sekretoriaus. Komisijos pirmininkas, jo pavaduotojas yra komisijos nariai, o sekretorius gali
biiti komisijos narys tik tuo atveju, jei taip nurodyta jsakyme dél komisijos sudarymo.

18. Komisijos pirmininkas, jo nesant — pirmininko pavaduotojas arba kitas komisijos
pirmininko jgaliotas komisijos narys, jgyvendindamas komisijai pavestas uzduotis:

18.1. organizuoja komisijos darbg ir atsako uz komisijai iSkelty uzduociy vykdyma;

18.2. organizuoja komisijos posédziy protokolavima ir pasiraso protokolus;

18.3. STT direktoriaus ar jo pavaduotojo nurodytu biidu ir periodiSkumu, taciau ne
reCiau kaip vieng karta per mety ketvirtj, atsiskaito STT direktoriui ar jo pavaduotojui,
kuruojan¢iam STT padalinj, kuriame dirba komisijos pirmininkas, uz komisijos atliktg darba;

18.4. turi teis¢ reikalauti i§ STT padaliniy komisijos veiklai biitingy dokumenty;

18.5. gali pasitelkti STT darbuotojus, siekdamas konsultuoti komisijos narius;

18.6. pagal poreikj kvie¢ia dalyvauti komisijos posédyje STT darbuotojus,
kompetentingus komisijoje svarstomais klausimais;

18.7. turi ir Kity teisiy ir pareigy, nurodyty STT direktoriaus jsakymuose.

19. STT direktoriaus jsakyme dél komisijos sudarymo nustatomas komisijos sudarymo
tikslas, uzduotys, jy vykdymo terminai.

20. Kiekvienas komisijos narys, atlikdamas funkcijas komisijoje, privalo:

20.1. dalyvauti komisijos posédziuose, o del svarbiy priezas¢iy negalédamas dalyvauti
posédyje pranesti komisijos pirmininkui ir nurodyti nedalyvavimo priezastj;

20.2. teikti darbo komisijai informacija, reikalingg jos funkcijoms atlikti;

20.3. kokybiskai ir laiku atlikti komisijos pirmininko pavedimus;

20.4. aktyviai dalyvauti komisijos veikloje ir siekti komisijai nustatyty tiksly.

21. Kiekvienas komisijos narys, atlikdamas funkcijas komisijoje, turi teisg:



21.1. dalyvauti ir balsuoti komisijos posédziuose;

21.2. susipazinti su komisijos veiklos dokumentais;

21.3. susipazinti su jvykusiy posédziy protokolais ir teikti dél jy pastabas;

21.4. teikti komisijai pasiilymus ir papildoma medziagg, susijusia su komisijai
nustatyty uzduociy vykdymu;

21.5. pareiksti atskiraja nuomone.

22. Komisijos sekretorius:

22.1. rengia dokumentus ir pateikia juos svarstyti posédyje;

22.2. suraso posédziy protokolus;

22.3. primena komisijos nariams apie duoty pavedimy vykdymo terminus;

22.4. renka ir apibendrina informacija, susijusia su komisijai nustatyty uzduoCiy
vykdymu, ir teikia informacijg komisijos pirmininkui;

22.5. informuoja komisijos narius apie posédzio data, laikg ir vieta;

22.6. vykdo Kitus komisijos pirmininko pavedimus, susijusius su komisijai nustatyty
uzduociy vykdymu.

23. Komisijy veikla grindziama kolegialiu klausimy svarstymu, teisétumo principu,
asmenine nariy atsakomybe uz komisijos kompetencijai priskirty klausimy sprendima.

24. Komisijy veiklos forma yra posédziai, kurie rengiami pagal poreikj. Posédziui
pirmininkauja komisijos pirmininkas, jo nesant — pavaduotojas ar kitas jgaliotas komisijos
narys.

25. Posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai komisijos
nariy. Priimti sprendimai yra teiséti, kai uz juos balsuoja ne maziau kaip pusé posédyje
dalyvavusiy komisijos nariy. Balsams pasidalijus po lygiai, lemiamas yra komisijos
pirmininko balsas. Visi komisijos nariai turi lygias balso teises. Balsuojama atvirai. Jeigu
kokiu nors klausimu nuomoneés nesutampa, komisijos narys gali pareiksti atskirgja nuomone.

26. Komisijos posédziai komisijos pirmininko sprendimu yra protokoluojami. Protokole
nurodoma posédzio data, protokolo numeris, dalyvave komisijos nariai ir kviestieji posédzio
dalyviali, svarstyti klausimai, komisijos pirmininko pavedimai, balsavimo rezultatai, priimti
sprendimai, pasiiilymai ir komisijos nariy atskirosios nuomongs.

Pries pasiraSant posédzio protokolg (iSskyrus jslaptinta posédzio protokolg), jis
elektroniniu pastu iSsiun¢iamas visiems komisijos nariams, kurie per 2 darbo dienas gali
pareiksti pastabas dél protokolo.

27. Komisijos posédzio protokolas ne véliau kaip per 7 darbo dienas nuo komisijos
posédzio dienos turi biiti pasiraSytas posédzio pirmininko ir posédzio sekretoriaus,
uzregistruotas Bendrajame skyriuje ir ,,DocLogix* sistema pateiktas susipazinti (iSskyrus
islaptintag posédzio protokola) darbo grupés (komisijos) nariams ir STT direktoriui ar jo
pavaduotojams. Prie suderinto ir pasira$yto protokolo pridedami svarstyti dokumentai,
duomenys.

28. Komisijos nariai asmeniSkai atsako uz komisijos pirmininko nurodymy, kurie
fiksuojami protokolo nutariamojoje dalyje, tinkama vykdyma. Komisijos nariai komisijos
pirmininko pavedimus vykdo nelaukdami, kol bus surasytas posédzio protokolas.

29. Su komisijos funkcijomis susijusiy klausimy svarstymas gali biiti organizuojamas
nesirenkant j posédzius, o susiraSin¢jant rastu ar elektroniniu pastu.

Organizuojant klausimo svarstymg rastu ar elektroniniu paStu, komisijos nariams
iSsiun¢iama svarstoma (nagrin¢jama) medziaga. Komisijos nariai per 5 darbo dienas nuo
dokumenty gavimo dienos ar laikydamiesi kity nurodyty terminy pareiSkia savo nuomong
(pasitilymus) nagrinéjamu klausimu. Teikiamuose dokumentuose gali buti nustatytas kitas
nuomonés (pasiiilymy) pateikimo laikas.

30. Komisijy veiklos dokumentai (posédziy protokolai, susiraS§inéjimo medziaga, jvairls
projektai, pazymos ir kita) saugomi ir tvarkomi vadovaujantis Dokumenty tvarkymo ir
apskaitos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d.
jsakymu Nr. V-118 (Zin., 2011, Nr. 88-4230).


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.C21AD42B2592

31. Komisijos veikla baigiama jvykdzius komisijai nustatytas uzduotis.

32. Komisijai STT direktoriaus nustatytas terminas uzduociai atlikti gali biiti pratestas
tik tuo atveju, kai komisijos pirmininkas STT direktoriui pateikia motyvuota praSyma,
kuriame pateikia informacija apie komisijos nuveikta darbg ir iSdésto priezastis, dél kuriy
laiku negali jvykdyti nustatyty uzduociy.

V. STT DOKUMENTU VIZAVIMAS, PASIRASYMAS, KITOKS TVARKYMAS

33. STT direktorius pasiraso jsakymus. Isakymai jforminami STT direktoriaus jsakymo
blanke.

STT direktorius, sickdamas iSvengti interesy konflikto, gali jgalioti STT direktoriaus
pavaduotojg tam tikrais atvejais pasiraSyti STT direktoriaus jsakymus.

34. STT direktoriaus jsakymus ir jsakymais tvirtinamus organizacinius dokumentus
vizuoja:

34.1. rengéjas;

34.2. rengéjo tiesioginis struktiirinio padalinio vadovas;

34.3. STT valdybos, jei struktiirinis padalinys yra STT valdybos sudétyje, virSininkas;

34.4. Administravimo valdybos Bendrojo skyriaus (toliau — Bendrasis skyrius)
darbuotojas, pagal pareigybés apraSyma atsakingas, kad STT rengiami dokumentai bty
raSomi taisyklinga lictuviy kalba (toliau — kalbos tvarkytojas);

34.5. Administravimo valdybos Teisés skyriaus (toliau — Teisés skyrius) vir§ininkas
(vizuodamas STT direktoriaus jsakymus ir jsakymais tvirtinamus organizacinius dokumentus,
Teisés skyriaus virSininkas taip pat vertina, ar jie turi buti skelbiami oficialiame leidinyje
,,Valstybés Zinios®, ir jei minéti teisés aktai turi buti skelbiami — prie vizos raso rezoliucijg
,Biitina skelbti ,,Valstybés ziniose*), jo nesant (atostogy, laikinojo nedarbingumo, tarnybinés
komandiruotés, pavedimy vykdymo laikotarpiu ir pan.) — Teisés skyriaus virSininko
pavaduotojas ar kitas STT direktoriaus jgaliotas Teisés skyriaus darbuotojas;

34.6. STT direktoriaus pavaduotojai pagal administravimo sritj;

34.7. kity struktiriniy padaliniy vadovai, jei dokumento turinys susij¢s su ty struktiriniy
padaliniy atlieckamomis funkcijomis.

35. STT direktoriaus individualius jsakymus personalo administravimo Kklausimais
vizuoja:

35.1. rengéjas;

35.2. rengéjo tiesioginis struktiirinio padalinio vadovas;

35.3. STT Administravimo valdybos Personalo skyriaus (toliau — Personalo skyrius)
vir§ininkas, jo nesant (atostogy, laikinojo nedarbingumo, tarnybinés komandiruotés,
pavedimy vykdymo laikotarpiu ir pan.) — Personalo skyriaus vir§ininko pavaduotojas;

35.4. kalbos tvarkytojas (rengéjo praSymu);

35.5. STT direktoriaus pavaduotojai pagal administravimo sritj.

36. STT direktorius, i§skyrus jstatymy ir Sio reglamento nustatytus atvejus, pasiraSo
dokumentus, siun¢iamus Lietuvos Respublikos Prezidentui, Lietuvos Respublikos Seimo
nariams, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nariams, Lietuvos Respublikos Konstituciniam
Teismui, Lietuvos Auks€iausiajam Teismui, Lietuvos Respublikos teismams, generaliniam
prokurorui, merams, kitoms valstybés ar savivaldybiy institucijoms ar jstaigoms, kitiems
subjektams, taip pat buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés dokumentus, kuriuose bitinas
istaigos vadovo parasas, kitus jstatymy ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy
Istaigos vadovui priskirtus pasiraSyti dokumentus, taip pat gali pasiraSyti dokumentus, kuriuos
pagal Sio reglamento nuostatas gali pasirasyti STT direktoriaus pavaduotojai.

37. Pries STT direktoriui pasiraSant dokumentus, jy antruosius egzempliorius (jei
dokumento originalas néra siunfiamas pastu, tokiu atveju vizos gali biiti dedamos kitoje
dokumento puséje) vizuoja:

37.1. dokumento rengéjas, jo tiesioginis struktiirinio padalinio vadovas;



37.2. STT valdybos, jei struktiirinis padalinys yra STT valdybos sudétyje, virSininkas;

37.3. STT direktoriaus pavaduotojai pagal jiems nustatytas administravimo sritis;

37.4. kalbos tvarkytojas (rengé€jo praSymu);

37.5. jei dokumentas susij¢s su kito STT struktiirinio padalinio veikla — Sio struktiirinio
padalinio vadovas.

38. Dokumenty, siun¢iamy Lietuvos Respublikos Prezidentui, Lietuvos Respublikos
Seimo nariams ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nariams, Lietuvos Respublikos
Konstituciniam Teismui, Lietuvos Auks¢iausiajam Teismui, Lietuvos Respublikos teismams,
antruosius egzempliorius taip pat vizuoja Administravimo valdybos virSininko pavaduotojas,
jo nesant (atostogy, laikinojo nedarbingumo, tarnybinés komandiruotés, pavedimy vykdymo
laikotarpiu ir pan.) — Administravimo valdybos virSininkas, kitas STT darbuotojas, su kuriuo
suderinti rastg paveda STT direktorius.

39. Kai dokumentuose aptariami finansiniai klausimai, butina STT Finansy skyriaus (toliau
— Finansy skyrius) vir§ininko viza, jo nesant (atostogy, laikinojo nedarbingumo, komandiruotés,
pavedimy vykdymo laikotarpiu ir pan.) — STT Finansy skyriaus vir§ininko pavaduotojo.

40. Korupcijos prevencijos valdybos parengtus teisés akty ir jy projekty antikorupcinius
vertinimus ir kitus dokumentus (i8skyrus korupcijos rizikos analizés iSvadas), susijusius su
korupcijos prevencijos priemonémis, vizuoja rengejas, jo tiesioginis struktiirinio padalinio
vadovas, kalbos tvarkytojas (rengéjo praSymu), Korupcijos prevencijos valdybos virSininkas
ir STT direktoriaus pavaduotojai pagal administravimo sritis, Kiti STT darbuotojai, su kuriais
suderinti dokumentus paveda STT direktorius. Korupcijos prevencijos valdybos parengtos
korupcijos rizikos analizés iSvados vizuojamos ir pasiraSomos STT pareiginy atliekamos
korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos apraSo, patvirtinto STT direktoriaus 2011 m.
birzelio 20 d. jsakymu Nr. 2-208, nustatyta tvarka.

41. STT direktoriaus pavaduotojai pagal kompetencija pasiraso potvarkius, i$skyrus atvejus,
kai jie yra jgalioti STT direktoriaus vardu pasiraSyti STT direktoriaus jsakymus. Potvarkiai
jforminami STT direktoriaus pirmojo pavaduotojo ar STT direktoriaus pavaduotojo potvarkio
blanke.

42. Potvarkius vizuoja rengéjas, jo tiesioginis struktdirinio padalinio vadovas, STT
valdybos, jei struktirinis padalinys yra STT valdybos sudétyje, virSininkas, kalbos tvarkytojas
(rengéjo praSymu), kity struktiiriniy padaliniy vadovai, jei dokumento turinys susijes su ty
strukttiriniy padaliniy vykdomomis funkcijomis. STT direktoriaus pavaduotojo pavedimu,
taip pat vizuoja Teisés skyriaus virSininkas, jo nesant — Teisés skyriaus virSininko
pavaduotojas ar kitas STT direktoriaus jgaliotas Teisés skyriaus darbuotojas. Individualius
potvarkius personalo administravimo klausimais vizuoja $io reglamento 35 punkte nurodyti
STT darbuotojai.

43. STT direktoriaus pavaduotojai pagal kompetencijg pasiraSo sutartis ir susitarimus
(jei yra STT direktoriaus atskiru jsakymu suteikti jgaliojimai); dokumentus, siun¢iamus
Lietuvos Respublikos Seimui atskaitingy institucijy vadovams, Lietuvos Respublikos
Prezidento pataré¢jams, Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarijai, Lietuvos Respublikos
Seimo kanceliarijai ir priimamajam, Ministro Pirmininko tarnybai, Ministro Pirmininko
pataréjams, ministerijoms, kai atsakoma j viceministry, kancleriy pasiraSytus rastus, Lietuvos
Respublikos  Seimo  kontrolieriams, valstybés kontrolieriaus pavaduotojui, mery
pavaduotojams, rastus dél teisés akty projekty teikimo ar derinimo ir kitus dokumentus pagal
jiems nustatytas administravimo sritis ar suteiktus jgaliojimus.

44. Prie§ STT direktoriaus pavaduotojams pasiraSant dokumentus, jy antruosius
egzempliorius (jei dokumento originalas néra siun¢iamas pastu, tokiu atveju vizos gali biiti
dedamos kitoje dokumento puséje) vizuoja:

44.1. dokumento rengéjas, jo tiesioginis struktiirinio padalinio vadovas;

44.2. STT valdybos, jei strukttrinis padalinys yra STT valdybos sudétyje, virSininkas;

44 3. kalbos tvarkytojas (rengéjo prasSymu);

44 4. kity struktiiriniy padaliniy vadovai, jei dokumento turinys susijes su ty struktiriniy



padaliniy atlickamomis funkcijomis.

Rasty dél teisés akty projekty teikimo ar derinimo antruosius egzempliorius taip pat
vizuoja Teisés skyriaus virSininkas, jo nesant — Teisés skyriaus virSininko pavaduotojas ar
kitas STT direktoriaus jgaliotas Teisés skyriaus darbuotojas, Administravimo valdybos
vir§ininko pavaduotojas (jo nesant — Administravimo valdybos virSininkas).

45. Vieng pasiraSomos sutarties ar susitarimo egzemplioriy vizuoja rengéjas, Teisés
skyriaus virSininkas, jo nesant — Teisés skyriaus virSininko pavaduotojas ar kitas STT direktoriaus
jgaliotas Teisés skyriaus darbuotojas, Administravimo valdybos virSininkas (jo nesant
Administravimo valdybos virSininko pavaduotojas), kalbos tvarkytojas (rengéjo prasSymu),
Finansy skyriaus virSininkas (jo nesant Finansy skyriaus virSininko pavaduotojas), kity
struktiriniy padaliniy vadovai, jei sutarties turinys susijgs su ty struktiiriniy padaliniy
vykdomomis funkcijomis.

46. STT Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Panevézio ir Siauliy valdyby (toliau — teritoriniai
padaliniai) virSininkai pasiraSo dokumentus, jformintus padaliniy herbiniuose blankuose,
pagal kompetencijg ir teritorin] priklausomuma, taip pat dokumentus skirtus Sio reglamento
36, 43 punkte nurodytiems subjektams, jei Sie subjektai tiesiogiai kreipiasi j teritorinj padalinj.
Teritoriniy padaliniy darbuotojai pagal kompetencija parengtus ikiteisminiam ar
operatyviniam tyrimui atlikti reikalingus dokumentus jformina ir pasiraso teritoriniy padaliniy
herbiniuose blankuose. Teritoriniy padaliniy virSininky pasiraSomus dokumentus vizuoja jy
rengéjai ir Kiti teritoriniy padaliniy virSininky nurodyti STT darbuotojai. Jei teritorinio
padalinio dokumentas yra skirtas §io reglamento 36, 43 punkte nurodytiems subjektams, tai
dokumentas turi biiti suderintas su kalbos tvarkytoju.

47. Kity STT struktiriniy padaliniy, t. y. nenurodyty Sio reglamento 46 punkte, vadovai
ar jgalioti darbuotojai (iSskyrus atvejus, kai jie jgaliojami pasirasSyti STT vardu) pagal
kompetencija pasiraSo informacinio pobudzio dokumentus, adresuotus kitiems STT
struktiiriniams padaliniams, iSskyrus pagal kompetencija parengtus ikiteisminiam ar
operatyviniam tyrimui atlikti reikalingus dokumentus, kuriuos jformina ir pasiraSo STT
struktiirinio padalinio, nesancio kitame strukttriniame padalinyje, blanke.

48. Kiti STT darbuotojai pasiraso STT parengtus dokumentus teisés akty nustatyta
tvarka ir atvejais arba esant atskiram STT direktoriaus jgaliojimui.

49. Prie STT vadovybei teikiamy pasirasyti dokumenty turi bati pridéta su teikiamu
pasirasyti dokumentu susijusi ir rengéjo turima medziaga.

STT darbuotojo tarnybinis praSymas (ar kitas dokumentas), skirtas STT direktoriui ar
STT direktoriaus pavaduotojams, turi biti suderintas su jo tiesioginiu struktirinio padalinio
vadovu ir STT struktiirinio padalinio, kuriame yra STT darbuotojo struktiirinis padalinys,
vadovu, o tais atvejais, kai praSymo (ar kito dokumento) turinys susijes su kito struktiirinio
padalinio funkcijomis ar darbuotojais, taip pat turi biiti suderintas ir su Sio struktiirinio
padalinio vadovu ir STT struktiirinio padalinio, kuriame yra Sis struktiirinis padalinys,
vadovu.

50. Jei néra objektyvios galimybés gauti kurio nors Siame reglamente nurodyto STT
darbuotojo vizos ant dokumento, tokiu atveju rengéjas, dokumento turinj suderings (el. pastu
ar zodZiu) su atitinkamu STT darbuotoju, prie savo vizos pazymi, kad dokumento turinys yra
suderintas su atitinkamu STT darbuotoju.

VL. ISTATYMU IR KITU TEISES AKTU PROJEKTU RENGIMAS, DERINIMAS
Istatymuy ir Kkity teisés akty projektu rengimas ir teikimas derinti
51. STT, jgyvendindama Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija
programos jgyvendinimo priemones pagal STT kompetencija, vykdydama Lietuvos

Respublikos Seimo pavedimus, atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos Vyriausybés, Ministro
Pirmininko (Ministrui Pirmininkui pavedus — Ministro Pirmininko kanclerio) pavedimus, taip



pat savo iniciatyva rengia ir teikia suinteresuotoms valstybés ar savivaldybés institucijoms,
istaigoms, asociacijoms, kitiems subjektams derinti Lietuvos Respublikos jstatymy projektus,
Lietuvos Respublikos Seimo nutarimy ir Lietuvos Respublikos Prezidento dekrety projektus,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy projektus (toliau vadinama — teisés akty
projektai).

52. Teisés akty projektams rengti gali buti sudaromos darbo grupés.

53. STT direktorius, STT direktoriaus pavaduotojai gali pavesti STT strukttriniams
padaliniams rengti teisés akty projektus pagal kompetencija.

54. STT rengiami teisés akty projektai turi atitikti teisés akty rengimo, jy formos,
struktliros, turinio ir kalbos reikalavimus, nustatytus Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés norminiy akty rengimo tvarkos jstatyme (Zin., 1995, Nr. 41-991), Jstatymy ir kity teisés
akty rengimo rekomendacijose, patvirtintose Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 1998
m. rugpju¢io 17 d. jsakymu Nr. 104 (Zin., 1998, Nr. 87-2416; 2002, Nr. 50-1923), ir
Dokumenty rengimo taisyklése, patvirtintose Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4
d. jsakymu Nr. V-117 (Zin., 2011, Nr. 88-4229) (toliau — Dokumenty rengimo taisyklés).

55. Parengti teisés akty projektai suinteresuotoms valstybés ar savivaldybés
institucijoms, jstaigoms, asociacijoms ir kitiems subjektams teikiami derinti ir derinami
atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento nuostatas.

Valstybés ar savivaldybés instituciju, istaigu, asociaciju,
kity jgalioty subjekty pateikty teisés akty projektuy derinimas

56. STT pagal kompetencija teikia pastabas ir pasitilymus dél jai valstybés ar
savivaldybés institucijy, jstaigy, asociacijy, kity jgalioty subjekty pateikty derinti teisés akty
projekty.

57. Pateiktus STT vizuoti valstybés ar savivaldybés institucijy, jstaigy, asociacijy, kity
igalioty subjekty teises akty projektus STT direktorius vizuoja tik po to, kai dél Siy teisés akty
projekty renge iSvadas STT padaliniai juos patikrina ir vizuoja $iy teisés akty projekty
kopijas. Jeigu dél pateikto teisés akto projekto STT direktorius turi pastaby ir pasiiilymy, jis
vizuoja jj su pastaba, kuri pridedama prie vizuoto teisés akto projekto.

Teisés akty projekty teikimas

58. Teisés akty projektai Lietuvos Respublikos Prezidentui, Lietuvos Respublikos
Seimo Nacionalinio saugumo ir gynybos komitetui, Lietuvos Respublikos Vyriausybei,
suinteresuotoms Lietuvos Respublikos ministerijoms priémimui ar pateikimui priimti teikiami
atsizvelgiant ] Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento nuostatas, suderinus su
suinteresuotomis valstybés ar savivaldybés institucijomis, jstaigomis, asociacijomis, kitais
subjektais.

59. Siunciamus derinti, teikiamus priémimui ar pateikimui priimti teisés akty projektus
vizuoja teisés akto projekto tiesioginis rengéjas, tiesioginio rengéjo strukturinio padalinio
vadovas, Teisés skyriaus virSininkas (jei teisés akto projekta rengia STT direktoriaus sudaryta
darbo grupé, tokiu atveju teisés akto projekta vizuoja darbo grupés vadovas ir Teisés skyriaus
virSininkas), jo nesant — Teisés skyriaus virSininko pavaduotojas ar kitas STT direktoriaus
jgaliotas Teisés skyriaus darbuotojas, STT direktorius arba jo pavedimu — STT direktoriaus
pavaduotojas.

60. Parengty ir siunciamy derinti arba teikiamy priémimui ar pateikimui priimti
norminiy teisés akty projektai skelbiami STT interneto svetainéje Bendryjy reikalavimy
valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandzio 18 d. nutarimu Nr. 480 ,Dél Bendryjy
reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms apraso
patvirtinimo** (Zin., 2003, Nr. 38-1739; 2009, Nr. 154-6976), nustatyta tvarka ir Lietuvos
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Respublikos Seimo teisés akty projekty informacinéje sistemoje.
Tarptautiniy sutarciy ir susitarimy rengimas ir sudarymas

61. Tarptautinés sutartys ir susitarimai rengiami ir sudaromi vadovaujantis Lietuvos
Respublikos tarptautiniy sutarcn; jstatymu (Zin., 1999, Nr. 60-1948) ir Lietuvos Respublikos
tarptautiniy sutar¢iy rengimo ir sudarymo talsyklemls patvirtintomis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. spalio 1 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin., 2001, Nr. 84-2938).

VIIL. STT VEIKLOS PLANAVIMAS, ATASKAITU RENGIMAS, STEBESENA IR
KONTROLE

62. STT veiklos planavimo tvarka nustatyta STT veiklos planavimo tvarkos aprase,
patvirtintame STT direktoriaus 2009 m. liepos 31 d. jsakymu Nr. 2-194 D¢l Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos veiklos planavimo tvarkos apraSo patvirtinimo*
(kartu su STT direktoriaus 2010 m. spalio 11 d. jsakymu Nr. 2-329), STT ataskaity rengimo
tvarka nustatyta STT veiklos rezultaty apskaitos ir ataskaity rengimo taisyklése, patvirtintose
STT direktoriaus 2008 m. sausio 23 d. jsakymu Nr. 2-28 ,Dél Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos veiklos rezultaty apskaitos ir ataskaity rengimo taisykliy
patvirtinimo*.

63. STT veiklos stebéseng ir kontrole nuolat vykdo STT direktorius, STT direktoriaus
pavaduotojai pagal administravimo sritis ir STT struktiiriniy padaliniy vadovai.

64. STT veiklos stebéseng pagal savo kompetencijg taip pat vykdo ir nustatyta tvarka
bei terminais vadovybe informuoja STT struktirinis padalinys, atliekantis vidaus audita, STT
struktiirinis padalinys, atsakingas uz veiklos planavima, ir STT Finansy skyrius.

VIil. STT DOKUMENTU TVARKYMAS

65. STT dokumenty tvarkyma organizuoja ir atlicka Bendrasis skyrius, o teritoriniuose
padaliniuose — uz dokumenty tvarkyma atsakingi STT darbuotojai, vadovaudamiesi Dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos
4 d. jsakymu Nr. V-118 (Zin., 2011, Nr. 88-4230). Dokumenty tvarkyma pagal kompetencija
taip pat vykdo tiesioginiai jy rengéjai.

66. Dokumenty rengimo ir jforminimo tvarkg nustato Dokumenty rengimo taisyklés.

67. Islaptinti dokumentai su slaptumo Zzymomis ,VisiSkai slaptai®, ,,Slaptai®,
,Konfidencialiai®, ,Riboto naudojimo* (toliau — jslaptinti dokumentai) registruojami,
tvarkomi ir saugomi laikantis teisés akty, reglamentuojanciy jslaptinty dokumenty
administravimg ir jslaptintos informacijos apsauga, reikalavimy.

68. STT direktoriaus jsakymai ir STT direktoriaus pavaduotojy potvarkiai Bendrajame
skyriuje registruojami jy pasiraSymo dieng. Jsakymai ir potvarkiai numeruojami i§ eilés nuo
mety pradzios iki pabaigos dokumenty registruose. Pirmieji jsakymy, potvarkiy egzemplioriai
saugomi Bendrajame skyriuje.

69. STT pasiraSyti ir uZregistruoti jsakymai, potvarkiai ne veliau kaip kitag darbo diena
turi buti paskelbti STT informacinéje sistemoje, t. y. Darbo su dokumentais ir uzduociy
tvarkymo sistemoje ,,Doclogix“ (toliau — ,,Doclogix* sistema), Darbo su dokumentais ir
uzduociy tvarkymo sistemos ,,Doclogix* tvarkos apraSo, patvirtinto STT direktoriaus 2011 m.
kovo 17 d. jsakymu Nr. 2-106, nustatyta tvarka. Dokumento rengéjas Bendrajam skyriui,
kartu su nejslaptinto uzregistruoto jsakymo ar potvarkio popierine versija, pateikia MS
WORD celektroning versija ir aktualig jsakymo ar potvarkio neoficialia MS WORD
elektroning versijg, kuriuos Bendrasis skyrius paskelbia ,,Doclogix“ sistemoje kartu su
isakymo ar potvarkio PDF elektronine versija.

70. Islaptinti STT direktoriaus jsakymai registruojami Bendrajame skyriuje ir tvarkomi
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vadovaujantis [slaptintos informacijos administravimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2005 m. gruodzio 5 d. nutarimu Nr. 1307 (Zin., 2005, Nr. 143-
5193), STT direktoriaus 2008 m. spalio 21 d. isakymu Nr. 2-306 ,,Dél islaptintos informacijos
administravimo*.

71. STT direktoriaus pasiraSyti norminiai teisés aktai skelbiami ,,Valstybés ziniose®, jei
tai yra nurodyta paCiame jsakyme arba Teisés skyriaus vir§ininko, jo pavaduotojo ar kito
Teisés skyriaus darbuotojo vizoje, ir jsigalioja kita dieng po jy paskelbimo, jeigu paciuose
teisés aktuose nenustatyta vélesné jy jsigaliojimo data. STT direktoriaus pasirasyti teisés
aktai, paskelbti ,,Valstybés ziniose®, skelbiami ir STT interneto svetainéje.

72. Su jsakymais, potvarkiais ir jais patvirtintais dokumentais STT darbuotojus STT
struktliriniy padaliniy vadovai arba Bendrasis skyrius (jei tai nurodyta jsakyme ar potvarkyje)
supazindina vadovaudamiesi ,,Doclogix* sistema, iSskyrus atvejus, kai paciuose jsakymuose,
potvarkiuose ar jsakymy ir potvarkiy paskyrose nurodyta kitokia STT darbuotojy
supazindinimo su jsakymais ar potvarkiais tvarka.

73. Jei butina, jsakymy, potvarkiy ir jsakymais ar potvarkiais patvirtinty dokumenty
kopijas daro Bendrasis skyrius ir ne véliau kaip kitg darbo dieng pateikia adresatams pagal jy
tiesioginio rengejo (toliau — rengéjas) paskyra. Prireikus rengéjai papildo paskyra, o Bendrasis
skyrius padaugina papildomus jsakymy, potvarkiy ir jais patvirtinty dokumenty egzempliorius
ir, jei reikia, patvirtings juos, pateikia adresatams.

74. STT parengti ar STT gauti (Bendrajame skyriuje ir teritoriniuose padaliniuose)
rastai, praSymai, skundai, pareiskimai, pranesimai, Kita informacija ar informacijos laikmenos
(toliau — dokumentai), i§skyrus dokumentus, nurodytus Sio reglamento 78 punkte, turi bati
registruojami ir tvarkomi vadovaujantis Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis bei
Darbo su dokumentais ir uzduociy tvarkymo sistemoje ,,Doclogix* tvarkos aprasu, patvirtintu
STT direktoriaus 2011 m. kovo 17 d. jsakymu Nr. 2-106.

75. Gautus dokumentus Bendrasis skyrius, teritoriniuose padaliniuose uz rastvedybag
atsakingi STT darbuotojai uzregistruoja atitinkamuose dokumenty registruose ir jtraukia j
,Doclogix* sistemg. Dokumentg registruojant ,,Doclogix® sistemoje prie$ tai jam suteiktas
registracijos numeris nesikeicia.

76. Gauty dokumenty perdavimo STT direktoriui ir STT direktoriaus pavaduotojams,
Administravimo  valdybos virSininkui, kitiems STT direktoriaus nurodytiems STT
darbuotojams paskirstymg pagal kompetencija atlicka Bendrojo skyriaus virSininkas, jo nesant
— Bendrojo skyriaus darbuotojas, atsakingas uz jslaptinty dokumenty administravima.

77. STT parengti dokumentai registruojami po to, kai jie pasiraSomi ar patvirtinami.

78. Neregistruojami gauti sveikinimai, kvietimai, reklaminiai lankstinukai, STT
darbuotojams asmeniSkai skirta (nesusijusi su tarnybiniy funkcijy atlikimu) informacija,
laikras¢iai ir Administravimo valdybos virSininko sprendimu kita korespondencija, nesusijusi
su STT funkcijy vykdymu, atsakomybe ir rizika, kylanc¢ia dél jos nejra§ymo } apskaitg ar jos
nevykdymo.

79. Elektroniniy rySiy tinklais gauti dokumentai ar jy kopijos iSspausdinami ir
registruojami bendra tvarka. Jei véliau atsiunciamas minéto dokumento originalas, jis
registruojamas ta pacia data ir tuo paciu numeriu kaip anks¢iau elektroniniy rysiy tinklais
gautas dokumentas.

80. Uzregistruotus dokumentus Bendrasis skyrius ne veliau kaip kita darbo dieng
perduoda STT direktoriui, jo pavaduotojams (pagal administravimo sritj) ar Administravimo
valdybos virSininkui, o teritoriniuose padaliniuose uZz dokumenty tvarkyma atsakingi STT
darbuotojai perduoda $iy padaliniy vir§ininkams.

81. Administravimo valdybos virSininkui perduodami dokumentai, kurie gauti STT el.
pasto adresais pranesk@stt.It; stt@stt.lt. Administravimo valdybos virSininkas gautus
dokumentus pagal kompetencija paskirsto STT Administravimo valdybos darbuotojams, o
jeigu gautas dokumentas yra nesusijes su STT Administravimo valdybos kompetencija
nedelsiant jj pateikia STT direktoriui arba jo pavaduotojams pagal kompetencija.
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82. STT direktorius, jo pavaduotojai, STT Administravimo valdybos virSininkas,
teritoriniy padaliniy virSininkai susipazjsta su dokumentais ir raSo rezoliucijas, paskirdami
vykdytojus, uzduotis, jy vykdymo terminus.

83. Rezoliucijoje nurodomas pavedimas, atsakingas STT darbuotojas arba tiesioginis
vykdytojas, prireikus — vykdymo terminas, jei reikalinga — antrasis vykdytojas, taip pat pagal
poreiki nurodomas asmuo, kurio administravimo sritis susijusi, uzraSant ,,Susipazinti®.
Antrasis vykdytojas, gaves nurodyma ar prasyma, tiesioginiam vykdytojui nuomong ir turimg
reikalingg medziaga pateikia per 3 darbo dienas arba iki tiesioginio vykdytojo nurodyto
termino.

84. Uzregistruoti dokumentai, adresuoti konkreCiam STT struktiiriniam padaliniui ar
darbuotojui, perduodami jiems per ,,Doclogix“ sistema, taip pat jei dokumento tiesioginis
gavejas pageidauja — perduodamas dokumento originalas, pasirasius atitinkamame dokumenty
registre arba dokumento registracijos kortel¢je.

85. Dokumentai su rezoliucijomis grazinami j Bendrajj skyriy arba teritoriniuose
padaliniuose uz dokumenty tvarkymga atsakingiems STT darbuotojams. STT darbuotojas,
atsakingas uZz dokumenty registravimg, rezoliucijas jraSo ] tam skirtg skiltj ,,Doclogix*
sistemoje. Su STT vadovybés rezoliucijomis gauti dokumentai ,Doclogix® sistema
persiun¢iami struktdriniy padaliniy vadovams, kurie paskirsto juos vykdytojams. Jeigu
paskirtam vykdytojui reikalingas gauto dokumento originalas, jis pasiraso atitinkamame
dokumenty registre arba dokumento registracijos korteléje, kuri jsegama vietoj dokumento |
nomenklatiiring byla. Jeigu paskirti keli vykdytojai, dokumento originalas atiduodamas
pirmajam vykdytojui.

86. Kiekvienas gautas ir nustatyta tvarka uzregistruotas skundas, pareiskimas ir
praneSimas apie nusikalstamag veikg nedelsiant, pagal kompetencijg, perduodamas STT
pareigiinui, jgaliotam pradéti ikiteisminj tyrima.

87. STT darbuotojai laiko tik tuos dokumentus, kuriy uzduotys nejvykdytos arba kuriy
bylas pagal STT dokumentacijos plang jie jgalioti tvarkyti. Vienas STT darbuotojas gali
perduoti dokumentg kitam darbuotojui tik pazZymeéjus apie tai atitinkamame dokumenty
registre.

88. Darbuotojas, prarades dokumentg, nedelsdamas informuoja STT vadovybe
tarnybiniu praneSimu, kuris turi biiti vizuotas jo tiesioginio struktiirinio padalinio vadovo.
Tarnybiniame pranesime nurodomos dokumento praradimo aplinkybés.

89. Uz dokumento praradima gali biiti taikomos tarnybinés nuobaudos.

90. Siunc¢iami STT vardu parengti dokumentai jforminami STT blanke su Lietuvos
valstybés herbu ir pasiraSomi STT direktoriaus, STT direktoriaus pavaduotojy, kity jgalioty
STT darbuotojy.

91. Siun¢iamy dokumenty pasiraSyti pateikiama tiek egzemplioriy, kiek jy pasirasyty
bus siunfiama, ir Sio reglamento nustatyta tvarka vizuotas egzempliorius (iSskyrus, kai
vizuojama kitoje dokumento puséje). Jei dokumentas siunciamas pagal adresaty saraSa ar
apibendrintai nurodytiems adresatams, gali biiti pasiraSomas vienas dokumento
egzempliorius, o adresatams siunciamos patvirtintos jo kopijos ar patvirtinti nuorasai.

92. Parengti dokumentai turi biiti be gramatikos ir stiliaus klaidy. Jei siunciamas
dokumentas yra atsakomasis, jis teikiamas pasirasyti kartu su dokumentu (ar jo kopija), | kurj
atsakoma. PasiraSytus dokumentus Bendrasis skyrius, teritoriniuose padaliniuose uz
raStvedyba atsakingi STT darbuotojai uzregistruoja ir iSsiuncia adresatams. Dokumento
rengéjo nuoZilira ir nurodZius dokumente, parengtas ir pasiraSytas dokumentas adresatui
siunc¢iamas tik elektroniniy rysiy tinklais.

93. Dokumento rengéjo nurodyti nejslaptinti dokumentai — i STT siunc¢iami registruotu
ar pirmenybiniu pastu. Kiti nejslaptinti dokumentai siunciami neregistruotu pastu.

94. Ne pagal kompetencijg ar teritorinj priklausomumg gauti dokumentai per 5 darbo
dienas persiunc¢iami kompetentingai valstybés ar savivaldybés jstaigai, institucijai, Kitiems
subjektams ar STT struktiiriniam padaliniui pagal teritoring tyrimo vieta.



IX. PAVEDIMAI IR IGALIOJIMAI

95. Pavedimai STT darbuotojams duodami STT direktoriaus jsakymais, STT
direktoriaus pavaduotojy potvarkiais, STT vadovybés ir STT struktiriniy padaliniy vir§ininky
rezoliucijomis, naudojant ,,Doclogix* sistema, kitokia rasytine ar zodine forma.

96. Pavedimus duoti turi teise:

96.1. STT direktorius — pavaduotojams, struktiiriniy padaliniy vadovams ir kitiems STT
darbuotojams;

96.2. STT direktoriaus pavaduotojai — pagal nustatytas administravimo sritis struktiiriniy
padaliniy vadovams ir STT darbuotojams. Nesant STT direktoriaus pirmojo pavaduotojo, uz jj
pavedimus turi teis¢ duoti STT direktoriaus pavaduotojas, kuriam tai paveda STT direktorius, 0
nesant STT direktoriaus pavaduotojo (pavaduotojy), uz ji (juos) pavedimus turi teis¢ duoti STT
direktoriaus pirmasis pavaduotojas;

96.3. STT strukthriniy padaliniy virSininkai — savo vadovaujamo padalinio
darbuotojams.

97. Pavedimai (iSskyrus pavedimus parengti teisés akto projekta, kuriems pavedimo
terminas turi buti nurodomas) turi buti jvykdyti per 10 darbo dieny, jeigu kitas vykdymo
terminas nenurodytas pavedime, nenustatytas teisés aktuose arba nenurodytas Zzodziu.
Pavedimo vykdymo terminas skai¢iuojamas nuo dokumento registracijos STT datos, jei
dokumentas neregistruojamas — nuo jo surasymo dienos arba nuo zodinio pavedimo gavimo
dienos, jeigu teisés aktai nenustato kitaip. Pateikus teisés akto projekta derinti struktiiriniams
padaliniams ir negavus per nustatytg terming pastaby ir pasitilymy, laikoma, kad yra pritarta
pateiktam teisés akto projektui.

98. Isvados, pastabos, pasitilymai dél gauty derinti teisés akty projekty suinteresuotoms
valstybés ar savivaldybés institucijoms, jstaigoms, kitiems subjektams teikiami atsizvelgiant |
Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamente nustatytg tvarka ir terminus.

99. Uz pavedimy jvykdymg nustatytu laiku atsako vykdytojai ir jy tiesioginiai
struktiiriniy padaliniy vadovai.

100. Dokumentas gali turéti keleta rezoliucijy, kurios gali papildyti ir sukonkretinti
pirmaja, jeigu tai nepriestarauja jos turiniui.

101. Jeigu pavedimo jvykdyti negalima per nustatytg terming dél objektyviy priezas¢iy,
nedelsiant apie tai turi bati prane$ta pavedimg davusiam asmeniui ir jis gali pratesti pavedimo
vykdymo terming.

102. Laikoma, kad pavedimas jvykdytas, jeigu iSspresti visi jame iSkelti klausimai arba j
juos atsakyta i§ esmés ir informuotas pavedimy vykdymo terminus kontroliuojantis asmuo.

103. Ivykdes pavedima, vykdytojas dokumentus perduoda Bendrajam skyriui, o
teritoriniuose padaliniuose — uz dokumenty tvarkyma atsakingiems darbuotojams.

104. UZ netinkama ar paveéluota pavedimy vykdyma gali biiti taikomos tarnybinés
nuobaudos.

105. Pavedimy vykdymo terminus pagal kompetencija kontroliuoja juos dave STT
darbuotojai, kiti STT direktoriaus jgalioti STT darbuotojai. Bendrojo skyriaus virSininkas, o
teritoriniuose padaliniuose uz dokumenty registravimg atsakingi STT darbuotojai pagal
kompetencija informuoja STT vadovybe ar teritoriniy padaliniy vadovus apie viena darbo
dieng véluojancias vykdyti uzduotis, kurias pavedé¢ STT vadovybé ar teritoriniy padaliniy
vadovai.

106. STT direktorius gali rastu jgalioti STT darbuotojus atstovauti STT interesams
teismuose, gin€y komisijose, santykiuose su kitais juridiniais ar fiziniais asmenimis, STT
vardu pasiraSyti jvairius dokumentus, priimti ar perduoti daiktus. STT direktoriaus raSytiniai
jgaliojimai jforminami STT direktoriaus jsakymu arba STT blanke ir patvirtinami STT
antspaudu.



X. ASMENU PRANESIMU, PRASYMU, PAREISKIMU IR SKUNDU PATEIKIMAS
IR NAGRINEJIMAS

107. Asmeny praneSimai, skundai, praSymai, pareiSkimai apie korupcijg ar veikas,
turin¢ias korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos ar STT pareigiino tarnybinio
nusizengimo pozymiy, pateikiami pagal pranesimy pateikimo STT tvarkos aprasa, patvirtintg
STT direktoriaus 2011 m. geguzés 17 d. jsakymu Nr. 2-172 , D¢l PraneSimy pateikimo
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai tvarkos apraso patvirtinimo® (Zin., 2011,
Nr. 62-2968), ir nagrin¢jami $iy teisés akty nustatyta tvarka:

107.1. Lietuvos Respublikos baudZiamojo proceso kodekso (Zin., 2002, Nr. 37-1341);

107.2. STT jstatymo 13 straipsnio (Zin., 2000, Nr. 41-1162; 2003, Nr. 38-1657);

107.3. Lietuvos Respublikos viesojo administravimo jstatymo (Zin., 1999, Nr. 60-1945;
2006, Nr. 77-2975);

107.4. Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg i§ valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy jstatymo (Zin., 2000, Nr. 10-236; 2005, Nr. 139-5008);

107.5. Rekomendacijy dél ikiteisminio tyrimo pradzios ir jos registravimo tvarkos,
patvirtinty Lietuvos Respublikos generalinio prokuroro 2008 m. rugpjicio 11 d. jsakymu Nr.
[-110 ,,D¢l Rekomendacijy dél ikiteisminio tyrimo pradzios ir jos registravimo tvarkos
patvirtinimo (Zin., 2008, Nr. 94-3713);

107.6. Asmeny prasymy nagrinéjimo ir jy aptarnavimo vieSojo administravimo
institucijose, jstaigose ir kituose vieSojo administravimo subjektuose taisykliy, patvirtinty
Lietuvos Respublikos 2007 m. rugpjii¢io 22 d. nutarimu Nr. 875 (Zin., 2007, Nr. 94-3779);

107.7. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2008 m. vasario
13 d. jsakymo Nr. 2-70 ,,D¢l jgaliojimy priskyrimo ir darbo laiko nustatymo*;

107.8. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2010 m. kovo 24
d. jsakymo Nr. 2-107 ,D¢l ikiteisminiy tyrimy pradéjimo ir registravimo Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyboje*;

107.9. Neigiamos informacijos apie Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
pareigiinus tikrinimo tvarkos apraSo ir Tarnybiniy nusizengimy tyrimo ir tarnybiniy nuobaudy
skyrimo Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos pareigiinams tvarkos apraso,
patvirtinty STT direktoriaus 2011 m. birzelio 28 d. jsakymu Nr. 2-215 ,Dél Neigiamos
informacijos apie Lictuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos pareigtinus tikrinimo
tvarkos apraSo ir Tarnybiniy nusizengimy tyrimo ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos pareigiinams tvarkos aprago patvirtinimo® (Zin.,
2011, Nr. 80-3956);

107.10. kity teisés akty.

X1. ASMENU PRIEMIMAS PAS STT DIREKTORIU IR JO PAVADUOTOJUS

108. Asmenys (ne STT darbuotojai) pas STT direktoriy ar jo pavaduotojus gali buti
priimami su STT jgyvendinamais uzdaviniais ir vykdomomis funkcijomis susijusiais
klausimais. STT direktorius ar jo pavaduotojai asmenis priima savo darbo vietoje.

109. Asmeny priemimas pas STT direktoriy ar jo pavaduotojus vyksta STT direktoriaus
1§ anksto nustatytomis ir STT interneto svetain¢je paskelbtomis dienomis.

110. Kiekvieno asmens priemimo pas STT direktoriy ar jo pavaduotojus trukmé
nustatoma atsizvelgiant j numatoma priimti asmeny skaiiy, STT direktoriaus ir jo
pavaduotojy tarnybos ypatumus.

111. Asmenys, norintys uzsirasyti j priemimg pas STT direktoriy ar jo pavaduotojus,
privalo i§ anksto uZsiregistruoti pas juos priémimui STT interneto svetainéje nurodytu
telefonu arba atvyke j STT adresu: A. Jaksto g. 6, Vilnius.

112. Asmenis, norin¢ius biti priimtus pas STT direktoriy ar jo pavaduotojus, registruoja
STT darbuotojai, atsakingi uz asmeny, norinciy biti priimty pas STT vadovybe, registravima.
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113. Priéemimo pas STT direktoriy ar jo pavaduotojus metu pateikiamus pranesimus,
skundus, praSymus, pareiskimus apie korupcijag ar veikas, turincias korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos ar STT pareigiino tarnybinio nusizengimo pozymiy, i§ asmeny priima ir
juos nagrinéja tam jgalioti STT pareigiinai.

XIl. ANTSPAUDAI IR JU NAUDOJIMAS

114. STT ir jos teritoriniai padaliniai turi antspaudus su Lietuvos valstybés herbu. STT
herbinis antspaudas saugomas Bendrajame skyriuje, o teritoriniy padaliniy — pas $iy padaliniy
vir§ininky jgaliotus STT darbuotojus. Antspaudai su Lietuvos valstybés herbu naudojami STT
direktoriaus 2010 m. birzelio 21 d. jsakymo Nr. 2-200 ,,Dél Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos herbinio anspaudo naudojimo*, kity teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka.

115. STT strukturiniai padaliniai gali turéti antspauda be Lietuvos valstybés herbo. Jis
dedamas ant struktiiriniuose padaliniuose parengty dokumenty antryjy egzemplioriy,
dokumenty kopijy, iSraSy, kity vidaus administravimo dokumenty, iSskyrus atvejus, nurodytus
direktoriaus 2010 m. birzelio 21 d. jsakyme Nr. 2-200 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos herbinio anspaudo naudojimo®. Antspaudai be Lietuvos valstybés herbo
saugomi pas STT struktiiriniy padaliniy virSininkus arba pas STT darbuotojus, kuriems Siuos
antspaudus saugoti paveda jy strukturiniy padaliniy vir§ininkai.

X111, ATOSTOGU IR POILSIO DIENU SUTEIKIMO TVARKA

116. Kasmetinés ir tikslinés atostogos STT darbuotojams suteikiamos vadovaujantis STT
statutu (Zin., 2003, Nr. 38-1656) ir kitais jstatymais.

117. Kasmetinés atostogos STT darbuotojams suteikiamos pagal mety pradzioje
sudaromus kasmetiniy atostogy suteikimo STT struktiriniy padaliniy darbuotojams grafikus,
kuriuos tvirtina STT direktoriaus pavaduotojas potvarkiu, iSskyrus STT direktoriaus, STT
direktoriaus pavaduotojy ir STT darbuotojy, nepriklausanc¢iy STT struktiiriniams padaliniams,
grafikg, kurj tvirtina STT direktorius jsakymu. Kasmetinés atostogos gali biiti suteikiamos
dalimis. Viena i$ kasmetiniy atostogy daliy negali biiti trumpesné kaip 14 kalendoriniy dieny.

118. STT struktiiriniy padaliniy vadovai teikdami pasitilymus dé¢l kasmetiniy atostogy
suteikimo, grafiky pakeitimo turi uztikrinti, kad STT darbuotojai galéty pasinaudoti teise |}
visas kasmetines atostogas ir kad vienu metu atostogauty (eity kasmetiniy atostogy) ne
daugiau kaip 50 procenty STT struktiirinio padalinio darbuotojy, iSskyrus atvejus, kai yra STT
direktoriaus iSankstinis sutikimas.

119. STT strukturiniy padaliniy vadovai, jverting darbuotojy praSymus, struktiirinio
padalinio darbuotojy atostogy grafikg kasmet iki vasario 15 d. pateikia derinti Personalo
skyriui, kuris atitinkamo struktiirinio padalinio grafikg iki kovo 1 d. pateikia tvirtinti STT
direktoriaus pavaduotojui.

120. Kasmetiniy atostogy suteikimo STT direktoriaus pavaduotojams ir kitiems STT
darbuotojams, nesantiems struktiiriniy padaliniy sudétyje, grafika tvirtina STT direktorius
jsakymu.

121. Kasmetiniy atostogy grafikai gali buti keic¢iami ir papildomi STT darbuotojui
pateikus STT direktoriui ar STT direktoriaus pavaduotojams motyvuota pra§yma, suderintg su
jo tiesioginiu struktirinio padalinio vadovu. AtSaukti i§ kasmetiniy atostogy galima tik STT
darbuotojo sutikimu.

122. Tikslinés atostogos STT darbuotojams suteikiamos STT direktoriaus jsakymu.

123. STT darbuotojams, norintiems pasinaudoti papildomomis lengvatomis,
numatytomis Lietuvos Respublikos darbo kodekso (Zin., 2002, Nr. 64-2569; 2011, Nr. 52-
2507) 214 straipsnyje, STT direktoriaus pavaduotojo potvarkiu kiekvieng mety ketvirt]
suteikiamos papildomos poilsio dienos (arba sutrumpinamas darbo laikas). Pra§ymus dél
papildomy poilsio dieny suteikimo (arba darbo laiko sutrumpinimo) STT darbuotojai privalo
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pateikti ne veliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki atitinkamo kalendoriniy mety ketvir¢io
pradzios.

124. Uz darba poilsio arba Svenciy diena, jeigu jis nenumatytas pagal grafika, kita
poilsio diena STT darbuotojo pageidavimu suteikiama STT direktoriaus pavaduotojo
potvarkiu, iSskyrus tuos atvejus, kai kita poilsio diena suteikiama STT direktoriaus jsakymu
nustatant atskirg STT darbuotojo darbo grafika.

XIV. DARBO LAIKO APSKAITA

125. Kiekvieng dieng STT darbuotojy dirbtas darbo laikas ir neatvykimo j darba atvejai
Darbo laiko apskaitos ziniara$c¢io pildymo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. sausio 27 d. nutarimu Nr. 78 (Zin., 2004, Nr. 18-528), nustatyta tvarka
zymimi naudojant darbo laiko apskaitos Ziniara$€io pavyzding forma, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. sausio 27 d. nutarimu Nr. 78. STT valdyby, STT padaliniy,
nesanciy valdyby sudétyje, STT vadovybés darbo laiko apskaitos Ziniarasc¢iai pildomi atskirai.

126. Uzpildytus kiekvieno ménesio STT struktiiriniy padaliniy darbo laiko apskaitos
ziniara$¢ius atsakingi uZ jy pildyma Siy padaliniy darbuotojai pateikia suderinti Personalo
skyriui kito ménesio pirma darbo dieng. Personalo skyrius suderintus ir STT direktoriaus ar jo
jgalioto STT darbuotojo pasirasytus STT struktiiriniy padaliniy darbo laiko apskaitos
ziniaraS¢ius pateikia Finansy skyriui ne véliau kaip per dvi darbo dienas nuo jy gavimo
dienos.

127. Bendrasis skyrius pasiraSytus darbo laiko apskaitos ziniarascius juose nurodytiems
darbuotojams pateikia susipazinti per ,,Doclogix* sistema.

XV. STT DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMAS

128. STT pareigiinams ir darbuotojams mokamas STT statute, Valstybés tarnybos
jstatyme, Darbo kodekse, kituose teisés aktuose nustatytas darbo uzmokestis, kurj sudaro
pareigin¢ alga (STT pareigiinams), tarnybinis atlyginimas (STT darbuotojams), priedai,
priemokos, apmokéjimas uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis, nakties bei virSvalandinj darbg
ir budéjima. Darbo uzmokestis mokamas STT direktoriaus nustatyta tvarka ir terminais.

129. STT statuto 35 straipsnio nustatyta tvarka tiesioginio vadovo priimamas
sprendimas pavesti dirbti ilgiau nei nustatyta savaités darbo laiko norma turi biiti suderintas su
STT vadovybe. Dél priimamo sprendimo suderinimo kreipiamasi j Personalo skyriy.

130. STT pareigtinams priedai ir apmokéjimas uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis,
nakties bei vir§valandinj darba ir bud¢jimg skiriamas ir mokamas atsiradus jstatymy
nustatytiems pagrindams. STT pareiginams priemokos gali biiti skiriamos ir mokamos esant
jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytiems pagrindams ir esant STT pareigiino ar
darbuotojo tiesioginio vadovo sitlymui STT direktoriui skirti STT pareigiinui priemoka.
Sitilymai STT pareiginui skirti priemoka, STT direktoriaus pavedimu, gali bati svarstomi
STT Istekliy valdymo taryboje.

131. STT darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartj, priedai, priemokos ir
apmokéjimas uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis, nakties bei virSvalandinj darbg ir budéjima
skiriami ir mokami STT direktoriaus 2004 m. vasario 4 d. jsakymo Nr. 2-34 nustatyta tvarka.

XVI. REIKALU PERDAVIMAS KEICIANTIS STT DARBUOTOJAMS

132. Atleidziamas i§ pareigy STT darbuotojas privalo ne véliau kaip atleidimo dieng
grazinti pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms atlikti gautus daiktus ir priemones:

132.1. tarnybinj ginklg ir specialigsias priemones, signalizacijos ir j¢jimo kontrolés raktus —
Saugumo skyriaus atsakingiems darbuotojams;

132.2. operatyvinei veiklai skirtg turtg — STT Antrosios valdybos ar teritoriniy padaliniy


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.389ACB3D850E

atsakingiems darbuotojams;

132.3. darbuotojy ir pareigliny tarnybinius pazyméjimus, pareigiiny tarnybinius Zenklus —
Personalo skyriaus atsakingam darbuotojui;

132.4. pinigus ir finansinius jsiskolinimus — Finansy skyriaus atsakingam darbuotojui;

132.5. kabinety raktus — Bendrojo skyriaus darbuotojui, atsakingam uz rakty iSdavima,
seify ir saugykly raktus — tiesioginiam strukttirinio padalinio vadovui;

132.6. dokumentus, literatiirg, mobiliojo rysio telefonus ir mobiliojo rysio telefony SIM
korteles, antspaudus, spaudus ir kitg turta — Bendrojo skyriaus ar teritoriniy padaliniy
atsakingiems darbuotojams.

133. Sio reglamento 132.1-132.6 punktuose nurodyti STT darbuotojai yra atsakingi uz
atitinkamy dokumenty, turto, pinigy priémimg i§ atleidziamo i§ pareigy darbuotojo.

134. Atleidziamam i§ pareigy darbuotojui Sio reglamento 132.1-132.6 punktuose
nurodyti asmenys (ar nurodyty STT struktiiriniy padaliniy vadovai) pateikia grazintiny
dokumenty ir turto sgrasy. Jei atleidziamas i§ pareigy darbuotojas negrazina dokumenty ar
turto vertybiy, reglamento 132.1-132.6 punktuose nurodyty STT struktiiriniy padaliniy
vadovai apie tai privalo informuoti STT vadovybe.

135. Informacijos technologijy skyrius apriboja atleisto STT darbuotojo prieiga prie
STT informacinés sistemos duomeny.

136. Saugumo skyrius teisés akty nustatyta tvarka parengia dokumentus dél leidimo
dirbti su jslaptinta informacija panaikinimo.

137. Keiciantis STT darbuotojams, visi turimi dokumentai perduodami teisés akty
nustatyta tvarka.

138. Jei darbuotojas atleidziamas 1§ pareigy, paskiriamas ] pareigas ar keiciasi
materialiai atsakingas asmuo, atliekama inventorizacija ir jam perduotas turtas perduodamos
pagal atskirg perdavimo ir pri€mimo dokumenta.

139. STT struktiiriniy padaliniy vadovai turi uztikrinti, kad jy vadovaujamy padaliniy
darbuotojams duotos uzduotys ir pavedimai $iy darbuotojy atostogy, laikinojo nedarbingumo,
o esant bitinumui — ir tarnybinés komandiruotés metu biity perduoti vykdyti kitam STT
darbuotojui ir kad buty prieinama visa uzduotims atlikti reikiama informacija, esanti
darbuotojo darbo vietos elektroninése laikmenose ar laikoma seife. Atsarginiai STT
darbuotojy kabinety ir seify raktai saugomi STT direktoriaus nustatyta tvarka.

XVII. ARCHYVO TVARKYMAS

140. STT archyva tvarko STT darbuotojai, atsakingi uz STT archyvo tvarkyma.
Archyviniai dokumentai tvarkomi, naudojami ir saugomi Dokumenty ir archyvy jstatymo
(Zin., 1995, Nr. 107-2389; 2004, Nr. 57-1982) ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

XVIII. STT DARBUOTOJU SKATINIMAS

141. STT darbuotojai skatinami vadovaujantis STT statuto, Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130; 2002, Nr. 45-1708) ir Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

XIX. STT DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

142. STT pareigiiny galimai padaryti tarnybiniai nusiZengimai tiriami ir nuobaudos
skiriamos STT statuto ir Neigiamos informacijos apie Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos pareigiinus tikrinimo tvarkos apraSo ir Tarnybiniy nusiZzengimy tyrimo ir
tarnybiniy nuobaudy skyrimo Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos pareigiinams
tvarkos apraSo, patvirtinty STT direktoriaus 2011 m. birzelio 28 d. ijsakymu Nr. 2-215 , D¢l
Neigiamos informacijos apie Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos pareiglinus
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tikrinimo tvarkos apraso ir Tarnybiniy nusizengimy tyrimo ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos pareigiinams tvarkos apraSo patvirtinimo®
(Zin., 2011, Nr. 80-3956), nustatyta tvarka.

XX. STT TURTO TVARKYMAS

143. STT patikejimo ir kitomis teisémis valdomas turtas tvarkomas Siy teisés akty
nustatyta tvarka:

143.1. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatymo (Zin., 1998, Nr. 54-1492; 2002, Nr. 60-2412);

143.2. STT direktoriaus 2008 m. balandzio 25 d. jsakymo Nr. 2-133 ,Dél Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos turto tvarkymo*;

143.3. STT direktoriaus 2006 m. kovo 14 d. jsakymo Nr. 2-34 D¢l Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos tarnybiniy automobiliy naudojimo tvarkos apraso ir
kity susijusiy tvarky aprasy patvirtinimo** (Zin., 2006, Nr. 31-1109; 2009, Nr. 77-3221);

143.4. kity teisés akty nustatyta tvarka.

XXI. STT DARBUOTOJU PRANESIMAI

144, STT darbuotojai, neatvyke j darbg dél laikinojo nedarbingumo (ligos, traumos,
sergancio Seimos nario slaugos ir kt.), ta pacig dieng privalo pranesti apie tai savo tiesioginiam
strukttrinio padalinio vadovui, o jis apie darbuotojo neatvykimg j darbg nedelsdamas privalo el.
paStu informuoti Personalo skyriy ir Finansy skyriy. STT struktiiriniy padaliniy vadovai,
neatvyke ] darbg d¢l laikinojo nedarbingumo, tg pacig dieng SMS Zinute ar el. pastu informuoja
Personalo skyriy ir Finansy skyriy.

145. STT darbuotojai laikingjj nedarbinguma patvirtinanc¢ius dokumentus (praneSimg
apie i8duotg nedarbingumo pazyméjima ar medicining pazymg Nr. 094/a) privalo pristatyti
Personalo skyriui tg pacig dieng, kurig pradeda dirbti pasibaigus laikinajam nedarbingumui.
Teritoriniy padaliniy darbuotojai tg pacig dieng, kurig pradeda dirbti pasibaigus laikinajam
nedarbingumui, Personalo skyriui faksu, el. pastu arba per ,Doclogix® sistema atsiuncia
praneSimy apie iSduotus nedarbingumo pazyméjimus ar medicinines pazymas Nr. 094/a
kopijas, o originalus iSsiuncia pastu.

146. STT darbuotojai privalo ne véliau kaip per 7 dienas el. paStu pateikti Personalo
skyriui pasikeitusig informacijg apie faktinés gyvenamosios vietos adresg, telefono numerj, el.
pasto adresa, Seimyning padét], vaikus (jvaikius).

Priedo pakeitimai:
Nr. 2-57, 2012-02-09, Zin., 2012, Nr. 21-991 (2012-02-15), i. k. 1120STTISAK00002-57

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba, Isakymas

Nr. 2-57, 2012-02-09, Zin., 2012, Nr. 21-991 (2012-02-15), i. k. 1120STTISAK00002-57

D¢l Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2009 m. rugséjo 21 d. jsakymo Nr. 2-232
"Dél Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos darbo reglamento patvirtinimo" pakeitimo
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