Suvestiné redakcija nuo 2002-09-05 iki 2003-06-06

Nutarimas paskelbtas: Zin. 2002, Nr. 65-2654, i. k. 1021100NUTA00000966

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL PRIEMIMO ] VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGAS TVARKOS
PATVIRTINIMO

2002 m. birzelio 24 d. Nr. 966
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130;
2002, Nr. 45-1708) 9 straipsnio 5 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti Priémimo ] valstybés tarnautojo pareigas tvarka (pridedama).

2. Nustatyti, kad tuo atveju, jeigu yra du ar daugiau asmeny, kuriems pasitlytos valstybés
tarnautojo pareigos pagal Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies
nuostatas (iSskyrus atlikusius privalomajg prading karo tarnybg arba alternatyviagjg krasto apsaugos
tarnybg) arba priimamy ] karjeros valstybés tarnautojo pareigas pagal 43 straipsnio 2 dalies
nuostatas, taip pat pagal Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo pakeitimo jstatymo
jgyvendinimo jstatymo (Zin., 2002, Nr. 45-1709) 4 straipsnio 1, 2 ir 3 dalies nuostatas, jie
egzaminuojami zodzZiu (pokalbis) vadovaujantis Priémimo } valstybés tarnautojo pareigas tvarka,
patvirtinta Siuo nutarimu, ne maziau kaip prieS 10 kalendoriniy dieny raStu informavus Siuos
asmenis apie egzamino data, laikg ir vieta.

3. Sis nutarimas jsigalioja nuo 2002 m. liepos 1 dienos.

MINISTRAS PIRMININKAS ALGIRDAS BRAZAUSKAS

VIDAUS REIKALU MINISTRAS JUOZAS BERNATONIS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.72DD69421135
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m.
birzelio 24 d. nutarimu Nr. 966

PRIEMIMO ] VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGAS TVARKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Si tvarka reglamentuoja priémima j valstybés tarnautojo pareigas (toliau vadinama —
pareigos).

2. | pareigas priimama konkurso biidu ir be konkurso.

3. Priémimo | pareigas konkurso budu (toliau vadinama — konkursas) procediira apima:

3.1. konkurso paskelbima;

3.2. dokumenty, kurie turi buti pateikti norint dalyvauti konkurse, priémimg (toliau
vadinama — dokumentai);

3.3. konkurso komisijos sudaryma;

3.4. konkursa;

3.5. valstybés tarnautojus ] pareigas priimanéio asmens arba kolegialios valstybés ar
savivaldybés institucijos (toliau vadinama — valstybés tarnautojus ] pareigas priimantis asmuo)
sprendimo (toliau vadinama — jsakymas) dél priémimo j pareigas priémima.

4. Priémimo ] pareigas be konkurso procediira apima valstybés tarnautojus ] pareigas
priimancio asmens jsakymo dé¢l priémimo } pareigas priémima.

5. Asmuo laikomas priimtu } pareigas nuo Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
(toliau vadinama — Valstybés tarnybos jstatymas) 10 straipsnyje nurodyto asmens jsakyme dél
priémimo ] valstybés tarnautojo pareigas nustatytos dienos.

Il. KONKURSO PASKELBIMAS

6. Valstybés tarnautojus j pareigas priimantis asmuo gali skelbti konkursg dél priémimo j
karjeros valstybés tarnautojo pareigas, tik jregistraves duomenis Valstybés tarnautojy registro
duomeny bazé¢je Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinty Valstybés tarnautojy registro
nuostaty nustatyta tvarka, rastu pateikes valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanciai jstaigai
(toliau vadinama — valstybés tarnybos tvarkymo jstaiga) informacijg apie atsilaisvinusias karjeros
valstybés tarnautojo pareigas (nurodydamas pareigybés pavadinima, lygj, kategorijg ir pateikdamas
pareigybés apraSyma) ir per 7 darbo dienas nuo pateikimo dienos rastu negaves 1S Sios jstaigos
informacijos apie tai, kad yra asmuo (asmeny), kuris (kurie) pagal Valstybés tarnybos jstatymo 43
straipsnio 2 dalies nuostatas gali buti priimtas (priimti) j karjeros valstybés tarnautojo pareigas be
konkurso (toliau vadinama — asmuo, atitinkantis pareigybés aprasyme nustatytus reikalavimus).

7. Apie konkursg ] istaigos vadovo ar karjeros valstybés tarnautojo pareigas skelbiama
»Valstybés ziniy* priede ,Informaciniai pranesimai“. Papildomai apie konkursg gali biti skelbiama
pasirinktame Salies dienraStyje. Savivaldybés jstaigos apie konkursg taip pat gali skelbti vietin¢je
spaudoje.

8. Konkurso skelbime nurodoma jstaigos pavadinimas, pareigybés pavadinimas, lygis,
kategorija, specialieji reikalavimai, nustatyti pareigybés apraSyme (toliau vadinama — specialieji
reikalavimai), kur ir kokius dokumentus biitina pateikti, iki kada priimami asmeny, pageidaujanciy
dalyvauti konkurse (toliau vadinama — pretendentai), dokumentai. Taip pat nurodoma, kur galima
gauti iSsamesn¢ informacijg apie skelbiama konkursa.

I11. DOKUMENTU PRIEMIMAS

9. Pretendentas privalo pateikti:
9.1. praSyma leisti dalyvauti konkurse (toliau vadinama — prasymas);



9.2. asmens tapatyb¢ patvirtinant]j dokumenta, iSsilavinimag patvirtinantj dokumenta,
pilietybe ir amziy patvirtinantj dokumenta, valstybinio socialinio draudimo pazyméjimg (jeigu toks
yra) ir §iy dokumenty kopijas;

9.3. gyvenimo apraSyma;

9.4. uzpildyta pretendento anketa (Sios tvarkos 1 priedas). Pretendento anketa gali biti
pildoma vietoje, pateikus prasyma asmeniskai, arba siun¢iama registruotu laisku kartu su praSymu.

10. Pretendentai gali pateikti dokumentus konkursg organizuojancios jstaigos uz personalo
tvarkymg atsakingam asmeniui ar uz personalo tvarkymg atsakingam padaliniui (toliau vadinama —
personalo tarnyba) asmeniskai arba siysti registruotu laisku.

11. Jeigu pretendentai pateikia dokumentus asmeniskai, Sios tvarkos 9.2 punkte nurodyty
dokumenty originalus, sutikrinusi su pateiktomis kopijomis, personalo tarnyba grazina pretendentui
dokumenty priémimo metu.

12. Jeigu dokumentai siun¢iami konkursa organizuojanciai jstaigai registruotu laisku,
pateikiamos §ios tvarkos 9.2 punkte nurodyty dokumenty notaro patvirtintos kopijos.

13. Dokumentai registruojami pretendenty praSymy ir kity pateikty dokumenty registravimo
zurnale (Sios tvarkos 2 priedas).

14. Personalo tarnyba, gavusi dokumentus, juos patikrina ir pretendento anketoje paZymi, ar
pretendentas atitinka Valstybés tarnybos jstatymo 9 straipsnio 1 dalies bendruosius reikalavimus
(toliau vadinama — bendrieji reikalavimai) ir specialiuosius reikalavimus pagal pretendento pateikty
dokumenty duomenis.

15. Jeigu pretendentas neatitinka Sios tvarkos 14 punkte nurodyty reikalavimy, jam per 5
darbo dienas iSsiunCiamas praneSimas apie tai, kad jam neleidziama dalyvauti konkurse
(pretendenty prasymai, anketos ir dokumenty kopijos negrazinami). Jeigu pretendentas atitinka
Siuos reikalavimus, jam iSsiun¢iamas praneSimas apie konkurso data, laikg ir vieta.

16. Pretendentas, pateikdamas dokumentus asmeniskai, su Sios tvarkos 15 punkte nurodyta
informacija gali biiti supazindintas konkursg organizuojancioje jstaigoje pasirasytinai (pasiraSoma
ant pranesimo).

17. Pretendenty dokumentai priimami 14 kalendoriniy dieny nuo konkurso paskelbimo
»Valstybés ziniy* priede ,,Informaciniai praneSimai“ dienos, jskaitant konkurso paskelbimo diena.

IV. KONKURSO KOMISIJOS SUDARYMAS

18.Konkursui vykdyti sudaroma pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas konkurso
komisija (toliau vadinama — konkurso komisija, komisija).

19.Komisija sudaroma Valstybés tarnybos jstatymo 10 straipsnyje nurodyty asmeny
isakymu.

20.Komisija sudaroma ne vé¢liau kaip prie§ 3 darbo dienas iki konkurso.

21. Komisijg turi sudaryti nuo 5 iki 7 valstybés tarnautojy.

22 .Jsakyme dél komisijos sudarymo nurodomi komisijos pirmininkas, kiti komisijos nariai ir
komisijos sekretorius. Komisijos sekretorius néra komisijos narys.

23. Komisijos nariais negali biiti skiriami asmenys, kurie yra pretendenty sutuoktiniai, artimi
giminaiciai ar asmenys, su pretendentais susij¢ svainystés rysiais, kurie tiesiogiai ar netiesiogiai gali
biiti suinteresuoti konkurso rezultatais, arba yra kitokiy aplinkybiy, kurios kelia abejoniy Siy
asmeny nesalisSkumu.

24.] komisijos nariy sgrasg turi biiti jtraukti konkursa organizuojancios jstaigos personalo
tarnybos vadovas ir tiesioginis biisimo valstybés tarnautojo vadovas (arba jj pavaduojantis valstybés
tarnautojas). Jeigu rengiamas konkursas jstaigos vadovo pareigoms, | komisijos nariy sarasa turi
biiti jtrauktas valstybés tarnautoja j pareigas skiriantis asmuo arba jo jgaliotas valstybés tarnautojas
ir personalo tarnybos vadovas. Istaigy vadovy, ministerijos valstybés sekretoriaus atrankos
konkurso komisijos pirmininkas gali biiti valstybes politikas arba jo jgaliotas asmuo.

25.Jeigu jstaigoje veikia profesiné sajunga, komisijos nariu turi biiti skiriamas ir tos jstaigos
profesinés sgjungos atstovas.



V. KONKURSAS

26.Komisijos nariai su pretendenty pateiktais dokumentais susipazjsta ne véliau kaip likus
vienai darbo dienai iki konkurso.

27.Jeigu paaiskéja, kad komisijos narys yra pretendento sutuoktinis, artimas giminaitis ar
asmuo, susijes svainystés rysiais arba kitais ry$iais, komisijos narys turi nusisalinti. Jeigu komisija
sudaryta i§ 5 asmeny, jis pakei¢iamas kitu komisijos nariu arba, kai komisija sudaryta i§ 6 ar 7
nariy, iSbraukiamas i§ komisijos nariy saraso arba pakeifiamas kitu. Komisijos narys gali buti
pakeistas ir konkurso organizavimo dieng.

28. Konkurso metu komisijg sudaran¢io asmens sprendimu komisijos posédyje patariamojo
balso teise gali dalyvauti pakviesti ekspertai.

29.Tik komisijos sekretorius konkurso procediiros klausimais gali bendrauti su
pretendentais.

30.Kai pretendentai egzaminuojami zodziu, turi dalyvauti visi komisijos nariai. Kai
pretendentai laiko egzaming rastu, egzamino patalpoje turi biti ne maziau kaip vienas komisijos
narys ir komisijos sekretorius, o tikrinant testg turi dalyvauti visi komisijos nariai.

31.Konkursas turi jvykti per 30 kalendoriniy dieny nuo paskutinés dokumenty pri€émimo
dienos.

32. Konkursas jstaigy vadovy, ministerijos valstybés sekretoriy, ministerijos sekretoriy,
strukt@iriniy padaliniy vadovy ir jy pavaduotojy pareigoms vykdomas penktadieniais. Konkursas
kitoms valstybés tarnautojy pareigoms vykdomas pirmadieniais.

33.Pretendentai, atvykdami j konkursg, privalo turéti asmens tapatybe patvirtinantj
dokumenta.

34.Konkursas pradedamas pretendentams praneStu laiku. Konkursas pradedamas ir
baigiamas t3 pacig diena.

35.Konkursas pradedamas nuo egzamino zodziu. Jo metu kiekvienas komisijos narys
pateikia vienodus klausimus visiems pretendentams, siekdamas patikrinti pretendento gebéjimus
atlikti valstybés tarnautojo pareigybés, dél kurios vyksta konkursas, apraSyme nustatytas funkcijas.
Pretendentai egzaminuojami Zodziu individualiai, kitiems pretendentams nedalyvaujant.

36.Kiekvienas komisijos narys pretendenty zinias egzamino Zodziu metu vertina
individualiai nuo 1 iki 10 baly. Blogiausias jvertinimas yra 1 balas, geriausias — 10 baly. Jverting
kiekvieno pretendento Zzinias, komisijos nariai pildo pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas
egzamino zodziu individualaus vertinimo lentele (Sios tvarkos 3 priedas).

37.Pasibaigus egzaminui zodziu, sukvieCiami visi pretendentai. Jiems matant, komisijos
nariai uzpildytas ir pasiraSytas pretendenty ] valstybés tarnautojo pareigas egzamino zodziu
individualaus vertinimo lenteles (toliau vadinama — egzamino Zodziu individualaus vertinimo
lentel¢) jteikia komisijos sekretoriui. Sis visy komisijos nariy skirtus pretendentams balus jrago
pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas konkurso protokolo (Sios tvarkos 4 priedas) egzamino
7zodziu vertinimo suvestingje lentel¢je, kuri yra sudedamoji Sio protokolo dalis, o komisijos nariy
uzpildytos ir pasiraSytos egzamino zZodziu individualaus vertinimo lentelés kaip priedas pridedamos
prie pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas konkurso protokolo (toliau vadinama — konkurso
protokolas, protokolas). Kiekvienam pretendentui skirti balai susumuojami ir dalijami i§ komisijos
nariy skai¢iaus. Komisijos sekretorius, jrasgs gauta baly vidurkj atitinkamoje egzamino Zzodziu
vertinimo suvestinés lentelés skiltyje ir pasirases Sig lentele, visg vertinimo medziagg perduoda
komisijos pirmininkui. Komisijos pirmininkas patikrina, ar komisijos sekretorius teisingai
apskai€iavo balus, ir perskaito pretendentams egzamino ZodZiu rezultatus.

38. Egzaminas ZodZiu turi baigtis iki egzamino rastu pradzios.

39. Pretendentas, laikydamas egzaming rastu, sprendZia testa.

40.Pretendentui suteikiamas §ifras, susidedantis i§ 6 Zenkly — 3 raidziy ir 3 skai¢iy. Sifro
korteles pretendentai traukia burty keliu, korteliy turi bati daugiau negu pretendenty. Sifro kortele
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pretendentai turi saugoti per visg egzaming rastu ir grazinti komisijos sekretoriui tik po to, kai testai
jvertinami ir balai jraSomi konkurso protokole, egzamino rastu vertinimo lenteléje.

41.Uz $ifro konfidencialumo iSsaugojimg atsako pretendentai. Neuztikrings konfidencialumo
pretendentas komisijos pirmininko sprendimu gali biiti pasalintas i§ konkurso.

42. Testui spresti pretendentai apripinami vienodomis raSymo priemonémis.

43 Pretendentas, iSsprendes testa, ant kiekvieno testo lapo virSutinio deSiniojo kampo uzraso
suteiktg Sifra.

44 Testg sudaro 100 klausimy ir po 3 atsakymus j kiekvieng klausima. I§ 3 atsakymy vienas
yra teisingas. Atsakydamas j klausima, pretendentas pazymi vieng i§ atsakymy, kuris, jo manymu,
yra teisingas.

45. Pirmadieniais testas pradedamas sprgsti ne véliau kaip 13 valandg 30 minuciy,

penktadieniais — ne véliau kaip 11 valandg 30 minuciy.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1366, 2002-08-29, Zin., 2002, Nr. 86-3693 (2002-09-04), i. k. 1021100NUTA00001366

46.Testa parengia valstybés tarnybos tvarkymo jstaiga ir pateikia kiekvieng pirmadien] ir
kiekvieng penktadienj Valstybés tarnautojy registro tvarkymo kompiuterinéje programoje atskiru
praneSimu, taip pat Vidaus reikaly ministerijos interneto www.vrm.lt puslapyje (nesant
kompiuterinio rySio ir konkursg organizuojanciai jstaigai praSant, testas gali biti pateikiamas
nurodytu faksu). Testai sudaromi 1§ teisés akty, nurodyty jstatymy ir kity teisés akty, i§ kuriy
nuostaty sudaromi egzamino raStu testai, sgraSe (Sios tvarkos 5 priedas), nuostaty. Testas
pateikiamas pirmadieniais 13 valandg ir iSimamas 14 valanda, o penktadieniais pateikiamas 11
valandg ir iSimamas 12 valanda.

47.Komisijos sekretorius, gaves testa, iSspausdina (padaugina) reikiamg testo egzemplioriy
skaiCiy (tiek, kiek yra pretendenty), juos susega segikliu ir iSdalija pretendentams. Jeigu egzamino
patalpoje yra kompiuterinis rySys, $i procediira turi bati atlickama pretendentams matant.

48. Testui spresti skiriama 1 valanda 30 minuciy.

49.Teisingi testo atsakymai pateikiami Valstybés tarnautojy registro tvarkymo
kompiuterinéje programoje atskiru praneSimu ir Vidaus reikaly ministerijos interneto www.vrm.lt
puslapyje (arba Sios tvarkos 46 punkte nurodytu atveju — faksu) pirmadieniais 15 valandg ir iSimami
16 valandag, o penktadieniais pateikiami 13 valandg ir iSimami 14 valanda.

50.Pretendentams iSsprendus testa ar pasibaigus laikui, kuris buvo skirtas testui spresti,
komisijos sekretorius surenka testus, dalyvaujant pretendentams, juos tikrina ir neteisingus
atsakymus pazymi, bet kita spalva, negu testo atsakymus zymeéjo pretendentai. Komisijos nariai gali
patikrinti, ar komisijos sekretorius teisingai patikrino testo atsakymus. Kaip vertinti testo atsakymus
balais, parodyta testo atsakymy vertinimo lenteléje (Sios tvarkos 6 priedas).

51. Komisijos sekretorius jraso testo vertinimo rezultatus konkurso protokole, egzamino
raStu vertinimo lenteléje, kuri yra sudedamoji Sio protokolo dalis. ISspresti testai pridedami prie
protokolo.

52.Komisijos sekretoriui perskaiCius Sifrg, pretendentai prisistato, pasakydami vardg ir
pavarde, ir grazina Sifro kortele. Komisijos sekretorius konkurso protokolo egzamino rastu
vertinimo lenteléje jraSo pretendenty vardus ir pavardes. Pretendentai pasiraso egzamino raStu
vertinimo lentelés skiltyje Salia savo pavardés.

53.Komisijos pirmininkas egzamino raStu rezultatus perskaito dalyvaujant visiems
pretendentams.

54. Komisijos sekretorius konkurso protokole, pretendenty egzamino Zodziu ir rastu
vertinimo balais suvestin¢je lenteleje, jraSo pretendenty egzamino rastu ir ZodZiu balus, juos
susumuoja.

55.I8laikiusiu egzaming laikomas pretendentas, surinkes daugiau kaip 10 baly. Konkursa
laimi daugiausia baly surinkes pretendentas.

56.Jeigu egzaming iSlaiké tik vienas pretendentas, jis pripaZjstamas konkurso laimetoju.
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57.Jeigu didziausig vienoda baly skaifiy surinko keli pretendentai, konkurso laimétoja
pasirenka tiesioginis bilisimo valstybés tarnautojo vadovas (arba jj pavaduojantis valstybés
tarnautojas).

58.Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Valstybés tarnautojy
kvalifikaciniy klasiy suteikimo ir valstybés tarnautojy vertinimo tvarka, priimamam valstybés
tarnautojui gali bti suteikiama trecia kvalifikaciné klas¢. Komisijai pasitlius suteikti priimamam
valstybés tarnautojui kvalifikacing klase, apie tai pazymima protokole.

59. Laiméjes konkursg pretendentas pasiraso konkurso protokole, kad sutinka eiti konkurse
laimétas pareigas.

60.Konkurso protokolg pasiraso visi komisijos nariai ir komisijos sekretorius. Su konkurso
rezultatais pretendentai supazindinami pasirasytinai.

61. Konkurso rezultatai jforminami protokolu.

62.Konkursas laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvavo nors vienas pretendentas ir jis surinko
daugiau kaip 10 baly.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

63.Duomenys apie pretendentus, i$skyrus §ioje tvarkoje nurodytus atvejus, neskelbiami.

64. Konkursui nejvykus per 30 kalendoriniy dieny nuo paskutinés dokumenty priémimo
dienos, valstybés tarnybos tvarkymo jstaiga i§ naujo informuojama apie laisva karjeros valstybés
tarnautojo pareigybe Sios tvarkos 6 punkte nustatyta tvarka.

65.Jeigu laiméjes konkursa asmuo iki jsakymo skirti jj  Sias pareigas priémimo atsisako eiti
pareigas, ] pareigas gali biiti skiriamas antrasis pagal iSlaikyto egzamino rezultatus pretendentas,
jam atsisakius — kitas ir taip toliau.

66.Konkursg laiméjgs asmuo skiriamas j pareigas ne anksciau negu po 3 darbo dieny ir ne
véliau kaip po 14 kalendoriniy dieny po konkurso pabaigos. Konkursg laiméjusio asmens ir
valstybés tarnautojg j pareigas priimancio asmens susitarimu §is terminas gali biiti pratgstas.

67. Pretendentai po konkurso rezultaty paskelbimo turi teis¢ susipazinti su visais konkurso
organizavimo dokumentais, iSskyrus privacig informacijg apie pretendentus.

68.Veiksmai, neveikimas ir/ar sprendimai, kuriais pazeidziamos Sios tvarkos nuostatos, ne
véliau kaip per 3 darbo dienas gali buti skundziami konkursg organizavusios jstaigos vadovui, taip
pat Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 13-308; 2000, Nr.
85-2566) nustatyta tvarka.
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Priémimo j valstybés tarnautojo pareigas
tvarkos
1 priedas

PRETENDENTO ANKETA

1. Pretendento vardas ir pavardé

2. Valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga, kuriai pateikiama anketa

3. Pareigybé, i kurig pretenduojama

4. Ar esate jstatymy nustatyta tvarka pripaZintas kaltu dél sunkaus nusikaltimo ar
nusikaltimo valstybés tarnybai padarymo ir turite neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma? Jeigu taip —
kada, pagal kokj Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso straipsnj?

5. Ar Jus sieja artimi giminystés ir svainystés rySiai (tévai, jtéviai, broliai, seserys ir jy
vaikai, seneliai, sutuoktiniai, vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai, taip pat sutuoktiniy tévai,
broliai, seserys ir jy vaikai) su asmenimis, jau dirbanciais Sioje institucijoje ar jstaigoje? Jeigu taip —
nurodykite varda, pavarde ir pareigas.

6. Ar einate renkamas ar skiriamas pareigas ne valstybés tarnyboje, ar gaunate kitg
atlyginima?

7. Ar esate jmoniy, ne pelno organizacijy valdymo organy narys, ar gaunate atlyginimag uZz §j
darba?




8. Ar atstovaujate uzsienio valstybiy jmoniy, jstaigy, organizacijy interesams?

9. Ar buvote atleistas i§ valstybés tarnybos uz tarnybinj nusizengima pagal Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nuostatas? Jeigu taip — kada ir uz kokj tarnybinj
nusizengima?

10. Ar einate pareigas valstybés tarnyboje? Jeigu taip — kokias?

11. Ar buvote SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadrinis
darbuotojas, kuriam pagal Lietuvos Respublikos jstatymg ,,Dél SSRS valstybés saugumo komiteto
(NKVD, NKGB, MGB, KGB) vertinimo ir $ios organizacijos kadriniy darbuotojy dabartinés
veiklos* draudziama dirbti valstybés tarnyboje?

12. Ar esate pripazintas neveiksniu?

13. Ar esate uzdraustos organizacijos narys?

14. Ar teismas yra atémes Jums teis¢ eiti valstybés tarnautojo pareigas?

Pretendento parasas
Data

Zyma apie pretendento atitiktj Priémimo j valstybés tarnautojo pareigas tvarkos 14 punkte
nurodytiems reikalavimams:




Personalo tarnybos vadovas
(Data) (Parasas) (Vardas ir pavardé)




Priémimo j valstybés tarnautojo pareigas

tvarkos
2 priedas

(valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos pavadinimas)

PRETENDENTU PRASYMU IR KITU PATEIKTU DOKUMENTU REGISTRAVIMO

ZURNALAS

Pretendento
eilés Nr.

Pareigybés, |
kurig
pretenduojama,
pavadinimas

Pretendento
vardas ir
pavardé

Pateikti Pragymo ir
dokumentai | dokumenty
(nurodyti) priémimo

data

Prasymga ir
dokumentus
priémusio
asmens
pavardé ir
paraSas

Pretendento
parasas
(gaunant
pastu —
registracijos
Nr.)

Pastabos

(pareigy pavadinimas)

(parasas)

(vardas ir pavardé)




Priémimo j valstybés tarnautojo pareigas
tvarkos
3 priedas

Pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas
konkurso protokolo Nr.

(data)
priedas

PRETENDENTU | VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGAS EGZAMINO ZODZIU
INDIVIDUALAUS VERTINIMO LENTELE

Eil. Nr. Pretendento vardas ir pavardé Ivertinimas balais

Komisijos narys

(parasas) (vardas ir pavardé)




Priémimo i valstybés tarnautojo pareigas
tvarkos
4 priedas

(valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos pavadinimas)

PRETENDENTU ] VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGAS KONKURSO
PROTOKOLAS

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

Pretendenty  valstybés tarnautojo pareigas konkurso komisijos, sudarytos

(jsakymo ar potvarkio, kuriuo sudaryta komisija, data, numeris)
posédis jvyko , posédzio pradzia

(data) (nurodomas laikas)
posédzio pabaiga

(nurodomas laikas)

Komisijos pirmininkas
Komisijos sekretorius
Komisijos nariai:

Pakviesti ekspertai:

Kiti dalyviai:

Pareigybés, 1 kurig organizuojamas priémimas, pavadinimas

Pretendentai:

Visy parengty korteliy Sifry numeriai (suraSomi posédzio pradzioje):

Egzamino zodziu vertinimo suvestiné lentelé

Eil. Nr. | Pretendento vardas ir Komisijos nariai Baly vidurkis
pavardé




Pretendenty egzamino zodziu komisijos nariy vertinimai suvestinéje lentel¢je jraSyti
teisingai.
Komisijos sekretorius
(ParaSas)

(Vardas ir pavardé)

Egzamino rastu vertinimo lentelé

Sifro Ivertinimas Pretendento vardas ir pavardé (uzpildoma po testo jvertinimo, Pretendento
Nr. balais prisistacius pretendentui) parasas

Pretendenty egzamino zodziu ir rastu vertinimo balais suvestiné lentelé

Pretendento vardas | Sifras Egzamino Zodziu Egzamino rastu Bendra gauty Konkurse
ir pavardé rezultatas (baly (testas) rezultatas baly suma (3+4) | uzimta vieta
vidurkis) (balais)
1 2 3 4 5 6

Komisijos sprendimas dél konkurso laimétojo

Komisijos pasitilymas dél kvalifikacinés klasés suteikimo konkursg laiméjusiam
pretendentui
Komisijos nariai dél kvalifikacinés klasés suteikimo balsavo taip:

Komisijos pirmininkas (Parasas) (Vardas ir pavard¢)
Komisijos sekretorius (Parasas) (Vardas ir pavard¢)
Nariai (Parasai) (Vardai ir pavardés)

Sutinku eiti konkurse laimétas pareigas
(Konkurso laimétojo parasas)
(Konkurso laimétojo vardas ir pavarde)
(Data)

Su konkurso rezultatais susipazinome:
(Pretendenty parasai)

(Vardai ir pavardés)

(Data)




Priémimo i valstybés tarnautojo pareigas
tvarkos
5 priedas

ISTATYMAI IR KITI TEISES AKTALI, IS KURIU NUOSTATU SUDAROMI EGZAMINO
RASTU TESTAI

|. VISIEMS ASMENIMS, DALYVAUJANTIEMS KONKURSE VALSTYBES
TARNAUTOJO PAREIGOMS

1. Lietuvos Respublikos Konstitucija.

2. Lietuvos Respublikos apskrities valdymo jstatymas.

3. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas.

4. Lietuvos Respublikos jstatymas ,,D¢l Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
skelbimo ir jsigaliojimo tvarkos®.

5. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés norminiy akty rengimo tvarkos jstatymas.

6. Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg i§ valstybés ir savivaldybiy jstaigy
jstatymas.

7. Lietuvos Respublikos savivaldybiy administracinés priezitiros jstatymas.

8. Lietuvos Respublikos teritorijos administraciniy vienety ir jy riby jstatymas.

9. Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas.

10. Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymas.

11. Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybin€je tarnyboje
jstatymas.

12. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymas.

13. Dokumenty rengimo ir jforminimo taisyklés, patvirtintos Lietuvos archyvy departamento
prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus jsakymu.

I1. PAPILDOMAI ASMENIMS, DALYVAUJANTIEMS KONKURSE ISTAIGU VADOVU,
MINISTERIJOS VALSTYBES SEKRETORIU, MINISTERIJOS SEKRETORIU,
STRUKTURINIU PADALINIU VADOVU IR JU PAVADUOTOJU PAREIGOMS

14. Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymas.
15. Lietuvos Respublikos Seimo statutas.

16. Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymas.

17. Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamentas.




Priémimo i valstybés tarnautojo pareigas
tvarkos
6 priedas

TESTO ATSAKYMU JVERTINIMAS

Teisingi atsakymai | Balai
96-100 10
91-95 9,5
86-90 9
81-85 8,5
76-80 8
71-75 7,5
66-70 7
61-65 6,5
56-60 6
51-55 55
46-50 5
41-45 4,5
36-40 4
31-35 3,5
26-30 3
21-25 2,5
16-20 2
11-15 15
6-10 1
1-5 0,5

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1366, 2002-08-29, Zin., 2002, Nr. 86-3693 (2002-09-04), i. k. 1021100NUTA00001366

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 24 d. nutarimo Nr. 966 "Dél Priémimo j valstybés tarnautojo
pareigas tvarkos patvirtinimo" pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.6BE33C1FC23A

