[statymas skelbtas: Zin., 1998, Nr. 112-3100
Neoficialus jstatymo tekstas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
MOTERU IR VYRU LYGIU GALIMYBIU

ISTATYMAS

1998 m. gruodzio 1 d. Nr. V111-947
Vilnius

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo paskirtis

1. Sio jstatymo paskirtis — uztikrinti, kad biity jgyvendintos Lietuvos Respublikos
Konstitucijoje jtvirtintos motery ir vyry lygios teisés, bei uzdrausti bet kokig diskriminacija dél asmens
lyties, ypac kai tai susij¢ su Seimine ar santuokine padétimi.

2. Istatymo nuostatos néra taikomos $eimos ir privataus gyvenimo srityse.

3. Sio jstatymo nuostatos suderintos su Europos Sajungos teisés aktais, nurodytais §io jstatymo
priede.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. 1X-956, 2002-06-138, Zin., 2002, Nr. 68-2761 (2002-07-03)
Nr. IX-2346, 2004-07-13, Zin., 2004, Nr. 115-4280 (2004-07-24)
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

2 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Motery ir vyry lygios galimybés — tarptautiniuose zmogaus ir pilieCiy teisiy
dokumentuose ir Lietuvos Respublikos jstatymuose jtvirtinty zmogaus teisiy jgyvendinimas.

2. Diskriminacija — tiesioginé ar netiesioginé diskriminacija, seksualinis priekabiavimas,
priekabiavimas, nurodymas tiesiogiai ar netiesiogiai diskriminuoti asmenis dél lyties.

3. Motery ir vyruy lygiy teisiy paZeidimas — diskriminacija dél lyties. Tai, kad asmuo atmeta
motery ir vyry lygias teises pazeidziantj elgesj arba pakliista jam, negali daryti jtakos su tuo asmeniu
susijusiems sprendimams.

4. Tiesioginé diskriminacija — ne toks palankus asmens traktavimas dél lyties, negu
panaSiomis aplinkybémis yra, buvo ar bty traktuojamas kitas asmuo.

5. Netiesioginé diskriminacija — veikimas ar neveikimas, teisés norma, vertinimo kriterijus ar
praktika, kurie formaliai yra vienodi moterims ir vyrams, bet juos jgyvendinant ar taikant vienos lyties
asmenys gali atsidurti ar atsiduria tam tikroje maziau palankioje padétyje negu kitos lyties asmenys,
nebent §j veikima ar neveikima, teisés norma, vertinimo kriterijy ar praktika objektyviai pateisina
teisétas tikslas, o $io tikslo siekiama tinkamomis ir biitinomis priemonémis.

6. Seksualinis priekabiavimas — nepageidaujamas uzgaulus, ZodZiu, rastu ar fiziniu veiksmu
iSreikstas seksualinio pobiidzio elgesys su asmeniu, kai tokj elgesj lemia tikslas ar jo poveikis pakenkti
asmens orumui, ypac¢ sukuriant bauginancia, priesiska, Zeminancia ar jZzeidziancia aplinka.

7. Priekabiavimas — nepageidaujamas elgesys, kai dél asmens lyties siekiama jzeisti arba
jzeidZiamas asmens orumas ir siekiama sukurti arba sukuriama bauginanti, prie$iSka, Zeminanti ar
jzeidzianti aplinka.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. IX-956, 2002-06-18, Zin., 2002, Nr. 68-2761 (2002-07-03)
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)
Nr. X1-1926, 2012-03-13, Zin., 2012, Nr. 36-1769 (2012-03-27)

20 straipsnis. Jrodinéjimo pareiga
Teismuose ar kitose kompetentingose institucijose nagrinéjant fiziniy asmeny skundus ir
pareiSkimus, taip pat asmeny gin¢us dél diskriminacijos lyties pagrindu, preziumuojama, kad
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tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos faktas buvo. Skundziamas asmuo ar institucija turi jrodyti,
kad lygiy teisiy principas nebuvo pazeistas.

Istatymas papildytas straipsniu:

Nr. IX-2346, 2004-07-13, Zin., 2004, Nr. 115-4280 (2004-07-24)

11 SKYRIUS
MOTERU IR VYRU LYGIU TEISIU IGYVENDINIMAS

3 straipsnis. Valstybés ir savivaldybiy instituciju ir jstaigy pareiga jgyvendinti motery ir
vyruy lygias teises

Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos pagal kompetencijg privalo:

1) uztikrinti, kad visuose jy rengiamuose ir priimamuose teisés aktuose bty jtvirtintos lygios
motery ir vyry teiseés;

2) rengti ir jgyvendinti programas ir priemones, skirtas motery ir vyry lygioms galimybéms
uztikrinti;

3) istatymy nustatyta tvarka remti vieSyjy jstaigy, asociacijy ir labdaros fondy programas,
kurios padeda jgyvendinti motery ir vyry lygias galimybes;

4) teikiant administracines ar vie$gsias paslaugas nepazeisti motery ir vyry lygiy teisiy.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. 1X-956, 2002-06-18, Zin., 2002, Nr. 68-2761 (2002-07-03)
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)
Nr. X-1631, 2008-06-19, Zin., 2008, Nr. 75-2923 (2008-07-03)
Nr. X1-1926, 2012-03-13, Zin., 2012, Nr. 36-1769 (2012-03-27)

4 straipsnis. Svietimo jstaigy, mokslo ir studijy institucijy pareiga jgyvendinti motery ir
vyry lygias teises

1. Svietimo ir mokslo jstaigos privalo uztikrinti moterims ir vyrams vienodas salygas:

1) priimant j profesinio mokymo jstaigas, aukstgsias mokyklas, keliant kvalifikacija, ugdant
profesinius jgiidzius ir suteikiant praktine darbo patirtj;

2) skiriant stipendijas bei teikiant kreditus studijoms;

3) parenkant mokymo programas;

4) vertinant zinias.

2. Svietimo ir mokslo jstaigos pagal kompetencija privalo uztikrinti, kad mokymo programose
ir vadovéliuose nebiity motery ir vyry diskriminavimo propagavimo.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)

5 straipsnis. Darbdavio pareiga igyvendinti lygias motery ir vyry teises darbe

Igyvendindamas lygias motery ir vyry teises, darbdavys privalo:

1) priimdamas j darba ar perkeldamas j aukStesnes pareigas, taikyti vienodus atrankos
kriterijus ir salygas, i§skyrus 2 straipsnio 4 dalies 5 punkte numatyta atvejj;

2) sudaryti vienodas darbo salygas, galimybes kelti kvalifikacija, persikvalifikuoti, jgyti
praktine darbo patirtj, taip pat teikti vienodas lengvatas;

3) uz tokj pat ar vienodos vertés darbag mokéti vienodg darbo uzmokestj, jskaitant visus
papildomus uzdarbius, bet kokiu biidu darbdavio iSmokamus darbuotojui uz jo atliktg darba;

4) imtis priemoniy, kad darbuotojas nepatirty seksualinio priekabiavimo ar priekabiavimo;

5) imtis priemoniy, kad darbuotojas, darbuotojo atstovas, darbuotojas, liudijantis ar teikiantis
paaiskinimus, bty apsaugotas nuo priesiSko elgesio, neigiamy pasekmiy ir kitokio persekiojimo, kai
reaguojama j skundg arba j kitg teising procedtirg dél diskriminacijos.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)

5® straipsnis. Moteru ir vyry lygiy galimybiy igyvendinimas vartotoju teisiy apsaugos
srityje
Prekiy pardavéjas, gamintojas ar paslaugy teikéjas, jgyvendindamas motery ir vyry lygias
teises, privalo:
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1) visiems vartotojams, nesvarbu, kokia jy lytis, taikyti vienodas apmokéjimo salygas ir
garantijas uz tokius pacius ir vienodos vertés gaminius, prekes ir paslaugas;

2) suteikdamas vartotojams informacijg apie gaminius, prekes ir paslaugas arba jas
reklamuodamas, uztikrinti, kad joje nebiity iSreiSkiamas pazeminimas, paniekinimas arba teisiy
apribojimas ar privilegijy teikimas dél asmens lyties bei formuojamos visuomenés nuostatos, kad
viena lytis pranasesné uz kitg.

Istatymas papildytas straipsniu:
Nr. IX-956, 2002-06-18, Zin., 2002, Nr. 68-2761 (2002-07-03)

52 straipsnis. Draudimas diskriminuoti dél lyties narystés ir dalyvavimo organizacijose
pagrindu
Draudziama diskriminacija dél lyties narystés ir dalyvavimo darbuotojy ir darbdaviy
organizacijose ar kitose organizacijose (asociacijose), kuriy nariai turi tam tikrg profesija, jskaitant
tokiy organizacijy (asociacijy) teikiama nauda, pagrindu.
Istatymas papildytas straipsniu.:
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)

5° straipsnis. Draudimas diskriminuoti dél lyties socialinés apsaugos sistemose

1. Draudziama diskriminuoti asmenis dél lyties nustatant ir taikant socialinés apsaugos
nuostatas, jskaitant sistemose, pakeicCianCiose arba papildanciose valstybinio socialinio draudimo
sistema (toliau — socialinés apsaugos nuostatos):

1) nustatant dalyvavimo ir naudojimosi galimybes;

2) nustatant jmokas ir jy dydzius;

3) nustatant iSmokas, jskaitant papildomas iSmokas sutuoktiniams ir i§laikomiems asmenims,
taip pat nustatant teisés j iSmokas trukme ir i§saugojima.

2. Diskriminacija draudziama nustatant ir taikant socialinés apsaugos nuostatas ligos,
nejgalumo, senatvés, jskaitant iSankstinj i$€jima | pensijg, nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy
ligy, nedarbo atvejais ir socialinés apsaugos nuostatas, kurios numato bet kokias socialines iSmokas,
iskaitant nasliy ir naslai¢iy pensijas, iSmokas ir materialines pasalpas.

3. Draudimas diskriminuoti dél lyties taikomas dirbantiems asmenims, jskaitant savarankiskai
dirbancius asmenis, asmenims, kurie nutrauké darbg dél ligos, motinystés, nelaimingo atsitikimo ar
priverstinio nedarbo, taip pat darbo ieSkantiems asmenims, pensininkams, nejgaliems darbuotojams ir
asmenims, turintiems teise jy vardu reikalauti iSmoky.

Istatymas papildytas straipsniu:
Nr. X-1631, 2008-06-19, Zin., 2008, Nr. 75-2923 (2008-07-03)

111 SKYRIUS 5
MOTERU IR VYRU LYGIU TEISIU PAZEIDIMAS

6 straipsnis. Moteruy ir vyry lygias teises paZeidZiantys veiksmai

Motery ir vyry lygiy teisiy pazeidimu laikomi bet kokie veiksmai ar kitoks elgesys, kuriais
asmuo diskriminuojamas dél lyties, iSskyrus atvejus, kai:

1) taikoma speciali motery apsauga néStumo bei gimdymo ir vaiko zindymo metu;

2) vyrams ir moterims nustatomi skirtingi karo prievolés atlikimo atvejai;

3) taikomas skirtingas motery ir vyry pensinis amzius, iSskyrus profesines pensijy sistemas;

4) moterims taikomi fizinio parengtumo, darbuotojy saugos ir sveikatos darbe reikalavimai,
kuriais, atsizvelgiant j motery fiziologines savybes, siekiama iSsaugoti jy sveikata;

5) atliekamas tam tikras darbas, kurj atlikti gali tik konkre¢ios lyties asmuo, kai dél konkreciy
profesinés veiklos raiSiy pobtdzio arba dél jy vykdymo salygy lytis yra butinas (neiSvengiamas) ir
lemiantis profesinis reikalavimas, S§is traktavimas yra teisétas ir reikalavimas yra tinkamas
(proporcingas);

6) jstatymy nustatytos specialios laikinosios priemonés, kurios taikomos siekiant paspartinti
faktinés vyry ir motery lygybés itvirtinimg ir kurios, jgyvendinus motery ir vyry lygias teises ir
vienodas galimybes, turi bati atSauktos;

7) taikoma skirtinga tam tikry bausmiy vykdymo tvarka ir salygos;

8) prekiy pardavima ar paslaugy teikimg vien tik ar visy pirma vienos lyties asmenims
pateisina teisétas tikslas, o Sio tikslo siekiama tinkamomis ir bitinomis priemonémis.

3
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Straipsnio pakeitimai:

Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)
Nr. X1-1926, 2012-03-13, Zin., 2012, Nr. 36-1769 (2012-03-27)

6' straipsnis. Motery ir vyry lygias teises paZeidZiantys darbdavio veiksmai

Darbdavio veiksmai yra pripaZjstami pazeidzianciais motery ir vyry lygias teises, jeigu
darbdavys dél asmens lyties:

1) taiko asmeniui maziau (daugiau) palankias jdarbinimo, perkélimo j kitas pareigas arba
apmokéjimo uz tokj pat ar vienodos vertés darba salygas;

2) organizuodamas darbg, sukuria darbuotojui blogesnes (geresnes) darbo salygas;

3) skiria darbuotojui drausmine nuobauda, keicia darbo salygas, perkelia i kita darba arba
nutraukia darbo sutartj;

4) persekioja darbuotoja, darbuotojo atstova, darbuotoja, liudijantj ar teikiant] paaiSkinimus
dél skundo arba dél kitos teisinés procediiros dél diskriminacijos lyties pagrindu.
Istatymas papildytas straipsniu:
Nr. X1-1926, 2012-03-13, Zin., 2012, Nr. 36-1769 (2012-03-27)

7 straipsnis. Motery ir vyry lygias teises pazeidZiantys Svietimo jstaigy, mokslo ir

studijy institucijuy veiksmai

Svietimo jstaigy, mokslo ir studijy institucijy veiksmai pripaZjstami paZeidZian¢iais motery ir
vyry lygias teises, jeigu dél asmens lyties:

1) taikomi skirtingi reikalavimai ir salygos priimant mokytis ar studijuoti, rengiant mokymo ir
studijy programas, vertinant Zinias, keliant kvalifikacijg, ugdant profesinius jgiidzius ar suteikiant
prakting darbo patirtj;

2) nustatomos skirtingos déstomy dalyky pasirinkimo galimybés.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)

70 straipsnis. Motery ir vyry lygias teises paZeidziantys prekiy pardavéjo, gamintojo ar

paslaugy teikéjo veiksmai

Prekiy pardavéjo, gamintojo ar paslaugy teikéjo veiksmai pripazjstami pazeidZiantys motery ir
vyry lygias teises, jeigu dél asmens lyties:

1) taikomos skirtingos apmokéjimo salygos ar garantijos uz tokias pacias ir tokios pacios
vertés prekes, paslaugas bei gaminius ar nustatomos skirtingos prekiy ir paslaugy pasirinkimo
galimybés;

2) informuojant apie gaminius, prekes ir paslaugas arba reklamuojant jas, formuojamos
visuomenés nuostatos, kad viena lytis pranasesné uz kita, taip pat vartotojai diskriminuojami dél jy
lyties;

3) persekiojamas asmuo, pateikes skundg dél diskriminacijos.

Istatymas papildytas straipsniu:
Nr. 1X-956, 2002-06-18, Zin., 2002, Nr. 68-2761 (2002-07-03)
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

7% straipsnis. Diskriminavimas dél lyties narystés ar dalyvavimo organizacijose pagrindu
Bet kurie veiksmai, kliudantys dél lyties tapti darbuotojy ir darbdaviy organizacijy ar kity
organizacijy (asociacijy), kuriy nariai turi tam tikrg profesija, nariu ar dalyvauti Siose organizacijose
(asociacijose), jskaitant tokiy organizacijy (asociacijy) teikiama nauda, yra pripazjstami pazeidziantys
motery ir vyry lygias teises.
Istatymas papildytas straipsniu:
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)

7% straipsnis. Diskriminavimas dél lyties socialinés apsaugos sistemose

Bet koks veikimas ar neveikimas, teisés norma, vertinimo kriterijus ar praktika, kurie kliudo
nustatyti ir taikyti vienodas salygas socialinés apsaugos nuostatose, yra pripazjstami pazeidZiantys
motery ir vyry lygias teises, jeigu dél asmens lyties:

1) nustatomas privalomas ar neprivalomas dalyvavimas;

2) ribojama asmens galimyb¢ dalyvauti;
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3) nustatomos skirtingos sglygos dél atidéty iSmoky i$saugojimo, kai darbuotojas pasitraukia
18 sistemy, i§skyrus 8 ir 10 punktuose nurodytus atvejus;

4) nustatomos skirtingos taisyklés dél minimalaus dalyvavimo laikotarpio;

5) nustatomos skirtingos taisyklés dél jmoky grazinimo ar teisiy j iSmoka iSsaugojimo, kai
darbuotojas nutraukia dalyvavima sistemose, i§skyrus 8 ir 10 punktuose nurodytus atvejus;

6) nustatomos skirtingos i§moky skyrimo, jy gavimo apribojimo salygos;

7) skirtingai nustatomos teisés (jy igijimas) j dalyviy vardu sukaupta 1Sy dalj uz motinystés
(tévystés) atostogy arba kity tiksliniy atostogy, susijusiy su Seiminémis priezastimis, laikotarpius, kai
atostogos suteikiamos pagal jstatymus arba sutartj ir jmokas tuo laikotarpiu moka darbdavys;

8) nustatomi skirtingi iSmoky dydziai, nebent biitina atsizvelgti j aktuarinio apskai¢iavimo
veiksnius, kurie atsizvelgiant j lytj skiriasi apibrézty jmoky sistemoje;

9) nustatyti skirtingi dalyviy imoky dydziai, iSskyrus jmokas uz biometrinés rizikos draudima,
kai biitina atsizvelgti | aktuarinio apskai¢iavimo veiksnius, kurie skiriasi atsizvelgiant j lytj;

10) nustatyti skirtingi jmoky dydziai, i§skyrus apibrézty jmoky sistemos atveju, kai siekiama
kuo labiau suvienodinti galutiniy iSmoky suma abiejy ly¢iy dalyviams, o apibrézty iSmoky sistemy
atveju, kai jmokos yra skirtos 1€8y, reikalingy garantuoty iSmoky sanaudoms padengti, pakankamumui
uztikrinti.

Istatymas papildytas straipsniu:
Nr. X-1631, 2008-06-19, Zin., 2008, Nr. 75-2923 (2008-07-03)

8 straipsnis. Diskriminuojantys skelbimai

Skelbimuose priimti j darbg, valstybés tarnyba arba mokytis draudziama nurodyti
reikalavimus, suteikianCius pirmenybe vienai i§ ly¢iy, i§skyrus 2 straipsnio 4 dalies 5 punkte nurodyta
atvejj, reikalauti i§ darbo ieSkanciy asmeny informacijos apie jy Seimine padéti, amziy (iSskyrus
jstatyme numatytus atvejus), privaty gyvenima ar $eimos planus.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. 1X-956, 2002-06-138, Zin., 2002, Nr. 68-2761 (2002-07-03)
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

9 straipsnis. Diskriminuojamo asmens ir jam atstovaujanciy asmeny teisés

1. Asmuo, manantis, kad jam buvo taikomi Siame skyriuje nurodyti diskriminuojantys
veiksmai, arba tapes seksualinio priekabiavimo ar kitokio priekabiavimo objektu, turi teise kreiptis
objektyvios ir nesaliskos pagalbos | lygiy galimybiy kontrolieriy.

2. Darbuotojy ir darbdaviy organizacijos arba kiti juridiniai asmenys, turintys teiséta interesa,
gave asmens raSytinj sutikima, gali jstatymy nustatyta tvarka atstovauti jam teisminése arba
administracinése procediirose.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)

IVSKYRIUS 5
ISTATYMO VYKDYMO KONTROLE IR PRIEZIURA

10 straipsnis. Istatymo vykdymo priezZiura

1. Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo vykdymo prieziiirg atlieka lygiy galimybiy
kontrolierius.

2. Lygiy galimybiy kontrolieriaus darbui uztikrinti steigiama Lygiy galimybiy kontrolieriaus
tarnyba.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

11 straipsnis. Lygiu galimybiy kontrolieriaus tarnybos teisiniai pagrindai

1. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Siuo jstatymu, Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis ir kitais teisés aktais.

2. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba savo veiklg grindzia teisétumo, neSaliSkumo ir
teisingumo principais.

3. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybai vadovauja lygiy galimybiy kontrolierius.
Straipsnio pakeitimai:


http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=323477&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=170272&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=312047&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=

Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

12 straipsnis. Lygiu galimybiy kontrolieriaus kompetencija

1. Lygiy galimybiy kontrolierius tiria skundus dél tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos,
priekabiavimo ir seksualinio priekabiavimo ir teikia su tuo susijusias objektyvias ir neSaliSkas
konsultacijas.

2. Lygiy galimybiy kontrolierius atlieka nepriklausomus tyrimus, susijusius su diskriminacijos
atvejais, ir nepriklausomas diskriminacijos padéties apzvalgas, skelbia nepriklausomas ataskaitas,
teikia iSvadas ir rekomendacijas bet kokiais su diskriminacija susijusiais klausimais dél Sio jstatymo
jgyvendinimo, taip pat pasitlymus Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir
istaigoms dél teisés akty tobulinimo ir lygiy teisiy jgyvendinimo politikos prioritety.

3. Lygiy galimybiy kontrolierius keidiasi turima informacija su analogiSkas funkcijas
atliekanciomis Europos Sajungos jstaigomis.

Straipsnio pakeitimai: 5

Nr. 1X-956, 2002-06-18, Zin., 2002, Nr. 68-2761 (2002-07-03)
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)
Nr. X-1631, 2008-06-19, Zin., 2008, Nr. 75-2923 (2008-07-03)
Nr. X1-336, 2009-07-14, Zin., 2009, Nr. 87-3665 (2009-07-23)

13 straipsnis. Lygiy galimybiu kontrolieriui keliami reikalavimai

Lygiy galimybiy kontrolieriumi gali biiti skiriamas nepriekaiStingos reputacijos Lietuvos
Respublikos pilietis, turintis aukStajj teisinj iSsilavinimg ir ne mazesnj kaip penkeriy mety teisinio
darbo arba darbo valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose staza.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1631, 2008-06-79, Zin., 2008, Nr. 75-2923 (2008-07-03)

14 straipsnis. Lygiu galimybiu kontrolieriaus skyrimo tvarka
1. Lygiy galimybiy kontrolieriy Seimo Pirmininko teikimu 5 metams skiria ir atleidzia
Seimas.
2. Lygiy galimybiy kontrolieriaus kadencijy skaiCius neribojamas.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. §8-3281 (2005-07-21)
Nr. X-596, 2006-05-04, Zin., 2006, Nr. 57-2026 (2006-05-20)

149 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus priesaika

1. Asmuo, paskirtas lygiy galimybiy kontrolieriumi, prie§ pradédamas eiti pareigas, prisiekia
Lietuvos valstybei. Prisiekiantis asmuo turi teis¢ pasirinkti vieng i§ §iy priesaikos teksty:

1) ,,AS, Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolierius (-¢) (vardas, pavardé), prisiekiu
buti iStikimas (-a) Lietuvos valstybei, vykdyti jos Konstitucija ir jstatymus, savo pareigas atlikti
garbingai, ginti zmogaus teises, laisves ir teisétus interesus, visada biiti neSaliskas (-a), saugoti man
patikétas paslaptis.

Tepadeda man Dievas.*;

2) ,,AS, Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolierius (-¢) (vardas, pavardé), prisiekiu
bati istikimas (-a) Lietuvos valstybei, vykdyti jos Konstitucijg ir jstatymus, savo pareigas atlikti
garbingai, ginti Zmogaus teises, laisves ir teisétus interesus, visada biti neSaliskas (-a), saugoti man
patikétas paslaptis.*

2. Priesaikg priima Seimo Pirmininkas Seimo posédyje.

3. Lygiy galimybiy kontrolierius priesaikos teksta pasiraso. Priesaikos tekstas saugomas
Seime.

Istatymas papildytas straipsniu:
Nr. X-596, 2006-05-04, Zin., 2006, Nr. 57-2026 (2006-05-20)

15 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus jgaliojimy pasibaigimas
1. Lygiy galimybiy kontrolierius atleidziamas i§ pareigy:

1) paties prasymu;

2) pasibaigus jgaliojimy laikui;


http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=170272&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=312047&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=323477&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=349518&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=323477&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=275965&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=275965&b=

3) kai negali eiti pareigy dél sveikatos biklés, t. y. per vienerius kalendorinius metus
kontrolierius serga daugiau kaip 120 kalendoriniy dieny i$ eilés arba daugiau kaip 140 kalendoriniy
dieny per paskutiniuosius dvylika ménesiy;

4) kai jam jsiteis¢ja apkaltinamasis teismo nuosprendis;

5) kai Lietuvos Respublikos Seimas pareiSkia jam nepasitikéjima.

2. Lygiy galimybiy kontrolieriaus jgaliojimai pasibaigia jam mirus.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

16 straipsnis. Draudimai lygiy galimybiy kontrolieriui

1. Lygiy galimybiy kontrolierius negali eiti jokiy kity pareigy valstybinése jstaigose ir
organizacijose, taip pat dirbti verslo, komercijos bei kitose privaciose jstaigose ar jmonése.

2. Lygiy galimybiy kontrolierius negali gauti kito atlyginimo, iSskyrus nustatytaji pagal
einamas pareigas bei uzmokestj uz pedagoging ar kiirybine veikla.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

17 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos finansavimas

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos veikla finansuojama is valstybés biudzeto.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

V SKYRIUS
SKUNDU PRIEMIMAS IR TYRIMAS

18 straipsnis. Skundy priémimas

1. Kiekvienas fizinis ir juridinis asmuo turi teis¢ pateikti lygiy galimybiy kontrolieriui skunda
dél lygiy teisiy pazeidimo.

2. Skundai teikiami rastu. Skundy registravimo bei paskirstymo spresti tvarka nustato lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnybos reglamentas, kurj tvirtina lygiy galimybiy kontrolierius.

3. Jeigu skundas gautas Zodziu ar telefonu arba jeigu lygiy galimybiy kontrolierius nustaté
lygiy teisiy pazeidimo pozymius i§ spaudos ir kity visuomenés informavimo priemoniy ar kitokiy
Saltiniy, jis gali pradéti tyrimag savo iniciatyva.

4. Anoniminiai skundai nenagrinéjami, jeigu lygiy galimybiy kontrolierius nenusprendzia
Kitaip.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

19 straipsnis. Skundo reikalavimai

1. Skunde turi biiti:

1) adresatas — lygiy galimybiy kontrolierius;

2) pareiskéjo vardas, pavardé ar institucijos pavadinimas ir adresas;

3) apskundziamy institucijy pavadinimai ar asmeny vardai, pavardés ir institucija, kurioje jie
dirba;

4) apibiidintas skundziamas sprendimas arba skundziami veiksmai, nurodytas jy padarymo
laikas ir aplinkybés;

5) praSymas lygiy galimybiy kontrolieriui;

6) skundo paraSymo data ir pareiskéjo parasas.

2. Prie skundo gali buti pridedama:

1) gin¢ijamo sprendimo nuorasas;

2) turimi jrodymai ir jy aprasymas;

3) sitlomy apklausti asmeny sarasas su jy adresais ir nurodymu, kokias aplinkybes kiekvienas
i8 jy gali patvirtinti.

3. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty skundo reikalavimy nesilaikymas ar rekvizity nenurodymas
negali buti pagrindas atsisakyti nagrinéti skunda.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)


http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=259610&b=

20 straipsnis. Skundy padavimo terminas

Skunda galima paduoti per 3 ménesius nuo skundziamy veiksmy padarymo. Skundai, paduoti
pragjus Siam terminui, nenagrinéjami, jeigu lygiy galimybiy kontrolierius nenusprendzia kitaip.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. §8-3281 (2005-07-21)

21 straipsnis. Atsisakymas nagrinéti skunda

1. Lygiy galimybiy kontrolierius atsisako nagrinéti skundg ir ne véliau kaip per 15 dieny
grazina jj pareiskéjui, jeigu:

1) nejmanoma pradéti tyrimo dél duomeny trikumo, o pareiskéjas lygiy galimybiy
kontrolieriaus praSymu nepateikia reikiamy duomeny;

2) skundas paduotas praéjus $io jstatymo 20 straipsnyje nustatytam terminui;

3) skunde nurodyty aplinkybiy tyrimas nepriskirtas lygiy galimybiy kontrolieriaus
kompetencijai;

4) skundas tuo paciu klausimu buvo iSnagrinétas, yra nagrinéjamas teisme arba pagal
Istatymus turi biiti nagriné¢jamas teisme;

5) dél skunde keliamo dalyko yra priimtas procesinis sprendimas pradéti ikiteisminj tyrima.

2. Jeigu pareiskéjui skundas grazinamas, turi biti nurodyti atsisakymo jj nagrinéti pagrindai.
Tais atvejais, kai skundas nepriklauso lygiy galimybiy kontrolieriaus kompetencijai, atsisakyme
nagrinéti nurodoma, j kokig institucija tuo klausimu galéty kreiptis pareiskejas.

3. Po istyrimo pakartotinai paduotas skundas nenagrinéjamas, i$skyrus atvejus, kai nurodomos
naujos aplinkybés ar pateikiami nauji faktai.

4. Jeigu skundo tyrimo metu iSaiskéja Sio straipsnio 1 dalyje nurodytos aplinkybés arba jeigu
pareiskéjas nepateikia duomeny, be kuriy nejmanoma pradéti skundo tyrimo, skundas paliekamas
nenagrinétas.

Straipsnio pakeitimai: }
Nr. I1X-1433, 2003-04-03, Zin., 2003, Nr. 38-1678 (2003-04-24)
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

22 straipsnis. Skundo iStyrimo terminai

Skundas turi biti iStirtas ir pareiskéjui atsakyta per vieng ménesj nuo skundo gavimo dienos.
Prireikus lygiy galimybiy kontrolierius tyrimo terming gali pratesti iki dviejy ménesiy. Apie tai turi
biti informuojamas pareiskéjas.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

23 straipsnis. Skundo tyrimo eiga

1. Tirdamas skunda, lygiy galimybiy kontrolierius i$siaiskina:

1) skunde minimy sprendimy ar skundziamy veiksmy buvimo ar nebuvimo fakta;

2) kuo remiantis ir kokiomis aplinkybémis sprendimai arba veiksmai padaryti;

3) ar skunde minimi sprendimai arba veiksmai prieStarauja jstatymams bei kitiems teisés
aktams;

4) kas padaré pazeidima, dél kokiy priezasciy (ar tiksly) tai padaryta, koks pazeidimy mastas,
kaip pazeidima padariusieji asmenys aiSkina savo veiksmus;

5) kokie faktai ar jrodymai patvirtina padarytajj teisés akty pazeidima.

2. Lygiy galimybiy kontrolierius, skundo tyrimo metu nustatgs, kad gauti du ar daugiau
skirtingy pareiSkéjy skundy dél to paties asmens ar institucijos tos pacios veikos ar to paties teisés
akto, gali sujungti skundy tyrima j viena.

3. Jeigu lygiy galimybiy kontrolierius dél giminystés rySiy ar kity svarbiy priezas¢iy negali
nesaliskai nagrinéti konkretaus skundo, jis paveda skunda tirti vienam i$ savo tarnybos darbuotojy.

4. Baigus nagrinéti skundg, paraSoma pazZyma, kurioje nurodoma tyrimo metu nustatytos
aplinkybés, surinkti jrodymai bei veiksmy juridinis jvertinimas. PaZzymg pasiraso lygiy galimybiy
kontrolierius.

5. Su tyrimo rezultatais supazindinamas skundo autorius, institucijos, kurioje buvo atlickamas
tyrimas, vadovas ir asmuo, kurio veiksmai buvo tiriami. Jiems i§siunCiami arba jteikiami pazymos
nuorasai.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

8
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Nr. X-596, 2006-05-04, Zin., 2006, Nr. 57-2026 (2006-05-20)

24 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus sprendimai

Tyrimo metu ar atlikes tyrima, lygiy galimybiy kontrolierius gali priimti sprendima:

1) perduoti tyrimo medziaga ikiteisminio tyrimo jstaigai ar prokurorui, jeigu nustatomi
nusikalstamos veikos pozymiai;

2) kreiptis | atitinkamg asmenj ar institucijg ir sitlyti nutraukti lygias teises pazeidziancius
veiksmus, pakeisti ar panaikinti su tuo susijusj akta;

3) nagrinéti administraciniy teisés pazeidimy bylas ir skirti administracines nuobaudas;

4) atmesti skunda, jeigu nepasitvirtino jame nurodyti pazeidimai;

5) nutraukti tyrima, jeigu pareiskéjas skundg atsiima arba kai triiksta objektyviy duomeny apie
padaryta pazeidima, arba kai pareiskéjas ir pazeidéjas susitaiko, arba kai lygias teises pazeidziancios
veikos nutraukiamos, arba kai lygias teises pazeidziantis teisés aktas pakei¢iamas ar panaikinamas;

6) ispéti dél padaryto pazeidimo;

7) laikinai sustabdyti tyrima, jei asmuo, kurio skundas ar apskundziami veiksmai tiriami, serga
arba yra iSvykes;

8) laikinai, kol bus priimtas galutinis sprendimas, uzdrausti skleisti reklama, jeigu yra
pakankamai duomeny, kad paskleista ar numatoma paskleisti reklama gali buti pripazinta kurstancia
tauting, rasing, religing, lyCiy, lytinés orientacijos, negalios, jsitikinimy, amziaus neapykanta ir
padaryty visuomenés interesams esminés zalos, zeminty zmogaus garbe ir oruma bei pazeisty
visuomenés moralés principus;

9) ipareigoti reklamos veiklos subjektus nutraukti neleidziama reklama ir nustatyti Sio
Ipareigojimo jvykdymo terminus bei salygas.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. IX-956, 2002-06-18, Zin., 2002, Nr. 68-2761 (2002-07-03)
Nr. IX-1433, 2003-04'03¢ Zin., 2003, Nr. 38-1678 (2003-04-24)
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-596, 2006-05-04, Zin., 2006, Nr. 57-2026 (2006-05-20)
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)

24" straipsnis. Zalos atlyginimas

Asmuo, patyres diskriminacijg dél lyties, seksualinj priekabiavimg ar priekabiavima, turi teisg
reikalauti i§ kalty asmeny atlyginti turting ir neturting Zala Lietuvos Respublikos civilinio kodekso
nustatyta tvarka.
Istatymas papildytas straipsniu:
Nr. 1X-2551, 2004—11-09: Zin., 2004, Nr. 171-6305 (2004-11-26)
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

25 straipsnis. Lygiu galimybiy kontrolieriaus reikalavimy privalomumas

1. Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos, jmonés, organizacijos, fiziniai asmenys
lygiy galimybiy kontrolieriaus reikalavimu privalo pateikti jam informacija, dokumentus ir medziaga,
butinus lygiy galimybiy kontrolieriaus funkcijoms atlikti, ne veéliau kaip per 10 darbo dieny nuo
reikalavimo pateikti informacija gavimo dienos, jeigu reikalavime nenurodytas konkretus terminas.

2. Lygiy galimybiy kontrolierius, tirdamas skunda, turi teis¢ kreiptis j asmenj, kurio veiksmai
nagrinéjami, ir reikalauti paaiskinimo. Tokj paaiSkinimg asmuo privalo pateikti per 10 darbo dieny
nuo reikalavimo pateikti informacija gavimo dienos, jeigu reikalavime nenurodytas konkretus
terminas.

3. Asmenys, trukdantys lygiy galimybiy kontrolieriui atlikti pareigas, atsako pagal jstatymus.
Straipsnio pakeitimai: )

Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1631, 2008-06-19, Zin., 2008, Nr. 75-2923 (2008-07-03)
Nr. XI-1926, 2012-03-73, Zin., 2012, Nr. 36-1769 (2012-03-27)

26 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus atlyginimas ir socialinés garantijos

1. Lygiy galimybiy kontrolieriaus darbo apmokeéjimo sglygas nustato Lietuvos Respublikos
valstybés politiky ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo jstatymas.

2. Lygiy galimybiy kontrolierius valstybiniu socialiniu draudimu draudziamas Valstybinio
socialinio draudimo jstatymo nustatyta tvarka.
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Straipsnio pakeitimai:

Nr. IX-272, 2001 04 19, Zin., 2001, Nr. 39-1343 (2001 05 09)
Nr. 1X-443, 2001-07-10, Zin., 2001, Nr. 64-2328 (2001-07-25)
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1779, 2008-11-06, Zin., 2008, Nr. 131-5029 (2008-11-15)

27 straipsnis. Lygiy galimybiuy kontrolieriaus tarnybos ataskaita

Lygiy galimybiy kontrolierius kasmet iki kovo 15 dienos raStu pateikia Seimui pragjusiy
kalendoriniy mety Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos ataskaita, kuri nagrinéjama Seime. Si
nepriklausoma ataskaita apima Lygiy galimybiy kontrolieriaus veiklos ataskaita, padéties apzvalga,
iSvadas ir rekomendacijas. Visa ataskaita turi biiti paskelbta Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos
interneto tinklalapyje, o esant galimybei, — ir per kitas visuomenés informavimo priemones.
Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-1771, 2003-10-14, Zin., 2003, Nr. 104-4641 (2003-11-05)
NI. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)

28 straipsnis. Lygiy galimybiuy kontrolieriaus tarnybos veiklos vieSumas

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba informacija spaudai ir kitoms visuomenés
informavimo priemonéms apie skundo dél lygiy teisiy pazeidimo tyrima teikia tik pareiskéjui sutikus.
Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29 straipsnis. Pasiiilymai Lietuvos Respublikos Vyriausybei
Pasitlyti Vyriausybei per 10 dieny nuo S§io jstatymo jsigaliojimo Motery ir vyry lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnybai skirti patalpas.

30 straipsnis. Jstatymo jsigaliojimas
Sis jstatymas jsigalioja 1999 m. kovo 1 d.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

RESPUBLIKOS PREZIDENTAS VALDAS ADAMKUS

Lietuvos Respublikos
motery ir vyry lygiy
galimybiy jstatymo
priedas

IGYVENDINAMI EUROPOS SAJUNGOS TEISES AKTAI

1. 1996 m. gruodzio 20 d. Tarybos direktyva 96/97/EB, i dalies keiCianti Direktyva
86/378/EEB dél vienodo pozilrio j vyrus ir moteris principo jgyvendinimo profesinése socialinés
apsaugos sistemose (OL 2004 m. specialusis leidimas, 5 skyrius, 3 tomas, p. 232).

2. 1997 m. gruodzio 15 d. Tarybos direktyva 97/80/EB dél jrodinéjimo pareigos
diskriminacijos dél lyties bylose (OL 2004 m. specialusis leidimas, 5 skyrius, 3 tomas, p. 264).

3. 1998 m. liepos 13 d. Tarybos direktyva 98/52/EB, iSpleCianti Direktyvos 97/80/EB dél
jrodinéjimo pareigos diskriminacijos dél lyties bylose taikymg Jungtinei DidZiosios Britanijos ir
Siaurés Airijos Karalystei (OL 2004 m. specialusis leidimas, 5 skyrius, 3 tomas, p. 307).

4. 2002 m. rugsé¢jo 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/73/EB, i§ dalies
keicianti Tarybos direktyva 76/207/EEB dél vienodo pozitirio | vyrus ir moteris principo taikymo
jsidarbinimo, profesinio mokymo, pareigy paaukstinimo ir darbo salygy atzvilgiu (OL 2004 m.
specialusis leidimas, 5 skyrius, 4 tomas, p. 255).
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5. 2004 m. gruodzio 13 d. Tarybos direktyva 2004/113/EB, jgyvendinanti vienodo poziiirio j
moteris ir vyrus principg dél galimybés naudotis prekémis bei paslaugomis ir prekiy tiekimo bei
paslaugy teikimo (OL 2004 L 373, p. 37).

6. 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/54/EB dél motery ir
vyry lygiy galimybiy ir vienodo poziiirio j moteris ir vyrus uzimtumo bei profesinés veiklos srityje
principo jgyvendinimo (nauja redakcija) (OL 2006 L 204, p. 23).

7. 2010 m. liepos 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2010/41/ES dél vienodo
pozitirio j savarankiskai dirbancius vyrus ir moteris principo taikymo, kuria panaikinama Tarybos
direktyva 86/613/EEB (OL 2010 L 180, p. 1).

Istatymas papildytas priedtf.'

Nr. IX-2346, 2004-07-13, Zin., 2004, Nr. 115-4280 (2004-07-24)
Priedo pakeitimai:

Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)
Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)
Nr. XI-1926, 2012-03-73, Zin., 2012, Nr. 36-1769 (2012-03-27)

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-272, 2001 04 19, Zin., 2001, Nr. 39-1343 (2001 05 09)

MOTERU IR VYRU LYGIY GALIMYBIU ISTATYMO 26 STRAIPSNIO PAKEITIMO IR PAPILDYMO
ISTATYMAS

2.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. IX-443, 2001-07-10, Zin., 2001, Nr. 64-2328 (2001-07-25)

VALSTYBES KONTROLES [STATYMO, TEISMU JSTATYMO, KONSTITUCINIO TEISMO JSTATYMO,
SEIMO KONTROLIERIU J[STATYMO, SEIMO NARIU DARBO SALYGU JSTATYMO, PROKURATUROS
ISTATYMO, TARNYBOS LIETUVOS RESPUBLIKOS PROKURATUROJE STATUTO, MOTERU IR
VYRU LYGIU GALIMYBIU [STATYMO, VAIKO TEISIJ APSAUGOS KONTROLIERIAUS JSTATYMO
PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMAS

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-956, 2002-06-18, Zin., 2002, Nr. 68-2761 (2002-07-03)

MOTERU IR VYRU LYGIY GALIMYBIU ISTATYMO 1, 2, 3, 8, 12, 24 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR
PAPILDYMO BEI [STATYMO PAPILDYMO 5(1) IR 7(1) STRAIPSNIAIS ISTATYMAS

4.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-1433, 2003-04-03, Zin., 2003, Nr. 38-1678 (2003-04-24)

MOTERU IR VYRU LYGIU GALIMYBIU [STATYMO 21 IR 24 STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMAS
Sis Jstatymas jsigalioja kartu su Lietuvos Respublikos baudziamuoju kodeksu (Zin., 2000, Nr. 89-2741) ir
Lietuvos Respublikos baudziamojo proceso kodeksu (Zin., 2002, Nr. 37-1341), t.y. nuo 2003 m. geguzeés 1 d.

5.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. IX-1771, 2003-10-14, Zin., 2003, Nr. 104-4641 (2003-11-05)

MOTERU IR VYRU LYGIU GALIMYBIU ISTATYMO 27 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS

6.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. IX-2346, 2004-07-13, Zin., 2004, Nr. 115-4280 (2004-07-24)

MOTERUY IR VYRU LYGIU GALIMYBIU [ISTATYMO 1 STRAIPSNIO PAPILDYMO, ISTATYMO
PAPILDYMO 2(1) STRAIPSNIU IR PRIEDU ISTATYMAS

7.
Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas
Nr. IX-2551, 2004-11-09, Zin., 2004, Nr. 171-6305 (2004-11-26)
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MOTERU IR VYRU LYGIU GALIMYBIU [STATYMO PAPILDYMO 24(1 )STRAIPSNIU [STATYMAS

8.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-304, 2005-07-05, Zin., 2005, Nr. 88-3281 (2005-07-21)

MOTERU IR VYRU LYGIU GALIMYBIU [STATYMO 1, 2, 5, 6, 7(1), 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 24(1), 25, 26, 27, 28 STRAIPSNIY BEI PRIEDO PAKEITIMO IR PAPILDYMO
ISTATYMAS

9.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-596, 2006-05-04, Zin., 2006, Nr. 57-2026 (2006-05-20)

MOTERUY IR VYRU LYGIU GALIMYBIU ISTATYMO 14, 23, 24 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR
PAPILDYMO BEI [STATYMO PAPILDYMO 14(1) STRAIPSNIU ISTATYMAS

10.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-1380, 2007-12-18, Zin., 2007, Nr. 140-5755 (2007-12-29)

MOTERUY IR VYRU LYGIU GALIMYBIU ISTATYMO 2, 3, 4, 5, 6, 7,9, 12, 24, 27 STRAIPSNIU IR
PRIEDO PAKEITIMO BEI PAPILDYMO IR ISTATYMO PAPILDYMO 5(2) IR 7(2) STRAIPSNIAIS
ISTATYMAS

11.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-1631, 2008-06-19, Zin., 2008, Nr. 75-2923 (2008-07-03)

MOTERU IR VYRU LYGIU GALIMYBIU ISTATYMO 3, 12, 13, 25 STRAIPSNIY PAKEITIMO IR
ISTATYMO PAPILDYMO 5(3), 7(3) STRAIPSNIAIS ISTATYMAS

12.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-1779, 2008-11-06, Zin., 2008, Nr. 131-5029 (2008-11-15)

MOTERU IR VYRU LYGIU GALIMYBIU ISTATYMO 26 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS

13.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X1-336, 2009-07-14, Zin., 2009, Nr. 87-3665 (2009-07-23)

MOTERU IR VYRU LYGIU GALIMYBIU [STATYMO 12 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS

14.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X1-1926, 2012-03-13, Zin., 2012, Nr. 36-1769 (2012-03-27)

MOTERUY IR VYRU LYGIY GALIMYBIU [STATYMO 2, 3, 6, 25 STRAIPSNIUY IR PRIEDO PAKEITIMO
IR PAPILDYMO, ISTATYMO PAPILDYMO 6(1) STRAIPSNIU ISTATYMAS

*** Pabaiga ***

Redagavo Ausriné Trapinskiené (2012-03-27)
ausrine.trapinskiene@lIrs.It
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