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DEL VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU APRASYMO IR VERTINIMO
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Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999,
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Patvirtinti Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodikg
(pridedama).
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2002 m. geguzes 20 d. nutarimu Nr. 685
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2008 m. balandzio 24 d. nutarimo Nr. 356
redakcija)

VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU APRASYMO IR VERTINIMO
METODIKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vadovaujantis Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodika
(toliau vadinama — §i metodika), valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose (toliau
vadinama — jstaigos) aprasomos ir vertinamos valstybés tarnautojy pareigybés.

2. Sioje metodikoje vartojamos savokos:

Bendroji veiklos sritis — sritis, kurioje veikdamas valstybés tarnautojas atlicka
funkcijas, uztikrinancias kiekvienos jstaigos vidaus administravimg (struktiiros tvarkymas,
dokumenty, personalo, turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas), taip pat kitas
jstaigos nuostatuose nenustatytas funkcijas, padedancias uztikrinti jstaigos funkcionavimag
(teisé, vieSieji rySiai, tarptautiniai rysiai, vieSyjy pirkimy organizavimas, informaciniy ir
komunikaciniy sistemy priezitira, vidaus auditas ir kita).

Specialioji veiklos sritis — sritis, kurioje veikdamas valstybés tarnautojas atlicka
funkcijas, uztikrinancias jstaigai teisés aktuose nustatyty uzdaviniy jgyvendinimg.

Il. VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU APRASYMU RENGIMAS IR
VERTINIMAS

3. Valstybés tarnautojg ] pareigas priimantis asmuo arba kolegialios valstybés ar
savivaldybés institucijos vadovas, kai valstybés tarnautojg ] pareigas priima $i institucija
(toliau vadinama — jstaigos vadovas), ar jo jgaliotas asmuo, jstaigos struktdriniy padaliniy
vadovai, vadovaudamiesi Sioje metodikoje nustatytais reikalavimais, rengia pavaldziy
valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymus (Sios metodikos 1 priedas).

4. Rengdamas pavaldziy valstybés tarnautojy pareigybiy aprasSymus, jstaigos vadovas ar
jo jgaliotas asmuo arba jstaigos struktiirinio padalinio vadovas analizuoja teisés aktuose
nustatytus jstaigos ir (arba) jstaigos struktirinio padalinio uzdavinius ir funkcijas. Jeigu
valstybés tarnautojo pareigybei priskiriamos funkcijos ir Sias pareigas einan¢iam valstybés
tarnautojui keliami specialiis reikalavimai, nustatyti teisés aktuose, minétos funkcijos ir
reikalavimai turi biiti nurodyti rengiamame valstybés tarnautojo pareigybés aprasSyme.

5. Valstybés tarnautojo pareigybés apraSymo rengimo etapai:

5.1. pareigybés paskirties apraSymas;

5.2. bendryjy ir/ar specialiyjy veiklos sri¢iy nustatymas;

5.3. pareigybei priskiriamy funkcijy nustatymas;

5.4. pavaldumo nustatymas;

5.5. specialiy reikalavimy, keliamy Sias pareigas einanCiam valstybés tarnautojui,
nustatymas;

5.6. pareigybés pavadinimo apraSymas;

5.7. pareigybés lygio nustatymas;

5.8. pareigybés kategorijos nustatymas.

6. Valstybés tarnautojo pareigybés paskirtis apraSoma atsizvelgiant | teisés aktuose
nustatytus jstaigos arba jstaigos struktiirinio padalinio uzdavinius ir funkcijas. Pagal valstybés
tarnautojo pareigybés paskirt] sprendZiama, ar tai — jstaigos vadovo, karjeros valstybés



tarnautojo, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo, ar statutinio valstybés
tarnautojo pareigybé.

7. Nustatant valstybés tarnautojo pareigybei priskiriamas bendrasias ir/ar specialigsias
veiklos sritis, atsizvelgiama | pareigybés paskirtj ir teisés akty, reglamentuojanciy jstaigos ar
istaigos struktirinio padalinio veikla, nuostatas.

Vyresniojo ir vyriausiojo pataréjo pareigybéms nustatomos tik specialiosios veiklos
sritys.

8. Nustatant valstybés tarnautojo pareigybei priskiriamas funkcijas, atsizvelgiama |
valstybés tarnautojo pareigybés paskirtj, bendrgsias ir/ar specialigsias veiklos sritis, taip pat |
teisés aktuose nustatytas jstaigos, jstaigos struktiirinio padalinio ar valstybés tarnautojo
funkcijas.

9. Valstybés tarnautojo pareigybei priskiriamas funkcijas rekomenduojama aprasyti kaip
siekiamg rezultatag. Rekomenduojama nurodyti, kad valstybés tarnautojas vykdo ir kitus su
jstaigos ar jstaigos struktiirinio padalinio funkcijomis susijusius nenuolatinio pobudzio
pavedimus tam, kad bty pasiekti jstaigos strateginiai tikslai.

10. Nustatant valstybés tarnautojo pareigybés pavalduma, atsizvelgiama j pareigybés
paskirt] ir funkcijas, taip pat j teisés akty, reglamentuojanciy valstybés tarnautojy pavalduma,
nuostatas.

Vyriausiasis pataréjas gali buti pavaldus tik jj  pareigas priimanc¢iam asmeniui.

11. Atsizvelgiant | pareigybés paskirtj, bendrgsias ir/ar specialigsias veiklos sritis ir
funkcijas, nustatomi specialis reikalavimai, kuriuos turi atitikti Sias pareigas einantys
valstybés tarnautojai:

11.1. Nustatomas reikiamas iSsilavinimas: studijy sritis (sritys), kvalifikacinis laipsnis
ir/ar profesiné kvalifikacija, papildomai galima nurodyti ir studijy krypti (kryptis); studijy
srities galima nenurodyti, jeigu darbo patirtis yra svarbesné uz jgyta iSsilavinima.

11.2. Jstaigy vadovy, priimamy ] pareigas konkurso budu, ir karjeros valstybés
tarnautojy darbo patirtis nustatoma atsizvelgiant j rekomenduojama darbo patirt}, o patar¢jams
nustatoma privaloma jy darbo patirtis (Sios metodikos 2 priedas).

11.3. Jeigu reikia, nustatomos butinos mokéti uzsienio kalbos ir Siy uzsienio kalby
mokéjimo lygis; nustatant uzsienio kalby mokéjimo lygius, vadovaujamasi 2004 m. gruodzio 15 d.
Europos Parlamento ir Tarybos sprendimu Nr. 2241/2004/EB dél bendros Bendrijos sistemos
siekiant uztikrinti kvalifikacijy ir gebéjimy skaidruma (Europasas) (OL 2004 L 390, p. 6).

11.4. Jeigu reikia, nustatoma pageidaujama kompiuterinio rastingumo kvalifikacija
pagal Visuotinio kompiuterinio rastingumo standarta, patvirtintg $vietimo ir mokslo ministro
2004 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. ISAK-2016 (Zin., 2005, Nr. 7-218), arba nurodoma, su
kokiomis programomis turi mokéti dirbti valstybés tarnautojas.

11.5. Jeigu reikia, nustatoma, su kokiais teisés aktais valstybés tarnautojas turi buti
gerai susipazings.

11.6. Jeigu reikia, nustatomi kiti biitini specialiis reikalavimai, susij¢ su pareigybei
priskiriamy funkcijy specifika (atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, susijusius su
atstovavimu Lietuvos interesams Europos Sajungos (toliau vadinama — ES) institucijose,
sveikatos reikalavimus, reikalavimus, biitinus iSduodant asmens patikimumo paZymeéjima,
leidima dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija ir Kita).

12. Specialtis reikalavimai turi bti apraSomi taip, kad juos bity galima objektyviai
patikrinti.

13. Istaigoje gali buti tik tos pareigybés, kurios nurodytos valstybés tarnautojy
suvienodinty pareigybiy saraSe, nustatytame Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130; 2002, Nr. 45-1708) 3 priede (toliau vadinama —
suvienodinty pareigybiy sarasas), taip pat pareigybés, nustatytos pagal kitus jstatymus.

14. Aprasant valstybés tarnautojo pareigybés pavadinimg, vadovaujamasi Siomis
nuostatomis:
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14.1. Jstaigos vadovo ir jstaigos vadovo pavaduotojo pareigybés pavadinime nurodomas
istaigos pavadinimas.

14.2. Tstaigos struktiirinio padalinio vadovo ir jo pavaduotojo pareigybés pavadinime
nurodomas jstaigos struktiirinio padalinio pavadinimas.

14.3. Kity jstaigos struktiirinio padalinio valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimuose
nurodomas jstaigos struktiirinio padalinio pavadinimas.

14.4. Valstybés tarnautojy, kurie nepriklauso jokiam jstaigos struktiiriniam padaliniui,
pareigybiy pavadinimuose nurodomas jstaigos pavadinimas.

15. Tuo atveju, kai valstybés tarnautojo pareigybés pavadinimas nustatomas pagal kitus
istatymus, valstybés tarnautojo pareigybés aprasyme S§i pareigybé jvardijama taip, kaip
nustatyta tuose jstatymuose.

16. Valstybés tarnautojy, iSskyrus statutiniy valstybeés tarnautojy, pareigybiy lygis ir
kategorija nustatoma vadovaujantis Sioje metodikoje nustatytais pareigybiy vertinimo
kriterijais (Si0s metodikos 3 priedas) ir suvienodinty pareigybiy sarasu.

17. Valstybés tarnautojy, kuriy tarnybg reglamentuoja Lietuvos Respublikos
diplomatinés tarnybos jstatymas (Zin., 1999, Nr. 7-140), pareigybiy lygiai ir kategorijos
nustatomos vadovaujantis suvienodinty pareigybiy sarasu ir uzsienio reikaly ministro
patvirtintais vertinimo kriterijais.

18. Krasto apsaugos sistemos institucijy statutiniy valstybés tarnautojy pareigybiy lygiai
ir kategorijos nustatomos vadovaujantis suvienodinty pareigybiy saraSu ir kraSto apsaugos
ministro patvirtintais vertinimo kriterijais.

19. Kity valstybés institucijy ir jstaigy statutiniy valstybés tarnautojy pareigybiy lygiai
ir kategorijos nustatomos vadovaujantis suvienodinty pareigybiy sgraSu ir vidaus reikaly
ministro patvirtintais vertinimo Kriterijais.

20. [staigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo, jstaigos struktiiriniy padaliniy vadovai,
parenge jiems pavaldziy valstybés tarnautojy pareigybiy aprasymus, pateikia juos jstaigos
struktiiriniam padaliniui arba valstybés tarnautojui, atlickan¢iam personalo administravimo
funkcijas (toliau vadinama — personalo administravimo tarnyba).

21. Personalo administravimo tarnyba, nagrinédama pateiktus valstybés tarnautojy
pareigybiy apraSymus, vertina, ar pareigybei priskirtos funkcijos atitinka pareigybés paskirtj,
bendrasias ir/ar specialigsias veiklos sritis, ar tinkamai nustatytas pareigybés pavaldumas, ar
specialtis reikalavimai, keliami S$ias pareigas einanCiam valstybés tarnautojui, atitinka
pareigybei priskirtas funkcijas, ar tinkamai nustatyti valstybés tarnautojo pareigybés
pavadinimas, lygis ir kategorija.

22. Jeigu steigiama nauja valstybés tarnautojo pareigybé arba jeigu dél valstybés
tarnautojo pareigybés aprasymo pakeitimo turés biiti kei¢iamas jstaigos valstybés tarnautojy
pareigybiy saraSas, personalo administravimo tarnyba parengia §j sarasa.

23. Valstybés tarnautojy pareigybiy aprasSymai ir jstaigos valstybés tarnautojy
pareigybiy sarasai pateikiami tvirtinti asmenims, nurodytiems Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos istatymo 8§ straipsnio 8§ dalyje.

I11. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Priskyrus jstaigg aukStesnei jstaigy grupei ar suvienodinty pareigybiy saraSe
nustacius aukStesnes Zemiausias valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijas, istaigos
valstybés tarnautojy pareigybéms, kurioms iki tol buvo nustatytos Zemiausios galimos
kategorijos arba kitos, Zemesnés uz jstaiga priskyrus aukstesnei jstaigy grupei ar pasikeitus
suvienodinty pareigybiy sgrasui galimas Zemiausias valstybés tarnautojy pareigybiy
kategorijas, nustatomos naujos Zemiausios valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijos.

Priskyrus jstaiga Zemesnei jstaigy grupei ar suvienodinty pareigybiy sgrase nustacius
zemesnes aukS$ciausias valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijas, jstaigos valstybés
tarnautojy pareigybéms, kurioms iki tol buvo nustatytos auksciausios galimos kategorijos,
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nustatomos naujos auks$¢iausios valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijos. Valstybés
tarnautojo pareigybei negali biiti nustatyta Zemesné kategorija, kol $ias pareigas eina asmuo, |
jas priimtas iki jstaigos priskyrimo Zemesnei grupei ar suvienodinty pareigybiy sgraSo
pakeitimo.

25. Keiciant valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijas dél wvalstybés tarnautojy
suvienodinty pareigybiy kategorijy pakeitimo ar dél jstaigos priskyrimo kitai grupei, turi biiti
tvirtinami jstaigos valstybés tarnautojy pareigybiy sarasas ir valstybés tarnautojy pareigybiy
apraSymai su i§ naujo nustatomomis valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijomis.




Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir
vertinimo metodikos
1 priedas

(Valstybés tarnautojo pareigybés aprasymo forma)

PATVIRTINTA

(valstybés ar savivaldybés institucijos

ar jstaigos vadovo)
Nr.
(data, teisés akto nuoroda)

PAREIGYBES APRASYMAS

(pareigybés pavadinimas)
|. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA
1. yra

(pareigybés pavadinimas) (nurodoma:  karjeros,  politinio  (asmeninio)
pasitikéjimo

valstybés tarnautojas, jstaigos vadovas ar statutinis valstybés tarnautojas)
2. Pareigybeés lygis —

(nurodoma, kuriam lygiui (A, B, C) priskiriama pareigyb¢)
3. Pareigybés kategorija —

(nurodoma, kuriai kategorijai (nuo 1 iki 20) priskiriarﬁa

pareigybé)
Il. PASKIRTIS
4.
(1-2 sakiniais nurodoma valstybés tarnautojo pareigybés paskirtis)
1. VEIKLOS SRITIS
5

(nurodoma viena ar kelios bendrosios ir/ar specialiosios valstybés tarnautojo veiklos sritys)

IV. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM VALSTYBES
TARNAUTOJUI

6. Valstybés tarnautojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

(nurodomi specialiis reikalavimai §ias pareigas einanciam valstybés tarnautojui)

V. SIAS PAREIGAS EINANCIO VALSTYBES TARNAUTOJO FUNKCIJOS



2

7. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas vykdo $ias funkcijas:

(nurodomos valstybés tarnautojo pareigybei priskirtos funkcijos)
VI. SIAS PAREIGAS EINANCIO VALSTYBES TARNAUTOJO PAVALDUMAS

8. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus

(nurodoma, kam pavaldus valstybés tarnautojas)

Susipazinau
(ParaSas)

(Vardas ir pavarde)
(Data)




Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir

vertinimo metodikos
2 priedas

REKOMENDUOJAMA DARBO PATIRTIS

Pareigybés pavadinimas Darbo patirtis d;giéogtei?g:o:s (;?:is

Istaigos vadovas Vadovaujamojo darbo patirtis 3

Istaigos vadovo pavaduotojas Vadovaujamojo darbo patirtis 1

Departamento direktorius Darbo patirtis 3
Vadovaujamojo darbo patirtis 1

Departamento direktoriaus pavaduotojas | Darbo patirtis 3

Skyriaus/tarnybos/poskyrio vedéjas Darbo patirtis 3
Darbo patirtis tam tikroje 1
srityje

Skyriaus/tarnybos/poskyrio vedéjo Darbo patirtis 3

pavaduotojas

Vyriausiasis specialistas Darbo patirtis tam tikroje 1

srityje

Vyresnysis specialistas

Nereikalaujama

Specialistas

Nereikalaujama

PRIVALOMA PATAREJU DARBO PATIRTIS

Pareigybés pavadinimas

Darbo patirtis

Privaloma darbo
patirtis, metais

Vyriausiasis pataréjas Darbo patirtis tam tikroje 5
srityje

Vyresnysis pataréjas Darbo patirtis tam tikroje 4
srityje

Pataréjas Darbo patirtis tam tikroje 3
srityje

Papildyta priedu:

Nr. 356, 2008-04-24, Zin., 2008, Nr. 49-1809 (2008-04-29), i. k. 1081100NUTA00000356
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Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir
vertinimo metodikos
3 priedas

ISTAIGU VADOVU IR JU PAVADUOTOJU PAREIGYBIU VERTINIMO KRITERIJAI

Démen

s Nr. Kriterijaus démenys

I. TARNYBINES VEIKLOS SUDETINGUMAS

1 Veikla nelabai sudétinga. Biitina gebéti atsirinkti ir taikyti tarnyboje jprastines taisykles
ir instrukcijas

2 Biitina gebéti rasti sprendimus susidarius jvairioms vidutinio sudétingumo situacijoms
dazniausiai gerai pazjstamoje srityje

3 Susiduriama su jvairesnémis ir sudétingesnémis problemomis, kurioms i8spresti reikia
gebéti analizuoti ir apibendrinti pateikta medziaga

4 Susiduriama su jvairiapusiSkomis problemomis. Biitina nuolat teoriSkai ir praktiskai
tobulintis

II. TARNYBINIAI RYSIAI, BENDRADARBIAVIMAS IR BENDRAVIMAS

Tarnybiniai rySiai su kitomis jstaigomis ir visuomene

Nuolatinis bendravimas su auks¢iausiosiomis valdzios jstaigomis ir gyventojais

Tarnybiniai rysiai su kity ES valstybiy ir ES institucijy atstovais

(N[O |01

Nuolatinis bendravimas su kity ES valstybiy ir ES institucijy atstovais

ISTAIGU STRUKTURINIU PADALINIU VADOVU, JUU PAVADUOTOJU, VYRIAUSIUJU
PATAREJU, VYRESNIUJU PATAREJU IR PATAREJU PAREIGYBIU VERTINIMO

KRITERIJAI
Dselr\? ﬁn Kriterijaus démenys
I. TARNYBINES VEIKLOS ATLIKIMO SAVARANKISKUMAS

1 Reikia placiy ir nuodugniy atitinkamos srities ziniy, gebéti analitiskai jvertinti ir
apibendrinti problemas

2 Atliekamos uzduotys, susijusios su atlikimo metody ir technikos tobulinimu, kitais
elementais, kuriems reikia placiy ir nuodugniy atitinkamos srities ziniy. Reikalavimai ir
problemos néra aiskiai apibrézti

3 Problemos néra apibréztos, reikia jvairiy sprendimo biidy. Tarnybiné veikla vertinama

kaip labai svarbi ir novatoriska

II. TARNYBINES VEIKLOS SUDETINGUMAS

4 Veikla nelabai sudétinga. Biitina gebéti atsirinkti ir taikyti tarnyboje jprastas taisykles ir
instrukcijas

5 Biitina gebéti rasti sprendimus susidarius jvairioms vidutinio sudétingumo situacijoms
dazniausiai gerai pazjstamoje srityje. Reikia profesinés patirties

6 Susiduriama su jvairesnémis ir sudétingesnémis problemomis, kurioms iSspresti reikia
gebeti analizuoti ir apibendrinti pateikta medZiaga. Reikia profesinés patirties

7 Susiduriama su jvairiapusiskomis problemomis. Biitina nuolat teoriSkai ir praktiskai
tobulintis. Reikia profesinés patirties




III. TARNYBINIAI RYSIAI, BENDRADARBIAVIMAS IR BENDRAVIMAS

8 Bendradarbiavimas tik su jstaigos padaliniy valstybés tarnautojais

9 Tarnybiniai rysiai su kity jstaigy valstybés tarnautojais, biitini funkcijoms atlikti; biitini
bendravimo su gyventojais jgiidziai
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VYRIAUSIUJU SPECIALISTU, VYRESNIUJU SPECIALISTU IR SPECIALISTU
PAREIGYBIU VERTINIMO KRITERIJAI

Démen o )
SN Kriterijaus démenys
I. TARNYBINES VEIKLOS ATLIKIMO SAVARANKISKUMAS

1 Veikla nesavarankiska, dirbama pagal nurodytas procediiras. Uzduoties vykdymo eiga
nuolat kontroliuojama. Uzduotys atlickamos vadovaujantis paprastomis taisyklémis ir
procediiromis

2 Uzduotys atliekamos savarankiskai, kontroliuojamas tarpinis rezultatas. Savarankiskai
pasirenkami veiklos metodai

3 Uzduotys atlickamos visiSkai savarankiskai, kontroliuojamas tik rezultatas, reikia placiy
ir nuodugniy atitinkamos srities ziniy, gebéti analitiSkai jvertinti ir apibendrinti
problemas

4 Uzduotys atlickamos visiSkai savarankiSkai, vadovaujantis atlikimo metody ir technikos

tobulinimu, kitais elementais, kuriems reikia placiy ir nuodugniy atitinkamos srities
ziniy. Reikalavimai ir problemos néra aiskiai apibrézti

II. TARNYBINES VEIKLOS SUDETINGUMAS

5 Veikla nelabai sudétinga. Butina gebéti atsirinkti ir taikyti tarnyboje jprastas taisykles ir
instrukcijas

6 Biitina gebéti rasti sprendimus susidarius jvairioms vidutinio sudétingumo situacijoms
dazniausiai gerai pazjstamoje srityje

7 Susiduriama su jvairesnémis ir sudétingesnémis problemomis, kurioms iSspresti reikia
gebéti analizuoti ir apibendrinti pateikta medziaga

8 Susiduriama su jvairiapusiSkomis problemomis. Biitina nuolat teoriskai ir praktiskai
tobulintis

III. TARNYBINIAI RYSIAI, BENDRADARBIAVIMAS IR BENDRAVIMAS

9 Bendradarbiavimas tik su to paties padalinio valstybés tarnautojais

10 Dazni tarnybiniai rysiai su tos pacios jstaigos kity padaliniy valstybés tarnautojais

11 Tarnybiniai rysiai su kity jstaigy valstybés tarnautojais, butini funkcijoms atlikti; buitini
bendravimo su gyventojais jgiidZiai

12 Biitini nuolatiniai rySiai ir bendradarbiavimas su kity jstaigy valstybés tarnautojais.
Bendradarbiavimas su aukstesnés kategorijos tos pacios istaigos ir kity jstaigy valstybés
tarnautojais; biitini bendravimo su gyventojais jgiidZiai

13 | Nuolatiniai tarnybiniai rySiai ir bendradarbiavimas su kity ES valstybiy ir ES institucijy
atstovais




Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1733, 2002-11-05, Zin., 2002, Nr. 106-4753 (2002-11-08), i. k. 1021100NUTA00001733

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. geguzés 20 d. nutarimo Nr. 685 "D¢l Valstybés tarnautojy pareigybiy
aprasymo ir vertinimo metodikos patvirtinimo" pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 425, 2007-05-02, Zin., 2007, Nr. 50-1922 (2007-05-10), i. k. 10721100NUTA00000425

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. geguzés 20 d. nutarimo Nr. 685 "D¢l Valstybés tarnautojy pareigybiy
aprasymo ir vertinimo metodikos patvirtinimo" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 356, 2008-04-24, Zin., 2008, Nr. 49-1809 (2008-04-29), i. k. 1081100NUTA00000356

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. geguzés 20 d. nutarimo Nr. 685 "D¢él Valstybés tarnautojy pareigybiy
aprasymo ir vertinimo metodikos patvirtinimo" pakeitimo
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