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LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL TARNYBINIU PATIKRINIMU ATLIKIMO, TARNYBINIU NUOBAUDU
PAREIGUNAMS SKYRIMO IR PANAIKINIMO, SPRENDIMU DEL PAREIGUNU,
ATLEISTU IS VIDAUS TARNYBOS, PRIPAZINIMO PADARIUSIAIS TARNYBIN]
NUSIZENGIMA IR DEL TANRYBINIU NUOBAUDU, KURIOS TURETU BUTI JIEMS
SKIRTOS, PRIEMIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2003 m. rugpjicio 27 d. Nr. 1V-308
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 33 straipsnio 12 dalimi,
tvirtinu Tarnybiniy patikrinimy atlikimo, tarnybiniy nuobaudy pareigiinams skyrimo ir
panaikinimo, sprendimy dél pareiginy, atleisty i§ vidaus tarnybos, pripazinimo padariusiais

tarnybin] nusizengimg ir d¢l tarnybiniy nuobaudy, kurios turéty biiti jiems skirtos, priémimo tvarkos

aprasg (pridedama).

VIDAUS REIKALU MINISTRAS VIRGILIJUS BULOVAS
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
2003 m. rugpjucio 27 d. jsakymu Nr. 1V-308
(Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
2015 m. lapkricio 9 d. jsakymo Nr. 1V-885
redakcija)

TARNYBINIU PATIKRINIMU ATLIKIMO, TARNYBINIU NUOBAUDU PAREIGUNAMS
SKYRIMO IR PANAIKINIMO, SPRENDIMU DEL PAREIGUNU, ATLEISTU IS VIDAUS
TARNYBOS, PRIPAZINIMO PADARIUSIAIS TARNYBIN] NUSIZENGIMA IR DEL
TARNYBINIU NUOBAUDU, KURIOS TURETU BUTI JIEMS SKIRTOS, PRIEMIMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Tarnybiniy patikrinimy atlikimo, tarnybiniy nuobaudy pareiginams skyrimo ir
panaikinimo, sprendimy dé¢l pareigiiny, atleisty 1§ vidaus tarnybos, pripazinimo padariusiais
tarnybinj nusiZzengima ir d¢l tarnybiniy nuobaudy, kurios turéty biiti jiems skirtos, priémimo tvarkos
aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) reglamentuoja tarnybiniy patikrinimy dél vidaus tarnybos
sistemos pareigiiny (toliau — pareigiinai) padaryty tarnybiniy nusizengimy bei pareigiino varda
Zeminan¢iy veiky (toliau — tarnybiniai nusiZengimai) atlikimo bei Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statuto (toliau — Statutas) nustatyty tarnybiniy nuobaudy skyrimo ir panaikinimo
pareigiinams tvarka.

Tvarkos aprasas taip pat taikomas, kai pareigiinas, apie kurio galimg tarnybinj nusizengima
gauta oficiali informacija arba d¢l kurio pradétas tarnybinis patikrinimas, perkeliamas | pareigas
kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje arba kai pareigiinas, apie kurio galimg
tarnybin] nusizengimg gauta oficiali informacija arba dél kurio pradétas tarnybinis patikrinimas,
atleidziamas i§ vidaus tarnybos (netenka pareigiino statuso).

Tvarkos aprasas taip pat taikomas ir tarptautinés institucijos ar humanitarinés pagalbos
teikimo misijoje, specialiojoje misijose, taip pat Jungtiniy Tauty, kity tarptautiniy organizacijy,
Europos Sgjungos, uzsienio valstybiy operacijoje ir misijose (toliau — misijos) dalyvaujantiems
pareigiinams d¢l jy padaryty misijos personalo disciplinos pazeidimy, jeigu dalyvavimo konkrecioje
misijoje tvarka reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatyta, kad dalyvaujancio misijoje pareigtino
tarnybinés atsakomybés klausimo sprendimas perduodamas valstybés, kuriai atstovauja pareigiinas,
atitinkamoms institucijoms ar jstaigoms, bei d¢l misijos buvimo vietoje Siy pareigiiny tarnybiniy
nusizengimy, padaryty nesilaikant jiems privalomy Lietuvos Respublikos teisés akty.

2. Pagrindinis Tvarkos apraso tikslas — sudaryti sglygas iSsamiai ir neSaliSkai iStirti
pareigiino tarnybinio nusizengimo aplinkybes, priezastis ir salygas, nustatyti kaltus pareigiinus bei
siekti tarnybinés drausmeés stiprinimo ir tarnybiniy nusiZengimy prevencijos.

3. Tarnybinés nuobaudos skyrimo pagrindas yra tarnybinis nusiZzengimas. Tarnybinio
nusizengimo sudétis: neteiséta veika, tarnybinj nusizengimg padariusio pareigiino kalté, o jeigu
tarnybinis nusizengimas sukélé neigiamas pasekmes — ir priezastinis rySys tarp neteisétos veikos ir
neigiamy pasekmiy.

4. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

4.1. Akivaizdus tarnybinis nusiZengimas — pareiglino veika, turinti visus tarnybinio
nusizengimo sudéties poZymius, kai pareiglinas padaryto tarnybinio nusiZengimo negincija.

4.2. Tikrinamas pareigiinas — pareigiinas, dél kurio atlieckamas tarnybinis patikrinimas,
pareigiinas, perkeltas | pareigas kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje arba
atleistas i§ vidaus tarnybos (netekes pareigiino statuso), taip pat misijoje dalyvaujantis pareigtinas,
del kurio atlieckamas tarnybinis patikrinimas.

5. Kitos Tvarkos aprase vartojamos savokos atitinka sagvokas, apibréZtas Statute.
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6. Tarnybinés nuobaudos skiriamos laikantis Statuto 33 straipsnio 1 ir 6 daliy nuostaty.
Il SKYRIUS
TARNYBINIU PATIKRINIMU ATLIKIMO TVARKA

7. Tarnybinis patikrinimas pradedamas pareigiing ] pareigas skirianiam vidaus reikaly
statutinés jstaigos (toliau — vidaus reikaly jstaiga) vadovui ar kitam pareiginui, turiniam teise¢
pavesti atlikti tarnybinius patikrinimus (toliau — vadovas), gavus asmens skundg, tarnybinj
prane§img, prokuroro nutarimg iSkelti drausming byla, visuomenés informacijos priemonése
paskelbtg ar kitokig informacijg apie galimg pareigiino tarnybinj nusizengima (toliau — informacija
apie galimg tarnybinj nusizengimg) ir ne véliau kaip kita darbo dieng (iSskyrus apraso 8 punkte
nustatyta atvejj) pavedus tarnybinius nusizengimus tirian¢io padalinio vadovui ar kitam darbuotojui
(toliau — tikrintojas) atlikti tarnybinj patikrinimg. Jeigu informacija apie galimg tarnybinj
nusiZzengimg gauna pareigiino tiesioginis vadovas, neturintis teisés pavesti atlikti tarnybinius
patikrinimus, jis privalo ne véliau kaip kitg darbo dieng rastu perduoti Sig informacijg vadovui.
Prireikus tarnybiniam patikrinimui atlikti gali buiti sudaroma komisija. Vidaus reikaly ministras,
gaves duomeny apie galimg pareigiino tarnybinj nusizengimg, gali pavesti Vidaus reikaly
ministerijos administracijos padaliniui, atlickan¢iam tarnybinius tyrimus ir patikrinimus (toliau —
tyrimy padalinys), atlikti tarnybinj patikrinimg dél galimo pareigiino tarnybinio nusizengimo. Jeigu
del Sio tarnybinio nusizengimo vidaus reikaly jstaigoje, kurioje pareiglinas eina pareigas, jau yra
pradétas tarnybinis patikrinimas, vidaus reikaly ministro pavedimu S§is tarnybinis patikrinimas
perduodamas atlikti tyrimy padaliniui. Siuo atveju tarnybinis patikrinimas vidaus reikaly jstaigoje
nebeatliekamas.

8. Jei i§ gautos informacijos apie galimg tarnybinj nusizengima néra aiskiis galimai padaryto
tarnybinio nusizengimo pozymiai (jvykio vieta, laikas, galimai tarnybinj nusizengimg padariusio
pareigiino duomenys ir kt.), vadovas gali pavesti tikrintojui patikslinti gautg informacija apie galima
tarnybin] nusizengimg. Informacijos tikslinimo terminas negali virSyti 10 dieny. Informacijos
tikslinimo metu tikrintojas gali susipazinti su dokumentais, informaciniy sistemy, posistemiy ir
registry duomenimis, taip pat paprasyti informacijg apie galimg tarnybinj nusizengima pateikusio
asmens patikslinti informacijg apie galimg tarnybinj nusizengimg. Atlikus informacijos apie galimg
tarnybin] nusizengimg patikslinimg ir jzvelgus galimai padaryto tarnybinio nusizengimo poZymius
pradedamas tarnybinis patikrinimas laikantis Tvarkos apraso reikalavimy.

9. Tarnybinis patikrinimas atlickamas supaprastinta tvarka, jei i§ gautos informacijos apie
galima tarnybinj nusizengimg matyti akivaizdus tarnybinis nusizengimas. Tokiu atveju tikrintojas
jteikia akivaizdy tarnybinj nusizengimg padariusiam pareigiinui praneSimg dél tarnybinio
nusizengimo Tvarkos apraso 23 punkte nustatyta tvarka, sitilo pareigiinui pateikti paaiSkinima bei
suraso tarnybinio patikrinimo i§vadg ir ja pateikia vadovui ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
pavedimo atlikti tarnybinj patikrinimg gavimo. Jeigu tikrinamas pareiglinas savo paaiSkinime
ginija tarnybinio nusizengimo padarymo fakta ar kitas reikSmingas tarnybinio nusizengimo
padarymo aplinkybes, tarnybinis patikrinimas atliekamas laikantis bendros tvarkos.

10. Tarnybinis patikrinimas neatlickamas, o pradétas turi bati nutrauktas:

10.1. nustacius, kad dé¢l gautos informacijos apie galimg pareigiino tarnybinj nusizengima
jau buvo atliktas tarnybinis patikrinimas ir priimtas atitinkamas sprendimas, o gautoje informacijoje
nenurodoma jokiy naujy pareigiino atsakomybei reikSmingy aplinkybiy, kurios nebuvo tirtos, ir
néra jtikinamy argumenty, jog ankstesnis sprendimas yra neteisingas;

10.2. nustacius, kad ikiteisminio tyrimo institucijos sprendimu, teismo sprendimu ar
nuosprendziu jvertinta pareigiino veika, deél kurios yra gauta informacija apie galimg tarnybinj
nusizengima, ir joje teisés akty pazeidimy nekonstatuota;

10.3. nustacius, kad skundziami ikiteisminio tyrimo pareigiino ar pareigino, atliekancio
administracinio teisés pazeidimo tyrima, proceso veiksmai ir nutarimai, priimti atliekant ikiteisminj
tyrima ar administracinio teisés pazeidimo tyrima;

10.4. nustacius, kad pareigiinas yra mirgs;

10.5. informacijos apie galimg tarnybinj nusizengima patikslinimo metu nejzvelgus galimai



padaryto tarnybinio nusizengimo pozymiy.

11. Tarnybinis patikrinimas taip pat gali buti neatlieckamas, o pradétas — gali biti nutrauktas,
jei nustatoma, kad skundziami pareigiiny veiksmai atlikti daugiau nei pries 1 metus, o Tvarkos
apraso 12, 13, 15 ir 16 punktuose numatytais atvejais arba kai tarnybinis nusiZzengimas nustatomas
atlieckant audita, piniginiy ar kitokiy vertybiy inventorizacija arba kompetentingos institucijos
atlickama tarnybinj ar kitg patikrinimg — prie§ 3 metus.

12. Gavus Tvarkos apraso 7 punkte nurodytg informacija apie galimg tarnybinj nusizengima
ir nustacius, kad dél pareigino veikos yra pradétas ikiteisminis tyrimas, teisminio nagrinéjimo
procesas arba bylos dél administracinio teisés pazeidimo teisena, tarnybinio nusizengimo tyrimas
pradedamas ir sustabdomas (iSskyrus atvejus, kai pareigiino veikoje yra savarankisko tarnybinio
nusizengimo pozymiy, leidzian¢iy atriboti ji nuo nusikalstamos veikos ar administracinio teisés
pazeidimo ir uzbaigti tarnybiniy nuobaudy skyrimo procedirg. Tokiu atveju tarnybiniy nuobaudy
skyrimo procedira Sioje dalyje tgsiama bei baigiama laikantis Tvarkos apraso reikalavimy).

13. Tarnybinio patikrinimo metu nustacius, kad tarnybinis nusizengimas turi nusikalstamos
veikos ar administracinio teisés pazeidimo poZymiy, tarnybinés nuobaudos skyrimo procediira
sustabdoma (iSskyrus atvejus, kai tikrintojas nustato pareigiino veikoje savarankisko tarnybinio
nusizengimo pozymiy, leidZian¢iy atriboti j; nuo nusikalstamos veikos ar administracinio teisés
pazeidimo ir uzbaigti tarnybiniy nuobaudy skyrimo procediirg. Tokiu atveju tarnybiniy nuobaudy
skyrimo procediira Sioje dalyje tesiama bei baigiama laikantis Tvarkos apraso reikalavimy) ir
tarnybinio patikrinimo medziaga perduodama kompetentingai institucijai.

14, Kai savarankiSsko tarnybinio nusizengimo pozymiai, leidziantys atriboti jj nuo
nusikalstamos veikos ar administracinio teisés pazeidimo, paaiSkéja kompetentingy institucijy
tyrimo metu ir tampa zinomi tikrintojui, tarnybiniy nuobaudy skyrimo procediira, sustabdyta
Tvarkos apraSo 12 ir 13 punktuose nustatyta tvarka, Sioje dalyje atnaujinama ir t¢siama bei
baigiama laikantis Tvarkos apraso reikalavimy.

15. Jei tarnybinio patikrinimo metu pareigiinas perkeliamas ] pareigas kitoje valstybés ar
savivaldybés institucijoje ar jstaigoje arba atleidZiamas i§ vidaus tarnybos (netenka pareigiino
statuso), tarnybinis patikrinimas tesiamas ir baigiamas laikantis Tvarkos apraSo reikalavimy.

16. Jei gaunama oficiali informacija apie galimg tarnybin] nusiZengimg pareigiino,
perkeliamo ] pareigas kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje arba atleidziamo i
vidaus tarnybos (netenka pareigiino statuso), tarnybinis patikrinimas pradedamas ir atliekamas
laikantis Tvarkos apraso reikalavimy.

17. Tarnybinio patikrinimo metu nustacius kitus pareiginy pazeidimus, nenurodytus gautoje
informacijoje apie galimg tarnybinj nusizengima, tyrimas dél jy t¢siamas laikantis Tvarkos apraso
reikalavimy.

18. Tikrinamas pareigiinas vadovo, turinio teis¢ skirti | pareigas, jsakymu dél svarbiy
priezasCiy (veikoje jzvelgiama nusikalstamos veikos ar pareigino vardo paZeminimo poZymiy,
tikrinamas pareigiinas aktyviais veiksmais trukdo atlikti patikrinima, jtariant padarius tarnybinj
nusizengima, uz kurj gali buti paskirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i§ vidaus tarnybos ar
panasiais atvejais) tarnybinio patikrinimo atlikimo metu gali buti nuSalintas nuo pareigy, tac¢iau ne
ilgiau kaip 3 meénesiams. Tokj jsakymag vadovas gali priimti gaves motyvuotg tikrintojo teikima.
DraudZiama tikrinamg pareigiing nuSalinti nuo pareigy neinformavus jo apie pradéta tarnybinj
patikrinima Tvarkos apraso 23 punkte nustatyta tvarka. Su jsakymu dél nuSalinimo nuo pareigy
tikrinamas pareiglinas nedelsiant supazindinamas pasirasytinai. Pareiglinui atsisakius pasira$yti, tai
pazymima jsakymo prieraSe, kurj pasiraSo vidaus reikaly jstaigos personalo tvarkymo funkcijas
atliekantis valstybés tarnautojas (pareiglinas) ir 2 valstybés tarnautojai ar darbuotojai, dirbantys
pagal darbo sutartis. Pasibaigus nuSalinimo nuo pareigy laikotarpiui vadovas, turintis teis¢ skirti j
pareigas, jsakymu turi spresti nuSalinto pareigiino grazinimo ] iki nuSalinimo eitas pareigas
klausima. Su Siuo jsakymu pasiraSytinai supazindinamas tikrinamas pareigiinas. NuSalintas nuo
pareigy pareigtinas nuo nusalinimo nuo pareigy momento privalo grazinti pareigiino pazymeéjima,
specialy zenkla, tarnybinj Saunamajj ginkla, specialigsias priemones ir sprogmenis, asmeninj
antspauda, visus jam patikétus tarnybinius dokumentus, seify, saugykly ir tarnybiniy patalpy raktus,
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inventoriy, kitas darbo priemones vadovui, turiniam teis¢ skirti | pareigas, arba jo jgaliotam
pareiginui. | nuSalinimo nuo pareigy laikotarpj nejskaitomas pareigiino ligos ar atostogy laikas.

19. Jeigu yra pagrindas manyti, kad pareigiinas tarnybos metu yra apsvaiges nuo alkoholio,
narkotiniy, psichotropiniy ar kity psichika veikian¢iy medziagy, jo tiesioginis vadovas nedelsdamas
pareigiing nusalina nuo pareigy likusiam tos dienos (pamainos) tarnybos laikui. NusSalinimo nuo
pareigy faktas jforminamas aktu, kurj suraso pareigiing nusalings nuo pareigy tiesioginis vadovas ir
2 valstybés tarnautojai ar darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis. NuSalings nuo pareigy
tiesioginis vadovas nedelsdamas privalo pareigiing, jtariama neblaivumu ar apsvaigimu, Transporto
priemones vairuojanciy ir kity asmeny neblaivumo (girtumo) ar apsvaigimo nustatymo taisykliy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006 m. geguzés 12 d. nutarimu Nr. 452 D¢l
Transporto priemones vairuojanciy ir kity asmeny neblaivumo (girtumo) ar apsvaigimo nustatymo
taisykliy patvirtinimo*, nustatyta tvarka pasiysti arba pristatyti 1 asmens sveikatos prieZitiros jstaiga
patikrinti, ar toks pareigiinas yra apsvaiges nuo alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy ar kity
psichikg veikianciy medziagy.

20. Tikrintojui draudziama atlikti tarnybinj patikrinima, jei tai gali sukelti vieSyjy ir privaciy
interesy konflikta. Tikrintojas apie galima interesy konflikta privalo nedelsdamas raStu informuoti
savo tiesiogin} vadovg arba pavedus] atlikti tarnybinj patikrinimg pareigiing ir nusiSalinti nuo
tolesnio tarnybinio patikrinimo. Toks pareigiinas (vadovas) gali nepriimti nusiSalinimo ir jpareigoti
tikrintoja toliau testi tarnybinj patikrinima.

21. Tikrintojas turi teise:

21.1. i8vykti j tarnybinio nusizengimo padarymo vieta;

21.2. apklausti su tikrinama veika susijusius pareiginus ir kKitus asmenis;

21.3. susipazinti su reikiamais dokumentais ir gauti jy kopijas;

21.4. konsultuotis su reikiamais specialistais;

21.5. gauti kitg reikiamg informacija;

21.6. teikti motyvuotg teikima d¢l tikrinamo pareigtino nusalinimo nuo pareigy;

21.7. teikti motyvuotg teikimg dél praSymo gauti informacija apie asmenj Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo nustatyta tvarka;

21.8. teikti motyvuotg teikimg dé¢l sitilymo tikrinamam pareigiinui atlikti tyrimg poligrafu
Lietuvos Respublikos poligrafo naudojimo jstatymo nustatyta tvarka.

22. Tikrinamas pareiglinas turi teise:

22.1. teikti paaiskinimus, praSymus ir jrodymus;

22.2. baigus tarnybinj patikrinimg, susipazinti su tarnybinio tikrinimo iSvada bei tarnybinio
patikrinimo metu surinkta medziaga ir gauti jos kopija; su tarnybinio patikrinimo medziagoje
esanCia jslaptinta informacija supazindinami tik tikrinami pareiginai, turintys nustatyta tvarka
iSduotg dokumenta, patvirtinant] asmens teis¢ dirbti ar susipazinti su Lietuvos Respublikos
islaptinta informacija; jslaptinty dokumenty kopijos neteikiamos;

22.3. tarnybinés nuobaudos skyrimo procediiros metu turéti advokata ar kita jgaliota atstova;

22.4. apskysti tikrintojo veiksmus.

23. Tikrintojas per 20 dieny nuo tarnybinio patikrinimo pradzios, i§skyrus Tvarkos apraso 9
ir 18 punktuose numatytus atvejus, suraso Tvarkos apraSo priede nurodyta praneSima d¢l tarnybinio
nusizengimo (toliau — praneSimas), kuriuo pasiraSytinai informuoja tikrinama pareigiing apie
pradéta tarnybinj patikrinimg, jo teises bei pateikia jam turimus duomenis apie tarnybinj
nusizengimg. Jeigu tikrinamas pareigiinas atsisako pasirasyti, kad susipaZino su praneSimu, tai
pazymima praneSimo prierase, kurj pasiraSo tikrintojas arba tikrinamo pareiglino tiesioginis
vadovas ir 2 valstybés tarnautojai ar darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis. Toks pareigino
atsisakymas pasiraSyti neturi jtakos pacios tarnybinés nuobaudos skyrimui. Jeigu su praneSimu
supazindina ne tikrintojas, praneSimas ne véliau kaip kita darbo dieng pateikiamas tikrintojui.

Kai tarnybinio patikrinimo metu nustatoma naujy, Tvarkos apraso 23 punkto nustatyta
tvarka suraSytame pirmajame praneSime nenurodyty, pareigino galimai padaryty tarnybiniy
nusizengimy pozymius, tikrintojas nedelsdamas suraso papildoma pranesimg ir su juo pasirasytinai
supazinding tikrinamag pareigiing.
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Asmeniui, atleistam i§ vidaus tarnybos (netekusiam pareigiino statuso), prane$imas ir turima
informacija apie tarnybinj nusizengimg iSsiunciami registruotu laisku pagal jo paskuting deklaruota
gyvenamaja vieta.

24. Pareigiinas jo gautame praneSime nurodytu laiku gali pateikti tikrintojui arba jstaigos,
kurioje dirba, vadovui rasytinj paaiSkinima. Jei tikrinamas pareigiinas paaiskinimg pateiké jstaigos
vadovui, paaiSkinimas nedelsiant persiunciamas tikrintojui.

25. Tikrintojas tarnybinj nusizengimg gali tirti ne ilgiau kaip 30 dieny nuo pavedimo atlikti
tarnybinj patikrinimg gavimo dienos, nejskaitant laiko, per kurj tikrinamas pareigtinas nebuvo darbe
dél ligos, buvo komandiruotéje arba atostogavo. Esant svarbioms aplinkybéms, vadovas gali pratgsti
tarnybinio patikrinimo terming dar iki 30 dieny.

26. Tarnybinis patikrinimas baigiamas, surasant tarnybinio patikrinimo iSvadg (toliau —
i8vada), kurioje i8déstomos nustatytos aplinkybés bei jas pagrindziantys jrodymai ir pateikiamas
teisinis tikrinamo pareigiino veikos jvertinimas (Tvarkos apraso 10.1 papunktyje numatytu atveju —
ir ankstesnés iSvados jvertinimas bei ja atlikusiy pareiginy veiksmai). Konstatavus, kad padarytas
tarnybinis nusizengimas, iSvadoje turi buti nurodyta, koks tarnybinis nusizengimas padarytas
(nurodomas atitinkamas teisé€s akto straipsnis, jo dalis, punktas ar papunktis ), jo padarymo laikas,
aplinkybés bei jas pagrindziantys jrodymai, ar jis padarytas tycia, dél neatsargumo ar aplaidumo,
padarytos zalos pobudis ir dydis, tarnybinio nusiZengimo pasekmés, tarnybing atsakomybe
lengvinancios ir sunkinancios aplinkybés, duomenys apie ankstesne pareigiino tarnybg (tarnybiné
charakteristika, paskatinimai ir apdovanojimai bei galiojancios nuobaudos) ir pasitilymas deél
patraukimo (nepatraukimo) tarnybinén atsakomybén, taip pat prireikus pasitilymai paSalinti
tarnybinio nusizengimo priezastis.

Pagal Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymg gauta informacija gali bati
panaudota skiriant pareiglinui tarnybine nuobaudg tik tuo atveju, kai Si informacija iSslaptinama
teisés akty nustatyta tvarka.

Pagal Lietuvos Respublikos kriminalinés zvalgybos jstatymg gauta informacija apie
korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos pozymiy turin¢ig veika gali biiti panaudojama atliekant
tarnybin] patikrinima, kai ji su prokuroro sutikimu kriminalinés zvalgybos pagrindinés institucijos
vadovo sprendimu iSslaptinama.

27. Vadovas, turintis teis¢ skirti j pareigas, arba Kitas pareigiinas, pavedes atlikti tarnybinj
patikrinimg, gaves tarnybinio patikrinimo medziagg bei iSvadg, ne véliau kaip per 2 darbo dienas
nuo jos gavimo turi jg jvertinti ir priimti vieng i§ Siy sprendimy:

27.1. patvirtinti i§vadg ir iSspresti klausimg dél pareigiino patraukimo (nepatraukimo)
tarnybinén atsakomybén bei jgyvendinti kitas biitinas prevencines priemones. Jeigu iSvada
tvirtinantis pareigiinas néra jgaliotas skirti tarnybine nuobauda, i§vada ne véliau kaip per 3 darbo
dienas po iSvados patvirtinimo turi buti iSsiysta pareiglinui, kuris turi tokiag teise, o patvirtinus
iSvada dél pareigtno, kuris, perkeltas i pareigas kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar
istaigoje, padaré tarnybinj nusizengimg ir sitiloma jam skirti tarnybing nuobauda, iSvados kopija per
3 darbo dienas nuo Sios i§vados patvirtinimo perduodama valstybés ar savivaldybés institucijos ar
istaigos, 1 kurig perkeltas pareigtinas, vadovui, valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanciai
istaigai ir perkeltam pareigiinui,

27.2. grazinti tarnybinio patikrinimo medziagg bei iSvada papildomam tarnybiniam
patikrinimui, jeigu nepasibaige¢ Tvarkos apraso 25 punkte nustatyti tarnybinio patikrinimo atlikimo
terminai.

28. Jeigu tarnybinio patikrinimo metu tikrinamas pareiglinas buvo nusalintas nuo pareigy,
tvirtinant i§vada kartu iSsprendZiami jo nuSalinimo nuo pareigy atSaukimo ir grazinimo ] pareigas
bei apmokeéjimo uz nusalinimo laikotarpj klausimai, jeigu po nuSalinimo néra pagrindo atleisti jj i$
pareigy. Nusalinimo nuo pareigy atSaukimas jforminamas vadovo, turin€io teise skirti | pareigas,
jsakymu, su kuriuo pareigiinas supazZindinamas pasirasytinai.

29. Zemesniy pagal pavalduma tikrintojy i§vady teisétuma ir pagristuma vertina aukstesnés
pagal pavalduma jstaigos tikrintojai, pavedus aukStesnés pagal pavalduma jstaigos pareigiinui,
turin¢iam teis¢ pavesti atlikti tarnybinius patikrinimus.



30. Vidaus reikaly jstaigose atlikty tarnybiniy patikrinimy iSvady teisétumg ir pagristuma
vidaus reikaly ministro pavedimu vertina tyrimy padalinys.

111 SKYRIUS
TARNYBINIU NUOBAUDU SKYRIMAS

31. Vadovas, turintis teise¢ skirti j pareigas, atsizvelgdamas j iSvadoje konstatuotus pareigiino
ar asmens, atleisto i§ vidaus tarnybos (netekusio pareigiino statuso), padarytus teisés akty
pazeidimus bei vadovaudamasis Statuto 33 straipsnio 1 ir 6 daliy nuostatomis, priima jsakymag dél
tarnybinés nuobaudos skyrimo.

32. Skiriant tarnybing nuobauda (iSskyrus atleidimg i§ vidaus tarnybos) pareigiinui,
esanCiam vidaus reikaly statutinés jstaigos profesinés sgjungos (profesinés sgjungos renkamojo
organo) nariu, reikalingas iSankstinis tos profesinés sgjungos renkamojo organo sutikimas.
Vadovas, priémes sprendimg de¢l tarnybinés atsakomybés taikymo, ne véliau kaip kita darbo dieng
kreipiasi ] profesinés sajungos renkamajj organg sutikimo. Profesinés sajungos renkamasis organas
per 14 dieny privalo nusprgsti, ar patenkinamas toks praSymas, ir atsakyti rastu. Jeigu per §j
laikotarpi profesinés sgjungos renkamasis organas nepateikia atsakymo, vadovas turi teis¢ skirti
tarnybing nuobaudg. Profesinés sgjungos nesutikimas gali biiti skundziamas administraciniam
teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

33. Pareigiinams skiriamos tarnybinés nuobaudos, nurodytos Statuto 33 straipsnio 2 dalyje.
Tarnybines nuobaudas pareigiinams skiria vadovai, turintys teise¢ skirti j pareigas, iSskyrus tarnybine
nuobaudg — laipsnio pazeminimg viena pakopa, kurig skiria Statuto 17 straipsnio 15 dalyje nurodyti
asmenys.

34. Su iSvada ir jsakymu dél tarnybinés nuobaudos skyrimo pareigiinas supazindinamas
pasirasytinai per 5 darbo dienas, nejskaitant laiko, per kurj pareigtinas nebuvo tarnyboje dél ligos,
komandiruotés arba atostogavo, ir jam jteikiamos Sty dokumenty kopijos. Pareigiinui atsisakius
pasirasyti, tai pazymima jsakymo prierase, kurj pasiraso vidaus reikaly jstaigos personalo tvarkymo
funkcijas atliekantis valstybés tarnautojas (pareiglinas) ir 2 valstybés tarnautojai ar darbuotojai,
dirbantys pagal darbo sutartis.

ISvados ir jsakymo dé¢l pareigiino, atleisto 1§ vidaus tarnybos (netekusio pareigiino statuso),
pripazinimo padariusiu tarnybinj nusizengimg ir tarnybinés nuobaudos, kuri turéty biti jam skirta,
kopijos per 3 darbo dienas nuo sprendimo priémimo perduodamos valstybés tarnybos tvarkymo
funkcijas atliekanciai jstaigai ir iSsiunciamos asmeniui, atleistam i§ vidaus tarnybos (netekusiam
pareigiino statuso), registruotu laisku pagal jo paskuting deklaruotg gyvenamajg vieta.

Jei tarnybinio patikrinimo metu nenustatoma tarnybinio nusizengimo ar tarnybiné nuobauda
neskiriama dél to, kad pasibaigg pareigiino patraukimo tarnybinén atsakomybén terminai, atleistam
i§ vidaus tarnybos (netekusiam pareigiino statuso) asmeniui apie tarnybinio patikrinimo rezultatus
praneSama informacinio pobudzio rastu registruotu laiSku pagal jo paskuting deklaruota gyvenamaja
vieta.

35. Tarnybin¢ nuobauda turi biti paskirta ne véliau kaip per 30 dieny nuo tarnybinio
nusizengimo paaiskéjimo dienos. Tarnybinio nusizengimo paaiskéjimo diena laikoma vadovo,
turin¢io teis¢ skirti j pareigas, iSvados patvirtinimo diena, o i§vada patvirtinus nejgaliotam skirti
tarnybing nuobauda pareigtinui — tokios iSvados pateikimo vadovui, jgaliotam skirti tarnybing
nuobauda, diena.

Kai tyrimg atliko kompetentinga institucija, tarnybiné nuobauda turi biiti paskirta ne véliau
kaip per 2 ménesius nuo kompetentingos institucijos atlikto tyrimo pabaigos dienos.

Sprendimg dél tarnybinés nuobaudos skyrimo valstybés ar savivaldybés institucijos ar
jstaigos, | kurig pareigiinas perkeltas, vadovas turi priimti ne véliau kaip per 2 ménesius nuo
motyvuotos i§vados suraSymo dienos.

Sprendimg dél atleisto i§ vidaus tarnybos (netekusio pareigiino statuso) asmens pripazinimo
padarius tarnybinj nusizengimg ir tarnybinés nuobaudos, kuri turéty baiti jam skirta, priima
pareigiing | pareigas skyrgs vadovas ne veéliau kaip per 2 meénesius nuo motyvuotos iSvados



surasymo dienos.

I Sivos terminus nejskaitomas laikas, per kurj pareigiinas nebuvo tarnyboje dél ligos,
komandiruotés, atostogavo arba buvo nusSalintas nuo pareigy Baudziamojo proceso kodekso
nustatyta tvarka bei laikas, per kurj jstatymy nustatyta tvarka iSnagrin¢jamas skundas dél profesinés
sajungos renkamo organo nesutikimo dél nuobaudos skyrimo pareigiinui, esan¢iam vidaus reikaly
istaigos profesinés sgjungos (profesinés sgjungos renkamo organo) nariu.

36. Negalima skirti tarnybinés nuobaudos, jei nuo tarnybinio nusizengimo padarymo dienos
pragjo vieni metai, iSskyrus atvejus, kai tarnybinio nusizengimo tyrimas sustabdomas Tvarkos
apraso 12 ir 13 punktuose numatytais atvejais arba kai Tvarkos apraso 15 ir 16 punktuose
numatytais atvejais atlickamas tarnybinis patikrinimas, arba kai tarnybinis nusizengimas nustatomas
atlieckant audita, piniginiy ar kitokiy vertybiy inventorizacija arba kompetentingos institucijos
atlieckamg tarnybinj ar kitg patikrinima. Siais atvejais tarnybiné nuobauda turi biiti paskirta ne véliau
kaip per 3 metus nuo tarnybinio nusiZengimo padarymo dienos.

37. Tvarkos apraso 12 ir 13 punktuose numatytais atvejais sustabdzius tarnybinés nuobaudos
skyrimo procediirg, $i procediira atnaujinama ir tgsiama, jeigu atsisakoma pradéti ikiteisminj tyrima,
bylos dél administracinio teisés pazeidimo teiseng arba asmuo patraukiamas (nepatraukiamas)
baudziamojon ar administracinén atsakomybén ir procesas yra pasibaiges. Tokiu atveju tarnybiné
nuobauda turi biiti paskirta ne véliau kaip per vieng ménes] nuo $iy sglygy atsiradimo, jei nuo
tarnybinio nusizengimo padarymo dienos nepraé¢jo daugiau kaip 3 metai. Jei Sis terminas praéjo,
tarnybinés nuobaudos skyrimo procediira nutraukiama.

38. Pareigiinai uz tarnybinius nusizengimus tarnybinén atsakomybén traukiami
neatsizvelgiant ] baudziamosios ar administracinés atsakomybés taikyma.

39. Tarnybiniy nuobaudy skyrimo procediirg tikrintojo teikimu sustabdo bei atnaujina
vadovas, turintis teis¢ skirti ] pareigas, arba pareigiinas, turintis teis¢ pavesti atlikti tarnybinius
patikrinimus.

40. Duomenys apie pareigtinui paskirtas tarnybines nuobaudas jraSomi j pareigiino tarnybos
byla, kaupiami ir pateikiami Vidaus reikaly pareigtiny registrui.

IV SKYRIUS
TARNYBINES ATSAKOMYBES TAIKYMAS PAREIGUNAMS, DALYVAUJANTIEMS
TARPTAUTINIU ORGANIZACIJU MISIJOSE

41. Vadovas, turintis teis¢ skirti tarnybing nuobaudg, gaves misijoje dalyvaujancio
pareigiino padaryto misijos personalo disciplinos pazeidimo tyrimo medziagg dél tarnybinés
atsakomybés taikymo ar informacijg dél pareigiino misijos buvimo vietoje padaryto galimo
tarnybinio nusizengimo, nesilaikant privalomy Lietuvos Respublikos teisés akty, ne véliau kaip kita
darbo dieng paveda tarnybinius nusiZengimus tirian¢io padalinio vadovui ar kitam pareigtinui atlikti
tarnybinj patikrinimg. Tarnybinis patikrinimas atliekamas laikantis Tvarkos apraso reikalavimy su
Siame skyriuje nurodytomis iSimtimis.

42. Tarnybinis patikrinimas turi buti atliktas per 30 dieny, iSskyrus Tvarkos apraso 45
punkte numatytg atveji. Tarnybinio patikrinimo terminas, esant svarbioms priezastims, gali biiti
pratesiamas pavedimg atlikti tarnybinj patikrinima davusio pareigino, nustatant konkrety termina,
taciau bendras pratgsimo terminas turi biiti ne ilgesnis nei 4 ménesiai.

43. Atlikdamas tarnybinj patikrinimg dél pareigtino patraukimo tarnybinén atsakomybén uz
misijos personalo disciplinos pazeidimo padaryma, tikrintojas susipazjsta su tarptautinéje misijoje
dalyvaujancio pareigiino padaryto misijos personalo disciplinos paZeidimo tyrimo medZiaga.
Nustates, jog joje pakanka duomeny konstatuoti pareigiino padaryta misijos personalo disciplinos
pazeidima, tikrintojas per 15 dieny suraso iSvada, laikydamasis Tvarkos apraso 26 punkte nustatyty
reikalavimy, ir jg pateikia vadovui, turinciam teise¢ skirti tarnybing nuobauda.

44. Nustacius, jog gautoje misijoje dalyvaujancio pareigiino padaryto misijos personalo
disciplinos paZeidimo tyrimo medziagoje dél neiSsamaus bei nevisapusiSkai atlikto tyrimo
(pavyzdZziui, néra pareiglino pasiaiSkinimo, medziagoje esantys parodymai priestaringi, i§



medziagos neaiSku, koks tarptautinis ar nacionalinis teisés aktas, reglamentuojantis konkrecios
misijos atlikimo tvarka, paZeistas ir pan.) nepakanka duomeny pareigiino padarytam tarnybiniam
nusizengimui konstatuoti, tikrintojas, naudodamasis Tvarkos apraso 21 punkte jam suteiktomis
teisémis (iSskyrus 21.6 papunktyje nustatytg teis¢), imasi priemoniy gauti trukstamus duomenis.
Siuo atveju, atliekant tarnybinj patikrinima, Tvarkos apraso 20 punkte nustatytas prane$imas
nerasomas.

45. Jei per tarnybinio patikrinimo atlikimo terming nepavyksta gauti tritkkstamy duomeny
(negaunamas atsakymas | paklausimus i§ pareigino misijos vietos administracijos ir pan.),
tarnybinés nuobaudos skyrimo procediira sustabdoma. Jei trikstami duomenys gaunami po
tarnybinés nuobaudos skyrimo procediiros sustabdymo, tarnybinés nuobaudos skyrimo procediira
atnaujinama, jei néra pasibaige pareigiino patraukimo tarnybinén atsakomybeén terminai. Atnaujinus
tarnybinés nuobaudos skyrimo procediira, tarnybinis patikrinimas turi buti atliktas per 30 dieny.

46. Jei tarnybinés nuobaudos skyrimo metu pareigiinas tarnauja misijoje, jam ne véliau kaip
per 3 darbo dienas nuo jsakymo priemimo d¢l tarnybinés nuobaudos paskyrimo iSsiuniama
isakymo kopija bei iSaiSkinama jsakymo dél tarnybinés nuobaudos apskundimo tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

47. Jsakymg dé¢l tarnybinés nuobaudos skyrimo pareigiinas, kuriam paskirta tarnybiné
nuobauda, jo advokatas ar kitas jgaliotas atstovas turi teis¢ apskysti tarnybiniy gin¢y komisijai arba
administraciniam teismui Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

48. Pareigiinas laikomas nebaustu tarnybine nuobauda po tarnybinés nuobaudos paskyrimo
dienos praéjus vieniems metams arba jg panaikinus Statuto 35 straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka.

Priedo pakeitimai:
Nr. 1V-720, 2013-08-23, Zin., 2013, Nr. 91-4553 (2013-08-27), i. k. 11323101SAK001V-720
Nr. 1V-885, 2015-11-09, paskelbta TAR 2015-11-09, i. k. 2015-17775



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.B32E23FA0CE1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=81072c2086bd11e5b7eba10a9b5a9c5f
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Tarnybiniy patikrinimy atlikimo, tarnybiniy
nuobaudy pareigiinams skyrimo ir
panaikinimo, sprendimy dél pareigiiny, atleisty
1§ vidaus tarnybos, pripazinimo padariusiais
tarnybinj nusizengima ir dél tarnybiniy
nuobaudy, kurios turéty biiti jiems skirtos,
priémimo tvarkos apraSo priedas

(Pranesimo dél tarnybinio nusiZengimo formos pavyzdys)

(vidaus reikaly jstaigos pavadinimas)

(adresatas — vidaus reikaly jstaigos ir jos padalinio pavadinimas, pareigos, vardas, pavardé)

PRANESIMAS DEL TARNYBINIO NUSIZENGIMO

(data)

(parengimo vieta)

PraneSame, kad yra atliekamas tarnybinis patikrinimas.
(nurodyti tarnybinio patikrinimo atlikimo teisinj pagrindg)

Yra duomeny, kad galbiit padaréte tarnybinj nusizengima:

(nurodyti galimo tarnybinio nusizengimo aplinkybes)

Prasome pateikti paaiSkinimg dé¢l galimo padaryto tarnybinio nusizengimo iki
(data)
ir informuoti, ar esate profesinés sajungos narys.
Tarnybinj patikrinimg atlickanc¢io padalinio vadovas (tikrintojas)
(parasas, vardas, pavarde¢)

PraneSame, kad tikrinamas pareigiinas turi teis¢ teikti paaiSkinimus, praSymus ir jrodymus;
baigus tarnybinj patikrinima, susipaZinti su tarnybinio patikrinimo iS§vada bei tarnybinio patikrinimo
metu surinkta medZiaga, iSsaugant valstybeés ar tarnybos paslaptj sudarancia informacija; tarnybinés
nuobaudos skyrimo procediiros metu turéti advokata ar kitg jgaliotg atstova; apskysti tikrintojo
veiksmus.

Susipazinau: (*)

(pareigiino vardas, pavarde)

(parasas)




11

(data)

* Pareigilinui atsisakius pasirasyti, tai pazymima praneSime, kurj pasiraso istaigos, kurioje
tarnauja tikrinamas pareigilinas, vadovas arba tikrintojas ir 2 valstybés tarnautojai arba darbuotojai,

dirbantys pagal darbo sutartis.

Priedo pakeitimai:
Nr. 1V-885, 2015-11-09, paskelbta TAR 2015-11-09, i. k. 2015-17775

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, [sakymas

Nr. 1V-235, 2007-06-28, Zin., 2007, Nr. 73-2921 (2007-07-03), i. k. 1072310ISAK001V-235

Dél Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2003 m. rugpjiicio 27 d. jsakymo Nr. 1V-308
patikrinimy atlikimo bei tarnybiniy nuobaudy skyrimo ir panaikinimo tvarkos patvirtinimo" pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, Jsakymas

Nr. 1V-612, 2009-11-18, Zin., 2009, Nr. 139-6124 (2009-11-24), i. k. 10923101SAK001V-612

Dél Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2003 m. rugpjicio 27 d. jsakymo Nr. 1V-308
patikrinimy atlikimo bei tarnybiniy nuobaudy skyrimo ir panaikinimo tvarkos" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, [sakymas

Nr. 1V-652, 2011-08-31, Zin., 2011, Nr. 109-5158 (2011-09-03), i. k. 11123101SAK001V-652

Dél Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2003 m. rugpjtucio 27 d. jsakymo Nr. 1V-308
patikrinimy atlikimo bei tarnybiniy nuobaudy skyrimo ir panaikinimo tvarkos" pakeitimo

4.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, [sakymas

Nr. 1V-720, 2013-08-23, Zin., 2013, Nr. 91-4553 (2013-08-27), i. k. 11323101SAK001V-720

Dél Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2003 m. rugpjucio 27 d. jsakymo Nr. 1V-308
patikrinimy atlikimo bei tarnybiniy nuobaudy skyrimo ir panaikinimo tvarkos" pakeitimo

5.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, Jsakymas

Nr. 1V-885, 2015-11-09, paskelbta TAR 2015-11-09, i. k. 2015-17775

Dél Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2003 m. rugpjii¢io 27 d. jsakymo Nr. 1V-308
patikrinimy atlikimo bei tarnybiniy nuobaudy skyrimo ir panaikinimo tvarkos apraso® pakeitimo

"Dél Tarnybiniy

"Dél Tarnybiniy

"Dél Tarnybiniy

"Dél Tarnybiniy

,Dél Tarnybiniy
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