Suvestiné redakcija nuo 2005-05-22 iki 2006-10-26

Nutarimas paskelbtas: Zin. 2004, Nr. 186-6930, i. k. 1041100NUTA00001656

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

) NUTARIMAS
DEL NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU NUOSTATU PATVIRTINIMO

2004 m. gruodzio 24 d. Nr. 1656
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatymo (Zin., 2004,
Nr. 4-26) 24 straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti Nedarbo socialinio draudimo i§moky nuostatus (pridedama).

2. Nustatyti, kad Nedarbo socialinio draudimo i§moky nuostatai, patvirtinti §iuo nutarimu,
jsigalioja nuo 2005 m. sausio 1 d., i8skyrus jy 54 ir 55 punktus, kurie jsigalioja nuo 2010 m. sausio
1 dienos.

3. Pavesti Lietuvos darbo birzai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos organizuoti
bedarbio pasalpy, paskirty iki 2005 m. sausio 1 d., kuriy mokéjimas baigiasi po 2005 m. sausio 1 d.,
perskai¢iavima.

4. Nustatyti, kad Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos sudaro
sutart] su Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba dél duomeny, kuriy reikia apdraustojo
asmens nedarbo socialinio draudimo stazui ir draudziamosioms pajamoms apskaiciuoti, gavimo is§
jos ir keitimosi duomenimis elektroniniu biidu, uztikrinant teisétg asmens duomeny teikima.

MINISTRAS PIRMININKAS ALGIRDAS BRAZAUSKAS

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.9A230138C75D
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.FDF42614DE52

PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m.
gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1656

NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nedarbo socialinio draudimo iSmoky nuostatai (toliau vadinama — S$ie Nuostatai)
reglamentuoja nedarbo socialinio draudimo iSmoky (toliau vadinama — nedarbo draudimo i§mokos)
bedarbiams skyrimo, atsizvelgiant ] atleidimo i§ darbo priezastis, tvarka, bedarbio nedarbo
draudimo stazo ir draudziamyjy pajamy apskaiciavimo tvarka, nedarbo draudimo iSmokos skyrimo
ir apskaiCiavimo tvarka, taip pat nustato nepateisinamas prieZastis, dél kuriy neskiriama nedarbo
draudimo i$moka.

2. Nedarbo draudimo i$mokos mokamos i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto
nedarbo draudimui skirty 1&sy.

3. Nedarbo socialiniu draudimu privalomai draudziami Lietuvos Respublikos nedarbo
socialinio draudimo jstatymo (Zin., 2004, Nr. 4-26) (toliau vadinama — Jstatymas) 4 straipsnyije
nustatyti asmenys.

4. Nedarbo draudimo iSmokas skiria ir moka Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos (toliau vadinama — Lietuvos darbo birza) per teritorines darbo birzas.

5. Siuose Nuostatuose vartojamos savokos atitinka Jstatymo savokas.

I1. NEDARBO DRAUDIMO ISMOKOS SKYRIMAS ATSIZVELGIANT ] ATLEIDIMO IS
DARBO PRIEZASTIS

6. Nedarbo draudimo iSmokos skiriamos bedarbiams, jeigu jie atitinka [statymo nustatytus
reikalavimus.

7. Istatymo 5 straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodyti bedarbiai, kurie iki jsiregistravimo
teritorinéje darbo birzoje neturi 18 ménesiy nedarbo draudimo stazo per paskutinius 36 ménesius,
turi teis¢ ] nedarbo draudimo iSmoka, jeigu jie:

7.1. atleisti i§ darbo pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso (Zin., 2002, Nr. 64-2569)
(toliau vadinama — Darbo kodeksas) 127 straipsnio 2 dalj, 128 ir 129 straipsnius, 136 straipsnio 1
dalies 4 ir 6 punktus, 2 dalj ir 137 straipsnj;

7.2. atleisti 1§ valstybés tarnautojy pareigy pagal Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130; 2002, Nr. 45-1708) (toliau vadinama — Valstybés tarnybos
istatymas) 44 straipsnio 1 dalies 9 punkta;

7.3. kitais jstatymy nustatytais pagrindais atleisti i§ darbo arba valstybés tarnautojy pareigy
del nepriklausanciy nuo darbuotojo aplinkybiy, darbdavio iniciatyva, nesant darbuotojo ar valstybés
tarnautojo kaltés ir darbdavio bankroto atveju.

7.4. jsiregistruoja teritorinéje darbo birzoje ne véliau kaip per 6 ménesius po atleidimo i$

darbo ar valstybés tarnautojy pareigy.
Papildyta punktu:
Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

8. Istatymo 5 straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodyti bedarbiai turi teis¢ gauti nedarbo
draudimo i§moka, jeigu atitinka visas $ias salygas:

8.1. Saukimo ] privalomaja nuolating prading karo tarnyba ar alternatyviaja kraSto apsaugos
tarnyba dieng nebuvo valstybés tarnautojais arba nedirbo pagal darbo sutartj, arba tarnybos
laikotarpiu likviduotas jy darbdavys;

8.2. isiregistruoja teritorin¢je darbo birZoje ne véliau kaip per 6 ménesius po paleidimo i$
privalomosios nuolatinés pradinés karo tarnybos ar alternatyviosios kraSto apsaugos tarnybos.

Punkto pakeitimai:
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Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

9. Bedarbiams, iki jsiregistravimo teritorin¢je darbo birzoje turintiems ne mazesnj kaip 18
ménesiy nedarbo draudimo staza per paskutinius 36 ménesius, atleistiems i§ darbo dél darbuotojo ar
valstybés tarnautojo kaltés (pagal Darbo kodekso 136 straipsnio 3 dalj ar Valstybés tarnybos
istatymo 44 straipsnio 1 dalies 8 ir 15 punktus, taip pat kitais jstatymy nustatytais pagrindais, kai
atleidziama dél darbuotojo arba valstybés tarnautojo kaltés), nedarbo draudimo iSmoka skiriama
praéjus 3 kalendoriniams ménesiams nuo jsiregistravimo teritorin¢je darbo birzoje dienos.

10. Bedarbiams, atleistiems i§ darbo ar valstybés tarnautojy pareigy su teise pagal jstatymus
gauti iSeiting iSmoka, nedarbo draudimo iSmoka skiriama ne anksCiau kaip praéjus vienam
kalendoriniam ménesiui po darbo sutarties nutraukimo ar atleidimo i§ valstybés tarnautojo pareigy.

11. Bedarbiams, gaunantiems socialinio draudimo ligos, motinystés ar motinystés (tévystes)
paSalpa, paskirtg iki jsiregistravimo teritorin¢je darbo birZoje dienos, nedarbo draudimo iSmoka
skiriama ne anksc¢iau, negu baigiasi Siy pasalpy mokeéjimo laikas.

12. Bedarbiams, kurie pagal Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatyma
(Zin., 1991, Nr. 36-969; 2004, Nr. 83-2983) nuo 2005 m. liepos 1 d. dalyvauja profesinés
reabilitacijos programoje, nedarbo draudimo iSmoka skiriama ne anks€iau, negu nustatomas jy
darbingumo lygis.

13. Siy Nuostaty 9-12 punktuose nurodytiems bedarbiams nedarbo draudimo i§moka
skiriama kitg dieng po to, kai iSnyksta Siuose punktuose nurodytos aplinkybeés, dél kuriy ji nebuvo
skirta.

I11. NEDARBO DRAUDIMO STAZO APSKAICIAVIMAS

14. Nedarbo draudimo stazas, kurio reikia teisei j nedarbo draudimo i§moka ir jos mokéjimo
trukmei nustatyti, apskai¢iuojamas taip: sumuojami §io stazo, jgyto iki Istatymo jsigaliojimo (iki
2005 m. sausio 1 d.) ir po Jstatymo jsigaliojimo (nuo 2005 m. sausio 1 d.), laikotarpiai:

14.1. Tki 2005 m. sausio 1 d. asmens nedarbo draudimo stazui prilyginami darbo, tarnybos ir
Kiti laikotarpiai, per kuriuos buvo mokamos ar turé¢jo buti mokamos privalomos pensijy draudimo
imokos, taip pat pagal Lietuvos Respublikos valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatymo (Zin.,
1994, Nr. 59-1153) (toliau vadinama — Pensijy jstatymas) 52 straipsnj valstybinio socialinio
draudimo pensijy stazui prilyginti laikotarpiai ir laikotarpiai, per kuriuos apdraustasis gavo bedarbio
pasalpy, mokamy pagal Lietuvos Respublikos bedarbiy rémimo jstatyma (Zin., 1991, Nr. 2-25)
(toliau vadinama — Bedarbiy rémimo jstatymas), ligos (jskaitant darbdavio mokamas ligos
dienomis), motinystés, motinystés (tévystés) pasalpy, mokamy pagal Lietuvos Respublikos ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatyma (Zin., 2000, Nr. 111-3574) (toliau vadinama — Ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatymas), ligos dé¢l nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés
ligos paSalpy, mokamy pagal Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatyma (Zin., 1999, Nr. 110-3207; 2003, Nr. 114-5114) (toliau vadinama —
Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymas).

I asmens nedarbo draudimo stazg nejskaitomi laikotarpiai, kai asmuo buvo 18¢j¢s nemokamy
atostogy arba draudési savanoriSkuoju socialiniu draudimu.

14.2. Nuo 2005 m. sausio 1 d. asmens nedarbo draudimo staza sudaro laikotarpiai, per
kuriuos buvo mokamos arba turéjo biiti mokamos Jstatymo nustatytos privalomojo nedarbo
draudimo jmokos, taip pat laikotarpiai, per kuriuos apdraustasis gavo nedarbo draudimo iSmoky,
mokamy pagal Istatyma, ligos (jskaitant darbdavio mokamas ligos dienomis), motinystés,
motinystés (tévystés) pasalpy, mokamy pagal Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatyma,
ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos paSalpy, mokamy pagal Nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyma.

15. Jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodytas 36 ménesiy laikotarpis nustatomas
taip: imami paskutiniai 36 kalendoriniai ménesiai iki bedarbio jsiregistravimo teritorinéje darbo
birzoje dienos.
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Nedarbo draudimo stazas apskai¢iuojamas ménesiais. Nepilny kalendoriniy ménesiy dienos
sudedamos ir dalijamos i§ 30. Jeigu taip apskaiciavus nedarbo draudimo stazg gaunamas viena$
nepilnas ménuo, ilgesnis kaip 15 dieny nedarbo draudimo stazas prilyginamas ménesiui.

16. Asmenims, kurie buvo i$¢j¢ vaiko nuo 1 iki 3 mety priezitros atostogy, 36 ménesiy
laikotarpis ir nedarbo draudimo stazas apskaiCiuojamas praleidziant $iy atostogy laikotarpyj, t. y.
imami laikotarpiai iki atostogy pradzios ir joms pasibaigus.

17. Istatymo 7 straipsnio 2 dalyje nurodytas nedarbo draudimo stazas, kurio reikia nedarbo
draudimo i$mokos mokéjimo trukmei nustatyti, apskai¢iuojamas metais. Apskaitomi pilni metai,
nepilny mety pilni ménesiai sudedami ir dalijami i§ 12, o nepilny ménesiy dienos sudedamos ir
dalijamos i$ 30. Jeigu sudéjus nepilny ménesiy dienas gaunamas vienas nepilnas ménuo, ilgesnis
kaip 15 dieny nedarbo draudimo stazas prilyginamas ménesiui. Jeigu sudéjus ménesius gaunami
nepilni metai, ilgesnis kaip 9 ménesiy nedarbo draudimo staZas prilyginamas metams.

IV. DRAUDZIAMUJU PAJAMU APSKAICIAVIMAS

18. Nedarbo draudimu draudziamy asmeny draudziamosios pajamos apskai¢iuojamos taip:

18.1. Tki 2005 m. sausio 1 d. apdraustojo asmens draudziamasias pajamas sudaro uzdarbio ir
kity pajamy, nuo kuriy buvo ar turéjo buti mokamos valstybinio socialinio draudimo pensijy
jmokos, suma, taip pat apdraustojo gautos bedarbio pasalpos, mokamos pagal Bedarbiy rémimo
jstatyma, ligos (jskaitant darbdavio mokamas ligos dienomis), motinystés, motinystés (tévystes)
pasalpos, mokamos pagal Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatyma, ligos dél nelaimingo
atsitikimo darbe arba profesinés ligos pasalpos, mokamos pagal Nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyma.

I nedarbo draudimu draudziamy asmeny draudziamasias pajamas nejskaitomos sumos, NuO
kuriy buvo mokamos savanoriSskojo pensijy draudimo jmokos ar savanoriSkojo draudimo jmokos
ligos ir motinystés pasalpoms gauti.

18.2. Nuo 2005 m. sausio 1 d. draudziamasias pajamas sudaro visos asmens pajamos, nuo
kuriy buvo mokamos arba tur¢jo biiti mokamos [statymo nustatytos privalomojo nedarbo draudimo
jmokos, taip pat apdraustojo gautos nedarbo draudimo iSmokos, mokamos pagal Istatyma, ligos
(jskaitant darbdavio mokamas ligos dienomis), motinystés, motinystés (tévystés) pasalpos,
mokamos pagal Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatyma, ligos dél nelaimingo atsitikimo
darbe arba profesinés ligos pasalpos, mokamos pagal Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatymag.

19. Asmens kalendorinio ménesio draudziamosios pajamos, naudojamos nedarbo draudimo
iSmokos kintamajai daliai nustatyti, apskai¢iuojamos taip:

19.1. Apskaiciuojamos asmens kiekvieno kalendorinio ketvirio draudziamosios pajamos
imant 36 ménesius, pra¢jusius iki uzpraeito kalendorinio ketviréio pabaigos nuo bedarbio
isiregistravimo darbo birzoje dienos. Jeigu kurj nors ménesj draudziamyjy pajamy nebuvo, jos
prilyginamos nuliui.

Asmenims, kurie buvo i§¢j¢ vaiko nuo 1 iki 3 mety prieziliros atostogy, 36 ménesiy
laikotarpis imamas praleidziant Siy atostogy laikotarpj, t. y. imami laikotarpiai iki atostogy pradzios
ir joms pasibaigus.

19.2. Asmens meénesio draudziamosios pajamos apskaiiuojamos taip: ketvir¢io
draudZiamosios pajamos dalijamos i§ 3.

20. Privalomosios nuolatinés pradinés karo tarnybos ir alternatyviosios kraSto apsaugos
tarnybos kariy draudZiamosiomis pajamomis laikomos sumos, nuo kuriy uz juos buvo sumokétos ar
turéjo buti sumokétos privalomosios valstybinio socialinio draudimo (nuo 2005 m. sausio 1 d. —
nedarbo draudimo) jmokos i Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudZzeta.

V. DUOMENU PATEIKIMAS
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21. Duomenis, kuriy reikia $iy Nuostaty III skyriuje nurodytam apdraustojo asmens nedarbo
draudimo stazui ir §iy Nuostaty IV skyriuje nurodytoms jo draudziamosioms pajamoms
apskaiciuoti, Lietuvos darbo birzai pateikia Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau vadinama — Fondo valdyba) elektroniniu budu
pagal Sios jstaigos duomeny bazéje esancius apdraustyjy jskaitos duomenis per 2 darbo dienas nuo
paklausimo i$ Lietuvos darbo birzos gavimo dienos.

22. Fondo valdyba Lietuvos darbo birzai pateikia visus Fondo valdybos apdraustyjy jskaitos
informacinéje duomeny bazéje esancius asmens darbinés veiklos, draudziamyjy pajamy ir
valstybinio socialinio draudimo i$moky duomenis. Jeigu asmuo turi jo darbinés veiklos staza
jrodan¢iy duomeny, kurie néra jvesti | Fondo valdybos apdraustyjy jskaitos informacing duomeny
baze, jis gali kreiptis j Fondo valdybos teritorinj skyriy ir juos pateikti.

Gautus duomenis Lietuvos darbo birza ir jos teritorinés darbo birZos panaudoja nedarbo
draudimo iSmokai skirti ir jai apskai¢iuoti.

23. Bedarbis, kuris jgijo stazg iki 1995 m. sausio 1 d., kreipiasi | Fondo valdybos teritorinj
skyriy dél papildomy duomeny apie jo iki 1995 m. sausio 1 d. jgyta staza jvedimo ] apdraustyjy
iskaitos informacing duomeny baze, jeigu tokie duomenys dar néra jvesti.

24. Jeigu nustatant apdraustojo asmens nedarbo draudimo iSmokos skyrimo faktg duomenys
apie jo nedarbo draudimo staza ir draudziamasias pajamas uz paskutinius 2 kalendorinius ketvirc¢ius
dar nejvesti ] Fondo valdybos apdraustyjy jskaitos informacing duomeny baze, minétieji duomenys
gali biiti patvirtinami pagal buvusiy darbdaviy pateiktas paZzymas, nurodytas $iy Nuostaty 27.2
punkte.

25. Duomenis apie bedarbio pateiktus papildomus stazo laikotarpius, draudziamagsias
pajamas ir valstybinio socialinio draudimo iSmokas Fondo valdyba jveda i apdraustyjy jskaitos
informacing duomeny bazg ir pateikia juos Lietuvos darbo birzai per 2 darbo dienas nuo paklausimo
1§ Lietuvos darbo birzos gavimo dienos.

26. Draudéjai, valstybinés archyvy sistemos jstaigos, valstybés ir savivaldybés institucijos ir
jstaigos privalo nemokamai iSduoti Fondo valdybos teritoriniy skyriy arba teritoriniy darbo birzy ar
asmeny reikalaujamus dokumentus apie atitinkamy asmeny darbo stazg, draudziamasias pajamas
(darbo uzmokestj), iSmokétas valstybinio socialinio draudimo ir nedarbo draudimo iSmokas
(bedarbio pasalpas), taip pat kitus dokumentus, kuriy reikia nedarbo draudimo stazui ir
draudziamosioms pajamoms apskaiciuoti.

V1. NEDARBO DRAUDIMO ISMOKOS APSKAICIAVIMAS IR SKYRIMAS

27. Bedarbis, pagal [statymg ir Siuos Nuostatus turintis teis¢ gauti nedarbo draudimo iSmoka,
isiregistruodamas teritorinéje darbo birzoje, privalo pateikti jai Siuos dokumentus:

27.1. valstybinio socialinio draudimo pazyméjima ir/ar darbo knygele;

27.2. 1§ paskutinés darbovietés — pazyma apie darba Sioje jstaigoje (jmonéje) pagal Siy
Nuostaty 1 priede pateiktg forma;

27.3. pazymejima (pazyma) apie Sias gaunamas iSmokas is:

27.3.1. Fondo valdybos teritorinio skyriaus — gaunantys valstybines socialinio draudimo
(i8skyrus na$liy, na$lai¢iy ir maitintojo netekimo pensijas), kompensacijas uz ypatingas darbo
salygas, taip pat prarasto darbingumo periodines kompensacijas dé¢l nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy, taip pat nukentéjusiy asmeny ar mokslininky valstybines pensijas;

27.3.2. 1§ valstybines pensijas, nuolatines pensinio pobiidzio iSmokas administruojanciy
institucijy (istaigy) — gaunantys nenurodytas Siy Nuostaty 27.3.1 punkte valstybines pensijas,
nuolatines pensinio pobiidzio iSmokas, skiriamas ir mokamas i§ Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1&sy;

27.3.3. savivaldybés administracijos — gaunantys Salpos i§mokas;

27.4. invalidumo pazymejimg ir/ar nejgalumo lygj ir darbingumo lygj nustatantj
pazyméjima;
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27.5. prasymg skirti (perskai¢iuoti) nedarbo draudimo iSmoka pagal Siy Nuostaty 2 priede
pateiktg forma;

27.6. sutikimg dél duomeny tikrinimo pagal Siy Nuostaty 3 priede pateikta forma.

28. Bedarbiui pateikus Siy Nuostaty 27 punkte nurodytus dokumentus, teritoriné darbo birza
Lietuvos darbo birzos nustatyta tvarka kreipiasi j Lietuvos darbo birza, kad $i pateikty asmens
duomenis, kuriy reikia bedarbio nedarbo draudimo iSmokos moke¢jimo faktui, dydziui ir mokéjimo
trukmei nustatyti.

Gavusi 1§ Lietuvos darbo birzos duomenis, teritoriné darbo birza sprendzia dél bedarbio
nedarbo draudimo iSmokos dydzio ir jos mokéjimo trukmes.

29. Nedarbo draudimo iSmoka bedarbiui skiriama teritorinés darbo birzos vadovo ar jo
igalioto asmens sprendimu. Sprendimas priimamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo Istatymo 6
straipsnyje nustatytos nedarbo draudimo iSmokos skyrimo salygos atsiradimo dienos.

30. Priémusi sprendima, teritoriné darbo birza ne véliau kaip per 5 darbo dienas informuoja
bedarbj pastu, telefonu arba elektroninémis rySio priemonémis apie jam paskirtg arba nepaskirtg
nedarbo draudimo i§moka.

31. Bedarbis, pateikes Fondo valdybos teritoriniam skyriui dokumentus apie papildomus
stazo laikotarpius ar draudZziamgsias pajamas ir valstybinio socialinio draudimo iSmokas, kreipiasi |
teritoring darbo birza ir pateikia praSyma skirti arba perskai¢iuoti nedarbo draudimo iSmoka pagal
pateiktus duomenis.

Teritorin¢ darbo birza per 5 darbo dienas nuo praSymo gavimo dienos perskai¢iuoja nedarbo
draudimo iSmokg ir prireikus pakei¢ia sprendimg dél nedarbo draudimo iSmokos skyrimo.
Bedarbiui praneSama apie sprendimg $iy Nuostaty 30 punkte nurodyta tvarka.

32. Jeigu perskaiciavus nedarbo draudimo iSmoka paaiSkéja, kad turi bliti mokama mazesné
nedarbo draudimo iSmoka, pradedama mokéti mazesné iSmoka, taCiau permokeéta iSmoka 1S
bedarbio neisskai¢iuojama.

33. Jeigu perskaicCiavus nedarbo draudimo iSmoka paaisSkéja, kad turi biiti mokama didesné
nedarbo draudimo iSmoka, didesné¢ nedarbo draudimo iSmoka mokama uz visg laikotarp; nuo
nedarbo iSmokos paskyrimo Jstatymo nustatyta tvarka.

34. Jeigu perskaiciavus nedarbo draudimo iSmoka, pasikeicia jos mokéjimo trukme, nedarbo
draudimo iSmoka mokama pagal perskaiciuotg jos trukme Jstatymo nustatyta tvarka.

35. Teisés akty nustatyta tvarka patikslinus bedarbio draudziamasias pajamas, nedarbo
draudimo i8moka perskai¢iuojama ir mokama taip, kaip nustatyta $iy Nuostaty 32-34 punktuose.

36. Bedarbiui, pateikusiam pra§yma perskaic¢iuoti nedarbo draudimo iSmoka, kai papildomi
duomenys apie jo jgyta darbinés veiklos staza ar draudziamgsias pajamas Fondo valdybos
teritoriniame skyriuje buvo gauti uzbaigus mokéti nedarbo draudimo iSmokg arba jos mokéjima
nutraukus, nedarbo draudimo iSmoka neperskai¢iuojama.

37. Asmenims, gaunantiems iSanksting valstybing socialinio draudimo senatvés pensija
pagal Lietuvos Respublikos valstybiniy socialinio draudimo senatvés pensijy iSankstinio mokéjimo
jstatyma (Zin., 2003, Nr. 114-5116), nedarbo draudimo i§moka neskiriama.

38. Nedarbo draudimo iSmoka mokama uz pra¢jusj ménesj ne reciau kaip kartg per meénes;.

39. Nedarbo draudimo iSmoka pervedama i jos gavéjo nurodyta asmening sgskaitg Lietuvos
Respublikos teritorijoje esancioje kredito jstaigoje.

40. Visi dokumentai, pagal kuriuos buvo skirtos ir i§mokétos nedarbo draudimo iSmokos,
saugomi teritorinéje darbo birZoje Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

41. Lietuvos darbo birza ir jos teritorinés darbo birZos, taip pat Fondo valdyba ir jos
teritoriniai skyriai uztikrina asmens duomeny apsauga vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (Zin., 1996, Nr. 63-1479; 2003, Nr. 15-597).

V1. NEDARBO DRAUDIMO ISMOKOS NESKYRIMAS

42. Nedarbo draudimo iSmoka neskiriama, jeigu iki jos paskyrimo bedarbis:
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42.1. atsisaké sitilomo darbo, atitinkancio jo profesinj pasirengima, sveikatos biikle, taip pat
jeigu nuvykimo | darboviet¢ ir grizimo i§ jos trukmé nevir§ija 3 valandy, o nejgaliesiems ir
asmenims, kuriy uzimtumo galimybes varzo Seimos aplinkybés (vaiky iki 3 mety, serganciy,
pensinio amziaus ar nejgaliyjy Seimos nariy biitinoji slauga arba prieziiira), — 2 valandy. Teritoriné
darbo birza turi teis¢ tikslinti nuvykimo | darboviet¢ ir grizimo trukmés reikalavimus,
atsizvelgdama j konkrecias aplinkybes ir motyvuota bedarbio pageidavima;

42.2. be pateisinamy priezas¢iy, nurodyty Siy Nuostaty 43 punkte, atsisaké dalyvauti jo
individualiame jsidarbinimo plane numatytose aktyvios darbo rinkos politikos priemonése;

42.3. be pateisinamy priezas¢iy, nurodyty Siy Nuostaty 44 punkte, nustatytu laiku neatvyko }
teritoring darbo birzg priimti pasitilymo dirbti arba dalyvauti jo individualiame jsidarbinimo plane
numatytose aktyvios darbo rinkos politikos priemonése;

42.4. atsisaké teritorinés darbo birzos siiilomo sveikatos patikrinimo, kad biity nustatytas
tinkamumas darbui.

43. Pateisinamos priezastys, dél kuriy bedarbis turi teis¢ atsisakyti dalyvauti jo
individualiame jsidarbinimo plane numatytose aktyvios darbo rinkos politikos priemonése, yra §ios:

43.1. liga, suzalojimas, néStumas, gimdymas;

43.2. nenumatytos Seimos aplinkybés (vaiko iki 14 mety liga; Seimos nariy priezilira ar
slaugymas ir kita);

43.3. saukimas bedarbiui atvykti j vieting teritoring karing jstaiga, naujoky Saukimo komisija
ir medicinos ekspertizés komisijg ar vykdyti kitas Lietuvos Respublikos karo prievolés jstatymo
(Zin., 1996, Nr. 106-2427) nustatytas pareigas;

43.4. praneSimas ar Saukimas bedarbiui vykti j teismg arba j teisésaugos arba kontrolés
(priezitiros) funkcijas atliekancias institucijas ar jstaigas.

44, Pateisinamos priezastys, dél kuriy bedarbis nustatytu laiku gali neatvykti j teritoring
darbo birza priimti pasitilymo dirbti arba dalyvauti jo individualiame jsidarbinimo plane numatytose
aktyvios darbo rinkos politikos priemonése, yra $ios:

44.1. stichiné nelaimé arba nelaimingas atsitikimas;

44.2. artimyjy (tévy, sutuoktinio ar vaiky) mirtis;

44.3. priemiestinio transporto eismo grafiko sutrikimai ir $§iy Nuostaty 43 punkte nurodytos
priezastys.

45. Bedarbis, negalintis nustatytu laiku atvykti j teritoring darbo birza, privalo per 3 darbo
dienas po nustatytos atvykimo dienos apie tai pranesti teritorinei darbo birzai telefonu arba pastu,
nurodydamas neatvykimo priezastj.

46. Siy Nuostaty 44 punkte nurodytos prieZastys pripazjstamos pateisinamomis pateikus jas
patvirtinan¢ius dokumentus. Negalint pateikti Siy dokumenty, sprendimg dél neatvykimo priezasties
pagristumo priima teritoriné darbo birza. Teritoriné darbo birza turi teis¢ patikrinti nurodytos
priezasties teisinguma.

VIIl. NEDARBO DRAUDIMO ISMOKOS MOKEJIMO SUSTABDYMAS

47. Nedarbo draudimo i$mokos mokéjimas sustabdomas, jeigu bedarbis dalyvauja aktyvios

darbo rinkos politikos priemonése ir gauna darbo uzmokest].
Punkto pakeitimai:
Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

48. Istatymo 10 straipsnio 2 punkte nurodytu atveju nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas
sustabdomas, jeigu bedarbis, jsidarbines pagal terminuotg darbo sutartj ne ilgesniam kaip 6 ménesiy
laikotarpiui, per 3 darbo dienas nuo jsidarbinimo dienos pateikia teritorinei darbo birzai darbo
sutarties kopija.

49. Nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas sustabdomas, jeigu bedarbis gauna verslo
liudijima ne ilgesniam kaip 6 ménesiy laikotarpiui.

Bedarbis, gaves verslo liudijimg ne ilgesniam kaip 6 ménesiy laikotarpiui, per 3 darbo
dienas nuo verslo liudijimo gavimo dienos privalo jo kopija pateikti teritorinei darbo birZai.
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IX. NEDARBO DRAUDIMO ISMOKOS MOKEJIMO NUTRAUKIMAS

50. Nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas nutraukiamas, jeigu per nedarbo draudimo
iSmokos mokéjimo laikotarpi:

50.1. bedarbis atsisaké sitilomo darbo $iy Nuostaty 42.1 punkte nurodytomis salygomis;

50.2. dél nepateisinamos priezasties bedarbis atsisaké dalyvauti jo individualiame
isidarbinimo plane numatytose aktyvios darbo rinkos politikos priemonése;

50.3. dé¢l nepateisinamos priezasties bedarbis nustatytu laiku neatvyko | teritoring darbo
birzg priimti pasitlymo dirbti arba dalyvauti jo individualiame jsidarbinimo plane numatytose
aktyvios darbo rinkos politikos priemonése;

50.4. baigiasi leidimo asmeniui dirbti Lietuvos Respublikoje galiojimo laikas;

50.5. baigiasi bedarbiui nedarbo i§mokos mokéjimo terminas ir jis negali biiti $io [statymo
nustatyta tvarka pratestas;

50.6. bedarbis jsidarbina arba dirba savarankiskai,

50.7. bedarbis tampa nedarbingas;

50.8. bedarbis mirsta.

51. Priezastys, nenurodytos $iy Nuostaty 43 ir 44 punktuose, laikomos nepateisinamomis.

IX'. NEDARBO DRAUDIMO ISMOKOS MOKEJIMO PRATESIMAS

51'. Bedarbiams, kuriems paskirtos arba atnaujintos nedarbo draudimo i§mokos mokéjimo
termino pabaigos dieng iki senatvés pensijos amziaus yra like ne daugiau kaip 5 metai, nedarbo
draudimo iSmokos mokéjimas pratesiamas dar 2 ménesius, jeigu asmeniui nepaskirta iSanksting
senatvés pensija pagal Lietuvos Respublikos valstybiniy socialinio draudimo pensijy iSankstinio
mokéjimo jstatyma.

51°. Bedarbiams, nedarbo draudimo i¥mokos mokéjimo metu tapusiems laikinai
nedarbingiems dél ligos arba traumos, paskirtos nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo trukmé
pratesiama tiek kalendoriniy dieny, kiek asmuo buvo nedarbingas, bet ne ilgiau kaip 30
kalendoriniy dieny.

51%. Nedarbo draudimo i¥mokos mokéjimas §iy Nuostaty 51 punkte nurodytu atveju
nepratesiamas, jeigu atitinkamos institucijos nustato, kad asmuo:

512.1. tapo laikinai nedarbingas dél traumos, kuria gavo darydamas nusikalstama veika;

512.2. susizalojo sveikata arba apsimeté sergas;

512.3. tapo laikinai nedarbingas dél piktnaudziavimo alkoholiu, narkotinémis, toksinémis ar
psichotropinémis medziagomis.

51%. Moterims, nedarbo draudimo i¥mokos mokéjimo metu tapusioms laikinai nedarbingoms
del néStumo ir gimdymo, paskirtos nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo trukmé pratgsiama
laikotarpiui, atitinkan¢iam Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo
17 straipsnyje nustatyta motinystés pasalpos néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu mokéjimo
trukme.

51°. Pagrindas $iy Nuostaty 51% ir 51* punktuose nurodytiems bedarbiams pratesti nedarbo
draudimo iSmokos mokéjimo trukme¢ yra nedarbingumo paZymeéjimas arba néStumo ir gimdymo
atostogy pazyméjimas, iSduotas bedarbiui pagal Nedarbingumo paZymejimy bei néStumo ir
gimdymo atostogy pazyméjimy davimo taisykles, patvirtintas sveikatos apsaugos ministro ir
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2001 m. geguzés 28 d. jsakymu Nr. 307/68 (Zin., 2001, Nr.
48-1687; 2002, Nr. 62-2522). Nedarbingumo paZyméjimas, iSduotas sergan¢iam Seimos nariui
slaugyti, néra pagrindas pratesti bedarbiui nedarbo draudimo i§mokos mokéjima.

51°. Per 3 darbo dienas nuo nedarbingumo pazymejimo iSdavimo bedarbis privalo
informuoti teritoring darbo birza apie jam iSduota nedarbingumo pazymeéjima, nurodydamas
nedarbingumo laikotarpj. Jeigu bedarbiui nedarbingumo pazyméjimas pratgsiamas ilgiau kaip 30
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kalendoriniy dieny, per 5 darbo dienas po to, kai pasibaigia 30 kalendoriniy dieny laikotarpis, jis
turi pateikti teritorinei darbo birzai nedarbingumo pazyméjimo kopijaé.

517, Nedarbo draudimo i¥mokos mokéjimas $iy Nuostaty 51° ir 51* punktuose nurodytiems
bedarbiams pratesiamas nuo paskirtos nedarbo draudimo iSmokos mok¢jimo laikotarpio
pasibaigimo dienos teritorinés darbo birzos vadovo ar jo jgalioto asmens sprendimu. Sprendimas
priimamas ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo
pasibaigimo. Jeigu bedarbio nedarbingumo pazyméjimas t¢siamas pasibaigus nedarbo draudimo
iSmokos mokéjimo laikotarpiui, nedarbo draudimo iSmokos mokéejimas pratesiamas pateikus
nedarbingumo pazyméjima.

518, Nepateikus teritorinei darbo birzai nedarbingumo pazyméjimo per 7 kalendorines
dienas nuo jo pasibaigimo dienos, o néstumo ir gimdymo atostogy pazyméjimo — per 7 kalendorines

dienas nuo jo iSdavimo dienos, nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas nepratgsiamas.
Papildyta skirsniu:
Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

X. NEDARBO DRAUDIMO ISMOKOS MOKEJIMAS KARTU SU KITOMIS
SOCIALINES APSAUGOS ISMOKOMIS

52. Bedarbiams, gaunantiems valstybines socialinio draudimo, Salpos ar valstybines pensijas
(i8skyrus nasliy, naslai¢iy ir maitintojo netekimo pensijas), kompensacijas uz ypatingas darbo
salygas, taip pat netekto darbingumo periodines kompensacijas dél nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy, 1§ nedarbo draudimo léSy mokama tik nedarbo draudimo iSmokos dalis, virSijanti
gaunamg pensijy ar kompensacijy suma.

53. Bedarbiai, gaunantys nedarbo draudimo iSmokas, per 3 darbo dienas nuo Siy Nuostaty 52
punkte nurodyty iSmoky paskyrimo dienos privalo teritorinei darbo birzai pateikti $iy Nuostaty
27.3.1-27.3.3 punktuose nurodytus pazyméjimus (pazymas) apie jy gaunamas iSmokas.

X1. NEDARBO DRAUDIMO ISLAIDOS

54. Lietuvos darbo birza Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzeto sudarymo ir vykdymo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m.
balandzio 15 d. nutarimu Nr. 530 (Zin., 2002, Nr. 41-1535), nustatyta tvarka kiekviena ketvirtj
pateikia Fondo valdybai gauty nedarbo draudimo I€Sy panaudojimo finansing ataskaitg pagal Siy
Nuostaty 4 priede pateikta forma.

Fondo valdyba kas ménesj per 5 darbo dienas, ménesiui pasibaigus, pateikia Lietuvos darbo
birzai pazyma apie Lietuvos darbo birzai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pervestas ir
jos sugrazintas nepanaudotas nedarbo draudimo 1éSas per pra¢jusi ménesj pagal Siy Nuostaty 5
priede pateikta forma.

55. Pasibaigus metams, Lietuvos darbo birza perveda Fondo valdybai Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto sudarymo ir vykdymo taisyklése nustatyta tvarka
lésas, virsijusias iSlaidas. Sios léSos perduodamos j Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto
rezerva.

XI1. ISTAIGU, MOKANCIU NEDARBO DRAUDIMO ISMOKAS, ATSAKOMYBE

56. Nedarbo draudimo 1éSy paskirstymo teritorinéms darbo birZoms ir atsiskaitymo uz jas
Lietuvos darbo birzai taisykles nustato Lietuvos darbo birzos direktorius.

57. Lietuvos darbo birza ir teritorinés darbo birzos yra atsakingos uz nedarbo draudimo
iSmoky apskaic¢iavimg ir moké¢jimg. Neteisingai iSmokétos sumos iSieSkomos istatymy nustatyta
tvarka.

XI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
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58. Asmenims, kuriems bedarbio pasalpa paskirta iki 2005 m. sausio 1 d. ir jos mokéjimas
pratestas arba paskirta valstybés remiamy pajamy dydzio bedarbio pasalpa pagal galiojusj Lietuvos
Respublikos bedarbiy rémimo jstatyma (Zin., 1991, Nr. 2-25) dél to, kad bedarbiui iki pensinio
amziaus liko ne daugiau kaip 2 metai, toliau mokama anksciau paskirtos bedarbio pasalpos dydzio
nedarbo draudimo iSmoka, kuri negali buti mazesné uz mokéjimo ménesj galiojusiy valstybés
remiamy pajamy dydj. Si i§moka mokama laikotarpj, kuris buvo nustatytas bedarbio pa3alpos
mokéjimo pratesimo arba jos paskyrimo metu iki 2005 m. sausio 1 dienos.

59. Jeigu asmuo yra dirbgs uzsienio valstybéje ir Lietuvos Respublikoje igijes teis¢ i
nedarbo socialinio draudimo i$moka, jo nedarbo draudimo stazas apskaiciuojamas Siy Nuostaty
nustatyta tvarka, jeigu tarptautiniuose susitarimuose nenumatyta kitaip.

60. Istatymo 12 straipsnyje nurodytu atveju, kai nedarbo draudimo iSmoka nebuvo skirta dél
Istatymo 9 straipsnyje nurodyty priezasCiy arba jos mokéjimas buvo nutrauktas dél 11 straipsnyje
nurodyty priezas¢iy, nedarbo draudimo iSmoka i§ naujo gali biiti paskirta po 12 ménesiy nuo
sprendimo neskirti nedarbo draudimo iSmokos arba jg nutraukti dienos, bedarbiui i§ naujo jgijus
teis¢ ] nedarbo draudimo iSmokg [statyme nustatytomis salygomis. Nurodytuoju 12 meénesiy
laikotarpiu bedarbiui neskiriama nedarbo draudimo iSmoka, neatsizvelgiant ] jo registracija darbo
birZoje.

Teis¢ ] nedarbo draudimo iSmokag nustatoma nuo kitos dienos po to, kai pasibaigia 12
meénesiy laikotarpis, [statyme nustatytomis saglygomis ir tvarka. Bedarbio nedarbo draudimo staZas

ir draudziamosios pajamos apskai¢iuojami Siuose Nuostatuose nustatyta tvarka
Papildyta punktu:
Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

61. Bedarbiams, jsiregistravusiems teritorinése darbo birzose iki 2005 m. sausio 1 d.,
kuriems pagal Lietuvos Respublikos bedarbiy rémimo jstatymg nebuvo paskirta bedarbio pasalpa,
nedarbo draudimo iSmoka skiriama, jeigu jie 2005 m. sausio 1 d. atitinka Jstatymo 5 straipsnio

nuostatas
Papildyta punktu:
Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

62. Bedarbiams, kuriems pagal Lietuvos Respublikos bedarbiy rémimo jstatyma bedarbio
pasalpa nebuvo paskirta arba jos mokéjimas buvo nutrauktas dél to, kad bedarbis atsisaké siiilomo
darbo, ar kity priezasCiy, nurodyty Lietuvos Respublikos bedarbiy rémimo jstatyme, nedarbo
draudimo iSmoka i§ naujo gali baiti paskirta taikant Jstatymo 12 straipsnio nuostatas, jeigu 12

ménesiy laikotarpis baigiasi po 2005 m. sausio 1 dienos
Papildyta punktu:
Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

63. Bedarbiams, kuriems pagal Lietuvos Respublikos bedarbiy rémimo jstatymag bedarbio
paSalpos mokejimas buvo sustabdytas dél to, kad jie teritorinés darbo birzos siuntimu teisés akty
nustatyta tvarka isidarbino pagal terminuota darbo sutarti, i vieSuosius darbus, UZzimtumo fondo
remiamus darbus ar gavo verslo liudijima, ir Sie darbai tesiasi po 2005 m. sausio 1 d., nuo tos
dienos, kurig iSnyko priezastis, dél kurios bedarbio paSalpos mokéjimas buvo sustabdytas, mokama

Istatymo 22 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatyta tvarka apskaiciuota nedarbo draudimo iSmoka
Papildyta punktu:
Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

64. Bedarbiams, kuriems pagal Lietuvos Respublikos bedarbiy rémimo jstatyma bedarbio
pasalpos mokéjimas buvo sustabdytas dél to, kad jie teritorinés darbo birzos siuntimu mokosi ir
gauna 1§ UZimtumo fondo bedarbio mokymo pasalpa, ir kuriy mokymosi laikotarpis tgsiasi po 2005
m. sausio 1 d., nuo 2005 m. sausio 1 d. likusj mokymosi laikotarpj; mokama Jstatymo 22 straipsnio

1 ir 2 dalyse nustatyta tvarka apskai¢iuota nedarbo draudimo iSmoka
Papildyta punktu:
Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544
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65. Bedarbiams, kuriems pagal Lietuvos Respublikos bedarbiy rémimo jstatymg bedarbio
pasalpos mokéjimas buvo nutrauktas dél to, kad jie jsidarbino, ir nebuvo atnaujintas, atnaujinamas
nedarbo draudimo i§mokos mokéjimas taikant Jstatymo 13 straipsnio 2, 3 ir 4 dalies nuostatas, jeigu
jie isiregistruoja teritorin¢je darbo birzoje per 6 ménesius nuo bedarbio paSalpos nutraukimo dienos

ir $is laikotarpis baigiasi po 2005 m. sausio 1 dienos.
Papildyta punktu: 5
Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544
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Nedarbo socialinio draudimo i$moky nuostaty
1 priedas

(PaZymos forma)

(draudéjo (jstaigos, imonés) pavadinimas,

imonés kodas, draudéjo kodas, adresas, telefono, fakso numeriai)

(adresatas)

PAZYMA
APIE DARBA ISTAIGOJE (JMONEJE)

Nr.

(data)

Pazymima, kad apdraustasis

(vardas ir pavardé, asmens kodas)

nuo 20 m. d.iki20___ m,

d. dirbo

(jstaigos (jmonés) pavadinimas)
ir buvo

atleistas i$ darbo ar valstybés tarnautojo pareigy

(pareigy pavadinimas, profesija, kategorija)

(atleidimo pagrindas — Lietuvos Respublikos darbo kodekso arba

Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo straipsnis)
Apdraustajam iSmokéta
(vardas ir pavardg¢)

1Seitiné iSmoka

(suma skaiciais ir ZodZiais)
Darbo uzmokestis per paskutinius 2 ketvir¢ius iki atleidimo i$ darbo sudaré:
per 20 mety ketvirtj apskaiciuotas darbo uzmokestis ;
(suma skaiciais ir ZodZiais)

per 20 mety ketvirtj apskai¢iuotas darbo
uzmokestis

(suma skaiciais ir ZzodZiais)

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)

(A V)
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Nedarbo socialinio draudimo i§moky nuostaty
2 priedas

(Prasymo forma)

(asmens vardas ir pavardé, asmens kodas)

(adresas, telefono numeris, valstybinio socialinio draudimo pazyméjimo serija ir numeris)

(adresatas)

PRASYMAS
DEL NEDARBO DRAUDIMO ISMOKOS SKYRIMO (PERSKAICIAVIMO)

(data)

(vieta)

PraSau skirti (perskai¢iuoti) man nedarbo draudimo iSmoka. Dokumentus, jrodancius mano
igytus papildomus darbinés veiklos stazo laikotarpius, draudziamgsias pajamas, valstybinio
socialinio  draudimo  iSmokas, pateikiau  Valstybinio  socialinio draudimo fondo
valdybos.........cccooeiiiiiinn teritoriniam skyriui 20... M.....ccoovvviniinnne. d. Su nedarbo draudimo
iSmokos skyrimo ir mokéjimo tvarka susipazinau ir pasizadu jos laikytis. Prasau nedarbo draudimo
1Smoka pervesti } mano nurodytg saskaitg banke.

Saskaitos numeris

Kortelés numeris

Kredito jstaigos pavadinimas

Kredito jstaigos kodas

(parasas) (vardas ir pavardé¢)
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Nedarbo socialinio draudimo i§moky nuostaty
3 priedas

(Sutikimo forma)

(asmens vardas ir pavardé, asmens kodas)

(adresas, telefono numeris, valstybinio socialinio draudimo pazyméjimo serija ir numeris)

SUTIKIMAS DEL DUOMENU TIKRINIMO

(data)

(vieta)

AS, , sutinku, kad (vardas ir pavardé¢)
mano duomenys apie nedarbo draudimo stazg, draudziamyjy pajamy dydj ir socialinio draudimo
iSmokas, reikalingi nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo faktui, dydziui ir mokéjimo trukmei
nustatyti, biity tikrinami panaudojant Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos jstaigy,
Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir jos teritoriniy darbo birzy
duomenis.

(parasas) (vardas ir pavarde¢)
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Nedarbo socialinio draudimo i$moky nuostaty
4 priedas

(Finansinés ataskaitos forma)
(herbas)

LIETUVOS DARBO BIRZA PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

(istaigos kodas, buveinés adresas ir kita reikiama informacija)

(adresatas)
GAUTU NEDARBO DRAUDIMO LESU PANAUDOJIMO FINANSINE ATASKAITA

Nr.

(data)

Eil. Nr. Rodikliai Suma, tiikst. lity

Isiskolinimas mety pradzioje

Gauta nedarbo draudimo 1ésy

Panaudota nedarbo draudimo 1éSy

Grazintos nepanaudotos nedarbo draudimo 1éSos

A EI RN

Isiskolinimas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

ISmokéta nedarbo draudimo iSmoky

Gavéjy skaiCius

ISmoky skaicius

Direktorius

(parasas) (vardas ir pavardé)

A V.

Vyriausiasis
Finansininkas (parasas) (vardas ir pavardé)
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Nedarbo socialinio draudimo i§moky nuostaty

5 priedas
(PaZymos forma)

(herbas)

VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO VALDYBA PRIE SOCIALINES

APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

(jstaigos kodas, buveinés adresas ir Kita reikiama informacija)

(adresatas)

PAZYMA APIE LIETUVOS DARBO BIRZAI PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS PERVESTAS IR JOS SUGRAZINTAS NEPANAUDOTAS NEDARBO

DRAUDIMO LESAS PER PRAEJUS] MENES]

Nr.

(data)
Eil. Nr. Rodikliai Suma, litais
1. Isiskolinimas mety pradzioje
2. Surinkta nedarbo draudimo jmoky (tarifas...... %)
3. Pervesta Lietuvos darbo birzai
4. Isiskolinimas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje (1 + 2 — 3)
5. Lietuvos darbo birZos sugrazintos nepanaudotos nedarbo draudimo 1éSos

(pareigy pavadinimas) (parasas)
(A. V)
(pareigy pavadinimas) (parasas)
SUDERINTA

Lietuvos darbo birza prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

(parasas)

(vardas ir pavard¢)

(data)

Pakeitimai:

(vardas ir pavarde¢)

(vardas ir pavardé)
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1.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 "Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo" pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.7F4343F149BD

