Suvestiné redakcija nuo 2018-12-29 iki 2018-12-31
Nutarimas paskelbtas: Zin. 2004, Nr. 186-6930, i. k. 1041100NUTA00001656

Nauja redakcija nuo 2017-07-01:
Nr. 531, 2017-06-28, paskelbta TAR 2017-06-30, i. k. 2017-11186

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU NUOSTATU IR DALINIO DARBO
ISMOKU NUOSTATU PATVIRTINIMO

2004 m. gruodzio 24 d. Nr. 1656
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatymo 3 straipsnio 4
dalimi, 12 straipsnio 7 ir 8 dalimis, 17 straipsnio 1 dalimi ir 21 straipsnio 1 dalimi Lietuvos
Respublikos Vyriausyb¢ nutaria:

Preambulés pakeitimai.
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

Patvirtinti pridedamus:
1. Nedarbo socialinio draudimo i§moky nuostatus.
2. Dalinio darbo i$moky nuostatus.

MINISTRAS PIRMININKAS ALGIRDAS BRAZAUSKAS

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE VILIJA BLINKEVICIUTE


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.9A230138C75D
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=04ba07705d6511e79198ffdb108a3753
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5d0207900aa011e9a5eaf2cd290f1944

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2004 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1656
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2017 m. birzelio 28 d. nutarimo Nr. 531
redakcija)

NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nedarbo socialinio draudimo i$moky nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato nedarbo
socialinio draudimo (toliau — nedarbo draudimas) iSmoky bedarbiams apskai¢iavimo, skyrimo,
mokeéjimo, mokejimo sustabdymo, atnaujinimo, nutraukimo, pratgsimo ir pakartotinio skyrimo,
teisés ] nedarbo draudimo iSmoka iSsaugojimo, nedarbo draudimo laikotarpiy sumavimo,
dokumenty ir duomeny, susijusiy su nedarbo draudimo iSmokomis, saugojimo tvarka.

2. Nuostatuose vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio
draudimo jstatyme (toliau — [statymas) ir Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyme.

Il SKYRIUS
NEDARBO DRAUDIMO ISMOKU APSKAICIAVIMAS, SKYRIMAS IR MOKEJIMAS

3. Nedarbo draudimo iSmokos apskai¢iuojamos, skiriamos ir mokamos pagal Uzimtumo
tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — UZimtumo
tarnyba) Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Fondo valdyba) teikiamus, taip pat Lietuvos Respublikos apdraustyjy
valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo iSmoky gavéjy registro (toliau —
Registras) bei kity registry ir informaciniy sistemy duomenis.

Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

4. Nedarbo draudimo stazas apskaiCiuojamas ménesiais. Nepilny kalendoriniy ménesiy
dienos sudedamos ir dalijamos i§ 30. Jeigu taip apskai¢iavus nedarbo draudimo staza gaunamas
vienas nepilnas ménuo, ilgesnis kaip 15 dieny, nedarbo draudimo stazas prilyginamas meénesiui.

5. Asmens vidutinés ménesinés draudziamosios pajamos, naudojamos kintamai nedarbo
draudimo iSmokos daliai nustatyti, apskai¢iuojamos paeiliui einan¢iy 30 kalendoriniy ménesiy,
buvusiy iki uZpraeito kalendorinio meénesio pabaigos nuo bedarbio jsiregistravimo UZimtumo
tarnyboje dienos, draudziamasias pajamas dalijant i$ Sio laikotarpio ménesiy skaiiaus.

Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

6. UZimtumo tarnyba turimus duomenis, kuriy reikia teisei j nedarbo draudimo iSmoka
nustatyti ar i§saugoti, nedarbo draudimo iSmokai apskaiciuoti, skirti ir mokéti, nedarbo draudimo
iSmokos mokéjimui sustabdyti, atnaujinti, pratesti ar nutraukti (duomenis apie bedarbio registracija
Uzimtumo tarnyboje, bedarbio statusa, bedarbio prasyme skirti nedarbo draudimo i§mokga nurodytus
duomenis, i§ uzsienio kompetentingy institucijy gaunamus duomenis apie nedarbo draudimo
iSmokos gavéjo registracija kitos valstybés jdarbinimo tarnyboje bei jo darbo paieskas), elektroniniu
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biidu pagal asmens duomeny teikimo sutartj Fondo valdybai neatlygintinai teikia ne véliau kaip kita

darbo dieng nuo $iy duomeny gavimo Uzimtumo tarnyboje dienos.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

7. Institucijos ir jstaigos, kuriy registruose ar informacinése sistemose yra duomenys,
reikalingi teisei | nedarbo draudimo i$moka nustatyti ar iSsaugoti, nedarbo draudimo iSmokai
apskaiciuoti, skirti ir mokéti, nedarbo draudimo iSmokos mokéjimui sustabdyti, atnaujinti, pratesti
ar nutraukti, Fondo valdybai turi pateikti duomenis elektroniniu btidu pagal asmens duomeny
teikimo sutartis ne véliau kaip kit darbo dieng nuo paklausimo i§ Fondo valdybos gavimo dienos.

8. Fondo valdyba paklausimg dél duomeny, kuriy reikia teisei j nedarbo draudimo iSmoka
nustatyti ar iSsaugoti, jai mokéti ar jos mokéjimui pratesti, Nuostaty 7 punkte nurodytoms
institucijoms ir jstaigoms pateikia ne véeliau kaip kita darbo dieng nuo duomeny apie suteikta,

sustabdyta, atkurtg ar panaikintg bedarbio statusg gavimo 1§ Uzimtumo tarnybos dienos.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

9. Jeigu duomeny, kuriy reikia nedarbo draudimo iSmokai apskaic¢iuoti ir skirti, Registre ir
Nuostaty 7 punkte nurodytuose registruose ar informacinése sistemose neuztenka, trukstami
duomenys (pavyzdziui, 1§ uzsienio kompetentingy institucijy ar jstaigy gaunami duomenys apie
nedarbo draudimo iSmoky gavimo ir nedarbo draudimo laikotarpius) gali biiti nustatomi pagal
buvusiy darbdaviy arba kity institucijy ar jstaigy pateiktas paZymas ar duomenis, kurie nurodo ar
patvirtina su triikstamais duomenimis susijusias aplinkybes.

10. Duomenis apie tai, kuriems bedarbiams skirtos ar neskirtos nedarbo draudimo i$mokos,
sustabdytas, atnaujintas, nutrauktas ar pratgstas nedarbo draudimo iSmoky mokéjimas (jeigu
nedarbo draudimo iSmokos skiriamos, nurodomas nedarbo draudimo iSmoky dydis, jy mokéjimo
pradzia ir pabaiga, nedarbo draudimo stazas, atleidimo i§ darbo teisinis pagrindas; jeigu nedarbo
draudimo iSmokos neskiriamos, — nedarbo draudimo stazas, atleidimo i§ darbo teisinis pagrindas ir
nedarbo draudimo iSmoky neskyrimo priezastis; jeigu nedarbo draudimo iSmoky mokéjimas
sustabdomas, atnaujinamas, nutraukiamas ar pratgsiamas, — data, nuo kurios iSmoky mokéjimas
sustabdytas, atnaujintas, nutrauktas ar pratestas, ir nedarbo draudimo iSmoky mokéjimo
sustabdymo, atnaujinimo, nutraukimo ar pratgsimo priezastis), taip pat duomenis apie nejskaitytas j
bedarbiy saskaitas nedarbo draudimo iSmoky sumas (d¢l neteisingai nurodyty bedarbiy saskaity)
Fondo valdyba pateikia Uzimtumo tarnybai nedelsdama, ne véliau kaip kitg darbo dieng nuo
atitinkamo sprendimo priémimo dienos. Uzimtumo tarnyba arba Fondo valdybos teritoriniai skyriai

Siuos duomenis naudoja bedarbiams informuoti ir bedarbiy sgskaitoms tikslinti.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

11. Bedarbis, kreipdamasis dél nedarbo draudimo iSmokos, Elektroninéje gyventojy
aptarnavimo sistemoje, pastu arba atvykes ; Uzimtumo tarnybg ar Fondo valdybos teritorinj skyriy
turi pateikti pra§yma skirti nedarbo draudimo i§moka ir nurodyti teisei j nedarbo draudimo i$§moka
nustatyti ir Siai iSmokai mokéti reikalingus duomenis. PraSymo skirti nedarbo draudimo iSmoka

forma nustato Fondo valdyba, suderinusi su Uzimtumo tarnyba.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

12. Fondo valdybos teritorinis skyrius sprendimus dél nedarbo draudimo iSmoky skyrimo
(neskyrimo) priima ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo duomeny, kuriy reikia teisei j nedarbo
draudimo i8moka, jos dydziui nustatyti ar iSsaugoti, gavimo dienos, o Istatymo 6 straipsnio 2—4
dalyse nurodytais atvejais — ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo aplinkybiy, nurodyty [statymo 6
straipsnio 2—4 dalyse, atsiradimo dienos.

13. Priemgs sprendimg dél nedarbo draudimo iSmokos, Fondo valdybos teritorinis skyrius ne
véliau kaip per 1 darbo dieng nuo $io sprendimo priémimo dienos pareiskéjg informuoja sprendimo
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iSra8a pateikdamas Elektroningje gyventojy aptarnavimo sistemoje, o asmeniui pateikus prasyma
gauti sprendimo iSrasg pastu — iSsiysdamas registruota pasto siunta per 3 darbo dienas nuo praSymo
pateikimo dienos. Sprendimo iSrasg asmuo gali atsiimti bet kuriame Fondo valdybos teritoriniame
skyriuje. Sprendime turi biiti nurodytos teisés akty normos, kuriomis pagristas priimamas
sprendimas, sprendimo apskundimo tvarka ir terminai, o jei priimamas sprendimas dél atsisakymo
skirti nedarbo draudimo i$moka (taip pat dél nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo nutraukimo ar

stabdymo), turi biiti nurodoma ir atsisakymo (taip pat nutraukimo ar stabdymo) priezastis.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

14. Nedarbo draudimo i$moka pervedama j bedarbio saskaitg kredito ar mokéjimo jstaigoje.

15. Jstatymo 6 straipsnio 2—4 dalyse nurodytiems bedarbiams nedarbo draudimo i$moka
pradedama mokéti nuo kitos dienos po to, kai iSnyksta Jstatymo 6 straipsnio
2-4 dalyse nustatytos aplinkybés. Bedarbiams, gaunantiems ligos iSmoka dél laikinojo
nedarbingumo, atsiradusio jiems dirbant, kai bedarbio statusas buvo sustabdytas ar panaikintas,
nedarbo draudimo iSmoka pradedama moketi (jos mokéjimas atnaujinamas) baigus mokeéti ligos
1Smoka.

16. Bedarbiui ar Uzimtumo tarnybai pateikus arba Fondo valdybos teritoriniam skyriui
patikslinus duomenis, turin¢ius jtakos nedarbo draudimo iSmokos mokéjimui, nedarbo draudimo
iSmoka perskai¢iuojama ir mokama Nuostaty 17 punkte nustatyta tvarka. Nedarbo draudimo
iSmoka taip pat perskai¢iuojama, jeigu jos mokéjimo laikotarpiu pasikeicia Lietuvos Respublikos
Vyriausybés patvirtintos minimaliosios ménesinés algos dydis.

Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

17. Fondo valdybos teritorinis skyrius per 10 darbo dieny nuo duomeny, nurodyty Nuostaty
16 punkte, gavimo dienos perskaiciuoja nedarbo draudimo iSmokg ir prireikus pakeicia sprendimag
dél nedarbo draudimo iSmokos skyrimo.

Jeigu perskaic¢iavus nedarbo draudimo iSmoka paaiskéja, kad turi biiti mokama mazesné
nedarbo draudimo iSmoka, nuo kito ménesio pirmos dienos pradedama mokéti mazesné nedarbo
draudimo iSmoka, taciau permoka i§ bedarbio neiSskaiciuojama.

Jeigu perskaiciavus nedarbo draudimo iSmoka paaiskéja, kad turi biti mokama didesné
nedarbo draudimo iSmoka, didesné nedarbo draudimo iSmoka mokama uz visg laikotarp] nuo
nedarbo draudimo iSmokos skyrimo dienos [statymo nustatyta tvarka.

18. Duomenis apie [statymo 7 straipsnio 3 dalyje nustatyty laikotarpiy (bedarbio dalyvavimo
profesiniame mokyme arba stazuotéje) jskaitymg j nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo laikotarpj

teikia Uzimtumo tarnyba pagal Nuostaty 6 punkta.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

111 SKYRIUS
NEDARBO DRAUDIMO ISMOKU MOKEJIMO SUSTABDYMAS, ATNAUJINIMAS,
NUTRAUKIMAS, PRATESIMAS IR PAKARTOTINIS SKYRIMAS

19. Sprendima dél nedarbo draudimo iSmokos mokéejimo sustabdymo, atnaujinimo,
nutraukimo ar pratesimo Fondo valdybos teritorinis skyrius priima ne véliau kaip per 10 darbo
dieny nuo duomeny ir (ar) dokumenty, nurodanciy pasikeitusias aplinkybes, gavimo dienos.

20. Bedarbiams, laikinojo nedarbingumo laikotarpiu be svarbiy priezas¢iy pazeidusiems
elgesio nedarbingumo laikotarpiu tvarka, nustatyta sveikatos apsaugos ministro ir socialinés
apsaugos ir darbo ministro patvirtintose Elektroniniy nedarbingumo pazyméjimy bei elektroniniy
néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy iSdavimo taisyklése, nedarbo draudimo iSmokos
mokejimas Fondo valdybos teritorinio skyriaus sprendimu nutraukiamas nuo pazeidimo padarymo
dienos.
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21. Nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas [statymo 12 straipsnio 2, 3 ir 5 dalyse
nurodytiems asmenims pratgsiamas nuo kitos dienos, einancios po paskirtos nedarbo draudimo
iSmokos mokejimo laikotarpio pabaigos, Fondo valdybos teritorinio skyriaus sprendimu per
Nuostaty 19 punkte nurodytg terming.

22. Nustatant bedarbio teis¢ gauti pakartotinai skiriamg nedarbo draudimo i$moka, bedarbio
nedarbo draudimo stazas ir draudziamosios pajamos apskai¢iuojami Nuostatuose nustatyta tvarka.

. IV SKYRIUS
TEISES ] NEDARBO DRAUDIMO ISMOKA ISSAUGOJIMAS IR NEDARBO
DRAUDIMO LAIKOTARPIU SUMAVIMAS

23. Tais atvejais, kai asmenys dirbo ir buvo draudziami socialiniu draudimu uzsienyje,
nedarbo draudimo iSmoka apskai¢iuojama ir mokama bei kitoje valstybéje jgyti nedarbo draudimo
laikotarpiai jskaitomi taip, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos tarptautinése sutartyse dél socialinés
apsaugos.

24. Vadovaujantis FEuropos Sgjungos socialinés apsaugos sistemy koordinavimo
reglamentais, asmeny, atvykstan¢iy j Lietuvos Respublikg ir 1§ jos iSvykstanciy, teisés ; nedarbo
draudimo i1Smoka iSsaugojimas ir nedarbo draudimo laikotarpiy sumavimas nustatomi socialinés
apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
DOKUMENTU IR DUOMENU, SUSIJUSIU SU NEDARBO DRAUDIMO
ISMOKOMIS, SAUGOJIMAS

25. PraSymai skirti nedarbo draudimo iSmokas saugomi Uzimtumo tarnyboje UZzimtumo
tarnybos nustatyta tvarka, o pateikti Fondo valdybos teritoriniams skyriams — Siuose skyriuose.
Fondo valdybos teritoriniams skyriams pateikti praSymai skirti nedarbo draudimo iSmokas bei kiti
dokumentai ir duomenys, kuriais remiantis skirtos ir mokétos nedarbo draudimo iSmokos Fondo

valdybos teritoriniuose skyriuose, saugomi Fondo valdybos nustatyta tvarka.
Punkto pakeitimai:
Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

Priedo pakeitimai:
Nr. 1551, 2012-12-19, Zin., 2012, Nr. 153-7857 (2012-12-29), i. k. 1121100NUTA00001551
Nr. 531, 2017-06-28, paskelbta TAR 2017-06-30, i. k. 2017-11186
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. 531

DALINIO DARBO ISMOKU NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Dalinio darbo iSmoky nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato dalinio darbo iSmoky,
numatyty Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatyme (toliau — [statymas),
apskai¢iavimo, skyrimo, mokéjimo, mokéjimo sustabdymo ir atnaujinimo, nutraukimo bei
dokumenty ir duomeny, susijusiy su dalinio darbo iSmokomis, saugojimo tvarka.

2. Dalinio darbo iSmokos apskai¢iuojamos, skiriamos ir mokamos pagal Lietuvos
Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo i§moky
gavejy registro (toliau — Registras), kity registry ir informaciniy sistemy Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Fondo valdyba)
informacinei sistemai teikiamus duomenis.

3. Nuostatuose vartojamos sgvokos apibréztos Istatyme ir Lietuvos Respublikos darbo
kodekse (toliau — Darbo kodeksas).

I SKYRIUS )
DALINIO DARBO ISMOKU APSKAICIAVIMAS

4. Dalinio darbo iSmokos dydis apskaic¢iuojamas kaip nedarbo socialinio draudimo (toliau —
nedarbo draudimas) iSmokos dalis, apskai¢iuota tokio dydzio, kiek procenty yra sutrumpintas darbo
laikas, taciau ne daugiau kaip 50 procenty nedarbo draudimo iSmokos dydzio.

5. Dalinio darbo iSmoka apskai¢iuojama Jstatymo 8 straipsnyje nustatyta tvarka kaip
pastovios ir kintamos daliy suma:

5.1. Pastovig dalinio darbo iSmokos dalj sudaro 30 procenty tg ménesj, uz kurj mokama
dalinio darbo iSmoka, galiojancios Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintos minimaliosios

meénesings algos.

5.2. Kintama dalinio darbo i§mokos dalis apskai¢iuojama taip:

5.2.1. asmens vidutinés ménesio draudZziamosios pajamos apskai¢iuojamos pas tg darbdavij,
kuris kreipési dél dalinio darbo i§mokos skyrimo darbuotojams, 30 ménesiy, pra¢jusiy iki uZpraeito
kalendorinio ménesio pabaigos nuo darbdavio nustatytos pirmosios dalinio darbo dienos, laikotarpj
gautas draudZiamasias pajamas padalijus i§ 30;

5.2.2. kintama dalinio darbo iSmokos dalis sudaro 50 procenty apdraustojo vidutiniy

meénesio draudZiamyjy pajamy, apskaiciuoty Nuostaty 5.2.1 papunktyje nustatyta tvarka.
5.3. Dalinio darbo i§mokos dydis nustatomas Nuostaty 5.1 ir 5.2 papunkc¢iuose apskaiciuota
sumg perskaiciuojant proporcingai sutrumpintam darbo laikui.

I SKYRIUS
DALINIO DARBO ISMOKU SKYRIMAS
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6. Darbdavys, kreipdamasis i Fondo valdybos teritorinj skyriy dél dalinio darbo iSmokos
skyrimo darbuotojams, per Elektroning draudéjy aptarnavimo sistemag pateikia Fondo valdybos
nustatytos formos motyvuota prasyma skirti dalinio darbo i§moka darbuotojams (toliau — darbdavio
prasymas). Kartu su darbdavio praSymu darbdavys turi pateikti Darbo kodekso 48 straipsnio 1
dalyje nurodytas aplinkybes patvirtinanc¢ius dokumentus:

6.1. dokumentus, jrodancius veiklos vykdyma tam tikroje teritorijoje ar tkinés veiklos
sektoriuje, kuriuose Lietuvos Respublikos Vyriausybé pripazino svarbias ekonomines priezastis;

6.2. vadovo pasirasyta paskutinio ketvircio finansiniy ataskaity rinkinj;

6.3. dokumentus, patvirtinan¢ius per paskutinj ketvirtj sumazgéjusig apyvarta, darby ar
paslaugy apimtj;

6.4. dokumentus, patvirtinanCius, kad darbdavys dél grupés darbuotojy atleidimo
konsultavosi su darbo taryba, kai jos néra, — darbdavio lygmeniu veikiancia profesine sgjunga.

7. Darbdavys gali pateikti ir kitus papildomus dokumentus, pagrindZianCius svarbias
ekonomines prieZastis.

8. Fondo valdybos teritorinis skyrius per 3 darbo dienas nuo visy tinkamai pateikty
dokumenty gavimo dienos jvertina darbdavio praSymg ir kartu pateiktus dokumentus, pateikty
dokumenty atitiktj darbdavio praSyme nurodytoms aplinkybéms, parengia sitilymg dél dalinio darbo
18mokos skyrimo (neskyrimo) ir ji ne véliau kaip per vieng darbo dieng (pridédamas darbdavio
praSyma ir kartu su juo pateiktus dokumentus) elektroniniu pasStu pateikia Valstybinio socialinio
draudimo fondo tarybai (toliau — Fondo taryba). Jeigu pateikti ne visi ar neiSsamiai uzpildyti
Nuostaty 6 ir 7 punktuose nurodyti dokumentai, tritkstami ar tinkamai uzpildyti dokumentai turi
biti pateikti ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo informacijos apie nustatytus trikumus gavimo
dienos. Per nustatyta terming trilkumy nepasalinus ir darbdaviui nesikreipus dél termino pratesimo,
priimamas sprendimas darbdavio praSymo nenagrinéti, o pateikty dokumenty originalai per 5 darbo
dienas nuo §io sprendimo priémimo dienos grazinami ir nurodoma grazinimo priezastis.

9. Fondo taryba iSvadg dél pritarimo (nepritarimo) darbdavio prasymui priima per 5 darbo
dienas nuo Fondo valdybos teritorinio skyriaus sitilymo gavimo dienos ir ne véliau kaip per vieng
darbo dieng nuo Sios iSvados priémimo dienos elektroniniu pasStu pateikia ja Fondo valdybos
teritoriniam skyriui.

10. Fondo valdybos teritorinis skyrius ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Fondo tarybos
iSvados gavimo dienos Sios iSvados pagrindu priima sprendima dél dalinio darbo iSmokos skyrimo
ar neskyrimo ir apie priimta sprendimg ne véliau kaip kitg darbo dieng nuo sprendimo dél dalinio
darbo iSmokos skyrimo ar neskyrimo priémimo dienos per Elektroning draudéjy aptarnavimo
sistemg informuoja darbdavyj.

v SKVYRIUS )
DALINIO DARBO ISMOKU MOKEJIMAS

11. Darbdavys, gaves Fondo valdybos teritorinio skyriaus sprendimg dél dalinio darbo
i8mokos skyrimo, per 2 darbo dienas priima sprendimg dél dalinio darbo nustatymo ir ne véliau kaip
kita darbo dieng apie priimta sprendima d¢l dalinio darbo nustatymo informuoja Fondo valdybos
teritorinj skyriy, pateikdamas per Elektroning draudéjy aptarnavimo sistema sprendima dé¢l dalinio
darbo nustatymo ir darbuotojy, kuriems nustatytas dalinis darbas, duomenis (pavyzdziui, gavéjo
saskaitos kredito ar mokéjimo jstaigoje duomenis), reikalingus dalinio darbo iSmokoms jiems
iSmokeéti.

Trikstamus dokumentus ar duomenis, reikalingus dalinio darbo iSmokoms mokéti,
darbdavys per Elektroning draudéjy aptarnavimo sistema turi pateikti ne véliau kaip per 5 darbo
dienas nuo Fondo valdybos teritorinio skyriaus kreipimosi dél trikstamy dokumenty ar duomeny
dienos.

12. Fondo valdybos teritorinis skyrius sprendimg dél dalinio darbo iSmokos mokéjimo
priima per Istatymo 17 straipsnio 2 dalyje nustatyta terming nuo Nuostaty 11 punkte nurodyty
dokumenty (duomeny) gavimo Fondo valdybos teritoriniame skyriuje dienos.
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13. Jeigu dalinio darbo iSmokg gaunantis asmuo tampa laikinai nedarbingas dél ligos ar
traumos ir nustatoma jo teisé ] ligos i8moka pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés
socialinio draudimo jstatyma arba Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ar profesiniy
ligy socialinio draudimo jstatyma, dalinio darbo iSmokos mokéjimas sustabdomas.

14. ISnykus aplinkybéms, dél kuriy dalinio darbo iSmokos mokeéjimas buvo sustabdytas,
dalinio darbo iSmokos mokéjimas atnaujinamas, jeigu dar nepasibaiges laikotarpis, kuriam buvo
nustatytas dalinis darbas.

15. Dalinio darbo i§mokos mokéjimas nutraukiamas:

15.1. asmeniui, dalinio darbo iSmokos mokéjimo laikotarpiu pasibaigus darbo santykiams,
nuo kitos dienos po to, kai pasibaigé darbo santykiai;

15.2. asmeniui, dél kurio priimta sprendimg dél dalinio darbo nustatymo darbdavys
panaikino, nuo sprendimo dél dalinio darbo nustatymo panaikinimo dienos.

16. Sprendimg dél dalinio darbo i§mokos mokéjimo sustabdymo, nutraukimo ar atnaujinimo
priima Fondo valdybos teritorinis skyrius ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo duomeny ir (ar)
dokumenty, jrodanc¢iy pasikeitusias aplinkybes, gavimo dienos.

17. Priemes sprendimg dél dalinio darbo iSmoky mokéjimo, jy mokeéjimo sustabdymo,
nutraukimo ar atnaujinimo, Fondo valdybos teritorinis skyrius ne véliau kaip kitg darbo dieng per
Elektroning draudé€jy aptarnavimo sistemg informuoja darbdavj, Sioje sistemoje pateikdamas jam
sprendimg dél dalinio darbo i§moky mokéjimo, jy mokéjimo sustabdymo, nutraukimo, atnaujinimo
ar jo israsa.

Priéemes sprendimg dél dalinio darbo iSmoky mokéjimo, jy mokéjimo sustabdymo,
nutraukimo ar atnaujinimo, Fondo valdybos teritorinis skyrius per 3 darbo dienas informuoja
darbuotojus — Elektroninés gyventojy aptarnavimo sistemos naudotojus, S$ioje sistemoje
pateikdamas jiems sprendimo dé¢l dalinio darbo iSmoky mokéjimo, jy mokéjimo sustabdymo,
nutraukimo ar atnaujinimo israsg. Sprendimas dél dalinio darbo iSmoky mokéjimo, jy mokéjimo
sustabdymo ar nutraukimo (jo iSraSas) darbuotojui siunciamas paStu, elektroniniu pastu ar
jteikiamas Fondo valdybos teritoriniame skyriuje tik jo praSymu.

18. Fondo valdybos teritorinis skyrius dalinio darbo iSmokas darbuotojams mokéti pradeda
nuo Fondo valdybos teritorinio skyriaus sprendime dél dalinio darbo i§mokos mokéjimo nurodytos
darbdavio nustatytos dalinio darbo pradzios dienos.

19. Dalinio darbo i8Smoka mokama uz praéjusj kalendorinj ménesj, ne re¢iau kaip kartg per
ménes].

20. Dalinio darbo i§moka pervedama j jos gavejo saskaitg kredito ar mokéjimo jstaigoje.

21. Jeigu darbdavys per [statymo 18 straipsnio 4 dalyje nustatyta terming neinformuoja
Fondo valdybos teritorinio skyriaus apie sprendimo dél dalinio darbo nustatymo darbuotojui
panaikinimo jsigaliojimg, permokéta dalinio darbo i§mokos suma iSieSkoma Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo jstatymo nustatyta tvarka.

22. Fondo valdybos teritorinis skyrius per 5 darbo dienas nuo Registro duomeny
patikslinimo dienos perskaiciuoja dalinio darbo iSmoka ir, jeigu iSmokos dydis keiciasi, pakeicia
sprendimg dé¢l dalinio darbo i§mokos mokéjimo.

Jeigu perskaiCiavus dalinio darbo iSmoka paaiskéja, kad turi biiti mokama mazesné iSmoka,
nuo kito ménesio pirmos dienos pradedama mokéti mazesné iSmoka.

Jeigu perskaiciavus dalinio darbo iSmoka paaiskéja, kad turi biiti mokama didesné iSmoka,
didesné dalinio darbo iSmoka (jos skirtumas) iSmokama uz laikotarpj nuo jos mokéjimo pradzios
dienos.

23. Asmeniui, gaunan¢iam pensija, kompensacija ar iSmoka, numatyta [statymo
13 straipsnio 1 dalyje, i§ nedarbo draudimo 1éSy mokama tik dalinio darbo i$mokos dalis, vir§ijanti
gaunama pensija, kompensacija ar i$moka, perskai¢iuota proporcingai sutrumpintam darbo laikui.

24. Dalinio darbo iSmokos mokejimo laikotarpis jskaitomas j nedarbo draudimo iSmokos
mokéjimo laikotarpj, kai asmens, kuriam buvo mokama dalinio darbo iSmoka, darbo santykiai
pasibaigia darbdavio nustatyto dalinio darbo metu.
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V SKYRIUS
DOKUMENTU IR DUOMENU, SUSIJUSIU SU DALINIO DARBO ISMOKOMIS,
SAUGOJIMAS

25. Dokumentai ir duomenys, kuriais remiantis priimti sprendimai d¢l dalinio darbo iSmokos
skyrimo, moke¢jimo, jos mokéjimo sustabdymo, nutraukimo ar atnaujinimo, Fondo valdybos
teritoriniuose skyriuose saugomi Fondo valdybos nustatyta tvarka.

Papildyta priedu:
Nr. 531, 2017-06-28, paskelbta TAR 2017-06-30, i. k. 2017-11186

1 priedas. Neteko galios nuo 2013-01-01
Priedo naikinimas:
Nr. 1551, 2012-12-19, Zin. 2012, Nr. 153-7857 (2012-12-29), i. k. 1121100NUTA00001551
Priedo pakeitimai:
Nr. 845, 2009-08-19, Zin., 2009, Nr. 100-4186 (2009-08-22), i. k. 1091100NUTA00000845
Nr. 1760, 2009-12-23, Zin., 2009, Nr. 158-7146 (2009-12-31), i. k. 1091100NUTA00001760

2 priedas. Neteko galios nuo 2013-01-01
Priedo naikinimas:
Nr. 1551, 2012-12-19, Zin. 2012, Nr. 153-7857 (2012-12-29), i. k. 1121100NUTA00001551
Priedo pakeitimai:
Nr. 845, 2009-08-19, Zin., 2009, Nr. 100-4186 (2009-08-22), i. k. 1091100NUTA00000845

3 priedas. Neteko galios nuo 2011-03-01
Priedo naikinimas:
Nr. 221, 2011-02-23, Zin. 2011, Nr. 24-1171 (2011-02-26), i. k. 1111100NUTA00000221
Priedo pakeitimai:
Nr. 845, 2009-08-19, Zin., 2009, Nr. 100-4186 (2009-08-22), i. k. 1091100NUTA00000845

4 priedas. Neteko galios nuo 2009-08-23
Priedo naikinimas:
Nr. 845, 2009-08-19, Zin. 2009, Nr. 100-4186 (2009-08-22), i. k. 1091100NUTA00000845

5 priedas. Neteko galios nuo 2009-08-23
Priedo naikinimas:
Nr. 845, 2009-08-19, Zin. 2009, Nr. 100-4186 (2009-08-22), i. k. 1091100NUTA00000845

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 544, 2005-05-17, Zin., 2005, Nr. 64-2292 (2005-05-21), i. k. 1051100NUTA00000544

D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 "Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1038, 2006-10-23, Zin., 2006, Nr. 114-4346 (2006-10-26), i. k. 1061100NUTA00001038

D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 "D¢l Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

3.
Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas
Nr. 325, 2008-04-09, Zin., 2008, Nr. 44-1649 (2008-04-17), i. k. 1081100NUTA00000325


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=04ba07705d6511e79198ffdb108a3753
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.DC3AD24CFA79
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.88943DCD8DD3
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.9373D4A04805
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.DC3AD24CFA79
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.88943DCD8DD3
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.F8D35D29BD85
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.88943DCD8DD3
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.88943DCD8DD3
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.88943DCD8DD3
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.7F4343F149BD
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.3B3F503CE755
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.23C4E767B6A9

5

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 "Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

4,

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 845, 2009-08-19, Zin., 2009, Nr. 100-4186 (2009-08-22), i. k. 1091100NUTA00000845

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 "Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

5.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1760, 2009-12-23, Zin., 2009, Nr. 158-7146 (2009-12-31), i. k. 1091100NUTA00001760

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 "Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1115, 2010-07-21, Zin., 2010, Nr. 90-4773 (2010-07-29), i. k. 1101100NUTA00001115

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 "Dél Nedarbo socialinio draudimo
i8moky nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

7.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 221, 2011-02-23, Zin., 2011, Nr. 24-1171 (2011-02-26), i. k. 1111100NUTA00000221

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 "Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

8.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1551, 2012-12-19, Zin., 2012, Nr. 153-7857 (2012-12-29), i. k. 1121100NUTA00001551

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 "Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo" pakeitimo

9.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1172, 2015-11-11, paskelbta TAR 2015-11-12, i. k. 2015-17977

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 ,,Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo* pakeitimo

10.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 531, 2017-06-28, paskelbta TAR 2017-06-30, i. k. 2017-11186

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656 ,,Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty patvirtinimo* pakeitimo

11.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1361, 2018-12-27, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21861

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodZio 24 d. nutarimo Nr. 1656 ,,Dél Nedarbo socialinio draudimo
iSmoky nuostaty ir dalinio darbo iSmoky nuostaty patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.88943DCD8DD3
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.9373D4A04805
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.B118A4252848
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.F8D35D29BD85
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.DC3AD24CFA79
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc769310894b11e5b7eba10a9b5a9c5f
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=04ba07705d6511e79198ffdb108a3753
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5d0207900aa011e9a5eaf2cd290f1944

