Isakymas netenka galios 2017-07-27:

Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, [sakymas

Nr. V-422, 2017-07-25, paskelbta TAR 2017-07-26, i. k. 2017-12650

Dél Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2017 m. liepos 5 d.
jsakymo Nr. V-382 ,,Dél Kelionés, apgyvendinimo, privalomojo sveikatos tikrinimo ir skiepijimo nuo
uzkreciamyjy ligy islaidy kompensavimo bedarbiams sqlygy ir tvarkos apraso, paramos mokymuisi priemoniy
jgyvendinimui skirty sutarciy standartiniy sqlygy ir paZymos apie priskaiciuotg darbo uzmokestj ir dirbtg
valandy skaiciy patvirtinimo ** pakeitimo

Suvestiné redakcija nuo 2016-02-03 iki 2017-07-26

Isakymas paskelbtas: Zin. 2013, Nr. 30-1514, i. k. 11322DBISAK000V-147

LIETUVOS DARBO BIRZOS PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS DIREKTORIAUS
JSAKYMAS

DEL TEISES AKTUOSE NUMATYTU VEIKSMU SU BEDARBIO STATUSU IR
NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKA ATLIKIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2013 m. kovo 19 d. Nr. V-147
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. gruodzio 19 d. nutarimu
Nr. 1551 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. gruodzio 24 d. nutarimo Nr. 1656
,.Dél nedarbo socialinio draudimo i¥moky nuostaty patvirtinimo* pakeitimo* (Zin., 2012, Nr.
153-7857):

1.Tvirtinu pridedamg Teisés aktuose numatyty veiksmy su bedarbio statusu ir
nedarbo socialinio draudimo iSmoka atlikimo tvarkos aprasa.

2. Pripazjstu netekusiu galios Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos (toliau — Lietuvos darbo birza) direktoriaus 2011 m. vasario 22 d. jsakyma
Nr. V-98 ,Dél teisés aktuose numatyty veiksmy su bedarbio statusu ir nedarbo socialinio
draudimo i§moka atlikimo tvarkos aprago patvirtinimo* (Zin., 2011, Nr. 25-1234).

3.Nustatau, kad Sio jsakymo 1 punktu patvirtintas aprasas jsigalioja nuo 2013 m.
birzelio 1 d.

4. Pavedu:

4.1. Teisés skyriui organizuoti §io jsakymo paskelbimg leidinyje ,,Valstybés Zinios* ir
Lietuvos darbo birzos interneto svetaingje;

4.2. 1sakymo vykdyma kontroliuoti Lietuvos darbo birzos direktoriaus pavaduotojui
Albertui Slekiui.

DIREKTORIUS VIDAS SLEKAITIS

PATVIRTINTA

Lietuvos darbo birZos prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos direktoriaus 2013 m.
kovo 19 d. jsakymu Nr. V-147

(Lietuvos darbo birzos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus
2015 m. liepos 13 d. jsakymo Nr. V-417


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7ec4b700714611e7827cd63159af616c
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.9DBAF8D0C18A
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redakcija)

TEISES AKTUOSE NUMATYTU VEIKSMU SU BEDARBIO STATUSU IR
NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKA ATLIKIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Teisés aktuose numatyty veiksmy su bedarbio statusu ir nedarbo socialinio draudimo
iSmoka atlikimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja teritoriniy darbo birzy
(toliau — TDB) darbuotojy veiksmus suteikiant, sustabdant, atstatant, panaikinant bedarbio
statusg ir bedarbiy praSymy dél nedarbo socialinio draudimo iSmokos (toliau — NSDI)
skyrimo priémima, bedarbiy informavima apie NSDI skyrimg / neskyrimg, NSDI mokéjimo
sustabdymg, atnaujinimg, nutraukimg ar pratgsimg, taip pat apie nejskaitytas i1 bedarbiy
asmenines sagskaitas (dél neteisingai nurodyty asmeniniy sgskaity) NSDI sumas.

2. Sis Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos uZimtumo rémimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatymu, Nedarbo socialinio
draudimo iSmoky nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m.
gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1656 ,. D¢l Nedarbo socialinio draudimo iSmoky nuostaty
patvirtinimo* (toliau — NSDI nuostatai), Darbo rinkos stebésenos salygy ir tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. rugpjiicio 4 d.
jsakymu Nr. A1-473 ,.Dé¢l Darbo rinkos stebésenos sglygy ir tvarkos apraso patvirtinimo*
(toliau — Stebésenos apraSas), Darbo rinkos paslaugy teikimo sglygy ir tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. rugpjticio 4 d.
jsakymu Nr. Al1-476 ,D¢l Darbo rinkos paslaugy teikimo salygy ir tvarkos apraso
patvirtinimo®, Dokumenty rengimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo
archyvaro 2011 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-117 ,D¢l Dokumenty rengimo taisykliy
patvirtinimo*.

3. Siame Aprase naudojamos savokos atitinka Apraso 2 punkte nurodytuose teisés
aktuose vartojamas sgvokas.

4. Siame Aprase nurodyta numeracija reiskia atliekamy veiksmy eiliskuma.

Il. VEIKSMU SU BEDARBIO STATUSU ATLIKIMAS

5. TDB skyriaus, vykdancio klienty aptarnavimo funkcijas (toliau — Klienty
aptarnavimo skyrius), specialistas, vykdantis darbo ieSkanciy asmeny registravimo
funkcija:

5.1. isiregistruojancio asmens apsilankymo TDB metu priima i§ jo Siuos dokumentus,
reikalingus registracijai TDB:

5.1.1. Stebésenos apraso 9 punkte nurodytus biitinus dokumentus;

5.1.2. Stebésenos apraso 11 punkte nurodytus papildomus dokumentus. Jeigu papildomi
dokumentai nepateikiami registracijos metu, jie gali biiti pristatyti kito apsilankymo TDB
metu;

5.2. padaro pateikty dokumenty, patvirtinan¢iy teise¢ asmenj laikyti darbo rinkoje
papildomai remiamu, kopijas ir jas patvirtina: dokumento pradZioje, virSutinés paraStés
deSinéje puséje paryskintomis raidémis rasomas Zodis ,,Kopija“, kiekvieno lapo apatinéje
dalyje esan¢iame laisvame plote nurodoma ,,Kopija tikra® ir pasiraSoma, paskutiniame lape
nurodoma dokumento kopijos tikrumg tvirtinan¢io tokius jgaliojimus turin¢io asmens pareigy
pavadinimas, parasas, vardas (vardo raid¢) ir pavard¢, data;

5.3. uzpildo Lietuvos darbo birzos informacingje sistemoje (toliau — Informaciné
Sistema) arba pateikia uzpildyti jsiregistruojanc¢iam asmeniui Darbo ieSkan¢io asmens kortelg,
kurios forma tvirtina Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — LDB) direktorius, ir pateikia jsiregistruojan¢iam asmeniui pasirasyti;



5.4. informuoja asmenj, kad jis atsako uz Darbo ieSkan¢io asmens korteléje nurodyty
duomeny teisinguma. Nuslépes ar pateikes neteisingg informacija arba suklastotus
dokumentus, asmuo atsako teisés akty nustatyta tvarka;

5.5. patikrina Darbo ieskancio asmens korteléje pateikta informacija pagal Apraso 5.1
papunktyje nurodytus dokumentus ir dokumenty originalus grazina jsiregistruojanciam
asmeniui;

5.6. asmeniui registruojantis pakartotinai, patikslina Informacinéje sistemoje esancius
duomenis, papraSydamas pateikti Stebésenos apraso 9 punkte nurodyta dokumentg ir tuos
dokumentus, kurie nebuvo pateikti ankstesnés registracijos metu, atspausdina Darbo ieskanc¢io
asmens kortelg ir pateikia jsiregistruojan¢iam asmeniui jg pasirasyti;

5.7. informuoja besiregistruojantj asmenj apie TDB registruotas laisvas darbo vietas;

5.8. jteikia asmeniui individualig Darbo ieSkanc¢io asmens atminting, kurios forma ir pildymo
tvarka nustato LDB direktorius;

5.9. skiria jsiregistravusiam asmeniui kito apsilankymo datg ne véliau kaip po 8 darbo
dieny nuo jsiregistravimo TDB dienos ir nurodo konkrety apsilankymo laikg. Apsilankymo
data, laikg ir apsilankymo tikslg jraSo:

5.9.1. individualioje Darbo ieskancio asmens atmintinéje ir patvirtina savo parasu;

5.9.2. Darbo ieskan¢io asmens apsilankymy kortel¢je, kurios forma tvirtina LDB
direktorius, pateikia jg pasiraSyti asmeniui ir pasiraSo pats;

5.10. jeigu Darbo ieskan¢io asmens kortele uzpildé jsiregistruojantis asmuo, jveda $iuos
duomenis j Informacine sistema. Siuos veiksmus galima atlikti nedalyvaujant
Jsiregistravusiam asmeniui, bet ne véliau kaip per vieng darbo dieng nuo uzZpildytos Darbo
ieSkancio asmens kortelés priemimo dienos;

5.11. pagal gautus duomenis i§ valstybés registry ir informaciniy sistemy, nurodyty
Stebésenos apraso 20 ir 21 punktuose, nustato uzregistruoto asmens statusg, kaip nurodyta
ApraSo 6.1 ir 6.3 papunkciuose, jei §i funkcija numatyta jo pareigybés aprasyme;

5.12. TDB direktoriaus nustatyta tvarka perduoda jregistruoty asmeny Darbo ieskancio
asmens korteles ir Apraso 5.1 papunktyje nurodyty dokumenty kopijas Klienty aptarnavimo
skyriaus specialistui, vykdanciam konsultavimo arba tarpininkavimo jdarbinant paslaugy
teikimo funkcijas.

6. Klienty aptarnavimo skyriaus specialistas, vykdantis konsultavimo arba
tarpininkavimo jdarbinant paslaugy teikimo funkcijas, gaves i§ Apraso 5 punkte nurodyto
specialisto Darbo ieSkancio asmens kortele su Apraso 5.1 papunktyje nurodytomis dokumenty
kopijomis:

6.1. pagal gautus duomenis i§ valstybés registry ir informaciniy sistemy, nurodyty
Stebésenos apraso 20 ir 21 punktuose, nustato uzregistruoto asmens statusg — jei §io veiksmo
neatliko specialistas, vykdantis darbo ieSkan¢iy asmeny registravimo funkcija, kaip numatyta
Apraso 5.11 papunktyje;

6.2. darbo ieSkaniam asmeniui pateikus papildomus dokumentus, nurodytus
Stebésenos apraso 11 punkte, kuriy jis buvo nepateikes registracijos metu, jveda Siy
dokumenty duomenis j Informacin¢ sistemg, esant poreikiui, patikslina Darbo ieskancio
asmens kortelg, ja atspausdina ir pateikia pasiraSyti darbo ieSkanciam asmeniui bei atlieka
veiksmus, nurodytus ApraSo 5.2 papunktyje;

6.3. atlieka veiksmus, nurodytus Stebésenos apraso 21 punkte;

6.4. darbo ieSkancio asmens apsilankymo TDB metu paskiria kito apsilankymo data,
apsilankymo laikg ir apsilankymo tiksla, kuriuos jraso:

6.4.1. individualioje Darbo ieskancio asmens atmintingje ir patvirtina savo parasu,

6.4.2. Darbo ieskancio asmens apsilankymy kortel¢je, pateikia ja pasiraSyti asmeniui ir
pasiraso pats;

6.5. kiekvieng darbo dieng Informacingje sistemoje:



6.5.1. TDB direktoriaus nustatyta tvarka patikrina, ar néra praneSimy apie duomeny,
nurodyty Darbo ieskan¢io asmens korteléje, pasikeitimus ir, ar néra atsiradusiy Uzimtumo
rémimo jstatymo 4' straipsnio 2, 4 ar 5 dalyse nurodyty aplinkybiy;

6.5.2. formuoja sitlymus dél bedarbio statuso suteikimo, sustabdymo, atkiirimo,
panaikinimo pagal UZimtumo rémimo jstatymo 4" straipsnio 1 dalj, 5 dalies 1 — 4 ir 8 — 13
punktus ne véliau kaip kita darbo dieng, o tais atvejais, kai bedarbis jsidarbina pagal darbo
sutart] — ne véliau kaip Sesta darbo dieng, nuo informacijos i§ Stebésenos apraso 20 ir 21
punktuose nurodytl% valstybés registry ir informaciniy sistemy gavimo dienos arba Uzimtumo
rémimo jstatymo 4 straipsnio 2, 4 ar 5 dalies 1 — 4 ir 8 — 13 punktuose nurodyty aplinkybiy
atsiradimo ar nuo informacijos apie iy aplinkybiy atsiradimg gavimo dienos;

Punkto pakeitimai:
Nr. V-67, 2016-02-02, paskelbta TAR 2016-02-02, i. k. 2016-02117

6.5.3. formuoja sitilymus dél bedarbio statuso panaikinimo pagal Uzimtumo rémimo
istatymo 4" straipsnio 5 dalies 5 — 7 punktus ne véliau kaip $edta darbo diena nuo UZzimtumo
rémimo jstatymo 4 straipsnio 5 dalies 5 — 7 punktuose nurodyty aplinkybiy atsiradimo
dienos;

6.6. ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Klienty aptarnavimo skyriaus vedéjo
sprendimo dé¢l bedarbio statuso suteikimo, sustabdymo, atstatymo, panaikinimo (toliau —
Sprendimai dél bedarbio statuso) priémimo, teisés aktuose nustatyta tvarka informuoja
asmenis apie atliktus veiksmus su jy bedarbio statusu;

6.7. asmeniui pakeitus gyvenamaja vieta, jo praSymu jo asmens duomenis Informacinés
sistemos pagalba perduoda naujos asmens gyvenamosios vietos teritorijg aptarnaujan¢iam
Klienty aptarnavimo skyriui,

6.8. i§ nelegalaus darbo kontrole ir prevencija vykdanciy ar kity institucijy gavus
informacijg apie bedarbio nelegaliai gautas ar gaunamas pajamas ir (ar) nelegaly darba,
neteisétg veikla, susijusig su pajamy gavimu, §ig informacijg jveda j Informacing sistema, o
Sig informacija gavus pakartotinai per 12 meénesiy laikotarp; nuo pirminés informacijos
gavimo dienos, atlieka veiksmus, nurodytus ApraSo 6.5.2 papunktyje;

6.9. ménesiui pasibaigus iki kito ménesio 10 dienos patikrina, ar buvo atlikti Apraso
6.5.2, 6.5.3 ir 6.6 papunkCiuose nurodyti veiksmai su bedarbio statusu visiems jo
aptarnaujamiems asmenims. Nustates, kad reikiami veiksmai nebuvo atlikti, nedelsdamas
atlieka Apraso 6.5.2 ir/ar 6.5.3 bei 6.6 papunkciuose nurodytus veiksmus.

7. Darbo rinkos paslaugy poskyrio vedéjas, o nesant Sio poskyrio — Klienty aptarnavimo
skyriaus vedéjo pavaduotojas:

7.1. ne véliau kaip kitg darbo dieng, kai buvo gauti Apraso 6.5 papunktyje nurodyti
sitilymai, patikrina ApraSo 6.5 papunktyje nurodyty sitilymy pagristuma, parengia Sprendimy
dél bedarbio statuso projektus pagal LDB direktoriaus patvirtintas pavyzdines formas kartu su
sprendimy prieduose esanciais jsiregistravusiy asmeny, kuriems numatoma suteikti,
sustabdyti, atstatyti, panaikinti bedarbio statusg sgrasais (toliau — Sarasai del bedarbio statuso)
ir juos vizuoja;

7.2. ne véliau kaip kitg darbo diena, kai buvo gauti Apraso 6.5 papunktyje nurodyti
sitilymai, pateikia Sprendimy dél bedarbio statuso projektus kartu su SaraSais dél bedarbio
statuso Klienty aptarnavimo skyriaus vedéjui;

7.3. ménesiui pasibaigus iki kito ménesio 10 dienos patikrina, ar buvo atlikti Apraso
6.5.2, 6.5.3 ir 6.6 papunkciuose nurodyti veiksmai su bedarbio statusu visiems Klienty
aptarnavimo skyriaus aptarnaujamiems asmenims. Nustates, kad reikiami veiksmai nebuvo
atlikti, nedelsdamas apie tai informuoja Apraso 6 punkte nurodyta specialistg ir jpareigoja
nedelsiant atlikti ApraSo 6.5.2 ir/ar 6.5.3 bei 6.6 papunkciuose nurodytus veiksmus.

8. Klienty aptarnavimo skyriaus vedéjas priima Sprendimus dél bedarbio statuso ta
pacia darbo diena, kurig Sprendimy dél bedarbio statuso projektai jam buvo pateikti.

1. VEIKSMU, NUMATYTU NSDI NUOSTATUOSE, ATLIKIMAS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=12f03c40c9ac11e583a295d9366c7ab3

9. Klienty aptarnavimo skyriaus specialistas, vykdantis konsultavimo arba
tarpininkavimo jdarbinant paslaugy teikimo funkcijas:

9.1. pirmojo apsilankymo metu, kartu su bedarbiu, Informacinéje sistemoje uzpildo
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Fondo valdyba) direktoriaus, suderinus su LDB, patvirtintos formos prasyma dél
NSDI skyrimo (toliau — PraSymas), atspausdina PraSymg ir pateikia bedarbiui pasirasyti bei
pasiraSo pats, nupléSiamaja dalj atiduodamas bedarbiui. Prisega PraSyma prie Darbo ieSkancio
asmens kortelés. Pasibaigus kalendoriniams metams, PraSymy registrai atspausdinami ir
saugomi teisés aktuose nustatyta tvarka;

9.2. bedarbiui atsisakius pildyti PraSyma, fiksuoja tai Darbo ieSkancio asmens
apsilankymy korteléje ir pateikia bedarbiui pasiraSyti bei paaiSkina, kad tokiu atveju Fondo
valdybos teritorinis skyrius nespres klausimo dél NSDI skyrimo ir Sios i$mokos jis negaus.
Informacingje sistemoje uzpildo praneSimo apie atsisakyma pildyti PraSyma forma;

9.3. pagal Informacinés sistemos duomenis, gautus i§ Fondo valdybos, informuoja
bedarbius apie:

9.3.1. NSDI dydj, jos mokéjimo pradzig ir pabaiga, nedarbo socialinio draudimo staza,
atleidimo 1§ darbo teisinj pagrinda, jeigu NSDI skiriama;

9.3.2. nedarbo socialinio draudimo staza, atleidimo i§ darbo teisinj pagrindg ir NSDI
neskyrimo prieZast], jeigu NSDI neskiriama;

9.3.3. datg, nuo kurios NSDI mokéjimas sustabdytas, atnaujintas, nutrauktas ar
pratestas, ir NSDI mokéjimo sustabdymo, atnaujinimo, nutraukimo ar pratgsimo priezastj,

jeigu NSDI mokéjimas sustabdomas, atnaujinamas, nutraukiamas ar pratgsiamas;
Punkto pakeitimai:
Nr. V-752, 2015-12-11, paskelbta TAR 2015-12-11, i. k. 2015-19686

9.4. gaves 1§ Fondo valdybos duomenis apie nejskaitytas ] asmenines sgskaitas NSDI sumas
(dél neteisingai nurodyty asmeniniy saskaity), apie tai informuoja bedarbius ir pasitlo uzpildyti
Fondo valdybos direktoriaus, suderinus su LDB, patvirtintos formos PraSyma dél saskaitos
keitimo (tikslinimo). Bedarbiui sutikus pildyti Prasyma dél saskaitos keitimo (tikslinimo), kartu su
bedarbiu, jj uzpildo Informacinéje sistemoje, atspausdina ir pateikia bedarbiui pasiraSyti bei
pasiraSo pats, nupléSiamajg dalj atiduodamas bedarbiui. PraSymg dél saskaitos keitimo
(tikslinimo) prisega prie Darbo ieskanCio asmens kortelés. Pasibaigus kalendoriniams
metams, PraSymy dél saskaitos keitimo (tikslinimo) registrai atspausdinami ir saugomi teis€s
aktuose nustatyta tvarka;

9.5. bedarbiui turint daugiau su NSDI susijusiy klausimy, nei Apraso 9.1 — 9.4
papunkCiuose numatyta TDB informavimo apimtis, informuoja jj, kad visg iSsamig
informacija apie NSDI skyrimg, apskai¢iavimg ir mokéjima bedarbis turi teise gauti bet
kuriame Fondo valdybos teritoriniame skyriuje, Fondo valdybos Elektroningje gyventojy
aptarnavimo sistemoje (EGAS) bei paskambinus Fondo valdybos informacijos centro tel.
1883 arba +3705250088 ir nurodzius kliento identifikavimo koda.

10. Klienty aptarnavimo skyriaus vedéjas organizuoja informacijos apie bedarbio
teises ir pareigas, NSDI skyrimg / neskyrima, NSDI mokéjimo sustabdyma, atnaujinima,
nutraukimg ar pratgsima, apie nejskaitytas j bedarbiy asmenines sgskaitas NSDI sumas (dél
neteisingai nurodyty asmeniniy saskaity), apie uz NSDI skyrima, apskai¢iavima ir moké&jimag
atsakingas institucijas ir kitos informacijos TDB kompetencijos klausimais pateikimg darbo
ieSkantiems asmenims.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Uz sukaupty ir jvesty i Informacing sistema duomeny apie bedarbius teisinguma ir
savalaikiSkumg, bedarbio statuso suteikimo, sustabdymo, atstatymo, panaikinimo, teisétuma,
pagristumg ir savalaikiSkuma, Prasymy pateikimg bedarbiams pildyti, informavimo apie


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=37eabf00a00511e58fd1fc0b9bba68a7

NSDI skyrimg / neskyrimg, NSDI mokéjimo sustabdyma, atnaujinima, nutraukima, prat¢sima,
PraSymy dél saskaitos keitimo (tikslinimo) pateikima bedarbiams pildyti atsakingi Klienty
aptarnavimo skyriaus darbuotojai, priklausomai nuo Siame Aprase jiems atlikti nurodyty
veiksmy.

12. Klienty aptarnavimo skyriaus darbuotojai uz netinkamg Siame Aprase nurodyty
veiksmy atlikimg atsako teisés akty nustatyta tvarka.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jsakymas

Nr. V-417, 2015-07-13, paskelbta TAR 2015-07-14, i. k. 2015-11303

Dél Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2013 m. kovo 19 d.
jsakymo Nr. V-147 ,Dél Teisés aktuose numatyty veiksmy su bedarbio statusu ir nedarbo socialinio draudimo
iSmoka atlikimo tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jsakymas

Nr. V-496, 2015-08-27, paskelbta TAR 2015-08-27, i. k. 2015-13059

D¢l Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2013 m. kovo 19 d.
jsakymo Nr. V-147 ,Dél Teisés aktuose numatyty veiksmy su bedarbio statusu ir nedarbo socialinio draudimo
iSmoka atlikimo tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

3.

Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jsakymas

Nr. V-752, 2015-12-11, paskelbta TAR 2015-12-11, i. k. 2015-19686

Dél Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2013 m. kovo 19 d.
jsakymo Nr. V-147 ,Dél Teisés aktuose numatyty veiksmy su bedarbio statusu ir nedarbo socialinio draudimo
iSmoka atlikimo tvarkos apra$o patvirtinimo* pakeitimo

4.

Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jsakymas

Nr. V-67, 2016-02-02, paskelbta TAR 2016-02-02, i. k. 2016-02117

Dél Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2013 m. kovo 19 d.
jsakymo Nr. V-147 ,Dél Teisés aktuose numatyty veiksmy su bedarbio statusu ir nedarbo socialinio draudimo
iSmoka atlikimo tvarkos apra$o patvirtinimo* pakeitimo
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