
 

 

Suvestinė redakcija nuo 2012-02-08 iki 2019-05-07 
 

Įsakymas paskelbtas: Žin. 2011, Nr. 16-776, i. k. 1112230ISAK000A1-39 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO MINISTRO 

Į S A K Y M A S  

 

DĖL JURIDINIŲ IR FIZINIŲ ASMENŲ, PAGAL SUTARTIS SU DARBDAVIAIS 

ATLIEKANČIŲ DARBUOTOJŲ SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBŲ FUNKCIJAS AR 

JŲ DALĮ, INFORMACIJOS TEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINEI 

DARBO INSPEKCIJAI TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO 

 

2011 m. sausio 27 d. Nr. A1-39 

Vilnius 

 

 

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbuotojų saugos ir sveikatos įstatymo (Žin., 2003, 

Nr. 70-3170) 12 straipsnio 7 dalimi: 

1. T v i r t i n u  Juridinių ir fizinių asmenų, pagal sutartis su darbdaviais atliekančių 

darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų funkcijas ar jų dalį, informacijos teikimo Lietuvos 

Respublikos valstybinei darbo inspekcijai tvarkos aprašą (pridedama). 

2. N u s t a t a u, kad informacija už 2010 metus teikiama šio įsakymo 1 punkte patvirtinta 

tvarka už laikotarpį nuo 2010 m. birželio 1 d. iki gruodžio 31 d. 

 

 

 

SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS DONATAS JANKAUSKAS 

  

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A9012F002B6D
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.95C79D036AA4


 

 

PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos socialinės  

apsaugos ir darbo ministro  

2011 m. sausio 27 d. įsakymu Nr. A1-39 

 

JURIDINIŲ IR FIZINIŲ ASMENŲ, PAGAL SUTARTIS SU DARBDAVIAIS 

ATLIEKANČIŲ DARBUOTOJŲ SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBŲ FUNKCIJAS AR 

JŲ DALĮ, INFORMACIJOS TEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINEI 

DARBO INSPEKCIJAI TVARKOS APRAŠAS 

 

1. Juridinių ir fizinių asmenų, pagal sutartis su darbdaviais atliekančių darbuotojų saugos ir 

sveikatos tarnybų funkcijas ar jų dalį, informacijos teikimo Lietuvos Respublikos valstybinei darbo 

inspekcijai tvarkos aprašas (toliau vadinama – šis Aprašas) nustato juridinių ir fizinių asmenų, pagal 

sutartis su darbdaviais atliekančių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų funkcijas ar jų dalį (toliau 

vadinama – juridiniai ir fiziniai asmenys), Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai 

(toliau vadinama – Valstybinė darbo inspekcija) teikiamos informacijos apie darbdavius, kuriems 

teikė tokias paslaugas, ir darbuotojų saugos ir sveikatos specialistų, atlikusių darbuotojų saugos ir 

sveikatos tarnybų funkcijas ar jų dalį, skaičių teikimo tvarką. 

2. Šiame Apraše vartojamos sąvokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekse (Žin., 

2002, Nr. 64-2569), Lietuvos Respublikos darbuotojų saugos ir sveikatos įstatyme (Žin., 2003, Nr. 

70-3170) bei kituose darbuotojų saugos ir sveikatos teisės aktuose vartojamas sąvokas. 

3. Juridiniai asmenys teikia informaciją Valstybinei darbo inspekcijai pagal Juridinio asmens 

teikiamos informacijos apie darbdavius, kuriems teikė darbuotojų saugos ir sveikatos paslaugas, ir 

darbuotojų saugos ir sveikatos specialistų, atlikusių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų 

funkcijas ar jų dalį, skaičių formą (1 priedas). 

4. Fiziniai asmenys teikia informaciją Valstybinei darbo inspekcijai pagal Fizinio asmens 

teikiamos informacijos apie darbdavius, kuriems teikė darbuotojų saugos ir sveikatos paslaugas, 

formą (2 priedas). 

5. Informacija teikiama Valstybinei darbo inspekcijai paštu adresu: Algirdo g. 19, 03607 

Vilnius, arba elektroniniu paštu dsspaslaugos@vdi.lt, jeigu pasirašoma elektroniniu parašu. 

6. Informacija teikiama už kiekvienus praėjusius kalendorinius metus iki einamųjų metų kovo 

1 dienos. 

7. Valstybinė darbo inspekcija gautą informaciją registruoja teisės aktų nustatyta tvarka. 

8. Asmenys, nevykdantys informacijos teikimo pareigos, atsako Lietuvos Respublikos 

įstatymų nustatyta tvarka. 

 

_________________ 

  

https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.31185A622C9F
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.95C79D036AA4


 

 

Juridinių ir fizinių asmenų, pagal sutartis  

su darbdaviais atliekančių darbuotojų  

saugos ir sveikatos tarnybų funkcijas ar  

jų dalį, informacijos teikimo Lietuvos  

Respublikos valstybinei darbo  

inspekcijai tvarkos aprašo 

1 priedas 

 

(Juridinio asmens teikiamos informacijos apie darbdavius, kuriems teikė darbuotojų saugos 

ir sveikatos paslaugas, ir darbuotojų saugos ir sveikatos specialistų, atlikusių darbuotojų 

saugos ir sveikatos tarnybų funkcijas ar jų dalį, skaičių forma) 

 

_______________________________________ 
(juridinio asmens pavadinimas) 

 

Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai 

 

INFORMACIJA APIE DARBDAVIUS, KURIEMS JURIDINIS ASMUO TEIKĖ 

DARBUOTOJŲ SAUGOS IR SVEIKATOS PASLAUGAS, IR DARBUOTOJŲ SAUGOS IR 

SVEIKATOS SPECIALISTŲ, ATLIKUSIŲ DARBUOTOJŲ SAUGOS IR SVEIKATOS 

TARNYBŲ FUNKCIJAS AR JŲ DALĮ, SKAIČIŲ 

 

________________ Nr. _________ 
(data) 

 

I. INFORMACIJA APIE JURIDINĮ ASMENĮ 

 
Eil. 

Nr. 

Duomenų pavadinimas Duomenys 

1. Kodas  

2. Vadovo vardas ir pavardė  

3. Veiklos adresas  

4. Telefono numeris  

5. Faksas  

6. Elektroninis paštas  

7. Darbuotojų saugos ir sveikatos 

specialistų skaičius ataskaitinių metų 

gruodžio 31 d. 

 

8. Profesinės sveikatos specialistų 
skaičius ataskaitinių metų gruodžio 

31 d. 

 

 



 

 

II. INFORMACIJA APIE DARBDAVIUS, KURIEMS JURIDINIS ASMUO PAGAL SUTARTIS ATLIKO DARBUOTOJŲ SAUGOS IR 

SVEIKATOS TARNYBOS FUNKCIJAS AR JŲ DALĮ 

 
Eil. 

Nr. 

Duomenys apie darbdavį Darbuotojų saugos ir sveikatos 

specialistų atliktos funkcijos 

Profesinės sveikatos specialistų 

atliktos funkcijos 

darbdavio arba 

padalinio (jei 

tarnybos 

funkcijos ar jų 
dalis atliekamos 

tik vienam ar 

keliems 
padaliniams) 

pavadinimas  

kodas 

(darbdavio 

arba 

padalinio 
kodas) 

ekonominės 

veiklos 

kodas
1
 

paslaugų 

teikimo 

laikotarpis
2
 

vidutinis 

darbuotojų 

skaičius 

visos
3
 dalis

4
 visos

5
 dalis

6
 

darbuotojų saugos 

ir sveikatos 

specialisto 
(specialistų) 

vardas ir pavardė 

darbo 

laikas
7
 

profesinės 

sveikatos 

specialisto 
(specialistų) 

vardas ir 

pavardė 

darbo 

laikas
7
 

            

            

            

 

________________________ 
1 Nurodomi šeši (6) skaitmenys (pagal Ekonominės veiklos rūšių klasifikatorių (EVRK 2 red.), patvirtintą Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. įsakymu Nr. DĮ-226 (Žin., 2007, Nr. 119-4877) (esant kelioms ekonominės veiklos rūšims, nurodomos pagrindinė ir kelianti didžiausią 

profesinę riziką ekonominės veiklos rūšys). 
2 Nurodomas atitinkamas ataskaitinių metų laikotarpis mėnesiais, kai juridinis asmuo atliko darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas ar jų dalį (pvz., 03–06 arba 01–

12 ir pan.). 
3 Nurodomas Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdinių nuostatų, patvirtintų Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos 

Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. birželio 2 d. įsakymu Nr. A1-266/V-575 (Žin., 2011, Nr. 69-3307), 10 punktas. 
4 Nurodomi Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdinių nuostatų atitinkami punktai (pvz., 10.5, 10.9 ir pan.).  
5 Nurodomas Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdinių nuostatų 11 punktas. 
6 Nurodomi Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdinių nuostatų atitinkami punktai (pvz., 11.2, 11.4 ir pan.). 
7 Nurodomas darbo valandų skaičius per dieną ar per mėnesį (pagal su darbdaviu pasirašytą sutartį). Kiekvieno specialisto darbo laikas nurodomas atskirai. 

Pastabos pakeitimai: 

Nr. A1-55, 2012-02-03, Žin., 2012, Nr. 17-792 (2012-02-07), i. k. 1122230ISAK000A1-55 

 

________________________________ _____________ _____________________________ 
(juridinio asmens vadovo ar jo įgalioto  (parašas) (vardas ir pavardė) 

asmens pareigų pavadinimas) 

https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.54CEC8F63B97
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.B2D4448A24C1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.E845D7AF83B0


 

 

 

________________________________ 
(informacijos rengėjo vardas, pavardė,  
telefonas, el. paštas)  

_________________ 



 

 

Juridinių ir fizinių asmenų, pagal sutartis  

su darbdaviais atliekančių darbuotojų  

saugos ir sveikatos tarnybų funkcijas ar  

jų dalį, informacijos teikimo Lietuvos  

Respublikos valstybinei darbo  

inspekcijai tvarkos aprašo 

2 priedas 

 

(Fizinio asmens teikiamos informacijos apie darbdavius, kuriems teikė darbuotojų saugos ir 

sveikatos paslaugas, forma) 

 

_________________________________________ 
(fizinio asmens vardas ir pavardė) 

 

Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai 

 

INFORMACIJA APIE DARBDAVIUS, KURIEMS FIZINIS ASMUO TEIKĖ 

DARBUOTOJŲ SAUGOS IR SVEIKATOS PASLAUGAS 
 

________________ Nr. ___________ 
(data) 

 

I. INFORMACIJA APIE FIZINĮ ASMENĮ 

 
Eil. 
Nr. 

Duomenų pavadinimas Duomenys 

1. Veiklos vykdymo teisinis 

pagrindas (dokumento 

pavadinimas, jo išdavimo data, 
numeris) 

 

2. Gyvenamosios vietos adresas  

3. Telefono numeris  

4. Faksas  

5. Elektroninis paštas  

 

 



 

 

II. INFORMACIJA APIE DARBDAVIUS, KURIEMS FIZINIS ASMUO PAGAL SUTARTIS ATLIKO DARBUOTOJŲ SAUGOS IR 

SVEIKATOS TARNYBOS FUNKCIJAS AR JŲ DALĮ 

 
Eil. 

Nr. 

Duomenys apie darbdavį Darbuotojų saugos ir 

sveikatos specialisto 
atliktos funkcijos 

Profesinės sveikatos 

specialisto atliktos 
funkcijos 

darbdavio arba padalinio (jei 

tarnybos funkcijos ar jų dalis 
atliekamos tik vienam ar 

keliems padaliniams) 

pavadinimas  

kodas 

(darbdavio 
arba 

padalinio 

kodas) 

ekonominės 

veiklos 
kodas

1 

paslaugų 

teikimo 
laikotarpis

2
 

vidutinis 

darbuotojų 
skaičius 

visos
3
 dalis

4
 visos

5
 dalis

6
 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

 

_______________________ 
1 Nurodomi šeši (6) skaitmenys (pagal Ekonominės veiklos rūšių klasifikatorių (EVRK 2 red.) (esant kelioms ekonominės veiklos rūšims, nurodomos pagrindinė ir kelianti 

didžiausią profesinę riziką ekonominės veiklos rūšys). 
2 Nurodomas atitinkamas ataskaitinių metų laikotarpis mėnesiais, kai juridinis asmuo atliko darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas ar jų dalį (pvz., 03–06 arba 01–

12 ir pan.). 
3 Nurodomas Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdinių nuostatų, patvirtintų Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos 

Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. birželio 2 d. įsakymu Nr. A1-266/V-575 (Žin., 2011, Nr. 69-3307), 10 punktas. 
4 Nurodomi Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdinių nuostatų atitinkami punktai (pvz., 10.5, 10.9 ir pan.). 
5 Nurodomas Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdinių nuostatų 11 punktas. 
6 Nurodomi Įmonių darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų pavyzdinių nuostatų atitinkami punktai (pvz., 11.2, 11.4 ir pan.). 

Pastabos pakeitimai: 

Nr. A1-55, 2012-02-03, Žin., 2012, Nr. 17-792 (2012-02-07), i. k. 1122230ISAK000A1-55 

 

https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.B2D4448A24C1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.E845D7AF83B0


 

 

________________ ______________________________ 
(parašas) (vardas ir pavardė) 

_________________ 
 

 

Pakeitimai: 
 

1. 
Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija, Įsakymas 
Nr. A1-55, 2012-02-03, Žin., 2012, Nr. 17-792 (2012-02-07), i. k. 1122230ISAK000A1-55 
Dėl Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2011 m. sausio 27 d. įsakymo Nr. A1-39 "Dėl Juridinių ir fizinių asmenų, pagal sutartis su darbdaviais atliekančių 

darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybų funkcijas ar jų dalį, informacijos teikimo Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai tvarkos aprašo patvirtinimo" pakeitimo 
 

 

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.E845D7AF83B0

