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Isakymas paskelbtas: Zin. 2007, Nr. 132-5388, i. k. 10723301SAK003D-549

LIETUVOS RESPUBLIKOS ZEMES UKIO MINISTRO
ISAKYMAS

DEL VIETOS PLETROS STRATEGIJU, IGYVENDINAMU PAGAL LIETUVOS
KAIMO PLETROS 2007-2013 METU PROGRAMOS KRYPTIES ,,LEADER
METODO JGYVENDINIMAS“ PRIEMONE ,,VIETOS PLETROS STRATEGIJU
IGYVENDINIMAS*, ATRANKOS TAISYKLIU PATVIRTINIMO

2007 m. gruodzio 12 d. Nr. 3D-549
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Zemés tkio ministerijos nuostaty, patvirtinty
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1998 m. rugséjo 15 d. nutarimu Nr. 1120 (Zin., 1998, Nr.
83-2327; 2001, Nr. 92-3215; 2002, Nr. 66-2717), 5.1 ir 5.15 punktais, ir atsizvelgdama j 2005
m. rugséjo 20 d. Tarybos reglamento (EB) Nr. 1698/2005 dél Europos zemés iikio fondo
kaimo plétrai (EZUFKP) paramos kaimo plétrai (OL 2005 L 277, p. 1), su paskutiniais
pakeitimais, padarytais 2006 m. gruodzio 19 d. Tarybos reglamentu (EB) Nr. 2012/2006 (OL
2006 L 384, p. 8), 1 2006 m. gruodzio 15 d. Komisijos reglamento (EB) Nr. 1974/2006,
nustatancio i§samias Tarybos reglamento (EB) Nr. 1698/2005 dél Europos zemés tkio fondo
kaimo plétrai (EZUFKP) paramos kaimo plétrai taikymo taisykles (OL 2006 L 368, p. 15), su
paskutiniais pakeitimais, padarytais 2007 m. spalio 22 d. Komisijos reglamentu (EB) Nr.
1236/2007 (OL 2007 L 280, p. 3), nuostatas ir sickdama efektyviai panaudoti EZUFKP lé3as,

tvirtinu Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros
2007-2013 mety programos krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas® priemong ,,Vietos
plétros strategijy jgyvendinimas®, atrankos taisykles (pridedama).

ZEMES UKIO MINISTRE KAZIMIRA DANUTE PRUNSKIENE
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministro
2007 m. gruodzio 12 d. jsakymu Nr. 3D-549

VIETOS PLETROS STRATEGIJU, IGYVENDINAMU PAGAL LIETUVOS KAIMO
PLETROS 2007-2013 METU PROGRAMOS KRYPTIES ,,LEADER METODO
IGYVENDINIMAS“ PRIEMONE ,,VIETOS PLETROS STRATEGIJU
IGYVENDINIMAS“, ATRANKOS TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013
mety programos krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas®“ priemone¢ ,,Vietos plétros
strategijy jgyvendinimas®, atrankos taisyklés (toliau — taisyklés) parengtos vadovaujantis
2005 m. rugséjo 20 d. Tarybos reglamentu (EB) Nr. 1698/2005 dé¢l Europos Zemés iikio fondo
kaimo plétrai (EZUFKP) paramos kaimo plétrai (OL 2005 L 277, p. 1), su paskutiniais
pakeitimais, padarytais 2006 m. gruodzio 19 d. Tarybos reglamentu (EB) Nr. 2012/2006 (OL
2006 L 384, p. 8), 2006 m. gruodzio 15 d. Komisijos reglamentu (EB) Nr. 1974/2006,
nustatanciu i§samias Tarybos reglamento (EB) Nr. 1698/2005 dél Europos zemés tkio fondo
kaimo plétrai (EZUFKP) paramos kaimo plétrai taikymo taisykles (OL 2006 L 368, p. 15), su
paskutiniais pakeitimais, padarytais 2007 m. spalio 22 d. Komisijos reglamentu (EB) Nr.
1236/2007 (OL 2007 L 280, p. 3), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. vasario 13 d.
nutarimu Nr. 189 ,,Dél valstybés institucijy, savivaldybiy ir kity juridiniy asmeny, atsakingy
uz Europos zemés iikio fondo kaimo plétrai priemoniy jgyvendinima, paskyrimo* (Zin., 2007,
Nr. 22-839), Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programa (toliau — KPP), patvirtinta
2007 m. spalio 19 d. Komisijos sprendimu Nr. C(2007)5076, ir Lietuvos kaimo plétros 2007—
2013 mety programos administravimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos
zemés wikio ministro 2007 m. balandZio 6 d. jsakymu Nr. 3D-153 (Zin., 2007, Nr. 41-1562)
(toliau — KPP administravimo taisyklés).

2. Taisyklés reglamentuoja vietos plétros strategijy, jgyvendinamy pagal KPP krypties
»LEADER metodo jgyvendinimas“ priemon¢ ,,Vietos plétros strategijy jgyvendinimas®,
atrankos — vertinimo ir tvirtinimo — tvarka. KPP krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas®
priemonés ,,Vietos plétros  strategijy  igyvendinimas®“ jgyvendinimo  taisykles,
reglamentuojancios strategijy jgyvendinimo tvarka (mokeéjimo praSymy pateikimo, tikrinimo,
vertinimo ir tvirtinimo tvarka, paramos iSmokéjimo tvarka, strategijy jgyvendinimo patikry
vietoje tvarka, pirkimo procediiras, strategijos jgyvendinimo ataskaity pateikimo, dokumenty
saugojimo, vietos projekty, teikiamy pagal jgyvendinamas strategijas, administravimo tvarka,
kitus su strategijy jgyvendinimu susijusius klausimus), tvirtinamos atskiru Lietuvos
Respublikos zemés tikio ministro jsakymu.

1. STOSE TAISYKLESE VARTOJAMOS SAVOKOS

3. Siose taisyklése vartojamos savokos:

Ataskaitiniai metai — metai, einantys prie§ paraiSkos jgyvendinti vietos plétros
strategijg pateikimo metus.

ISankstinis vietos plétros strategijos vertinimas (toliau — iSankstinis strategijos
vertinimas) — vietos veiklos grupés pateiktos vietos plétros strategijos tinkamumo ir kokybés
vertinimas iki paraiSkos jgyvendinti vietos plétros strategija pildymo ir pateikimo
Nacionalinei mokéjimo agentiirai prie Zemés tikio ministerijos (toliau — Agentiira).

Kaimo bendruomené — kaimo vietovés® gyventojai, siejami bendry gyvenimo
kaimynysteéje poreikiy ir interesy. Kaimo bendruomené, siekianti gauti finansing parama, turi
biti registruota Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo (Zin., 2004, Nr. 25-745) arba
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Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo (Zin., 1996, Nr. 68-1633; 2004, Nr. 25-752)
nustatyta tvarka.

! Teritorija, kuriai atstovauja kaimo bendruomené, gali jungti kaimo vietoves, taip pat
miestelius ar miestus, kuriy gyventojy skaicius nevirsija Sesiy tukstanciy.

Kaimo vietové — kaimas, miestelis ar miestas, kurio gyventojy skaicius nevirsija Sesiy
tiikstanciy.

Parama vietos plétros strategijai jgyvendinti (toliau — parama strategijai jgyvendinti)
— EZUFKP ir bendrojo finansavimo 1¢$os i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto (toliau —
valstybés biudZzetas), skirtos vietos plétros strategijai igyvendinti.

Paramos vietos plétros strategijai jgyvendinti sutartis (toliau — paramos strategijai
igyvendinti sutartis) — paramos strategijai, jgyvendinamai pagal KPP krypties ,,LEADER
metodo jgyvendinimas‘ priemong ,,Vietos plétros strategijy jgyvendinimas®, skyrimo sutartis.

Parai§ka jgyvendinti vietos plétros strategija (toliau — paraiska) — Zemés ikio
ministerijos (toliau — ministerija) nustatytos formos dokumentas, kurj po iSankstinio vietos
plétros strategijos vertinimo turi uzpildyti ir pateikti Agentiirai pareiskéjas, siekiantis gauti
paramg strategijai jgyvendinti.

Pareiskéjas — vietos veiklos grupé, nustatyta tvarka teikianti vietos plétros strategija
iSankstiniam vertinimui ir tinkamai uZpildyta paraiska.

Praéje finansiniai metai — metai pries ataskaitinius finansinius metus.

Verslo atstovas — tikininkas arba fizinis asmuo, besiver¢iantis individualia veikla pagal
verslo liudijimg arba Nuolatinio Lietuvos gyventojo individualios veiklos vykdymo pazyma,
esantis vietos veiklos grupés valdymo organo, turincio sprendimy priémimo teise, sudétyje,
arba privataus juridinio asmens, vykdancio tking komercine veiklg, ar privaciy juridiniy
asmeny asociacijos skirtas asmuo, vietos veiklos grupés valdymo organe, turinCiame
sprendimy priémimo teis¢, atstovaujantis jji skyrusio privataus juridinio asmens ar privaciy
juridiniy asmeny asociacijos interesams.

Vietos valdzios atstovas — VVG teritorijoje veikiancios savivaldybés, kuri yra VVG
nare, tarybos deleguotas asmuo, kuris gali biiti renkamas VVG valdymo organo, turincio
sprendimy priémimo teis¢, nariu.

Vietos plétros strategija (toliau — strategija) — dokumentas, kuriame pateikta vietos
veiklos grupés teritorijos socialings ir ekonominés situacijos ir poreikiy analize, vietos veiklos
grupés misija, kaimo vietoviy plétros vizija, prioritetai, tikslai, jy jgyvendinimo priemonés ir
rekomenduojami veiksmai naudojant vietovés iSteklius, vie$gja paramg ir telkiant vietos
veiklos grupés, kaimo bendruomeniy ir kity kaimo gyventojy pastangas.

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo laikotarpis (toliau — strategijos jgyvendinimo
laikotarpis) — laikotarpis nuo paraiSkos uzregistravimo Agentiiroje dienos iki paskutinio
mokéjimo prasymo pateikimo Agentiirai dienos, bet ne véliau kaip iki 2015 m. rugséjo 1 d.

Vietos plétros strategijos vykdytojas (toliau — strategijos vykdytojas) — vietos veiklos
grupe, kuri, pateikusi paraiSka, gauna arba yra gavusi paramg strategijai jgyvendinti.

Vietos veiklos grupé (toliau — VVG) — ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis
asmuo, kurio valdymo organas, turintis sprendimy priémimo teise, atstovauja jvairiy vietos
veiklos grupés teritorijos gyventojy interesams, t. y. ne maziau kaip 50 proc. valdymo organy
nariy sudaro kaimo bendruomeniy, socialiniy ir kity partneriy, taip pat jy asociacijy atstovai,
iki 25 proc. — verslo atstovai ir iki 25 proc. — vietos valdzios atstovai.

Vietos veiklos grupés teritorija (toliau — VVG teritorija) — kaimo vietové, kurios
bendras gyventojy skaiGius® yra nuo 5 tiikst. iki 150 tikst. jskaitant mazus miestelius, taip pat
miestus, kuriy gyventojy skaicius nevirsija 6 tukst.

: Gyventojy skai¢ius nurodomas remiantis oficialiais Statistikos departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau — Statistikos departamentas) kaupiamais
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duomenimis. Jei Statistikos departamentas Sios informacijos neturi, vadovaujamasi
savivaldybiy ir (arba) seniiinijy duomenimis, kurie turi biiti patvirtinti institucijos antspaudu ir
atsakingo asmens paradu. Sie duomenys vietos plétros strategijoje ir paraiskoje pateikiami
praé¢jusiy arba einamyjy mety, kuriais yra teikiama strategija iSankstiniam vertinimui,
nurodant jy Saltinj ir metus.

Punkto pakeitimai:

Nr. 3D-112, 2010-02-12, Zin., 2010, Nr. 20-955 (2010-02-18), i. k. 11023301SAK003D-112
Nr. 3D-697, 2012-08-27, Zin., 2012, Nr. 101-5163 (2012-08-30), i. k. 1122330ISAK003D-697

4. Kitos Siose taisyklése vartojamos sagvokos suprantamos taip, kaip jas apibrézia KPP ir
KPP administravimo taisyklés.

I11. PRIEMONES TIKSLAI

5. KPP krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas* priemonei ,,Vietos plétros strategijy
igyvendinimas® keliami Sie tikslai:

5.1. bendrasis tikslas — jgyvendinti LEADER metoda, skatinant vietos iniciatyvas ir
partnerystes, jtraukiant kaimo bendruomenes, vietos valdzios ir verslo atstovus;

5.2. specialusis tikslas — gerinti gyvenimo kokybg¢ kaime ir skatinti kaimo ekonomikos
jvairinimg naujais biuidais ir metodais jgyvendinant strategijas, tikslingai naudojant vietos
iSteklius ir vieS$aja parama;

5.3. veiklos tikslas — remti strategijy, kuriomis sickiama KPP krypties ,,Gyvenimo
kokyb¢ kaimo vietovése ir kaimo ekonomikos jvairinimas® tiksly, igyvendinima.

IV. LESOS PRIEMONEI IR PARAMOS DYDIS STRATEGIJAI JIGYVENDINTI

6. Lésos KPP krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas“ priemonei ,,Vietos plétros
strategijy jgyvendinimas“ jgyvendinti skiriamos i§ EZUFKP ir bendrojo finansavimo 1ésy,
numatyty valstybés biudZete.

7. Paramos dydis strategijai jgyvendinti apskaiCiuojamas vadovaujantis Paramos
skyrimo vietos plétros strategijoms jgyvendinti tvarka ir paramos dydzio skaifiavimo
metodika pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programg, patvirtintg Lietuvos
Respublikos Zemés iikio ministro 2007 m. gruodZzio 11 d. jsakymu Nr. 3D-544.

8. Finansuojama iki 100 proc. tinkamy finansuoti strategijos iSlaidy. Jei parama
strategijai jgyvendinti neapima visy numatomy tinkamy finansuoti strategijos islaidy, likusios
tinkamy finansuoti strategijos iSlaidy dalies finansavimg turés uZztikrinti strategijos
vykdytojas.

V. TINKAMI PAREISKEJAI

9. Paraiska gali teikti VVG, kuri (tinkamumo reikalavimai taikomi VVG nuo paraiSkos
pateikimo dienos iki strategijos jgyvendinimo pabaigos):

9.1. yra registruota Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

9.2. yra vieSasis juridinis asmuo, kurio valdymo organas, turintis sprendimy priémimo
teise, atstovauja jvairiy VVG teritorijos gyventojy interesams, t. y. ne maziau kaip 50 proc.
VVG valdymo organo nariy sudaro kaimo bendruomeniy, socialiniy ir kity partneriy, taip pat
Ju asociacijy atstovai, iki 25 proc. — verslo atstovai, iki 25 proc. — vietos valdzios atstovai; kai
VVG atstovaujama teritorija apima keliy savivaldybiy teritorijg ar keliy savivaldybiy teritorijy
dalj (-is), 1 VVG valdymo organg i$ visy savivaldybiy teritorijy turi biiti deleguota bent po
vieng asmen] i§ visy trijy sektoriy (ne pelno, vietos valdzios ir verslo);

9.3. turi valdymo organg, turint] sprendimy priémimo teis¢, kurj sudaro jvairaus
amziaus (bent vienas asmuo iki 25 mety amziaus) ir abiejy ly¢iy nariai (santykiu 40:60, t. y.
maziausiai 40 proc., nesvarbu, kurios lyties atstovy valdymo organe);
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9.4. bent 1/3 VVG valdymo organo nariy yra iSklaus¢ mokymo kursus, tiesiogiai
susijusius su LEADER metodo taikymu; tinkamais pripazjstami mokymo kursai, kuriy kodai
yra 596131007, 596131008 ir 396131007 (taikoma, kai VVG néra gavusi paramos pagal
Lietuvos 20042006 mety bendrojo programavimo dokumento (BPD), patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. rugpjacio 2 d. nutarimu Nr. 935 (Zin., 2004, Nr. 123-
4486), Kaimo plétros ir zuvininkystés prioriteto priemone ,,Leader+ pobiidzio priemoné®);

9.5. turi administravimo, metodiniy ir finansy valdymo gebéjimy jgyvendinti strategija
ir administruoti vieSgsias 1€Sas (pasirinktas administracijos ir finansy vadovas, gebantis
administruoti viesasias 1ésas ir uztikrinti tinkama partnerystés darba, arba VVG sudaro teisétai
suformuotg bendrg organg, kuris uztikrina tinkamg partnerystés funkcionavima ir gebéjima
administruoti vieSasias lésas). Jeigu paraiskos pateikimo metu pareiskéjas neturi darbo
sutarties pagrindu dirban¢io (-iy) asmens (-y) arba Nuolatinio Lietuvos gyventojo
individualios veiklos vykdymo pazyma turincio ir paslaugas teikiancio fizinio (-iy) asmens (-
y), turincio (-iy) administravimo, metodiniy ir finansy valdymo gebéjimy vykdyti strategija ir
administruoti vieSgsias 1éSas, paraiskoje nurodoma, kad strategija administruojantis (-Yys)
asmuo (-enys) bus atrinktas (-i) teisés akty nustatyta tvarka, uztikrinant pakankamus
atrenkamo (-y) asmens (-y) administracinius, metodinius ir finansy valdymo gebéjimus
vykdyti strategija ir administruoti vieSasias léSas (t. y. paraiSkoje nurodomi konkretis
kriterijai, pagal kuriuos bus atrenkamas (-i) strategija administruojantis (-ys) asmuo (-enys)):*

9.5, uztikrina valdymo organy demokratinius rinkimus juridinio asmens jstatuose

nustatyta tvarka.
Punkto pakeitimai:
Nr. 3D-697, 2012-08-27, Zin., 2012, Nr. 101-5163 (2012-08-30), i. k. 11223301SAK003D-697

9.6. dalyvauja VVG tinkle>;

* Pagal Lictuvos Respublikos vie$yjy pirkimy jstatymo (Zin., 1996, Nr. 84-2000; 2006,
Nr. 4-102) 10 straipsnio 2 dalies 1 punkta darbo sutartims S$io jstatymo reikalavimai
netaikomi. Jeigu VVG yra jdarbintas darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, ji paraiSkoje
VVG gali jvardyti. Jeigu strategija administruojantj (-¢ius) asmenj (-is) VVG ketina samdyti
po paraiSkos pateikimo, VVG turés vadovautis minéto jstatymo nuostatomis ir, kai reikia,
atlikti vieSuosius pirkimus. D¢l to paraiSkoje biitina nurodyti tik kriterijus, pagal kuriuos po
paramos strategijai jgyvendinti skyrimo bus atrenkamas (-i) strategijg administruojantis (-ys)
asmuo (-ys).

> Dalyvavimo VVG tinkle budus nustato jkurtas VVG tinklas. VVG tinklas isduoda
dokumentus, jrodanc¢ius VVG dalyvavima VVG tinklo veikloje.

9.7. atstovauja kaimo vietovéms, kuriy bendras gyventojy skaicius yra nuo 5 tukst. iki
150 tukst., jskaitant mazus miestelius, taip pat miestus, kuriy gyventojy skaicius nevirsija 6
tukst.;

9.8. atstovauja ekonominiu, socialiniu ir fiziniu (geografiniu) atzvilgiu vientisai
teritorijai, nepriklausanciai kitos VVG teritorijai (atitiktis tinkamumo kriterijui tikrinama
neatsizvelgiant ;] 2004-2006 mety laikotarpiu jsikiirusiy, veikusiy ir jgyvendinusiy projektus
pagal Lietuvos 2004-2006 mety bendrojo programavimo dokumento (BPD) priemones VVG
teritorijq);

9.9. tvarko buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytus
reikalavimus;

9.10. jsipareigoja apdrausti turta, kuriam jsigyti ar sukurti bus panaudota parama, ne
trumpesniam kaip penkeriy mety laikotarpiui nuo paramos sutarties pasiraSymo: strategijos
igyvendinimo laikotarpiui — maksimaliu turto atkuriamosios vertés draudimu nuo visy galimy
rizikos atvejy, o jgyvendinus strategija — likutinei vertei, atsiZvelgiant | atitinkamos riiSies
turto naudojimo laikg ir taikomas turto nusidévéjimo normas.

Punkto pakeitimai:
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Nr. 3D-697, 2012-08-27, Zin., 2012, Nr. 101-5163 (2012-08-30), i. k. 11223301SAK003D-697

V1. NETINKAMI PAREISKEJAI

10. Parama strategijai jgyvendinti negali biiti skirta, jei:

10.1. pareiskéjas neatitinka $iy taisykliy 9.1-9.10 punktuose nustatyty reikalavimy
VVG,;

10.2. pareiskéjui yra iskelta byla dél bankroto ir (arba) jis likviduojamas;

10.3. pareiskéjas nejvykdes su mokes¢iy mokéjimu ir, jeigu pareiSkéjas yra registruotas
draudéju, su socialinio draudimo jnasy mokéjimu susijusiy isipareigojimy pagal Lietuvos
Respublikos teisés aktus;

10.4. pareiskéjas paraiskoje, strategijoje arba pridedamuose dokumentuose, arba pagal
Agentiiros uzklausimg pateiktuose dokumentuose Agentiirai pateiké neteisingg informacija;

10.5. pareiskejas, siekdamas palankaus sprendimo, bandé daryti jtaka strategijos
iSankstin] vertinimg atliekaniam ekspertui, Agentiirai, projekty atrankos komitetui,
ministerijai.

VIl. STRATEGIJOS TINKAMUMO KRITERIJAI

11. Strategijos tinkamumo kriterijai yra Sie:

11.1. strategija siekiama KPP krypties ,,Gyvenimo kokybé kaimo vietovése ir kaimo
ekonomikos jvairinimas® tiksly (viena i§ priemoniy, numatyty strategijoje, turi biiti KPP
krypties ,,Gyvenimo kokybé kaimo vietovése ir kaimo ekonomikos jvairinimas® priemoné
,»Kaimo atnaujinimas ir plétra®), strategija atitinka KPP krypties ,,Gyvenimo kokybé kaimo
vietovése ir kaimo ekonomikos jvairinimas® uzdavinius, priemoniy apraéymus6, nepazeidzia
kity KPP krypciy tiksly;

® Kai strategijoje numatoma jgyvendinti KPP krypties ,,Gyvenimo kokybés kaimo
vietovése ir kaimo ekonomikos jvairinimas® priemong (-es), VVG strategijoje gali numatyti
papildomas salygas nei nustatyta KPP 1 priede pateikiamuose priemoniy apraSymuose
(pavyzdziui, nustatyti maZesn¢ didziausios paramos sumg projektui) ir (arba) itraukti
papildoma informacija (iSskyrus informacija, prapleciancig tinkamy finansuoti iSlaidy
kategorijas, tinkamy paramos gavejy sarasa).

11.2. strategijoje pateikta teritorijos socialinés ir ekonomings situacijos analize, poreikiy
analizé, VVG misija, kaimo vietoviy plétros vizija, prioritetai, tikslai, jy jgyvendinimo
priemonés (socialiniy, ekonominiy ir aplinkos problemy sprendimo buidai) ir rekomenduojami
veiksmai naudojant vietos iSteklius, vie$gjg paramg ir telkiant VVG, kaimo bendruomeniy ir
kaimo gyventojy pastangas;

11.3. strategija parengta nepazeidziant nustatyty takoskyry tarp EZUFKP ir kity EB
fondy principy, nustatyty KPP 2 priede (taikoma, kai strategijoje numatytos kitos priemonés,
kuriy nereglamentuoja reglamentas (EB) Nr. 1698/2005 ir KPP);

11.4. strategija neprieStarauja ir pageidautina papildo esancius nacionalinius ir
regioninius (apskri¢iy ir savivaldybiy) strateginius dokumentus;

11.5. strategijos rengime dalyvavo VVG teritorijos gyventojai, kaimo bendruomeneés,
kiti kaimo plétros dalyviai;

11.6. strategijai pritaré’ ne maziau kaip 1/2 teisés akty nustatyta tvarka VVG teritorijoje
registruoty kaimo bendruomeniy (VVG teritorijoje registruoty kaimo bendruomeniy skaicius
pagrindZiamas savivaldybés ir (arba) senitinijos iSduotais dokumentais dél registruoty kaimo
bendruomeniy atitinkamoje savivaldybé¢je ir (arba) seniiinijoje skaiciaus; VVG teritorijoje
registruoty kaimo bendruomeniy skaicius turi buti pateiktas pragjusiy arba einamyjy mety,
kuriais yra teikiama strategija iSankstiniam vertinimui, duomenimis);


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.77FF8CCC8BAA

" VVG teritorijoje registruoty kaimo bendruomeniy pritarimas strategijai gali buti
jrodomas: aptarus strategija vieSame renginyje ir VVG teritorijoje registruoty kaimo
bendruomeniy atstovams balsuojant uz jos patvirtinimg atviru balsavimu; atlikus rasyting visy
VVG teritorijoje registruoty kaimo bendruomeniy apklausg dél strategijoje numatyty
prioritety, tiksly, jy jgyvendinimo priemoniy; kitais btidais. Prie strategijos turi biiti pateikti
dokumentai, jrodantys atitiktj tinkamumo kriterijui (protokolai, apklausos dokumentai, kt.).

11.7. strategijai pritaré visi strategijos vykdytojo (VVG) valdybos nariai (kiekvienas
strategijos vykdytojo (VVG) valdybos narys savo nuomong¢ (pritarimg arba nepritarima) turi
iSreikSti rastu ir pasiraSydamas arba nepasiraSydamas parengta strategija (strategijos
vykdytojo (VVG) valdybos nario paraSg sudaro — vardas, pavardé, parasas ir data);

Papildyta punktu: 5
Nr. 3D-492, 2009-07-10, Zin., 2009, Nr. 85-3611 (2009-07-18), i. k. 10923301SAK003D-492

11.8. strategija atitinka EB horizontaligsias sritis: darnaus vystymo, lygiy galimybiy,
regionings plétros, informacinés visuomeneés.
Punkto numeracijos pakeitimas:
Nr. 3D-492, 2009-07-10, Zin., 2009, Nr. 85-3611 (2009-07-18), i. k. 10923301SAK003D-492

VI1I. STRATEGIJOS KOKYBES KRITERIJAI

12. Strategijos kokybés kriterijai yra Sie:

12.1. VVG partnerystés kokybé (strategijos kokybés vertinimo metu, susumavus
balus pagal 12.1.1-12.1.8 punktus, skiriama iki 40 baly):

12.1.1. VVG funkcijos suderintos su veikla — numatytas aiSkus funkcijy ir atsakomybés
paskirstymas tarp VVG valdymo organo (-y) nariy, VVG vadovo, VVG darbo grupiy (jei
tokios yra), kity VVG nariy ir VVG veikloje dalyvaujan¢iy asmeny (pavyzdziui, strategija
administruojanciy asmeny) (skiriama iki 5 baly);

12.1.2. numatytos aiskios sprendimy priémimo VVG procediiros, skaidris galimy
interesy konflikty sprendimo biuidai (skiriama iki 5 baly);

12.1.3. numatytos aiskios naujy nariy priémimo j VVG, i$stojimo i§ VVG procediros ir
atsakomybé iSstojus 1§ VVG (skiriama iki 5 baly);

12.1.4. numatyta aiski ir i§sami informacijos apie VVG veikla sklaidos, taikyti ir (arba)
planuojami taikyti gyventojy aktyvinimo bidai, konsultacijy galimiems vietos projekty
paraiSky teikéjams teikimo tvarka (skiriama iki 5 baly);

12.1.5. VVG yra jgyvendinusi ir (arba) planuoja jgyvendinti veiksmus siekdama jtraukti
socialiai pazeidziamus ir atskirtus VVG teritorijos gyventojus | kaimo plétros procesus
(skiriama iki1 5 baly);

12.1.6. VVG (kaip juridinis asmuo) yra kompetentinga, turinti geb&jimy ir patirties
projekty administravimo, finansy valdymo, bendradarbiavimo su kitomis Salies ir (arba)
uzsienio VVG, nevyriausybinémis organizacijomis srityse (skiriama iki 5 baly).

12.1.7. VVG nariai yra kompetentingi, turintys gebéjimy ir patirties projekty
administravimo, finansy valdymo, aplinkosaugosg, bendradarbiavimo su kitomis Salies ir
(arba) uzsienio organizacijomis srityse (skiriama iki 5 baly);

¥Kad VVG narys yra kompetentingas aplinkosaugos klausimais, jrodo: darbas aplinkos
apsaugos valdymo sistemoje (pvz., Aplinkos ministerijos ir jai pavaldZiose institucijose,
vietos savivaldos ir kitose valstybés institucijose ar privaciose jmonése, kuriy funkcijos
susijusios su aplinkos apsauga) ar Sios srities mokymo jstaigy déstytojai, mokytojai,
moksliniy straipsniy, specializuoty leidiniy, vadovéliy aplinkosaugos tema rengéjai, taip pat
Sios srities iSsimokslinimas (pavyzdziui, aplinkos inZinerijos, kraStotvarkos, aplinkotyros,
biologijos, agronomijos, miskininkystés, geografijos, ekologijos, vandens apsaugos
inZinerijos srityse ir pan.).
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12.1.8. VVG nariai aktyviai dalyvavo strategijos rengimo procese (skiriama iki 5 baly).

12.2. VVG Kketinimai bendradarbiauti (strategijos kokybés vertinimo metu,
susumavus balus pagal 12.2.1-12.2.2 punktus, skiriama iki 10 baly):

12.2.1. strategijoje numatytos tarpteritorinio bendradarbiavimo veiklos sritys ir galimi
partneriai (skiriama iki 4 baly);

12.2.2. strategijoje numatytos tarptautinio bendradarbiavimo veiklos sritys ir galimi
partneriai (skiriama iki 6 baly).

12.3. Strategijos kokybé (strategijos kokybés vertinimo metu, susumavus balus
pagal 12.3.1-12.3.6 punktus, skiriama iki SO baly):

12.3.1. strategija parengta ,,i§ apacios j virSy* metodu (VVG teritorijos kaimo plétros
dalyviy poreikiams tirti buvo taikomi jvairts poreikiy tyrimo metodai; strategijoje atsizvelgta
] tyrimo metu iSsiaiSkintus poreikius; konsultuotasi su VVG teritorijos kaimo plétros dalyviais
dél strateginiy nuostaty) (skiriama iki 10 baly);

12.3.2. VVG teritorijos socialinés ir ekonominés situacijos analizés atitiktis
strateginiams prioritetams ir priemonéms (pateiktas detalus VVG teritorijos socialinés ir
ekonominés situacijos aprasymas; stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (toliau — SSGG)
analizé, prioritetai ir priemonés tarpusavyje suderinti ir atitinka socialinés ir ekonomineés
situacijos analize, kaimo bendruomeniy ir VVG teritorijos kaimo plétros dalyviy poreikius)
(skiriama iki 10 baly);

12.3.3. strategijos veiklos sri¢iy pagristumas ir suderinamumas su VVG teritorijos
socialinés ir ekonomings situacijos ir poreikiy analize, numatytais prioritetais ir priemonémis;
numatyty priemoniy ir (arba) veiklos sri¢iy ivairové9 (skiriama iki 10 baly);

12.3.4. strategijos jgyvendinimo plano iSsamumas ir aiSkumas (numatyti strategijos
igyvendinimo etapai, aiSkus ir jgyvendinamas finansinis planas, aiSkiai jvardyta strategijos
igyvendinimo prieziiiros sistema ir rodikliai) (skiriama iki 10 baly);

12.3.5. strategijos naujoviskumas (strategijoje numatytas naujy metody jgyvendinimas;
paaiSkintas naujy metody rySys su vietos tradicijomis ir esama praktika, strategijos
naujoviskumo jtaka VVG teritorijos problemoms spresti)' (skiriama iki 5 baly);

¥ Uztikrinta socialinius, kultiirinius, aplinkosaugos, ekonominius, infrastrukttiros ir kitus
i$siaiSkintus plétros poreikius tenkinanciy priemoniy ir (arba) veiklos sri¢iy jvairoveé.

10 Naujoviskumas — naujy sprendiniy konkrecios teritorijos poreikiams patenkinti
suradimas. NaujoviSkumas turi biiti suprantamas placigja prasme. Naujove gali biiti naujo
produkto, naujo gamybos btido, naujos organizacijos ar naujos rinkos jvedimas, taip pat kitose
vietovese jgyvendinty inovacijy perkélimas ir pritaikymas konkreciai vietovei.

12.3.6. strategijos suderinamumas su programomis, finansuojamomis i§ EB struktiiriniy
fondy (Europos regioninés plétros fondo, Europos socialinio fondo, Europos sanglaudos
fondo), Europos zuvininkystés fondo, kity finansavimo Saltiniy ir papildomumas jiems
(skiriama iki 5 baly).

IX. TINKAMOS IR NETINKAMOS FINANSUOTI ISLAIDOS

13. Paraiskoje pareiskéjas gali numatyti visas tiesiogiai su strategijos jgyvendinimu
susijusias iSlaidas, taCiau paramos strategijai jgyvendinti léSomis bus finansuojamos tik
tinkamos finansuoti strategijos jgyvendinimo iSlaidos ir ne daugiau nei numatytas paramos
strategijai jgyvendinti dydis.

14. Tinkamos finansuoti iSlaidos yra $ios. Visi nustatyti limitai yra nurodyti su PVM:

14.1. pagal KPP krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas* priemong ,,Vietos plétros
strategijy jgyvendinimas* — iSlaidos strategijg atitinkantiems vietos projektams finansuoti;

14.2. pagal KPP krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas* priemonés ,,Parama VVG



veiklai, jgiidziams jgyti ir aktyviai pritaikyti* veiklos sritj ,,Parama VVG veiklai® — islaidos,
susijusios su strategijos jgyvendinimo administravimu. Strategijos jgyvendinimo
administravimo iSlaidy dydis nustatomas vadovaujantis $iy taisykliy 8 punkte nurodyta
skaic¢iavimo metodika ir priklauso nuo VVG strategijos vertés. Administravimo islaidy suma
negali biiti proporcingai mazinama atsizvelgiant j strategijos jgyvendinimo metu panaudotas,
vietos projektams jgyvendinti skirtas paramos léSas. Strategijoms administruoti skirty lésy
paskirstymas pagal savivaldybes pateikiamas $iy taisykliy 2 priede:

14.2.1. atlyginimas strategijos jgyvendinimg administruojantiems asmenims (darbo
uzmokestis, jskaitant visus darbdaviui — strategijos vykdytojui (VVG) — ir jo darbuotojui (-
ams) Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka privalomus mokéti mokescius ir kitas
su darbo teisiniais santykiais susijusias iSmokas, jei strategijos jgyvendinima
administruojantis asmuo dirba pagal darbo sutartj, arba atlygis pagal paslaugy sutartj, kai
strategijos jgyvendinimo administravimo paslaugas teikia Nuolatinio Lietuvos gyventojo
individualios veiklos vykdymo pazymga turintis fizinis asmuo) (vieno visg darbo dieng
dirban¢io asmens darbo uzmokesCiui arba atlygiui uz suteiktas paslaugas per ménesj
(atsizvelgiant j i8dirbtg laikg) gali biti skirta ne daugiau kaip 2 800 Lt (du tiikstanciai aStuoni
Simtai lity), iSskaiCius darbuotojui ir darbdaviui privalomus mokéti mokesCius (asmuo,
gaunantis darbo uzmokest] arba atlygi uz suteiktas paslaugas i§ strategijos administravimo
1€8y, tuo paciu metu gali dirbti tik vienu etatu, o kituose projektuose, finansuojamuose pagal
KPP, gali dirbti neatlygintinai). Metinis vieno VVG darbuotojo darbo uzmokes¢io biudzetas
negali virSyti 31 200 Lt (trisdeSimt vieno tiukstan¢io dviejy Simty lity), iSskai¢ius darbuotojui
ir darbdaviui privalomus mokeéti mokes€ius. VVG darbuotojais, administruojanciais strategijy
igyvendinimg, negali buti VVG valdymo organy nariai ir asmenys, turintys balso teise VVG;

14.2.2. eksperty, galin¢iy atlikti specialiy ziniy (kvalifikacijos) reikalaujanciy vietos projekty
daliy vertinima, paslaugy islaidos;

14.2.3. patalpy nuomos, komunaliniy paslaugy islaidos;

14.2.4. biuro jrangos jsigijimo, aptarnavimo, eksploatacijos ir remonto (kompiuteriy,
fakso, stacionaraus telefono aparato, spausdintuvo, kopijavimo aparato ar daugiafunkcinio
Jrenginio, kitos biuro jrangos), biuro baldy jsigijimo ir (arba) nuomos iSlaidos. VVG biuro
jrangg ir biuro baldus gali jsigyti tik vieng kartg per visg strategijos jgyvendinimo laikotarpj,
atsizvelgiant | darbuotojy, dirbanc¢iy visg darbo diena, skaiCiy, bet neatsizvelgiant ] jai
taikomus nusidévéjimo terminus. Papildomai jsigyti biuro jrangos ir (arba) biuro baldy VVG
gali, jeigu konkretus daiktas yra sugedes nepataisomai arba jo remonto iSlaidos sudaro
daugiau kaip 50 proc. sugedusio daikto pirkimo vertés ir tuo atveju, jeigu jvyko draudiminis
1vykis, o draudikas numato kompensuoti tik likuting apdrausto daikto verte, kurios nepakanka
naujam daiktui jsigyti. (VVG, jsigijusi papildomos biuro jrangos ir (arba) baldy, su mokéjimo
praSymu turi pateikti eksperto iSduota dokumentg, kuriuo pazymima, kad nauju keiciamas
biuro jrenginys ir (arba) biuro baldas yra sugadintas, ir dokumentg, kuriuo pazymima, kad
konkretus daiktas buvo atiduotas utilizuoti (kai taikoma). Agentira apmoka naujo biuro
jrenginio ir (arba) biuro baldo jsigijimo iSlaidy dalj, kurios nepadengia draudimo
kompensacija);

14.2.5. ilgalaikio turto apsaugos priemoniy (apsauginiy Zaliuziy, groty ir pan. priemoniy)
Jsigijimo ir sumontavimo islaidos;

14.2.6. ausSinimo ir védinimo jrenginiy, auSinimo ir védinimo sistemy jrengimo ir
aptarnavimo i$laidos (Sioms iSlaidoms gali bti skirta ne daugiau kaip 2 000 Lt (du tukstanciai
lity), 1 $ig sumg jskaifiuojami pristatymo ir sumontavimo darbai);

14.2.7. rysiy (interneto, telefono, pasto ir kt.) paslaugy islaidos. VVG stacionaraus ir
(arba) judriojo telefony rysiy paslaugy iSlaidoms per metus gali biiti skirta ne daugiau kaip 4
800 Lt (keturi tikstanciai aStuoni Simtai lity). VVG darbo vidaus dokumentuose turi biti
aiSkiai nurodyta, kokiam darbuotojui suteikiama galimybé¢ naudotis rySiais, ir nustatyti limitai
pagal naudojamy rysiy riisis);

14.2.8. judriojo telefono aparato jsigijimo iSlaidos. Isigyjamo judriojo telefono aparato



kaina negali biiti didesné kaip 300 Lt (trys Simtai lity);

14.2.9. transporto nuomos, transporto valdymo ir stebé¢jimo sistemos jsigijimo, jrengimo
ir aptarnavimo, kuro iSlaidos ir panaudos sutarties pagrindu valdomy automobiliy
eksploatacijos iSlaidos. VVG gali disponuoti dviem, nuomos arba panaudos sutarciy
pagrindais valdomais automobiliais vietos plétros strategijos igyvendinimo tikslais. Vieno
automobilio nuomos kaina negali virSyti 18 000 Lt (astuoniolika tukstanciy lity) per metus.
Panaudos sutartimi valdomas automobilis turi biti ne senesnis kaip 7 (septyneriy) mety.
Panaudos sutartimi valdomam automobiliui gali bati numatytos automobilio eksploatavimo
iSlaidos, taciau prie§ sudarydama panaudos sutarti VVG turi jsitikinti, kad automobilis yra
techniskai tvarkingas, t. y. turi buti pateikta automobilio techninés apziiiros pazyma, iSduota
ne anksCiau kaip prieS 1 (vieng) ménesj iki panaudos sutarties pasiraSymo dienos.
Rekomenduojama VVG valdomuose automobiliuose jdiegti transporto valdymo ir steb&jimo
sistemas (vienos transporto valdymo ir steb&jimo sistemos jrengimo islaidos negali vir§yti 600
Lt (8esiy Simty lity). VVG darbo vidaus dokumentuose, vadovaujantis automobilio
eksploatacijos technine dokumentacija, turi biiti nustatytos automobilio eksploatavimo
sgnaudos, kuro limitas metams (iSlaidos kurui negali virSyti 12 000 Lt (dvylika tukstanciy
lity);

14.2.10. rastinés reikmeny, popieriniy rastinés reikmeny, rastinés reikméms naudojamo
popieriaus. Sioms priemonéms gali biti skirta ne daugiau kaip 2 400 Lt (du tikstanciai keturi
Simtai lity) per metus;

14.2.11. foto- ir vaizdo technikos jsigijimo. Foto- ir vaizdo technikai jsigyti gali bati
skirta ne daugiau kaip 2 000 Lt (du tokstanciai lity), j $ig sumg jskai¢iuojami visi butini
priedai. Foto- ir vaizdo technikg VVG gali jsigyti vieng kartg per strategijos jgyvendinimo
laikotarpj, neatsizvelgiant  §iai technikai taikomg nusidévéjimo laikg. Papildomai jsigyti foto-
ir vaizdo technikos VVG gali, jeigu konkretus daiktas yra sugedes nepataisomai arba jo
remonto i8laidos sudaro daugiau kaip 50 proc. sugedusio daikto pirkimo vertés ir tuo atveju,
jeigu jvyko draudiminis jvykis, o draudikas numato kompensuoti tik likuting apdrausto daikto
verte, kurios nepakanka naujam daiktui jsigyti. (VVG, jsigijusi papildomos foto- ar vaizdo
technikos, su moke¢jimo praSymu turi pateikti eksperto i§duota dokumenta, kuriuo pazymima,
kad nauja kei¢iama technika yra sugadinta, ir dokumenta, kuriuo paZymima, kad konkretus
daiktas buvo atiduotas utilizuoti. Agentiira apmoka naujos foto- ir vaizdo technikos jsigijimo
i8laidy dalj, kurios nepadengia draudimo kompensacija);

14.2.12. dalyvavimo VVG tinkle (VVG tinklo nario mokes¢iui gali buti skirta ne daugiau
kaip 300 Lt (trys Simtai lity), kituose nacionaliniuose ir Europos tinkluose, konferencijose,
parodose ir panaSaus pobtdzio renginiuose, kai tai yra tiesiogiai susij¢ su LEADER metodo ir
strategijos jgyvendinimu, t. y. kelionés (nuvykimo ir grizimo) ir (arba) transporto nuomos
iSlaidos, dalyvio mokesCio (jei toks yra nustatytas), sveikatos draudimo iSlaidos, taip pat,
atsizvelgiant j renginio trukme (vienos ar keliy dieny), nakvynés islaidos; komandiruotés iSlaidos
(komandiruotés iSlaidos kompensuojamos tik strategijos vykdytojo darbuotojams, dirbantiems
pagal darbo sutartis); gali biti skirta ne daugiau kaip 50 000 Lt (penkiasdeSimt tikstanciy lity)
paramos léSy visam strategijos jgyvendinimo laikotarpiui. VVG, ketinanti vykti ] renginj
uzsienyje, privalo pateikti Programos ,,Leader* ir zemdirbiy mokymo metodikos centrui (toliau —
,Leader® centras) kvietima, darbotvarke, aiSky pagrindima dél poreikio vykti j renginj, asmeny,
ketinan¢iy vykti, sgraSa ir renginio organizatoriaus rysiy informacija. Vykti 1 uZsienio
komandiruot¢ VVG nariai ar darbuotojai gali tik gave ,Leader“ centro raSytinj pritarimag
(derinimas turi uztrukti ne ilgiau kaip 5 (penkias) darbo dienas nuo dokumenty gavimo ,,Leader*
centre dienos). VVG, ketinanti vykti j renginj Lietuvos Respublikos teritorijoje (iSskyrus
Ministerijos, Agentiiros, ,,Leader centro ir Lietuvos kaimo tinklo organizuojamus renginius),
privalo el. paStu informuoti ,,Leader centrg. Komandiruotéms, susijusioms su dalyvavimu
renginiuose, taikomi Sie reikalavimai ir apribojimai:

14.2.12.1. komandiruo¢iy isSlaidos apmokamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 d. nutarimu Nr. 526 ,,Dél tarnybiniy komandiruoCiy



i$laidy apmokéjimo biudZetinése jstaigose taisykliy patvirtinimo® (Zin., 2004, Nr. 74-2555);
14.2.12.2. asmenys ] renginius turi biiti deleguoti VVG valdymo organo;

14.2.12.3. dalyvavimo uzsienyje renginyje iSlaidos apmokamos ne daugiau kaip 2
(dviem) VVG darbuotojams;

14.2.12.4. kelionés iSlaidos — tai iSlaidos, susijusios su nuvykimu ] renginio vietg ir
grizimu i$ jo, ir kelionés Salies viduje (kai vykstama j uzsienj) iSlaidos (vieSuoju transportu,
kai vykstama ] renginio vietg ir (arba) i§ jos, jeigu renginio organizatorius nenumato $iy
1§laidy kompensavimo;

14.2.12.5. sveikatos draudimo iSlaidos. Vieno asmens sveikatos draudimui
komandiruotei gali buti skirta ne daugiau kaip 30 Lt (trisdesimt lity);

14.2.12.6. nakvynés islaidos yra tinkamos finansuoti, jeigu organizatorius nenumato
apgyvendinimo kompensavimo. Kai vykstama ] uzsienj, vienos paros nakvynés vietos
nuomos kaina asmeniui negali vir§yti 430 Lt (keturi Simtai trisdeSimt lity). Kai vykstama
renginj Lietuvoje, vienos paros nakvynés vietos nuomos kaina asmeniui negali virSyti 150 Lt
(vieno Simto penkiasdeSimt lity);

14.2.12.7. dienpinigiy iSlaidos. Dienpinigiai gali biiti mokami VVG darbuotojams,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansy ministro 1996 m. lapkri¢io 21 d. jsakymu Nr.
116 ,,.Dél dienpinigiy ir gyvenamojo ploto nuomos normy vykstantiems ] uZsienio
komandiruotes* (Zin., 1996, Nr. 114-2660; 2012, Nr. 29-1339) patvirtintomis dienpinigiy
normomis;

14.2.12.8. dalyvio mokestis, jeigu tokj numato renginio organizatorius (renginio dalyvio
mokestis negali virSyti 800 Lt (astuoniy Simty lity);

14.2.13. susijusios su paramos strategijai jgyvendinti léSomis jgyto ilgalaikio turto
draudimo paslaugomis strategijos jgyvendinimo laikotarpiu;

14.2.14. susijusios su atsiskaitomosios sgskaitos, kuri skirta paramos strategijai jgyvendinti
léSoms, atidarymu ir aptarnavimu;

14.2.15. viesinimo iSlaidos, skirtos informavimo ir vieSinimo priemonéms, nurodytoms Siy
taisykliy XXIII skyriuje (gali buti skirta ne daugiau kaip 50 000 Lt (penkiasdeSimt tukstanciy lity)
paramos léSy visam strategijos jgyvendinimo laikotarpiui).

14.3. pagal KPP krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas® priemon¢ ,,Vietos plétros
strategijy igyvendinimas® — iSlaidos tarptautiniy projekty, jgyvendinamy pagal KPP krypties
»LEADER metodo jgyvendinimas® priemone ,, Teritorinis ir tarptautinis bendradarbiavimas®,
ikiprojektinei veiklai (toliau — ikiprojektiné veikla) finansuoti. Vienos VVG ikiprojektinei veiklai
gali biti skirta ne daugiau kaip 10 000 Lt (desimt tiikstanciy lity). Sios 1éSos gali biiti naudojamos
tik tarptautiniy projekty ikiprojektinei veiklai, t. y. uzsienio Saliy partneriy paieskai ir tarptautiniams
projektams inicijuoti. Tarptautiniy projekty ikiprojektinés veiklos iSlaidos:

14.3.1. kelioniy ir (arba) transporto nuomos, nakvynés, sveikatos draudimo ir
komandiruotés (kai ketinama inicijuoti naujg tarptautinj projekta ir kai vykstama pas uZzsienio
Salies partnerj). Sioms i§laidoms taikomi apribojimai, nurodyti $iy taisykliy 14.2.12 punkte;

14.3.2. ry$iy ir pasto;

14.3.3. vertimo rastu ir (arba) zodziu;

14.3.4. konkretaus tarptautinio projekto galimybiy studijos parengimo.

15. ParaiSkos vertinimo metu nustatant strategijos jgyvendinimo i§laidy tinkamuma
finansuoti taip pat vertinama:

15.1. ar prasoma paramos strategijai jgyvendinti suma nevirSija didziausios paramos
strategijai jgyvendinti sumos, apskaic¢iuojamos vadovaujantis paramos skyrimo vietos plétros
strategijoms jgyvendinti tvarka ir paramos dydzio skai¢iavimo metodika pagal KPP;

15.2. ar strategija planuojama jgyvendinti tinkamu finansuoti laikotarpiu, t. y. ar
strategijos jgyvendinimo iSlaidas ketinama patirti ne anksCiau kaip nuo paraiSkos
uzregistravimo Agentiiroje dienos iki paskutinio mokéjimo praSymo pateikimo Agentiirai
dienos, bet ne véliau kaip iki 2015 m. rugséjo 1 d.;

15.3. ar pareiskéjas jsipareigoja nekeisti strategijos jgyvendinimo vietos, neparduoti ir
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kitaip neperduoti kitam asmeniui uz paramos strategijai jgyvendinti lésas jgyto ilgalaikio turto
maziausiai penkerius metus nuo paramos strategijai jgyvendinti sutarties pasiraSymo;

15.4. ar pareiskéjas turi galimybiy apmokéti numatyta strategijos dalj (taikoma, kai
bendra strategijos verté virSija didziausig galimg gauti paramos strategijai jgyvendinti sumag);

15.5. ar strategijoje numatytos ir pagal KPP krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas*
priemongs ,,Vietos plétros strategijy jgyvendinimas* finansuojamos islaidos nebuvo, néra ir
nebus finansuojamos i$ kity nacionaliniy programy ir ES fondy;

15.6. ar pareiskéjas jsipareigoja apdrausti paramos strategijai jgyvendinti 1éSomis jgyta
ilgalaikj turta ne trumpesniam kaip penkeriy mety laikotarpiui nuo paramos sutarties
pasiraSymo.

16. Netinkamomis finansuoti i§ paramos strategijai igyvendinti 1éSy laikomos:

16.1. iSlaidos, neatitinkancios iy taisykliy 14-15 punktuose nustatyty reikalavimy;

16.2. trumpalaikio turto jsigijimo iSlaidos (t. y. turtas, jgytas strategijos jgyvendinimo
metu paramos strategijai jgyvendinti 1éSomis, kurio verté yra mazesné nei strategijos
vykdytojo numatyta minimali ilgalaikio turto verté). Trumpalaikio turto apibréztis pateikiama
Lietuvos Respublikos pelno mokes¢io jstatymo (Zin., 2001, Nr. 110-3992) 13 straipsnio 4
dalyje;

16.3. automobilio amortizacijos kompensacija;

16.4. atlyginimas vietos projekty vertinimg atliekantiems vertintojams, iSskyrus 14.2.2
punkte nustatyta atvejj (atlygis pagal paslaugy sutartis, kai vietos projekty vertinimo
paslaugas teikia juridinis asmuo arba Nuolatinio Lietuvos gyventojo individualios veiklos
vykdymo pazyma turintis fizinis asmuo).

17. Pirkimo ir (arba) importo pridétinés vertés mokestis (toliau — PVM), kurj strategijos
vykdytojas pagal Lietuvos Respublikos pridétinés vertés mokeséio jstatyma (Zin., 2002, Nr. 35-
1271) turi ar galéty turéti galimybe jtraukti | PVM atskaita (net jei tokio PVM strategijos
vykdytojas | atskaitg nejtrauké), yra netinkamas finansuoti i§ paramos strategijai jgyvendinti
1€3y.

TAlR} pastaba. IX skyriuje nustatyti jkainiai, taikomi naujiems sandoriams, sudaromiems po jsakymo
Nr. 3D-697 (2012-08-27) jsigaliojimo dienos (2012-08-31).

Skyriaus pakeitimai: )

Nr. 3D-697, 2012-08-27, Zin., 2012, Nr. 101-5163 (2012-08-30), i. k. 1122330I1SAK003D-697

X. STRATEGIJOS STRUKTURINES DALYS

18. Rekomenduojamos §ios strategijos strukttirinés dalys:

18.1. titulinis lapas, kuriame nurodomas strategija parengusios VVG pavadinimas,
strategijos pavadinimas, parengimo metai ir vieta;

18.2. turinys;

18.3. VVG ir jos veiklos organizavimo apraSymas:

18.3.1. VVG misija, trumpa kiirimosi istorija;

18.3.2. atstovavimas VVG teritorijoje veikianc¢ioms kaimo bendruomenéms,
socialiniams ir kitiems partneriams, taip pat jy asociacijoms, vietos valdziai ir verslui;

18.3.3. VVG funkcijos, jy suderinamumas su veikla; VVG struktiira;

18.3.4. sprendimy priémimo VVG procediiros, galimy interesy konflikty sprendimo
biidai;

18.3.5. naujy nariy priémimo j VVG, iSstojimo i§ VVG procediiry aprasymas ir
atsakomybé iSstojus i§ VVG;

18.3.6. informacijos apie VVG veiklg sklaidos, taikyty ir (arba) planuojamy taikyti
gyventojy aktyvinimo biidy, konsultacijy galimiems vietos projekty paraiSky teikéjams
teikimo tvarkos aprasymas;

18.3.7. VVG (kaip juridinio asmens) kompetencija, gebéjimai ir patirtis projekty
administravimo, finansy valdymo, bendradarbiavimo su Salies ir (arba) uzsienio VVG,
nevyriausybinémis organizacijomis srityse;
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18.3.8. VVG nariy kompetencija, gebéjimai ir patirtis projekty administravimo, finansy
valdymo, aplinkosaugos, bendradarbiavimo su Salies ir (arba) uZsienio organizacijomis
srityse;

18.3.9. VVG nariy dalyvavimo strategijos rengimo procese apraSymas;

18.3.10. VVG teritorijos kaimo plétros dalyviy dalyvavimo rengiant strategija, vykdyto
konsultavimosi su VVG teritorijos kaimo plétros dalyviais dél strateginiy nuostaty apraSymas;

18.3.11. VVG jgyvendinti ir (arba) planuojami veiksmai siekiant jtraukti socialiai
pazeidziamus ir atskirtus VVG teritorijos gyventojus j kaimo plétros procesus;

18.3.12. VVG veiklos tinkle apras§ymas;

18.3.13. VVG ketinimy bendradarbiauti apraSymas;

18.4. VVG teritorijos situacijos ir poreikiy analizés apraSymas:

18.4.1. VVG teritorijos vientisumo ekonomine, socialine ir fizine (geografine) prasme
aprasSymas;

18.4.2. VVG teritorijos socialinés ir ekonominés situacijos analizé (VVG teritorijos
ekonominiy, socialiniy, aplinkos, kultiriniy ir fiziniy (geografiniy) pozZymiy apra§ymas);

18.4.3. VVG teritorijos kaimo plétros dalyviy poreikiy tyrimo metodai ir poreikiy
analizé;

18.4.4. SSGG analizé;

18.5. VVG teritorijos plétros vizija, prioritetai, priemonés ir veiklos sritys:

18.5.1. vizijos formuluot¢ ir aprasymas;

18.5.2. prioritety aprasymas, pateikiant bent prioriteto pavadinimg, tikslus, numatoma
poveikj, sprendziant iSsiaiskintas socialines, ekonomines ir aplinkos problemas;

18.5.3. priemoniy aprasymas, pateikiant bent priemonés pavadinima, tikslus, numatoma
poveiki, sprendziant socialines, ekonomines ir aplinkos problemas, rysj su kitomis strategijos
priemonémis;

18.5.4. veiklos sri¢iy aprasSymas, pateikiant apie kiekvieng veiklos sriti bent:

18.5.4.1. galimas vietos projekty id¢jas;

18.5.4.2. galimus paramos gavéjus;

18.5.4.3. paramos gavéjy tinkamumo kriterijus ir reikalavimus paramai gauti;

18.5.4.4. tinkamas finansuoti iSlaidas;

18.5.4.5. vietos projekty prioritetinius ir (arba) kokybés kriterijus;

18.5.4.6. paramos lyginamaja dalj (intensyvuma);

18.5.4.7. maksimalig paramos suma vienam vietos projektui jgyvendinti;

18.5.4.8. priemonés jgyvendinimo rodiklius;

18.5.5. VVG teritorijoje registruoty kaimo bendruomeniy pritarimo strategijai
apraSymas.

18.6. Strategijos igyvendinimo planas:

18.6.1. strategijos jgyvendinimo etapai ir jy pagrindimas;

18.6.2. strategijos jgyvendinimo finansinis planas ir jo pagrindimas:

18.6.2.1. bendra praSoma paramos strategijai jgyvendinti suma;

18.6.2.2. planuojamy i$laidy, nurodyty Siy taisykliy 14.1 punkte, paskirstymas1
(iSlaidos turi biiti paskirstytos bent tarp strategijoje numatyty prioritety);

2

12 Vietos projektams pagal KPP krypties ,,Gyvenimo kokybé kaimo vietovése ir kaimo
ekonomikos jvairinimas® priemon¢ ,,Kaimo atnaujinimas ir plétra“ turi buti skiriama ne
maziau kaip 73 proc. 1éSy, numatyty vietos projektams finansuoti.

18.6.2.3. planuojamy iSlaidy, numatyty Siy taisykliy 14.2 punkte, nurodymas bendra
suma,;

18.6.3. strategijos jgyvendinimo prieZitiros bei vertinimo sistema;

18.7. strategijos naujoviSkumo, daugiasektoriSkumo aprasSymas;

18.8. strategijos atitikties EB horizontaliosioms sritims (darnaus vystymo, lygiy



galimybiy, regioninés plétros, informacinés visuomenés) apra§ymas;

18.9. strategijos suderinamumo ir papildomumo KPP, kitiems nacionaliniams ir
regioniniams (apskri¢iy ir savivaldybiy) strateginiams dokumentams apraSymas;
strategijos suderinamumo su programomis, finansuojamomis i§ EB struktiiriniy fondy
(Europos regioninés plétros fondo, Europos socialinio fondo, Europos sanglaudos
fondo), Europos Zuvininkystés fondo, Kkity finansavimo S$altiniy ir papildomumo jiems
aprasymas;

18.10. planuojami strategijos vieSinimo veiksmai;

18.11. kita svarbi su strategijos igyvendinimu susijusi informacija;

18.12. strategijos priedai:

18.12.1. VVG atstovaujamos teritorijos zemélapis arba kartoschema;

18.12.2. statistiné informacija, atspindinti VVG teritorijos demografing, socialing,
ekonoming situacijg, pateikiant aiskig nuoroda j statistinés informacijos Saltinj;

18.12.3. konsultavimosi su socialiniais-ckonominiais partneriais procesg (principg ,,i$
apaCios 1 virSy“) pagrindziantys dokumentai (susitikimy ir konsultacijy protokolai,
nuotraukos, straipsniai ir kt.);

18.12.4. VVG valdymo organo nariy sarasas (nurodoma VVG valdymo organo nario —
juridinio asmens pavadinimas, kodas, adresas ir jam atstovaujancio fizinio asmens vardas,
pavardé ir uzimamos pareigos; arba VVG valdymo organo nario — fizinio asmens vardas,
pavardé¢, asmens kodas, adresas);

18.12.5. VVG nariy dalyvavima strategijos rengimo procese pagrindziantys dokumentai
(pavyzdziui, VVG nariy susitikimy, susirinkimy protokolai).

18.12.6. kaimo bendruomeniy skai¢iy atitinkamoje VVG patvirtinantys ir kaimo
bendruomeniy pritarimg strategijai pagrindziantys dokumentai;

18.12.7. kita.

X1. KVIETIMAS TEIKTI STRATEGIJAS IR PARAISKAS

19. Kvietimg teikti strategijas iSankstiniam vertinimui ir paraiskas skelbia Agentira
pagal ministerijos sudaryta paraiSky priémimo tvarkarastj. Kvietimo teikti strategijas
1Sankstiniam vertinimui ir paraiSkas skelbimas spausdinamas ,,Valstybés ziniy“ priede
»Informaciniai praneSimai*“ ir viename i§ Salies dienra$¢iy, taip pat interneto svetainése
(,,Valstybés ziniy*“ — www.valstvbes-zinios.It. ministerijos — www.zum.lt ir Agentiiros —
www.nma.lt).

20. Kvietimas teikti strategijas iSankstiniam vertinimui atlickamas iki 2010 m. kovo 1
d."® Kvietimas teikti paraiSkas strategijoms jgyvendinti atliekamas iki 2010 m. rugséjo 1 d.

13 Taikant testinio paramos paraiSky priémimo procediirg paramos paraiSkos vertinamos
ir sprendimas dél jy finansavimo priimamas atsizvelgiant ] paramos paraiskos pateikimo laikg
(,,pirmas ateina — pirmas aptarnaujamas‘).

Punkto pakeitimai: )
Nr. 3D-867, 2009-11-11, Zin., 2009, Nr. 136-5953 (2009-11-14), i. k. 10923301SAK003D-867

XIl. STRATEGIJU ATRANKOS ETAPAI
21. Strategijy atrankg sudaro du vertinimo etapai:
21.1. iSankstinis strategijy vertinimas;
21.2. paraiSky vertinimas.

X111. STRATEGIJU TEIKIMAS ISANKSTINIAM VERTINIMUI

22. Strategijos iSankstiniam vertinimui su lydra$¢iu i§ pareiSkéjy priimamos ir
registruojamos $iuo adresu: Blindziy g. 17, LT-08111 Vilnius.
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23. Strategija ir jos priedai turi biiti pateikti asmeniskai pareiSkéjo vadovo arba jo
jgalioto asmens, atsiysti registruotu laiSku arba jteikti pasto kurjerio. Kitais biidais (pvz.,
faksu arba elektroniniu pastu) arba kitais adresais pristatyta strategija ir jos priedai atmetami.

24. ISankstiniam strategijos vertinimui turi biiti pateikiami du strategijos ir jos priedy
egzemplioriai lietuviy kalba ir strategija skaitmeningje laikmenoje.

25. Uzregistravus strategija Agentliroje, vienas strategijos ir jos priedy egzempliorius ir
strategija skaitmeningje laikmenoje perduodama nepriklausomam ekspertui iSankstiniam
vertinimui.

26. Agentiirai uzregistravus strategija, pareiskéjas negali teikti papildomos informacijos,
jeigu jos neparcikalauja Agenttra arba strategijos iSankstinj vertinimg atliekantis ekspertas,
iSskyrus atvejj, kai po strategijos uzregistravimo keiciasi pareiskéjo kontaktiniai duomenys.

27. Jei po strategijos uzregistravimo susiklost¢ tam tikros aplinkybés, i§ esmés
keiciancios strategijos jgyvendinimo galimybes, pareiSkéjas turi rastu pranesti Agenturai apie
pateiktos strategijos atSaukima.

XIV. STRATEGIJU ISANKSTINIO VERTINIMO ORGANIZAVIMAS

28. UZregistruotos strategijos iSankstin} vertinimg atliecka Agentiiros Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka pasamdytas nepriklausomas ekspertas.

29. Agentiira, perdavusi strategija paskirtam nepriklausomam ekspertui, rastu
informuoja strategija pateikusj pareiskéja apie paskirta eksperta strategijos iSankstiniam
vertinimui, nurodydama jo kontaktinius duomenis.

30. Strategijy iSankstinis vertinimas negali trukti ilgiau nei 2 ménesius nuo strategijos
pateikimo Agentiirai dienos. | §j terming nejskaiciuojamas laikotarpis, kai pareiSkéjas pagal
strategija vertinan¢iy eksperty pastabas taiso strategija ir (arba) teikia papildomg informacija
ir (arba) dokumentus.

XV. STRATEGIJOS ISANKSTINIS VERTINIMAS

31. Strategijos iSankstinio vertinimo etape nepriklausomas ekspertas pagal strategijos ir
jos priedy duomenis nustato, ar strategija parengta tinkamai teritorijai, ar strategija atitinka jai
keliamus tinkamumo kriterijus, ar strategija pakankamai kokybiska paramai pagal KPP
krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas®“ priemong¢ ,Vietos plétros strategijy
igyvendinimas® gauti.

32. Strategijos iSankstinio vertinimo etapo pagrindas yra strategija. Strategijoje turi buti
nuosekliai apraSyta atitiktis visiems VVG teritorijos, strategijos tinkamumo, strategijos
kokybés vertinimo kriterijams, nurodytiems $iy taisykliy 9.7-9.8, 11 ir 12 punktuose.
Strategijoje turi biti apraSyti visi duomenys, turintys reikSmeés vertinant atitiktj kriterijams,
joje turi biti pateikiamos aiSkios nuorodos ] priedus, kuriuose pateiktais duomenimis
pagrindziami strategijos teiginiai. Prie strategijos pridedami priedai skirti tik strategijoje
pateikty duomeny teisingumui patikrinti.

33. Jeigu, atlikdamas VVG teritorijos ir strategijos tinkamumo vertinimg, ekspertas
nustato, kad VVG teritorija ir (arba) strategija netinkama, ir (arba) nustato, kad dél strategijoje
ar jos prieduose pateiktos neiSsamios ar netikslios informacijos negalima jvertinti VVG
teritorijos ir (arba) strategijos tinkamumo, ekspertas pareiSkéjui siuncia rasta, kuriame
iSvardija pastabas strategijai ir (arba) praSo pateikti trukstamg informacija ir (arba)
dokumentus.**

% Jei praSomos pateikti papildomos informacijos pobtdis reikalauja pakoreguoti

strategijoje pateikta informacijg, kartu su rastu dél papildomos informacijos pateikimo
praSoma pareiskéjo pateikti ir koreguotg strategijos versija elektroninéje laikmenoje.



34. Strategijy iSankstinio vertinimo etape vertinant strategijos kokybe, kiekvienas
kriterijus vertinamas pagal Sias bendrgsias reikSmes:

34.1. visiskai atitinka kriterijaus reikalavimus (skiriama 100 proc. baly, skirty kriterijui
nuo didziausio galimo surinkti baly skaiciaus);

34.2. atitinka kriterijaus reikalavimus su nedidelémis iSimtimis (skiriama 75 proc. baly,
skirty kriterijui nuo didziausio galimo surinkti baly skai¢iaus);

34.3. stipriosios atitikties kriterijui pusés atsveria silpngsias (skiriama 50 proc. baly,
skirty kriterijui nuo didziausio galimo surinkti baly skaic¢iaus);

34.4. yra esminiy kriterijaus reikalavimy trukumy (skiriama 25 proc. baly, skirty
kriterijui nuo didziausio galimo surinkti baly skaiciaus);

34.5. neatitinka kriterijaus reikalavimy (neskiriama baly).

35. Jeigu, atlikes strategijos kokybés vertinima, strategijai ekspertas skiria maziau negu
70 (septyniasdesimt) baly (i§ 100 (S8imto) galimy) ir (arba) nustato, kad dél strategijoje ar jos
prieduose pateiktos neiSsamios ar netikslios informacijos ekspertas negali jvertinti strategijos
atitikties kokybes kriterijui (-ams), pareiSkéjui siunciamas rastas, kuriame iSvardijamos
pastabos strategijai ir (arba) praSoma pateikti trikstamg informacijg ir (arba) dokumentus.

36. Strategijai taisyti, atsizvelgiant | pastaby strategijai pobudj ir kiekij, suteikiamas iki
20 darbo dieny terminas nuo rasto jteikimo. Papildomai informacijai ir (arba) dokumentams
pateikti pareiSkéjui suteikiamas iki 10 darbo dieny terminas nuo rasto jteikimo. Rastas
laikomas jteiktu praéjus 7 darbo dienoms po jo iSsiuntimo registruotu laisku arba jteikus
pareiskéjui pasirasytinai.
Punkto pakeitimai: )
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

37. Per raSte nustatyta terming pagal eksperto pastabas nepataisius Strategijos ar
nepateikus reikiamy dokumenty ir (arba) nepateikus trikstamos informacijos, ekspertas apie
tai informuoja Agentira. Agentira priima sprendimg dé¢l strategijos atmetimo. Prie$
priimdama sprendima atmesti strategija, Agentiira iSnagring¢ja papildomos informacijos,
duomeny bei dokumenty nepateikimo aplinkybes ir jsitikina, kad atmetimas yra pagristas.
Apie sprendimg atmesti strategija Agentira raStu informuoja pareiSkeja per 5 darbo dienas po
sprendimo atmesti strategijg pri€mimo, nurodydama strategijos atmetimo prieZastis.

38. Jeigu, atlikes VVG teritorijos ir strategijos tinkamumo vertinima, ekspertas nustato,
kad VVG teritorija ir strategija tinkama ir strategijos kokybés vertinimo metu strategijai
suteikia 70 (septyniasdeSimt) ir daugiau baly (i§ 100 (Simto) galimy), strategija pripaZjstama
tinkama ir kokybiSka paramai gauti.

39. Ekspertas parengia strategijos iSankstinio vertinimo ataskaita ir prane$img apie
baigta iSankstin] strategijos vertinimg, kuriame pateikia informacijg apie tai, jog pareiskéjo
pateikta strategija yra tinkama ir kokybiska paramai gauti, nurodydamas suteikty baly skaiciy,
bei iSspausdina jvertintg strategija dviem egzemplioriais. PraneSimg bei 1 iSspausdintos
strategijos egzemplioriy ekspertas iSsiuncia registruotu laiSku arba jteikia pasiraSytinai
pareiskéjui. LaiSkas pareiSkéjui laikomas jteiktu pra¢jus 7 darbo dienoms po jo iSsiuntimo
registruotu laiSku arba jteikus ji pareiSkéjui pasiraSytinai. Agentiirai ekspertas pateikia
jvertintg strategija elektroninéje laikmenoje, 1 iSspausdintos strategijos egzemplioriy su
priedais ir strategijos iSankstinio vertinimo ataskaita.

Punkto pakeitimai:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

40. Pareiskéjas, gaves praneSimg apie baigta iSankstinj strategijos vertinimg ir apie tai,
jog pateikta strategija pripazinta tinkama ir kokybiska paramai gauti, rengia paraiska.

XVI. PARAISKOS PILDYMAS, TEIKIMAS IR REGISTRAVIMAS

41. ParaiSkos forma pateikiama S$iy taisykliy priede ir skelbiama ministerijos ir
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Agentiiros interneto svetainése adresais: wWww.zum.lt ir www.nma.lt.

42. ParaiSkg pareiskéjas turi pateikti per 20 darbo dieny nuo eksperto pranesimo apie
baigta iSankstinj strategijos vertinimg ir apie tai, jog strategija pripazinta tinkama ir
kokybiska, gavimo dienos. Agentiira turi teis¢ nepriimti paraisSkos, kuri pateikta nustatytam
terminui pasibaigus.

43. Paraiska ir jos priedai pildomi lietuviy kalba. Kita kalba uzpildytos paraiskos ir
priedai nepriimami.

44, PareiSkéjas, teikdamas paraiSka, turi jsitikinti, kad paraiSka yra tinkamai
sukomplektuota, yra pridéti visi reikalingi dokumentai.

45. ParaiSka ir jos priedai turi buti pateikti spausdintine forma (surinkti kompiuteriu).
Ranka uzpildytos paraiSkos nepriimamos. Turi buti pateikiamas paraiSkos originalas, kurio
pirmajame puslapyje aiskiai nurodoma ORIGINALAS, ir paraiSkos kopija, kurios pirmajame
puslapyje aiskiai nurodoma KOPIJA, ir uzpildyta paraiskos elektroniné versija (jrasyta i
kompaktine plokstele CD). Pateikiamos paraiSkos ir jos priedy originalas ir kopija turi biiti
isegti 1 atskirus segtuvus.

Punkto pakeitimai:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

46. Kiekvienas paraiSkos originalo lapas turi biiti pasiraSytas pareiskéjo vadovo arba jo
jgalioto asmens ir patvirtintas antspaudu (jei toks yra).

47. Paraiskos originalo ir jos kopijos turinys, jskaitant visus priedus, turi sutapti. Jeigu
paraiSkos originalo ir (arba) kopijos, ir (arba) elektroninés versijos duomenys nesutampa,
Agentiira vadovaujasi pareiSskéjo vadovo ar jo jgalioto asmens parasu ir antspaudu (jei toks
yra) patvirtintu paraiskos originalu.

48. Prie uzpildytos paraiskos butina pridéti Siuos dokumentus (pateikiamas originalas
arba pareiskéjo vadovo, arba jo jgalioto asmens parasu ir pareiskéjo antspaudu (jei toks yra)
patvirtinta kopija'®):

> Teikiant paraiSka, pareiSkéjas turi turéti su savimi visy prie paraiSkos pridedamy
dokumenty originalus arba notaro patvirtintas kopijas. Agentiiros KDTS tarnautojas
(darbuotojas) paraiSkos teikimo metu sulygina dokumenty originalus su pateiktomis
kopijomis ir pasiraso ant jy, nurodydamas varda, pavarde, pareigas ir uzdédamas zyma
TIKRA. Dokumenty originalai graZinami pareiskéjui.

48.1. juridinio asmens registravimo pazymeéjima;

48.2. juridinio asmens steigimo dokumentus, t. y. jstatus; jeigu juridiniS asmuo neturi
Istaty, turi biiti pateikiamas steigimo sandoris arba bendrieji nuostatai, arba kiti dokumentai,
kuriuos jstatams prilygina Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas (Zin., 2000, Nr. 74-2262);

48.3. dokumentus, pagrindzian¢ius VVG valdymo organo nariy atstovavimo juridiniams
asmenims teisétumg (taikoma tik ty VVG valdymo organo nariy atzvilgiu, kurie atstovauja
juridiniams asmenims);

48.4. VVG valdymo organo, turinéio sprendimy priémimo teise, sudétj patvirtinantj
dokumentg;

Papildyta punktu: )
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

48.5. mokymo kursy baigimo pazymeéjimus, patvirtinancius ne maziau kaip 1/3 VVG
valdymo organy nariy dalyvavimg mokymo kursuose, tiesiogiai susijusiuose su LEADER
metodo taikymu (taikoma, jeigu VVG néra gavusi paramos pagal Lietuvos 2004-2006 mety
bendrojo programavimo dokumento (BPD) Kaimo plétros ir Zuvininkystés prioriteto
priemong ,,Leader+ pobiidzio priemoné®);

Punkto numeracijos pakeitjmas:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408
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48.6. dokumentus, jrodancius, kad pareiskéjas turi administravimo, metodiniy ir finansy
valdymo gebéjimy jgyvendinti strategija ir administruoti vieSgsias léSas (taikoma, Kkai
paraiSkos pateikimo metu pareiskéjas turi darbo sutarties pagrindu dirbantj (-Cius) asmenj (-
is), turint] (-C¢ius) administravimo, metodiniy ir finansy valdymo geb¢jimy vykdyti KPP
krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas®“ priemon¢ ,Vietos plétros strategijy
jgyvendinimas* ir administruoti vie$gsias 1ésas);

Punkto numeracijos pakeitimas:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

48.7. VVG tinklo i8duotus dokumentus dél pareiskéjo dalyvavimo VVG tinklo veikloje;
Punkto numeracijos pakeitimas:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

48.8. asmens iki 25 mety amziaus, esan¢io VVG valdymo organo sudétyje, tapatybés

dokumento kopija;
Punkto numeracijos pakeitimas:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

48.9. finansinés atskaitomybés dokumentus uz praéjusius ir ataskaitinius finansinius
metus (naujai jregistruoti juridiniai asmenys teikia tikinés veiklos pradzios balansg);
Punkto numeracijos pakeitimas:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

48.10. dokumentus, pagrindzianCius pareiskeéjo galimybes apmokeéti numatyty
strategijos dalj (taikoma, kai bendra strategijos verté virSija didziausig galimag gauti paramos
strategijai jgyvendinti suma);

Punkto numeracijos pakeitvimas:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 1092330ISAK003D-408

48.11. kitus, pareiskéjo nuomone, reikalingus dokumentus.
Punkto numeracijos pakeitimas:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

49. Jeigu 48 punkte nurodyti dokumentai buvo pateikti su strategija iSankstinio
strategijos vertinimo etapu, papildomai $iy dokumenty pateikti nereikia, taciau paraiskoje
pareiskéjas turi nurodyti strategijos su priedais pateikimo Agenturai data.

50. ParaiSkas kartu su reikalaujamais priedais i§ pareiskéjy priima ir registruoja
Agentiiros Kontrolés departamento teritorinis skyrius (toliau — KDTS) pagal pareiskéjo
buveinés vieta Siy taisykliy 100 punkte nurodytais adresais.

51. Paraiska turi biiti jteikta asmenisSkai pareiskéjo vadovo arba jo jgalioto asmens.
Kitais btidais (pvz., pastu, per kurjerj, faksu ar elektroniniu pastu ir t.t.) arba Kitais adresais
pristatytos paraiSkos nepriimamos. Jei paraiska jteikiama pareiskéjo vadovo jgalioto asmens,
asmuo turi turéti jgaliojima, patvirtintg pareiSkejo vadovo parasu ir antspaudu (jei toks yra).

52. Pateikusiam paraiska pareiSkéjo vadovui arba jo jgaliotam asmeniui Agentiiros
KDTS iSduoda paraiSkos registravima patvirtinantj rasta.

53. Agentirai uzregistravus paraiska, pareiskéjas negali teikti papildomos informacijos,
jeigu jos nepareikalauja Agentiira, iSskyrus atveji, kai po paraiSkos uzregistravimo keiciasi
pareiskejo kontaktiniai duomenys.

54. Jei po paraiSkos uzregistravimo susiklosté tam tikros aplinkybes, i§ esmés
kei¢iancCios strategijos jgyvendinimo galimybes, pareiSkéjas turi raStu pranesti Agenttrai apie
pateiktos paraiSkos atSaukima.

XVIl. PARAISKOS VERTINIMO ORGANIZAVIMAS
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55. Uzregistruoty paraisky vertinimg atlicka Agentiira.

56. Paraiskos vertinima sudaro du etapai:

56.1. administracinés atitikties vertinimas;

56.2. tinkamumo skirti paramg strategijai jgyvendinti vertinimas.

XVIIl. ADMINISTRACINES ATITIKTIES VERTINIMAS

57. Administracinés atitikties vertinimo etapo metu Agentlira nustato, ar paraiSka
tinkamai uZzpildyta, ar pateikti visi Siose taisyklése nurodyti dokumentai ir informacija.
Administracinés atitikties vertinimas turi uztrukti iki 10 darbo dieny nuo paraiskos pateikimo
dienos. Jeigu pareiSkéjui siunciamas uzklausimas dél papildomos informacijos pateikimo,
terminas gali buti pratestas laikotarpiui, kol bus gauta papildoma informacija.

58. Jeigu atliekant paraiSkos administracinés atitikties vertinimg yra nustatoma, kad
pateikti ne visi reikalaujami dokumentai ir (arba) paraiska netinkamai uzpildyta, pareiskéjui
siunCiamas arba jteikiamas pasiraSytinai praneSimas, kuriame papraSoma pateikti trikstama
informacija ir (arba) dokumentus ir (arba) patikslinti duomenis, ir nustatomas iki 10 darbo
dieny terminas, per kurj pareiSkéjas privalo pateikti trikkstama informacijag ir (arba)
dokumentus ir (arba) patikslinti duomenis. Atsizvelgiant j trikstamos informacijos arba
dokumenty specifika, gali biiti nustatomas ilgesnis terminas. PraneSimas laikomas jteiktu
praéjus 7 darbo dienoms po jo iSsiuntimo registruotu laiSku arba jteikus pareiskéjui
pasiraSytinai. PraneSimas taip pat i§siunciamas elektroniniu pastu, jeigu paraiskoje pareiSkéjas
tai nurodes kaip pageidaujama informacijos gavimo biida. Per praneSime nustatyta terming
nepateikus praSomy dokumenty ir (arba) informacijos ir (arba) nepatikslinus duomeny, ir
(arba) pateikus ne visus prasomus dokumentus ir (arba) informacija, pareiskéjui siun¢iamas
antras praneSimas, | kur] negavus atsakymo, paraiSka atmetama. Apie priimtg sprendimg
atmesti paraiSkg, nurodydama atmetimo priezastis, teisinj tokio sprendimo pagrindimg ir
sprendimo apskundimo tvarka, Agentiira per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo rastu
informuoja pareiskeja.

Punkto pakeitimai: )
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

59. Informacija apie paraiskas, kurioms atliktas administracinés atitikties vertinimas,
skelbiama Agentiiros interneto svetainéje www.nma.lt. nurodant pareiskéjo pavadinima,
strategijos pavadinima, paraiSkos kodg ir praSomos paramos strategijai jgyvendinti sumg. Taip
pat nurodomas bendras registruoty paraisky ir paraiSky, kurioms atliktas administracinés
atitikties vertinimas, skaicius ir bendra praSomos paramos strategijoms jgyvendinti suma.

60. Nustacius, kad paraiska atitinka visus administracinés atitikties vertinimo kriterijus,
ji teikiama Kkitam vertinimo etapui — atlickamas tinkamumo skirti paramg strategijai
lgyvendinti vertinimas.

XIX. TINKAMUMO SKIRTI PARAMA STRATEGIJAI JGYVENDINTI
VERTINIMAS

61. Tinkamumo skirti paramg strategijai jgyvendinti vertinimo etape Agentira pagal
paraiSkos ir jos priedy duomenis nustato, ar strategija yra tinkama finansuoti pagal KPP
krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas®“ priemong¢ ,Vietos plétros strategijy
jgyvendinimas® ir priemones ,,Parama VVG veiklai, jgidZziams jgyti ir aktyviai pritaikyti*
veiklos srit] ,,Parama VVG veiklai“. Agentiiros tarnautojai (darbuotojai), vertindami
pareiSkéjo pateikta informacija bei duomenis, gali kreiptis | atitinkamas institucijas
papildomos informacijos apie pareiS$kéjg ir paraiS$ka, naudotis kitais iSoriniais oficialiais
informacijos Saltiniais.

62. Tinkamumo skirti parama strategijai jgyvendinti vertinimas gali uztrukti iki 20
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darbo dieny nuo administracinés atitikties vertinimo pabaigos. Terminas gali biti pratestas,
jeigu pareiSkéjui siunciamas uzklausimas dél papildomos informacijos pateikimo laikotarpiui,
kol bus gauta papildoma informacija.

63. Tinkamumo skirti paramg strategijai jgyvendinti vertinimo metu yra nustatomas
pareiSkéjo tinkamumas ir strategijos jgyvendinimo iSlaidy tinkamumas finansuoti paramos
léeSomis. Tinkamumo skirti paramg strategijai jgyvendinti vertinimo metu nustatomas
didziausias paramos strategijai jgyvendinti dydis.

64. Tinkamumo skirti paramg strategijai jgyvendinti vertinimg Agentiira turi organizuoti
bendradarbiaudama su pareiskéju, t. y. Taisyklése nustatytais terminais ir tvarka agentiirai
pateikus pastabas dél paramos paraiSkos ar jos priedy atitikties tinkamumo Kkriterijams,
pareiSkéjas gali Siuos dokumentus ir (arba) duomenis patikslinti, i$skyrus prasoma paramos
sumg ir bendrg strategijos verte. PareiSkéjui siunc¢iamas pranesimas, kuriame nurodoma,
kokios informacijos ir (arba) dokumenty triiksta, ir (arba) kokius duomenis reikia patikslinti,
taip pat papraso pagrjsti, kad papildomi dokumentai ir (arba) informacija, ir (arba) patikslinti
duomenys neturés neigiamos jtakos strategijoje numatytiems tikslams pasiekti. PraneSime turi
biiti nurodomas iki 10 darbo dieny terminas, per kurj pareiSkéjas privalo pateikti trukstama
informacija ir (arba) dokumentus, ir (arba) patikslinti duomenis. Atsizvelgiant j trikstamos
informacijos ar dokumenty specifika, gali biiti nustatomas ilgesnis terminas. PraneSimas
laikomas jteiktu praéjus 7 darbo dienoms po jo iSsiuntimo registruotu laisku arba jteikus
pareiskéjui pasirasytinai. PraneSimas taip pat iSsiunc¢iamas elektroniniu pastu, jeigu paraiskoje
pareiskéjas yra nurodes tokj pageidaujamg informacijos gavimo biida.

Punkto pakeitimai: )
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

65. Per praneSime nustatyta terming pareiSkéjas turi pateikti Agentliros praSomus
dokumentus ir (arba) informacijg ir (arba) patikslinti duomenis, taip pat pagristi, kad
papildomi dokumentai ir (arba) informacija, ir (arba) patikslinti duomenys neturés neigiamos
itakos strategijoje numatytiems tikslams pasiekti.

66. Per praneSime nustatyta terming pareiSkéjui nepateikus prasomy dokumenty ir
(arba) informacijos ir (arba) nepatikslinus duomeny, ir (arba) pateikus ne visus prasomus
dokumentus ir (arba) informacija, ir (arba) nepagrindus, kad papildomi dokumentai ir (arba)
informacija, ir (arba) patikslinti duomenys neturés neigiamos jtakos strategijoje numatytiems
tikslams pasiekti, pareiSkéjui siunciamas antras praneSimas, ] kurj negavus atsakymo arba
pareiSkéjui pakartotinai pateikus ne visus praSomus dokumentus ir (arba) informacija ir (arba)
nepagrindus, kad papildomi dokumentai ir (arba) informacija, ir (arba) patikslinti duomenys
neturés neigiamos jtakos strategijoje numatytiems tikslams pasiekti, paraiSka atmetama. Prie$
priimdama sprendimg atmesti paraiSka, Agentlira turi iSnagrinéti nustatytas neatitiktis ir
papildomos informacijos, duomeny bei dokumenty nepateikimo aplinkybes ir jsitikinti, kad
atmetimas yra pagristas, o paraiSkos vertinimg atlik¢ Agentlros tarnautojai (darbuotojai)
nepazeidé nustatyty darbo procediry. Apie priimtg sprendimg atmesti paraiskga, nurodydama
atmetimo prieZastis, teisin} tokio sprendimo pagrindimg ir sprendimo apskundimo tvarka,
Agentiira per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo rastu informuoja pareiskeja.

67. Jei Agentiira tinkamumo skirti paramg strategijai jgyvendinti vertinimo metu
nustato, kad tinkamy finansuoti strategijos jgyvendinimo iSlaidy dydis ir galimas didziausias
paramos strategijai jgyvendinti dydis skiriasi nuo paraiSkoje pateikty tinkamy finansuoti
strategijos jgyvendinimo i$laidy ir praSomos paramos strategijai jgyvendinti dydzZiy, Agentura
raStu apie tai informuoja pareiskéjg ir suderina su juo, ar jis sutinka jgyvendinti strategijg su
Agentiiros nustatyta didziausia tinkamy finansuoti iSlaidy suma ir parama strategijai
1gyvendinti. PareiSkéjui nesutikus, paraiska atmetama.

68. Atlike tinkamumo skirti paramg strategijai jgyvendinti vertinima Agentiiros
tarnautojai (darbuotojai) parengia iSvada, ar strategija yra tinkama gauti paramg ir kokio
didZiausio dydZio parama strategijai jgyvendinti gali biiti suteikta.

69. Informacija apie paraiskas, kurioms atliktas tinkamumo skirti paramg strategijai


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.D70BC210369C

igyvendinti vertinimas, skelbiama Agentlros interneto svetainéje www.nma.lt nurodant
pareiSkéjo pavadinimg, strategijos pavadinimg, paraiSkos kodg ir praSomg paramos strategijai
jgyvendinti sumg. Taip pat nurodomas bendras registruoty paraisky ir paraiSky, kurioms
atliktas tinkamumo skirti paramg strategijai jgyvendinti vertinimas, skaifius ir bendra
prasomos paramos strategijoms jgyvendinti suma.

XX. SPRENDIMAS DEL PARAMOS STRATEGIJAI IGYVENDINTI SKYRIMO

70. Jvertinusi paraiSka, Agentlira parengia paraiSkos vertinimo ataskaity, suteikia jai
registracijos numerj ir kartu su strategijos iSankstinio vertinimo ataskaita pateikia ministerijai.
Ministerijai paprasius, kartu su paraiSkos ir strategijos iSankstinio vertinimo ataskaitomis gali
buti teikiamos paraiSkos ir jos priedy kopijos, strategijos, susirasin¢jimo su pareiskéju
dokumenty kopijos, kita ministerijos praSoma informacija. Ministerija paraiSkos ir strategijos
vertinimo ataskaitas teikia projekty atrankos komitetui, kuris sudaromas Lietuvos Respublikos
zemés tikio ministro jsakymu. | projekty atrankos komiteto posédzius kvieciami dalyvauti
Agentiiros atstovai ir strategijos iSankstinj vertinimg atlikes ekspertas. | projekty atrankos
komiteto posédzius gali buti kvieciami pareiskéjy, kuriy strategijos svarstomos, atstovai.

71. Projekty atrankos komitetas pagal Agentiiros pateiktas paraisSkos ir strategijos
iSankstinio vertinimo ataskaitas, socialiniy-ekonominiy partneriy, Strategijas vertinusio
eksperto pateiktus argumentus ir informacijg svarsto, ar strategija yra finansuotina, ir priima
rekomendacinio pobiidzio sprendimg dél paramos strategijai jgyvendinti skyrimo. Projekty
atrankos komiteto protokolo nutariamoji dalis skelbiama ministerijos interneto svetaingje
www.zum.lt ne véliau kaip po 2 darbo dieny nuo jos pasiraSymo.

72. Galutinj sprendima dél paramos strategijai jgyvendinti skyrimo priima ministerija,
vadovaudamasi projekty atrankos komiteto rekomendacijomis. Ministerija sprendima dél
paramos strategijai jgyvendinti skyrimo priima per kuo trumpesnj laika, bet ne anksciau nei
po 3 darbo dieny po to, kai pasiraSoma projekty atrankos komiteto protokolo nutariamoji
dalis.

73. Apie priimtg sprendimg dél paramos strategijai jgyvendinti skyrimo ministerija
informuoja Agentiirg per 5 darbo dienas nuo galutinio sprendimo priémimo dienos.

74. Ministerija per 5 darbo dienas nuo sprendimo patvirtinimo dienos ir Agentiira per 2
darbo dienas nuo ministerijos rasto gavimo dienos interneto svetainése (atitinkamai
www.zum.It ir www.nma.lt) skelbia informacijg apie priimtus sprendimus skirti paramg
strategijoms jgyvendinti, nurodydamos pareiSkéjo pavadinima, strategijos pavadinima,
paraiSkos kodg ir skirtag paramos strategijai jgyvendinti suma.

XXI1. PARAMOS STRATEGIJAI (GYVENDINTI SUTARTIES SUDARYMAS

75. Gavusi ir uZregistravusi ministerijos sprendimg skirti paramg strategijai jgyvendinti,
Agentura:

75.1. jeigu paramos strategijai jgyvendinti sutarCiai parengti reikalingi papildomi
duomenys ir (arba) dokumentai, per 3 darbo dienas iSsiuncia pareiskéjui informacinj laiska,
kuriame praSo per 10 darbo dieny nuo informacinio laiSko gavimo dienos pateikti papildomus
duomenis ir (arba) dokumentus. LaiSkas laikomas jteiktu pra¢jus 7 darbo dienoms po jo
1$stuntimo pastu registruotu laisSku dienos arba jteikus jj pareiskéjui pasiraSytinai. PareisSkéjui
juos atsiuntus, per 10 darbo dieny Agentiira parengia, suderina su pareiSkéju ir i§siuncia
pareiSkéjui arba kviecia pareiskeéja atvykti | Agentiirg pasiraSyti suderintg paramos strategijai
igyvendinti sutartj;

Punkto pakeitimai: )
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 1092330I1SAK003D-408

75.2. jeigu paramos strategijai jgyvendinti sutar¢iai rengti papildomi duomenys ir (arba)
dokumentai nereikalingi, per 10 darbo dieny parengia, suderina su pareiSkéju ir iSsiuncia
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pareiSkéjui arba kviecia pareiSkéja atvykti | Agentiirg pasirasyti suderintos paramos strategijai
jgyvendinti sutarties.

76. Pasitlymo pasiraSyti paramos strategijai jgyvendinti sutartj galiojimo terminas — 10
darbo dieny nuo pasitilymo pasiraSyti paramos strategijai jgyvendinti sutartj pateikimo dienos,
jei Salys raStu nenurodo svarbiy priezasCiy pratesti Sio termino. PraneSimas laikomas jteiktu
praé¢jus 7 darbo dienoms nuo jo iSsiuntimo pastu registruotu laiSku dienos arba jteikus jj
pareiSkéjui pasirasytinai. Jei pareiSkéjas per nustatyta terming paramos strategijai jgyvendinti
sutarties nepasiraso, pasitilymas pasiraSyti paramos strategijai jgyvendinti sutart] netenka

galios ir parama strategijai jgyvendinti neskiriama.
Punkto pakeitimai:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

77. Pareiskéjas prie§ pasiraSydamas paramos strategijai jgyvendinti sutart] privalo
pateikti asmens, turinCio teis¢ pasirasyti paramos strategijai jgyvendinti sutartj ir visus kitus,

su ja susijusius dokumentus, patvirtinantj dokumenta, jei tai nenurodyta VVG jstatuose.
Punkto pakeitimai:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

78. Pareiskéjas, prie§ pasiraSydamas paramos strategijai jgyvendinti sutartj, privalo
atsidaryti banke atskirg saskaita paramos strategijai jgyvendinti léSoms.

79. Pareiskéjas, pasiraSgs paramos strategijai jgyvendinti sutartj, tampa strategijos
vykdytoju.

80. Apie sprendima neskirti paramos strategijai jgyvendinti Agentiira informuoja
pareiskeja per 5 darbo dienas, kai ji gauna ir uzZregistruoja ministerijos sprendima.

81. Paramos strategijai jgyvendinti sutartyje arba jos prieduose nurodomos visos
paramos strategijai jgyvendinti teikimo salygos: strategijos tikslai, planuojami strategijos
jgyvendinimo rezultatai, nustatyty iSlaidy, susijusiy su strategijos igyvendinimo
administravimu, kategorijy laikymasis, iSlaidy strategija atitinkantiems vietos projektams
finansuoti skyrimo tvarka ir salygos, informavimo apie gautg parama strategijai jgyvendinti ir
vieSinimo priemoniy vykdymas, reikalavimai dél strategijos jgyvendinimo dokumenty
pateikimo paramg administruojanc¢ioms institucijoms ir jy saugojimo, mokéjimo praSymy
pateikimo terminai, kitos saglygos. Paramos strategijai jgyvendinti sutartyje skiriamos paramos
strategijai jgyvendinti suma nurodoma kaip didziausia galima paramos strategijai jgyvendinti
suma, kuri bus iSmokéta strategijos vykdytojui, jeigu jis jvykdys visus paramos strategijai
jgyvendinti sutartyje nustatytus jsipareigojimus ir tinkamai atsiskaitys uZ gautas paramos
strategijai jgyvendinti lesas™®.

% paramos strategijai jgyvendinti sutartis pasiraSoma dé¢l strategijos jgyvendinimo
administravimo 18y skyrimo strategijos vykdytojui.

82. PasiraSydamas paramos strategijai jgyvendinti sutartj, strategijos vykdytojas
Jsipareigoja 5 (penkerius) metus nuo paramos strategijai jgyvendinti sutarties pasiraSymo
dienos jokiu buidu neperleisti, neikeisti ilgalaikio turto ar kitokiu biidu nesuvarzyti daiktiniy
teisiy ] ilgalaik] turta, kuriam jsigyti yra skiriama parama, taip pat jsipareigoja ne
trumpesniam kaip penkeriy mety laikotarpiui nuo paramos sutarties pasiraSymo apdrausti
ilgalaik] turta, kuriam jsigyti ar sukurti buvo naudota parama strategijai jgyvendinti,
didziausiu ilgalaikio turto atkuriamosios vertés draudimu nuo visy galimy rizikos atvejy, taip
pat jsipareigoja strategijos jgyvendinimo laikotarpiu dalyvauti VVG tinklo veikloje.

83. Informacija apie pasiraSytas paramos strategijai jgyvendinti sutartis skelbiama
Agentiiros interneto svetainéje www.nma.lt. nurodant pareiSkéjo pavadinimg, strategijos
pavadinimg, paraiSkos koda ir suteikta paramos strategijai jgyvendinti suma, taip pat
nurodomas bendras pasirasSyty paramos strategijoms jgyvendinti sutarciy skaicius.
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XX11. SKUNDU NAGRINEJIMAS

84. Pareiskéjas, nesutinkantis su strategija vertinanc¢io eksperto, Agentiiros, ministerijos
priimtais sprendimais, veikimu ar neveikimu, turi teis¢ apskysti jy sprendimus, veikima arba
neveikimg, susijusius su strategijos, paraiSkos vertinimu, atranka, sprendimo dé¢l paramos
strategijai jgyvendinti skyrimo priémimu.

85. Pareiskejas, nesutinantis su strategija vertinancio eksperto priimtais sprendimais,
veikimu arba neveikimu, susijusiu su iSankstiniu strategijy vertinimu, turi teis¢ apskysti
Agentiirai rastu per 15 darbo dieny nuo tos dienos, kai jis suzinojo arba turéjo suzinoti apie
tokius strategijg vertinancio eksperto priimtus sprendimus, veikimg ar neveikima.

86. Agentiiros konkreciy valstybés tarnautojy ir (arba) darbuotojy veiksmus (neveikimg)
pareiskéjas gali apskysti Agentiiros vadovui rastu per 15 darbo dieny nuo tos dienos, kai jis
suzinojo arba turéjo suzinoti apie tokius veiksmus (neveikimg).

87. Pareiskéjas, nesutinantis su Agentiiros priimtais sprendimais, veikimu arba
neveikimu, susijusiu su paraiskos vertinimu ir atranka, turi teis¢ apskysti ministerijai rastu per
15 darbo dieny nuo tos dienos, kai jis suzinojo ar turéjo suzinoti apie tokius Agentiiros
priimtus sprendimus, veikimg ar neveikima.

88. Skundams nagrinéti Agentiira ir (arba) ministerija gali sudaryti specialiag skundy
nagriné¢jimo komisijg ir patvirtinti jos darbo reglamenta.

89. Pareiskejas, nesutikdamas su strategija vertinancio eksperto priimtais sprendimais,
veikimu arba neveikimu, susijusiais su strategijos iSankstiniu vertinimu, gali tiesiogiai kreiptis
1 teismg Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyta tvarka. PareiSkéjas, nesutikdamas su
Agentiiros, ministerijos priimtais sprendimais, veikimu arba neveikimu, susijusiais su
paraiskos vertinimu, sprendimo dél paramos strategijai jgyvendinti skyrimo priémimu, gali
tiesiogiai kreiptis j atitinkama administraciniy gin¢y komisija ar administracinj teismag
Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 13-308; 2000,
Nr. 85-2566) nustatyta tvarka.

XXI11. STRATEGIJOS VIESINIMAS

90. Paramg strategijai jgyvendinti gaves strategijos vykdytojas privalés imtis
informavimo ir vieSinimo priemoniy, vadovaudamasis Informavimo apie Lietuvos kaimo
plétros 2007-2013 mety programg ir suteiktos paramos vieSinimo taisyklémis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministro 2007 m. balandzio 26 d. jsakymu Nr. 3D-191
(Zin., 2007, Nr. 48-1868).

91. Strategijos vykdytojas strategijos jgyvendinimo metu, bet ne véliau kaip iki pirmojo
mokeéjimo praSymo pateikimo datos privalo jrengti aiSkinamajj stenda.

92. Strategijy vykdytojai gali taikyti Sias papildomas informavimo ir vieSinimo
priemones (jkainiai vieSinimo priemoniy kategorijoms nurodyti su PVM):

92.1. konferencijas, skirtas vieSinti vietos plétros strategijos jgyvendinima:

92.1.1. vietinio lygmens konferencijai organizuoti gali buti skirta ne daugiau kaip 5 000
Lt (penki tiikstanciai lity), kai numatoma ne maziau kaip 50 (penkiasdesimt) dalyviy. Tuo
atveju, jeigu numatomas mazesnis dalyviy skai¢ius, konferencijos organizavimo islaidy suma
mazinama proporcingai, vienam asmeniui skiriant ne daugiau kaip 100 Lt (vienas Simtas lity);

92.1.2. tarptautinei konferencijai organizuoti gali biti skirta ne daugiau kaip 15 000 Lt
(penkiolika tiikstanciy lity), kai numatoma ne maziau kaip 50 (penkiasdeSimt) dalyviy. Tuo
atveju, jeigu numatomas mazesnis dalyviy skai¢ius, konferencijos organizavimo islaidy suma
mazinama proporcingai, vienam asmeniui skiriant ne daugiau kaip 300 Lt (trys Simtai lity);

92.2. popierinius ir elektroninius leidinius (knygas, plakatus, lankstinukus, informacinius
biuletenius, skrajutes), garso bei vaizdo ir reklaming medziagg. Sioms priemonéms gali biiti
skirta ne daugiau kaip 25 proc. (dvidesimt penki procentai);

92.3. informavima regionin¢je spaudoje, per regioning televizija ir regioninio radijo
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kanalais;

92.4. iSorinés Zenklinimo priemonés programos jvaizdziui formuoti (lipdukai, raStinés
reikmenys su KPP ir LEADER metodo atributika, rakty pakabukai ir kt.). Sioms priemonéms
gali bati skirta ne daugiau kaip 2 000 Lt (du takstandiai lity).

93. Strategijos vykdytojas strategijos igyvendinimo metu, bet ne véliau kaip iki pirmojo
mokéjimo praSymo pateikimo datos, privalo sukurti interneto svetaing ir uztikrinti nuolatinj
joje pateikiamos informacijos atnaujinimg bei interneto svetainés techning priezilirg
(techninés prieziiiros iSlaidos laikomos tinkamomis finansuoti strategijos jgyvendinimo
laikotarpiu). Interneto svetaingje skelbiama §i informacija ir dokumentai:

93.1. VVG rysio duomenys (bendrieji ir atskiry darbuotojy);

93.2. teisés aktai (nuorodos j nacionalinius ir ES teisés aktus, reglamentuojancius VVG
Jsteigimg ir veikla, VVG steigimo dokumentai);

93.3. informacija apie VVG veikla (pvz., VVG veiklos istorija, jgyvendinti projektai ir
pan.);

93.4. VVG veiklos dokumentai (susirinkimy, posédziy protokolai, jsakymai ar Kkiti
dokumentai, susij¢ su strategijos igyvendinimu);

93.5. aktuali informacija apie VVG planuojamus ir jvykusius renginius, susirinkimus,
posédzius ir pan. Lietuvoje bei uzsienyje;

93.6. informacija apie jgyvendinamus, planuojamus jgyvendinti projektus;

93.7. dokumentai ir informacija, privalomi skelbti jgyvendinant projektus pagal KPP;

93.8. strategija ir visi jvykdyti strategijos pakeitimai;

93.9. naudingos nuorodos;

93.10. kita, strategijos vykdytojo nustatyta svarbi informacija, dokumentai.

TAR pastaba. XXIII skyriuje nustatyti jkainiai, taikomi naujiems sandoriams, sudaromiems po jsakymo
Nr. 3D-697 (2012-08-27) jsigaliojimo dienos (2012-08-31).

Skyriaus pakeitimai: §

Nr. 3D-697, 2012-08-27, Zin., 2012, Nr. 101-5163 (2012-08-30), i. k. 1122330I1SAK003D-697

XXIV. TAISYKLIU KEITIMO TVARKA

94. Sios taisyklés gali buti kei¢iamos Lietuvos Respublikos Zemés iikio ministro
1sakymu.

95. Pasikeitus Siose taisyklés nurodytiems teisés aktams, tiesiogiai taikomos naujos ty
teisés akty nuostatos.

XXV. INFORMACIJOS TEIKIMAS

96. Informacijos ir paaiskinimy dél paramos kreiptis:

96.1. telefonais, nurodytais Agentlros interneto svetainéje www.nma.lt. ,,Rysiy su
visuomene skyriaus®, tel.: (8~5) 252 6999;

96.2. faksu (8~5) 252 6945;

96.3. elektroniniu pasto adresu info@nma.lt.

97. Klausiant faksu ar elektroniniu pastu, turi buti pateikiama ai$ki nuoroda } Sias
taisykles (ar kvietimo teikti strategijas iSankstiniam vertinimui ir paraiSkas numerj),
klausianciojo vardas ir pavarde arba juridinio asmens pavadinimas ir telefonas.

98. Atsakymai j klausimus, kurie gali buti aktualts daugeliui galimy pareiskéjy,
skelbiami Agentliros svetainés www.nma.lt skiltyje ,,Klausimai.

99. Informacija apie paraiska vertinan¢ius asmenis neteikiama.

100. Agentiiros KDTS kontaktiniai duomenys:

Teritorinis skyrius Adresas Telefonas
. o - i (8~315) 56 793
Alytaus skyrius Tvirtovés g. 1/Naujoji g. 2, LT-62116 Alytus (8-315) 56 798
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Teritorinis skyrius

Adresas

Telefonas

Kauno skyrius

K. Donelaic¢io g. 33, LT-44240 Kaunas

(8-37) 30 85 50
(8~37) 30 85 52.

Klaipédos skyrius

Taikos pr. 28, LT-91220 Klaipéda

(8-46) 43 14 07
(8~46) 43 14 05

Marijampolés skyrius

Gamykly g.1, LT-68300 Marijampolé

(8~343) 97 997
(8~343) 97 990

Panevézio skyrius

Anyksciy g. 4, LT-35171 Panevézys

(8~45) 50 22 77
(8~45) 50 22 65

Siauliy skyrius

Dvaro g. 78, LT- 76298 Siauliai

(8-41) 59 60 80
(8~41) 59 60 81

Taurages skyrius

Prezidento g. 7, LT-72258 Tauragé

(8~446) 20 120
(8~446) 20 121

TelSiy skyrius

Pramonés g. 5, LT-87101 Telsiai

(8~444) 77 050
(8~444) 77 052

Utenos skyrius

J. BasanaviCiaus g. 126, LT-28214 Utena

(8-389) 64 082
(8~389) 64 091

Vilniaus skyrius

7. Liauksmino g. 5, LT-01101 Vilnius

(8~5) 264 9357
(8~5) 264 9275




Vietos plétros strategijy, ijgyvendinamy pagal
Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety
programos krypties ,,LEADER metodo
jgyvendinimas‘ priemong ,,Vietos plétros
strategijy jgyvendinimas®, atrankos taisykliy
priedas

PARAISKA
GAUTI PARAMA PAGAL LIETUVOS KAIMO PLETROS 2007-2013 METU
PROGRAMOS KRYPTIES ,,LEADER METODO IGYVENDINIMAS“ PRIEMONE
,VIETOS PLETROS STRATEGIJU JGY VENDINIMA S**

NACIONAL_INES MOKEJIMO AGENTUROS PRIE ZEMES UKIO MINISTERIJOS
KONTROLES DEPARTAMENTO | | | | | | | ||| || | TERITORINIS SKYRIUS**

(paraiskos registracijos data ir registracijos numeris)

(paraiSka uZregistravusio tarnautojo pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)
Paraiska vertinti priimta |
Paraiska atmesta |

* Paraiskg pildykite kompiuteriu. Rekomenduojama naudoti Times New Roman S$rifta, kurio dydis
turéty biti ne mazesnis kaip 10 punkty.

** Pildo Nacionalinés mokéjimo agentiiros prie Zemés iikio ministerijos Kontrolés departamento
teritorinio skyriaus tarnautojas (darbuotojas).

| L
(pareiskéjo pavadinimas)
(nurodykite juridinio asmens pavadinimg)

Buveinés adresas:

(nurodykite juridinio asmens buveinés adresq, telefonq, faksq, el pasto adresq, kuriuo bus galima
susisiekti su pareiskéju paraiskos vertinimo ir vietos plétros strategijos jgyvendinimo metu)
Savivaldybés pavadinimas

L e e e e
Gyvenamosios vietovés pavadinimas

L L]
Gatvés pavadinimas

L e e e e
Namo Nr. | | | | | |

Buto (kabineto) Nr. | | | | |

Pasto indeksas

I
L
Telefono (-y) Nr. |
L ]

Fakso Nr.
HEEEEEEEE RN

El. pasto adresas

Kokiu biidu norite gauti informacijg apie paraiSkos administravimo eiga?
(pazymeékite Zenklu ,, X*)

Pastu O



Elektroniniu pastu O

I. INFORMACIJA APIE PAREISKEJA

1. JURIDINIO ASMENS (VVG) DUOMENYS:

1.1. Juridinio asmens registravimo kodas |_|_|_|_|_ | L L]
(nurodykite kodq pagal juridinio asmens registracijos pazyméjimg)

1.2. Isteigimo data | | | | || ||| ||
(nurodykite jsteigimo datq pagal juridinio asmens registracijos pazyméjimg)

1.3. Juridinio asmens vadovas:
(nurodykite juridinio asmens vadovo pareigas, vardg, pavarde, telefono Nr., el. pasto adresq, kuriuo bus
galima susisiekti su juo paraiskos vertinimo ir vietos plétros strategijos jgyvendinimo metu)

1.3.1. Pareigos RN
1.3.2. Vardas | |||
1.3.3. Pavarde | |||
1.3.4. Tel. Nr. | L]
1.3.5. El pastas | [ ||
2. DUOMENYS APIE JURIDINIO A
GYVENTOJUS:

(nurodykite duomenis apie pareiskéjo atstovaujamgq teritorijg ir jos gyventojus: savivaldybiy (seniuinijy)
pavadinimai, atstovaujamos teritorijos dydis (km%), gyventojy skaicius (tikst.); duomenys apie gyventojy
skaiciy pateikiami, remiantis oficialiais Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau
— Statistikos departamentas) kaupiamais duomenimis; jei Statistikos departamentas Sios informacijos neturi,
vadovaujamasi savivaldybiy ir (arba) senitinijy duomenimis, kurie turi biiti patvirtinti institucijos antspaudu ir
atsakingo asmens parasu; Sie duomenys paraiskoje pateikiami praéjusiy arba einamyjy mety, kuriais yra
teikiama vietos plétros strategija iSankstiniam vertinimui, nurodant jy Saltinj ir metus)

L
L
L
L
L
VVG) ATSTOVAUJAMA TERITORIJA IR

m____

Rodiklis Rodiklio reik§mé Nuoroda j $altinj

2.1. Savivaldybiy (senitinijy)
pavadinimai, kurioms atstovauja
VVG

2.2. VVG teritorijos dydis, km?

2.3. VVG teritorijos gyventojy
skaicius (tiikst.)

I1. INFORMACIJA APIE VIETOS PLETROS STRATEGIJA

1. KPP priemonés kodas || 4]|1]3]

2. Vietos plétros (irasykite vietos plétros strategijos, kuriai jgyvendinti prasote paramos,
strategijos pavadinimas  |pavadinimg)

3. Vietos plétros

strategijos jgyvendinimo (irasykite savivaldybes ir (arba) seniunijas, kuriose planuojate jgyvendinti vietos

. Lo plétros strategijq)
vieta (apréptis)
4. Bendra vietos plétros  ||_|_|_|_|_|_| || Lt
strategijos jgyvendinimo
verté su PVM, Lt (irasykite bendrq vietos plétros strategijos jgyvendinimo verte litais su PVM)
5. Bendra vietos plétros  {|_|_|_|_|_|_|_|_| Lt
strategijos jgyvendinimo
verté be PVM, Lt (jrasykite bendrq vietos plétros strategijos jgyvendinimo verte litais be PVM)
6. PraSoma paramos suma, (|_|_|_|_| | |_|_| Lt
Lt

(irasykite prasomq paramos vietos plétros strategijai jgyvendinti sumq litais)

7. Vietos plétros |_|_| mén.
strategijos jgyvendinimo | (frasykite vietos plétros strategijos jgyvendinimo trukmg ménesiais)
trukmé, mén.




8. Planuojama vietos )
plétros strategijos (irasykite datq, kada planuojate pradéti jgyvendinti vietos plétros strategijq)
igyvendinimo pradZia:
9. Planuojama vietos )
plétros strategijos (iraSykite datq, kada planuojate pabaigti jgyvendinti vietos plétros strategijq)
jgyvendinimo pabaiga:
10. Vietos plétros
strategijos jgyvendinimo
vadovas |
Vardas, pavardeé |
|
|

Kontaktinio tel. Nr.
El. pasto adresas

|
|
|
|
(pildykite, jeigu paraiskos pateikimo metu turite vietos plétros strategijos
jgyvendinimo vadovq, dirbantj pagal darbo sutartj)

11. Asmuo, atsakingas uz
vietos plétros strategijos
igyvendinimo prieziiirg
Vardas, pavarde |
Kontaktinio tel. Nr. |
|

El. pasto adresas

(pildykite, jeigu paraiskos pateikimo metu turite asmenj, atsakingq uz vietos
plétros strategijos jgyvendinimo prieziurg, dirbantj pagal darbo sutartj)

12. Vietos plétros

strategijos jgyvendinimo

finansininkas

Vardas, pavarde |

Kontaktinio tel. Nr. |
| ]

El. pasto adresas

(pildykite, jeigu paraiskos pateikimo metu turite asmenj, atsakingq uz vietos
plétros strategijos jgyvendinimo finansininkq, dirbantj pagal darbo sutartj)

I11. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS SANTRAUKA

Trumpas vietos plétros strategijos esmés apraSymas: tikslai, uZdaviniai, prioritetai ir priemonés
(jrasykite vietos plétros strategijos tikslus, uzdavinius, prioritetus ir priemoniy pavadinimus)

Vietos plétros strategijos atitiktis KPP krypties ,,LEADER metodo igyvendinimas* priemonés

,, Vietos plétros strategiju igyvendinimas* tikslams

(pagriskite vietos plétros strategijos atitiktj KPP krypties ,, LEADER metodo jgyvendinimas " priemonés ,, Vietos
plétros strategijy jgyvendinimas * tikslams)

IV. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO PRIEZIUROS
RODIKLIAI

(jrasykite planuojamus vietos plétros strategijos jgyvendinimo pasiekimus, rezultatus bei jy matavimo
rodiklius, isreiksdami juos kiekybine israiska,; lentele pildykite atsizvelgdami | vietos plétros strategijos tikslus,
uzdavinius, prioritetus, priemones, planuojamqg gauti paramg vietos plétros strategijai jgyvendinti; rodikliy
reiksmeés turi buti realios ir suplanuotos; pagal paraiskoje nurodytas rodikliy reiksSmes bus vertinamas
isipareigoty rodikliy pasiekimo laipsnis, vietos plétros strategijos jgyvendinimo metu bus stebima ir vertinama
jos jgyvendinimo eiga, taip pat nustatoma, kiek vietos plétros strategija prisidés prie KPP priemonés tiksly
igyvendinimo)



Rodikliai

Pries vietos plétros
strategijos
igyvendinimg

Po vietos plétros
strategijos
igyvendinimo

Vietos projektai, kuriems parama skiria
VVG pagal KPP 3 krypties ,,Gyvenimo

1. |kokybé kaimo vietovése ir kaimo
ekonomikos jvairinimas“ priemones
(vnt.):

11 Vietos projektai pagal priemone ,,Peré¢jimas

" |prie ne zemés tkio veiklos*

19 Vietos projektai pagal priemong ,,Parama

" |verslo kiirimui ir plétrai‘

13 Vietos projektai pagal priemong ,,Kaimo

"' |turizmo veiklos skatinimas‘

14 Vietos projektai pagal priemong ,,Kaimo

" |atnaujinimas ir plétra“

Vietos projektai pagal kitas vietos plétros
1.5. [strategijoje numatytas priemones
(aiskiai iSvardinkite priemones)

2. |Paramos gavéju skaiCius (vnt.):

21 Paramos gavéjai pagal priemone ,,Peré¢jimas

" |prie ne zemes iikio veiklos*

Paramos gavéjai pagal priemonge ,,Parama
2.2. S e
verslo kiirimui ir plétrai
23 Paramos gavéjai pagal priemong ,,Kaimo
" |turizmo veiklos skatinimas®
24 Paramos gavéjai pagal priemong ,,Kaimo

" |atnaujinimas ir plétra“

Paramos gavéjai pagal kitas vietos plétros
2.5. [strategijoje numatytas priemones (aiskiai
isvardykite priemones)

3 Bendra investiciju suma priemonei

" |,,Kaimo atnaujinimas ir plétra* (Lt):
31 Bendra investicijy suma vietos projektams,
" |susijusiems su kaimo atnaujinimu
39 Bendra investicijy suma vietos projektams,

"™ |susijusiems su kaimo paveldu
Kaimy (kaimo vietoviy), kuriuose

4. |vykdomi kaimo atnaujinimo vietos
projektai, skaicius (vnt.)

Rekonstruoty visuomeninés paskirties

5. oy
pastatu skaicius (vnt.)

6 Atnaujinty ir iSsaugoty kaimo paveldo

" |objekty skai€ius (vnt.)
Atnaujinty ir iSsaugoty kaimo
7 krastovaizdzio komponenty ir
" |visuomeninés paskirties erdviy skaicius
(vnt.)
8. |Sukurty darbo viety skai€ius (vnt.):
8.1. |Sukurty darbo viety vyrams skai¢ius
8.2. |Sukurty darbo viety moterims skaicius
83, Sukurty darbo viety jauniems (iki 30 mety)

asmenims skaicius




Pries vietos plétros Po vietos plétros

Rodikliai strategijos strategijos
igyvendinimag igyvendinimo
Vietos projekty pobudis (proc.):
9. |-pelno
— ne pelno

Kaimo gyventoju, kurie naudojasi
10. |projekty rezultatais, skaifius (procentais
nuo visu VVG teritorijos gyventoju)

Isteigty tradiciniy amaty centry skaicius

1L (vnt.)

V. INFORMACIJA APIE PAREISKEJO VALDYMO ORGANO NARIUS
(duomenis apie kiekvieng valdymo organo narj pateikite atskiroje lenteléje)

Vardas, pavardé

N

|
|
VG v

L] |
| |
(irasykite fizinio asmens, esancio V| aldymo organe, vardq ir pavarde)
|
Asmens kadas (irasykite fizinio asmens, esancio VVG valdymo organe, asmens kodg)
Atstovaujamas juridinis asmuo ||| |||
(taikoma, kai VVG valdymo | L
organo narys atstovauja (jeigu fizinis asmuo, esantis VVG valdymo organe, atstovauja juridiniam
juridiniam asmeniui) asmeniui, jrasykite atstovaujamo juridinio asmens pavadinimg)

partneriai);
Atstovaujamas sektorius

VVG valdymo organe)

O — ne pelno (pvz., kaimo bendruomeniy atstovai, kiti socialiniai

[0 — vietos valdzios (pvz., savivaldybiy atstovai);
O — verslo (pvz., mikrojmonés atstovai).
(pazymékite zenklu ,, X sektoriy kuriam atstovauja fizinis asmuo, esantis

Adresas
L

Telefono Nr.

Darbovieté arba namy adresas
4 El. pasto Nr.

(irasykite fizinio asmens, esancio VVG valdymo organe, kontaktinius
duomenis (adresgq, telefono Nr. , el. pasto adresq)

Vaidmuo rengiant ir (trumpai paaiskinkite VVG valdymo organo nario vaidmenj rengiant
jigyvendinant vietos plétros vietos plétros strategijq bei jq jgyvendinant)
strategija

VI. INFORMACIJA APIE PAREIgKEJO ADMINISTRAVIMO, METODINIUS
IR FINANSU VALDYMO GEBEJIMUS IGYVENDINTI VIETOS PLETROS

STRATEGIJA IR ADMINISTRUOTI VIESASIAS LESAS

Pareiskéjo administravimo, metodiniai |(pagriskite, kad vietos plétros strategijq administruojantis (-ys)
asmuo (-enys), dirbantis (-ys) pagal darbo sutartis, turi
administravimo, metodiniy ir finansy valdymo gebéjimy

s U . jgyvendinti vietos plétros strategijq ir administruoti viesgsias
administruoti vieSgsias leSas léSas, arba nurodykite konkrecius kriterijus, pagal kuriuos bus
atrinktas (-i) projektq administruojantis (-ys) asmuo(-enys)*)

ir finansy valdymo gebéjimai
igyvendinti vietos plétros strategijg ir

! Jeigu paraigkos pateikimo metu pareiskéjas neturi darbo sutarties pagrindu dirban&io(-iy)
asmens(-y), turin¢io(-iy) administravimo, metodiniy ir finansy valdymo geb¢jimy vykdyti KPP
krypties ,,LEADER metodo jgyvendinimas™ priemong¢ ,,Vietos plétros strategijy jgyvendinimas® ir



administruoti vie$gsias 1é8as, paraiSkoje nurodoma, kad projektg administruojantis(-ys) asmuo(-enys)
bus atrinktas(-i) teisés akty nustatyta tvarka, uztikrinant pakankamus atrenkamo(-y) asmens(-y)
administracinius, metodinius ir finansy valdymo gebéjimus vykdyti KPP krypties ,,LEADER metodo
igyvendinimas* priemong ,,Vietos plétros strategijy igyvendinimas® ir administruoti vieSgsias 1ésas (t
y. parai$koje nurodomi konkretis kriterijai, pagal kuriuos bus atrinktas(-i) projekta administruojantis(-
ys) asmuo(-enys).

VII. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO ISLAIDOS PAGAL
KATEGORIJAS

(uzpildykite lentele; atsizvelgdami j prasomq paramos sumq, paskirstykite vietos plétros
strategijos jgyvendinimo islaidas pagal isvardytas kategorijas (islaidos, tiesiogiai susijusios
su vietos plétros strategijos jgyvendinimo administravimu, turi biiti paskirstytos vadovaujantis
taisykliy 14.2 punkte nustatytomis tinkamy finansuoti islaidy kategorijomis)

Eil. |Tinkamy finansuoti Dalis nuo vietos plétros Tinkamos finansuoti iSlaidos
Nr. |iSlaidy kategorijos strategijai igyvendinti pagal tinkamy finansuoti
pavadinimas prasomos paramos iSlaidy kategorijas, Lt
sumos, proc. be PVM, | PVM, |suPVM,
Lt Lt Lt

1. |ISlaidos vietos plétros
strategijg atitinkantiems
vietos projektams
finansuoti:

1.1. |Planuojamos iSlaidos
priemonei ,,Kaimo
atnaujinimas ir plétra“

1.2. |Planuojamos islaidos

kitoms priemonéms

2. |ISlaidos, susijusios su
vietos plétros strategijos
1gyvendinimo
administravimu

2.1.

n

IS VISO:

Skyriaus pakeitimai:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

VIII. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO ISLAIDOS PAGAL
METUS

(uzpildykite lentele; atsizvelgdami | vietos plétros strategijos jgyvendinimo plang,
nurodykite lésy vietos plétros strategijai jgyvendinti poreikj pagal metus (islaidos, tiesiogiai
susijusios su vietos plétros strategijos jgyvendinimo administravimu, turi biiti paskirstytos
vadovaujantis taisykliy 14.2 punkte nustatytomis tinkamy finansuoti islaidy kategorijomis).

Tlnkamq_ Tinkamos Tinkamos finansuoti iSlaidos pagal metus, Lt
. finansuoti . .
Eil. laid finansuoti
Nr. 4 iSlaidos i§ | 2008 | 2009 | 2010 {2011 {2012 | 2013 |2014| 2015
kategorijos :
. viso, Lt
pavadinimas
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ISlaidos vietos
plétros strategija
atitinkantiems
vietos projektams
finansuoti

Islaidos,
susijusios su
vietos plétros
strategijos
jgyvendinimo
administravimu

IS VISO:

Skyriaus pakeitimai:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

PROJEKTAMS FINANSUOTI PAGAL

IX. ISLAIDOS VIETOS PLETROS STRATEGIJA ATITINKANTIEMS VIETOS
VIETOS PLETROS STRATEGIJOJE

NUMATYTUS PRIORITETUS:

(uzpildykite lentele; atsizvelgdami j vietos plétros strategijos prioritetus, paskirstykite islaidas vietos
plétros strategijq atitinkantiems vietos projektams finansuoti)

Eil. Dalis nuo vietos PraSoma paramos
Nr. Vietos plétros strategijos prioritetai | projektams finansuoti suma vietos
prasomos paramos | projektams finansuoti,
sumos, proc. Lt
1.
2.
3.
n
X. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSAVIMO SALTINIAI
Eil Nuoroda j patvirtinanti
Nr. Saltinis Suma, Lt dokumenty ir (arba)
' informacijos $altinj
Paramos 1éSos
1. |(murodykite prasomg paramos sumgq vietos ] (nepildyti)
plétros strategijai jgyvendinti)
Pareiskéjo 1éSos
(jeigu dalj vietos plétros strategijos
2. |igyvendinimo islaidy ketina padengti ||
pareiskéjas is nuosavy lésy, nurodykite ir
pagriskite konkrecig sumg)
Nacionalinés 1éSos:
(jeigu vietos plétros strategijai jgyvendinti
3. |pareiskéjas yra gaves papildomy lésy is AR
savivaldybés ar kity nacionaliniy Saltiniy,
nurodykite ir pagriskite konkrecig sumg)
3.1. |savivaldybiy disponuojamos 1éSos FLLLLLLEL
3.2. |kiti nacionaliniy 18y Saltiniai L
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Eil 5 Nuoroda j patvirtinantj
Nr. Saltinis Suma, Lt dokumentq ir (arba)
' informacijos $altinj
Kiti finansavimo Saltiniai
(jeigu vietos plétros strategijai jgyvendinti
4. |pareiskéjas yra gaves papildomy lésy is L
privaciy (ne nacionaliniy) finansavimo Saltiniy,
nurodykite ir pagriskite konkreciq sumgq)
Paskola
5 (jeigu vietos plétros strategijai jgyvendinti CLLLLLLLLL
" |pareiskéjas yra gaves paskolg, nurodykite ir
pagriskite konkrecig sumg)
6 Bendra vietos plétros strategijos verté LTI
" [(1+2+3+4+5)

X1. PARAMOS VIESINIMO PRIEMONES
(nurodykite vieSinimo priemones pagal Informavimo apie Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 m.
programgq ir suteiktos paramos viesinimo taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos Zemés itkio ministro 2007
m. balandzio 26 d. jsakymu Nr. 3D-191 ,, Dél Informavimo apie Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 m. programgq

ir suteiktos paramos viesinimo taisykliy patvirtinimo* (Zin., 2007, Nr. 48-1868).

Eil. Vietos plétros strategijos vieSinimo priemonés
Nr.
1. |AiSkinamasis stendas (privalomas) O Taip
O Ne
2. |Kitos priemonés (neprivalomos) O Taip
(atsizvelgdami j Informavimo apie Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 m. programq ir
suteiktos paramos vieSinimo taisykliy 29 punktq, aiskiai nurodykite, kokias papildomas |CJ Ne
vietos plétros strategijos viesinimo priemones ketinate jgyvendinti)
XIl. KITA INFORMACIJA
(atsakykite j pateikus klausimus, atsakymus pazymékite Zenklu ,, X *)
Ar esate atsiskaites su Valstybine mokesc¢iy inspekcija prie Lietuvos O Taip
1. |Respublikos finansy ministerijos?
O Ne
Ar esate atsiskaites su Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie O Tai
2. |Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos?
O Ne
Ar patvirtinate, kad vietos plétros strategijoje numatytos ir pagal KPP krypties
,LEADER metodo jgyvendinimas® priemong ,,Vietos plétros strategijy O Tai
. S TSRO 15) : p
3. |igyvendinimas® bei priemonés ,,Parama VVG veiklai, jgidziams jgyti ir
aktyviai pritaikyti* veiklos sritj ,,Parama VVG veiklai* finansuojamos islaidos | Ne
nebuvo, néra ir nebus finansuojamos is kity nacionaliniy programy ir EB fondy?
Ar tvarkote (jsipareigojate tvarkyti) buhaltering apskaitg pagal Lietuvos O Taip
4. |Respublikos teisés aktais nustatytus reikalavimus?
O Ne
Ar jsipareigojate nekeisti vietos plétros strategijos jgyvendinimo vietos, .
5 neparduoti ir kitaip neperduoti kitam asmeniui uz paramos strategijai 0 Taip
" |igyvendinti leSas jgyto ilgalaikio turto maZiausiai penkerius metus nuo paramos | Nje
strategijai jgyvendinti sutarties pasiraSymo?
Ar jsipareigojate apdrausti paramos 1éSomis jgytg ilgalaikj turtg ne trumpesniam .
. . . . ; e O Taip
6. |kaip penkeriy mety laikotarpiui nuo paramos sutarties pasira§ymo?
O Ne



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.07EAAC5131EC

XI1l. PATEIKIAMI DOKUMENTAI

(pasitikrinkite, ar Jisy teikiama paraiska yra tinkamai sukomplektuota, pridéti visi reikalaujami
dokumentai; pazymékite Zenklu ,, X", kuriuos dokumentus pateikiate ir nurodykite teikiamy dokumenty lapy
skaiciy)

Eil. Dokumento pavadinimas Pazyméti | Lapuy
Nr. X skaicius
1. [Juridinio asmens registravimo pazyméjimas 0 L]
2. [Juridinio asmens steigimo dokumentai o LLJ
3 Dokumentai, pagrindziantys VVG valdymo organo nariy atstovavimo 0 L]

juridiniams asmenims teis€tumga (jei taikoma)

Mokymo kursy baigimo pazyméjimai, patvirtinantys ne maziau kaip

4. |1/3 VVG valdymo organo nariy dalyvavimg mokymo kursuose,
tiesiogiai susijusiuose su LEADER metodo taikymu (jei taikoma)
Dokumentai, jrodantys, kad pareiskéjas turi administravimo, metodiniy
5. |ir finansy valdymo gebéjimy jgyvendinti vietos plétros strategijg ir 0 |
administruoti viesasias 1ésas (jei taikoma)

VVG valdymo organo, turin¢io sprendimy priémimo teise, sudétj

O
—
[

6. patvirtinantj dokumenta = I
7 VVG tinklo i§duoti dokumentai apie pareiskéjo dalyvavima VVG 0 L]

" |tinklo veikloje ——
8 Asmens iki 25 mety amZiaus, esan¢io VVG valdymo organo sudétyje, 0 L

tapatybés dokumento kopija

Finansinés atskaitomybés dokumentai uz praéjusius ir ataskaitinius
9. |finansinius metus (naujai jregistruoti juridiniai asmenys teikia tikinés 0 |
veiklos pradzios balansa)

Dokumentai, pagrindziantys pareiskéjo galimybes apmokéti numatyta

10. vietos plétros strategijos dalj (jei taikoma) = L
Kiti, pareiskéjo nuomone, reikalingi dokumentai
11 (aiskiai jvardykite pateikiamus dokumentus, Sioje skiltyje nurodykite O L]

strategijos pateikimo datq ir dokumentus, jei dalj reikalaujamy pateikti
dokumenty pateikeéte su strategija, teikiama iSankstiniam vertinimui)

Skyriaus pakeitimai:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

XIV. PAREISKEJO DEKLARACIJA

AS, sickdamas gauti parama pagal Lietuvos kaimo plétros 2007—2013 mety programos krypties
,»LEADER metodo jgyvendinimas® priemong ,,Vietos plétros strategijy jgyvendinimas®,
pasiraSydamas $ioje paraiskoje, patvirtinu, kad:

— Sioje paraiskoje ir prie jos pridétuose dokumentuose pateikta informacija, mano Ziniomis ir
jsitikinimu, yra teisinga;

— §i vietos plétros strategija bus jgyvendinama taip, kaip nurodyta Sioje paraiskoje ir jos prieduose;

— prasoma parama yra minimali vietos plétros strategijai jgyvendinti reikalinga suma;

—man néra iSkelta byla dél bankroto, nesu likviduojamas;

— man nezinomos kitos Siame dokumente nenurodytos priezastys, d¢l kuriy vietos plétros strategija
negaléty biti jgyvendinta ar jos igyvendinimas biity atidedamas arba dél kuriy vietos plétros strategija
nebiity jgyvendinta nustatytu laikotarpiu;

— paraiska gali biiti atmesta, jeigu joje pateikti ne visi praSomi duomenys (jskaitant Sig deklaracija);

— zinau, kad Agentiira gali patikrinti pateiktus duomenis bei atlikti patikra vietoje ir gauti papildomos
informacijos apie mano tikine veiklg. Pateiktus duomenis kontrolés tikslams gali panaudoti ir kitos
susijusios Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos institucijos.
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Esu informuotas, kad duomenys apie gaunamg (gautg) paramg bus vieSinami visuomenés
informavimo tikslais, taip pat gali buti perduoti audito ir tyrimy institucijoms siekiant apsaugoti
Bendrijos finansinius interesus Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyta
tvarka.

Isipareigoju:

— vykdyti reguliarig vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebéseng tam, kad uztikrinéiau vietos
plétros strategijos jgyvendinima, kaip numatyta paraiskoje;

— nereikalauti iSmokéti paramos 1€3y, jei padarytos iSlaidos nejtrauktos j tinkamy finansuoti islaidy
sarasa arba jei jos padarytos nesilaikant Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo tvarkos;

— klaidingai apskaiCiuotg ir pervestg | mano atsiskaitomajg saskaitg paramos suma grazinti Agentiirai,
— tinkamai informuoti Agentiirg apie bet kokius pasikeitimus, nukrypimus, jgyvendinant vietos
plétros strategija;

— tinkamai saugoti visus dokumentus, susijusius su vietos plétros strategija;

— vietos plétros strategijos jgyvendinimo metu priimti studentus atlikti praktika.

Sutinku, kad:

— mano tinkamumas gauti parama bus vertinamas pagal mano pateiktus ir atitinkamais dokumentais
pagristus duomenis bei vieSuosiuose registruose esancius duomenis;

— vietos plétros strategijos jgyvendinimas biity reguliariai stebimas ir tikrinamas;

— paraiSkoje ir vietos plétros strategijoje pateikti duomenys biity apdorojami ir saugomi informacingje
sistemoje;

— informacija apie mano pateikta paraiska, nurodant pareiskéjo pavadinima, projekto pavadinima,
paraiskos koda ir praSomga paramos suma, biity skelbiama Agentiiros interneto svetaingje ir visa su
Siuo projektu susijusi informacija biity naudojama statistikos, vertinimo bei tyrimy tikslais.

Vardas, pavardé, parasas

Pareigos
Atstovavimo pagrindas
Data, antspaudas

Jei vietos plétros strategija ir paraiska padéjo rengti konsultantas:

Konsultanto vardas ir pavardé
Institucijos pavadinimas
Telefono ir fakso Nr.

El. pasto adresas

PASTABA. Pareiskéjo pateikti duomenys bus apdoroti elektroniniu budu, juos
kontrolés, prieziiiros ir vertinimo tikslais gali panaudoti Agentiira, Zemés iikio ministerija,
kitos su Europos Zemés iikio fondo kaimo plétrai administravimu susijusios Lietuvos
Respublikos ir Europos Sqjungos institucijos.

pareiskéjo atstovo parasas ir antspaudas




Vietos plétros strategijy, igyvendinamy
pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013
mety programos krypties ,,LEADER
metodo jgyvendinimas‘ priemong

,, Vietos plétros strategijy
jgyvendinimas®, atrankos taisykliy

2 priedas

VIETOS VEIKLOS GRUPIU, JGYVENDINANCIU VIETOS PLETROS
STRATEGIJAS, PAGAL LIETUVOS KAIMO PLETROS 2007-2013 METU
PROGRAMOS KRYPTIES ,,LEADER METODO IGYVENDINIMAS*“ PRIEMONE
,VIETOS PLETROS STRATEGIJU JGYVENDINIMAS“ VIETOS PLETROS
STRATEGIJOMS ADMINISTRUOTI SKIRTU LESU PASKIRSTYMAS PAGAL
SAVIVALDYBES

Administravimo - .
: : ooy . Administravimo
Vietos plétros iSlaidy dalis nuo s
L . i iSlaidy suma nuo
. . ) strategijai vietos plétros . i
Eil. Savivaldybés . e o vietos plétros
. 1gyvendinti strategijai s .
Nr. pavadinimas Lo . . L2 strategijai jgyvendinti
didziausia galima | jgyvendinti galimos -
galimos paramos
paramos suma, Lt paramos sumaos,
1 sumos, Lt
proc.
1. |BirStono 4 420 000 17 751 400
2. |Kazly Ridos 5000 000 17 850 000
3. |Druskininky 5330 000 17 906 100
4. |Rietavo 5760 000 17 979 200
5. |Pagégiy 6 130 000 17 1042 100
6. |Sirvintyr. 6 310 000 17 1072 700
7. |Zarasyr. 6 540 000 17 1111 800
8. |Kalvarijos 6 640 000 17 1128 800
9. |Elektrény 6 840 000 17 1162 800
10. |lgnalinos . 7110 000 17 1208 700
11. |Kupiskior. 7 100 000 17 1207 000
12. |Utenosr. 7 160 000 17 1217 200
13. |[Molétyr. 7 350 000 17 1249 500
14. |Akmenésr. 7 580 000 17 1288 600
15. |Skuodor. 7 600 000 17 1292 000
16. |Jonavosr. 7 740 000 17 1315 800
17. [Svengioniyr. 7 940 000 17 1349 800
18. |Ukmergeésr. 7 730 000 17 1314 100
19. |Varénosr. 7 730 000 17 1314 100
20. |Birzyr. 7 770 000 17 1320 900
21. |Joniskior. 8 150 000 17ir 15 1 382 500
22. |Plungésr. 8 090 000 17 ir 15 1 373 500
23. |AnykscCiyr. 8 130 000 17 ir 15 1379 500
24. |Marijampolés 8 400 000 17 ir 15 1420 000
25. |Jurbarkor, 8 690 000 17 ir 15 1463 500
26. |Tauragésr. 8 580 000 17 ir 15 1447 000
27. |Prienyr. 8 580 000 17 ir 15 1447 000
28. |Rokiskior. 8980 000 17 ir 15 1507 000
29. |Kretingosr. 8 820 000 17 ir 15 1483 000




Administravimo - .
: . oy . Administravimo
Vietos plétros iSlaidy dalis nuo yq -
o . i 18laidy suma nuo
. . ) strategijai vietos plétros . i
Eil. Savivaldybés . .. .- vietos plétros
. igyvendinti strategijai e .
Nr. pavadinimas LT : . ST strategijai jgyvendinti
didziausia galima | jgyvendinti galimos -
galimos paramos
paramos suma, Lt paramos sumaos,
proc.l sumos, Lt
30. |Silalésr. 8 830 000 17ir 15 1 484 500
31. [Mazeikiyr. 9110 000 17 ir 15 1 526 500
32. |Pasvalior. 8 870 000 17 ir 15 1 490 500
33. |Trakyr. 9140 000 17ir 15 1 531 000
34. |Telsiyr. 8910 000 17 ir 15 1 496 500
35. |Lazdijyr. 9 200 000 17ir 15 1 540 000
36. |[KaiSiadoriyr. 9110 000 17 ir 15 1 526 500
37. |Pakruojor. 9 290 000 17 ir 15 1 553 500
38. |Vilkaviskior. 9 460 000 17ir 15 1579 000
39. |[Kelmésr. 9610 000 17 ir 15 1 601 500
40. |Raseiniy . 9 580 000 17ir 15 1 597 000
41. |Radviliskior. 9590 000 17 ir 15 1 598 500
42. |Sakiyr. 9610 000 17 ir 15 1 601 500
43. |Alytausr. 9 770 000 17ir 15 1 625 500
44, |Silutés r. 9 890 000 17 ir 15 1 643 500
45, [Kédainiyr. 9890 000 17 ir 15 1 643 500
46. |(Saléininky . 10 050 000 17ir 15 1 667 500
47. |Klaipédosr. 10 020 000 17 ir 15 1 663 000
48. |Siauliy . 10 360 000 17ir 15 1 714 000
49. [Panevézior. 11 010 000 17 ir 15 1811 500
50. [Kaunor. 13 940 000 17 ir 15 2 251 000
51. [Vilniausr. 16 160 000 17ir 15 2 584 000

! Vietos veiklos grupéms, kuriy strategijy verté didesné nei 8 mln. Lt, administravimo
1Slaidos apskai€iuojamos Sia tvarka: nuo 8 min. Lt — 17 proc., nuo likusios 1éSy dalies — 15
proc.

Papildyta priedu:
Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, [sakymas

Nr. 3D-408, 2009-06-04, Zin., 2009, Nr. 67-2728 (2009-06-06), i. k. 10923301SAK003D-408

Dél Zzemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "Dél Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "LEADER metodo
igyvendinimas" priemone "Vietos plétros strategijy jgyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

2.
Lietuvos Respublikos Zemés Tikio ministerija, [sakymas
Nr. 3D-492, 2009-07-10, Zin., 2009, Nr. 85-3611 (2009-07-18), i. k. 10923301SAK003D-492


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.D70BC210369C
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.D70BC210369C
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.DB824111F58C

D¢l Zzemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "Dél Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "LEADER metodo
igyvendinimas" priemong "Vietos plétros strategijy jgyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, [sakymas

Nr. 3D-654, 2009-09-04, Zin., 2009, Nr. 107-4506 (2009-09-08), i. k. 10923301SAK003D-654

Dél zemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr.3D-549 "Dél Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "LEADER metodo
igyvendinimas" priemon¢ "Vietos plétros strategijy jgyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

4.

Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, Isakymas

Nr. 3D-867, 2009-11-11, Zin., 2009, Nr. 136-5953 (2009-11-14), i. k. 10923301SAK003D-867

D¢l Zzemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "Dél Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "Leader metodo
igyvendinimas" priemong "Vietos plétros strategijy jgyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

5.

Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, Isakymas

Nr. 3D-112, 2010-02-12, Zin., 2010, Nr. 20-955 (2010-02-18), i. k. 1102330I1SAK003D-112

D¢l zemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "Dél Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "LEADER metodo
igyvendinimas" priemong "Vietos plétros strategijy igyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

6.

Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, [sakymas

Nr. 3D-363, 2010-04-20, Zin., 2010, Nr. 49-2389 (2010-04-29), i. k. 1102330ISAK003D-363

Dél Zemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "Dél Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "Leader metodo
igyvendinimas" priemong "Vietos plétros strategijy jgyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

7.

Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, Isakymas

Nr. 3D-810, 2010-09-08, Zin., 2010, Nr. 107-5541 (2010-09-11), i. k. 1102330ISAK003D-810

Dél Zzemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "Dél Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "LEADER metodo
igyvendinimas" priemong "Vietos plétros strategijy igyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

8.

Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, [sakymas

Nr. 3D-1136, 2010-12-31, Zin., 2011, Nr. 3-96 (2011-01-08), i. k. 1102330ISAK03D-1136

Dél zemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "Dél Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "LEADER metodo
igyvendinimas" priemong "Vietos plétros strategijy igyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

9.

Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, Isakymas

Nr. 3D-168, 2011-03-01, Zin., 2011, Nr. 28-1357 (2011-03-05), i. k. 11123301SAK003D-168

Dél Zemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "Dél Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "LEADER metodo
jgyvendinimas" priemong "Vietos plétros strategijy jgyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

10.

Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, Jsakymas

Nr. 3D-322, 2011-04-12, Zin., 2011, Nr. 46-2191 (2011-04-16), i. k. 11123301SAK003D-322

Dél zemés tkio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "D¢l Vietos plétros strategijy,
jgyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos krypties "LEADER metodo
jgyvendinimas" priemong "Vietos plétros strategijy jgyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo

11.
Lietuvos Respublikos zemés tikio ministerija, [sakymas
Nr. 3D-697, 2012-08-27, Zin., 2012, Nr. 101-5163 (2012-08-30), i. k. 11223301SAK003D-697
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D¢l Lietuvos Respublikos zemés iikio ministro 2007 m. gruodzio 12 d. jsakymo Nr. 3D-549 "Dél Vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy pagal Lietuvos kaimo plétros 20072013 mety programos krypties "LEADER metodo
igyvendinimas" priemong "Vietos plétros strategijy jgyvendinimas", atrankos taisykliy patvirtinimo" pakeitimo



