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Nutarimas paskelbtas: Zin. 2000, Nr. 38-1065, i. k. 1001100NUTA00000506

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

) NUTARIMAS
DEL NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE IR PROFESINIU LIGU SOCIALINIO
DRAUDIMO ISMOKU NUOSTATU PATVIRTINIMO

2000 m. geguzés 8 d. Nr. 506
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatymu (Zin., 1999, Nr. 110-3207), Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nutaria:

1. Patvirtinti Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo i$moky
nuostatus (pridedama).

2. Suteikti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai teis¢ aiSkinti klausimus,
susijusius su Siuo nutarimu patvirtinty Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo iSmoky nuostaty taikymu.

MINISTRAS PIRMININKAS ANDRIUS KUBILIUS

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRE IRENA DEGUTIENE
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2000 m. geguzés 8 d.

nutarimu Nr. 506

NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE IR PROFESINIU LIGU SOCIALINIO DRAUDIMO
ISMOKU NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reguliuoja draudimo i$moky i§ nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialiniam draudimui skirty léSy skyrimo ir mokéjimo tvarka.

2. Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialiniu draudimu draudziami:

2.1. asmenys, dirbantys pagal darbo sutartis, diplomato tarnybos ar terminuotas diplomato
tarnybos sutartis, taip pat dirbantys narystés pagrindais renkamose institucijose, tikinése bendrijose,
zemes iikio bendroveése arba kooperatinése organizacijose ir gaunantys atlyginimg uz darba;

2.2. vieSojo administravimo valstybés tarnautojai;

2.3. profesiniy mokykly moksleiviai, aukstesniyjy ir aukstyjy mokykly studentai profesinio
mokymo (praktikos) mokymo jstaigoje ar jmonéje metu, taip pat asmenys, darbo birzy siysti
persikvalifikuoti jmonése arba dirbti vieSuosius darbus;

2.4. asmenys, esantys socialinés bei psichologinés reabilitacijos jstaigose, — uz jy darbo
laika;

2.5. nuteistieji laisvés atémimu — uz jy darbo laika.

3. Asmenys, nurodyti $iy nuostaty 2.3-2.5 punktuose, draudziami, kai jiems uz darbg
mokamas darbo uzmokestis.

4. IS nelaimingy atsitikimy darbe ir profesinés ligos socialiniam draudimui skirty 1éSy
mokamos Sios iSmokos:

4.1. apdraustajam, dél draudiminio jvykio netekusiam dalies ar viso darbingumo, mokama:

4.1.1. ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos pasalpa (toliau vadinama —
ligos pasalpa);

4.1.2. netekto darbingumo vienkartiné kompensacija;

4.1.3. netekto darbingumo periodiné kompensacija;

4.2. apdraustajam zuvus dél draudiminio jvykio, jo Seimos nariams lygiomis dalimis
iSmokama laidojimo pasalpa;

4.3. apdraustajam zuvus dél draudiminio jvykio, jo Seimos nariams lygiomis dalimis
mokama periodiné draudimo iSmoka.

5. Siy nuostaty 4 punkte nurodytos draudimo i¥mokos mokamos asmenims, turintiems teise
jas gauti, jeigu nelaimingi atsitikimai darbe ar profesinés ligos yra iStirti ir pripazinti draudiminiais
ivykiais socialinés apsaugos ir darbo ministro 2000 m. sausio 28 d. jsakymu Nr. 5 ,,Dél Nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy pripaZinimo draudiminiais jvykiais tvarkos patvirtinimo* (Zin.,
2000, Nr. 11-266) nustatyta tvarka.

I1. LIGOS PASALPA

6. Teise i ligos pasalpa turi apdraustieji, nurodyti Siy nuostaty 2.1 ir 2.2 punktuose, jeigu jie
del nelaimingo atsitikimo darbe ar susirgimo profesine liga tampa laikinai nedarbingi ir dél to
praranda savo darbo pajamas (iSskyrus atvejus, nurodytus Siy nuostaty 12 punkte). Teis¢ | ligos
pasalpa apdraustieji jgyja neatsizvelgiant  turimg valstybinio socialinio draudimo staza.

Jeigu teisés ] ligos pasalpg atsiradimo metu asmuo turé¢jo teise i ligos paSalpa dél bendrojo
susirgimo, mokama ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos paSalpa.

7. Ligos pasalpa skiriama ir mokama, jeigu teis¢ ja gauti atsirado darbo laikotarpiu, jskaitant
bandomajj laikotarpj ir atleidimo i§ darbo diena.
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8. Ligos pasalpa mokama 100 procenty kompensuojamojo darbo uzmokescio dydzio nuo
pirmos nedarbingumo dienos iki darbingumo atstatymo arba iki bus pripazintas invalidumas.
Pripazinus invaliduma, nauja ligos pasalpa dél to paties draudiminio jvykio, esant komplikacijoms
ar paimejimui, gali buti skiriama ir mokama ne anksciau kaip po vienos darbo dienos, o dél kito
draudiminio jvykio — nuo tos pacios dienos.

9. Apdraustiesiems, kurie dél nelaimingo atsitikimo darbe gydosi sveikatos priezitiros
istaigoje, teikianCioje ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas, ligos pasalpa mokama uz visg
Sioje jstaigoje buta laika, taip pat vykimo j jstaigg ir grjizimo i$ jos laika.

10. Jeigu apdraustajam kasmetiniy atostogy metu nustatoma ar paiiméja profesiné liga, taip
pat jeigu jis tampa laikinai nedarbingu dél nelaimingo atsitikimo darbe komplikacijy ar atokiy
padariniy, ligos pasalpa mokama uz visas sirgtas darbo dienas, patvirtintas nedarbingumo
paZzymeéjimu.

11. Jeigu apdraustajam nemokamy atostogy metu arba nusalinus darbuotoja nuo darbo,
sustabdant darbo uzmokes¢io mokéjimg, nustatoma ar patiméja profesiné liga, taip pat jeigu jis
tampa laikinai nedarbingu dé¢l nelaimingo atsitikimo darbe komplikacijy ar atokiy padariniy, ligos
pasalpa mokama nuo tos dienos, kurig darbuotojas turéjo pradéti dirbti.

12. Siy nuostaty 2.1 ir 2.2 punktuose nurodytiems asmenims ligos pasalpa nemokama:

12.1. jeigu nelaimingas atsitikimas darbe ar profesiné liga néra nustatytaja tvarka pripazinti
draudiminiais jvykiais;

12.2. nustacius, kad apdraustasis ar atitinkamos jstaigos pateiké neteisingus duomenis dél
draudiminio jvykio ar suklastotus dokumentus arba nepateiké reikiamy dokumenty, nurodyty Siy
nuostaty 50 punkte.

13. Jeigu asmuo pazeidé gydytojo nustatyta gydymo ir slaugos rezima, paskirtu laiku be
pateisinamos priezasties neatvyko pas gydytoja arba j Valstybing medicininés socialinés ekspertizés
komisija (toliau vadinama — VMSEK) pasitikrinti darbingumo, ligos pasalpa gali biiti neskiriama
arba jos mokéjimas nutraukiamas nuo pazeidimo padarymo dienos tokia pat tvarka, kokia yra
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta ligos ir motinystés (té€vystés) pasalpoms.

14. Asmeniui, tapusiam laikinai nedarbingu dél nelaimingo atsitikimo darbe ar profesinés
ligos, atsiradusios iki 2000 m. sausio 1 d., komplikacijy ar paimé¢jimo, ligos paSalpa mokama, kaip
nustatyta Valstybinio socialinio draudimo pasalpy nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1995 m. kovo 1 d. nutarimu Nr. 289 ,,Dé¢l Valstybinio socialinio draudimo pasalpy
nuostaty patvirtinimo* (Zin., 1995, Nr. 20-468).

15. Kompensuojamasis uzdarbis nustatomas pagal asmens draudziamasias pajamas, kurias
sudaro visos apdraustojo pajamos, nuo kuriy buvo mokamos valstybinio socialinio draudimo
jmokos, taip pat Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymo nustatytos ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos pasalpos,
apdraustojo gautos ligos, motinystés (tévystés) pasalpos bei draudimo nuo nedarbo bedarbio
pasalpos, kurios pagal Lietuvos Respublikos bedarbiy rémimo jstatymo 15 straipsnio 1 dalj yra
mokamos asmenims, per paskutinius 3 metus turintiems ne mazesnj kaip 24 ménesiy valstybinio
socialinio draudimo staza, ir darbdavio iSmoka uZz pirmasias 2 ligos dienas.

16. Kompensuojamasis uzdarbis ligos paSalpai skaiCiuoti ir vienos dienos uzdarbis
apskai¢iuojamas tokia pat tvarka, kokia yra Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta ligos ir
motinystés (tévysteés) pasalpoms apskaiciuoti.

17. Vidutinis ménesinis kompensuojamasis uzdarbis ligos pasalpai skaiCiuoti negali virSyti
Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinty vidutiniy ménesiniy draudZiamyjy pajamy (toliau
vadinama — vidutinés ménesinés draudziamosios pajamos), galiojusiy draudiminio jvykio atsitikimo
ménesj, trijy su puse dydzio sumos.

Punkto pakeitimai: )
Nr. 1106, 2000-09-15, Zin., 2000, Nr. 80-2416 (2000-09-22), i. k. 1001100NUTA00001106

18. Ligos pasalpa mokama pagal nedarbingumo pazyméjima uz kalendorines darbo dienas,
taikant 5 dieny darbo savaite.
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19. Ligos pasalpa skiriama ir mokama Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo nustatytais terminais.

I11. NETEKTO DARBINGUMO VIENKARTINE KOMPENSACIJA

20. Apdraustajam (Siy nuostaty 2.1-2.5 punktai), dél nelaimingo atsitikimo darbe arba
susirgimo profesine liga netekusiam iki 20 procenty darbingumo, iSmokama 10 procenty jo 24
meénesiy kompensuojamojo uzdarbio dydzio netekto darbingumo vienkartiné kompensacija.

21. Apdraustajam, dél nelaimingo atsitikimo darbe arba susirgimo profesine liga netekusiam
daugiau kaip 20 procenty, bet maziau kaip 30 procenty darbingumo, i§mokama 20 procenty jo 24
meénesiy kompensuojamojo uzdarbio dydzio netekto darbingumo vienkartiné kompensacija.

22. Apdraustajam, kuriam nustatytas neterminuotas nedarbingumas, iSmokama netekto
darbingumo vienkartiné kompensacija, trigubai didesné uz nurodytaja Siy nuostaty 20 ar 21
punktuose.

23. Jeigu VMSEK i$ naujo nustato, kad apdraustasis, turéjes teise gauti arba gaves netekto
darbingumo perioding kompensacija (Siy nuostaty 30 punktas), neteko maziau kaip 30 procenty
darbingumo, taciau jo darbingumo netekimo procentas atitinka Siy nuostaty 20 ir 21 punktuose
nustatytus dydzius, jam iSmokama netekto darbingumo vienkartiné kompensacija, o netekto
darbingumo periodinés kompensacijos mokéjimas nutraukiamas. Netekto darbingumo periodinés
kompensacijos mokéjimas nutraukiamas nuo netekto darbingumo pasikeitimo dienos.

24. Jeigu dél to paties nelaimingo atsitikimo darbe arba susirgimo profesine liga netekto
darbingumo procentas keiciasi kelis kartus, netekto darbingumo vienkartiné kompensacija mokama
tik vieng karta.

25. Ménesio kompensuojamasis uzdarbis netekto darbingumo vienkartinei kompensacijai
apskaiCiuoti nustatomas pagal nurodytas $iy nuostaty 15 punkte asmens draudziamasias pajamas,
gautas per 12 paeiliui einan¢iy ménesiy (skaiCiuojama atgal nuo uzpraeito kalendorinio ketvircio,
buvusio prie§ darbingumo netekimo nustatyma, pabaigos).

26. Jeigu Siy nuostaty 25 punkte nurodytu laikotarpiu asmens draudziamyjy pajamy suma
yra mazesné¢ uz vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy, galiojusiy darbingumo netekimo
nustatymo dieng, 3 dydziy suma, kompensuojamasis uzdarbis netekto darbingumo vienkartinei
kompensacijai apskai¢iuoti nustatomas pagal pastarajj dyd;.

27. Ménesinis kompensuojamasis uzdarbis netekto darbingumo vienkartinei kompensacijai
skaiCiuoti negali virSyti vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy, galiojusiy darbingumo netekimo
nustatymo diena, trijy su puse dydzio sumos.

28. Jeigu apdraustasis dirba keliose darbovietése, kompensuojamasis uzdarbis netekto
darbingumo vienkartinei kompensacijai apskaiciuoti nustatomas pagal draudziamgsias pajamas,
gautas toje darbovietéje, kurioje jvyko nelaimingas atsitikimas darbe ar asmuo susirgo profesine
liga.

29. Jeigu asmuo $iy nuostaty 25 punkte nurodytu laikotarpiu netur¢jo draudziamyjy pajamy
darbovietéje, kurioje jam jvyko nelaimingas atsitikimas darbe ar jis susirgo profesine liga, netekto
darbingumo vienkartiné¢ kompensacija apskai¢iuojama pagal apdraustojo draudZiamasias pajamas,
nustatytas 26 punkte.

IV. NETEKTO DARBINGUMO PERIODINE KOMPENSACIJA

30. Apdraustiesiems (Siy nuostaty 2.1-2.5 punktai), dél nelaimingo atsitikimo darbe arba
susirgimo profesine liga netekusiems 30 ir daugiau procenty darbingumo, mokama netekto
darbingumo periodiné kompensacija.

31. Netekto darbingumo periodiné¢ kompensacija (K) apskai¢iuojama pagal formule

K=0,5-d'k-D, kur

d — darbingumo netekimo koeficientas — vieneto dalimis iSreikStas dydis, kuris
apskai¢iuojamas netekto darbingumo procenta dalijant i§ Simto;



4

k — kompensacijos koeficientas — asmens vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy, gauty
per paskutiniuosius 12 paeiliui einan¢iy ménesiy (skai¢iuojama atgal nuo uzpraeito kalendorinio
ketvirio, buvusio prie§ darbingumo netekimo nustatyma, pabaigos), santykis su vidutinémis
meénesinémis draudziamosiomis pajamomis, galiojan¢iomis darbingumo netekimo dél nelaimingo
atsitikimo darbe arba susirgimo profesine liga nustatymo dieng. Kompensacijos koeficientas negali
biiti mazesnis kaip 0,25 ir didesnis kaip 3. Dirbancio keliose darbovietése asmens draudziamosios
pajamos kompensacijos koeficientui apskai¢iuoti nustatomos, kaip nurodyta $iy nuostaty 28 punkte;

D — Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintos vidutinés ménesinés draudziamosios
pajamos, galiojusios netekto darbingumo periodinés kompensacijos mokéjimo ménes;.

Punkto pakeitimai:
Nr. 1106, 2000-09-15, Zin., 2000, Nr. 80-2416 (2000-09-22), i. k. 1001100NUTA00001106

32. Netekto darbingumo periodiné kompensacija mokama kas ménesj ir perskai¢iuojama
kiekvieng karta, patvirtinus naujg vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy dyd;.

33. Jeigu VMSEK i§ naujo nustato, kad apdraustojo, kuriam paskirta netekto darbingumo
periodiné kompensacija, netektas darbingumas sumazéjo (ne maziau kaip 30 procenty) arba
padidéjo, kompensacija jam atitinkamai perskai¢iuojama pagal i§ naujo nustatytg darbingumo
netekimo koeficientg (d).

Naujo dydzio netekto darbingumo periodiné kompensacija pradedama mokéti nuo netekto
darbingumo pasikeitimo dienos.

34. Jeigu VMSEK 18 naujo nustato, kad apdraustasis, turéjes teise gauti netekto darbingumo
vienkarting kompensacijag, neteko 30 ir daugiau procenty darbingumo, netekto darbingumo
periodiné¢ kompensacija jam apskaiciuojama, kaip nustatyta Siy nuostaty 31 punkte, ir mokama nuo
netekto darbingumo pasikeitimo dienos.

35. Ne uz visg ménesj skiriama netekto darbingumo periodiné kompensacija apskai¢iuojama
pagal kalendorines to ménesio, uz kurj ji skiriama (mokama), dienas.

36. Netekto darbingumo periodiné kompensacija mokama iki VMSEK nustatyto
darbingumo netekimo termino pabaigos.

37. Netekto darbingumo periodiné kompensacija skiriama ir mokama nuo teisés ] ja
atsiradimo dienos (VMSEK darbingumo netekimo nustatymo dienos), jeigu apdraustasis dél jos
kreipési ne véliau kaip per 3 metus nuo teisés j Sig kompensacijg atsiradimo dienos. Jeigu asmuo
kreipiasi pra¢jus 3 metams nuo teisés ] Si3 kompensacijg atsiradimo dienos, ji skiriama ir mokama
nuo kreipimosi dienos.

V. PERIODINE DRAUDIMO ISMOKA ADRAUSTAJAM MIRUS

38. Apdraustajam (Siy nuostaty 2.1-2.5 punktai) mirus dél nelaimingo atsitikimo darbe, teis¢
1 perioding draudimo iSmoka turi nedarbingi asmenys, kurie buvo mirusiojo iSlaikomi arba jo
mirties dieng turéjo teis¢ gauti jo iSlaikyma, taip pat mirusiojo vaikas (vaikai), gime¢s (gime) po jo
mirties. Periodiné draudimo i$moka mokama:

38.1. nepilnameciams — iki jiems sukaks 18 mety, o jeigu jie mokosi nustatytaja tvarka
jregistruoty aukstyjy, aukstesniyjy, profesiniy, viduriniy mokykly dieniniuose skyriuose, — iki jiems
sukaks 24 metai;

38.2. mirusiojo sutuoktiniui ar tévui (motinai), jtéviui, neatsizvelgiant | amziy ir
darbinguma, jeigu jie nedirba (nepatenka j Lietuvos Respublikos valstybiniy socialinio draudimo
vaikus (jvaikius), vaikaiCius, brolius, seseris, — iki Siems sukaks 8 metai;

38.3. asmenims, sukakusiems Lietuvos Respublikos valstybiniy socialinio draudimo pensijy
istatymo nustatyta senatvés pensijos amziy, — iKi gyvos galvos;

38.4. invalidams — invalidumo laikotarpiu.

39. Mirusiojo i§laikomais arba jo mirties dieng turéjusiais teis¢ gauti jo iSlaikymg asmenimis
laikomi jo vaikai ir jvaikiai iki 18 mety ir mirusiojo sutuoktinis, jeigu jis atitinka Siy nuostaty 38.2,
38.3 arba 38.4 punkty reikalavimus. Vaiky, vyresniy kaip 18 mety (Siy nuostaty 38.1 punktas) ir
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kity asmeny iSlaikymo arba teisés ] iSlaikyma faktas jrodomas teismine tvarka. Mirusiojo iSlaikomy
asmeny nedarbingumo faktas nustatomas VMSEK sprendimu arba teismine tvarka.

40. Apdraustojo vaikai, gim¢ po jo mirties, turi teis¢ | perioding draudimo iSmoka
apdraustajam mirus, jeigu jie gimé ne véliau kaip per 10 ménesiy po jo mirties.

41. Periodiné¢ draudimo iSmoka apdraustajam mirus apskaiiuojama kaip ir netekto
darbingumo periodiné kompensacija, laikant, kad netekta 100 procenty darbingumo (d = 1).
Apskaiciuotas kompensacijos dydis dalijamas i§ vienetu padidinto asmeny, turiniy teis¢ ja gauti,
skaiCiaus, ir gautas dydis mokamas kiekvienam asmeniui, turin¢iam teise¢ ja gauti.

42. Periodiné draudimo iSmoka apdraustajam mirus skiriama ir mokama nuo teisés ] ja
atsiradimo dienos, taciau ne daugiau kaip uz 12 ménesiy iki kreipimosi dienos, jeigu $i iSmoka dar
nebuvo paskirta. Kai asmuo, turintis teis¢ j draudimo i§mokg apdraustajam mirus kreipési praéjus
12 ménesiy nuo teisés ] Sig 1Smoka atsiradimo dienos, draudimo iSmoka mokama nuo kreipimosi
dienos.

43. Pasikeitus skaiciui asmeny, turiniy teis¢ gauti perioding draudimo i$mokg apdraustajam
mirus, iSmokos dydis perskai¢iuojamas nuo meénesio, einancio po to meénesio, kurj atsirado Sios
aplinkybés, pirmos dienos.

44, Periodin¢ draudimo iSmoka apdraustajam mirus mokama neatsizvelgiant ] jos gavejy
gaunamas kitas pajamas.

VI. LAIDOJIMO PASALPA

45. Apdraustajam (Siy nuostaty 2.1-2.5 punktai) zuvus dél nelaimingo atsitikimo darbe,
mirusiojo Seimai iSmokama vienkartiné laidojimo paSalpa, lygi 100 vidutiniy ménesiniy
draudziamyjy pajamy, galiojusiy mirties ménesj.

46. Zuvusiojo $eimos nariais laikomi jo sutuoktinis, nepilnamediai vaikai (jvaikiai) iki 18
mety, taip pat vyresni, jeigu jie mokosi nustatytgja tvarka jregistruoty aukstyjy, auksStesniyjy,
profesiniy, viduriniy mokykly dieniniuose skyriuose, — iki jiems sukaks 24 metai, zuvusiojo vaikai,
gime po jo mirties (Siy nuostaty 40 punktas), tévas arba motina ir kiti nedarbingi asmenys, kurie
teismine tvarka pripazinti Zuvusiojo iSlaikomais arba jo mirties dieng turéjusiais teis¢ gauti jo
iSlaikyma.

47. Jeigu laidojimo pasalpos gavéjas yra vienas asmuo, jam iSmokama viso dydzio
laidojimo pasalpa.

48. Jeigu pasalpos gavejai yra 2 ir daugiau asmeny, iSmoka dalijama i$ visy gavéjy skaiciaus
ir lygiomis dalimis iSmokama kiekvienam gavéjui (Siy nuostaty 46 punktas) tenkanti dalis.

VII. ISMOKU SKYRIMAS IR MOKEJIMAS

49. Nelaimingy atsitikimy darbe ar profesiniy ligy socialinio draudimo iSmokas skiria ir
moka Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos (toliau vadinama — valdyba) teritoriniai
skyriai.

Punkto pakeitimai: )
Nr. 1106, 2000-09-15, Zin., 2000, Nr. 80-2416 (2000-09-22), i. k. 1001100NUTA00001106

50. Visos iSmokos skiriamos po to, kai nelaimingas atsitikimas darbe ar susirgimas profesine
liga pripazjstamas draudiminiu jvykiu.

Sprendimg dél nelaimingo atsitikimo darbe ar profesinés ligos pripazinimo draudiminiu
jvykiu priima valdybos teritorinio skyriaus, kuriame registruota draudéju jmoné, jstaiga ar
organizacija, kurioje dirba (dirbo) apdraustasis, vedéjas (pavaduotojas). Draudiminj jvykj patvirtina
vienas ar keli i$ $iy dokumenty:

Punkto pakeitimai:
Nr. 807, 2001-06-28, Zin., 2001, Nr. 57-2049 (2001-07-04), i. k. 2011100NUTA00000807

50.1. nelaimingo atsitikimo darbe iStyrimo aktas N-1,
50.2. traumos vykstant j darbg ar grjztant i§ darbo iStyrimo aktas N-2;
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50.3. profesinés ligos patvirtinimo aktas;

50.4. teismo sprendimai, nuosprendziai;

50.5. darbo aplinkos kenksmingy veiksniy matavimo rezultaty ir darbo salygy higieninio
jvertinimo dokumentai;

50.6. Centrinés darbo medicinos eksperty komisijos iSvada;

50.7. atitinkamos sveikatos priezitiros jstaigos darbo medicinos specialisty tyrimo ar
ekspertizés iSvada, iSduota Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta
tvarka;

50.8. kiti dokumentai, kuriose yra duomeny apie nelaimingg atsitikima darbe, susirgimag
profesine liga arba mirties dél nelaimingo atsitikimo darbe priezast;.

51. PraSymga su visais reikiamais dokumentais asmuo pateikia tam valdybos teritoriniam
skyriui, kuriame yra registruotas draudéjas.

52. Prie prasymo skirti ligos pasalpg dél nelaimingo atsitikimo darbe ar profesinés ligos turi
biti pridéti:

52.1. Lietuvos Respublikos pilie¢io pasas, leidimas nuolat gyventi Lietuvos Respublikoje
arba kitas asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas;

52.2. nedarbingumo pazyméjimas;

52.3. vienas ar keli i§ dokumenty, nurodyty $iy nuostaty 50 punkte.

53. Prie prasymo skirti netekto darbingumo vienkarting arba perioding kompensacijg turi
biti pridéti:

53.1. Lietuvos Respublikos pilie¢io pasas, leidimas nuolat gyventi Lietuvos Respublikoje
arba kitas asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas;

53.2. VMSEK pazyma (iSrasas) apie tai, kiek netekta darbingumo (procentais);

53.3. vienas ar keli i§ dokumenty, nurodyty $iy nuostaty 50 punkte.

54. Prie prasymo skirti laidojimo pasalpg ir perioding draudimo iSmoka apdraustajam zuvus
turi buti prideéti:

54.1. prasanciojo asmens Lietuvos Respublikos pilieCio pasas arba leidimas nuolat gyventi
Lietuvos Respublikoje;

54.2. apdraustojo asmens mirties liudijimas;

54.3. santuokos liudijimas, jeigu dél iSmokos kreipési zuvusiojo sutuoktinis;

54.4. zuvusiojo vaiky (jvaikiy) gimimo liudijimai;

54.5. mokymosi jstaigy pazymos, jeigu zuvusiojo vaikai (jvaikiai), vyresni kaip 18 mety,
mokosi;

54.6. teismo sprendimai, jrodantys prasanciojo asmens iSlaikymo fakta;

54.7. zuvusiojo gimimo liudijimas, jeigu dél iSmokos kreipési zuvusiojo tévas arba motina;

54.8. VMSEK iSduota invalidumo paZyma, jeigu teis¢ gauti iSmoka priklauso nuo
prasanciojo asmens nedarbingumo;

54.9. vienas ar keli i§ dokumenty, nurodyty $iy nuostaty 50 punkte.

55. Laidojimo paSalpa ir periodiné draudimo iSmoka apdraustajam Zuvus mokama pagal
kiekvieno asmens, turinfio teis¢ gauti Sig iSmoka, atskirg praSymg. Nepilnameciy vaiky arba
neveiksniy asmeny vardu praSymus ir kitus dokumentus pateikia jy tévai arba globéjai.

56. Laidojimo pasalpa ir periodin¢ draudimo i§moka apdraustajam Zuvus skiriamos Lietuvos
Respublikos pilie¢iams, Lietuvos Respublikoje nuolat gyvenantiems uzsienio pilie¢iams, asmenims
be pilietybés ir mokamos tol, kol jie gyvena Lietuvos Respublikoje. Siy ismoky gavéjams
persikélus nuolat gyventi j kitg valstybe, Sios iSmokos mokamos tarpvalstybinése sutartyse nustatyta
tvarka.

57. ISmokos skiriamos pagal Siuose nuostatuose kiekvienai iSmokai nurodyty dokumenty
originalus (iSskyrus asmens, kuris kreipiasi, tapatybg patvirtinancius dokumentus) ar jy nuorasus.
Jeigu pateikiamas dokumento nuorasas, valdybos teritorinio skyriaus reikalavimu turi buti pateiktas
dokumento originalas.



Paskyrus iSmoka, pateikty dokumenty originalai (iSskyrus Siy nuostaty 50 punkte nurodytus
dokumentus) iSmokos gavéjo praSymu jam grazinami. Grazinamy originaly nuorasus privalo
patvirtinti valdybos teritorinio skyriaus vedéjas (jo pavaduotojas).

58. Kreipimosi dél iSmokos skyrimo data laikoma diena, kurig priimtas prasSymas su visais
reikiamais dokumentais. Jeigu praSymas skirti iSmoka siunciamas pastu, kreipimosi dél iSmokos
skyrimo data laikoma prasymo iSsiuntimo diena, pazyméta vietos pasto spaude. Jeigu prie praSymo
pridéti ne visi reikiami dokumentai, valdybos teritorinis skyrius per 5 darbo dienas nuo prasymo
gavimo dienos turi pranesti pareiSkéjui, kokie dokumentai turi buti pateikti papildomai.

59. Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo i$mokos skiriamos
valdybos teritorinio skyriaus vedéjo arba jo pavaduotojo sprendimu.

60. Sprendimas dé¢l iSmoky (iSskyrus laidojimo pasalpg) skyrimo turi biiti priimtas ne véliau
kaip per 30 darbo dieny po prasymo su visais reikiamais dokumentais gavimo valdybos
teritoriniame skyriuje dienos.

61. Asmenys, turintys teis¢ } laidojimo pasalpa, turi pateikti valdybos teritoriniam skyriui
praSyma kartu su reikiamais dokumentais dé¢l laidojimo paSalpos jiems skyrimo per 6 ménesius nuo
apdraustojo mirties dienos. Sprendimas dél laidojimo pasalpos turi buti priimtas ne véliau kaip per
10 darbo dieny po Siame punkte nurodyto kreipimosi termino pasibaigimo dienos.

Kai per 6 ménesius nuo apdraustojo mirties dienos né vienas i§ asmeny, turinCiy teis¢ ]
laidojimo paSalpg nesikreipé dél Sios paSalpos skyrimo, $i pasalpa skiriama pirmajam prasyma
pateikusiam asmeniui, turin¢iam teis¢ ] §ig 1Smoka.

62. Atsisakes skirti iSmoka, valdybos teritorinis skyrius ne véliau kaip per 5 dienas po tokio
sprendimo priémimo dienos turi i$siysti (jteikti) pareiSkéjui sprendimo nuorasg. Sprendime turi biiti
nurodyta atsisakymo skirti iSmokg prieZastis ir informacija apie sprendimo apskundimo tvarkg ir
terminus.

63. Netekto darbingumo periodiné kompensacija ir periodiné draudimo iSmoka
apdraustajam mirus mokama uz praéjusj ménesj.

64. Asmenims, nuteistiems laisvés atémimu, priklausancios iSmokos mokamos paleidus juos
1§ bausmés atlikimo jstaigos.

65. Ligos pasalpa, negauta dél apdraustojo mirties, iSmokama vienam i§ Seimos nariy
(sutuoktiniui, tévams (jtéviams), vaikams (jvaikiams), pateikusiam mirusiojo asmens mirties
liudijima.

66. ISmokos pervedamos j jy gavéjy asmenines sgskaitas Lictuvos Respublikos teritorijoje
esancCiame banke.

VIll. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

67. Jeigu nelaimingas atsitikimas darbe jvyksta dél treciojo asmens kaltés, valdybos
teritoriniai skyriai atgreztinio reikalavimo teise iSreikalauja iSmokétas iSmoky sumas i§ Sio asmens
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nustatyta tvarka.

68. Nustacius, kad iSmokos gavéjas ar atitinkama jstaiga pateiké suklastotus dokumentus,
iSmokétos sumos iSieSkomos i§ kalty asmeny, padariusiy zalg Valstybinio socialinio draudimo
fondo biudZetui, jstatymy nustatyta tvarka.

Jeigu iSmoka neteisétai iSmokéta dél jos gavéjo kaltés, susidariusi permoka valdybos
teritorinio skyriaus vedéjo sprendimu iSieSkoma i§ bet kurios kitos iSmokos, mokamos tam asmeniui
i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto 1€8y. Jeigu asmuo jokiy valstybinio socialinio
draudimo iSmoky negauna, permoka iSieSkoma teismine tvarka.

69. Asmuo, nesutinkantis su valdybos teritorinio skyriaus vedéjo (pavaduotojo) sprendimu,
kuriuo atsisakoma skirti i§moka, per 20 darbo dieny nuo Sio sprendimo jteikimo jam dienos turi
teise apskysti sprendimg valdybai.

70. Valdybos direktoriaus ar jos teritorinio skyriaus vedéjo (pavaduotojo) sprendimas gali
biiti apskystas teismui jstatymy nustatyta tvarka.




Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1106, 2000-09-15, Zin., 2000, Nr. 80-2416 (2000-09-22), i. k. 1001100NUTA00001106

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2000 m. geguzés 8 d. nutarimo Nr. 506 "Dél Nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialinio draudimo iSmoky nuostaty patvirtinimo" dalinio pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 807, 2001-06-28, Zin., 2001, Nr. 57-2049 (2001-07-04), i. k. 1011100NUTA00000807

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2000 m. geguzés 8 d. nutarimo Nr. 506 "Dél Nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialinio draudimo iSmoky nuostaty patvirtinimo" dalinio pakeitimo
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