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Jsakymas paskelbtas: Zin. 2008, Nr. 7-258, i. k. 10720701SAKSAK-2332

LIETUVOS RESPUBLIKOS SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRO

. . ISAKYMAS
DEL NACIONALINES PROFESINIO ORIENTAVIMO SVIETIMO SISTEMOJE
PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2007 m. gruodzio 3 d. Nr. ISAK-2332
Vilnius

Jgyvendindama Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant Lietuvos
2007-2013 mety Europos Sajungos struktiirinés paramos panaudojimo strategija ir veiksmy
programas, taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. spalio 17 d. nutarimu
Nr. 1139 (Zin., 2007, Nr. 114-4637), 10.2 punkta,

tvirtinu Nacionaling profesinio orientavimo §vietimo sistemoje programa (pridedama).

SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRE ROMA ZAKAITIENE
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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2007 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr. ISAK-2332
(Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2013 m. birzelio 25 d. jsakymo Nr. V-580
redakcija)

NACIONALINE PROFESINIO ORIENTAVIMO SVIETIMO SISTEMOJE PROGRAMA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS IR SAVOKOS

1. Nacionaliné profesinio orientavimo S$vietimo sistemoje programa (toliau — Programa)
parengta siekiant jgyvendinti 2007-2013 m. Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programoje ir
2007-2013 m. Sanglaudos skatinimo veiksmy programoje, kurios jgyvendina Lietuvos 2007-2013
mety Europos Sgjungos struktiirinés paramos panaudojimo strategija, iSkeltus prioritetus, tikslus ir
uzdavinius.

2. Programos paskirtis yra suplanuoti ir padéti racionaliai jsisavinti 2007-2013 m.
programavimo periodo Europos Sgjungos (toliau — ES) struktiiriniy fondy ir bendrojo finansavimo
1ésas, skiriamas profesiniam orientavimui.

3. ES struktiiriniy fondy ir bendrojo finansavimo 1éSos profesiniam orientavimui skiriamos
pagal 2007-2013 m. Zmogiskuyjy istekliy plétros veiksmy programos 2 prioriteta ,,Mokymasis visa
gyvenimg“ ir 2007-2013 m. Sanglaudos skatinimo veiksmy programos 2 prioriteta ,,VieSyjy
paslaugy kokybé ir prieinamumas: sveikatos, §vietimo ir socialiné infrastruktiira®.

4. Programa parengta vadovaujantis:

4.1. Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu (Zin., 1991, Nr. 23-593; 2011, Nr. 38-1804);

4.2. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (Zin., 2009, Nr. 54-2140);

4.3. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu (Zin., 1997, Nr. 98-2478; 2007, Nr.
43-1627);

4.4. Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy §vietimo jstatymu (Zin., 1998, Nr. 66-
1909);

4.5. Lietuvos Respublikos uzimtumo rémimo jstatymu (Zin., 2006, Nr. 73-2762; 2009, Nr.
86-3638);

4.6. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu (Zin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-
4290);

4.7. Europos socialine chartija (Zin., 2001, Nr. 49-1704);

4.8. Valstybinés Svietimo strategijos 2003—2012 mety nuostatomis, patvirtintomis Lietuvos
Respublikos Seimo 2003 m. liepos 4 d. nutarimu Nr. 1X-1700 (Zin., 2003, Nr. 71-3216);

4.9. Mokymosi visa gyvenimg uztikrinimo strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m.
kovo 26 d. jsakymu Nr. ISAK-433/A1-83 (Zin., 2004, Nr. 56-1957; 2008, Nr. 122-4647);

4.10. Profesinio orientavimo vykdymo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m.
liepos 4 d. jsakymu Nr. V-1090/A1-314 (Zin., 2012, Nr. 82-4284).

5. Programoje vartojamos sgvokos atitinka 4 punkte nurodytuose teisés aktuose vartojamas
sgvokas.

I1. ESAMOS BUKLES IR TENDENCIJU ANALIZE

6. Profesinis orientavimas tampa svarbiu veiksniu, kokybiSkai keiCianCiu visy Svietimo
grandziy — bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir aukStojo mokslo — tarpusavio sgveika.
Profesinio orientavimo paslaugos Lietuvoje plétojamos jgyvendinant Profesinio orientavimo
strategija, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos Respublikos
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socialinés apsaugos ir darbo ministro 2003 m. lapkri¢io 19 d. jsakymu Nr. ISAK-1635/A1-180
(Zin., 2004, Nr. 56-1955). Profesinio orientavimo (ugdymo Karjerai, profesinio (karjeros)
informavimo ir profesinio (karjeros) konsultavimo) paslaugy svarba pazymi visi strateginiai
Svietimo dokumentai.

7. Nacionaliniu lygiu Svietimo ir mokslo ministerija, jgyvendindama Profesinio orientavimo
strategijos tikslus, kartu su partneriais — Lietuvos mokiniy informavimo ir techninés kiirybos centru,
Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Svietimo
informaciniy technologijy centru — 2005-2008 m. ES struktirinés paramos 1éSomis jgyvendino du
valstybinés svarbos projektus: ,,Profesinio orientavimo sistemos sukiirimas ir diegimas* ir ,,Atviros
informavimo, konsultavimo, orientavimo sistemos (AIKOS) sukiirimas ir plétojimas®. Buvo sukurti
profesinio orientavimo normatyviniy dokumenty projektai, mokymo programos ir metodikos
profesinio orientavimo specialistams, organizuoti specialisty mokymai, jkurta ir apriipinta jranga
640 profesinio informavimo tasky, atnaujinta Atviros profesinio informavimo, konsultavimo,
orientavimo sistema (AIKOS) ir kt.

8. Instituciniu lygiu 20052008 m. ES struktiirinés paramos 1éSomis Lietuvos $vietimo
institucijoms jgyvendinant projektus sukurti iSkritimo 1§ Svietimo institucijy prevenciniai
mechanizmai, moderniis profesinio konsultavimo modeliai, ugdymo karjerai ir integracijos j darbo
rinkg stebésenos modelis ir kt.

9. Nacionaliniai projektai ir instituciniu lygmeniu jgyvendinti projektai sudaro kuriamos
Lietuvos profesinio orientavimo sistemos pagrinda, jy rezultatai ir veikly testinumas sudaro
prielaidas kurti vientisg, nuoseklig profesinio orientavimo sistema.

10. Profesinis orientavimas turi tapti testiniu procesu, kuris pradedamas bendrojo ugdymo
mokyklose, lygiagreciai vykdomas Svietimo pagalbos jstaigose, tgsiamas profesinio mokymo
jstaigose ir aukstosiose mokyklose, paskui persikelia j mokymosi visa gyvenima erdve. Siame
procese asmuo jgyja karjeros planavimo ir jos valdymo gebéjimy, padedanciy jam kurti ir realizuoti
savo asmenybés ypatumus atitinkancius karjeros planus, kaupti jiems jgyvendinti reikiamas Zinias,
igiidzius ir nuostatas, gebéjimy lankséiai reaguoti j visuomengs ir darbo rinkos pokyc¢ius, sékmingai
priimti tinkamus su karjera susijusius sprendimus, jgyti mokymosi visg gyvenima motyvacija,
sékmingai jsitvirtinti besikeiciancioje darbo rinkoje, spresti asmeninio ir socialinio gyvenimo
klausimus.

11. Profesinis orientavimas turi remtis informacinémis technologijomis, kurios leidzia
praktiSkai neribota informacijos sklaidg ir reikalingos informacijos paieska, teikia galimybiy
neribotai iSplésti ugdymo karjerai paslaugy prieinamuma ir uzZtikrinti Svietimo institucijas baigusiy
asmeny karjeros stebéseng.

12. Profesinio orientavimo sistemos plétoté turi bati nukreipta j vientiso, nuoseklaus,
veiksmingo profesinio orientavimo sistemos modelio diegima, kuris efektyviai jgyvendinty
Lietuvos ir ES profesinio orientavimo sritj reglamentuojancius strateginius dokumentus. Todél labai
svarbi Programos kryptis — profesinio orientavimo sistemos valdymo, infrastruktiros, turinio ir
personalo tobulinimas. Turi biiti parengti ir jgyvendinti kokybés vadybos principai, racionalizuotas
paslaugy teikéjy tinklas, iSplétotos naujos karjeros paslaugos. Turi biiti tobulinamas profesinio
orientavimo turinys, didinamas jo atitikimas darbo rinkos Ziniy visuomenéje poreikiams,
stiprinamas socialiniy, informaciniy, komunikaciniy ir kity bendryjy geb¢jimy visuotinis ugdymas.
Taip pat turi biti tobulinama ir specialisty kvalifikacija, organizuojant specialisty rengimg ir
kvalifikacijos tobulinimg ir kvalifikacijos tobulinimo vertinimo sistema.

13. Profesinis orientavimas turi tenkinti nuolat augancius visy Svietimo sistemos dalyviy ir
socialiniy partneriy poreikius, remtis ES strukttirinés paramos naudojimo ir kita sukaupta patirtimi,
racionaliai panaudoti esamus ZmogiSkuosius ir finansinius iSteklius.

14. Profesinio orientavimo veikly plétra Svietimo sistemoje atitinka 2007-2013 m.
Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programos 2 prioriteto ,,Mokymasis visa gyvenima“ uzdavinj
»Mokymosi visg gyvenima prieinamumo didinimas*. Profesinio orientavimo veikly plétra Svietimo
sistemoje nukreipta | paslaugas besimokantiems asmenims, Svietimo sistemos specialisty rengima
profesinio orientavimo darbui, veiklai skirty priemoniy rengima.


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.83D4CB8FB11B

4

15. Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programoje nurodoma, kad mokymosi visa gyvenima
sistemos plétrg riboja fragmentuota profesinio orientavimo sistema. O ji turéty teikti paramg
asmenims, pageidaujantiems susipazinti su mokymosi ir studijy galimybémis ir sukurti galimybe
asmenims planuoti savo profesing karjerg. Norint padidinti Siy paslaugy prieinamuma, reikia iSplésti
ugdymo Karjerai, profesinio (karjeros) informavimo ir profesinio (karjeros) konsultavimo paslaugas
teikianCiy jstaigy, jy padaliniy ir informaciniy terminaly tinkla, didinti paslaugy jvairove ir kokybe,
rengti kvalifikuotus profesinio orientavimo (karjeros) specialistus ir tobulinti karjeros paslaugy
teikéjy kvalifikacija. Siuo metu Profesinio orientavimo struktiirose daugiausia dirba gana bendro
psichologinio pasirengimo psichologai, savarankiskai jgije specifiniy profesinio orientavimo darbo
gebéjimy. Svietimo specialisty rengimo programose bitina suteikti mokytojams kompetencijos
karjeros ir mokymosi visg gyvenima planavimo klausimais.

16. Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programoje naudojant Europos socialinio fondo
(toliau — ESF) 1ésas, numatoma profesinio orientavimo paslaugy plétra nukreipti skirtingoms
institucijy grupéms ir tipams (pavyzdziui, mokiniy ugdymui karjerai pradinése, pagrindinése ir
vidurinése mokyklose, profesinio mokymo jstaigose, aukstosiose mokyklose ir kt.), karjeros
specialisty mokymui, paslaugy medziagos ir jrankiy plétrai, tolesniam profesinio orientavimo
valdymo infrastrukttiros tobulinimui.

17. Profesinio orientavimo sistemos plétros Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programos
priemonés papildomos Sanglaudos skatinimo veiksmy programos priemonémis.

18. Profesinio orientavimo infrastrukttiros plétra Svietimo sistemoje atitinka Sanglaudos
skatinimo veiksmy programos 2 prioriteto ,,VieSyjy paslaugy kokybé ir prieinamumas: sveikatos,
$vietimo ir socialin¢ infrastruktiira® uzdavinj ,,Svietimo paslaugy prieinamumo didinimas“. Siame
uzdavinyje nurodoma, kad skatinant mokymasi visg gyvenimg biitina didinti profesinio orientavimo
paslaugy prieinamuma ir kokybe. Situacijos analizéje konstatuojama, kad ypa¢ mazai mokosi
vyresnio amziaus, mazesnes pajamas, zemesnio lygio i$silavinimg turintys, kaimiskosiose vietovése
gyvenantys asmenys, o tinkamai veikianti profesinio orientavimo sistema galéty S$ig situacijg i
esmés pagerinti. Siuo metu profesinio orientavimo sistema dar tik kuriama, nors tam tikras
profesinio orientavimo paslaugas teikia jvairios Svietimo institucijos: bendrojo ugdymo mokyklos,
profesinio mokymo jstaigos ir aukstosios mokyklos, taciau paslaugos teikiamos labiau atskiry
institucijy iniciatyva, triiksta sisteminio, kompleksinio ir koordinuoto pozitirio, apimané¢io visus
mokymo lygius, visas tikslines grupes, skirtingo institucinio statuso jstaigas.

19. Sanglaudos skatinimo veiksmy programoje naudojant Europos regioninés plétros fondo
léSas, numatoma plétoti ir modernizuoti profesinio orientavimo infrastruktiirg: renovuoti profesinio
orientavimo paslaugas teikianciy jstaigy patalpas, remti reikalingos jrangos jsigijimg. Parama bus
teikiama iniciatyvoms, kurios prisidés kuriant tinkamai funkcionuojancig profesinio orientavimo
sistemg Lietuvoje.

l11. STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

20. Pagal Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostaty jgyvendinimo
programoje numatytas Svietimo plétotés kryptis — valdymas, infrastruktiiros, turinio ir personalo
tobulinimas — nustatytos pagrindinés profesinio orientavimo sistemos stiprybés, silpnybés,
galimybeés ir grésmeés:

20.1. Profesinio orientavimo stiprybés:

20.1.1. Profesinio orientavimo valdymo stiprybés:

20.1.1.1. patvirtinta Profesinio orientavimo strategija sudaro pagrinda profesinio orientavimo
sistemos plétotei Lietuvoje;

20.1.1.2. jgyvendinant 2004-2006 m. ESF programavimo etapo projektus nacionaliniu ir
instituciniu lygmeniu sukaupta ES struktiirinés paramos naudojimo, projekty administravimo
patirtis.

20.1.2. Profesinio orientavimo infrastruktiiros stiprybé — 700 profesinio informavimo tasky
tinklas, sukurtas bendrojo ugdymo mokyklose, profesinio mokymo jstaigose ir kitose jstaigose bei
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karjeros centrai aukStosiose mokyklose sudaro pagrindg profesinio orientavimo infrastruktiiros
plétrai.

20.1.3. Profesinio orientavimo turinio stiprybés:

20.1.3.1. nacionaliniai ir instituciniu lygmeniu jgyvendinti 2004—-2006 m. ESF programavimo
etapo projektai, skirti profesinio orientavimo sri¢iai, sudaro kuriamos Lietuvos profesinio
orientavimo sistemos pagrindg (sukurti profesinj orientavimg reglamentuojan¢iy normatyviniy
dokumenty projektai, modeliai, svarbiausios mokymo programos ir metodikos, atlikti tyrimai ir kt.);

20.1.3.2. iSplétota Atvira informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistema (AIKOS)
uztikrina svarbiausios informacijos sklaidg profesinio orientavimo reikméms.

20.1.4. Profesinio orientavimo personalo tobulinimo stiprybé — jgyvendinant nacionaliniu ir
instituciniu lygmeniu 2004-2006 m. ESF programavimo etapo projektus buvo tobulinamos
mokytojy, profesijos mokytojy, mokykly psichology, socialiniy pedagogy, déstytojy, profesinio
informavimo konsultanty, karjeros konsultanty kompetencijos profesinio orientavimo srityje.

20.2. Profesinio orientavimo silpnybés:

20.2.1. Profesinio orientavimo valdymo silpnybés:

20.2.1.1. profesinio orientavimo sistemos valdymo mechanizmai, apibrézti Profesinio
orientavimo strategijoje, néra pakankami, jie turi buiti tobulinami, atsizvelgiant | tai, kad esamai
profesinio orientavimo sistemai triiksta teisinio reglamentavimo, vieningumo ir nuoseklumo,
kuriama sistema dar neapima visy $vietimo institucijy lygmeny ir viso teiktiny paslaugy spektro;

20.2.1.2. nepakankamas démesys yra skiriamas profesinio orientavimo veikly, vykdomy
skirtingais $vietimo institucijy lygmenimis (bendrojo ugdymo mokyklose, profesinio mokymo
istaigose ir auks$tosiose mokyklose), suderinamumui ir perimamumui uztikrinti, taip pat paslaugy
teikimui Svietimo pagalbos jstaigose (t. y. uz mokykly riby), paslaugy kokybés uztikrinimo
mechanizmams formuoti.

20.2.2. Profesinio orientavimo infrastruktiiros silpnybés:

20.2.2.1. kuriamas profesinio orientavimo paslaugas teikianciy struktiiry tinklas néra
pakankamas, nes apima tik maza dalj visy Svietimo institucijy, visai neapima $vietimo pagalbos
Istaigy;

20.2.2.2. profesinio orientavimo veiklas vykdancios S$vietimo institucijos yra orientuotos
labiau ] profesinio informavimo, maziau ; ugdyma karjerai, stokojama techninés ir materialinés
bazés;

20.2.2.3. truksta regioniniy ir savivaldybés lygmens struktiiry, galin¢iy uztikrinti profesinio
orientavimo paslaugy valdyma ir prieinamumg visuose Salies regionuose.

20.2.3. Profesinio orientavimo silpnybés turinio srityje:

20.2.3.1. nepaisant sukurty normatyviniy dokumenty, programy, metodiky ir kity profesinio
orientavimo priemoniy, Salies Svietimo sistema dar néra pasirengusi veiksmingai teikti profesinio
orientavimo paslaugas: trikksta specialiy priemoniy, orientuoty ] ugdymg karjerai, profesinj
(karjeros) konsultavima, karjeros stebésenos organizavima;

20.2.3.2. planuojant ir formuojant profesinio orientavimo paslaugy turinj nepakankamai
itraukiamos savivaldybés, socialiniai partneriai ir kitos suinteresuotos grupés;

20.2.3.3. sukurtai Atvirai informavimo, konsultavimo, orientavimo sistemai reikia nuolatinio
turinio atnaujinimo, papildomy moduliy kiirimo, siekiant pritaikyti ja augantiems profesinio
orientavimo sistemos poreikiams.

20.2.4. Profesinio orientavimo personalo tobulinimo silpnybé — esami Svietimo sistemos
zmogiskieji iStekliai (profesinio orientavimo paslaugy teikéjai) dél jy rengimo (kvalifikacijos
igijimo ir tobulinimo mechanizmy) ir darbo reglamentavimo mechanizmy triitkumo, mazo skai¢iaus
yra nepakankamai pasirengg teikti profesinio orientavimo paslaugas.

20.3. Profesinio orientavimo galimybeés:

20.3.1. Profesinio orientavimo valdymo galimybé — tgsiant profesinio orientavimo valdymo
mechanizmo diegimg ir plétote, sudaroma galimybé tobulinti profesinio orientavimo sistema
bendrojo ugdymo mokykly, profesinio mokymo jstaigy bei aukstyjy mokykly lygmenimis.

20.3.2. Profesinio orientavimo infrastruktiiros galimybé — valdymo instrumenty plétrai
panaudotina informaciniy ir komunikaciniy technologijy plétra, Svietimo jstaigy (bendrojo ugdymo
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mokykly, profesinio mokymo jstaigy ir aukStyjy mokykly) ir Svietimo pagalbos jstaigy
infrastruktiiros plétoté, jstaigy modernizavimas diegiant inovacijas ir pritaikant jas profesinio
orientavimo veikloms vykdyti.

20.3.3. Profesinio informavimo turinio galimybés:

20.3.3.1. profesiniam orientavimui (ugdymui karjerai, profesiniam (karjeros) informavimui ir
profesiniam (karjeros) konsultavimui) sukurtos priemonés (suderinti modeliai, mokymo programos
ir kita medZiaga) sudaro besimokantiems asmenims geresnes sglygas ir galimybes jgyti tinkamas
karjeros kompetencijas, profesinio orientavimo (karjeros) specialistams sudaro saglygas teikti
kokybiskas profesinio orientavimo paslaugas;

20.3.3.2. plétojant naujus Atviros informavimo, konsultavimo, orientavimo sistemos
modulius, didéja jos teikiamy profesinio orientavimo paslaugy galimybé.

20.3.4. Profesinio orientavimo personalo tobulinimo galimybé — Kryptingas profesinio
orientavimo (karjeros) specialisty rengimas, investicijos ] profesinio orientavimo struktiirose
teikiamy paslaugy palaikymg palengvina Svietimo personalui darbo salygas, sudaro galimybes
nuolat tobulinti savo kompetencijas profesinio orientavimo srityje.

20.4. Profesinio orientavimo grésmeés:

20.4.1. Profesinio orientavimo valdymo grésmé — veiksmingam ir Siuolaikiskam profesinio
orientavimo sistemos valdymui jtakos turi numatomas skirtingas Svietimo jstaigy (bendrojo ugdymo
mokykly, profesinio mokymo jstaigy ir aukstyjy mokykly) ir Svietimo pagalbos jstaigy profesinio
orientavimo veikly reglamentavimas, nepakankamai iSsprestas profesinio orientavimo sistemos
finansavimo, sistemos dalyviy funkcijy pasidalijimo klausimas.

20.4.2. Profesinio orientavimo infrastruktiiros grésmé — spartus technologijy vystymasis,
inovacijy plétra reikalauja, kad Svietimo institucijy ir Svietimo pagalbos istaigy, teikianciy
profesinio orientavimo paslaugas, materialin¢ ir technologiné bazé biity specialiai tam pritaikyta,
nuolat atnaujinama ir plétojama, taciau tai daznai nejmanoma dél nepakankamo Svietimo sistemos
finansavimo ir zmogiskyjy istekliy nepakankamumo.

20.4.3. Profesinio orientavimo turinio grésmé — besimokantys bendrojo ugdymo mokyklose,
profesinio mokymo jstaigose ir aukStosiose mokyklose asmenys dél nepakankamai iSugdyty
asmeniniy karjeros planavimo ir valdymo kompetencijy, nepakankamos profesinio orientavimo
paslaugy kokybés gali patirti sunkumy, pereidami i§ vienos Svietimo sistemos dalies 1 kita,
planuodami ir jgyvendindami individualius karjeros planus, prisitaikydami darbo rinkoje.

20.4.4. Profesinio orientavimo personalo tobulinimo grésmé — nepakankamos investicijos |
profesinio orientavimo (karjeros) specialisty rengima, jy teikiamy paslaugy palaikymg stabdo
biitinus pokycius profesinio orientavimo sistemoje, maZzéja profesinio orientavimo paslaugy
pasiekiamumas ir kokybé, Svietimo specialisty motyvacija.

IV. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

21. Remiantis esamos biiklés ir tendencijy analize, keliamas Sis bendrasis Programos tikslas —
sudaryti salygas profesinio orientavimo sistemos plétrai: uztikrinti jos vientisumg ir nuosekluma
pereinant 1§ vieno Svietimo lygmens ] kita, profesinio orientavimo paslaugy jvairove, auksta kokybe
ir prieinamuma visiems $vietimo sistemos dalyviams, profesinio orientavimo priemoniy kiirimg ir
karjeros specialisty rengimag, savivaldybiy, socialiniy partneriy ir kity suinteresuoty grupiy
dalyvavimg profesinio orientavimo paslaugy plétotéje.

22. Siekiant bendrojo tikslo:

22.1. Pagal Zmogiskyjy istekliy veiksmy programos 2 prioriteta (1.2) bus plétojama visiems
Svietimo dalyviams laisvai prieinama profesinio orientavimo sistema, nuosekliai jgyvendinama
bendrojo ugdymo mokykly, profesinio mokymo jstaigy ir aukstyjy mokykly lygmenims suderintais
profesinio orientavimo (ugdymo karjerai, profesinio (karjeros) informavimo, ir profesinio (karjeros)
konsultavimo) metodais ir priemonémis.

22.2. Pagal Sanglaudos skatinimo veiksmy programos 2 prioriteta (3.2) bus plétojama
profesinio orientavimo sistemos infrastruktira, modernizuojama bendrojo ugdymo mokykly,
profesinio mokymo jstaigy ir auks$tyjy mokykly materialiné bazé siekiant, kad ji atitikty mokiniy ir
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studenty profesinio orientavimo (ugdymo karjerai, profesinio (karjeros) informavimo, ir profesinio
(karjeros) konsultavimo) poreikius, plétojami nauji Atvira profesinio informavimo, konsultavimo ir
orientavimo (AIKOS) sistemos moduliai.

23. Programos uzdaviniai, nurodant juos atitinkancias veikly grupes ir veiksmy programas:



Uzdavinys Veikly grupé Veiksmy programa
Plétoti mokiniy ugdymo 1.1. Bendrojo ugdymo mokykly | Zmogiskujy istekliy
karjerai ir karjeros ir profesinio mokymo jstaigy plétros veiksmy
stebésenos modelius ir jy mokiniy ugdymo karjerai ir programa

infrastruktiirg bendrojo
ugdymo mokyklose ir
profesinio mokymo
istaigose, uztikrinti
profesinio orientavimo
(karjeros) specialisty ir
jiems skirty priemoniy
rengima

karjeros stebésenos modeliy
plétoté ir jdiegimas, su
mokiniais dirbanciy profesinio
orientavimo (karjeros)
specialisty kvalifikacijos
tobulinimas, jiems skirty
priemoniy sukiirimas

1.2. Ugdymo karjerai ir karjeros
stebésenos infrastruktiiros
bendrojo ugdymo mokyklose ir
profesinio mokymo jstaigose
plétoté

Sanglaudos skatinimo
veiksmy programa

Plétoti studenty ugdymo 2.1. Aukstyjy mokykly studenty | Zmogiskyjy istekliy
karjerai ir karjeros ugdymo Karjerai ir karjeros plétros veiksmy
stebésenos modelius ir jy stebésenos modeliy plétoté ir programa

infrastruktiirg aukstosiose
mokyklose, uztikrinti
karjeros specialisty ir jiems
skirty priemoniy rengimag

jdiegimas, su studentais
dirbanciy profesinio orientavimo
(karjeros) specialisty
kvalifikacijos tobulinimas, jiems
skirty priemoniy sukiirimas

2.2. Ugdymo Karjerai ir karjeros
stebésenos infrastruktiiros
aukstosiose mokyklose plétoté

Sanglaudos skatinimo
veiksmy programa

Plétoti Atvirg informavimo,
konsultavimo, orientavimo
sistemg (AIKOS)

3. Atviros informavimo,
konsultavimo, orientavimo
sistemos (AIKOS) plétote

Sanglaudos skatinimo
veiksmy programa
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V. SUTARCIU PASIRASYMO GRAFIKAS NURODANT LESU SUMAS

24. Preliminarus sutarCiy pasiraSymo grafikas nurodant 1éSy sumas Programos jgyvendinimo
laikotarpiu:

Metai
2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Planuojama sutarties verté (mln. lity)

Veikly grupés

Atrankos budas
Bendra suma (min.
Lt)

~
w
H
o

1.1. Bendrojo Planavimas 43,10
ugdymo mokykly | valstybés
ir profesinio lygiu
mokymo jstaigy
mokiniy ugdymo
karjerai ir karjeros
stebésenos
modeliy plétoté ir
idiegimas, su
mokiniais
dirbanciy
profesinio
orientavimo
(karjeros)
specialisty
kvalifikacijos
tobulinimas, jiems
skirty priemoniy
sukiirimas

1.2. Ugdymo Planavimas 11,76 11,76
karjerai ir karjeros | valstybés
stebésenos lygiu
infrastruktiiros
bendrojo ugdymo
mokyklose ir
profesinio
mokymo jstaigose
plétoté

2.1. Aukstyjy Planavimas 13,24 10,74 2,5
mokykly studenty | valstybés
ugdymo Karjerai ir | lygiu
karjeros stebésenos
modeliy plétoté ir
jdiegimas, su
studentais
dirbanciy
profesinio
orientavimo
(karjeros)
specialisty
kvalifikacijos
tobulinimas, jiems
skirty priemoniy
sukiirimas
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2.2. Ugdymo Planavimas 5,88 5,88
karjerai ir karjeros | valstybés

stebésenos lygiu

infrastruktiiros

aukstosiose

mokyklose plétoté

3. Atviros Planavimas 5,76 5,76
informavimo, valstybés

konsultavimo, lygiu

orientavimo

sistemos (AIKOS)

plétoté

25. Numatomi Programos rezultatai Programos jgyvendinimo laikotarpiu, leidziantys jvertinti

Programos pazangg ir veiksminguma:

VI. LAUKIAMI PROGRAMOS REZULTATAI

Veikly grupé Rodiklio Rodiklio pavadinimas Veiksmy Kiekybiné Numatoma
tipas programy rodikliy pasiekti
(VP) lygio, iSraiska nuo kiekybiné
nacionali- veikly grupés rodikliy
nio (NAC) | jgyvendinimo iSraiska per
lygio pradzios veikly grupés
igyvendinimo
laikotarpj
1.1. Bendrojo Produkto | AIKOS sistemoje esantys NAC 3700 8000
ugdymo aprasai (skaicius)
mokykly ir
profesinio Produkto | Svietimo pagalbos VP - 9900
mokymo specialistai, kurie mokeési
jstaigy mokiniy pagal neformaliojo
ugdymo $vietimo programas
karjerai ir (skaidius)
karjeros Produkto | Mokiniai, dalyvave NAC - 174000
stebésenos ugdymo Karjerai veiklose
modeliy plétoté (skaiius)
ir jdiegimas, su | Rezultato | Svietimo pagalbos VP - 90
mokiniais darbuotojy, kurie gavo
dirbanciy neformaliojo §vietimo
profesinio programos baigimo
orientavimo paZzymejimus, dalis
(karjeros) (proc.)
specialisty Rezultato | Mokiniy, dalyvavusiy NAC - 30
kvalifikacijos ugdymo karjerai
tobulinimas, veiklose, dalis (proc.)
jiems skirty
priemoniy
sukiirimas
1.2. Ugdymo Produkto | Projektai (skaiius) VP - 1
karjerai ir Produkto | Bendrojo ugdymo NAC - 700
karjeros mokyklos, kuriy dalis
stebésenos patalpy pritaikyta
infrastruktdi-ros ugdymo Karjerai
bendrojo veikloms (skai¢ius)
ugdymo Produkto | Profesinio mokymo NAC - 70
mokyklose ir istaigos, kuriy dalis
profesinio patalpy pritaikyta
mokymo ugdymo Karjerai
istaigose veikloms (skaicius)
plétote Rezultato | Tiesioginés naudos VP - 191000
gavéjai i§ investicijy j
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Svietimo infrastruktiira
(per 6 mén. po projekto
pabaigos) (skaicius)
2.1. Produkto | Studentai, dalyvave NAC 2000 20000
Aukstyjy ugdymo karjerai veiklose
mokykly (skai¢ius)
studenty Produkto | Mokymosi visg gyvenima VP - 370
ugdymo sistemos administracijos
karjerai ir darbuotojy, kurie mokeési
karjeros pagal neformaliojo
stebésenos $vietimo programas
modeliy plétoté (skaicius)
ir Jdiegimas, su | Rezultato | Mokymosi visg gyvenima VP - 90
studentais sistemos administracijos
dirbanciy darbuotojy, kurie gavo
profesinio neformaliojo $vietimo
orientavimo programos baigimo
(karjeros) pazyméjimus, dalis
specialisty (proc.)
kvalifikacijos Rezultato | Studenty, dalyvavusiy NAC 2 20
tobulinimas, ugdymo Karjerai
jiems skirty veiklose, dalis (proc.)
priemoniy
sukiirimas
2.2. Ugdymo Produkto | Projektai (skai¢ius) VP - 1
karjerai ir Produkto | Aukstosios mokyklos, NAC - 16
karjeros kuriose jkurti karjeros
stebésenos centrai
infrastruktii-ros | Rezultato | Tiesioginés naudos VP - 10300
aukstosio-se gavéjai i§ investicijy i
mokyklose $vietimo infrastruktiirg
plétoté (per 6 mén. po projekto
pabaigos) (skaiius)
3. Atviros Produkto | Projektai (skaiius) VP - 2
informavimo, Rezultato | Asmenys, pasinaudoje NAC - 150000
konsultavimo, AIKOS portalu (per 6
orientavimo meén. po projekto
sistemos pabaigos) (skaicius)
(AIKOS)
plétoté

VIl. PROGRAMOS VALDYMAS IR PRIEZIURA

26. Programos valdyma ir stebéseng uztikrina Programos valdymo komitetas. Programos
valdymo komitetas veikia pagal Programos valdymo komiteto darbo reglamenta.
27. Programos valdymo ir prieziliros schema:
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Svietimo ir mokslo ministerija

Europos Sajungos paramos

koordinavimo departamentas < z Programos valdymo komitetas
|\
N |
| \/
| Projekto vykdytojas
|
| | Projekty valdymo grupés
| N
| |
| \/
\[/
Igyvendinanciosios institucijos < >
Tiekéjai < > Projekty administravimo grupés
Centriné perkancioji < >
organizacija
N
|
\[/
Projekty vykdymo grupés

VIiIl. PROGRAMOS PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJAI

28. Programos projektai turi atitikti bendruosius ir specialiuosius projekty tinkamumo gauti
Europos Sajungos struktiiring paramg atrankos kriterijus, patvirtintus Stebésenos komiteto veiksmy
programy, jgyvendinanciy Lietuvos 2007-2013 mety Europos Sajungos struktiirinés paramos
panaudojimo strategija, jgyvendinimo priezitirai atlikti, sudaryto Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
2007 m. sausio 22 d. nutarimu Nr. 60 (Zin., 2007, Nr. 10-396; 2008, Nr. 4-133).

29. Programos veikly grupés projekty atitikties kriterijai nurodyti Programos priede.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Kryzminis finansavimas galimas iki 10 proc. nuo visy Programos veikly grupéms skirty
Zmogiskuyjy istekliy plétros veiksmy programos 1.2 prioriteto lésy.

31. Nacionaling profesinio orientavimo programa sudaro penkiy tarpusavyje glaudziai
susijusiy projekty visuma: du projektai skirti Zmogiskuyjy istekliy plétros veiksmy programos, trys —
Sanglaudos skatinimo veiksmy programos prioritetams jgyvendinti. Vienas 1§ numatyty projekty
apima nacionalinj profesinio orientavimo paslaugy teikimo lygmenj, keturi projektai nukreipti |
profesinio orientavimo paslaugy plétote atskirais — bendrojo ugdymo mokykly, profesinio mokymo
jstaigy ir aukStyjy mokykly — lygmenimis. Taip siekiama uZtikrinti visos profesinio orientavimo
sistemos nuosekluma, vienove ir tgstinumga.

Priedo pakeitimai:
Nr. ISAK-3331, 2008-12-04, Zin., 2008, Nr. 143-5731 (2008-12-13), i. k. 10820701SAKSAK-3331
Nr. V-580, 2013-06-25, Zin., 2013, Nr. 74-3723 (2013-07-11), i. k. 11320701SAK000V-580


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.FB91E291E1CC
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.2D02B43D1C72
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.9806F36476EB
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.DF54AD1E51DF
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Nacionalinés profesinio orientavimo Svietimo
sistemoje programos

priedas

(Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2013 m. birzelio 25 d. jsakymo Nr. V-580
redakcija)

NACIONALINES PROFESINIO ORIENTAVIMO SVIETIMO SISTEMOJE
PROGRAMOS VEIKLU GRUPIU APRASYMAS

Nr.

Veikly grupé

1.1.

Bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo jstaigy mokiniy ugdymo
karjerai ir karjeros stebésenos modeliy plétoté ir idiegimas, su mokiniais
dirbancdiy profesinio orientavimo (karjeros) specialisty kvalifikacijos
tobulinimas, jiems skirty priemoniy sukiirimas

1.1.1.

Remiamos veiklos

Veikly grupés jgyvendinimo etapai ir jy veiklos Laikotarpis | Paramos
(ketvirciais suma,
) min. Lt

1) Bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo 2010 m. 1l- 43,10
istaigy mokiniy ugdymo karjerai modelis (mokiniy, 2013 m. Il
besimokanciy pagal bendrojo ugdymo programas, ir
mokiniy, besimokanciy pagal formaliojo profesinio
mokymo programas, ugdymas karjerai).

2) Stebésenos (paslaugy teikimo kontekstas, indélis,
procesas ir rezultatas) modelis pritaikytas stebésenai
nacionaliniu, savivaldybiy, bendrojo ugdymo mokykly
ir profesinio mokymo jstaigy lygmenimis.

3) Profesinio orientavimo (karjeros) specialisty,
dirbanc¢iy su mokiniais, kvalifikacijos tobulinimas:
programy rengimas, mokymy organizavimas ir kt.

4) Profesinio orientavimo (karjeros) paslaugoms teikti
skirtos priemonés (metodinés bazés rengimas
profesinio orientavimo (karjeros) specialistams bei
mokiniams).

5) Naujas turinys iSpléstinems AIKOS 2 funkcijoms
(filmai, nuotraukos, aprasai, kt.).

6) Paslaugos ir stebésena:

profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy teikimo
(ugdymas karjerai, informavimas, konsultavimas) ir
stebésenos organizavimas (duomeny rinkimas,
apdorojimas, ataskaity rengimas ir kt.), jgyvendinimas.

1.1.2.

Pareiskéjas Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centras

1.1.3.

Partneriai Neéra

1.1.4.

Tikslinés Profesinio orientavimo (karjeros) specialistai, bendrojo ugdymo
grupés mokykly ir profesinio mokymo jstaigy vadovai, mokytojai,
profesijos mokytojai, kiti mokyklose dirbantys specialistai,
mokiniai
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Nr. Veikly grupé
1.15. | Veikly grupés | Projektas turi atitikti:

projekty 1) Programos 1.1 veikly grupés jgyvendinimo etapus ir jy

atitikties veiklas.

Kriterijai 2) Projekta teikianti institucija turi turéti Europos Sajungos
struktiiriniy fondy ir bendrojo finansavimo 1¢Somis
finansuojamy projekty vykdymo patirties profesinio
orientavimo srityje.

3) Projekta teikianti institucija turi jgyvendinti Profesinio
orientavimo vykdymo tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m.
liepos 4 d. jsakymu Nr. V-1090/A1-314 (Zin., 2012, Nr. 82-
4284), Svietimo ir mokslo ministerijos jgaliotai institucijai
nustatytas funkcijas.
1.1.6. Projekty Valstybés projekty planavimas
atrankos biidas
1.1.7. | Igyvendinancio | Europos socialinio fondo agenttira
jiinstitucija
1.1.8. Paramos 100 proc.
intensyvumas,
proc.
1.1.9. | Igyvendinimo | Lietuvos Respublika
vieta
1.2. Ugdymo karjerai ir karjeros stebésenos infrastruktiros bendrojo ugdymo
mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose plétoté
1.2.1. | Remiamos veiklos
Veikly grupés jgyvendinimo etapai ir jy veiklos Laikotarpis Paramos
(ketvirciais suma,
) min. Lt

1) Karjeros specialisty apriipinimas naujausia 2013 m. |- 11,76

Siuolaikine kompiuterine jranga profesinio 2016 m. I

orientavimo veikly koordinavimui ir stebésenos

vykdymui.

2) Profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy

teikimo bazés atnaujinimas bendrojo ugdymo

mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose,

aprupinant karjeros specialistus Siuolaikiska

kompiuterine jranga.

3) Kokybiskai naujy, lanks¢iy mokiniy mokymo(si)

salygy sukiirimas, uztikrinant profesinio orientavimo

(karjeros) paslaugy individualizavima, apriipinant

bendrojo ugdymo mokyklas kompiuterine technika,

skirta karjeros kompetencijoms ugdyti.

1.2.2. | Pareiskéjas Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centras

1.2.3. | Partneriai Viesieji juridiniai asmenys

1.2.4. | Tikslinés Profesinio orientavimo (karjeros) specialistai, bendrojo ugdymo
grupes mokykly ir profesinio mokymo jstaigy mokiniai.

1.2.5. | Projekto Projektas turi atitikti:

atitikties 1) Programos 1.2 veikly grupés jgyvendinimo etapus ir jy

Kriterijai veiklas.

2) Projekta teikianti institucija turi turéti Europos Sajungos



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.1F89593BBB2C
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.1F89593BBB2C
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Nr. Veikly grupé
struktiiriniy fondy ir bendrojo finansavimo 1éSomis finansuojamy
projekty vykdymo patirties profesinio orientavimo srityje.
3) Projekta teikianti institucija turi jgyvendinti Profesinio
orientavimo vykdymo tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. liepos 4 d.
jsakymu Nr. V-1090/A1-314 (Zin., 2012, Nr. 82-4284),
Svietimo ir mokslo ministerijos jgaliotai institucijai nustatytas
funkcijas.
1.2.6. | Projekty Valstybés projekty planavimas
atrankos budas
1.2.7. | Igyvendinan¢i | VieSoji jstaiga Centriné projekty valdymo agentiira
0ji institucija
1.2.8. | Paramos 100 proc.
intensyvumas,
proc.
1.2.9. | Igyvendinimo | Lietuvos Respublika
vieta
2.1. AukStyju mokykly studenty ugdymo karjerai ir karjeros stebésenos modeliy
plétoté ir idiegimas, su studentais dirbanc¢iy profesinio orientavimo (karjeros)
specialisty kvalifikacijos tobulinimas, jiems skirty priemoniy sukiirimas
2.1.1. | Remiamos veiklos

Veikly grupés jgyvendinimo etapai ir jy veiklos Laikotarpis Paramos
(ketvirciais suma,
) min. Lt
1) Aukstyjy mokykly studenty ugdymo karjerai 2009 m. 10,74
modelis: rengimas ir atnaujinimas. 111-2012
2) Karjeros stebésenos (paslaugy teikimo procesy ir jy m. 1l

rezultaty sekimo) modelis (suderintas su bendrojo
ugdymo mokykly ugdymo karjerai stebésenos
modeliu ir profesiniy mokykly mokiniy karjeros
stebésenos modeliu) aukstyjy mokykly lygmeniui.

3) Profesinio orientavimo specialisty (karjeros
konsultanty), dirban¢iy su studentais, kvalifikacijos
tobulinimas (programy rengimas, mokymy
organizavimas ir kt.).

4) Profesinio orientavimo priemonés (ugdymo karjerai
metodinés bazés rengimas ir atnaujinimas karjeros
konsultantams ir studentams): programos ir kitos
taikomosios studenty ugdymo karjerai priemonés
(karjeros valdymo kompetencijy vertinimo metodikos,
karjeros valdymo informaciné sistema, karjeros
informaciniai Saltiniai ir kt.).

5) Paslaugos ir stebésena (pradzia): modeliy
lgyvendinimas, paslaugy teikimo (konsultavimas,
studenty mokymai ir kt.) ir stebésenos organizavimas
(duomeny rinkimas, apdorojimas ir kt.) aukStosiose
mokyklose, karjeros paslaugy kokybés uZtikrinimas.



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.1F89593BBB2C

17

Nr. Veikly grupé
Il etapas: 2012 m. 2,5
1) Paslaugos ir stebésena (tgsinys): IV-2014
modeliy jgyvendinimas, ugdymo karjerai paslaugy m. IV
teikimo (konsultavimas, studenty mokymai ir kt.) ir
stebésenos organizavimas (duomeny rinkimas,
apdorojimas, ataskaity rengimas ir kt.) aukstosiose
mokyklose.
2) Sukurto aukstyjy mokykly studenty ugdymo
karjerai ir karjeros stebésenos modelio bei profesinio
orientavimo priemoniy ekspertinis vertinimas,
atnaujinimas, rekomendacijy tolesnei veiklai
parengimas ir kt.

2.1.2. | Pareisk¢jas Vilniaus universitetas. PareiSkéjas atrinktas Nacionalinés
profesinio orientavimo Svietimo sistemoje programos veikly
grupiy ,,Aukstyjy mokykly studenty ugdymo karjerai
modelio sukiirimas ir jdiegimas* ir ,,Ugdymo karjerai ir
karjeros stebésenos infrastruktiiros aukstosiose mokyklose
plétote* valstybés projekty aprasSymy atrankos darbo grupés,
patvirtintos Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro 2008 m. gruodzio 4 d. jsakymu Nr. ISAK-3299.

2.1.3. | Partneriai Aukstosios mokyklos, ekspertinés institucijos, asociacijos.

2.1.4. | Tikslinés grupés Aukstyjy mokykly studentai ir aukstyjy mokykly karjeros
konsultantai.

2.1.5. | Projekto atitikties Projektas turi atitikti Programos 2.1 veikly grupés

Kriterijai igyvendinimo etapus ir jy veiklas.

2.1.6. | Projekto Projektas turi atitikti Siuos prioritetinius kriterijus:

prioritetiniai 1) Projekta teikianti institucija turi vykdyti I, II ir III studijy

Kriterijai pakopos programas ne maziau kaip penkiose studijy srityse.
2) Projekta teikianti institucija turi turéti patirties sekmingai
igyvendinant ne maziau kaip du ES struktiiriniy fondy
projektus studenty karjeros srityje, kuriy rezultaty tgstinumas
ir panaudojimas nacionaliniu lygiu buty uZtikrinamas
teikiamo projekto paraiSkoje.
3) Projekta teikianti institucija turi turéti patirties s€ékmingai
vykdant ES strukttriniy fondy projektus, kurio pasiekimai
biity jvairiy Lietuvos regiony universitety, kolegijy ir
instituty bendradarbiavimo rezultatas.
4) Projekta teikianti institucija turi savo struktiiroje turéti
Karjeros centrg su iSplétota informacine technologine
infrastruktiira, kurio veiklos perspektyva teigiamai jvertino
tarptautiniai ekspertai.
5) Projekta teikianti institucija turi savo struktiiroje turéti
Skai¢iavimo centra, pasizymintj ilgamete patirtimi
informaciniy sistemy kiirimo, palaikymo ir modernizavimo
bei duomeny baziy valdymo srityje.
6) Projekta teikianti institucija turi placiai bendradarbiauti su
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba duomeny
apsikeitimo klausimais.

2.1.7. | Projekty atrankos Valstybés projekty planavimas

biidas
2.1.8. | Igyvendinancioji Europos socialinio fondo agenttira
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Nr. Veikly grupé

institucija

2.1.9. | Paramos 100 proc.

intensyvumas, proc.

2.1.10. | Jgyvendinimo vieta | Lietuvos Respublika

2.2. Ugdymo karjerai ir karjeros stebésenos infrastruktiiros aukstosiose mokyklose

plétoté

2.2.1. | Remiamos veiklos

Veikly grupés jgyvendinimo etapai ir jy veiklos Laikotarpis Paramos

(ketvirciais) suma,

min. Lt

1) Ugdymo karjerai ir karjeros stebésenos 2009 m. IV—| 5,88

infrastrukttira aukstosiose mokyklose: aukstyjy 2012 m. IV

mokykly patalpy renovacija, rekonstravimas ir

pritaikymas studenty ugdymo karjerai paslaugy

teikimui ir stebésenai; karjeros centry, karjeros

biblioteky, regioniniy metodiniy centry jrengimas,

apriipinimas baldais, organizaciné ir kita jranga, kt.

2) Stebésenos programiné jranga (atitinkanti 2.1 veikly

grup¢je apraSyta turinj): jrangos jsigijimas,

projektavimas ir jdiegimas.

2.2.2. | PareiSk¢jas | Vilniaus universitetas. PareiSkéjas atrinktas Nacionalinés profesinio
orientavimo $vietimo sistemoje programos veikly grupiy ,,Aukstyjy
mokykly studenty ugdymo karjerai modelio sukiirimas ir jdiegimas*
ir ,,Ugdymo karjerai ir karjeros stebésenos infrastrukttiros
auksStosiose mokyklose plétote* valstybés projekty apraSymy
atrankos darbo grupés, patvirtintos Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2008 m. gruodzio 4 d. jsakymu Nr. ISAK-3299.

2.2.3. | Partneriai Aukstosios mokyklos, ekspertinés institucijos, asociacijos.

2.2.4. | Tikslinés Aukstyjy mokykly I ir II studijy pakopy studentai ir aukstyjy

grupes mokykly karjeros konsultantai.

2.25. | Projekto Projektas turi atitikti Programos 2.2 veikly grupés jgyvendinimo

atitikties etapus ir jy veiklas.
kriterijai
2.2.6. | Projekto Projektas turi atitikti Siuos prioritetinius kriterijus:
prioritetiniai | 1) Turéti patirtj, sé¢kmingai jgyvendinant ES struktiiriniy fondy
kriterijai projektus aukstyjy mokykly infrastruktiiros plétros srityje.
2) Tureti kompiuteriy tinkla, sukurta pagal Siuolaikines duomeny
perdavimo ir valdymo technologijas ir sujungtg su Lietuvos,
Europos ir pasaulio kompiuteriy tinklais.
2.2.7. | Projekty Valstybés projekty planavimas
atrankos
biidas
2.2.8. | Igyvendinan | Viesoji jstaiga Centriné projekty valdymo agentiira
¢ioji
institucija
2.2.9. | Paramos 100 proc.
intensyvuma
s, proc.
2.2.10. | Igyvendinim | Lietuvos Respublika
0 vieta
3. Atviros informavimo, konsultavimo, orientavimo sistemos (AIKOS) plétoté
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Nr. Veikly grupé
3.1. Remiamos veiklos
Veikly grupés jgyvendinimo etapai ir jy veiklos Laikotarpis Paramos
(ketvirciais suma,
) min. Lt
| etapas 2009 m. 5,76
1) AIKOS 2 informacinés sistemos kiirimas, IV-2012
papildant ja nauju turiniu, sukurtu 1.1 veikly grupéje, m. 11l
plétojant esamas AIKOS funkcijas (interaktyvi
programa mokiniy profesiniy interesy pazinimui,
naujos priemong¢s konsultantams, patobulintas
nuotrauky bei filmy apie profesijas tvarkymo ir
pateikimo modulis, naujos statistinés lentelés;
duomeny mainy tarp AIKOS 2 ir kity informaciniy
sistemy moduliy funkcionalumo plétimas ir
tobulinimas ir kt.).
2) AIKOS 2 reikalingy Svietimo registry ir
klasifikatoriy atnaujinimai.
3.2. PareiSk¢jas Svietimo informaciniy technologijy centras
3.3. Partneriai Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centras
3.4. Tikslinés Bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo jstaigy
grupés mokiniai, auk$tyjy mokykly studentai
3.5. Projekto Projektas turi atitikti:
atitikties 1) Programos 3 veikly grupés jgyvendinimo etapus ir jy veiklas.
kriterijai 2) Projekta teikianti institucija turi turéti Europos Sajungos
strukturiniy fondy ir bendrojo finansavimo 1éSomis finansuojamy
projekty vykdymo patirties profesinio orientavimo srityje.
3) Projekta teikianti institucija yra valstybiné biudZetiné Svietimo
Istaiga, atsakinga uz informaciniy ir komunikaciniy technologijy
kiirima, diegima ir taikyma $vietimo sistemoje pagal Svietimo
informaciniy technologijy centro nuostatus, patvirtintus Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2010 m. kovo 25 d.
jsakymu Nr. V-427 (Zin., 2010, Nr. 37-1769).
3.6. Projekty Valstybés projekty planavimas
atrankos
biidas
3.7. Igyvendinan | VieSoji jstaiga Centriné projekty valdymo agentiira
¢ioji
institucija
3.8. Paramos 100 proc.
intensyvuma
s, proc.
3.9. Jgyvendinim | Lietuvos Respublika
0 vieta

Priedo pakeitimai:

Nr.
Nr.

ISAK-643, 2009-04-02, Zin., 2009, Nr. 42-1629 (2009-04-16), i. k. 10920701SAKISAK-643
V-580, 2013-06-25, Zin., 2013, Nr. 74-3723 (2013-07-11), i. k. 11320701SAK000V-580



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.EAB045FB21F2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.12D77EAF2876
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.DF54AD1E51DF
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Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija, [sakymas

Nr. ISAK-3331, 2008-12-04, Zin., 2008, Nr. 143-5731 (2008-12-13), i. k. 1082070ISAKSAK-3331

Dél $vietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 3 d. jsakymo Nr. ISAK-2332 "Dél Nacionalinés profesinio
orientavimo $vietimo sistemoje programos patvirtinimo" pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, Jsakymas

Nr. ISAK-643, 2009-04-02, Zin., 2009, Nr. 42-1629 (2009-04-16), i. k. 1092070ISAKISAK-643

Dél $vietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 3 d. jsakymo Nr. ISAK-2332 "Dé¢l Nacionalinés profesinio
orientavimo §vietimo sistemoje programos patvirtinimo" pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija, [sakymas

Nr. V-580, 2013-06-25, Zin., 2013, Nr. 74-3723 (2013-07-11), i. k. 1132070ISAK000V-580

D¢l $vietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 3 d. jsakymo Nr. ISAK-2332 "D¢l Nacionalinés profesinio
orientavimo §vietimo sistemoje programos patvirtinimo" pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.9806F36476EB
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.12D77EAF2876
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.DF54AD1E51DF

