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PATVIRTINTAS
Lietuvos Respublikos
2000 m. balandzio 18 d.
jstatymu Nr.VIII-1631

TARNYBOS KALEJIMU DEPARTAMENTE
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJOS
STATUTAS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Statuto paskirtis

Tarnybos Kaléjimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos
statutas (toliau - Statutas) nustato Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos (toliau - Kaléjimy departamentas) bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy
veiklos teisinius pagrindus, uzdavinius, finansavimg, materialinj-techninj apriipinima, veiklos
kontrole ir pareigiiny teising padét;.

2 straipsnis. Siame statute vartojamos savokos

1. Kaléjimy departamentui pavaldzios jstaigos ir valstybés jmonés — pataisos
inspekcijos, arestinés, pataisos namai, nepilnameciy pataisos namai, kaléjimai, atviros kolonijos,
gydymo-pataisos namai, laisvés atémimo viety ligoninés, kardomojo kalinimo vietos (tardymo
izoliatoriai), valstybés jmonés prie pataisos jstaigy ir Kaléjimy departamento Mokymo centras.

2. Laisvés atémimo vietos — areStinés, pataisos namai, nepilnameciy pataisos namai,
kalgjimai, atviros kolonijos, gydymo-pataisos namai, laisvés atémimo viety ligoninés ir kardomojo
kalinimo vietos (tardymo izoliatoriai).

3. Kaléjimy departamento arba jam pavaldzZios jstaigos ar valstybés jmonés
pareigiinas (toliau — pareigiinas) — asmuo, priimtas j valstybés tarnybg ar dirbantis Kaléjimy
departamentui pavaldzioje valstybés jmonéje Sio statuto nustatyta tvarka ir turintis
administracinius jgaliojimus nepavaldiems asmenims.

Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

3 straipsnis. Kaléjimy departamento bei jam pavaldZiy jstaigy ir valstybés imoniy

statusas ir uZdaviniai

1. Kal¢jimy departamentas yra biudzetiné Teisingumo ministerijai pavaldi jstaiga.
Kaléjimy departamentas yra juridinis asmuo ir turi antspauda su Lietuvos valstybés herbu bei savo
pavadinimu.

2. Kaléjimy departamentas bei jam pavaldzios jstaigos ir valstybés jmonés vykdo
uzdavinius, kurie joms yra nustatyti Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo jstatymuose,
Kardomojo kalinimo jstatyme, kituose jstatymuose bei teisés aktuose, taip pat Siy jstaigy
nuostatuose bei jmoniy jstatuose.

3. Kaléjimy departamentui pavaldzios jstaigos ir valstybés jmonés turi antspaudg su
Lietuvos valstybés herbu bei savo pavadinimu ir yra vieSieji juridiniai asmenys. Pataisos
inspekcijos, areStinés, pataisos namai, nepilnameciy pataisos namai, kaléjimai, atviros kolonijos,
kardomojo kalinimo vietos (tardymo izoliatoriai) ir Kaléjimy departamento Mokymo centras
veikia pagal BiudZetiniy jstaigy jstatymg, gydymo-pataisos namai ir laisvés atémimo viety
ligoninés — pagal Biudzetiniy jstaigy jstatyma ir Sveikatos prieziliros jstaigy jstatymga, o valstybés
jmonés prie pataisos jstaigy — pagal Valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatyma.

4. Kaléjimy departamentui pavaldzios jstaigos ir valstybés jmonés gali turéti bendrgsias
tarnybas (struktirinius padalinius), iSlaikomas i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto.
Bendryjy tarnyby sarasg ir jose dirbanciy darbuotojy skaiciy tvirtina Kal¢jimy departamento
direktorius, nevirSydamas nustatyty asignavimy.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

2


http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=210983&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=210983&b=

4 straipsnis. Kalé¢jimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy
veiklos principai
Kal¢jimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy veikla grindziama
teisingumo, teisétumo, zmogaus teisiy ir laisviy gerbimo, kalinamyjy bei nuteistyjy lygybés pries
kardomojo kalinimo ir bausmiy vykdymo jstatymus, humanizmo, bausmiy vykdymo
individualizavimo ir progresyvaus bausmiy atlikimo bei vieSumo principais.

5 straipsnis. Kalé¢jimy departamento bei jam pavaldzZiy jstaigy ir valstybés jmoniy
veiklos teisiniai pagrindai
Kal¢jimy departamentas bei jam pavaldzios jstaigos ir valstybés imonés savo veikloje
vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Baudziamuoju kodeksu, Baudziamojo proceso
kodeksu, Kardomojo kalinimo jstatymu, bausmiy vykdymo jstatymais bei kitais jstatymais, Siuo
statutu, Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis ir kitais teisés aktais.

6 straipsnis. Kaléjimy departamento bei jam pavaldziy istaigu ir valstybés imoniy
rySiai
Kal¢jimy departamentas bei jam pavaldzios jstaigos ir valstybés jmonés, jgyvendindami
pavestus uzdavinius, bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos valstybés, vietos savivaldos
institucijomis, visuomeninémis organizacijomis, kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis, kity
valstybiy kompetentingomis institucijomis bei tarptautinémis organizacijomis.

7 straipsnis. Kaléjimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés imoniy

steigimas, reorganizavimas, pertvarkymas ir likvidavimas

1. Kalgjimy departamenta, areStines, pataisos namus, nepilnameciy pataisos namus,
kaléjimus, atviras kolonijas, gydymo-pataisos namus, laisvés atémimo viety ligonines ir
kardomojo kalinimo vietas (tardymo izoliatorius) steigia, reorganizuoja, pertvarko ir likviduoja
Vyriausybé Teisingumo ministerijos teikimu.

2. Pataisos inspekcijas, valstybés jmones prie pataisos jstaigy ir Kaléjimy departamento
Mokymo centrg steigia, reorganizuoja, pertvarko ir likviduoja Teisingumo ministerija teisés akty
nustatyta tvarka.

3. Kaléjimy departamento, pataisos inspekcijy, arestiniy, pataisos namy, nepilnameciy
pataisos namy, kaléjimy, atviry kolonijy, gydymo-pataisos namy, laisvés atémimo viety ligoniniy,
kardomojo kalinimo viety (tardymo izoliatoriy) ir Kal¢jimy departamento Mokymo centro
nuostatus bei valstybés jmoniy prie pataisos jstaigy jstatus tvirtina teisingumo ministras.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

ANTRASIS SKIRSNIS
KALEJIMU DEPARTAMENTO BEI JAM PAVALDZIU JSTAIGU IR VALSTYBES
IMONIU STRUKTURA, PAREIGUNAL KITI VALSTYBES TARNAUTOJAI IR
DARBUOTOJAI

8 straipsnis. Pareigiinai, kiti valstybés tarnautojai ir darbuotojai

1. Kalé¢jimy departamente bei jam pavaldziose jstaigose ir valstybés jmonése dirba
pareigiinai, kiti valstybés tarnautojai ir darbuotojai.

2. Pareigtinai skirstomi j jaunesniuosius pareiglinus, pareigiinus, vyresniuosius pareigiinus
ir vyriausiuosius pareiglinus. Pareigliny tarnyba Kaléjimy departamente bei jam pavaldZiose
jstaigose ir valstybés jmonése organizuojama statutinés drausmeés pagrindais ir reglamentuojama
jstatymais, Siuo statutu bei kitais teisés aktais. Kaléjimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy
pareigiinams Valstybés tarnybos jstatymo nuostatos taikomos tiek, kiek jy statuso nereglamentuoja
Sis statutas. Kaléjimy departamentui pavaldziy valstybés jmoniy pareigiinams Valstybés tarnybos
jstatymas netaikomas, o darbo santykius ir socialines garantijas reglamentuojantys jstatymai bei
kiti teisés aktai taikomi tiek, kiek jy statuso ir socialiniy garantijy nereglamentuoja §is statutas.
Kaléjimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy pareigiing darbo apmokéjimo tvarka
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reglamentuoja Valstybés tarnybos jstatymas ir $is statutas, o Kaléjimy departamentui pavaldziy
valstybés jmoniy pareigiiny — §is statutas ir kiti teisés aktai.

3. Kal¢jimy departamento bei jam pavaldziy ijstaigy valstybés tarnautojy tarnyba
reglamentuoja Valstybés tarnybos jstatymas.

4. Valstybés jmonése prie pataisos jstaigy dirba pareigiinai ir darbuotojai. Darbuotojy
darbo santykius reglamentuoja darbo jstatymai.
Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

9 straipsnis. Kalé¢jimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy

struktiira

1. Kal¢jimy departamento struktiirg ir valstybés tarnautojy bei darbuotojy pareigybiy
saraSus tvirtina Sio departamento direktorius, nevirSydamas nustatyto metinio darbo uzmokescio
fondo ir didziausio leistino valstybés tarnautojy pareigybiy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis, skaiCiaus.

2. Kaléjimy departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy struktiira, atsizvelgdamas
] ju nuostatuose ir jstatuose apibréztus uzdavinius, funkcijas, bausmiy vykdymo ir kalinimo rezimy
uztikrinimo specifika, nustato $io departamento direktorius.

3. Kal¢jimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy pareigiiny
pareigybiy sarasus, nevirSydamas nustatyto metinio darbo uzmokes¢io fondo, tvirtina Sio
departamento direktorius.

4. Kal¢jimy departamentui pavaldziy jstaigy vadovai, nevirSydami nustatyto metinio darbo
uzmokesc¢io fondo, tvirtina $iy jstaigy valstybés tarnautojy ir darbuotojy pareigybiy sarasus, o
Kaléjimy departamentui pavaldziy valstybés jmoniy vadovai — Siy jmoniy darbuotojy pareigybiy
sarasus.

Straipsnio pakeitimai: §
Nr. IX-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

TRECIASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU IR KITU VALSTYBES TARNAUTOJU
PRIEMIMAS IR RENGIMAS

10 straipsnis. Pareigtiny ir kity valstybés tarnautoju atranka

1. | pareigiiny pareigas savanoriSkumo ir atrankos pagrindu priimami ne jaunesni kaip 20
mety valstybine kalba mokantys Lietuvos Respublikos pilieciai, kurie pagal iSsilavinima, intelekta,
asmenines savybes, dalykinj ir fizinj pasirengimg bei sveikatos bukle tinka eiti Kaléjimy
departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés imoniy pareigiiny pareigas.

2. (Neteko galios nuo 2003 m. geguzés 21 d.)

3. Kaléjimy departamento direktoriumi, jo pavaduotojais, tarnyby virSininkais ir jy
pavaduotojais, Siam departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy vadovais ir jy
pavaduotojais gali bati tik aukstajj iSsilavinimg turintys asmenys. Kity pareiginy iSsilavinimo
cenzg nustato Teisingumo ministerija.

4. Asmenys, priimami j tarnybg Kaléjimy departamente bei jam pavaldziose jstaigose ir
valstybés jmonése, yra tikrinami pagal Vidaus reikaly ministerijos ir policijos jstaigy jskaitas. Sio
specialaus tikrinimo tvarkg nustato Teisingumo ministerija ir Vidaus reikaly ministerija.

5. Asmeny, priimamy eiti pareigliny pareigas, bei pareigliny tarnybos eigoje tinkamumo
tarnybai pagal sveikatos bukle patikrinima Kal¢jimy departamento arba jam pavaldzios jstaigos ar
valstybés jmonés siuntimu atlieka Sveikatos prieziiiros tarnybos prie Vidaus reikaly ministerijos
asmens sveikatos prieziiiros jstaigos.

6. Asmeny, priimamy dirbti j pareigiiny pareigas, ir $iy pareigiiny tinkamumo tolesnei
tarnybai sveikatos kriterijus nustato Teisingumo ministerija kartu su Sveikatos apsaugos
ministerija. Tinkamumo tarnybai pagal sveikatos biikle patikrinimy tvarka ir periodiniy sveikatos
patikrinimy Sveikatos priezitros tarnybos prie Vidaus reikaly ministerijos asmens sveikatos
priezitiros jstaigose tvarkg nustato Teisingumo ministerija ir Vidaus reikaly ministerija.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. IX-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)
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11 straipsnis. Priémimo i tarnyba Kaléjimy departamente bei jam pavaldZiose

jstaigose ir valstybés jmonése apribojimai

1. | tarnyba Kaléjimy departamente arba jam pavaldziose jstaigose ar valstybés jmonése
negali buti priimtas asmuo:

1) jeigu jis neatliko Karo prievolés jstatymo nustatytos pradinés karo prievolés. Sis
reikalavimas netaikomas karo prievolininkams, jstatymo numatytais atvejais ir tvarka nuo Sios
prievolés atleistiems, taip pat asmenims, kuriems ji atidéta ar pakeista kitais tarnybos atlikimo
biidais;

2) pagal sveikatos biiklés patikrinimo iSvada netinkamas tarnauti pareiginu Kaléjimy
departamente arba jam pavaldziose jstaigose ar valstybés jmonése;

3) prarades valstybés tarnautojo statusg Valstybés tarnybos jstatymo nustatytais
pagrindais, i§skyrus jo numatytas islygas;

4) jeigu Kaléjimy departamente arba jam pavaldzioje istaigoje ar valstybés imonéje
tarnauja jo tévai, jtéviai, sutuoktinis, brolis, sesuo, vaikas, jvaikis, taip pat sutuoktinio tévai, jtéviai,
brolis, sesuo, vaikas arba jvaikis, su kuriuo biity tiesioginio pavaldumo ar kontrolés rysys;

5) jeigu jis yra jtariamas arba kaltinamas nusikalstamos veikos padarymu;

6) teistas uz nusikaltima;

7) kurio artimiausias giminaitis (tévai, jtéviai, sutuoktinis, brolis, sesuo, vaikas, jvaikis)
atlieka laisvés atémimo bausme;

8) buves SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadriniu
darbuotoju - pagal Istatymo ,,.Dél SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB,
KGB) vertinimo ir $ios organizacijos kadriniy darbuotojy dabartinés veiklos® reikalavimus.

2. Jeigu atrankos ] tarnyba Kalé¢jimy departamente arba jam pavaldzioje jstaigoje ar
valstybés jmonéje metu nustatyta priimamag asmenj kompromituojanciy duomeny, vadovas, turintis
priémimo ] tarnyba teisg, savarankiskai sprendzia apie asmens tinkamuma tarnybai. Atsisakius
asmenj priimti ] tarnyba, vadovas, turintis priémimo ] tarnybg teise, privalo §j asmenj informuoti
apie turimus jj kompromituojancius duomenis.

3. Gincus, kilusius dél priémimo ] tarnybg, nagrinéja Kaléjimy departamento direktorius ir
Teisingumo ministerijos vadovybé.

4. Sprendimai d¢l atsisakymo priimti j tarnyba gali biiti skundZiami teismui.

Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

12 straipsnis. Pareiginy skyrimas i pareigas

1. Priimant j tarnyba Kaléjimy departamente bei jam pavaldziose jstaigose ir valstybés
jmonése, pareigling j pareigas skiriantis vadovas pareiginui nuo skyrimo j pareigas dienos nustato
nuo 1 iki 6 ménesiy iSbandymo terming. Jeigu iSbandymo terminas yra pasibaiggs, o pareigiinas
neatleistas i$ pareigy, laikoma, kad jo tarnyba jvertinta teigiamai ir tesiama toliau. Jvadinio
mokymo, atostogy ir laikinojo nedarbingumo laikas j iSbandymo terming nejskaitomas.
Teisingumo ministro skiriamiems pareigiinams iSbandymo terminas gali biiti nenustatomas.

2. Priimamas ] tarnybg asmuo priémimo dieng turi biiti pasirasytinai supazindintas su savo
pareigybés apraSymu.

3. Jeigu paskyres pareiging vadovas pripaZjsta, kad iSbandymo rezultatai yra
nepatenkinami, pareigiinas iki iSbandymo termino pabaigos atleidziamas i$ tarnybos vadovaujantis
Sio statuto 32 straipsnio 2 dalies 6 punktu. Atleisti pareigling i§ tarnybos pagal Sio statuto 32
straipsnio 2 dalies 6 punkta galima i§bandymo terminui nepasibaigus. Sioje dalyje numatytais
atvejais pareiglinas atleidziamas i§ tarnybos tik jspéjus jj apie atleidimg rastu ne véliau kaip pries 3
dienas.

4. (Neteko galios nuo 2003 m. geguzés21 d.)

5. Visus Kaléjimy departamento pareigiinus, $iam departamentui pavaldziy jstaigy ir
valstybés jmoniy pareigiinus ir vyresniuosius pareiginus j pareigas skiria ir i§ jy atleidzia Kaléjimy
departamento direktorius. Kal¢jimy departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy vadovai j
pareigas skiria ir i$ jy atleidZia jaunesniuosius pareigiinus.

6. Kaléjimy departamento direktoriy, jo pavaduotojus bei Siam departamentui pavaldziy
istaigy ir valstybés jmoniy vadovus | pareigas skiria ir i§ jy atleidzia teisingumo ministras.
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7. Kaléjimy departamento direktorius, jo pavaduotojai, Sio departamento tarnyby
virSininkai ir jy pavaduotojai, Kaléjimy departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy
vadovai ir jy pavaduotojai bei Siy jstaigy ir valstybés imoniy tarnyby virSininkai ir jy pavaduotojai
] Sias pareigas skiriami objektyviai jvertinus jy profesinj pasirengima, igidzius ir privalumus
uzdaro konkurso biidu.

8. Priimtam | tarnybg pareigiinui pradedama pildyti asmens byla. Asmens bylos turinj ir
jos pildymo tvarkg nustato Teisingumo ministerija.

9. Pareigiiny tarnybiniy pazyméjimy forma, jy iSdavimo, keitimo ir paémimo i§ pareiginy
tvarka nustato Teisingumo ministerija.

Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

13 straipsnis. Pareigiiny priesaika

1. Pareigiinai ne véliau kaip per ménesj nuo jy paskyrimo j pareigas ir suteikimo jiems
pareiginiy laipsniy prisiekia Lietuvos valstybei. Prisiekiantis asmuo turi teis¢ pasirinkti vieng i $iy
priesaikos teksty:

1) ,,A8, Kaléjimy departamento pareigiinas (-¢) (vardas, pavardé), Jums liudijant:

prisiekiu, negailédamas (-a) savo jégy ir gyvybés, iStikimai tarnauti Lietuvos Respublikai,
saziningai vykdyti jos jstatymus ir virSininky jsakymus;

prisiekiu grieztai laikytis teisétumo, gerbti zmogaus teises ir laisves;

prisiekiu dorai atlikti savo pareigas ir susilaikyti nuo poelgiy, kurie galéty pakenkti geram
Kal¢jimy departamento pareigtino (-és) vardui.

Tepadeda man Dievas.*;

2) ,,A8, Kaléjimy departamento pareigiinas (-¢) (vardas, pavardé), Jums liudijant:

prisiekiu, negailédamas (-a) savo jégy ir gyvybés, istikimai tarnauti Lietuvos Respublikai,
saziningai vykdyti jos jstatymus ir virSininky jsakymus;

prisiekiu grieztai laikytis teisétumo, gerbti Zzmogaus teises ir laisves;

prisiekiu dorai atlikti savo pareigas ir susilaikyti nuo poelgiy, kurie galéty pakenkti geram
Kal¢jimy departamento pareigtino (-és) vardui.*

2. Prisiekusio pareigiino pasirasSytas lapas su priesaikos tekstu saugomas $io pareigiino
asmens byloje.

3. Kal¢jimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy pareigiiny
prisaikdinimo tvarkg nustato Teisingumo ministerija.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-419, 2005-11-22, Zin., 2005, Nr. 143-5181 (2005-12-08)

14 straipsnis. Pareigiinu rengimas

1. Pareigiinai jvadinj mokyma iSeina Kal¢jimy departamento Mokymo centre, o
kvalifikacija tobulina Siame centre ir kvalifikacijos tobulinimo jstaigose.

2. Kaléjimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy pareiglinams
jvadinio mokymo bei kvalifikacijos tobulinimo laikotarpiu yra palieckamos einamos pareigos ir
mokamas nustatytas darbo uzmokestis.

3. Pareigiiny jvadinio mokymo ir kvalifikacijos tobulinimo Kaléjimy departamento
Mokymo centre tvarkg nustato Sio departamento direktorius.

Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

15 straipsnis. Pareigiiny atestavimas

1. Pareigiiny sugebéjimai, profesiné veikla, asmeninés savybés, taip pat ar jie tinka eiti §ias
pareigas, jvertinami atestacijos metu.

2. Pareigtinai pirmg kartg atestuojami pasibaigus bandomajam laikotarpiui. Véliau jie
atestuojami kas ketveri metai.

3. Prireikus Teisingumo ministerijos vadovybé, Kaléjimy departamento direktorius, Siam
departamentui pavaldziy jstaigy arba valstybés jmoniy vadovai gali surengti sau pavaldziy
pareigiiny neeilinj atestavima.

4. Atestavimo tvarka nustato Teisingumo ministerija.
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KETVIRTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU PAREIGINIAI LAIPSNIAI IR TARNYBINE UNIFORMA

16 straipsnis. Pareiginy pareiginiai laipsniai

Pareigliny statutiniams santykiams reglamentuoti bei einamoms pareigoms Zyméti
nustatomi §ie pareiginiai laipsniai:

1) jaunesnieji pareigtinai - prizitrétojas, vyresnysis prizitrétojas, virsila;

2) pareiglinai - jaunesnysis inspektorius, inspektorius, vyresnysis inspektorius;

3) vyresnieji pareigiinai - tarnybos virSininko pavaduotojas, tarnybos virSininkas,
direktoriaus pavaduotojas;

4) vyriausieji pareigiinai - direktorius, generalinio direktoriaus pavaduotojas, generalinis
direktorius.

17 straipsnis. Pareigtinai, turintys jgaliojimus suteikti pareiginius laipsnius

1. Jaunesniyjy pareigiiny pareiginius laipsnius suteikia Kaléjimy departamento direktorius
bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy vadovai.

2. Pareigiiny ir vyresniyjy pareigliny pareiginius laipsnius suteikia Kal¢jimy departamento
direktorius.

3. Vyriausiyjy pareigiiny pareiginius laipsnius suteikia teisingumo ministras.

4. Pareiginiy laipsniy suteikimo tvarka nustato Teisingumo ministerija.

18 straipsnis. Pareigiiny tarnybiné uniforma ir skiriamieji Zenklai

1. Pareigiinai dévi Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos patvirtinta nustatyto
pavyzdzio tarnybing uniforma su pareiginiy laipsniy zenklais ir simbolika.

2. Pareigiinams tarnybiné uniforma iSduodama nemokamai.

3. Tarnybinés uniformos iSdavimo normas bei dévéjimo tvarka nustato Teisingumo
ministerija.

PENKTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU TEISINE PADETIS

19 straipsnis. Pareigiiny teisiné padétis

1. Pareiginy gyvybe, sveikata, garbg ir oruma, teises bei laisves gina Lietuvos
Respublikos jstatymai.

2. Pareigiinai, atlikdami tarnybines pareigas, vadovaujasi jstatymais ir kitais teisés aktais.

3. Jeigu pareigiinas gauna jstatymams ar kitiems teisés aktams prieStaraujantj jsakyma ar
nurodyma, jis turi vadovautis jstatymais ir kitais teisés aktais, o apie neteiséta jsakyma ar
nurodymg pranesti Kaléjimy departamento vadovybei. Neteiséto jsakymo ar nurodymo vykdymas
neatleidzia pareigino nuo atsakomybés.

4. Kiekvienas pareigiinas asmeniskai atsako uz savo sprendimus ir veiksmus bei jy
pasekmes.

5. Pareigiiny teiséti nurodymai, susije su tarnybiniy funkcijy atlikimu, yra privalomi
visiems juridiniams ir fiziniams asmenims.

6. Uz jstatymy, Sio statuto ir kity teisés akty pazeidimus bei padarytas nusikalstamas
veikas pareigiinai atsako jstatymy nustatyta tvarka.

20 straipsnis. Pareigiiny profesiniy interesy jgyvendinimas

1. Pareiglinai gali steigti draugijas, klubus ir kitus susivienijimus, tenkinancius jy
profesinius, kultiirinius ir socialinius poreikius. Jy veikla reglamentuoja jstatymy nustatyta tvarka
priimti ir jregistruoti jstatai (nuostatai).

2. Pareigiiny dalyvavimas draugijy, kluby ar kity susivienijimy, tenkinanciy jy profesinius,
kultrinius ir socialinius poreikius, veikloje neturi trukdyti tiesioginéms pareigoms.

21 straipsnis. Draudimai pareiginams
Pareiglinams draudziama:



1) biiti renkamiems (skiriamiems) jmonés organo nariais, i§skyrus atvejus, kai Siais nariais
jie yra iSrinkti ar paskirti Kaléjimy departamentui jgaliojus, taip pat gauti atlyginimg ar kity
iSmoky uz jmonés organo nario veikla, i§skyrus jstatymy nustatytus atvejus. Pareigiinui, kuris yra
iSrinktas (paskirtas) jmonés organo nariu, uz $ig veikla skirtas atlyginimas ar kitos iSmokos
pervedamos ] valstybés biudzeta, iSskyrus Siam pareiglinui, pasiystam j tarnybine komandiruote,
mokamus dienpinigius ir kompensuojamas su komandiruote susijusias islaidas;

2) jstaigy (jmoniy), kuriose jie eina pareigas, vardu sudaryti sandorius su
individualiomis (personalinémis) jmonémis, iikinémis bendrijomis, kuriy savininkai, tikrieji
nariai ar komanditoriai yra jie patys arba jy sutuoktiniai, artimieji giminaiCiai ar asmenys, su
pareigiinais susij¢ svainystés (partnerystés) rysiais, taip pat sudaryti sandorius su akcinémis
bendrovémis, kuriose jie patys arba jy sutuoktiniai, artimieji giminai€iai ar asmenys, susije su
pareiglinais svainystés (partnerystés) rysiais, turi ar valdo pagal kito asmens jgaliojimg daugiau
negu 10 procenty jstatinio kapitalo arba akcijy;

3) dirbti samdomais darbuotojais, patar¢jais, ekspertais ar konsultantais, eiti kitas pareigas
valstybés ar savivaldybés institucijose, jstaigose bei jmonése, taip pat gauti kita, negu pareigiinams
jstatymy ar kity teisés akty nustatyta, darbo uzmokestj, i§skyrus atlyginima uz darbg visy lygiy
rinkimy, referendumo komisijose bei uz darba pagal sutartis su rinkimy arba referendumo
komisijomis, uz mokslinj ir pedagogini darba aukStosiose mokyklose ar valstybés tarnautojy
kvalifikacijos tobulinimo jstaigose, Kaléjimy departamento Mokymo centre, uz neformalyjj
suaugusiyjy Svietimg, uz teisés akty projekty rengima (jeigu Si funkcija nenurodyta pareigiino
pareigybés aprasyme), kai jie Seimo nutarimu ar Seimo valdybos sprendimu, Seimo Pirmininko
potvarkiu, Respublikos Prezidento dekretu, Vyriausybés nutarimu ar Ministro Pirmininko
potvarkiu paskiriami rengti teisés akty projektus, taip pat iSskyrus autorinj atlyginimg uz kiirinius,
kurie yra intelektinés nuosavybés teisiy objektai;

4) buti politiniy partijy ar politiniy organizacijy nariais. Pareigiinas, pradédamas tarnyba
Kaléjimy departamente arba jam pavaldzioje jstaigoje ar valstybés jmonéje, nutraukia narystg
politinéje partijoje ar politinéje organizacijoje;

5) streikuoti ir piketuoti;

6) naudotis ne tarnybos reikalams darbovietés turtu;

7) gauti dovany uz tarnybiniy pareigy atlikima, i§skyrus vardines dovanas, numatytas §io
statuto 24 straipsnio 1 dalies 3 punkte, ir dovanas, gautas pagal tarptautinj protokola;

8) turéti alkoholiniy gérimy, taip pat narkotiniy, psichotropiniy ir toksiniy medziagy, ju
pirmtaky, stipriai veikian¢iy medikamenty bei daikty (reikmeny), kuriy sgrasa nustato Kaléjimy
departamento direktorius, Kal¢jimy departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy
teritorijose, kuriose laikomi asmenys, kuriems paskirta kardomoji priemoné — suémimas, bei
atlickantys are$to, terminuoto laisvés atémimo ir laisvés atémimo iki gyvos galvos bausmes
nuteistieji.

Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. IX-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

SESTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU SPECIALIOSIOS TEISES

22 straipsnis. Pareigiiny specialiosios teisés

1. Pareigtinai turi Sias specialigsias teises:

1) atlikti asmeny, jeinanc¢iy (iSeinanciy) i (i§) kardomojo kalinimo ir laisvés atémimo
vietas (viety) bei valstybés jmones (jmoniy) prie pataisos jstaigy, apzitirg ir daikty patikrinima;

2) naudotis Teisingumo ministerijos ir Vidaus reikaly ministerijos nustatyta tvarka Vidaus
reikaly ministerijos ir policijos jstaigy duomeny bankais;

3) bendradarbiauti su policija organizuojant asmeny, pabégusiy i§ kardomojo kalinimo ir
laisvés atémimo viety, paieska;

4) bendradarbiauti su vidaus reikaly sistemos pareigiinais perduodant kitoms valstybéms
nuteistus laisvés atémimu asmenis, kurie yra ty valstybiy pilieciai, bei grazinant i§ kity valstybiy j
Lietuva nuteistus Lietuvos Respublikos pilie¢ius laisvés atémimo bausmei atlikti;
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5) rengti kartu su vidaus reikaly sistemos pareigiinais specialiosios taktikos pratybas,
iSmokant pareigiinus veikti, jeigu susidaryty ypatinga situacija kardomojo kalinimo ir laisvés
atémimo vietose bei kitose Kal¢jimy departamentui pavaldZiose jstaigose ir valstybés imonése;

6) turéti ir saugoti tarnybai naudojamus ginklus bei Saudmenis ir specialigsias priemones
Ginkly ir Saudmeny kontrolés jstatymo bei Kaléjimy departamento direktoriaus nustatyta tvarka.
Sig teise turi tik jvadinj mokyma i$¢je pareiginai.

2. Kal¢jimy departamento ir jam pavaldziy jstaigy vadovy specialiosios teisés, susidarius
ypatingai situacijai kardomojo kalinimo ir laisvés atémimo vietose bei kitose Kaléjimy
departamentui pavaldziose jstaigose, nustatytos Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo
jstatymuose, Kardomojo kalinimo jstatyme bei kituose jstatymuose.

3. Pareigiinai gali turéti ir kity Lietuvos Respublikos jstatymy bei teisés akty nustatyty
teisiy.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

23 straipsnis. Saunamuyjy ginkly ir specialiyjy priemoniy panaudojimas

Pareigiinai Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo jstatymuose, Kardomojo kalinimo
jstatyme, kituose jstatymuose numatytais atvejais bei tvarka turi teis¢ panaudoti Saunamuosius
ginklus ir specialigsias priemones. Sia teis¢ turi tik jvadinj mokyma i§éje pareigiinai.
Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

SEPTINTASIS SKIRSNIS )
PAREIGUNU SKATINIMAS IR DRAUSMINE ATSAKOMYBE

24 straipsnis. Pareigiiny skatinimas ir drausminé atsakomybé

1. Pareigtinai gali biiti skatinami:

1) padéka;

2) vienkartine (iki penkiy minimaliy gyvenimo lygiy dydzio) pinigine iSmoka;

3) vardine dovana;

4) papildomomis mokamomis atostogomis;

5) Zinybiniu zenklu.

2. Pareiginams uz tarnybinius nusiZzengimus gali biiti skiriamos $ios tarnybinés
nuobaudos:

1) ispéjimas zodziu,

2) papeikimas;

3) grieztas papeikimas;

4) nusalinimas nuo pareigy nuo 1 iki 6 ménesiy;

5) kvalifikacinés kategorijos pazeminimas arba zemiausios kvalifikacinés kategorijos
atémimas;

6) pareiginés algos sumazinimas 1 ar 2 kategorijomis iki 6 ménesiy;

7) pareigy paZeminimas;

8) atleidimas i$ tarnybos.

3. Tarnybiné nuobauda - jspéjimas zodziu - galioja tris ménesius nuo jos paskyrimo
dienos. Kitos tarnybinés nuobaudos galioja vienerius metus nuo jy paskyrimo dienos.

4. Pareiglinai uz padarytus tarnybinius nusizengimus drausmine tvarka atsako
neatsizvelgiant j tai, ar baudziamoji ar administraciné atsakomyb¢ taikoma, ar ne.

5. Pareigiinai, turintys galiojanCiy tarnybiniy nuobaudy, taip pat perkelti | Zemesnes
pareigas atestavimo tvarka, neskatinami vienerius metus.

6. Visus Siame straipsnyje nustatytus paskatinimus ir tarnybines nuobaudas pareigtinams
skirti turi teis¢ jsakymais teisingumo ministras.

7. Kaléjimy departamento direktorius turi teis¢ jsakymais skirti pareiglinams visus §iame
straipsnyje nustatytus paskatinimus ir tarnybines nuobaudas, iSskyrus paZeminti pareigas bei
atleisti i§ tarnybos Kaléjimy departamento direktoriaus pavaduotojus bei Siam departamentui
pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy vadovus.
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8. Kaléjimy departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy vadovy jgaliojimus
skiriant paskatinimus ir tarnybines nuobaudas, paskatinimy ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo bei
paskirty tarnybiniy nuobaudy panaikinimo pries terming tvarka nustato Teisingumo ministerija.
Straipsnio pakeitimai: )

Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

25 straipsnis. Pareigiiny papildomos mokamos atostogos

Pareiglinams papildomas mokamas atostogas, numatytas Sio statuto 24 straipsnio 1 dalies
4 punkte, iki 10 kalendoriniy dieny turi teis¢ jsakymais suteikti teisingumo ministras ir Kaléjimy
departamento direktorius, iki 5 kalendoriniy dieny - Siam departamentui pavaldziy jstaigy ir
valstybés jmoniy vadovai.

26 straipsnis. Reikalavimai skiriant tarnybines nuobaudas

1. Pries skiriant tarnybing nuobauda, reikalaujama, kad pareigiinas pasiaiskinty rastu.

2. Jei per tris darbo dienas pareigiinas atsisako pasiaiskinti, tarnybing nuobaudg galima
skirti be pasiaiskinimo. Atsisakymo pasiaiskinti faktas jforminamas protokolu.

3. Tarnybiné nuobauda skiriama tuoj pat paaiSkéjus tarnybiniam nusiZzengimui, bet ne
véliau kaip per vieng ménesj nuo tos dienos, kai turintis teis¢ skirti nuobauda vadovas suzinojo
apie tarnybinj nusiZzengimg, nejskaitant laiko, kurj pareigiinas nebuvo tarnyboje dél ligos,
atostogavo arba buvo atliekamas tarnybinis tyrimas.

4. Negalima skirti tarnybinés nuobaudos praéjus vieneriems metams nuo tos dienos, kai
tarnybinis nusizengimas buvo padarytas. Tyrimo laikas nejskaitomas j vieneriy mety terming
tarnybinei nuobaudai skirti. Atlikus tyrima, jgaliotas pareiglinas ar valstybés institucija per 10
darbo dieny privalo tarnybing nuobauda skirianiam pareigiinui pateikti sitlymus jg skirti.
Tarnybiné nuobauda turi biti paskirta ne véliau kaip per vieng ménesj nuo tos dienos, kai gautas
igalioto pareigiino ar valstybés institucijos siiilymas skirti tarnybing nuobauda.

5. Uz padaryta tarnybinj nusizengima skiriama tik viena tarnybiné nuobauda.

6. Pareigiinas, nesutinkantis su paskirta tarnybine nuobauda, jg gali skysti Kaléjimy
departamento direktoriui, Teisingumo ministerijos vadovybei bei teismui.

27 straipsnis. Pareigiiny padarytos Zalos atlyginimas
Zala, kuriag eidamas tarnybines pareigas pareiglinas padaro neteisétais veiksmais ar
neveikimu, atlyginama jstatymy nustatyta tvarka.

A§TU1\{TASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU NUSALINIMAS NUO PAREIGU

28 straipsnis. Pareigiiny nusalinimo nuo pareigy atvejai, terminai ir tvarka

1. Kaléjimy departamento direktorius bei Siam departamentui pavaldziy jstaigy ir
valstybés jmoniy vadovai jsakymais turi teis¢ nusalinti nuo pareigy sau pavaldzius pareigiinus.

2. Pareigiinas gali buti nusalintas nuo pareigy:

1) jei jis darbo laiku tarnybos vietoje yra neblaivus arba apsvaiges nuo toksiniy,
psichotropiniy ar narkotiniy medziagy, - ta diena (pamaina);

2) jei jis jtariamas padares tarnybinj nusizengima, - Kol bus atliktas tarnybinis tyrimas;

3) jei jis atestavimo komisijos sprendimu pripaZjstamas netinkamu testi tarnyba, - kol bus
priimtas sprendimas dél jo tolesnés tarnybos;

4) jeigu jis yra jtariamas arba kaltinamas nusikalstamos veikos padarymu, — iki
baudziamojo proceso nutraukimo arba iSteisinamojo teismo nuosprendzio jsiteiséjimo.
Straipsnio pakeitimai: )
Nr. IX-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

29 straipsnis. Pareigiiny nusalinimo nuo pareigy pasekmés

Pareigiinas, nusalintas nuo pareigy, netenka teisés dévéti tarnybinés uniformos, privalo
grazinti pareigino tarnybinj pazZyméjimg, kitus dokumentus, tarnybinj Saunamajj ginkla,
Saudmenis, specialigsias ir darbo priemones, kurias jis tur¢jo eidamas tarnybines pareigas.
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30 straipsnis. Tarnybinis tyrimas nu$alinus pareigiing nuo pareigy
Nusalinus pareigling nuo pareigy pagal Sio statuto 28 straipsnio 2 dalies 2 punkta, ji
nusalinusio vadovo pavedimu atlickamas tarnybinis tyrimas.

31 straipsnis. Darbo uZmokescio mokéjimas pareigiinams, nusalintiems nuo pareigy

1. Pareiglinui, nusalintam nuo pareigy §io statuto 28 straipsnio 2 dalies 1, 2 ir 4 punktuose
numatytais atvejais, darbo uzmokes¢io mokéjimas sustabdomas.

2. Pareigtinui, nepagrjstai nuSalintam nuo pareigy, uz laika, kurj jis buvo nuSalintas,
iSmokamas vidutinis darbo uzmokestis.

DEVINTASIS SKIRSVNIS
PAREIGUNU ATLEIDIMAS IS TARNYBOS

32 straipsnis. Pareigiiny atleidimo i$ tarnybos pagrindai

1. Pareigtinas gali buti atleistas i§ tarnybos:

1) kai jam sukanka 50 mety, jeigu jo tarnyba Kaléjimy departamente arba jam pavaldziose
jstaigose ar valstybés jmonése nebuvo pratesta Sio statuto 33 straipsnyje nustatyta tvarka;

2) jei savo poelgiu tarnybos metu arba ne tarnybos metu pazemino pareigiino varda;

3) jei neteisétai perdavé asmenims, laikomiems Kaléjimy departamentui pavaldziose
jstaigose, arba neteisétai gavo i$ $iy asmeny medziagy, dirbiniy ar daikty;

4) kai sumazinamas pareiginiy etaty skaicius dél darbo organizavimo pakeitimy;

5) kai pareigiinas dél laikinojo nedarbingumo neatvyksta j darba daugiau kaip Simta
dvidesimt kalendoriniy dieny i§ eilés arba daugiau kaip Simtg keturiasdesimt kalendoriniy dieny
per paskutinius dvylika ménesiy;

6) kai pareigiinas nertipestingai atliko pareigas ar kitaip pazeidé tarnybos drausme, jei
pries tai jam nors vieng kartg per paskutinius dvylika ménesiy buvo skirtos tarnybinés nuobaudos;

7) kai pareigiinas tyCine neteiséta veika Kaléjimy departamentui arba jam pavaldZziai
jstaigai ar valstybés jmonei padaré turtinés zalos;

8) jei jstatymy nustatytais atvejais j tarnybg grjzta pirmiau dirbes pareigiinas;

9) kai jis darbo laiku tarnybos vietoje yra neblaivus, apsvaiges nuo toksiniy, psichotropiniy
ar narkotiniy medziagy;

10) kai jis neatvyksta j tarnyba be svarbiy priezasciy per visg darbo dieng (pamaing);

11) kai jis pazeidé draudimg streikuoti bei piketuoti;

12) kai jis pazeidzia draudimg dalyvauti politiniy partijy ar politiniy organizacijy veikloje;

13) kai jis atskleidé tarnybos paslaptj;

14) kai jis jstatymy nustatyta tvarka nedeklaruoja turto ir pajamy.

2. Pareigiinas atleidziamas i§ tarnybos:

1) jo paties praSymu;

2) jei netenka Lietuvos Respublikos pilietybés;

3) jei atsisako prisiekti arba prisiekes atsisako priesaikos;

4) kai jis pagal sveikatos biiklés patikrinimo ar invalidumg nustatancios komisijos iSvada
negali testi tarnybos;

5) kai jsiteiséja teismo nuosprendis, kuriuo pareigiinas nuteisiamas uz padaryta
nusikalstamg veika;

6) kai iSbandymo rezultatai jvertinami nepatenkinamai,

7) jei atestavimo komisijos sprendimu pripazjstamas netinkamu testi tarnyba;

8) jei pareigiinas negali tarnauti dél nustatytos priklausomybés nuo alkoholio, toksiniy,
psichotropiniy ar narkotiniy medziagy;

9) jei pereina j renkamas pareigas arba pareigas, i kurias skiriama konkurso tvarka;

10) jei paaisSkéjo $io statuto 11 straipsnio 1 dalyje nurodyty aplinkybiy, dél kuriy asmuo ]
tarnybg Kaléjimy departamente arba jam pavaldziose jstaigose ir valstybés jmonése negali buti
priimtas ir kurios asmens priémimo j tarnybg metu nebuvo Zinomos;

11) kai paaiskéja, kad priimant j tarnyba buvo pateikti suklastoti dokumentai;

12) kai paaiskéja, kad priimant j tarnyba buvo nuslépti ar pateikti neatitinkantys tikrovés
duomenys, dél kuriy asmuo negaléjo biiti priimtas j tarnyba;

13) kai pareigtinas paSaukiamas j biitingjg karo ar alternatyvigja krasto apsaugos tarnybg;
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14) kai jam sukanka Valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatymo nustatytas senatveés
pensijos amzius;

15) jeigu jam paskirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i$ tarnybos;

16) jeigu nesutinka sudaryti darbo sutarties, kai jo pareigybé nepriskiriama pareiginy
pareigybéms.

3. Atleidimo i$ tarnybos tvarkg nustato Teisingumo ministerija.

4. Asmuo, nesutinkantis su atleidimo i§ tarnybos motyvais ar taikytais atleidimo
pagrindais, turi teis¢ kreiptis j Kaléjimy departamento direktoriy ir Teisingumo ministerijos
vadovybe.

5. Gincai dél atleidimo i$ tarnybos sprendziami teismine tvarka.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

33 straipsnis. Pareigiiny tarnybos pratesimo tvarka

Iki tol, kol pareigiinui sukaks Sio statuto 32 straipsnio 1 dalies 1 punkte nustatyti metai, jis
turi teise¢ pateikti Sio statuto 12 straipsnio 5 arba 6 dalyje nurodytiems vadovams praSyma dél
tarnybos pratgsimo. Sie vadovai gali jsakymais pareigiino tarnybg pratesti kiekviena karta ne ilgiau
kaip trejiems metams, taciau ne ilgiau nei sukanka Valstybiniy socialinio draudimo pensijy
jstatymo nustatytas senatvés pensijos amzius.

34 straipsnis. Atleidimas i§ tarnybos pareigiinui prasant

1. Pareigiinas, kuris nori nutraukti tarnyba, raso praSyma vadovui, turin¢iam jgaliojimus
prasantj pareigiing atleisti i§ tarnybos.

2. Pareigtino praSymas atleisti jj i§ tarnybos turi biiti patenkintas ne véliau kaip per du
ménesius nuo prasymo padavimo dienos.

3. Pareigiinas, padaves praSymga atleisti jj i§ tarnybos, turi teise¢ atSaukti savo praSyma ir
testi tarnyba, jeigu iki atSaukimo nepasirasytas jsakymas dél jo atleidimo.

35 straipsnis. Reikalavimai atleidZiant pareigiing i$ tarnybos atskirais atvejais

1. Negalima atleisti pareigino i§ tarnybos jo laikinojo nedarbingumo laikotarpiu arba
atostogy metu (iSskyrus atleidimg pagal Sio statuto 32 straipsnio 1 dalies 5 punktg ir 2 dalies 1, 4
punktus). Jeigu pareigiinas atleidZiamas i§ tarnybos pazeidziant §ig nuostata, jo atleidimo diena
laikoma kita po atostogy ar kita po laikinojo nedarbingumo pasibaigimo tarnybos diena.

2. Atleisti pareigiing i§ tarnybos pagal Sio statuto 32 straipsnio 1 dalies 1, 4 ir 5 punktus
galima tik jspéjus ji raStu prieS du ménesius. Pareiginui, kuriam iki teisés gauti visa senatves
pensija liko ne daugiau kaip penkeri metai, invalidui, moteriai, turin¢iai vaika iki 14 mety, ir vyrui,
vienam auginan¢iam vaika iki tokio pat amziaus, apie numatoma atleidima i§ tarnybos turi biiti
pranesta rastu prie§ keturis ménesius. [spéjimas netenka galios, jei pasibaigus terminui praeina
daugiau kaip vienas ménuo, nejskaitant pareigtino laikinojo nedarbingumo ir atostogy laiko. Jei
pareigiinas atleidziamas i$ tarnybos nepasibaigus jsp¢jimo terminui, jo atleidimo data nukeliama
iki to laiko, kada turéjo pasibaigti jspéjimo terminas.

3. Atleisti pareigling i§ tarnybos pagal $io statuto 32 straipsnio 1 dalies 4 ir 8 punktus
galima tik tuo atveju, jeigu néra galimybés perkelti pareigiing jo sutikimu j tolygias arba Zzemesnes
pareigas.

4. Atleisti pareigiing 1§ tarnybos pagal Sio statuto 32 straipsnio 2 dalies 7 punkta galima per
10 kalendoriniy dieny nuo atestavimo komisijos sprendimo pripazinti ji netinkamu testi tarnybg
priémimo dienos. Pareigiinas, kurj atestavimo komisija pripazino netinkamu tgsti tarnyba, turi teisg
per 5 darbo dienas nuo atestavimo komisijos sprendimo priémimo dienos paduoti skundg Kaléjimy
departamento direktoriui, jeigu atestavimo komisijos pirmininku buvo Siam departamentui
pavaldzios jstaigos ar valstybés jmonés vadovas, arba teisingumo ministrui, jeigu atestavimo
komisijos pirmininku buvo Kaléjimy departamento direktorius. Skundas paduodamas per
atestavimo komisijos pirmininkg. Atleisti pareigiing i$ tarnybos pagal Sio statuto 32 straipsnio 2
dalies 7 punktg galima per 10 kalendoriniy dieny nuo skundo atmetimo dienos.

36 straipsnis. ISeitiné iSmoka atleidZiamam i§ tarnybos pareigiinui
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Kai pareiginas atleidziamas i§ tarnybos pagal $io statuto 32 straipsnio 1 dalies 4, 5, 8
punktus ir 2 dalies 4 ir 16 punktus, atleidimo i§ tarnybos dieng jam iSmokama jo vidutinio darbo
uzmokescio dydzio iSeitiné iSmoka, atsizvelgiant j nepertraukiamajj to pareigino tarnybos stazg
Kal¢jimy departamente (Pataisos reikaly departamente prie Vidaus reikaly ministerijos arba jam
pavaldzioje jstaigoje ar valstybés jmonéje bei policijos komisariato pataisos darby inspekcijoje)
arba jam pavaldzioje jstaigoje ar valstybés jmonéje (j nepertraukiamajj pareigiino tarnybos stazg
Kal¢jimy departamente (Pataisos reikaly departamente prie Vidaus reikaly ministerijos arba jam
pavaldZzioje jstaigoje ar valstybés jmonéje bei policijos komisariato pataisos darby inspekcijoje)
arba jam pavaldZioje jstaigoje ar valstybés jmongje taip pat jskaitomas laikas, kurj pareigiinas §io
statuto 35 straipsnio 3 dalyje ir 39 straipsnyje nustatytais atvejais buvo perkeltas | kitas pareigas,
taip pat laikas, kurj pareigtinas teisés akty nustatyta tvarka buvo paskirtas i kitas pareigas konkurso
tvarka (budu):

1) iki 5 mety — 2 ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio;

2) nuo 5 iki 10 mety — 3 ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio;

3) daugiau kaip 10 mety — 4 ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. IX-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

37 straipsnis. Atsiskaitymas su atleidZiamu i$ tarnybos pareigiinu

Su atleidziamu i$ tarnybos pareigiinu turi bati visiskai atsiskaityta jo atleidimo diena.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. IX-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

38 straipsnis. ISbraukimas i§ pareigiiny sarasy

Mirg, Zuve, dinge be zinios pareigiinai iSbraukiami i$ pareigiiny saraSy Kaléjimy
departamento direktoriaus ar Siam departamentui pavaldzios jstaigos ar valstybés jmonés vadovo
jsakymu.

DESIMTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU PERKELIMAS ] KITAS PAREIGAS

39 straipsnis. Pareigiiny perkélimas j kitas pareigas

1. Pareigiinas gali buti perkeltas:

1) j aukStesnes pareigas (jo sutikimu);

2) i tolygias pareigas (jo sutikimu, atsizvelgiant j bendrus tarnybos interesus, pareigiino
dalykines ir asmenines savybes, sveikatos biikle (pagal sveikatos buklés patikrinimo komisijos
iSvadg), amziy);

3) 1 Zemesnes pareigas (jo sutikimu, dél pareigiiny skai¢iaus mazinimo, dél sveikatos
buklés (pagal sveikatos biuklés patikrinimo komisijos iSvada), atestavimo tvarka, paskyrus
tarnybing nuobauda).

2. Isakyme dél pareigtino perkélimo j zemesnes pareigas nurodoma perkélimo priezastis.

3. Draudziama perkelti | aukStesnes pareigas pareigiing, turintj galiojancig tarnybing
nuobauda.

4. Esant tarnybiniam biitinumui, Kal¢jimy departamento direktorius arba jam pavaldzios
jstaigos ar valstybés jmonés vadovas gali, neperkeldamas j kitas pareigas, laikinai pavesti sau
pavaldZiam pareigiinui be jo sutikimo atlikti tolygias, zemesnes arba aukStesnes pareigas tame
paciame departamente ar jam pavaldzioje toje pacioje jstaigoje ar valstybés jmonéje. Tokiu atveju
pareiglinui mokamas darbo uzmokestis, gautas iki laikino pavedimo.

5. Nepaprastosios padéties ar kity ekstremaliy situacijy atveju Kaléjimy departamento
direktorius gali, neperkeldamas | kitas pareigas, laikinai pavesti pareigiinui be jo sutikimo atlikti
tolygias, Zemesnes arba aukStesnes pareigas kitoje Siam departamentui pavaldzioje jstaigoje arba
valstybés jmonéje. Tokiu atveju pareiginui mokamas darbo uzmokestis, gautas iki laikino
pavedimo.

6. Sio straipsnio 4 ir 5 dalyse numatyti pavedimai jforminami tam jgalioty pareigiiny
motyvuotais jsakymais.
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7. Sio straipsnio 4 ir 5 dalyse numatytas laikinas pavedimas pareiginui atlikti tolygias,
zemesnes arba aukStesnes pareigas per penkerius jo tarnybos metus negali trukti ilgiau kaip
vienerius metus.

8. Sio straipsnio 4 ir 5 daliy nuostatos netaikomos nés¢ioms moterims, taip pat moterims,
turin¢ioms vaikg iki 7 mety, ir vyrams, vieniems auginantiems tokio pat amziaus vaika.

_ VIENUOLIKTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU GRAZINIMAS | TARNYBA IR ANKSTESNES PAREIGAS

40 straipsnis. Pareigiiny graZinimas i tarnyba ir ankstesnes pareigas

1. Pareigiinas, nesutinkantis su atleidimu i§ tarnybos, nusalinimu nuo pareigy ar perkélimu
i kitas pareigas, per vieng ménesj nuo dokumento, patvirtinancio atleidimg, nuSalinimg ar
perkélima, gavimo turi teise kreiptis j teisma.

2. Teismas, grazindamas neteisétai atleista, perkelta ar nusalinta pareigting j ankstesnes
pareigas, iSiesko atlyginima uz visg priverstinés pravaikStos laikg arba atlyginimo skirtuma, kai
pareigiinas €jo maziau apmokamas pareigas.

DVYLIKTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU DARBO UZMOKESTIS

41 straipsnis. Tarnybos Kaléjimuy departamentui pavaldZziose jstaigose ir valstybés
imonése priskyrimas pavojingiems darbams
Pareigybiy, kurias einantiems Kaléjimy departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés
jmoniy pareiginams mokamos priemokos uz darba pavojingomis darbo salygomis, sgrasa tvirtina
Kal¢jimy departamento direktorius.
Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

42 straipsnis. Pareigiiny darbo uZmokestis

1. Pareigiiny darbo uzmokest] sudaro pareiginé alga, priedai uz tarnybos Lietuvos
valstybei staza, turimg pareiginj laipsnj, kvalifikacine kategorija, taip pat priemokos. Priedy ir
priemoky suma negali vir§yti 70 procenty pareiginés algos.

2. Kal¢jimy departamento arba jam pavaldzios jstaigos pareiglino pareiginé alga mokama
Valstybés tarnybos jstatymo, o Kaléjimy departamentui pavaldzios valstybés jmonés pareigiino —
Vyriausybés nustatyta tvarka.

3. Pareiginams prieda uz tarnybos Lietuvos valstybei staza sudaro 3 procentai pareiginés
algos uz kiekvienus trejus tarnybos Lietuvos valstybei metus. Sio priedo suma negali virsyti 30
procenty pareiginés algos.

4. Kaléjimy departamentui pavaldzios valstybés jmonés pareiglino tarnybos Lietuvos
valstybei staza sudaro Lietuvos valstybei iStarnauty nuo 1990 m. kovo 11 d. einant valstybés
tarnautojo pareigas, jskaitant Valstybés tarnybos jstatymo 4 straipsnio 3 dalies 1-6 punktuose
nurodytas pareigas (iSskyrus savivaldybés tarybos narius, kurie nebuvo meru ir mero pavaduotoju),
taip pat einant pareiglino pareigas Kal¢jimy departamentui (Pataisos reikaly departamentui prie
Vidaus reikaly ministerijos pavaldzioje valstybés jmonéje) pavaldzioje valstybés jmonéje mety
skaiCius. Tarnybos Lietuvos valstybei stazas skaiCiuojamas nuo valstybés tarnautojo tarnybos
(darbo) valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose pradzios arba nuo paskyrimo (iSrinkimo)
] pareigas valstybés tarnyboje, taip pat nuo asmens paskyrimo j pareigiino pareigas Kaléjimy
departamentui (Pataisos reikaly departamentui prie Vidaus reikaly ministerijos pavaldziose
valstybés jmonése) pavaldziose valstybés jmonése Valstybés tarnybos jstatymo ir kity jstatymy
nustatyta tvarka dienos. Tarnybos (darbo) ne vienu laikotarpiu einant valstybés tarnautojo pareigas
valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose, taip pat pareigiino pareigas Kaléjimy
departamentui (Pataisos reikaly departamentui prie Vidaus reikaly ministerijos pavaldziose
valstybés imonése) pavaldziose valstybés jmonése stazas sudedamas. | tarnybos Lietuvos valstybei
stazg taip pat jskaitomas kasmetiniy, néStumo ir gimdymo, tévystés, vaikui prizitiréti ir nemokamy
atostogy laikas bei paSalpy dél ligos ar dél traumos gavimo laikotarpis. | §] staza taip pat
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jskaitomas ir pagal Valstybés tarnybos jstatymo 38 straipsnj suteikty valstybés tarnautojui atostogy
laikas.

5. Pareigiinams nustatomi tokie priedy uz turimus pareiginius laipsnius apskaifiavimo
pagal pareiginés algos bazinj dyd;j (toliau — bazinis dydis) koeficientai:

1) prizitrétojui — 0,1 bazinio dydzio;

3) virsilai — 0,25 bazinio dydzio;

4) jaunesniajam inspektoriui — 0,3 bazinio dydzio;

5) inspektoriui — 0,35 bazinio dydzio;

6) vyresniajam inspektoriui — 0,4 bazinio dydzio;

7) tarnybos virSininko pavaduotojui — 0,45 bazinio dydzio;

8) tarnybos virsininkui — 0,5 bazinio dydzio;

9) direktoriaus pavaduotojui — 0,55 bazinio dydzio;

10) direktoriui — 0,6 bazinio dydzio;

11) generalinio direktoriaus pavaduotojui — 0,7 bazinio dydzio;

12) generaliniam direktoriui — 0,8 bazinio dydzio.

6. Pareiginams nustatomi tokie pareiginés algos priedai uz kvalifikacines kategorijas:

1) uz 3 kategorijg — 15 procenty pareiginés algos;

2) uz 2 kategorija — 30 procenty pareiginés algos;

3) uz 1 kategorijg — 50 procenty pareiginés algos.

7. Sio straipsnio 5 ir 6 dalyse nustatyti priedai negali vir§yti 55 procenty pareiginés algos.
Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. IX-1545, 2003-04-29i Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)
Nr. X-661, 2006-06-08, Zin., 2006, Nr. 72-2678 (2006-06-28)
Nr. X-793, 2006-07-19, Zin., 2006, Nr. 87-3404 (2006-08-08)

429 straipsnis. Priemokos

1. Pareiginams mokamos $ios priemokos:

1) uz darba poilsio bei Svenciy dienomis ir nakties metu;

2) uz darbg kenksmingomis, labai kenksmingomis ir pavojingomis darbo salygomis;

3) uz jprasta darbo kriivj virSijancia veiklg ar papildomy uzduociy, atliekamy virSijant
nustatyta darbo trukme, atlikimg. Papildomos uzduotys pareigiinui turi biiti suformuluotos rastu.

2. Sio straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodyta priemoka negali bati mokama ilgiau kaip
vienerius metus nuo jos paskyrimo. Jeigu pareigiinui ilgiau negu vienerius metus tenka dirbti $io
straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodytomis salygomis, laikoma, kad jos jgavo nuolatinj pobiidj. Siuo
atveju sprendziama dél pareigiino pareigybés aprasymo papildymo.

3. Sio straipsnio 1 dalies 1, 2 ir 3 punktuose nurodytos priemokos negali vir§yti 60
procenty pareiginés algos.

Statutas papildytas straipsrjiu:
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

42 straipsnis. Pavéluotas darbo uzmokestio ir kity su tarnybos santykiais susijusiy
iSmoky mokéjimas
Kai dél Kaléjimy departamento arba jam pavaldzios jstaigos ar valstybés jmonés kaltés
pavéluotai iSmokamas darbo uzmokestis ar kitos su tarnybos santykiais susijusios iSmokos, kartu
su jomis pareiginui iSmokami jstatymy nustatyto dydzio delspinigiai.
Statutas papildytas straipsrjiu:
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

43 straipsnis. Neteko galios nuo 2003 m. geguzés 21 d.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

44 straipsnis. Pareigiiny kvalifikacinés kategorijos ir juy suteikimo tvarka

1. Pareigiinams, atsizvelgiant j jy tarnybinés veiklos rezultatus, dalykines savybes,
profesinius jgiidzius ir administracinius gebéjimus, gali bati suteiktos kvalifikacinés kategorijos.
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Kvalifikacinés kategorijos yra 3: aukSCiausia yra 1 kvalifikaciné kategorija, Zemiausia — 3
kvalifikaciné kategorija.

2. Kvalifikacines kategorijas, atsizvelgdami j kvalifikacijos vertinimo komisijos siiilyma,
gali suteikti:

1) Kaléjimy departamento direktoriui — teisingumo ministras;

2) Kaléjimy departamento pareiglinams, Siam departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés
imoniy direktoriams, jy pavaduotojams ir tarnyby vadovams — Kal¢jimy departamento direktorius;

3) kitiems Kal¢jimy departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy pareigiinams —
atitinkamai $iy jstaigy ir valstybés jmoniy direktoriai.

3. Priimant pareigiinus | pareigas, jiems gali buiti suteikiama 3 kvalifikaciné kategorija,
atsizvelgiant | jy kvalifikacijg, profesinius geb¢jimus ir darbo patirt;.

4. Jeigu iki priémimo ] pareiglino pareigas asmeniui pagal Valstybés tarnybos jstatymag
buvo suteikta 3, 2 ar 1 kvalifikaciné klasé arba pagal pareigiiny statusg reglamentuojanéius teisés
aktus buvo suteikta 3, 2 ar 1 kvalifikaciné kategorija, jos, atsizvelgiant i jy kvalifikacija,
profesinius geb¢jimus ir darbo patirtj, gali buti atitinkamai prilyginamos Kal¢jimy departamento
arba jam pavaldzios jstaigos ar valstybés jmonés pareiginams suteikiamoms kvalifikacinéms
kategorijoms.

5. Sio straipsnio 3 ir 4 dalyse numatytais atvejais pareigiinui kvalifikacing kategorija gali
suteikti §j pareigling | pareigas priimantis asmuo.

6. Kaléjimy departamento direktoriaus tarnybing veiklg per kalendorinius metus vertina
teisingumo ministro jsakymu sudaryta kvalifikacijos vertinimo komisija. Kal¢jimy departamento
pareigiiny, Siam departamentui pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy direktoriy, jy pavaduotojy ir
tarnyby vadovy tarnybine veikla per kalendorinius metus vertina Kaléjimy departamento
direktoriaus jsakymu sudaryta kvalifikacijos vertinimo komisija. Kity Kaléjimy departamentui
pavaldziy jstaigy ir valstybés imoniy pareigiiny tarnybine veikla per kalendorinius metus vertina
$iy jstaigy ir valstybés jmoniy direktoriy jsakymais sudarytos kvalifikacijos vertinimo komisijos.

7. Kvalifikacijos vertinimo komisija sudaroma dvejiems metams. Kvalifikacijos vertinimo
komisija susideda i$ 5 asmeny.

8. Apie busimg tarnybinés veiklos vertinimg Teisingumo ministerijoje, Kaléjimy
departamente, Siam departamentui pavaldzioje jstaigoje ar valstybés jmonéje ne véliau kaip pries
20 darbo dieny iki tarnybinés veiklos vertinimo pradzios praneSama pareigiinui.

9. Kvalifikacijos vertinimo komisija pareigiino tarnybine veikla gali jvertinti arba labai
gerai, arba gerai, arba nepatenkinamai.

10. Kvalifikacijos vertinimo komisija, jvertinusi pareigiino tarnybing veikla labai gerai,
teisingumo ministrui, Kaléjimy departamento direktoriui, Siam departamentui pavaldZios jstaigos
ar valstybés jmonés direktoriui sitlo:

1) suteikti pareigiinui kvalifikacing kategorija, jeigu ji dar nebuvo suteikta;

2) suteikti pareigiinui aukstesne kvalifikacine kategorija;

3) palikti ta pacia (auksc¢iausia) kvalifikacing kategorijg ir gaunamg prieda uz kvalifikacine
kategorija.

11. Pareigtinui, kurio tarnybing veikla kvalifikacijos vertinimo komisija jvertino gerai,
paliekama ta pati kvalifikacin¢ kategorija.

12. Kuvalifikacijos vertinimo komisija, jvertinusi pareigino tarnybing veikla
nepatenkinamai, teisingumo ministrui, Kaléjimy departamento direktoriui, Siam departamentui
pavaldzios jstaigos ar valstybés jmonés direktoriui sitilo:

1) tobulinti pareigiino kvalifikacija;

2) suteikti pareigiinui zemesng kvalifikacing kategorija;

3) tuo atveju, jeigu pareigtnas turi 3 kvalifikacing kategorijg, ja panaikinti.

13. Pareigtny kvalifikaciniy kategorijy suteikimo tvarka, taip pat konkrecius reikalavimus
kvalifikacinéms kategorijoms gauti nustato ir kvalifikacijos vertinimo komisijos nuostatus tvirtina
teisingumo ministras.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. IX-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

45 straipsnis. Neteko galios nuo 2003 m. geguzés 21 d.
Straipsnio pakeitimai:
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Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

TRYLIKTASIS SKIRSNIS
PAREIGUNU SOCIALINES GARANTIJOS

46 straipsnis. Pareigiiny pensijos
Pareigiiny apriipinimo pensijomis tvarkg nustato Valstybiniy socialinio draudimo pensijy
jstatymas ir kiti jstatymai.

47 straipsnis. Pareigiiny atostogos

1. Nustatoma tokia kasmetiniy atostogy trukmeé pareigiinams, atsizvelgiant | pareigiino
tarnybos staza:

1) 30 kalendoriniy dieny — iStarnavusiems iki 10 mety;

2) 35 kalendorinés dienos — iStarnavusiems nuo 10 iki 15 mety;

3) 40 kalendoriniy dieny — iStarnavusiems nuo 15 iki 20 mety;

4) 45 kalendorinés dienos — iStarnavusiems daugiau kaip 20 mety.

2. Pareigiinams, dirbantiems gydymo-pataisos namuose, kuriuose bausme atlicka asmenys,
nuteisti laisvés atémimu ir sergantys infekcinémis ligomis, kasmetiniy atostogy trukmé, nustatyta
§io straipsnio 1 dalyje, pailginama 10 kalendoriniy dieny. Sia atostogy lengvata taip pat naudojasi
Kaléjimy departamentui pavaldziy jstaigy specialiy skyriy, kuriuose laikomi infekcinémis ligomis
sergantys asmenys, pareigiinai.

3. Kitas atostogy riiis ir trukme bei jy suteikimo pareigiinams tvarka nustato §is statutas ir
kiti Lietuvos Respublikos jstatymai.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

479 straipsnis. Pareigiiny tarnybos stazas

1. Pareigiino tarnybos stazas (toliau — tarnybos stazas) skaiCiuojamas tarnybos pradzia
laikant jo priémimo j tarnybg data, j tarnybos staza papildomai jskaitant (tarp jy ir laikotarpius,
buvusius iki 1990 m. kovo 11 d.):

1) faktinj tarnybos vidaus reikaly, kraSto apsaugos, valstybés saugumo, prokuratiiros
sistemose, Specialiyjy tyrimy tarnyboje, Kaléjimy departamente (Pataisos reikaly departamente
prie Vidaus reikaly ministerijos bei jam pavaldziose jstaigose ir valstybés jmonése), jam
pavaldZziose jstaigose ir valstybés jmonése bei Lietuvos muitinéje laika nuo paskyrimo j pareigiino
pareigas ar kario statuso jgijimo dienos;

2) darbo jstaigose bei organizacijose laika, jeigu pareigiinas buvo nusiystas dirbti ] jas,
btuidamas jtrauktas j Vidaus reikaly ministerijos, Krasto apsaugos ministerijos kadry rezerva,
Valstybés saugumo departamento pareigiiny (kadry) rezerva, Specialiyjy tyrimy tarnybos
pareigiiny (personalo) rezerva;

3) nuteisto pareigtino ar kario bausmeés atlikimo laika, jeigu véliau jis iSteisintas;

4) faktinj tarnybos kity valstybiy ginkluotosiose pajégose, pasienio tarnyboje, vidaus
reikaly ir kitose tarnybose (iSskyrus tarnybg naikintojy biiriuose ir batalionuose) laikg —
Vyriausybés nustatyta tvarka;

5) darbo policijoje (milicijoje), Valstybés sienos apsaugos tarnyboje, vidaus tarnybos,
valstybés saugumo, krasto apsaugos ir prokuratiiros sistemose, Kaléjimy departamente (Pataisos
reikaly departamente prie Vidaus reikaly ministerijos bei jam pavaldziose jstaigose ir valstybés
jmonése) bei jam pavaldZiose jstaigose ir valstybés jmonése laikg Darbo sutarties jstatymo
pagrindais, jeigu véliau tos pareigos priskirtos pareigiino pareigoms;

6) darbo laika, dirbtg profesionaliosios prieSgaisrinés apsaugos padalinio vadovu,
gaisrininku, gaisrininku vairuotoju Darbo sutarties jstatymo pagrindais, jeigu véliau $is darbuotojas
buvo paskirtas statutiniu prieSgaisrinés apsaugos pareiginu;

7) vieng tarnybos ar darbo dieng Lietuvos Respublikos krasto apsaugos departamento
strukttriniuose padaliniuose nuo 1990 m. balandzio 25 d. iki 1991 m. rugpjicio 23 d., Valstybés
saugumo departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés sistemoje nuo 1990 m. kovo 26 d.
iki 1991 m. rugpjicio 23 d. ir Lietuvos Respublikos Auks$¢iausiosios Tarybos Apsaugos skyriuje
nuo 1990 m. birzelio 8 d. iki 1991 m. rugpjicio 23 d. — jskaitant kaip 3 tarnybos dienas;
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8) asmeniui, pradéjusiam tarnauti ar dirbti Lietuvos Respublikos krasto apsaugos
sistemoje, ir asmeniui, pradéjusiam tarnauti ar dirbti Lietuvos Respublikos Auksciausiosios
Tarybos Apsaugos skyriuje iki 1991 m. gruodzio 31 d., taip pat Valstybés saugumo departamente
prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés nuo 1990 m. kovo 26 d. iki 1991 m. gruodzio 2 d. ir
Lietuvos Respublikos nacionalinio saugumo tarnyboje nuo 1991 m. gruodzio 2 d. iki 1991 m.
gruodzio 31 d., — 80 procenty iki $io laiko turéto darbo stazo;

9) mokymosi vidaus reikaly profesinio mokymo jstaigose, aukstosiose, specialiosiose
vidurinése, aukstesniosiose Lietuvos Respublikos policijos (vidaus reikaly), saugumo bei karo
mokyklose laikg. Mokymosi tokiose pat kity valstybiy mokyklose laikas gali buti jskaitytas |
tarnybos staza Vyriausybés nustatyta tvarka. | tarnybos staza taip pat jskaitoma pusé mokymosi
kitose aukStosiose, aukStesniosiose ir specialiosiose vidurinése mokyklose laiko, jeigu jas baige
asmenys yra priimti j tarnyba per 3 ménesius, nejskaitant ligos, néStumo ir gimdymo atostogy, taip
pat biitinosios tarnybos kariuomengje ar dalyvavimo kariniuose mokymuose trukmés;

10) viena tarnybos dieng tarptautiniy organizacijy misijose Vyriausybés siuntimu: taikos
jvedimo misijose — kaip 3 tarnybos dienas, taikos palaikymo misijose ir pataréjy bei stebétojy
misijose — kaip 2 tarnybos dienas;

11) pareigtno laikinojo nedarbingumo laika, kasmetiniy, papildomy, néStumo ir gimdymo,
tévystés, vaiko priezitiros, mokymosi ir nemokamy atostogy laika, taip pat buvimo Vidaus reikaly
ministerijos personalo zinioje laika;

12) tarnybos stazg, numatyta Valstybés tarnybos jstatymo 42 straipsnyje, einant valstybés
tarnautojo pareigas.

2. Tarnybos stazas, kai ne vienu metu pareigiinas eina pareigas, sudedamas.

3. Atsizvelgiant j tarnybos staza, pareiglinui nustatoma $io statuto 47 straipsnyje nurodyty
kasmetiniy atostogy trukme.

Statutas papildytas straipsrjiu:
Nr. 1X-1545, 2003'04_291 Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)
Nr. X-661, 2006-06-08, Zin., 2006, Nr. 72-2678 (2006-06-28)

48 straipsnis. Neteko galios nuo 2003 m. geguzés 21 d.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. IX-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

49 straipsnis. Pareigiiny kompensacijos

1. Pareigiino, Zuvusio einant tarnybines pareigas arba jeigu tai susij¢ su tarnyba Kaléjimy
departamente arba jam pavaldziose jstaigose ar valstybés jmonése, Seimai iSmokama vienkartiné
desimties mety (120 ménesiy) Zuvusio pareigino darbo uzmokes¢io dydZio kompensacija. Si
kompensacija lygiomis dalimis iSmokama kiekvienam Zzuvusiojo pareigiino S$eimos nariui.
Zuvusysis laidojamas valstybés 1éSomis.

2. Pareiglino, Zuvusio einant tarnybines pareigas arba jeigu tai susije su tarnyba Kaléjimy
departamente arba jam pavaldZiose jstaigose ar valstybés jmonése, Seimos nariais laikomi
sutuoktinis, vaikai (jvaikiai), tévai (jtéviai), Zuvusiojo vaikas (vaikai), gimg¢s (gime) po jo mirties.

3. Pareigiinui, suzeistam einant tarnybines pareigas arba jeigu tai susije su tarnyba
Kaléjimy departamente arba jam pavaldziose jstaigose ar valstybés jmonése, atsizvelgiant j kiino
suzalojimo sunkumg, kurj nustato atitinkama medicininés ekspertizés komisija, iSmokama
kompensacija:

1) dél suzalojimo tapusiam I grupés invalidu - 60 jo vidutiniy ménesiniy darbo
uzmokesciy dydzio;

2) dél suzeidimo tapusiam II grupés invalidu - 48 jo vidutiniy ménesiniy darbo
uzmokesciy dydzio;

3) dél suzeidimo tapusiam III grupés invalidu - 36 jo vidutiniy ménesiniy darbo
uzmokesciy dydzio;

4) sunkaus ar apysunkio kiino suzalojimo atveju - 24 jo vidutiniy ménesiniy darbo
uzmokes¢iy dydzio;

5) lengvo kiino suzalojimo atveju - 12 jo vidutiniy ménesiniy darbo uzmokesc¢iy dydzio.

4. Pareigiino zuvimo arba suZzeidimo atvejais, numatytais Sio straipsnio 1 ir 3 dalyse,
kompensacijos dydis apskaic¢iuojamas pagal jvykio metu gauta jo darbo uzmokest;.
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5. Pareigiinams kompensuojama padaryta materialiné Zala, kurig jie patyré rySium su

tarnyba ir kuri yra nustatyta jgalioto pareigino ar valstybés institucijos tyrimo metu. Si
kompensacija iSmokama Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

50 straipsnis. Draudimo iSmoky ir kompensacijos nemokéjimas

Draudimo iSmokos ir kompensacijos pareigtinams nemokamos, jeigu:

1) pareigiinas zuvo arba susizalojo darydamas ty¢ine nusikalstama veika;

2) pareiginas zuvo arba susizalojo dél apsvaigimo nuo alkoholio, toksiniy, psichotropiniy
ar narkotiniy medziagy;

3) pareigiinas nusizudé, késinosi nusizudyti ar tycia save suzalojo;

4) pareigtinas zuvo arba susizalojo dél autoavarijos, vairuodamas transporto priemone, kai
neturéjo teisés jg vairuoti, arba perdavé jg vairuoti asmeniui, apsvaigusiam nuo alkoholio, toksiniy,
psichotropiniy ar narkotiniy medZziagy, arba neturinCiam teisé€s ja vairuoti,

5) pareigiino sveikata sutriko ar jis miré dél ligos ir tai nesusije su tarnybiniy pareigy
atlikimu.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

51 straipsnis. Pareigiiny sveikatos prieZiira

Pareigiinai draudziami privalomuoju sveikatos draudimu Sveikatos draudimo jstatymo
nustatyta tvarka.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

52 straipsnis. Pareigiiny apriipinimas gyvenamosiomis patalpomis ir perkélimo

iSlaidy atlyginimas

1. Pareiginams, paskyrimo vietoje neturintiems gyvenamosios patalpos, jstatymy
nustatyta tvarka gali biiti suteikiamos tarnybinés gyvenamosios patalpos.

2. Kol pareigiinui bus suteikta tarnybiné gyvenamoji patalpa arba kol jis apsirlipins
gyvenamaja patalpa, Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka gali biiti
kompensuojama dalis gyvenamosios patalpos nuomos islaidy.

3. (Neteko galios nuo 2003 m. geguzés 21 d.)

4. Pareiglinams ir jy Seimos nariams Vyriausybés nustatyta tvarka atlyginamos perkélimo
tarnauti j kitg vietove iSlaidos.

Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

53 straipsnis. Pareigiiny darbo ir poilsio laikas

1. Normali pareigiiny darbo trukmé negali biiti ilgesné kaip 40 valandy per savaite. Jeigu
Kaléjimy departamento arba jam pavaldzios jstaigos ar valstybés jmonés vadovybé paveda,
pareigtinai gali dirbti ilgiau negu nustatyta darbo savaités valandy norma. Uz tai jiems papildomai
mokama Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

2. Pagal Kaléjimy departamento direktoriaus arba Siam departamentui pavaldzios jstaigos
ar valstybés jmonés vadovo i$ anksto patvirtintg grafika pareigiinai privalo budéti, kad esant
butinumui juos biity galima iSkviesti neatidéliotiniems veiksmams atlikti. Budéjimo metu
pareigiinas turi biiti namuose arba kitoje i$ anksto aptartoje vietoje ne darbo laiku. Budéjimo laikas
prilyginamas ne maziau kaip trecdaliui darbo laiko. Uz budéjimg per artimiausias 10 dieny
suteikiamas poilsio laikas tokios pat trukmés kaip darbo laikui prilygintas budéjimo laikas.

3. Pareigiiny darbo ir poilsio rezima nustato Kal¢jimy departamento direktorius.

54 straipsnis. Kitos pareigiiny socialinés garantijos

1. Pareigiinams taikomos Valstybinio socialinio draudimo jstatymo nustatytos socialinés
garantijos.

2. Laikinojo nedarbingumo bei néS$tumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu pareiglinams
mokamas Vyriausybés nustatyta tvarka apskaiCiuotas vidutinis jy darbo uzmokestis. Vaiko
priezitros atostogy laikotarpiu uz kiekvieng vaika, kol vaikui sueis vieni metai, pareiginams
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mokama 100 procenty, o kol vaikui sueis dveji metai, — 85 procentai vidutinio jy darbo
uzmokescio. ISmokos vaiko priezitiros atostogy laikotarpiu mokamos neatsizvelgiant i tai, kurio
vaiko prieziiirai suteiktos vaiko prieziliros atostogos.

3. Jeigu pareigiinui gimsta du ar daugiau vaiky ir jis yra Siy vaiky priezitiros atostogose,
vidutinis darbo uzmokestis, mokamas pareigiinui §io straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka,
didinamas atsizvelgiant | vienu metu gimusiy vaiky skaiciy (gimus dvynukams — 2 kartus, gimus
trynukams — 3 kartus ir t.t.). ISmoka uz néStumo ir gimdymo laikotarpj didinama tokia pat tvarka.
Kai pareigiinei, gaunanciai iSmoka vaiko priezitiros atostogy laikotarpiu, suteikiamos néStumo ir
gimdymo atostogos ir ji jgyja teis¢ gauti iSmoka néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu, jai
mokamos abi Sios iSmokos.

4. Jeigu pareigtnas, kuris buvo ar yra i$leistas vaiko prieziiiros atostogy, kol vaikui sueis
dveji metai, gauna darbo uzmokestj, kuris yra mazesnis uz vidutinj darbo uzmokestj (bendra
vidutiniy darbo uzmokes¢iy suma), nurodytg §io straipsnio 2 ir 3 dalyse, laikotarpiu, kol vaikui
sueis dveji metai, jam mokamas §io vidutinio darbo uzmokescio (bendros jy sumos) ir jo gaunamo
atitinkamo ménesio darbo uzmokescio skirtumas.

5. Tévystés atostogy laikotarpiu pareigiinui mokamas Vyriausybés nustatyta tvarka
apskaiciuotas vidutinis jo darbo uzmokestis, jeigu jis pripazino tévyste.

Straipsnio pakeitimai: §

Nr. 1X-1545, 2003'04'29: Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)
Nr. X-124, 2005-02-15, Zin., 2005, Nr. 28-876 (2005-02-26)
Nr. X-661, 2006-06-08, Zin., 2006, Nr. 72-2678 (2006-06-28)
Nr. X-1341, 2007-12-04, Zin., 2007, Nr. 132-5349 (2007-12-15)
Nr. X-1623, 2008-06-17, Zin., 2008, Nr. 74-2869 (2008-06-30)

) KETURIOLIKTASIS SKIRSNIS 5
KALEJIMU DEPARTAMENTO IR JAM PAVALDZIU
ISTAIGU FINANSAVIMAS IR TECHNINIS APRUPINIMAS

55 straipsnis. Kaléjimy departamento ir jam pavaldziy jstaigy finansavimas
Kaléjimy departamentas ir jam pavaldzios jstaigos, veikiancios pagal Biudzetiniy jstaigy
jstatyma, finansuojamos i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto.

56 straipsnis. Kaléjimy departamento ir jam pavaldziy ijstaigy apriipinimas
Saunamaisiais ginklais ir specialiosiomis priemonémis

1. Kaléjimy departamentas ir jam pavaldzios jstaigos Saunamuosius ginklus, Saudmenis ir
specialigsias priemones jsigyja istatymy bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

2. Saunamieji ginklai, $audmenys ir specialiosios priemonés saugomos bei i§duodamos
Kaléjimy departamente ir jam pavaldziose jstaigose Kaléjimy departamento direktoriaus nustatyta
tvarka.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)

PENKIOLIKTASIS SKIRSNIS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

57 straipsnis. Kaléjimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy
veiklos kontrolé
Kal¢jimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy veikla kontroliuoja
Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytos valstybés institucijos bei pareigiinai.

Pakeitimai:

1.
Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas
Nr. IX-1545, 2003-04-29, Zin., 2003, Nr. 49-2158 (2003-05-21)
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TARNYBOS KALEJIMU DEPARTAMENTE PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO
MINISTERIJOS STATUTO 2, 3,7, 8,9, 10, 11, 12, 14, 21, 22, 23, 24, 28, 32, 36, 37, 41, 42, 44, 47, 50, 51,
52, 54, 56 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO, STATUTO PAPILDYMO 42(1), 42(2), 47(1)
STRAIPSNIALIS IR 43, 45, 48 STRAIPSNIU PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS ISTATYMAS

Sio Istatymo 11 straipsnio 2 dalis ir 32 straipsnis jsigalioja kartu su Lietuvos Respublikos ginkly ir
$audmeny kontrolés jstatymu (Zin., 2002, Nr. 13-467), t. y. nuo 2003 m. liepos 1 d.

2.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-124, 2005-02-15, Zin., 2005, Nr. 28-876 (2005-02-26)

TARNYBOS KALEJIMU DEPARTAMENTE PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO
MINISTERIJOS STATUTO 54 STRAIPSNIO PAKEITIMO [STATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja nuo 2005 m. kovo 1 d.

Jeigu pareiglinams, esantiems vaiko prieziiros, kol jam sueis vieni metai, atostogose, pagal §io jstatymo
nuostatas apskaiciuota 70 procenty vidutinio jy darbo uzmokes€io suma yra mazesné nei mokéta iki Sio
istatymo jsigaliojimo, toliau mokama anks¢iau nustatyto dydzio suma.

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-419, 2005-11-22, Zin., 2005, Nr. 143-5181 (2005-12-08)

TARNYBOS KALEJIMU DEPARTAMENTE PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO
MINISTERIJOS STATUTO 13 STRAIPSNIO PAKEITIMO [STATYMAS

4.

Lietuvos Respublikos Seimas, Jstatymas

Nr. X-661, 2006-06-08, Zin., 2006, Nr. 72-2678 (2006-06-28)

TARNYBOS KALEJIMU DEPARTAMENTE PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO
MINISTERIJOS STATUTO 42, 471 IR 54 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMAS
Sis jstatymas jsigalioja nuo 2006 m. liepos 1 d.

Isigaliojus Siam jstatymui, Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos bei
jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy pareigiinams, esantiems vaiko priezitiros, kol jam sueis vieni
metai, atostogose, apskaiCiuotos sumos perskai¢iuojamos vadovaujantis §io jstatymo nuostatomis ir
mokamos nuo $io jstatymo nuostaty jsigaliojimo dienos.

5.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-793, 2006-07-19, Zin., 2006, Nr. 87-3404 (2006-08-08)

TARNYBOS KALEJIMU DEPARTAMENTE PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO
MINISTERIJOS STATUTO 42 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS

Istatymas jsigalioja nuo 2007 m. sausio 1 d.

6.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-1341, 2007-12-04, Zin., 2007, Nr. 132-5349 (2007-12-15)

TARNYBOS KALEJIMU DEPARTAMENTE PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO
MINISTERIJOS STATUTO 54 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja 2008 m. sausio 1 d.

Isigaliojus Siam jstatymui, pareiglinams iki tol mokamas vidutinis darbo uzmokestis pagal Lietuvos
Respublikos tarnybos Kal¢jimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto 54
straipsnj, vadovaujantis Sio jstatymo nuostatomis, atitinkamai perskaiiuojamas, padidinamas ir (ar)
pratesiamas jo mokéjimo laikotarpis.

Pareigiinams, esantiems vaiko prieziliros atostogose (nepaisant to, ar vaiko priezitiros atostogos tesiamos, ar
suteikiamos i§ naujo), kuriems vidutinio darbo uzmokescio mokéjimo laikas buvo pasibaiges, nes vaikui
(vaikams) suéjo vieni metai, nuo 2008 m. sausio 1 d. mokéjimas tgsiamas, jeigu vaikui (vaikams) dar néra
suéje dveji metai.

7.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X-1623, 2008-06-17, Zin., 2008, Nr. 74-2869 (2008-06-30)

TARNYBOS KALEJIMU DEPARTAMENTE PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO
MINISTERIJOS STATUTO 54 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS
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http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=159542&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=250816&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=266835&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=278832&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=281151&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=310956&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=323471&b=

Sis jstatymas jsigalioja 2008 m. liepos 1 d.

Pareigtinams, kuriems iSmoky mokéjimas vaiko priezitiros atostogy laikotarpiu buvo nutrauktas dél to, kad
jiems buvo paskirta tokia iSmoka uz kita vaika, Siy iSmoky mokéjimas t¢siamas nuo §io jstatymo
jsigaliojimo. Siuo atveju i¥moky dydziai i§ naujo neperskai¢iuojami.

*** Pabaiga ***

Redagavo: Ausriné Trapinskiené (2008-07-03)
autrap@Irs.It
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