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Nutarimas paskelbtas: Zin. 2008, Nr. 104-3982, i. k. 1081100NUTA00000839

NUTARIMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2001 M. SAUSIO 25 D.
NUTARIMO NR. 86 ,,DEL LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO
PASALPU NUOSTATU PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2008 m. rugpjucio 27 d. Nr. 839
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Pakeisti Ligos ir motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostatus, patvirtintus
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimu Nr. 86 ,,Dél Ligos ir
motinystés socialinio draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo® (Zin., 2001, Nr. 10-284; 2002,
Nr. 38-1385; 2003, Nr. 33-1381; 2005, Nr. 101-3743; 2006, Nr. 105-4009; 2008, Nr. 11-387):

1.1. Papildyti Siuo 17.7 punktu:

,»17.7. apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingais dél audiniy, lasteliy
ar organy paémimo transplantacijai donorystés tikslu.*

1.2. Papildyti 18 punkta Sia ketvirtaja pastraipa:

»Jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas dél audiniy, lgsteliy ar organy
paémimo transplantacijai donorystés tikslu, prasid¢jes draudimo laikotarpiu, tesiasi ir po
apdraustojo atleidimo i§ darbo, ligos pasalpa mokama tik dél Sios priezasties ar komplikacijy
del audiniy, lasteliy ar organy paémimo transplantacijai donorystes tikslu, dél kuriy jis tapo
nedarbingas iki atleidimo 1§ darbo.*

1.3. Isdéstyti 29 punkta taip:

»29. Jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas iy Nuostaty 17.1, 17.4 ir 17.7
punktuose nustatytais atvejais atsirado to asmens mokamy kasmetiniy atostogy metu, ligos
pasalpa mokama Siy Nuostaty 20, 21, 28 ir 32 punktuose nustatyta tvarka.*

1.4. Papildyti 32 punktg Sia tre¢igja pastraipa:

»~Apdraustiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingais Siy Nuostaty 17.7 punkte
nurodytu atveju, ligos pasalpa nuo pirmosios laikino nedarbingumo dienos iki tol, kol tampa
darbingas arba pripazjstamas nedarbingu ar i§ dalies darbingu, arba iki pirmos dalyvavimo
profesinés reabilitacijos programoje dienos, mokama 1§ Valstybinio socialinio draudimo
fondo biudzeto 1¢sy.*

1.5. I8déstyti 34 punkta taip:

»34. Ligos paSalpa, mokama i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto 1éSy,
lygi 85 procentams paSalpos gaveéjo kompensuojamojo uzdarbio, iSskyrus Siy Nuostaty
17.7 punkte nustatyta atvejj. Apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinai nedarbingais dél
audiniy, lgsteliy ar organy paémimo transplantacijai donorystés tikslu, ligos paSalpa lygi
100 procenty pasalpos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio. Taciau ligos paSalpa, mokama i$
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto 1€Sy, per ménesj negali biiti maZzesné¢ uz
nedarbingumo atsiradimo ménesj galiojusiy einamyjy mety draudziamyjy pajamy
ketvirtadalj.*

1.6. Papildyti 46 punkta Siomis antraja ir trecigja pastraipomis:
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»Kai apdraustasis, gaunantis motinystés (tévystés) pasalpa, jgyja teis¢ gauti motinystés
(tévystés) pasalpg uz kitg vaika, jam mokamos abi §ios motinystés (tévystés) pasalpos,
nesvarbu, kurio vaiko prieZiiirai suteiktos vaiko priezitiros atostogos. Siuo atveju skiriant
paSalpa laikotarpis, 1§ kurio draudziamyjy pajamy apskai¢iuojamas kompensuojamasis
uzdarbis, maksimalus ir minimalus ménesinis kompensuojamasis uzdarbis ir pasalpos
minimalus dydis, nustatomas jvertinant kitg dieng po néStumo ir gimdymo atostogy pabaigos,
0 jeigu $iy atostogy asmuo neturé¢jo — vaiko gimimo dieng.

Kai vaiko priezitiros atostogos skirtingy vaiky prieziiirai tuo pat metu suteikiamos
motinai (jmotei) ir tévui (jtéviui), kiekvienam mokama motinystés (tévystés) pasalpa tik uz ta
vaika, kurio priezitrai $ios atostogos suteiktos.

1.7. Isdéstyti 48t punkty taip:

.48, Kai apdraustasis asmuo, kuris buvo ar yra i§leistas vaiko prieZiliros atostogy, turi
draudziamyjy pajamy, kuriy dydis mazesnis uz motinystés (tévystés) pasalpa (kai mokamos
dvi pasalpos, — bendra Siy pasalpy sumg), jam mokamas apskaiciuotos pasalpos (Siy pasalpy
bendros sumos) ir jo atitinkama ménesj turéty draudziamyjy pajamy skirtumas. Siuo atveju j
draudziamgsias pajamas nejskaitomos apskaiciuotos motinystés, motinystés (tévystés) ir
tévystes pasalpos.

Minétas skirtumas nemokamas, jeigu kitam i$ tévy suteikiamos to paties vaiko (ar ty
paciy vaiky) prieziliros atostogos ir jis pradeda gauti motinystés (tévystés) paSalpa (ar
pasalpas).*

1.8. Papildyti 55 punkta nauja astuntaja pastraipa (ankstesnigsias aStuntgja, devintgja,
deSimtaja, vienuoliktaja, dvyliktaja pastraipas laikant devintgja, deSimtaja, vienuoliktgja,
dvyliktaja, tryliktaja pastraipomis):

»Kal motinystés (tévystés) paSalpos gavéjas, kuriam suteiktos vaiko priezitiros
atostogos, kreipiasi dél motinystés (tévystés) paSalpos uz kita vaika, jsakymo (potvarkio) dél
vaiko prieziiiros atostogy suteikimo kito vaiko priezitirai nuoraSo pateikti nereikia. Kai
motinystés (tévystés) pasalpy gavimo laikotarpiu pasibaigia vaiko prieziliros atostogos
vienam vaikui priziliréti, turi biiti pateiktas jsakymo (potvarkio) nuorasas dél vaiko priezitiros
atostogy kito vaiko priezitirai.*

1.9. Isdestyti 55" punkta taip:

55", Siy Nuostaty 48" punkte nurodyti asmenys, kreipdamiesi j teritorinj skyriy dél
motinystés (tévystés) pasalpos (bendros pasalpy sumos) dalies mokéjimo, turi nurodyti,
kokiais terminais (uz pra¢jus; meénes] ar uz praéjusj ketvirt]) jie pageidauja gauti mokamos
motinystés (tévystés) pasalpos (bendros pasalpy sumos) dalj.

Asmenys, pageidaujantys gauti motinystés (te€vystes) paSalpos (bendros pasalpy sumos)
dalj uz praéjusi ménesj, iki einamojo ménesio 15 dienos pateikia pra¢jusio ménesio darbo
uzmokesc¢io, gauto visose darbovietése, pazyma (paZymas). Asmenims, nepateikusiems
pragjusio ménesio darbo uzmokes¢io, gauto visose darbovietése, pazymy, uZ ta ménesj
motinystés (tévystés) pasalpos (bendros paSalpy sumos) mokéjimas sustabdomas, iki bus
pateiktos minétosios pazymos. Teikiant ilgesnio nei vieno meénesio laikotarpio darbo
uzmokesCio paZymas, turi buti nurodytas atskirai kiekvieno kalendorinio ménesio darbo
uzmokestis.

IS Siems asmenims paskirtos motinystés (tévystés) paSalpos (bendros paSalpy sumos)
dydzio atimamos ta pati ménesj, uz kuri mokama motinystés (tévystés) pasalpos (bendros
paSalpy sumos) dalis, priskai¢iuotos draudziamosios pajamos, nurodytos S$iy Nuostaty 481
punkte. Motinystés (tévystés) pasalpos (bendros paSalpy sumos) dalis mokama tuo atveju, kai
priskai¢iuotos draudziamosios pajamos mazesnés nei paskirtoji motinystés (tévystés) pasalpa
(bendra paskirty paSalpy suma). Jeigu priskaiciuotos draudziamosios pajamos didesnés uz
paskirtaja motinytés (tévystés) pasalpg (bendra pasalpy sumg), $i pasalpa nemokama.

Asmenims, pageidaujantiems gauti motinystés (tévystés) pasalpos (bendros pasalpy
sumos) dalj kas ketvirt;, ji apskai¢iuojama kaip apdraustajam uz atitinkamg ketvirt]
priklausancios motinystés (tévystés) paSalpos (bendros paSalpy sumos) sumos ir t3 patj



ketvirt] apdraustajam priskaic¢iuoty draudziamyjy pajamy skirtumas. DraudZiamosios pajamos
apskaiCiuojamos pagal Lietuvos Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir
valstybinio socialinio draudimo iSmoky gavéjy registro duomenis. Kai motinystés (tévystés)
pasalpos (bendros pasalpy sumos) dalis mokama ne uz visa ketvirt] (ménesj), lyginamos tik
tos asmens draudziamosios pajamos, kurios priskaiciuotos pasalpos (bendros pasalpy sumos)
dalies mokéjimo laikotarpiu pagal asmens pateikta pazyma (pazymas). Kai motinystés
(tévystés) pasalpos (bendros pasalpy sumos) mokéejimo laikotarpiu pasalpos (bendros pasalpy
sumos) gaveéjui atleidimo 1§ darbo dieng iSmokama iSeitiné iSmoka ar kompensacija uz
nepanaudotas kasmetines atostogas, iSmokamos su darbo santykiais susijusios kompensacinio
ar skatinamojo pobudzio vienkartinés iSmokos, jis turi pateikti pazyma apie Sias iSmokas,
konkreciai nurodydamas gavimo ménesj.

Motinystés (tévystés) pasalpos (bendros paSalpy sumos) dalies dydis uz praéjusj ketvirtj
apskaiCiuojamas kiekvieng antrgji einamojo ketvir€io ménesj, draudéjui nustatytaja tvarka
pateikus duomenis apie apdraustajam pra¢jus] ketvirt] priskaiCiuotas draudziamasias
pajamas.*

1.10. Isdéstyti 55° punktg taip:

,,55% Sprendimas dél motinystés (tévystés) pasalpos dalies (bendros pasalpy sumos)
mok¢jimo turi biiti prilmamas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo reikiamy duomeny
gavimo teritoriniame skyriuje. Ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo
pasalpos (bendros pasalpy sumos) dalis pervedama j gavéjy asmening saskaitg.

1.11. Neteko galios nuo 2013-05-05

Punkto naikinimas:
Nr. 373, 2013-04-30, Zin. 2013, Nr. 45-2225 (2013-05-04), i. k. 1131100NUTA00000373

2. Nustatyti, kad:

2.1. Asmenims, kuriems motinystés (te€vystés) socialinio draudimo pasalpy mokéjimas
buvo nutrauktas dél to, kad buvo paskirta motinystés (té€vystés) socialinio draudimo pasalpa
uz kitg vaika, Siy pasalpy mokéjimas atnaujinamas nuo 2008 m. liepos 1 d. be praSymo
pateikimo, neperskaiciuojant kompensuojamojo uzdarbio.

2.2. Asmenims, kuriems motinystés (tévystés) socialinio draudimo paSalpa nebuvo
paskirta, jgijusiems teis¢ ] $ig pasalpg nuo 2008 m. liepos 1 d., motinystés (tévystés) socialinio
draudimo pasalpa skiriama pateikus praSyma ir Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty 55 punkte nurodytus dokumentus. Laikotarpis, 1§ kurio draudZiamyjy
pajamy apskaiiuojamas kompensuojamasis uzdarbis, maksimalus ir minimalus
kompensuojamasis uzdarbis ir motinystés (tévystés) socialinio draudimo pasalpy minimalus
dydis, nustatomas 2008 m. liepos 1 diena.

Ministras Pirmininkas Gediminas Kirkilas
Socialinés apsaugos ir darbo ministré Vilija Blinkeviciite
Pakeitimai:

1

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 373, 2013-04-30, Zin., 2013, Nr. 45-2225 (2013-05-04), i. k. 1131100NUTA00000373

Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 "D¢l Ligos ir motinystés socialinio
draudimo pasalpy nuostaty patvirtinimo" pakeitimo
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