Suvestiné redakcija nuo 1992-01-23 iki 1992-02-25
Nutarimas paskelbtas: Lietuvos aidas 1991, Nr. 129-0; Zin. 1991, Nr.21-558, i. k. 0911100NUTA00000250

TAR pastaba. 1 ir 5-7 priedéliuose patvirtinty ménesiniy tarnybiniy atlyginimy ir valandiniy atlygiy schemy, priedy
bei skaiciuotiny vidurkiy, kuriais vadovaujamasi nustatant darbo apmokéjimo fondg, dydzius padidinant 3,57 karto
(suapvalinant tarnybinius atlyginimus iki desimciy, valandinius atlygius uz mokomuosius uzsiemimus — iki vienety,
darbininkams valandinius tarifinius atlygius — iki Simtyjy rublio daliy), iSskyrus 1 ir 7 priedéliuvose nurodytq tarnautojy
ir darbininky minimaly tarnybinj atlyginimq (255 rubliai), kuris didinamas iki 650 rubliy ir 6 priedélyje — | kategorijos
darbininky valandinj tarifinj atlygj (1,5 rublio), kuris didinamas iki 3,8 rublio. Sie reikalavimai taip pat taikomi 2—4
priedélivose numatytiems dydziams, kuriais vadovaujamasi skaiciuojant darbo uzmokesti mokslo ir studijy institucijy
mokslo darbuotojams ir pedagogams, kuriems dar nejvestos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. lapkricio 23 d.
nutarime Nr. 483 ,,Dél mokslo ir studijy institucijy mokslo darbuotojy ir pedagogy darbo apmokéjimo* nustatytos

sqlygos.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 40, 1992-01-23, Lietuvos aidas, 1992, Nr. 18-0 (1992-01-28); Zin., 1992, Nr. 11-291 (1992-04-20), i. k.
0921100NUTA00000040

Dél darbo uzmokescio, pensijy ir kity ismoky padidinimo

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL GYVENTOJU PAPILDOMU ISLAIDU, SUSIJUSIU SU KAI KURIU PREKIU KAINU
PADIDEJIMU, KOMPENSAVIMO IR BIUDZETINIU JSTAIGU DARBUOTOJU DARBO
APMOKEJIMO DIDINIMO

1991 m. birzelio 27 d. Nr. 250
Vilnius

Siekdama padidinti biudZetiniy jstaigy bei organizacijy darbuotojy darbo uZzmokestj,
priartinti jo lygj prie gamybos Saky darbuotojy darbo uzmokescio lygio, kompensuoti papildomas
gyventojy iSlaidas, susijusias su maisto produkty ir kai kuriy kity prekiy kainy padidéjimu, taip pat
vaikiSko asortimento prekiy pabrangimu dél jy gamybos dotavimo panaikinimo, ir atsizvelgdama ]
minimalaus gyvenimo lygio pakitimg bei didindama valstybés paramg mazai apriipintoms Seimoms,
Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Nustatyti, kad padidéjusios dé¢l vaikisko asortimento prekiy gamybos dotavimo
panaikinimo ir maisto produkty, kai kuriy kity prekiy bei ikimokykliniy jstaigy paslaugy
pabrangimo gyventojy iSlaidos kompensuojamos bei darbo apmokéjimo proporcijos reguliuojamos
Siomis priemonémis:

didinamas darbo uzmokestis, pensijos, stipendijos ir kitos nuolatinés iSmokos;

didinama socialin¢ pasalpa — tobulinamos jos mokéjimo salygos ir garantuojamos didesnés
pajamos;

mokama minimali socialiné pasalpa Seimoms, auginan¢ioms vaikus;

suteikiama teisé savivaldybéms, atsizvelgiant j konkrecig situacija, teikti paramg socialiai
remtiniems asmenims i§ tam reikalui papildomai skiriamy Lietuvos valstybés biudZeto 1é3y.

2. Nustatyti, kad:

2.1. biudzetiniy jstaigy bei organizacijy darbuotojy darbo uzmokestis didinamas vidutiniskai
150 rubliy per ménesj, i§ kuriy 95 rubliai yra kiekvienam darbuotojui personaliai garantuota suma, o
55 rubliai — vidutinis darbo uzmokestj didinantis diferencijuotas priedas, mokamas jvertinus
tarpSakine darbo uzmokescio diferenciacijg ir darbo efektyvuma;

2.2. ikiniy (pelno siekianciy) ir kity imoniy bei organizacijy darbuotojams darbo uzmokestis
didinamas vidutiniSkai 135 rubliais (jskaitant fiziniy asmeny pajamy mokestj), Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1991 m. birzelio 24 d. nutarime Nr. 247 , D¢l ne maisto prekiy kainy
patikslinimo* nustatyta tvarka perskaiCiuojant jy produkcijos kainas. Kiekvienam darbuotojui
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personaliai garantuota suma yra lygi darbo uzmokesc¢io padidinimui, kuris leistas jmonei, bet ji
negali biiti didesné kaip 70 rubliy.

I$ dalies pakeiciant Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. geguzés 23 d. nutarimo Nr.
207 ,Dél wvalstybiniy ir valstybiniy akciniy jmoniy pelno dvigubo apmokestinimo salygy
panaikinimo ir $iy jmoniy vadovy darbo apmokéjimo® 2 punkta, patikslinti valstybiniy ir
valstybiniy akciniy jmoniy vadovy (direktoriy, valdyby pirmininky, administracijos vadovy)
maksimalius tarnybinius atlyginimus, kuriy mokéjimo islaidos jtraukiamos j produkcijos (paslaugy)
savikaing pagal jmoniy grupes: I grupé — iki 855 rubliy per ménesj; II grupé — iki 1005 rubliy per
menesj; I1I grupé —iki 1155 rubliy per ménesj;

2.3. visa kiekvienam darbuotojui personaliai garantuota darbo uzmokestj didinanti suma,
jam pageidaujant, avansu turi bati iSmokéta iki 1991 m. liepos 6 dienos. Jeigu jmonéms tuo metu
nepakanka léSy Siam reikalui, jos turi teis¢ naudotis Lietuvos banko ir kity Lietuvos valstybiniy
banky kreditu.

Jeigu §i suma nebuvo iSmokéta avansu, tai visa kiekvienam darbuotojui personaliai
garantuota darbo uzmokestj didinanti suma turi biiti iSmokéta artimiausiu darbo uzmokesc¢io arba
avanso mokejimo metu;

2.4. uz Sio nutarimo 2.2 ir 2.3 punkty vykdymga atsako jmoniy generaliniai direktoriai.

3. Patvirtinti ir taikyti nuo Sio nutarimo jsigaliojimo dienos biudZetiniy jstaigy ir
organizacijy darbuotojy tarnybinius atlyginimus ir tarifinius atlygius pagal 1-8 priedélius. Per 15
dieny atitinkamai pertvarkyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés vadovy ir aparato darbuotojy,
Lietuvos Respublikos Auksc¢iausiosios Tarybos aparato darbuotojy, prokuratiiros, teiséjy, notary ir
arbitry, valstybés kontrolés, aplinkos apsaugos, kultiiros paveldo, muitiniy, vidaus reikaly, valstybés
saugumo ir kraSto apsaugos sistemy pareigiiny tarnybinius atlyginimus ir kitas darbo apmokéjimo
salygas.

Punkto pakeitimai:
TAR pastaba. Laikinai, nuo 1991 m. gruodzio 1 d. iki 1992 m. geguzés 1 d., sustabdyti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés sprendimus valstybiniy organy vadovy ir kity pareiginy, vykdanciy valstybinés valdZios, valstybés

valdymo ar teisésaugos funkcijas, darbo uzmokescio klausimais.
Nr. 20, 1992-01-11, , i. k. 0921100NUTA00000020

4. Ministerijos, departamentai ir kitos valstybinés tarnybos bei savivaldybes,
vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. vasario 22 d. nutarimo Nr. 74 ,,Dél
biudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo uzmokesé¢io padidinimo® (Zin., 1991, Nr. 7-
213) 5, 6 ir 7 punktais, turi nustatyti ir taikyti jy reguliavimo sferai priskirtoms jstaigoms ir
organizacijoms naujus tarnybinius atlyginimus ir tarifinius atlygius bei kitas darbo apmokéjimo
salygas.

Suteikti biudzetiniy jstaigy ir organizacijy vadovams teis¢, nevirSijant darbo apmokéjimui
skirty 1éSy, nustatyti darbuotojams neriboto dydzio priemokas uz papildomai atliekamus darbus arba
laikinai nesanciy darbuotojy pareigy vykdyma. Sios priemokos mazinamos arba naikinamos, kai
tokie darbai nevykdomi.

BiudzZetiniy jstaigy ir organizacijy pagal jstatymus sudaromose kolektyvinése sutartyse
konkretinama darbuotojy premijavimo, priedy ir priemoky (tarp jy nustatyty Lietuvos Respublikos
darbo apmokejimo jstatyme) skyrimo tvarka bei dydziai, taip pat kitos darbo apmokéjimo ir
organizavimo salygos.

Ivedus Siuo nutarimu patvirtintas biudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo
apmokeéjimo salygas, pripazinti netekusiais galios Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1990 m.
balandzio 18 d. nutarimo Nr. 116 ,.Dél kai kuriy vadovaujan¢iyjy darbuotojy atlyginimo ir jy
skatinimo tvarkos* 6 punkto antraja pastraipg, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. vasario
22 d. nutarimo Nr. 74 ,Dél biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo uzmokescio
padidinimo* 1 punkta, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. kovo 29 d. nutarimg Nr. 110
,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. vasario 22 d. nutarimo Nr. 74 papildymo ir dalinio
pakeitimo* ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. geguzés 28 d. nutarimo Nr. 213 ,Dél
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. vasario 22 d. nutarimo Nr. 74 dalinio pakeitimo* 1
punkta.

Punkto pakeitimai:

TAR pastaba. Laikinai, nuo 1991 m. gruodzio I d. iki 1992 m. geguzés 1 d., sustabdyti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés sprendimus valstybiniy organy vadovy ir kity pareigiiny, vykdanciy valstybinés valdzios, valstybés
valdymo ar teisésaugos funkcijas, darbo uzmokescio klausimais: punkto antroji pastraipa, kiek tai liecia ministerijy,
aukstesniosios pakopos savivaldybiy ir kity valstybiniy tarnyby vadovy ir specialisty, savo veikla jgyvendinanciy
valstybés funkcijas, nustatytus tarnybinius atlyginimus bei jiems skiriamas priemokas.

Nr. 20, 1992-01-11, , i. k. 0921100NUTA00000020

5. Nustatyti, kad nuo $io nutarimo jsigaliojimo dienos, apmokant uz kasmetines atostogas,
prie 12 ménesiy darbo uzmokescio, i§ kurio skai¢iuojamas vidutinis darbo uzmokestis atostogoms
apmokéti, pridedama:

biudZzetinése jstaigose bei organizacijose — $io nutarimo 2.1 punkte nustatyta kiekvienam
darbuotojui personaliai garantuota suma ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. vasario 22 d.
nutarimo Nr. 73 ,Dél gyventojy papildomy iSlaidy, susijusiy su butiniausiy prekiy kainy
padidéjimu, kompensavimo® (Zin., 1991, Nr. 7-212) 2 punkte nustatyta batinoji, kiekvienam
darbuotojui personaliai garantuota kompensacija, padauginta 1§ tieck ménesiy, kiek per
skaiCiuojamajj 12 ménesiy laikotarpi nebuvo nustatyta personaliai garantuota suma (kompensacija)
arba ja padidintas darbo uZmokestis;

tikinése (pelno siekianciose) ir kitose jmonése bei organizacijose — §io nutarimo 2.2 punkte
nustatyta kiekvienam darbuotojui personaliai garantuota suma ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1991 m. vasario 22 d. nutarimo Nr. 73 3.2 punkte nustatyta biitinoji, kiekvienam darbuotojui
personaliai garantuota kompensacija, padauginta i§ tieck meénesiy, kiek per skai¢iuojamajj 12
ménesiy laikotarp] nebuvo nustatyta personaliai garantuota suma (kompensacija) arba ja padidintas
darbo uzmokestis.

Si tvarka taikoma ir apskai¢iuojant kompensacija uz nepanaudotas atostogas.

6. Taikyti Sias iSmoky didinimo normas:

6.1. didinti 60 rubliy per ménesj pensijas nedirbantiems pensininkams ir pasalpas Siems
asmenims: bedarbiams, gaunantiems bedarbio paSalpas (iSskyrus minimalias), jeigu jos buvo
paskirtos iki §io nutarimo jsigaliojimo, taip pat esancioms néStumo bei gimdymo atostogose ir
gaunanc¢ioms néStumo bei gimdymo paSalpas dirbancioms moterims, ir atleistiems i§ darbo
asmenims, gaunantiems iSeitines bei jsidarbinimo laikotarpiui skirtas pasalpas;

6.2. didinti 55 rubliy per ménesj stipendijas (iSskyrus socialines) dieninio skyriaus
studentams (moksleiviams).

7. Nustatyti, kad:

7.1. dirbantiems pensininkams didinamas darbo uZzmokestis, o ne pensija. Darbovietés,
priémusios | darbg pensininkus, per 5 dienas pranesa apie tai socialinio draudimo ar kitoms pensija
skyrusioms jstaigoms (pagal dirbancio pensininko gyvenamaja vieta). Jeigu pensija su
kompensacijomis gavo dirbantis pensininkas, padidinimo suma (kompensacijos) bei trigubo dydzio
bauda neginco tvarka iSieSkoma i§ jmonés &8y | valstybinio socialinio draudimo biudZeta;

7.2. pensininkams, dirbantiems ne visa (0,25, 0,5 ir 0,75) etata, kartu su pensija pagrindinéje
darbovietéje i§ valstybinio socialinio draudimo 1éSy mokama kompensacijy dalis, proporcinga
neuzimto etato daliai,

7.3. dirbantiems ir gaunantiems pensija darbovietéje pensininkams nemokamy atostogy,
kurios suteikiamos pagal jstatymus, laikotarpiu pagrindinéje darbovietéje mokamos kompensacijos
i§ priskai¢iuoty valstybiniam socialiniam draudimui 1€Sy proporcingai nemokamy atostogy
laikotarpiui;

7.4. pensininkams, dirbantiems dalj etato bei turintiems tuo metu nemokamy atostogy ir
gaunantiems pensija ne darbovietése, kompensacijos mokamos pristacius atitinkamas pazymas $io
nutarimo 7.2 ir 7.3 punktuose nustatyta tvarka;

7.5. nedirbantiems pensininkams kompensacijos mokamos nuo 1991 m. liepos 1 d. pagal
socialinio draudimo jstaigy pateiktus ziniara$¢ius jprastinése iSmoky gavimo vietose;
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7.6. kiekvienam vaikui — visiSkam naslai¢iui kartu su maitintojo netekimo pensija mokamos
dvigubo dydzio kompensacijos.

8. Padidinti nuo 1991 m. liepos 1 d. socialing pasSalpa, mokamg Seimoms pagal Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1991 m. vasario 22 d. nutarimg Nr. 73 ,,Dél gyventojy papildomy islaidy,
susijusiy su bitiniausiy prekiy kainy padidinimu, kompensavimo* bei Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1991 m. kovo 22 d. nutarimg Nr. 103 ,,D¢él papildomy socialiniy garantijy studentams*
(Zin., 1991, Nr. 11-299), ir nustatyti, kad socialiné pasalpa kiekvienam vaikui iki 16 (moksleiviui —
iki 18) mety sudaro 40 procenty skirtumg tarp 380 rubliy ir vidutiniy pajamy, tenkanciy vienam
Seimos nariui (arba prie anks&iau paskirtos socialinés pasalpos pridedami 72 rubliai). Sia pasalpa
mokéti ir skirti Seimoms, kuriy vidutinés pajamos vienam $eimos nariui yra mazesnés uz valstybés
remiamas pajamas, t. y. 180 rubliy per ménes;.

Pilnameciams paSalpos gaveéjams — vyresniems kaip 18 mety ir negaunantiems stipendijy
(tarp jy socialiniy) dieninio skyriaus studentams bei moksleiviams, studenty Seimos sutuoktiniams,
motinoms, auginancioms tris ir daugiau vaiky, nedirbantiems motinai arba tévui, slaugantiems
sergant] Seimos narj, I ir II grupés invalidg arba vaikg invalida, mokama socialiné paSalpa, sudaranti
40 procenty skirtumg tarp 255 rubliy ir vidutiniy pajamy vienam S$eimos nariui, jeigu jos yra
mazesnés kaip 180 rubliy per ménes;.

Si pasalpa nuo 1991 m. liepos 1 d. mokama taip pat vienam i§ nedirbanéiy tévy, jeigu jie yra
I arba IT grupés invalidai ir turi vaiky iki 16 (moksleiviy — iki 18) mety. Seimos, turin¢ios teise, be
Sios paSalpos, gauti ir socialing pasalpa daugiavaikei motinai, gauna tik kurig nors vieng pasalpa.

Socialinés pasalpos dydziy lentelé pateikiama §io nutarimo 9 priedélyje.

Punkto pakeitimai:

Nr. 411, 1991-10-10, Lietuvos aidas, 1991, Nr. 209-0 (1991-10-17); Zin., 1991, Nr. 31-843 (1991-11-10), i. k.
0911100NUTA00000411

9. Mokéti nuolat gyvenancioms Lietuvos Respublikoje Seimoms, negaunancioms 8 punkte
numatytos socialinés pasalpos, minimalig socialing pasalpg — po 80 rubliy per ménesj kiekvienam
vaikui iki 16 (dieninés bendrojo lavinimo mokyklos moksleiviams — iki 18) mety nepriklausomai
nuo Seimos pajamy, laikantis $ios tvarkos:

9. 1. minimalig socialin¢ pasalpg savo darbuotojy (taip pat dirbanciy pagal darbo sutartj ir
nariy, gaunanciy atlyginimg uz darbg) ir besimokanciy atsitraukus nuo darbo asmeny Seimoms i$
priskaiciuoty valstybiniam socialiniam draudimui 1éSy turi mokéti valstybinés, kooperatinés ir
visuomeninés jmongs, jstaigos, organizacijos, individualios (personalinés) jmonés, tikinés bendrijos,
akcinés bendrovés ir individualiis tkiai. ISmokétos sumos nustatytgja tvarka kompensuojamos
valstybinio socialinio draudimo biudzetui i§ savivaldybiy biudzety 1éSy;

9.2. minimalig socialing paSalpg Seimai turi mokéti motinos darbovieté arba mokymo
jstaiga, o jeigu motina nedirba ir nesimoko, — tévo darbovieté arba mokymo jstaiga;

9.3. nedirban¢iy ir nesimokanciy asmeny, privaciy jmoniy savininky bei tkininky, taip pat
imoniy ir organizacijy, kuriose néra priskaitomos valstybinio socialinio draudimo jmokos,
darbuotojy (nariy) Seimoms (motinai arba tévui) minimalig socialing paSalpg turi moketi
savivaldybés arba pagal susitarimg — miesty (rajony) valstybinio socialinio draudimo skyriai;

9.4. minimali socialin¢ paSalpa Seimoms jforminama atskiru Ziniaras¢iu ir mokama kas
menes] nustatytu socialinés paSalpos mokéjimo laiku paprastai kartu su kitomis motinai arba tévui
priklausan¢iomis i§mokomis (darbo uZmokesciu, pensija ir pan.).

Uz dalj ménesio mokama atitinkama minimalios socialinés pasalpos suma (proporcingai to
meénesio dieny, uz kurias §i pasalpa priklause, skai¢iui);

9.5. del laiku nepaskirtos ir negautos minimalios socialinés paSalpos Seima (motina arba
tévas) gali kreiptis per tris meénesius, praé¢jusius po to ménesio, uz kurj $i paSalpa priklause.
Minimalios socialinés paSalpos sumos, laiku neiSmokétos dél jas mokanciy jmoniy, jstaigy ir
organizacijy kaltés, iSmokamos uz praéjusj laikotarpj be jokiy apribojimy vienu kartu;

9.6. minimali socialiné paSalpa skiriama ir mokama pagal motinos arba tévo (globg¢jos,
globéjo) pareiSkima. Visus pasSalpai skirti reikalingus duomenis (apie Seimos sudétj ir pan.) turi
pateikti ir dokumentais jrodyti bei savo parasu patvirtinti pareiskéjas. PaZymos i§ savivaldybés buty
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iikio tarnybos pristatyti nereikia. Prireikus Sios paZymos i§ nurodytosios tarnybos papraso jmoneé,
istaiga ar organizacija, skirianti pasalpa. Siuo atveju savivaldybés buty Gikio tarnyba privalo isduoti
pazyma;

9.7. minimali socialiné pasalpa Seimoms mokama uz tikruosius, jvaikintus ir paimtus j globa
(rlipyba) vaikus, taip pat posiinius ir podukras.

Si pasalpa nemokama visiskai valstybés islaikomiems vaikams ir moksleiviams,
gaunantiems mokymo jstaigose nemokamg maitinimg bei nustatytas 1éSy sumas drabuziams jsigyti.
Nurodytiems vaikams ir moksleiviams turi biiti iSduodami maistpinigiai uz tas dienas, kurias jie
nemokamo maitinimo negauna.

10. Nustatyti, kad:

10.1. j Seimos pajamas, skiriant socialing pasalpa nuo 1991 m. liepos 1 d., nejskaitomos
fiziniy asmeny pajamy mokescio ir vieno procento dydZio valstybinio socialinio draudimo jmoky
Sumaos.

Imonés, jstaigos ir organizacijos, iSduodamos pazymas apie darbuotojy pajamas, reikalingas
socialinei pasalpai nuo 1991 m. liepos 1 d. ir véliau skirti, turi nurodyti darbo uzmokescio ir kity
1Smoky sumas be $iy atskaitymy.

Skiriant socialing paSalpa, | Seimos pajamas jskaitoma minimali socialiné paSalpa (80
rubliy);

10.2. seimos nariy pajamos, gautos valiuta, perskai¢iuojamos rubliais pagal laikingjj valiutos
rinkos kursa, nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. balandzio 15 d. nutarime Nr. 136
,»Del Lietuvos Respublikos laikinojo valiutos fondo ir atskaitymy konvertuojama valiuta jstatymo
jigyvendinimo* (Zin., 1991, Nr. 14-380).

11. Suteikti miesty ir rajony savivaldybéms teis¢ prireikus spresti klausimg del socialinés
pasalpos skyrimo ir mokéjimo mazai apripintoms Seimoms, kurioms §i paSalpa néra numatyta
galiojan¢iuose normatyviniuose aktuose, taip pat teis¢ atskirais atvejais neskirti pasalpos arba
sustabdyti jos mokéjimg Seimoms, turinCioms papildomy pajamy, kuriy jos nedeklaravo,
kreipdamosi dél socialinés pasalpos skyrimo.

12. Isigaliojus Siame nutarime numatytoms papildomoms socialinéms garantijoms,
nebeteikti nuo 1991 m. liepos 1 d. i§ dalies nemokamo maitinimo bendrojo lavinimo mokykly
moksleiviams, 0 nuo 1991 m. rugpjac¢io 1 d. — nemokamo vaiky iki dvejy mety maitinimo
daugiavaikéms ir mazai apriipintoms Seimoms.

RySium su tuo pripazinti netekusiais galios Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m.
balandzio 29 d. nutarimg Nr. 159 ,,Dél bendrojo lavinimo mokykly moksleiviy maitinimui skiriamy
dotacijy panaudojimo tvarkos* — nuo 1991 m. liepos 1 d., Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991
m. vasario 22 d. nutarimo Nr. 72 ,,D¢l valstybés reguliuojamy ir sutartiniy ne maisto prekiy kainy
perskai¢iavimo® (Zin., 1991, Nr. 7-211) 7 punkta, kiek tai lie¢ia vaikisko asortimento prekiy
gamybos dotavima, nuo 1991 m. liepos 1 d., Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. vasario 22
d. nutarimo Nr. 73 , D¢l gyventojy papildomy islaidy, susijusiy su bitiniausiy prekiy kainy
padidéjimu, kompensavimo® (Zin., 1991, Nr. 7-212) 5 punkta — nuo 1991 m. rugpjucio 1 d. ir i§
dalies pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. geguzés 17 d. potvarkio Nr. 314p 3
punkta, iSbraukiant i§ jo ZodZius ,,bendrojo lavinimo mokykly®.

13. Pavesti Finansy ministerijai:

13.1. skirti 1éSy 1§ 1991 mety Lietuvos valstybés biudzeto biudZetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo uZmokes¢iui didinti, laikantis S§io nutarimo 2.1 punkte nustatytos tvarkos
(papildomai prie 1ésy, skirty vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. geguzés 17
d. potvarkiu Nr. 314p) ir jvertinus vidutinio darbo uzmokescio padidinimg atskiroms negamybinés
infrastruktiiros Sakoms pagal tarpSaking darbo uZzmokescio diferenciacijg bei Lietuvos Respublikos
Vyriausybés aprobuotas racionalias proporcijas, rodancias darbuotojy kvalifikacija;

13.2. iki 1991 m. liepos 1 d. paskirstyti ministerijoms, departamentams, kitoms valstybinéms
tarnyboms ir savivaldybéms §io nutarimo 13.1 punkte numatytas lésSas;

13.3. perduoti i§ Lietuvos valstybés biudzeto miesty ir rajony savivaldybéms lésas (330 min.
rubliy), kuriy reikia Siame nutarime nustatytai socialinei paSalpai moketi;


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.300611F94930
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.DA8C0E48A668
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.4231780EFA12
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13.4. skirti papildomy asignavimy i§ Lietuvos valstybés biudzeto miesty ir rajony
savivaldybéms (proporcingai gyventojy skaiCiui) socialiai remtiny asmeny materialinei buklei
gerinti;

13.5. kartu su kitomis suinteresuotomis ministerijomis iki 1992 m. sausio 1 d. parengti ir
pateikti Lietuvos Respublikos Vyriausybei pasitilymus dél bendros gyventojy pajamy deklaravimo
sistemos jgyvendinimo Respublikoje;

13.6. panaudoti papildomai gaunamas Lietuvos valstybés biudzeto 1éSas ir netekusius
paskirties asignavimus Siame nutarime numatytoms priemonéms finansuoti.

14. Pavesti Socialinés apsaugos ministerijai, Kultiiros ir §vietimo ministerijai, Sveikatos
apsaugos ministerijai, Vidaus reikaly ministerijai, suderinus su Finansy ministerija, perzitiréti nuo
naujy kainy jvedimo datos maitinimo islaidy normas.

LIETUVOS RESPUBLIKOS
MINISTRAS PIRMININKAS G. VAGNORIUS



Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1991 m. birzelio 27 d. nutarimo Nr. 250

1 priedélis

BIUDZETINIU ISTAIGU IR ORGANIZACIJU DARBUOTOJU (ISSKYRUS NURODYTU
$10 NUTARIMO 2-8 PRIEDELIUOSE) TARNYBINIAI ATLYGINIMAI

(rubliais)

Pareigos Meénesiniai tarnybiniai atlyginimai Skaiciuotinas vidurkis, kuriuo
vadovaujamasi nustatant darbo
apmokéjimo fonda

Istaigy ir organizacijy vadovai 580-950 765

Skyriy (sektoriy, kity padaliniy) 480-800 640

vir§ininkai, vedéjai

Specialistai su auksStuoju mokslu 430-750 535

i$ juy specialistai, kuriy mokymo 430-950 600

trukmé pagal mokymo planus 330-650 435

stacionare SeSeri ir daugiau

su specialiuoju viduriniu mokslu

Tarnautojai, i§skyrus vadovus ir 255-600 360

specialistus

Darbininkai (su ménesiniu 255-550 350

tarnybiniu atlyginimu), jaunesnysis

medicinos personalas

Pastabos:

1. Vadovy pavaduotojy atlyginimai nustatomi 10—20 procenty mazesni negu vadovy.
2. Specialistams nustatytgja tvarka gali buti suteikiamos Sios kategorijos: vyriausiasis
(auksciausiosios kategorijos) specialistas, vyresnysis (vadovaujantysis) specialistas, specialistas.

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES
VADOVYBES VALDYBOS VIRSININKAS

2 priedas. Neteko galios nuo 1991-11-23

Priedo naikinimas:

K. CILINSKAS

Nr. 483, 1991-11-23, Zin. 1992, Nr. 5-87 (1992-02-20), i. k. 0911100NUTA00000483

3 priedas. Neteko galios nuo 1991-11-23

Priedo naikinimas:

Nr. 483, 1991-11-23, Zin. 1992, Nr. 5-87 (1992-02-20), i. k. 0911100NUTA00000483

4 priedas. Neteko galios nuo 1991-11-23

Priedo naikinimas:

Nr. 483, 1991-11-23, Zin. 1992, Nr. 5-87 (1992-02-20), i. k. 0911100NUTA00000483

5 priedas. Neteko galios nuo 1991-11-23

Priedo naikinimas:

Nr. 483, 1991-11-23, Zin. 1992, Nr. 5-87 (1992-02-20), i. k. 0911100NUTA00000483


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.29A89BF949B2
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.29A89BF949B2
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1991 m. birzelio 27 d. nutarimo Nr. 250
6 priedélis

BIUDZETINIU ISTAIGU IR ORGANIZACIJU DARBININKU TARIFINIAI ATLYGIAI

(rubliais uz valanda)

Kategorijos
I 1 i v \% Vi

Darbininkai 15 1,8 2,15 2,55 3 3,53

Pastaba. Aukstos kvalifikacijos darbininkams, dirbantiems atsakingus darbus, vietoj tarifiniy
atlygiy galima nustatyti tarnybinj atlyginima — iki 700 rubliy per ménes;.

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES
VADOVYBES VALDYBOS VIRSININKAS K. CILINSKAS




Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1991 m. birzelio 27 d. nutarimo Nr. 250
7 priedélis

MINISTERIJU, AUKSTESNIOSIOS PAKOPOS SAVIVALDYBIU IR KITU
VALSTYBINIU TARNYBU DARBUOTOJU TARNYBINIAI ATLYGINIMAI

(rubliais)
Ministerijos Savivaldybés, kitos valstybinés tarnybos

ménesiniai | skaiCiuotinas vidurkis, ménesiniai skaiciuotinas vidurkis,
tarnybiniai | kuriuo vadovaujamasi tarnybiniai kuriuo vadovaujamasi
atlyginima | nustatant darbo atlyginimai nustatant darbo
i apmokéjimo fonda apmokéjimo fonda

Ministrai 1200 - - -

Jju pirmieji pavaduotojai 1100 - - -

pavaduotojai 950-1050 | 1000 — —

Departamenty ir valstybiniy | — - 950-1050 1000

tarnyby prie Lietuvos

Respublikos Vyriausybés

vadovai

Jju pavaduotojai — — 750-1000 875

Kity valstybiniy tarnyby - - 850-1000 925

(jstaigy) vadovai

Jju pavaduotojai — — 750-950 850

Valstybiniy tarnyby miesty, | — - 680-950 815

rajony savarankisky jstaigy

vadovai

Departamenty prie 780-1000 | 890 - -

ministerijy ar ministerijos

departamenty direktoriai

Skyriy (valdyby) 680-950 815 580-850 715

virSininkai, vedéjai

Specialistai 430-850 640 430-800 615

Tarnautojai, i$skyrus 255-650 400 255-600 385

vadowvus ir specialistus

Darbininkai (su ménesiniu 255-550 350 255-550 350

tarnybiniu atlyginimu)

Pastabos:

1. Vadovy pavaduotojy, sektoriy, kity padaliniy, esanciy skyriuose (valdybose), virSininky
(vedéjy) tarnybiniai atlyginimai nustatomi 10—-20 procenty mazesni negu vadovy.

2. Specialistams nustatytaja tvarka gali biiti suteikiamos Sios kategorijos: pataréjas,
konsultantas, vyriausiasis specialistas, vyresnysis (vadovaujantysis) specialistas, specialistas.

3. Vadovy pad¢jéjy tarnybiniai atlyginimai nustatomi 20—30 procenty maZzesni uz vadovy.

4. Zemesniosios pakopos savivaldybiy darbuotojy tarnybiniai atlyginimai nustatomi pagal

Sio nutarimo 1 priedélj.

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYF\’VIAUSYBES
VADOVYBES VALDYBOS VIRSININKAS

K. CILINSKAS
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1991 m. birzelio 27 d. nutarimo Nr. 250
8 priedélis

AUKSTESNIOSIOS PAKOPOS SAVIVALDYBIU VALDZIOS IR VALDYMO ORGANU
VADOVU TARNYBINIAI ATLYGINIMAI

Pareigos Meénesiniai tarnybiniai atlyginimai (rubliais)

Miesty taryby pirmininkai, merai

o 950
Vilniaus, Kauno
Klaipédos, Siauliy, Panevézio 900
Alytaus, Marijampolés 850
Kity miesty 800
Rajony taryby pirmininkai, valdytojai 850

Pastabos:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybé gali nustatyti vadovams (taryby pirmininkams, merams,
rajony valdytojams) priedus prie tarnybiniy atlyginimy.

2. Vadovy (taryby pirmininky, mery, rajony valdytojy) pavaduotojy tarnybiniai atlyginimai
nustatomi 10-20 procenty mazesni negu vadovy.

Jeigu tarybos pirmininkas dirba visuomeniniais pagrindais, jo etatinio pavaduotojo
atlyginimas nustatomas tokio dydzio, kaip atitinkamo miesto mero ar rajono valdytojo pirmojo
pavaduotojo tarnybinis atlyginimas.

3. Savivaldybiy valdyby sekretoriy tarnybiniai atlyginimai nustatomi 15-25 procentais
mazesni negu vadovy.

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 5
VADOVYBES VALDYBOS VIRSININKAS K. CILINSKAS
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés
1991 m. birzelio 27 d. nutarimo Nr. 250
9 priedélis

SOCIALINES PASALPOS DYDZIU LENTELE

(rubliais)
Paja | Sociali | Sociali | Pajam | Sociali | Sociali | Pajamo | Sociali | Sociali | Pajam | Sociali | Sociali
mos neés nes 0s nes nes S nes nes 0s nes nes
viena | pasalp | paSalp | viena | paSalpo | pasalp | vienam | paSalpo | paSalpo | viena | paSalpo | paSalp
m 0s 0S m s dydis 0s Seimos | sdydis | sdydis m s dydis 0S
Seim | dydis | dydis | Seimos | vienam | dydis nariui | vienam | vienam | Seimos | vienam | dydis
0s viena | viena | nariui | vaikui | viena vaikui | gavéjui | nariui | vaikui | viena
nariu m m m m
i vaikui | gavéju gavéju gavéju
i i i
- 152,00 | 102,00 | 52,00 | 131,20 | 81,20 | 104,00 | 110,40 | 60,40 | 156,00 | 89,60 | 39,60
1,00 | 151,60 | 101,60 | 53,00 | 130,80 | 80,80 | 105,00 | 110,00 | 60,00 | 157,00 | 89,20 | 39,20
2,00 | 151,20 | 101,20 | 54,00 | 130,40 | 80,40 | 106,00 | 109,60 | 59,60 | 158,00 | 88,80 | 38,80
3,00 | 150,80 | 100,80 | 55,00 | 130,00 | 80,00 | 107,00 | 109,20 | 59,20 | 159,00 | 88,40 | 38,40
4,00 | 150,40 | 100,40 | 56,00 | 129,60 | 79,60 | 108,00 | 108,80 | 58,80 | 160,00 | 88,00 | 38,00
5,00 | 150,00 | 100,00 | 57,00 | 129,20 | 79,20 | 109,00 | 108,40 | 58,40 | 161,00 | 87,60 | 37,60
6,00 | 149,60 | 99,60 | 58,00 | 128,80 | 78,80 | 110,00 | 108,00 | 58,00 | 162,00 | 87,20 | 37,20
7,00 | 149,20 | 99,20 | 59,00 | 128,40 | 78,40 | 111,00 | 107,60 | 57,60 | 163,00 | 86,80 | 36,80
8,00 | 148,80 | 98,80 | 60,00 | 128,00 | 78,00 | 112,00 | 107,20 | 57,20 | 164,00 | 86,40 | 36,40
9,00 | 148,40 | 98,40 | 61,00 | 127,60 | 77,60 | 113,00 | 106,80 | 56,80 | 165,00 | 86,00 | 36,00
10,00 | 148,00 | 98,00 | 62,00 | 127,20 | 77,20 | 114,00 | 106,40 | 56,40 | 166,00 | 85,60 | 35,60
11,00 | 147,60 | 97,60 | 63,00 | 126,80 | 76,80 | 115,00 | 106,00 | 56,00 | 167,00 | 85,20 | 35,20
12,00 | 147,20 | 97,20 | 64,00 | 126,40 | 76,40 | 116,00 | 105,60 | 55,60 | 168,00 | 84,80 | 34,80
13,00 | 146,80 | 96,80 | 65,00 | 126,00 | 76,00 | 117,00 | 105,20 | 55,20 | 169,00 | 84,40 | 34,40
14,00 | 146,40 | 96,40 | 66,00 | 125,60 | 75,60 | 118,00 | 104,80 | 54,80 | 170,00 | 84,00 | 34,00
15,00 | 146,00 | 96,00 | 67,00 | 125,20 | 75,20 | 119,00 | 104,40 | 54,40 | 171,00 | 83,60 | 33,60
16,00 | 145,60 | 95,60 | 68,00 | 124,80 | 74,80 | 120,00 | 104,00 | 54,00 | 172,00 | 83,20 | 33,20
17,00 | 145,20 | 95,20 | 69,00 | 124,40 | 74,40 | 121,00 | 103,60 | 53,60 | 173,00 | 82,80 | 32,80
18,00 | 144,80 | 94,80 | 70,00 | 124,00 | 74,00 | 122,00 | 103,20 | 53,20 | 174,00 | 82,40 | 32,40
19,00 | 144,40 | 94,40 | 71,00 | 123,60 | 73,60 | 123,00 | 102,80 | 52,80 | 175,00 | 82,00 | 32,00
20,00 | 144,00 | 94,00 | 72,00 | 123,20 | 73,20 | 124,00 | 102,40 | 52,40 | 176,00 | 81,60 | 31,60
21,00 | 143,60 | 93,60 | 73,00 | 122,80 | 72,80 | 125,00 | 102,00 | 52,00 | 177,00 | 81,20 | 31,20
22,00 | 143,20 | 93,20 | 74,00 | 122,40 | 72,40 | 126,00 | 101,60 | 51,60 | 178,00 | 80,80 | 30,80
23,00 | 142,80 | 92,80 | 75,00 | 122,00 | 72,00 | 127,00 | 101,20 | 51,20 | 179,00 | 80,40 | 30,40
24,00 | 142,40 | 92,40 | 76,00 | 121,60 | 71,60 | 128,00 | 100,80 | 50,80 | 180,00 | 80,00 | 30,00
25,00 | 142,00 | 92,00 | 77,00 | 121,20 | 71,20 | 129,00 | 100,40 | 50,40 | 181,00 | 80,00 -
26,00 | 141,60 | 91,60 | 78,00 | 120,80 | 70,80 | 130,00 | 100,00 | 50,00 | 182,00 | 80,00 -
27,00 | 141,20 | 91,20 | 79,00 | 120,40 | 70,40 | 131,00 | 99,60 49,60 | 183,00 | 80,00 -
28,00 | 140,80 | 90,80 | 80,00 | 120,00 | 70,00 | 132,00 | 99,20 49,20 | 184,00 | 80,00 -
29,00 | 140,40 | 90,40 | 81,00 | 119,60 | 69,60 | 133,00 | 98,80 48,80 | 185,00 | 80,00 -
30,00 | 140,00 | 90,00 | 82,00 | 119,20 | 69,20 | 134,00 | 98,40 48,40 | 186,00 | 80,00 -
31,00 | 139,60 | 89,60 | 83,00 | 118,80 | 68,80 | 135,00 | 98,00 48,00 | 187,00 | 80,00 -
32,00 | 139,20 | 89,20 | 84,00 | 118,40 | 68,40 | 136,00 | 97,60 47,60 | 188,00 | 80,00 -
33,00 | 138,80 | 88,80 | 85,00 | 118,00 | 68,00 | 137,00 | 97,20 47,20 | 189,00 | 80,00 -
34,00 | 138,40 | 88,40 | 86,00 | 117,60 | 67,60 | 138,00 | 96,80 46,80 | 190,00 | 80,00 -
35,00 | 138,00 | 88,00 | 87,00 | 117,20 | 67,20 | 139,00 | 96,40 46,40 | 191,00 | 80,00 -
36,00 | 137,60 | 87,60 | 88,00 | 116,80 | 66,80 | 140,00 | 96,00 46,00 | 192,00 | 80,00 -
37,00 | 137,20 | 87,20 | 89,00 | 116,40 | 66,40 | 141,00 | 95,60 45,60 | 193,00 | 80,00 -
38,00 | 136,80 | 86,80 | 90,00 | 116,00 | 66,00 | 142,00 | 95,20 45,20 | 194,00 | 80,00 -
39,00 | 136,40 | 86,40 | 91,00 | 115,60 | 65,60 | 143,00 | 94,80 44,80 | 195,00 | 80,00 -
40,00 | 136,00 | 86,00 | 92,00 | 11520 | 65,20 | 144,00 | 94,40 44,40 | 196,00 | 80,00 -
41,00 | 135,60 | 85,60 | 93,00 | 114,80 | 64,80 | 145,00 | 94,00 44,00 | 197,00 | 80,00 -
42,00 | 135,20 | 85,20 | 94,00 | 114,40 | 64,40 | 146,00 | 93,60 43,60 | 198,00 | 80,00 -
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43,00 | 134,80 | 84,80 | 95,00 | 114,00 | 64,00 | 147,00 | 93,20 43,20 | 199,00 | 80,00 -

44,00 | 134,40 | 84,40 | 96,00 | 113,60 | 63,60 | 148,00 | 92,80 42,80 | 200,00 | 80,00 -

45,00 | 134,00 | 84,00 | 97,00 | 113,20 | 63,20 | 149,00 | 92,40 42,40 | 201,00 | 80,00 -

46,00 | 133,60 | 83,60 | 98,00 | 112,80 | 62,80 | 150,00 | 92,00 42,00 | 202,00 | 80,00 -

47,00 | 133,20 | 83,20 | 99,00 | 112,40 | 62,40 | 151,00 | 91,60 41,60 | 203,00 | 80,00 -

48,00 | 132,80 | 82,80 | 100,00 | 112,00 | 62,00 | 152,00 | 91,20 41,20 | 204,00 | 80,00 -

49,00 | 132,40 | 82,40 | 101,00 | 111,60 | 61,60 | 153,00 | 90,80 40,80 | 205,00 | 80,00 -

50,00 | 132,00 | 82,00 | 102,00 | 111,20 | 61,20 | 154,00 | 90,40 40,40 | 206,00 | 80,00 -

51,00 | 131,60 | 81,60 | 103,00 | 110,80 | 60,80 | 155,00 | 90,00 40,00 | 207,00 | 80,00 -

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES
VADOVYBES VALDYBOS VIRSININKAS K. CILINSKAS

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 411, 1991-10-10, Lietuvos aidas, 1991, Nr. 209-0 (1991-10-17); Zin., 1991, Nr. 31-843 (1991-11-10), i. k.
0911100NUTA00000411

Dél darbo uzmokescio, pensijy ir kity socialiniy iSmoky padidinimo bei prekiy ir paslaugy kainy (tarify) patikslinimo
pereinant prie rinkos ekonomikos

2.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 482, 1991-11-23, Lietuvos aidas, 1991, Nr. 238-0 (1991-11-28); Zin., 1992, Nr. 5-86 (1992-02-20), i. k.
0911100NUTA00000482

Dél darbo uzmokescio, pensijy ir kity socialiniy i$moky didinimo padidéjus prekiy kainoms

3.

Lietuvos Respublikos Vyriausyb¢, Nutarimas

Nr. 483, 1991-11-23, Zin., 1992, Nr. 5-87 (1992-02-20), i. k. 0911100NUTA00000483

Dél mokslo ir studijy institucijy mokslo darbuotojy, kity tyréjy ir déstytojy darbo apmokéjimo

4.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 576, 1991-12-20, Lietuvos aidas, 1991, Nr. 256-0 (1991-12-24); Zin., 1992, Nr. 7-182 (1992-03-10), i. k.
0911100NUTA00000576

Dél darbo uzmokescio, pensijy ir kity iSmoky padidinimo

5.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 20, 1992-01-11, , i. k. 0921100NUTAQ00000020

D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés sprendimy valstybinés valdzios, valstybés valdymo ir teisésaugos organy
vadowvy bei kity pareiginy darbo uzmokescio klausimais laikino sustabdymo

6.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 40, 1992-01-23, Lietuvos aidas, 1992, Nr. 18-0 (1992-01-28); Zin., 1992, Nr. 11-291 (1992-04-20), i. k.
0921100NUTA00000040

Dél darbo uzmokescio, pensijy ir kity iSmoky padidinimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.FBF5945C2839
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https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.0198C7DA4A60
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.222E57EC0371
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.A939577CE08B

