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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES TARNYBOS

ISTATYMAS

1999 m. liepos 8 d. Nr. V111-1316
Vilnius

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo paskirtis
Sis jstatymas nustato pagrindinius valstybés tarnybos principus, valstybés tarnautojo
statusg ir valstybés tarnybos valdymo teisinius pagrindus.

2 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Valstybés tarnyba - teisiniy santykiy tarnyboje visuma, reglamentuojama valstybés
teisés aktais, nustatanciais valstybés tarnautojo statuso jgijima, pasikeitima ir praradima.

2. Valstybés tarnautojas - fizinis asmuo, jgijes Sio ir kity jstatymy nustatyta
valstybés tarnautojo statusg ir valstybés (valstybinése ir savivaldybiy) institucijose ar jstaigose
atliekantis vieSojo administravimo, tkines ar technines funkcijas arba teikiantis vieSasias
paslaugas visuomenei.

3. Valstybés tarnautojo statusas - Sio ir kity jstatymy apibrézty tarnybiniy teisiy ir
pareigy visuma, nustatoma teisés aktais, reglamentuojanciais valstybés tarnautojo priémimg ir
atleidimg i§ valstybés tarnybos, jo teises, pareigas, atsakomybe, darbo uzmokest] ir socialines
bei kitas garantijas.

4. Valstybés tarnautojo statuso praradimas - Sio jstatymo ir kity teisés akty
nustatyty vieSojo administravimo funkcijy valstybés ar savivaldybés institucijose ar jstaigose
atlikimo teisés, kity teisiy, pareigy, atsakomybés, darbo uzmokescio ir socialiniy bei kity
garantijy netekimas ir §iy asmeny atleidimas i§ valstybés tarnybos su teise ar be jos Sio
jstatymo nustatyta tvarka grizti j valstybés tarnyba.

5. VieSasis administravimas - jstatymy ir kity teisés akty reglamentuojama valstybés
ir vietos savivaldos institucijy, kity jstatymais jgalioty subjekty vykdomoji veikla, skirta
valstybés ar vietos savivaldos institucijy aktams jgyvendinti bei numatytoms vieSosioms
paslaugoms administruoti.

6. VieSojo administravimo valstybés tarnautojas - valstybés tarnautojas, dirbantis
valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje ir atliekantis jstatymy ir jy pagrindu priimty
teisés akty nustatytas vie$ojo administravimo funkcijas.

7. Karjeros valstybés tarnautojas - vieSojo administravimo valstybés tarnautojas,
konkurso biidu priimtas j tarnybg neterminuotam laikui, prisiekes valstybei ir turintis galimybe
nustatyta tvarka siekti aukStesniy ar kity pareigy tarnyboje.

8. Statutinis valstybés tarnautojas - vieSojo administravimo valstybés tarnautojas,
kurio tarnybg reglamentuoja jstatymas ar jstatymo patvirtintas statutas (toliau - statutas),
nustatantis specialias priémimo ] tarnybg, tarnybos atlikimo, atsakomybés ir kitas salygas,
susijusias su tarnybos ypatumais.

9. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas - vieSojo
administravimo valstybés tarnautojas, priimtas j valstybés tarnybg jj pasirinkusio valstybés
politiko jgaliojimy laikotarpiui pareigoms, pagal §j jstatymga jrasytoms j politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigybiy sarasa.



10. Istaigos vadovas - valstybés tarnautojas, konkurso biidu ar politinio (asmeninio)
pasitikéjimo pagrindu paskirtas vadovauti valstybés ar savivaldybés jstaigai nustatytos
kadencijos laikotarpiui ar neterminuotai.

11. Pakaitinis valstybés tarnautojas - valstybés tarnautojas, atliekantis laikinai
nesancio karjeros arba politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo funkcijas ar
priimtas j valstybés tarnyba karjeros pareigybés konkurso organizavimo laikotarpiui.

12. Rezervinis valstybés tarnautojas - karjeros valstybés tarnautojas, perkeltas j
valstybés tarnybos rezerva.

13. Valstybés tarnybos rezervas - karjeros valstybés tarnautojo teisiné padétis, kai,
panaikinus eitas pareigas, jam garantuojama teis¢ testi tarnyba.

14. VieSoji paslauga - valstybés ar savivaldybés jsteigty jstaigy veikla, teikianti
visuomenei socialines, Svietimo, mokslo, kultiros, sporto ir kitas jstatymy nustatytas
paslaugas.

15. Paslaugy valstybés tarnautojas - valstybés tarnautojas, dirbantis valstybés
institucijoje, jstaigoje ar savivaldybéje ir atliekantis Gkines ar technines funkcijas arba
teikiantis vieSasias paslaugas visuomenei.

16. Pareigiinas - valstybés tarnautojas, pagal pareigas turintis vieSojo ar vidinio
administravimo jgaliojimus pavaldiems ar nepavaldiems asmenims.

17. Privalumai - privalomi ar papildomi administraciniai gebéjimai, profesiniai
jgiidziai ir dalykinés savybés, kurie gali buti svarbiis palyginti su kito pretendento j valstybés
tarnyba gebéjimais, profesiniais jgiidziais ir dalykinémis savybémis.

18. Nelojalumas - valstybés tarnautojo veiksmai ar elgesys, perzengiantys teisétumo
ribas ir priesiski Lietuvos valstybei bei jos konstitucinei santvarkai.

19. NeSaliSkumas - sgziningas tarnybiniy pareigy atlikimas nepaisant valstybés
tarnautojo ir interesanto lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy, politiniy paziiiry ar narystés politinése partijose ar politinése organizacijose.

20. Asmenys, su valstybés tarnautojais susije¢ artimais giminystés ir svainystés
rySiais - valstybés tarnautojo tévai, jtéviai, broliai, seserys ir jy vaikai, seneliai, sutuoktiniai,
vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai, taip pat sutuoktiniy tévai, broliai, seserys ir jy
vaikai.

21. Valstybés ir savivaldybiy institucijos — atstovaujamosios valdzios (Seimas ir
savivaldybés taryba), valstybés vadovo (Respublikos Prezidentas), vykdomosios valdzios
(Vyriausybé, ministerija, apskrities virSininkas, valdyba (meras), teisminés valdzios
(Konstitucinis  Teismas, Lietuvos AukS¢iausiasis Teismas, Lietuvos vyriausiasis
administracinis teismas, Apeliacinis teismas, apygardy teismai, apylinkiy teismai,
prokuratiira), kontrolés (priezitros) (Valstybés kontrolé, Seimo kontrolieriai, Vyriausybés
atstovas, Vyriausioji tarnybinés etikos komisija, motery ir vyry lygiy galimybiy kontrolierius,
vaiko teisiy apsaugos kontrolierius, savivaldybés kontrolierius), teisésaugos (Valstybés
saugumo departamentas, Specialiyjy tyrimy tarnyba, Policijos departamentas, Pasienio
policijos departamentas, Kaléjimy departamentas), taip pat kitos institucijos, turinCios
jstatymy joms suteiktus jgaliojimus ir atliekanCios joms pavestas vieSojo administravimo
funkcijas.

22. Valstybés ir savivaldybiu jstaigos - Seimo kanceliarija, Seimo kontrolieriy
jstaiga, Prezidentiira, Vyriausybés kanceliarija, Vyriausybés jstaigos ir jstaigos prie ministerijy
(komitetai, departamentai, tarnybos, agentiiros, biurai, inspekcijos ir kt.) bei joms pavaldZzios
jstaigos, Vyriausybés atstovo tarnyba, apskrities vir§ininko administracija ir apskrities jstaigos,
savivaldybés kontrolieriaus tarnyba, savivaldybés administracija, kurig sudaro strukttiriniai ir
struktiriniai teritoriniai padaliniai - senilinijos, kitos savivaldybés jstaigos, taip pat kitos
jstaigos, turinCios jstatymy joms suteiktus jgaliojimus ir atliekancios joms pavestas vieSojo
administravimo funkcijas.

23. Valstybés politikai - asmenys, | pareigas tiesiogiai ar netiesiogiai iSrinkti Lietuvos
Respublikos pilieciy arba atstovaujamosios valdzios paskirti politinei programai vykdyti -
Respublikos Prezidentas, Seimo Pirmininkas, Seimo nariai, Ministras Pirmininkas, ministrai,
merai, savivaldybiy taryby nariai.

24. Politiné veikla - fizinio asmens dalyvavimas politiniy partijy ar politiniy
organizacijy veikloje, jy organizuojamuose mitinguose, susirinkimuose, demonstracijose ar

2



kituose renginiuose, kuriais padedama formuoti ir iSreiksti bendrus pilie¢iy interesus ir politing
valig; valstybés tarnautojo, iSrinkto savivaldybés tarybos nariu, dalyvavimas tarybos veikloje,
taip pat kiti veiksmai, kuriais remiama politiné partija ar politiné organizacija.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

Nr. VINI-1935, 2000 09 19, Zin., 2000, Nr. 85-2573 (2000 10 11), isigalioja nuo 2001 01 01

Nr. VI11-1988, 2000 10 10, Zin., 2000, Nr. 92-2845 (2000 10 31), isigalioja nuo 2000 11 01

3 straipsnis. Valstybés tarnybos pagrindiniai principai

1. Lietuvos Respublikos valstybés tarnyba grindziama jstatymo virSenybeés,
lygiateisiSkumo, politinio neutralumo, skaidrumo ir karjeros principais.

2. Pagal jstatymo virSenybés principa:

1) valstybés tarnautojo statusas, reglamentuotas Sio ir kity jstatymy, negali buti
keic¢iamas kitaip negu jstatymu,

2) niekas neturi teisés dél politiniy ar kity interesy versti valstybés tarnautojg atlikti
veiksmus ar priimti sprendimus, vir$ijancius jo jgaliojimus;

3) valstybés tarnautojui garantuojama teisé ginti savo teisétus interesus visais jstatymy
nustatytais buidais.

3. Pagal lygiateisiSkumo principa kiekvienas Lietuvos Respublikos pilietis turi
vienodas teises stoti j valstybés tarnyba, o valstybés tarnautojo statusas negali biti ribojamas
dél jo lyties, rasés, tautybés, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy, politiniy paziiiry
ar subjektyviy kity aplinkybiy.

4. Pagal politinio neutralumo principa vie$ojo administravimo valstybés tarnautojas
privalo nesaliskai tarnauti Zzmonéms, nepaisydamas asmeniniy politiniy pazitiry, tarnybos metu
nedalyvauti politinéje veikloje (iSskyrus politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojus).

5. Pagal skaidrumo principa bet kokia valstybés tarnautojo tarnybiné veikla yra viesa
ir suprantama, atvira jvertinti ir susipazinti su jo rengtais tarnybiniais dokumentais, i$skyrus
istatymy ar kity teisés akty saugomas valstybés ar tarnybos paslaptis.

6. Pagal Karjeros principa priémimas j valstybés tarnybg neterminuotam darbui ir
aukstesniy ar kity pareigy siekimas yra grindziamas pretendenty konkurencija, objektyviai
jvertinant jy profesinj pasirengima, jgiidzius ir privalumus konkurso metu.

4 straipsnis. Sio jstatymo taikymas

1. Sis jstatymas be i3lygy taikomas vie$ojo administravimo valstybés tarnautojams.

2. Statutiniams valstybés tarnautojams be i$lygy taikomi Sio jstatymo 2 ir 3 straipsniai,
4 straipsnio 2 dalis, 5 straipsnis, 6 straipsnio 1 ir 2 dalys (iSskyrus 2 dalies 2 punkta), 7 ir 8
straipsniai, 9 straipsnio 1 ir 6 dalys, 22 straipsnis, 24 straipsnio 1 dalis, 25 straipsnio 1 dalis,
28, 31, 32, 33 (isskyrus 4 dalj), 34, 35, 37, 45, 48, 55, 56, 62, 63, 64, 68, 69 ir 70 straipsniai.
Kiti $io jstatymo straipsniai taikomi tiek, kiek jy statuso nereglamentuoja atskiri jstatymai ar
statutai. Statutiniy valstybés tarnautojy statusa reglamentuojantys jstatymai (statutai) gali
nustatyti grieztesnius reikalavimus, negu nustatyta Sio jstatymo 9 straipsnio 1 ir 6 dalyse, 22,
28, 56, 68 ir 70 straipsniuose.

3. Paslaugy valstybés tarnautojams taikomi $io jstatymo 2 straipsnis, 3 straipsnio 2, 3
ir 5 dalys, 5 straipsnio 2 dalis, 6 straipsnio 1 ir 3 dalys, 7, 8, 9, 17, 18, 20, 21, 31, 32, 33, 34,
35 ir 45 straipsniai, 53 straipsnio 1 dalis, 54 straipsnis, 56 straipsnio 1 dalies 4, 11, 13, 19
punktai ir 6, 7 dalys, 62 straipsnio 1, 7, 9 ir 10 dalys, 64 straipsnio 1 dalis, 68 straipsnio 1, 2, 3
ir 5 dalys, 69 straipsnis bei 79 straipsnio 2 dalis.

4. Sis jstatymas netaikomas:

1) valstybés politikams;

2) Konstitucinio Teismo, Lietuvos AuksCiausiojo Teismo, kity teismy teiséjams,
prokurorams, jy pavaduotojams ir tardytojams (toliau — prokurattiros pareigtinai);

3) Lietuvos banko valdybos pirmininkui, jo pavaduotojams, valdybos nariams, kitiems
tarnautojams;


http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?Condition1=107742&Condition2=
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4) Seimo ar Respublikos Prezidento paskirtiems valstybés institucijy ar jstaigy
vadovams (Valstybés saugumo departamento generaliniam direktoriui ir jo pavaduotojams,
Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriui ir jo pavaduotojams, valstybés kontrolieriui ir jo
pavaduotojams, Seimo kontrolieriams, motery ir vyry lygiy galimybiy kontrolieriui, vaiko
teisiy apsaugos kontrolieriui), kitiems Seimo ar Respublikos Prezidento paskirtiems valstybés
institucijy ar jstaigy pareigiinams;

5) Seimo ar Respublikos Prezidento paskirtiems valstybiniy (nuolatiniy) komisijy ir
taryby (Vyriausiosios rinkimy komisijos, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos,
Vertybiniy popieriy komisijos, Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos,
Konkurencijos tarybos), kity valstybiniy (nuolatiniy) komisijy ir taryby pirmininkams, jy
pavaduotojams ir nariams, taip pat pagal specialius jstatymus jsteigty komisijy ar taryby
pareigiinams;

6) profesinés karo tarnybos kariams;

7) valstybés ir savivaldybiy jmoniy darbuotojams;

8) tkines ir technines funkcijas atliekantiems Lietuvos Respublikos diplomatiniy
atstovybiy ir konsuliniy jstaigy darbuotojams;

9) vieSyjy jstaigy darbuotojams.

Straipsnio pakeitimai: }

Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. 1X-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)
Nr. IX-423, 2001-07-05, Zin., 2001, Nr. 63-2278 (2001-07-19)

5 straipsnis. Darbo jstatymy taikymas

1. Su vieSojo administravimo valstybés tarnautojais darbo sutartys nesudaromos.

2. Darbo jstatymai bei kiti teisés aktai, reglamentuojantys darbo santykius ir socialines
garantijas, vieSojo administravimo valstybés tarnautojams galioja tiek, kiek jy tarnybos
santykiy ir socialiniy garantijy nereglamentuoja §is jstatymas, kiti jy statusg reglamentuojantys
jstatymai (statutai), o paslaugy valstybés tarnautojams - kiek jy tarnybos santykiy
nereglamentuoja §io jstatymo 4 straipsnio 2 dalyje nurodyti straipsniai, kiti paslaugy valstybés
tarnautojy statusg reglamentuojantys jstatymai.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

_ ANTRASIS SKIRSNIS
VALSTYBES TARNAUTOJU KLASIFIKAVIMAS

6 straipsnis. Valstybés tarnautojuy grupés ir pogrupiai
1. Valstybés tarnautojai skirstomi j Sias grupes:
1) vieSojo administravimo (tarp jy statutinius valstybés tarnautojus);
2) paslaugy.
2. Viesojo administravimo valstybés tarnautojai skirstomi j §iuos pogrupius:
1) karjeros;
2) politinio (asmeninio) pasitikéjimo;
3) istaigy vadovy;
4) pakaitiniy;
5) rezerviniy.
3. Paslaugy valstybés tarnautojai skirstomi j §iuos pogrupius:
1) jstaigy vadovy;
2) vieSyjy paslaugy;
3) atliekanciy tikines ar technines funkcijas.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

7 straipsnis. Valstybés tarnautojy pareigybiu lygiai ir kategorijos
4
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1. Valstybés tarnautojy pareigybés skirstomos j 4 lygius:

1) A lygis - pareigybés, kurioms biitinas aukstasis universitetinis arba jam prilygintas
i$silavinimas;

2) B lygis - pareigybés, kurioms biitinas ne Zemesnis kaip aukstasis neuniversitetinis
arba jam prilygintas iSsilavinimas;

3) C lygis - pareigybés, kurioms biitinas ne zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas ir
igyta profesiné kvalifikacija;

4) D lygis - pareigybés, kurioms nebttinas vidurinis i$silavinimas.

2. Valstybés tarnautojy pareigybés skirstomos j 30 kategorijy. Jos apima visus lygius
taip, kad 1-a yra Zemiausia D lygio kategorija, 0 30-a - auk$Ciausia A lygio kategorija.
Kategorijos nustatomos remiantis $iuo jstatymu (1 ir 2 priedéliai) ir Vyriausybés tvirtinama
Pareigybiy aprasymo ir vertinimo metodika.

3. Pareigybes tam tikrai kategorijai priskiria:

1) politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigybes ir vie$ojo
administravimo valstybés tarnautojy tipines pareigybes — Sis jstatymas (1 ir 2 priedéliai);

2) vieSojo administravimo valstybés tarnautojy ir paslaugy valstybés tarnautojy
pareigybes, jraSytas ] Valstybés tarnautojy pareigybiy pavyzdinj sarasa, — Vyriausybé bei
valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos pagal Vyriausybés tvirtinamg Pareigybiy
apraSymo ir vertinimo metodika.

4. Pareigybes tam tikram lygiui priskiria:

1) politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigybes - §is jstatymas (1
priedélis);

2) kity pogrupiy pareigybes - Vyriausybé.

5. Steigiamy pareigybiy lygiai ir kategorijos nustatomos vadovaujantis Pareigybiy
apraSymo ir vertinimo metodika. Istaigos vadovo pareigybés lygis ir kategorija nustatoma
atsizvelgiant  analogiSky pareigybiy lygj ir kategorija ir nurodoma jstaigos steigimo ar kitame
teisés akte.

Straipsnio pakeitimai: }
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)

8 straipsnis. Valstybés tarnautojy pareigybiy sarasai ir apras§ymai

1. Valstybés tarnautojy pareigybiy pavyzdinj sarasg tvirtina uz valstybés tarnyba
atsakingas ministras. | $] saras$g nejraSomos politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojy pareigybés, kurias nustato Sis jstatymas (1 priedélis). Naujos pareigybés steigiamos
tik papildzius valstybés tarnautojy pareigybiy pavyzdinj sarasg.

2. Valstybés tarnautojy pareigybiy sgrasai valstybés ir savivaldybiy institucijose ir
jstaigose sudaromi, pareigybés apraSomos ir vertinamos vadovaujantis Vyriausybés tvirtinama
Pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodika bei uz valstybés tarnyba atsakingo ministro
tvirtinamu valstybés tarnautojy pareigybiy pavyzdiniu sarasu.

3. Valstybés tarnautojy pareigybiy sgrasus valstybés institucijose ir jstaigose tvirtina:

1) Seimo kanceliarijos, Prezidentiiros, Konstitucinio Teismo, Lietuvos Auksc¢iausiojo
Teismo - $iy institucijy ar jstaigy vadovai;

2) kity teismy - teisingumo ministras;

3) prokuratiiros sistemos - generalinis prokuroras;

4) Valstybés saugumo departamento, Specialiyjy tyrimy tarnybos, Valstybés
kontrolés, Seimo kontrolieriy jstaigos, Motery ir vyry lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos,
Vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus tarnybos, kity Seimui ar Respublikos Prezidentui
atskaitingy institucijy ir jstaigy, taip pat ministerijy bei Vyriausybei atskaitingy institucijy ir
jstaigy - §iy institucijy ar jstaigy vadovai;

5) Seimo ar Respublikos Prezidento paskirty valstybiniy komisijy ir taryby, kity pagal
specialius jstatymus jsteigty valstybiniy komisijy ar taryby personalo - jy pirmininkai;

6) savivaldybés administracijos, kity savivaldybés jstaigy - valdyba (meras);

7) savivaldybés kontrolieriaus tarnybos - savivaldybés kontrolierius.

Straipsnio pakeitimai:
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Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

. TRECIASIS SKIRSNIS
PRIEMIMAS | VALSTYBES TARNYBA

9 straipsnis. Priémimo j valstybés tarnyba reikalavimai

1. Asmenims, stojantiems j valstybés tarnyba, taikomi $ie bendrieji reikalavimai:

1) Lietuvos Respublikos pilietybé ir lietuviy kalbos mokéjimas. Sie reikalavimai
netaikomi §io straipsnio 4 ir 5 dalyse nurodytais atvejais;

2) ) amziaus cenzas: ne maziau kaip 18 mety ir ne daugiau kaip 62 metai ir 6
ménesiai. VirSutinés amziaus ribos reikalavimas netaikomas politinio (asmeninio) pasitikéjimo
ir pakaitiniams valstybés tarnautojams bei ikines ar technines funkcijas atliekantiems
paslaugy valstybés tarnautojams;

3) i$silavinimas, bitinas atlikti tam tikro lygio valstybés tarnautojo pareigas;

4) Karo prievolés jstatymo nustatytos pradinés karo prievolés atlikimas. Sis
reikalavimas netaikomas karo prievolininkams, jstatymo numatytais atvejais ir tvarka nuo $ios
prievolés atleistiems, taip pat asmenis, kuriems ji atidéta ar pakeista Kitais tarnybos atlikimo
budais.

2. Asmenys, stojantys ] valstybés tarnybg ir siekiantys vieSo konkurso biidu buti
paskirti j vieSojo administravimo valstybés tarnautojy pareigas, kuriy kategorija yra auksStesné
uz Zemiausig tam tikro lygio kategorijg, privalo buti iS¢j¢ valstybés tarnautojy jvadinio
mokymo programa.

3. Asmenys, siekiantys auks$¢iausiy kategorijy vieSojo administravimo valstybés
tarnautojy pareigy, privalo biti i$¢je atitinkama Lietuvos vieSojo administravimo instituto
mokymo programa (ar jai prilyginta). Pareigybes, kurioms keliamas Sis reikalavimas, nustato
Vyriausybé.

4. Reikalavimas biti Lietuvos Respublikos pilie¢iu netaikomas paslaugy valstybés
tarnautojams Lietuvos Respublikos gyventojams ir $iy valstybiy pilieCiams:

1) valstybiy, priklausan¢iy Europos Sajungai, arba valstybiy Europos sutarties
dalyviy, isteigusiy asociacija su Europos bendrijomis ir joms priklausanciomis Salimis
narémis, jeigu jos analogiskais atvejais netaiko pilietybés reikalavimo Lietuvos Respublikos
pilieciams;

2) valstybiy, kurios yra Siaurés Atlanto sutarties organizacijos (NATO) narés, jeigu
jos analogiSkais atvejais netaiko pilietybés reikalavimo Lietuvos Respublikos pilieCiams.

5. Reikalavimas mokéti lietuviy kalba netaikomas tkines ar technines funkcijas
atliekantiems paslaugy valstybés tarnautojams.

6. | valstybés tarnybg negali buti priimti asmenys:

1) teisti uz sunkius nusikaltimus ar nusikaltimus valstybés tarnybai;

2) uz tarnybinj nusizengima pagal §j ijstatyma atleisti i§ valstybés tarnybos, jei nuo
atleidimo i$ valstybés tarnybos dienos nepraéjo 10 mety;

3) buve SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadriniai
darbuotojai - pagal jstatymo ,,Dél SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB,
KGB) vertinimo ir $ios organizacijos kadriniy darbuotojy dabartinés veiklos* reikalavimus.

7. Priimant j valstybés tarnybg paslaugy valstybés tarnautojus, §io straipsnio 6 dalies 1
ir 2 punkty apribojimai netaikomi.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

10 straipsnis. Priémimo | valstybés tarnyba paskelbimas

1. Pranesimg apie priémimg j karjeros valstybés tarnautojy ir vie$ojo administravimo
jstaigy vadovy pareigas valstybés ir savivaldybiy institucijos bei jstaigos skelbia ,,Valstybés
ziniy“ priede ,Informaciniai praneSimai“ ne véliau kaip prie§ 14 kalendoriniy dieny iki
pretendenty atrankos, o apie numatomg priémimg j pakaitiniy valstybés tarnautojy pareigas —
pasirinktame Salies dienraStyje ne véliau kaip prie§ 7 kalendorines dienas iki pretendenty
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atrankos. Valstybés institucijos ir jstaigos apie priémimg j karjeros valstybés tarnautojy ir
vieSojo administravimo jstaigy vadovy pareigas gali papildomai skelbti pasirinktame
dienrastyje, o savivaldybés — vietinéje spaudoje.

2. Apie numatoma priémimg j valstybés tarnybg skelbia:

1) del tarnybos valstybés institucijose ir jstaigose, kai priimama j tam tikro lygio
zemiausios kategorijos pareigas ir $io jstatymo 23 straipsnio 4 dalyje nurodytais atvejais, -
valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancios jstaigos vadovas;

2) dél tarnybos valstybés institucijose ir jstaigose, kai priimama j aukStesnes uz tam
tikro lygio Zemiausios kategorijos, bet zemesnes uz 20-0s Kategorijos pareigas, - uz personalo
valdyma valstybés institucijoje ar jstaigoje atsakingas asmuo;

3) dél tarnybos savivaldybés administracijoje — savivaldybés administratorius, o
savivaldybés jstaigose — ty jstaigy vadovai.

3. Skelbime apie rengiamg priémimg ] valstybés tarnyba nurodoma pareigybiy
pavadinimas, grupé, lygis ir kategorija, taikysimi pretendenty atrankos biidai. Jei taikomas
pretendenty atrankos biidas yra privalumy vertinimas, skelbime taip pat nurodomi vertinsimi
pretendenty privalumai.

Straipsnio pakeitimai: }
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

11 straipsnis. Dokumentai, pateikiami stojant j valstybés tarnyba

1. Pretendentas j valstybés tarnybg privalo pateikti Siuos dokumentus:

1) prasyma dalyvauti atrankoje;

2) asmens tapatybe liudijantj dokumenta;

3) i8silavinima liudijantj dokumenta;

4) pretendento pilietybe ir amziy jrodan¢ius dokumentus;

5) dokumentus, jrodancius, kad karo prievolininkas atliko karo prievolg arba kad
jstatymo numatytais atvejais ir tvarka nuo $ios prievolés jis yra atleistas, arba kad karo tarnyba
jam yra atidéta;

6) asmeniniy privalumy sgrasg, kuriame pretendentas laisva forma nurodo savo
igiidzius ir kitas dalykines savybes;

7) nustatytos formos anketa, kurioje nurodomi S$io jstatymo 9 straipsnio 6 dalyje
nurodyti ir kiti duomenys.

2. Asmenys, stojantys j valstybés tarnyba ir siekiantys vieSo konkurso biidu buti
paskirti j vieSojo administravimo valstybés tarnautojy pareigas, kuriy kategorija yra aukstesné
uz Zemiausig tam tikro lygio kategorija, ir Sio jstatymo 23 straipsnio 4 dalyje nurodytais
atvejais privalo pateikti dokumentg apie iSeita valstybés tarnautojy jvadinio mokymo
programa.

3. Asmenys, pretenduojantys eiti auksciausiy kategorijy vieSojo administravimo
valstybés tarnautojy pareigas, privalo pateikti dokumentg apie iSeitg atitinkama Lietuvos
vie$ojo administravimo instituto mokymo programa (ar jai prilygintg).

4. Pretendenty dokumentai priimami 14 kalendoriniy dieny nuo paskutinio paskelbimo
spaudoje dienos.

5. Dokumentai pateikiami:

1) pretendenty j valstybés tarnyba valstybés institucijose ar jstaigose, kai priimama ]
tam tikro lygio Zemiausios kategorijos pareigas, ir §io jstatymo 23 straipsnio 4 dalyje
nurodytais atvejais - valstybés tarnybos tvarkymo funkcijg atliekanciai jstaigai;

2) pretendenty j valstybés tarnybg valstybés institucijose ir jstaigose, kai priimama j
aukstesnes uz tam tikro lygio zemiausios kategorijos, bet zemesnes uz 20-0S kategorijos
pareigas, - valstybés institucijos ar jstaigos personalo tarnybai;

3) pretendenty ] valstybés tarnybg savivaldybés administracijoje, kitoje savivaldybés
jstaigoje ir savivaldybés kontrolieriaus tarnyboje - savivaldybés personalo tarnybai.

6. Paaiskéjus, kad asmuo, stodamas j valstybés tarnyba, pateiké suklastotus Sio
straipsnio 1, 2 ir 3 dalyse nurodytus dokumentus (dokumentg), nuslépé ar pateiké
neatitinkancius tikrovés duomenis, dél kuriy pagal Sio jstatymo 9 straipsnio 6 dalj jis negaléjo
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biti priimtas j valstybés tarnyba, i§ valstybés tarnybos atleidziamas atitinkamai pagal Sio
jstatymo 56 straipsnio 1 dalies 9 ar 10 punktus, o valstybés tarnyboje dirbtas laikas
nejskaitomas ] valstybés tarnybos stazg.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

12 straipsnis. Pretendenty j valstybés tarnyba atrankos budai

1. Priimant i valstybés tarnyba, taikomi Sie pretendenty atrankos budai:

1) egzaminas;

2) privalumy vertinimas.

2. Egzaminas yra pretendenty j valstybés tarnybg privalomy Ziniy patikrinimas rastu
(testas) pagal patvirtintg egzamino programg.

3. Kai komisijos nariai vertina pretendenty zinias raStu, turi buti uztikrintas
pretendenty anonimiskumas.

4. Privalumy vertinimas yra tarnybai biitiny bei kity pretendento jgtdziy ir kity
dalykiniy savybiy patikrinimas.
Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

13 straipsnis. Pretendenty j valstybés tarnyba atrankos komisija

1. Pretendenty j valstybés tarnyba atrankos komisija sudaroma paskelbus priémima |
valstybés tarnyba.

2. Pretendenty j valstybés tarnybg atrankos komisija sudaro:

1) dél pretendenty valstybés institucijoje ar jstaigoje eiti tam tikro lygio Zemiausios
kategorijos valstybés tarnautojy pareigas ir Sio jstatymo 23 straipsnio 4 dalyje nurodytais
atvejais — valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancios jstaigos vadovas;

2) dél pretendenty valstybés institucijoje ar jstaigoje eiti pareigas, kuriy kategorija yra
aukstesné negu tam tikro lygio Zemiausia kategorija, bet Zemesné uz 20-3 kategorija, — uz
personalo valdymga valstybés institucijoje ar jstaigoje atsakingas asmuo;

3) dél pretendenty j valstybés tarnybg savivaldybés administracijoje — savivaldybés
administratorius, o savivaldybés jstaigose — ty istaigy vadovai.

3. Pretendenty j valstybés tarnyba atrankos komisijos nariais negali biiti asmenys,
kuriuos su pretendentais sieja artimi giminystés ar svainystés rysiai (pretendento tévai, jtéviai,
broliai, seserys ir jy vaikai, seneliai, sutuoktiniai, vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai,
taip pat sutuoktiniy tévai, broliai, seserys ir jy vaikai) arba kurie tiesiogiai ar netiesiogiai
suinteresuoti atrankos baigtimi, arba jeigu yra kitokiy aplinkybiy, kurios kelia abejoniy Siy
asmeny nesaliSkumu.

4. Pretendenty j valstybés tarnyba atrankos komisija egzaminuoja pretendentus j
valstybés tarnyba ir vertina jy privalumus.

5. Pretendenty j valstybés tarnybg atrankos komisijos sudaryma ir darbo tvarka nustato
Pretendenty j valstybés tarnybg atrankos komisijy nuostatai. Juos tvirtina uz valstybés tarnyba
atsakingas ministras.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

14 straipsnis. Karjeros valstybés tarnautojy priémimas

1. Karjeros valstybés tarnautojy priémimo ] valstybés tarnybg etapai yra pretendenty j
valstybés tarnybg atranka ir jy stazuoté arba bandomasis laikotarpis. Priimant karjeros
valstybés tarnautojus, taikomas atrankos buidas — egzaminas.

2. Pretendentai j karjeros valstybés tarnautojus atrenkami atviro konkurso budu:

1) j pareigas, kuriy kategorija yra zemesné uz 20-g kategorija;

2) sio jstatymo 23 straipsnio 4 dalyje numatytais atvejais.
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3. Karjeros valstybés tarnautojy pri€mimga organizuoja:

1) dél pretendenty valstybés institucijose ar jstaigose eiti tam tikro lygio Zemiausios
kategorijos pareigas ir $io jstatymo 23 straipsnio 4 dalyje nurodytais atvejais - valstybés
tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancios jstaigos vadovas;

2) dél pretendenty valstybés institucijose ar jstaigose eiti pareigas, kuriy kategorija yra
aukstesné negu tam tikro lygio Zemiausia kategorija, bet Zemesné uz 20-g kategorija, - uz
personalo valdyma valstybés institucijoje ar jstaigoje atsakingas asmuo;

3) dél pretendenty | valstybés tarnyba savivaldybés administracijoje, kitose
savivaldybés istaigose - administratorius. Administratoriaus priémimg organizuoja
savivaldybés meras, o priémimg ] savivaldybés kontrolieriaus tarnyba - savivaldybés
kontrolierius.

4. Pretendenty j valstybés tarnybg atrankos komisija:

1) pagal egzaminy rezultatus ir, jei egzaminy rezultatai vienodi, pretendenty
privalumy jvertinimg atrenka pretendentus ir paskelbia;

2) teikia Sio straipsnio 7 dalyje nurodytiems asmenims pasitilymus skirti atrinktus
pretendentus j konkrecias pareigas tam tikroje valstybés institucijoje ar jstaigoje, savivaldybés
administracijos padalinyje, savivaldybés jstaigoje ar Savivaldybés kontrolieriaus tarnyboje.
Asmenys, pretenduojantys i tam tikro lygio Zemiausios kategorijos pareigas, sitilomi skirti |
pareigas stazuotojais. Asmenys, pretenduojantys j pareigas, kuriy kategorija yra aukStesné
negu tam tikro lygio Zemiausia kategorija, bet zemesné uz 20-3 kategorija, ir Sio jstatymo 23
straipsnio 4 dalyje nurodytais atvejais sitilomi skirti j pareigas bandomajam laikotarpiui.

5. Teikdama pasiilymus, komisija atsizvelgia | pretendenty pageidavimus eiti
konkrecias pareigas. Pirmenybe rinktis konkreCias pareigas turi pretendentai, gave geresnius
komisijos jvertinimus. Sitilymai skirti pretendentus stazuotojais | Vyriausybei atskaitingas
jstaigas derinami su Personalo valdymo taryba. Sidilymai skirti pretendentus bandomajam
laikotarpiui su Personalo valdymo taryba nederinami.

6. Pretendentai negali biiti sifilomi ] pareigas, kurias einant su tiesioginiu tarnybos
vadovu juos siety artimi giminystés ar svainystés rySiai, jeigu jy tarnyba kartu yra susijusi su
vieno i$ jy tiesioginiu pavaldumu kitam arba vieno teise kontroliuoti kitg. | pareigas, susijusias
su valstybés paslaptj sudaranc¢ios informacijos naudojimu ar jos apsauga, gali buti siilomi tik
asmenys, teisés akty nustatyta tvarka gave leidima dirbti su valstybés paslaptj sudarancia
informacija.

7. Sialymai skirti pretendentus j valstybés tarnyba stazuotojais ar bandomajam
laikotarpiui teikiami:

1) dél pretendenty, skiriamy j pareigas Seimo kanceliarijoje ar Prezidenttroje, -
kanceliarijy vadovams;

2) dél pretendenty, skiriamy | pareigas Konstituciniame TeisSme ar Lietuvos
Auksciausiajame Teisme, - Siy teismy kancleriams;

3) dél pretendenty, skiriamy j pareigas teismuose (iSskyrus Konstitucinj Teismg ir
Lietuvos Auks¢iausiajj Teismg), prokuratiiroje, Valstybés saugumo departamente, Specialiyjy
tyrimy tarnyboje, Valstybés kontrol¢je, Seimo kontrolieriy jstaigoje, Motery ir vyry lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnyboje, Vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus tarnyboje, kitose
Vyriausybei neatskaitingose institucijose ir jstaigose, - $iy institucijy ar jstaigy vadovams;

4) dél pretendenty, skiriamy ] pareigas ministerijose, Vyriausybei atskaitingose
institucijose ar jstaigose, - valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancios jstaigos
vadovui;

5) dél pretendenty, skiriamy savivaldybés administracijoje ar jstaigoje, -
administratoriui. Sitilymai skirti pretendentus j pareigas Savivaldybés kontrolieriaus tarnyboje
teikiami savivaldybés kontrolieriui.

8. Sio straipsnio 7 dalyje nurodyti asmenys skiria pretendentus atitinkamose
institucijose ar jstaigose j konkrecias pareigas staZzuotojais ar bandomajam laikotarpiui per 10
darbo dieny nuo pretendenty j valstybés tarnybg atrankos komisijos siiilymo. Stazuotojai ar
asmenys, paskirti bandomajam laikotarpiui,  pareigas skiriami terminuotam laikotarpiui - iKi
nustatytos stazuotés ar bandomojo laikotarpio jvertinimo datos.

9. Sio straipsnio 7 dalies 1, 2 ir 3 punktuose nurodyti asmenys gali atsisakyti skirti
komisijos teikiamg pretendentg stazuotoju j konkrelias pareigas. Apie atsisakymo skirti
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motyvus informuojama valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga. Tokiais
atvejais pretendentams, atsizvelgiant j atsisakymo motyvus, siiilomos pareigos Vyriausybei
atskaitingose institucijose ir jstaigose.

10. Asmuo, paskirtas stazuotoju ar bandomajam laikotarpiui, pradeda eiti pareigas, kai
Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka perima tarnybos reikalus. Tai
netaikoma, jei skiriama j naujai jsteigta pareigybe.

11. Stazuotés laikotarpiu stazuotojas mokosi pagal jvadinio mokymo programa.
Stazuotojui ar asmeniui, paskirtam bandomajam laikotarpiui, priskiriamas karjeros valstybés
tarnautojas, kuris padeda susipazinti su konkrec¢iy pareigy ypatumais.

12. Stazuotojui ar asmeniui, paskirtam bandomajam laikotarpiui, privalomos visos
valstybés tarnautojo pareigos, jis naudojasi visomis valstybés tarnautojo teisémis, socialinémis
ir kitomis garantijomis, iSskyrus S$io jstatymo SeStojo skirsnio nuostatas. Stazuotojui ar
asmeniui, paskirtam bandomajam laikotarpiui, mokamas darbo uzmokestis, kurj sudaro 70
procenty einamy pareigy pareiginés algos. Darbo uzmokescio priedas ir priemokos jiems
nemokami.

13. Stazuotés ir bandomojo laikotarpio trukme, kuri pagal pareigybes negali buti
ilgesné kaip atitinkamai dveji ir vieneri metai, nustato Vyriausybé ar jos jgaliota institucija. Ji
taip pat nustato stazuotojy jvadinio mokymo turinj, kitus stazuotés bei bandomojo laikotarpio
ypatumus.

14. Stazuotojy ir asmeny, paskirty bandomajam laikotarpiui, pasibaigus stazuotei ar
bandomajam laikotarpiui, tinkamuma valstybés tarnybai vertina jy tiesioginiai tarnybos
vadovai.

15. Asmenys, kuriy stazuoté ar bandomasis laikotarpis jvertinti teigiamai, skiriami
neterminuotam laikui karjeros valstybés tarnautojais.

16. Stazuotojus ar bandomojo laikotarpio asmenis | einamas pareigas atitinkamose
valstybés institucijose ar jstaigose jsakymu skiria $io straipsnio 7 dalyje nurodyti asmenys.

17. Isakymas jsigalioja, kai asmuo, paskirtas j pareigas neterminuotam laikui, prisiekia
Lietuvos Respublikai. Jsakymui jsigaliojus, Sis asmuo jgyja karjeros valstybés tarnautojo
statusg. Valstybés tarnautojui jteikiamas paskyrimo j valstybés tarnybg rastas, pasiraSytas uz
valstybés tarnyba atsakingo ministro, ir valstybés tarnautojo pazyméjimas. Paskyrimo |
valstybés tarnyba rasto ir valstybés tarnautojo pazymeéjimo pavyzdzius bei jy iSdavimo tvarka
tvirtina Vyriausyb¢ ar jos jgaliota institucija.

18. Asmenis, kuriy darba stazuotés ar bandomojo laikotarpio metu jy tiesioginiai
tarnybos vadovai jvertina nepatenkinamai, pakartotinai vertina valstybés institucijos, jstaigos
ar savivaldybés tarnybos vertinimo komisija.

19. Galutinj sprendimg dél tiesioginio tarnybos vadovo nepatenkinamai jvertinto
stazuotojo ar paskirto bandomajam laikotarpiui asmens, darbo, atsizvelgdami j tarnybos
vertinimo komisijos iSvadas, atitinkamu jsakymu priima §io straipsnio 7 dalyje nurodyti
pareigiinai.

20. Jeigu galutinis sprendimas yra stazuote ar bandomajj laikotarpj jvertinti
nepatenkinamai, stazuotojas ar bandomajam laikotarpiui paskirtas asmuo i§ pareigy
atleidziamas.

21. Isakymas dél atleidimo i§ pareigy ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny po
jsakymo jteikimo atleistajam gali baiti jstatymo nustatyta tvarka apskystas teismui.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI1-1903, 2000 08 2?, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

15 straipsnis. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy priémimas

1. ] politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigas asmuo priimamas
be konkurso - valstybés politiko pasirinkimu. ] pareigas jis skiriamas jj pasirinkusio valstybés
politiko jgaliojimy laikotarpiui.

2. Pretendenta j konkrecias pareigas skiria:

1) Seime - Seimo Pirmininkas ar jo jgaliotas asmuo;

2) Prezidentiiroje - Respublikos Prezidentas ar jo jgaliotas asmuo;
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3) Ministro Pirmininko aparate - Ministras Pirmininkas ar jo jgaliotas asmuo;

4) ministerijoje - ministras;

5) savivaldybéje - meras.

3. Apskriciy virSininkus ir jy pavaduotojus skiria Vyriausybé.

4. Asmuo, jstojes i valstybés tarnyba ir paskirtas j politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojo pareigas, valstybés tarnautojo statusg jgyja nuo paskyrimo dienos. Jam
jteikiamas nustatyto pavyzdzio valstybés tarnautojo pazymeéjimas.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

16 straipsnis. [staigy vadovy priémimas

1. I istaigy vadovy pareigas priimami:

1) konkurso biidu — Vyriausybés sekretorius (pagal Sio jstatymo 23 straipsnio 3 dalj),
Vyriausybés atstovas, kiti jstaigy vadovai (pagal §io straipsnio 2, 3, 4 ir 7 dalis);

2) be konkurso - viceministras - departamento prie ministerijos direktorius ir apskrities
virSininkas. Apskrities virSininka skiria Vyriausybé Ministro Pirmininko teikimu, o
viceministrg - departamento prie ministerijos direktoriy skiria ministras .

2. Atviro konkurso biidu jstaigy vadovai priimami jstaigos steigimo akto, kity teisés
akty nustatytai kadencijai. Kadencija negali biiti trumpesné kaip 4 metai ir ilgesné kaip 5 metai
ir nesietina su Seimo, Respublikos Prezidento ar savivaldybiy taryby kadencijomis. Priimant
jstaigy vadovus taikomas pretendenty vertinimo buidas - privalumy vertinimas. Vertinama
sugebéjimas vadovauti, vadybos darbo ir profesiné patirtis bei kitos dalykinés savybés.

3. Pretendentai | jstaigy vadovy pareigas, kurios yra jrasytos j Vyriausybés patvirtintg
sarasg, privalo pateikti dokuments, patvirtinantj Lietuvos vieSojo administravimo institute
iSeita ar jai prilyginta auksc¢iausiy kategorijy valstybés tarnautojy mokymo programa.

4. Jstaigos vadova j tarnybg priima institucijos ar jstaigos vadovas ar jo jgaliotas
asmuo, kuriam naujai skiriamas jstaigos vadovas yra atskaitingas. [vertings pretendenty
privalumus, jis nustato konkurso laimétojg ir skiria jj i istaigos vadovo pareigas arba atsisako
visy pretendenty. Vyriausybés atstovg skiria Vyriausybé, savivaldybés administratoriy ir
savivaldybés kontrolieriy — savivaldybés taryba, o kitus savivaldybés jstaigy vadovus —
savivaldybés administratorius.

5. Sio straipsnio 1, 2 ir 4 daliy nuostatos netaikomos ty jstaigy vadovams, kuriy
priémimo j tarnybg tvarkg nustato kiti jstatymai.

6. Asmuo, jstojes j valstybés tarnybg ir paskirtas jstaigos vadovu, valstybés tarnautojo
statusg jgyja nuo paskyrimo dienos. Jam jteikiamas nustatyto pavyzdzio valstybés tarnautojo
paZyméjimas.

7. Pasibaigus kadencijai, jstaigos vadovas, paskirtas atviro konkurso budu, gali
pakartotinai dalyvauti konkurse dél jstaigos vadovo vietos. Vieno asmens kadencijy skaicius
eiti jstaigos vadovo pareigas neribojamas, jei jstaigos steigimo ar kituose teisés aktuose
nenurodyta Kitaip.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VIII-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

17 straipsnis. Pakaitiniy valstybés tarnautojy priémimas

1. ] pareigas pakaitiniais valstybés tarnautojais priimama be konkurso ar atviro
konkurso biidu.

2. Be konkurso priimami:

1) asmenys, pakeiCiantys laikinai nesancius politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybeés tarnautojus, — §io jstatymo 15 straipsnyje nustatyta tvarka;

2) asmenys, pakeiCiantys karjeros valstybés tarnautojus konkurso organizavimo
laikotarpiu.

3. Pakaitiniais valstybés tarnautojais, iSskyrus nurodytus Sio straipsnio 2 dalyje,
priimama atviro konkurso biidu. Jiems taikomas pretendenty vertinimo buidas — privalumy
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vertinimas.

4. Pretendentus, priimamus atviro konkurso biidu, vertina, sprendimg dél jy
tinkamumo karjeros valstybés tarnautojy pareigoms priima ir j pareigas skiria:

1) Seimo kanceliarijoje ir Prezidentiiroje - | karjeros valstybés tarnautojy pareigas -
kanceliarijy vadovai, ] politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigas - Siy
institucijy vadovai ar jy jgalioti asmenys;

2) Konstituciniame Teisme ir Lietuvos AuksSc¢iausiajame Teisme - Siy teismy
kancleriai;

3) kituose teismuose, prokuratiiroje, Valstybés saugumo departamente, Specialiyjy
tyrimy tarnyboje, Valstybés kontroléje, Seimo kontrolieriy jstaigoje, Motery ir vyry lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnyboje, Vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus tarnyboje, kitose
Vyriausybei neatskaitingose institucijose ir jstaigose - §iy institucijy ar jstaigy vadovai;

4) ministerijose, Vyriausybés kanceliarijoje ir kitose Vyriausybei atskaitingose
institucijose ar jstaigose - i karjeros valstybés tarnautojy pareigas - uz personalo valdyma
atsakingi asmenys, j politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigas - Siy
institucijy ar jstaigy vadovai;

5) savivaldybése — | karjeros valstybés tarnautojy pareigas — administratorius
(savivaldybés administracijoje) ar savivaldybés kontrolierius (savivaldybés kontrolieriaus
tarnyboje), j politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigas — meras.

5. Asmuo, jstojes | valstybés tarnyba ir paskirtas j pareigas pakaitiniu valstybés
tarnautoju, valstybés tarnautojo statusg jgyja nuo paskyrimo dienos. Jam jteikiamas nustatyto
pavyzdzio valstybés tarnautojo pazyméjimas.

6. Pakaitiniai valstybés tarnautojai j valstybés tarnybg priimami laikinai, kol sugri$
negalintys eiti pareigy valstybés tarnautojai, bet ne ilgiau kaip 4 metams, ar konkurso j
karjeros valstybés tarnautojo pareigas organizavimo laikotarpiui. Pakaitiniy valstybés
tarnautojy priémimo salygas ir tvarka nustato Vyriausybé.

Straipsnio pakeitimai: )

Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. 1X-37, 2000 11 21, Ziza., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

18 straipsnis. Paslaugy valstybés tarnautojy priémimas

1. I paslaugy valstybés tarnautojy pareigas priimama be konkurso ar atviro konkurso
budu.

2. Be konkurso priimama j C ir D lygiy paslaugy valstybés tarnautojy pareigas.

3. Atviro konkurso biidu priimama j A ir B lygiy paslaugy valstybés tarnautojy
pareigas. Apie priémima ] paslaugy valstybés tarnautojy pareigas skelbiama pasirinktame
Salies dienrastyje (jei apie priémimg skelbia savivaldybé — vietinéje spaudoje) ne véliau kaip
pries 7 kalendorines dienas iki pretendenty atrankos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
arba statuty nustatyta tvarka.

4. | paslaugy jstaigy vadovy pareigas asmenys priimami Vyriausybés arba jos
jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

5. Asmuo, jstojes | valstybés tarnyba ir paskirtas | pareigas paslaugy valstybés
tarnautoju, valstybés tarnautojo statusa jgyja, kai Salys darbo santykius reglamentuojanciy
jstatymy nustatyta tvarka pasiraso darbo sutart;.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

19 straipsnis. Valstybés tarnautojo priesaika

1. Asmuo, jstojes | valstybés tarnyba eiti karjeros valstybés tarnautojo pareigas,
prisiekia Lietuvos Respublikai. Nustatomas §is valstybés tarnautojo priesaikos tekstas:

,»AS, (vardas, pavardé),
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prisiekiu iStikimai tarnauti Lietuvos Respublikai ir jos Zmonéms, gerbti ir vykdyti
Lietuvos Respublikos Konstitucijg ir jstatymus, sgziningai atlikti valstybés tarnautojo
pareigas.

Tepadeda man Dievas.*

2. Prisiekti galima ir be paskutinio sakinio.

3. Valstybés tarnautojo priesaika priima:

1) Seimo kanceliarijoje, Prezidentiiroje - kanceliarijy vadovai;

2) Konstituciniame Teisme, Lietuvos Auksciausiajame Teisme - $iy teismy vadovai;

3) kituose teismuose - teisingumo ministras;

4) prokuratiiroje - generalinis prokuroras;

5) Valstybés saugumo departamente, Specialiyjy tyrimy tarnyboje, Valstybés
kontrolgje, Seimo kontrolieriy jstaigoje, Motery ir vyry lygiy galimybiy kontrolieriaus
tarnyboje, Vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus tarnyboje, kitose Vyriausybei neatskaitingose
institucijose ir jstaigose - $iy institucijy ar jstaigy vadovai,

6) ministerijose, Vyriausybés kanceliarijoje ir kitose Vyriausybei atskaitingose
institucijose ar jstaigose - §iy institucijy ar jstaigy vadovai;

7) Seimo ar Respublikos Prezidento paskirty valstybiniy (nuolatiniy) komisijy ir
taryby, kity pagal specialius jstatymus jsteigty komisijy ar taryby personalo - jy pirmininkai;

8) savivaldybése - administratorius, kontrolieriaus tarnybos tarnautoje - savivaldybés
kontrolierius.

4. Valstybés tarnautojo priesaikos priémimo tvarka nustato uz valstybés tarnyba
atsakingas ministras. Prisiekgs asmuo po priesaikos tekstu pasiraSo.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

KETVIRTASIS SKIRSNIS
VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGOS IR TEISES

20 straipsnis. Valstybés tarnautojuy pareigos

Valstybés tarnautojai privalo:

1) bati lojaltis Lietuvos valstybei ir jos konstitucinei santvarkai;

2) nesaliskai tarnauti Zmonéms;

3) gerbti zmogaus teises ir padéti Sias teises jgyvendinti;

4) tinkamai ir laiku atlikti tarnybos vadovy uzduotis ir pavedimus;

5) nedelsdami pranesti tarnybos vadovui apie, jy nuomone, neteisétas uzduotis ar
pavedimus;

6) priimti sprendimus pagal jy kompetencija nustatancius teisés aktus ir reikalauti, kad
tie sprendimai buty laiku ir tiksliai jvykdyti. Priimdami sprendimus, valstybés tarnautojai
privalo vadovautis nuostata, kad visi asmenys yra lygis;

7) laikytis tarnybinés etikos;

8) laikytis nustatyty taisykliy ir darbo tvarkos;

9) garantuoti savo tarnybinés veiklos skaidruma, nustatyta tvarka teikti informacija
apie savo tarnyba;

10) kelti kvalifikacija;

11) ginti teisétus valstybés ir savivaldybiy interesus;

12) spresdami viesas problemas, bendradarbiauti ir keistis informacija su savo ir kity
institucijy bei jstaigy valstybés tarnautojais;

13) saugoti nuo praradimo ir neteiséto atskleidimo valstybés ar tarnybos paslaptis.
Nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar su darbu susijusia informacija kitokia tvarka ir
mastu, nei nustato jstatymai ar kiti teisés aktai;

14) tiesiogiai ar netiesiogiai nesinaudoti ir neleisti naudotis valstybés ar savivaldybiy
nuosavybe, taip pat valstybei ar savivaldybei nuomojama nuosavybe kitokiai nei tarnybinei
veiklai, jei valstybés institucijos, jstaigos ar savivaldybés vidaus tvarka ar kiti teisés aktai
nenumato kitaip;
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15) tarnybos metu nedalyvauti politinéje veikloje (i§skyrus valstybés tarnautojus,
kurie yra savivaldybiy taryby nariai, kai jie dalyvauja savivaldybés tarybos darbe ar kitoje jos
statute numatytoje veikloje), kitaip nenaudoti tarnybos laiko ne tarnybos tikslams, i$skyrus
mokslinj ir pedagoginj darba aukStosiose mokyklose ar valstybés tarnautojy kvalifikacijos
kélimo jstaigose, neformalyjj suaugusiyjy Svietima, darba visy lygiy rinkimy ar referendumy
komisijose bei dalyvavimg profesiniy sgjungy veikloje pagal §io jstatymo 21 straipsnio 1
dalies 10 punkta. Si veikla turi biiti suderinta su tiesioginiu tarnybos vadovu (jstaigos vadovo
veikla turi buti suderinta su jstaigos, kuriai jis yra atskaitingas, vadovu). Norintis uzsiimti Sia
veikla valstybés tarnautojas pateikia praSyma atitinkamai personalo tarnybai. Pagal §j prasyma
leidimas jteisinamas asmens, institucijoje ar jstaigoje atsakingo uz personalo valdyma,
jsakymu (potvarkiu). Tiesioginis tarnybos vadovas gali neleisti uZzsiimti Sia veikla
(nepasirasyti valstybés tarnautojo praSymo), jei paskutinis valstybés tarnautojo tarnybinés
veiklos jvertinimas pagal $io jstatymo 25 ir 26 straipsnius yra nepatenkinamas, taip pat dél
kity objektyviy priezasCiy, susijusiy su valstybés tarnautojo pareigy atlikimu. Valstybés
tarnautojas, norintis dirbti ir pedagoginj darba, kiekvienais mokslo metais turi gauti nauja
leidimg. Jei leidimas buvo duotas visiems mokslo metams, jsakymas (potvarkis) dél leidimo
dirbti pedagoginj darbg negali biiti pripazintas netekusiu galios mokslo metams nesibaigus.
Nebuvimas darbo vietoje dél Sio darbo be atitinkamo jsakymo (potvarkio) laikomas tarnybiniu
nusizengimu pagal §io jstatymo a§tuntajj skirsnj. Si veikla neatleidzia valstybés tarnautojy nuo
ju tiesioginiy pareigy atlikimo;

16) streiko atveju nustatyta tvarka saugoti ir prizifiréti visuomenei svarbius objektus,
jrenginius ir patalpas bei teikti visuomenei minimalias jstatymy nustatytas paslaugas;

17) vykdyti Kitas jstatymy ar statuty nustatytas pareigas.

Straipsnio pakeitimai: }
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

21 straipsnis. Valstybés tarnautojuy teisés

Valstybés tarnautojai turi teise:

1) i realy ir veiksmingg darba einant tam tikro lygio ir kategorijos pareigas, nepaisant
valstybés ar vietos valdzios politiniy pasikeitimy. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojams §i teisé ribojama;

2) i tarnybine karjera pagal savo profesionaluma, turimus privalumus ir valstybés
tarnybos galimybes. Si teisé garantuojama tik karjeros valstybés tarnautojams;

3) i pareiging alga, atitinkancig jy kategorija, $io jstatymo nustatyta darbo uzmokescio
prieda, priemokas ir kitas iSmokas;

4) 1 mokymasi ir kvalifikacijos kélimg valstybés, savivaldybiy ir kity biudzety
1éSomis, valstybés fondy ir kitomis valstybés IéSomis;

5) gauti i$ savo vadovy, bendradarbiy ir kity valstybés tarnautojy informacija, biiting
veiksmingai atlikti uzduotis ir pavedimus;

6) i Sio bei kity jstatymy nustatytas atostogas;

7) 1 valstybés tarnautojy valstybing pensija, $io jstatymo bei kity teisés akty nustatytas
socialines ir kitas garantijas;

8) streikuoti. Sios teisés neturi vie$ojo administravimo valstybés tarnautojai, kurie
eina institucijos ar jstaigos padalinio vadovo ar aukStesnes pareigas, ir valstybés tarnautojai,
kuriems tai draudZia jstatymai ar statutai;

9) biiti profesiniy sajungy, organizacijy ar susivienijimy nariais, taip pat politiniy
partijy ar organizacijy nariais, ne tarnybos metu dalyvauti politingje veikloje. Si teis¢
netaikoma valstybés tarnautojams, kuriems tai draudzia jstatymai ar statutai;

10) valstybés tarnautojai profesiniy sgjungy atstovai ir rinkti valstybés tarnautojy
atstovai - dalyvauti sprendziant valstybés tarnautojy tarnybos vertinimo, pareigy
paaukstinimo, nuobaudy skyrimo, darbo salygy klausimus, taip pat profesiniy sajungy
organizacin¢je veikloje, tam skiriant iki 10 valandy darbo laiko per ménesj ir uz §j laikg
gaunant darbo uzmokestj;

11) ginti teisme pazeistas savo teises ar teisétus interesus;
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12) atsisakyti atlikti uzduotj ar pavedima, jeigu, jy nuomone, duota uzduotis ar
pavedimas prieStarauja jstatymui ar Vyriausybés nutarimui. Apie tai valstybés tarnautojas
privalo rastu pranesti savo tarnybos vadovui ir atlikti duotg uzduotj ar pavedima tik tuo atveju,
kai to reikalaujama rastu. Siuo atveju uZ neteisétos uzduoties ar pavedimo atlikimo pasekmes
atsako ne uzduotj ar pavedimg atlikes valstybés tarnautojas, o tg uzduotj ar pavedimg daves
vadovas. Jokiais atvejais neturi biiti atliekama uzduotis ar pavedimas, kuriy vykdymas reiksty
nusikaltimg ar administracinj teisés pazeidima, o valstybés tarnautojas gal€jo ir privaléjo
suprasti nusikalstamg tokio elgesio pobiidj. Uz tokios uzduoties ar pavedimo atlikimo
pasekmes atsako ne tik tarnautojas, bet ir tg uzduotj ar pavedima davgs vadovas. Taip pat
neturi buti atliekama uzduotis ar pavedimas, jeigu elgesys, kurio reikalaujama i§ valstybés
tarnautojo, pazeidzia Zmogaus oruma;

13) pasibaigus paskyrimo j valstybés politiko pareigas laikui, Seimo ar savivaldybés
tarybos kadencijai, atsistatydinus i§ valstybés politiko pareigy, kitaip nutrikus Seimo,
Vyriausybés ar savivaldybés tarybos nario jgaliojimams, asmenys, kurie prie§ paskiriant i Sias
pareigas ar iSrenkant Seimo ar savivaldybiy taryby nariais buvo valstybés tarnautojai (iSskyrus
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojus), turi teis¢ per 3 ménesius nuo Siame
punkte nurodyty aplinkybiy atsiradimo Vyriausybés nustatyta tvarka atkurti valstybés
tarnautojo (iSskyrus politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo) statusg — grizti i
buvusias arba, jeigu néra galimybés, kitas to paties lygio ir kategorijos pareigas. Tokia pat
teise turi baige tarnybg ar atsistatyding Konstitucinio Teismo, Lietuvos Auksc¢iausiojo Teismo,
kity teismy teiséjai, prokuratiiros pareigiinai, Lietuvos banko valdybos pirmininkas, jo
pavaduotojai ir valdybos nariai, Seimo ar Respublikos Prezidento skiriami valstybés institucijy
ar jstaigy vadovai ir jy paskirti kiti pareigiinai, Seimo ar Respublikos Prezidento skiriami
valstybiniy (nuolatiniy) komisijy ir taryby pirmininkai, pavaduotojai ir nariai, taip pat kity
pagal specialius jstatymus jsteigty komisijy ar taryby pareigiinai, asmenys, pakviesti dirbti
tarptautinése organizacijose, kuriy naré yra Lietuvos Respublika, Lietuvos Respublikos
specialieji ata$é, Lietuvos diplomatinése atstovybése ir konsulinése jstaigose dirbantys
valstybés tarnautojai, jy sutuoktiniai (jeigu iSvyko ] uzsienj kartu su skiriamu j pareigas
asmeniu), asmenys, perkelti j valstybés ar savivaldybés jmong ar vie$aja jstaiga, reorganizuota
i$ valstybés ar savivaldybés jstaigos, kurioje jie tarnavo, taip pat asmenys, pasaukti j biitingja
karo ar alternatyviaja krasto apsaugos tarnyba, jei pries paskiriant ar perkeliant j Sias pareigas
iki i§vykimo j uZzsienj ar iki pasaukimo atlikti karo prievole jie buvo karjeros valstybés
tarnautojai. Atlikusiam karo prievole valstybés tarnautojui uztikrinama teisé grijzti ] eitas
pareigas toje pacioje institucijoje ar jstaigoje;

14) kai pasibaigia politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojus
pasirinkusiy valstybés politiky kadencija ar nutruksta jy jgaliojimai arba pasibaigia jstaigy
vadovy kadencija, kai politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai ar jstaigy
vadovai atsistatydina savo noru, kai politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojams
juos pasirinke valstybés politikai pareiSkia nepasitikéjimg, kai panaikinama politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigybé arba kai jstaiga liaujasi egzistavusi
dél reorganizavimo ar likvidavimo, j politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy
arba jstaigy vadovy pareigas priimti karjeros valstybés tarnautojai turi teis¢ per 3 ménesius
nuo Siame punkte nurodyty aplinkybiy atsiradimo Vyriausybés nustatyta tvarka atkurti
karjeros valstybés tarnautojo statusg — grjzti j buvusias ar, jeigu néra galimybés, j kitas to
paties lygio ir kategorijos pareigas valstybés tarnyboje. Asmenims, kurie valstybés tarnautojo
statusg praranda dél pasibaigusios juos pasirinkusiy valstybés politiky kadencijos ar
igaliojimy, taip pat jstaigy vadovams, kuriy kadencija pasibaigia ar kurie praranda valstybés
tarnautojo statusg dél jy vadovaujamy jstaigy reorganizavimo ar likvidavimo, iSmokama 2
ménesiy vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio kompensacija. Ji iSmokama per 2 ménesius,
mokant lygiomis dalimis kas ménesj. Jeigu toks asmuo pradeda eiti pareigas valstybés
tarnyboje nepra¢jus 2 ménesiams po valstybés tarnautojo statuso praradimo arba kadencijos
pabaigos, likusi neiSmokéta kompensacijos dalis nemokama. Politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojai ir jstaigy vadovai, kurie praranda valstybés tarnautojo
statusg dél atsistatydinimo savo noru, bei politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojai, kurie praranda valstybés tarnautojo statusg dél jiems pareiksto juos pasirinkusiy
valstybés politiky nepasitikéjimo, teisés gauti $ig kompensacija neturi;
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15) i kitas Lietuvos Respublikos Konstitucijos, tarptautiniy sutaréiy ir kity teisés akty,
kuriais Lietuvos Respublika yra susieta tarptautiniais jsipareigojimais, garantuojamas Zmogaus
teises ir laisves, taip pat j kity jstatymy ar statuty suteikiamas teises.

Straipsnio pakeitimai:

Nr. VIII-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

22 straipsnis. Su valstybés tarnyba nesuderinama veikla

Valstybés tarnautojui neleidziama:

1) biiti jmonés renkamu (skiriamu) valdymo organo nariu, iSskyrus atvejus, kai Siuo
nariu jis yra valstybés ar savivaldybés institucijai jgaliojus, bei gauti atlyginima uz $j darba,
i§skyrus jstatymy numatytus atvejus. Valstybés tarnautojui, kuris yra jmonés kolegialaus
organo iSrinktas (paskirtas) narys, skirtas atlyginimas uz veiklg valdymo organe (tantjemos ir
pan.) pervedamas ] valstybés biudzeta, kai valstybés tarnautojui darbo uzmokestis mokamas i$
valstybés biudzeto, arba j savivaldybés biudzeta, kai valstybés tarnautojui darbo uzmokestis
mokamas i$ savivaldybés biudzeto;

2) sudaryti sandorius institucijos ar jstaigos, kurioje jis dirba, vardu su personalinémis
jmonémis, tkinémis bendrijomis, kuriy savininkas, tikrasis narys ar komanditorius yra jis ar
asmenys, nurodyti §io jstatymo 2 straipsnio 20 dalyje, taip pat su akcinémis bendrovémis,
kuriose jis ar asmenys, nurodyti §io jstatymo 2 straipsnio 20 dalyje, turi akcijy ar valdo pagal
jgaliojima kito asmens akcijas;

3) atstovauti Salies ir uzsienio valstybiy jmoniy, kity institucijy ar jstaigy interesams ar
vykti jimoniy 1éSomis j uzsienj;

4) dirbti samdomu darbuotoju, pataréju, ekspertu ar konsultantu privaciose jstaigose ar
jmonése, taip pat gauti kitg negu $io jstatymo nustatyta darbo uzmokestj, iSskyrus atlyginima
uz darba visy lygiy rinkimy, referendumy komisijose bei pagal sutartis su rinkimy arba
referendumy komisijomis, uz mokslinj ir pedagoginj darba aukstosiose mokyklose ar
valstybés tarnautojy kvalifikacijos kélimo jstaigose, uz neformalyjj suaugusiyjy Svietima, uz
darba teisés akty rengimo grupése ir komisijose, jei Sis darbas nenumatytas pareigybés
apraSyme, taip pat uz kirinius, laikomus autoriy teisiy objektais pagal Autoriy teisiy ir
gretutiniy teisiy jstatyma;

5) streikuoti, jei vieSojo administravimo karjeros valstybés tarnautojas eina institucijos
ar jstaigos padalinio vadovo ar aukstesnes pareigas arba jei tai draudzia jstatymai ar statutai;

6) biiti politiniy partijy ar politiniy organizacijy, profesiniy sajungy ar susivienijimy
nariais, dalyvauti politinéje veikloje, jei tai draudzia jstatymai ar statutai;

7) eiti daugiau nei vienas pareigas valstybés tarnyboje, i$skyrus déstytojy ir mokslo
darbuotojy pareigas aukStosiose mokyklose. Seimo nario pad¢jéjui-sekretoriui leidZiama eiti
kito Seimo nario, priklausancio tai paciai frakcijai, padéjéjo-sekretoriaus, Seimo frakcijos
senitino referento arba paslaugy valstybés tarnautojo pareigas Sio jstatymo 20 straipsnio 15
punkte nustatyta tvarka.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. 1X-64, 2000 11 30, Zin., 2000, Nr. 105-3312 (2000 12 08)

PENKTASIS SKIRSNIS
VALSTYBES TARNAUTOJU KARJERA

23 straipsnis. Pareigy paaukstinimas

1. Karjeros valstybés tarnautojy pareigos paaukstinamos atviro arba uzdaro konkurso
btidu. Informacija apie visus jvyksiancius konkursus skelbiama viesai.

2. Valstybés tarnautojai, siekiantys pareigy, kuriy kategorija yra Zemesné uz 20-3, gali
dalyvauti atvirame konkurse kartu su stojanciais ] valstybés tarnybg asmenimis. Jei stojancio j
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valstybés tarnybg asmens ir sickiancio paaukStinimo valstybés tarnautojo vertinimai yra
vienodi, pirmumg turi valstybés tarnautojas.

3. I 20-os ir aukstesniy kategorijy pareigas valstybés tarnautojai skiriami uzdaro
konkurso biidu. Konkurse gali dalyvauti bet kurios institucijos ar jstaigos valstybeés
tarnautojai, kuriy kategorija yra viena zemesné negu siekiamos pareigybés kategorija.
Konkurso metu atsizvelgiama j pretendenty profesionalumg, gebéjimg atlikti jvairias tos
pacios kategorijos pareigas, einamy pareigy ¢jimo trukme ir kvalifikacijos kélima, susijusj su
naujomis pareigomis. Uzdarus konkursus Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta
tvarka organizuoja valstybés institucijos, jstaigos ir savivaldybés.

4. Pareigoms, j kurias pagal Sio straipsnio 3 dalj skiriama uzdaro konkurso biidu, gali
biti skelbiamas atviras konkursas, kai:

1) paskelbus uzdarg konkursa, valstybés tarnautojai j $ias pareigas nepretenduoja;

2) pagal uzdaro konkurso rezultatus nustatoma, kad tarp konkurse dalyvavusiy
valstybés tarnautojy néra atitinkanciy pareigybés reikalavimus.

5. Sio straipsnio 2 ir 4 dalyse nurodyti atviri konkursai organizuojami §io jstatymo 14
straipsnyje nustatyta tvarka.

6. Valstybés tarnautojai, siekiantys pareigy, kuriy kategorija yra auksStesné uz
Zemiausig tam tikro lygio kategorija, privalo biiti i§éje valstybés tarnautojy jvadinio mokymo
programa.

7. Valstybés tarnautojai, siekiantys auk$¢iausiy kategorijy vieSojo administravimo
valstybés tarnautojy pareigy, jraSyty j Vyriausybés patvirtinta saraSa, privalo biiti iSéje
atitinkama Lietuvos vie$ojo administravimo instituto mokymo programa (ar jai prilyginta).

8.Valstybés tarnautojai, laiméj¢ konkursa j aukStesnes pareigas, | Sias pareigas
perkeliami Vyriausybés nustatyta tvarka.

9. Valstybés tarnautojams, perkeltiems j aukStesnes pareigas, jy turimus valstybés
tarnautojo pazyméjimus Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka keicia
valstybés institucija, jstaiga ar savivaldybé, kurioje valstybés tarnautojas pradéjo eiti
aukstesnes pareigas.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

24 straipsnis. Tarnybinis kaitumas

1. Karjeros valstybés tarnautojai gali savo iniciatyva siekti pakeisti einamas pareigas
kitomis tos pac¢ios ar Zemesnés kategorijos pareigomis toje pacioje ar kitoje institucijoje ar
jstaigoje.

2. Esant laisvai pareigybei, valstybés tarnautojas jo prasymu gali buti be konkurso
perkeltas j kitas tos pacios ar zemesnés kategorijos pareigas.

3. Du valstybés tarnautojai, einantys tos pacios kategorijos pareigas, jy praSymu gali
biti sukei¢iami pareigomis - be konkurso perkeliami j kitas pareigas.

4. Valstybés tarnautojas gali buiti perkeltas ] kitas pareigas $io straipsnio 2 ir 3 dalyse
nurodytais atvejais, jei turi privalomg iSsilavinimg, atitinkantj siekiamos pareigybés lygj. Jis
perkeliamas:

1) toje pacioje institucijoje ar jstaigoje, jei sutinka institucijos ar jstaigos uZ personalo
valdymag atsakingas asmuo;

2) kitoje institucijoje ar jstaigoje, jei d¢l to susitaria Siy institucijy ar jstaigy uz
personalo valdyma atsakingi asmenys.

5. Sio straipsnio 2 ir 3 dalyse nurodytais atvejais valstybés tarnautojas perkeliamas j
kitas pareigas Vyriausybés nustatyta tvarka. Po perkélimo jam mokama pareiginé alga,
atitinkanti naujy pareigy kategorija.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VIII-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

25 straipsnis. Tarnybinés veiklos vertinimas
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1. Tarnybinés veiklos vertinimo tikslas - ugdyti valstybés tarnautojo profesionaluma.
Valstybés tarnautojy tarnybing veiklg vertina:

1) valstybés tarnautojo tiesioginis tarnybos vadovas;

2) tarnybos vertinimo komisijos;

3) Personalo valdymo taryba;

4) Statutiniy pareigiiny tarnybos vertinimo komisija.

2. Valstybés tarnautojo tiesioginis tarnybos vadovas kasmet vertina valstybés
tarnautojo tarnybing veiklg Vyriausybés nustatyta tvarka.

3. Tiesioginis tarnybos vadovas valstybés tarnautojo veiklg vertina labai gerai, gerai
arba nepatenkinamai. [vertings tarnybine veikla, institucijos ar jstaigos vadovui jis sitilo (jei
institucijos ar jstaigos vadovas yra valstybés politikas, sitlymas teikiamas asmeniui,
institucijoje ar jstaigoje atsakingam uZz personalo valdyma):

1) skirti valstybés tarnautojui premija uz labai gerus tarnybos rezultatus (valstybés
tarnautojo veikla jvertinus labai gerai);

2) perkelti ji i kitas tos pacios kategorijos ar Zemesnes (valstybés tarnautojo veikla
jvertinus nepatenkinamai) pareigas.

4. Jeigu valstybés tarnautojo, einancio Zemesnes uZ institucijos ar jstaigos padalinio
vadovo pareigas, tarnybine veiklg tiesioginis tarnybos vadovas jvertina labai gerai arba
nepatenkinamai, jg pakartotinai vertina institucijos ar jstaigos tarnybos vertinimo komisija.
Tais atvejais, kai nepatenkinamai jvertinama aukstesnes pareigas einanéio valstybés tarnautojo
tarnybiné veikla, ja pakartotinai vertina pagal kompetencija Personalo valdymo taryba arba
Statutiniy pareiginy tarnybos vertinimo komisija.

5. Institucijos ar jstaigos vadovas (ar asmuo, atsakingas uz personalo valdyma
institucijoje ar jstaigoje, jei tos institucijos ar jstaigos vadovas yra valstybés politikas),
atsizvelgdamas j valstybés tarnautojo tiesioginio vadovo pasiiilyma bei i vienos i$ §io jstatymo
26 ir 28 straipsniuose nurodyty komisijy ar Personalo valdymo tarybos iS§vadas, priima galutinj
sprendimg ir iSleidzia atitinkama jsakyma dél premijos uz labai gerus tarnybos rezultatus
skyrimo, valstybés tarnautojo pazeminimo tarnyboje ar perkélimo j kitas pareigas.

6. Institucijos ar jstaigos vadovo jsakymg (asmens, atsakingo uz personalo valdyma
institucijoje ar jstaigoje, jei tos institucijos ar jstaigos vadovas yra valstybés politikas,
potvarkj) valstybés tarnautojas gali apskysti Administraciniy gincy komisijai arba teismui.
Institucijos ar jstaigos vadovui panaikinus §j jsakyma (potvarkj) arba jsiteiséjus teismo
sprendimui dél Sio jsakymo panaikinimo, valstybés tarnautojui ne véliau kaip per 15 darbo
dieny iSmokamas gautos minimalios ménesinés algos ir darbo uzmokescio skirtumas, kurio jis
negavo dél pareigy pazeminimo, ir delspinigiai uz §j skirtuma, apskaiciuoti Vyriausybés
nustatyta tvarka.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI1I-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

26 straipsnis. Tarnybos vertinimo komisijos

1. Tarnybos vertinimo komisija sudaroma kiekvienoje valstybés institucijoje, istaigoje
ar savivaldybéje i§ valstybés institucijy ar jstaigy padaliniy vadovy (savivaldybése — i
savivaldybés administracijos ir savivaldybés jstaigy padaliniy vadovy, savivaldybés kontrolés
tarnybos tarnautojy), profesiniy sajungy ir (ar) valstybés tarnautojy rinkty atstovy. Tarnybos
vertinimo komisijoms, sudaromoms Vyriausybei neatskaitingose institucijose ar jstaigose,
Vyriausybei atskaitingose institucijose, jstaigose bei savivaldybése, vadovauja atitinkamai $io
jstatymo 58, 59 ir 60 straipsniuose nurodyti uz personalo valdymg atsakingi asmenys.
Komisijy veiklg reglamentuoja nuostatai, tvirtinami uz valstybés tarnybg atsakingo ministro.

2. Tarnybos vertinimo komisijos valstybés institucijose ar jstaigose vertina valstybés
tarnautojy, einanciy Zemesnes uz institucijy ar jstaigy padaliniy vadovy pareigas, tarnybing
veiklg. Savivaldybése sudaromos tarnybos vertinimo komisijos vertina visy kategorijy
savivaldybés tarnautojy tarnybing veikla.

3. Tarnybos vertinimo komisijos:
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1) pakartotinai vertina valstybés tarnautojo tarnybine veiklg tuo atveju, kai tiesioginis
tarnybos vadovas jg jvertino labai gerai arba nepatenkinamai, ir savo iSvadas teikia institucijos
ar jstaigos vadovui.

2) pakartotinai vertina darbg stazuotés ar bandomojo laikotarpio metu, kai stazuotojo
ar priimto bandomajam laikotarpiui asmens tiesioginis tarnybos vadovas darbg stazuotés ar
bandomojo laikotarpio metu jvertina nepatenkinamai.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. 1X-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

27 straipsnis. Personalo valdymo taryba

1. Personalo valdymo taryba sudaro ministerijy sekretoriai ir Vyriausybés sekretorius.
Vyriausybés sekretorius yra Personalo valdymo tarybos vadovas. Sios tarybos veikla
reglamentuoja nuostatai, patvirtinti uz valstybés tarnyba atsakingo ministro.

2. Personalo valdymo taryba:

1) vertina Vyriausybés kanceliarijos, istaigy prie ministerijy ir Vyriausybés istaigy
vadovy, kurie néra politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai, bei jy
pavaduotojy, ministerijy sekretoriy ir jy pavaduotojy veikla, kai j Personalo valdymo taryba
kreipiamasi dél $iy asmeny nepatenkinamy darbo rezultaty. Personalo valdymo taryba vertina
Vyriausybés kanceliarijos ir Vyriausybés jstaigy vadovy bei jy pavaduotojy veikla, kai dél to
kreipiasi Ministras Pirmininkas. Personalo valdymo taryba taip pat vertina ministerijy
sekretoriy ir jy pavaduotojy bei jstaigy prie ministerijy vadovy ir jy pavaduotojy veikla, kai
dél to kreipiasi ministrai. Jeigu vertinama ministerijos sekretoriaus ar Vyriausybés sekretoriaus
veikla, vertinamasis nuo savo veiklos vertinimo privalo nusisalinti;

2) pakartotinai vertina §io straipsnio 2 dalies 1 punkte nurodyty institucijy ir jstaigy
valstybés tarnautojy, einanciy ne Zemesnes uz padalinio vadovo pareigas, tarnybine veikla tuo
atveju, kai tiesioginis tarnybos vadovas ja jvertino nepatenkinamai, ir savo iSvadas teikia
institucijos ar jstaigos vadovui;

3) teikia i§vadas ir pasitlymus uz valstybés tarnybg atsakingam ministrui dél teisés
akty projekty, reglamentuojanciy personalo valdymg Vyriausybei atskaitingose institucijose ir
jstaigose;

4) teikia pasiilymus uz valstybés tarnyba atsakingam ministrui dél valstybés
tarnautojy priémimo j Vyriausybei atskaitingas jstaigas kasmetinio poreikio;

5) atsizvelgdama ] pretendenty j valstybés tarnyba atrankos komisijy iSvadas ir
pretendenty pageidavimus, teikia pasitilymus valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekancios jstaigos vadovui dél Siy pretendenty paskyrimo stazuotojais j Vyriausybei
atskaitingas jstaigas;

6) teikia pasitlymus valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atlickancios jstaigos
vadovui dél valstybés tarnautojy kasmetiniy mokymo plany ir prioritety;

7) vykdo kitas Personalo valdymo tarybos nuostatuose nustatytas funkcijas.

3. Personalo valdymo taryba, $io straipsnio 2 dalies 1 ir 2 punktuose nurodytais
atvejais valstybés tarnautojo tarnybine veiklg jvertinusi nepatenkinamai, teikia vadovams
pasiiilymus:

1) perkelti valstybés tarnautoja j Zemesnes pareigas toje pacioje institucijoje ar
jstaigoje;

2) perkelti valstybés tarnautoja j kitas tos pacios kategorijos pareigas kitoje
institucijoje ar jstaigoje.

28 straipsnis. Statutiniy pareigiiny tarnybos vertinimo komisija

1. Statutiniy pareigiiny tarnybos vertinimo komisija sudaroma i§ 5 asmeny. Po vieng
nepriekaistingos reputacijos ir ne maziau kaip 5 mety darbo stazg valstybés tarnyboje turintj
asmenj ] komisija 3 metams skiria uz valstybés tarnyba atsakingas ministras, Valstybés
saugumo departamento generalinis direktorius, Specialiyjy tyrimy tarnybos direktorius,
Muitinés departamento direktorius ir Policijos departamento generalinis komisaras. Paskirti
asmenys komisijos nariais gali biti ne ilgiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Vyriausybé i
Statutiniy pareigiiny tarnybos vertinimo komisijos nariy paskiria komisijos pirmininka.
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Komisijos darbo tvarka nustato jos patvirtintas darbo reglamentas. Komisijos darbe gali
dalyvauti profesiniy sajungy ir (ar) valstybés tarnautojy rinkti atstovai. Komisijos nariams uz
posédziuose praleista laika papildomai nekompensuojama. Komisijg techniskai aptarnauja
valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga.

2. Statutiniy pareiginy tarnybos vertinimo komisija vertina pareigliny, einanciy
statutines valstybés institucijy ir jstaigy vadovy, jy pavaduotojy ir padaliniy vadovy pareigas,
tarnybing veikla.

3. Statutiniy pareigtiny tarnybos vertinimo komisija:

1) vertina statutiniy pareigliny tarnybing veikla, kai dél jy nepatenkinamy darbo
rezultaty | komisija kreipiasi aukStesnés institucijos ar jstaigos vadovas ar institucijos
(istaigos), kurioje dirba §is pareigiinas, vadovas;

2) pakartotinai vertina statutinio pareigtino tarnybine veikla tuo atveju, kai tiesioginis
vadovas ja jvertino nepatenkinamai, ir savo iS§vadas teikia institucijos ar jstaigos vadovui.

4. Statutiniy pareigliny tarnybos vertinimo komisija, Sio straipsnio 3 dalies 1 ir 2
punktuose nurodytais atvejais jvertinusi statutiniy pareigiiny tarnybing veikla nepatenkinamai,
sitilo vadovams:

1) perkelti pareigiinus j zemesnes pareigas toje pacioje institucijoje ar jstaigoje;

2) perkelti pareigiinus i kitas tos pacios kategorijos pareigas kitoje institucijoje ar
jstaigoje.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

29 straipsnis. Pareigy paZzeminimas

1. Jeigu valstybés tarnautojo tarnybing veiklg tiesioginis tarnybos vadovas jvertina
nepatenkinamai, institucijos ar jstaigos vadovas (ar uz personalo valdyma institucijoje ar
jstaigoje atsakingas asmuo, jei tos institucijos ar jstaigos vadovas yra valstybés politikas),
atsizvelgdamas j vienos i$ $io jstatymo 26 ir 28 straipsniuose nurodyty komisijy ar Personalo
valdymo tarybos iSvada, gali pazeminti §io valstybés tarnautojo pareigas - Vyriausybeés
nustatyta tvarka perkelti j viena ar dviem kategorijomis Zemesnes pareigas toje pacioje
institucijoje ar jstaigoje. Jam mokama pareiginé alga, atitinkanti Zemesne kategorijg. Valstybés
tarnautojo pareigos taip pat gali buti paZzemintos, kai §io jstatymo 27 straipsnio 2 dalies 1
punkte bei 28 straipsnio 3 dalies 1 punkte nurodytais atvejais jo tarnybine veikla
nepatenkinamai jvertino Personalo valdymo taryba ar Statutiniy pareigiiny tarnybos vertinimo
komisija.

2. Valstybés tarnautojy, kuriy pareigos pazemintos, pazyméjimai keiCiami Kkitais,
atitinkanciais kitas pareigas ir kategorija, pazymeéjimais.

3. Valstybés tarnautojai, dél nepatenkinamo tarnybinés veiklos jvertinimo perkelti j
Zemesnes pareigas, vienerius metus neturi teisés j atostogas dél asmeniniy aplinkybiy ir |
premija uz labai gera tarnyba.

4. Valstybés tarnautojai, kuriy tarnybiné veikla jvertinama nepatenkinamai 3 metus i$
eilés, atleidziami i§ valstybés tarnybos pagal Sio jstatymo 56 straipsnio 1 dalies 17 punkta be
iSeitinés kompensacijos.

5. Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka valstybés tarnautojai turi
teise apskysti institucijos ar jstaigos vadovo (ar uz personalo valdyma institucijoje ar jstaigoje
atsakingo asmens, jei tos institucijos ar jstaigos vadovas yra politikas) sprendima pazeminti
pareigas.

6. Valstybés tarnautojai, nesutinkantys, kad jy pareigos bty paZemintos dél
nepatenkinamo jy tarnybinés veiklos jvertinimo, ir neapskunde sprendimo paZeminti pareigas,
praranda valstybés tarnautojo statusa ir yra atleidziami i§ valstybés tarnybos pagal Sio jstatymo
56 straipsnio 1 dalies
3 punkta. Siuo atveju jiems i¥mokama 2 ménesiy eity pareigy vidutinio darbo uzmokeséio
dydzio iSeitiné kompensacija.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI11-1903, 2000 08 2?, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)
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30 straipsnis. Perkélimas j Kkitas pareigas

1. Esant tarnybiniam biitinumui, institucijos ar jstaigos vadovas turi teise laikinai
perkelti karjeros valstybés tarnautoja j kitas atsilaisvinusias ar naujai steigiamas to paties lygio
tos pacios, aukstesnés ar Zzemesnés kategorijos (bet ne daugiau kaip 2 kategorijomis) pareigas
toje pacioje institucijoje ar jstaigoje, esancioje toje pacioje gyvenamojoje vietovéje. Valstybés
tarnautojui mokamas darbo uzmokestis, gautas iki jo perkélimo j kitas pareigas.

2. Esant tarnybiniam biitinumui ir institucijy ar jstaigy vadovams suderinus, karjeros
valstybés tarnautojas gali biiti laikinai perkeltas j kitas atsilaisvinusias ar naujai steigiamas to
paties lygio tos pacios, aukStesnés ar Zemesnés kategorijos (bet ne daugiau kaip 2
kategorijomis) pareigas kitoje institucijoje ar jstaigoje, esancioje toje pacioje ar kitoje
gyvenamojoje vietovéje. Valstybés tarnautojui mokamas darbo uzmokestis, gautas iki jo
perkélimo | kitas pareigas.

3. Sio straipsnio 1 ir 2 dalyse numatytais atvejais valstybés tarnautojai gali buti
laikinai perkeliami j kitas pareigas toje pacioje gyvenamojoje vietovéje be juy sutikimo.

4. Laikinai perkelti j kitas to paties lygio tos pacios, aukStesnés ar Zemesnés
kategorijos (bet ne daugiau kaip 2 kategorijomis) pareigas toje pacioje ar kitoje institucijoje ar
jstaigoje, esancCioje Kkitoje gyvenamojoje vietovéje, galima tik turint valstybés tarnautojo
rastiska sutikima, i§skyrus nepaprastosios padéties ar kity ekstremaliy situacijy atvejus.

5. Sio straipsnio 1, 2 ir 4 dalyse numatytais atvejais laikinai perkeltas j kitas pareigas
valstybés tarnautojas negali biiti ilgiau nei 1 metus per 5 tarnybos metus, jei perkeliamas | to
paties lygio ir tos pacios, aukStesnés ar Zemesnés Kategorijos pareigas, ir ilgiau kaip 10
ménesiy, jei perkeliamas j Zemesnés kategorijos pareigas.

6. Valstybés tarnautojas rastiSku sutikimu gali buti perkeltas dirbti | Lietuvos
diplomatines atstovybes bei konsulines jstaigas uzsienyje. Paskyrimo laikotarpiui pasibaigus,
paprastai po 3 mety, Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka valstybés
tarnautojas grazinamas j savo buvusias arba, jeigu néra galimybés, kitas ne Zemesnio lygio ir
ne zemesnés kategorijos pareigas. Siy valstybés tarnautojy skyrimo j pareigas Lietuvos
diplomatinése atstovybése bei konsulinése jstaigose ir atleidimo i§ pareigy tvarka, darbo
apmokeéjimo ir socialiniy garantijy tarnybos uZsienyje metu ypatumus nustato jstatymai ir kiti
teisés aktai.

7. Jei valstybés tarnautojo tarnybing veiklg tiesioginis tarnybos vadovas jvertina
nepatenkinamai, institucijos ar jstaigos vadovas (ar uz personalo valdyma institucijoje ar
jstaigoje atsakingas asmuo, jei tos institucijos ar jstaigos vadovas yra valstybés politikas),
atsizvelgdamas pagal kompetencijg | tarnybos vertinimo komisijos, Personalo valdymo
tarybos ar Statutiniy pareigiiny tarnybos vertinimo komisijos i§vadg ir suderings su kitos
institucijos ar jstaigos vadovu, gali perkelti ji | kitas pareigas kitoje institucijoje ar jstaigoje -
Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka perkelti j kitas to paties lygio ir
kategorijos pareigas kitoje institucijoje ar jstaigoje. Valstybés tarnautojas taip pat gali buti
perkeltas | kitas pareigas, kai $io jstatymo 27 straipsnio 2 dalies 1 punkte bei 28 straipsnio 3
dalies 1 punkte nurodytais atvejais jo tarnybing veikla nepatenkinamai jvertino Personalo
valdymo taryba ar Statutiniy pareigiiny tarnybos vertinimo komisija.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

SESTASIS SKIRSNIS
DARBO UZMOKESTIS IR KITOS ISMOKOS

31 straipsnis. Darbo uZmokestis

1. Valstybés tarnautojo darbo uzmokestj sudaro:
1) pareiginé alga arba valandos (dienos) atlygis;
2) priedai;

3) priemokos.
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2. Stazuotojui ir asmeniui, paskirtam bandomajam laikotarpiui, taikomos $io jstatymo
14 straipsnio 12 dalyje numatytos darbo apmokéjimo salygos ir dydziai.

3. Informacija apie valstybés tarnautojo darbo uzmokestj yra viesa. Jos teikimo tvarka
nustato Vyriausybé.
Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. 1X-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

32 straipsnis. Pareiginé alga ir valandos (dienos) atlygis

1. Pareiginé alga mokama uz valstybés tarnautojo kategorija ir yra vienoda visoms tos
pacios kategorijos pareigybéms.

2. Pareiginés algos dydis nustatomas pagal pareiginés algos koeficienta. Koeficiento
dydzio priklausomybe nuo pareigybés kategorijos nustato Sis jstatymas (3 priedélis).
Pareiginés algos koeficiento vieneto verté litais yra lygi Vyriausybés patvirtintam minimalios
ménesinés algos (toliau - MMA) dydziui. Pareiginés algos dydis nustatomas atitinkama
pareiginés algos koeficientg padauginus i§ MMA dydzio. Mazesné kaip 1000 Lt pareiginé alga
apvalinama vadovaujantis bendromis skai¢iy apvalinimo taisyklémis lito tikslumu, o didesné
kaip 1000 Lt - apvalinama taip, kad paskutinis skaitmuo biity 0 arba 5.

3. Valstybés tarnautojams, dirbusiems ne visas ménesio darbo dienas, darbo
uzmokestis apskai¢iuojamas Sia tvarka: pareiginés algos dydis padalijamas i§ metinio vidutinio
ménesio darbo valandy arba dieny skai¢iaus, kuriuos kas metai nustato ir tvirtina Vyriausybé
ar jos jgaliota institucija. ApskaiCiuotas darbo valandos ar darbo dienos atlygis dauginamas i§
valstybés tarnautojo dirbty valandy arba dieny skaiciaus.

4. Valandos (dienos) atlygiai jstaigos vadovo sprendimu gali buti taikomi apmokant
uz darbg paslaugy valstybés tarnautojams, atliekantiems tkines ar technines funkcijas (Sio
jstatymo 6 straipsnis), taip pat aukstyjy mokykly déstytojams bei Svietimo jstaigy pedagogams
uz mokomuosius uzsiémimus, priimtiems dirbti ne visg darbo laikg (ne visg darbo dieng ar ne
visa darbo savaitg). Pareigybés valandos atlygis litais ir centais apskaiciuojamas pareigybei
nustatyta pareiginés algos koeficienta (1 priedélis) dauginant i§ Vyriausybés patvirtinto
minimalaus valandinio atlygio, o dienos atlygis - valandos atlygj dauginant i§ darbo dienos
valandy skai¢iaus. Valandos (dienos) atlygiai suapvalinami cento tikslumu.

Straipsnio pakeitimai: §
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

33 straipsnis. Priedai

1. Valstybés tarnautojams mokami Sie priedai:

1) uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg (toliau - tarnybos stazas);

2) uz laipsnj, klase, rangg, kvalifikacine kategorija.

2. Priedas uz tarnybos stazag mokamas vieSojo administravimo valstybés tarnautojams
bei A ir B lygiy paslaugy valstybés tarnautojams. Priedas uz laipsnj, klasg, ranga, kvalifikacing
kategorija gali biiti mokamas tik statutiniams valstybés tarnautojams.

3. Pagal §j jstatymg tarnybos stazg sudaro mety, iStarnauty Lietuvos valstybei nuo
1990 m. kovo 11 d. einant vieSojo administravimo valstybés tarnautojy pareigas, A ir B lygiy
paslaugy valstybés tarnautojy pareigas, taip pat Sio jstatymo 4 straipsnio 3 dalies 1-6
punktuose nurodytas pareigas, skai¢ius. Tarnybos stazas valstybés tarnautojams skai¢iuojamas
Vyriausybés nustatyta tvarka nuo tarnybos (darbo) valstybés ar savivaldybés institucijose ar
jstaigose pradzios arba paskyrimo (iSrinkimo) i Sias pareigas valstybés tarnyboje $io jstatymo,
kity jstatymy ar statuty nustatyta tvarka dienos. Tarnybos (darbo) ne vienu laikotarpiu einant
Sias pareigas valstybés ar savivaldybés institucijose ar jstaigose stazas sumuojamas. ] tarnybos
stazg jskaitomas stazuotés ar bandomasis laikotarpis, taip pat atostogy laikas, iSskyrus Sio
jstatymo 52 straipsnyje nustatytas atostogas dél asmeniniy aplinkybiy. Pagal tarnybos stazg
nustatomas §io straipsnio 4 dalyje nurodyto priedo dydis, §io jstatymo 50 straipsnyje nurodyty
kasmetiniy atostogy trukmeé ir 76 straipsnio 2 dalyje nurodytos kompensacijos dydis.
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4. Statutiniy vidaus reikaly sistemos valstybés tarnautojy, kurie 1990 m. kovo 11 d.
dirbo ir tebedirba vidaus reikaly sistemoje statutiniais valstybés tarnautojais, tarnybos pradzia
laikoma paskyrimo j pareigas data ir tarnybos stazas skaiCiuojamas Vyriausybés nustatyta
tvarka.

5. Priedg uz tarnybos staza sudaro 3 procentai pareiginés algos uz kiekvienus 3 metus.
Sio priedo suma negali vir$yti 30 procenty pareiginés algos.

6. Priedo uz laipsnj, klase, ranga, kvalifikacine kategorija, kurio nustatyma, suteikima
bei skyrimo ir mokéjimo salygas numato statutiniy valstybés tarnautojy statusg
reglamentuojantys jstatymai ar jstatymo patvirtinti statutai, dydis negali vir§yti 30 procenty
pareiginés algos dydzio (iSskyrus priedg uz diplomatinj ranga). Priedo uz diplomatinj ranga
dydzius nustato Diplomatinés tarnybos jstatymas.

Straipsnio pakeitimai:

NI VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zil:l., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. 1X-423, 2001-07-05, Zin., 2001, Nr. 63-2278 (2001-07-19)

34 straipsnis. Priemokos

1. Valstybés tarnautojams gali biiti mokamos priemokos:

1) uz darba poilsio bei Svenéiy dienomis ir nakties metu;

2) uz darba kenksmingomis, labai kenksmingomis ir pavojingomis darbo sglygomis,
jeigu Sie ypatumai dél objektyviy priezasCiy nejvertinti nustatant pareigybés kategorija;

3) uz pareigybés apraSyme nenurodyta ar jprastg darbo kriivj virSijancig veikla,
atsiradusig dél laikinai nesancio kito valstybés tarnautojo ar papildomy uzduociy, atlickamy
virSijant nustatytg darbo trukme. Papildomos uzduotys turi biiti suformuluotos valstybés
tarnautojui rastisku pavedimu.

2. Priemoky suma negali vir§yti 50 procenty pareiginés algos. Priemokos negali buti
mokamos daugiau kaip 6 ménesius per metus. Jei valstybés tarnautojui daugiau nei 6 ménesius
tenka dirbti Sio straipsnio 1 dalyje nurodytomis salygomis, laikoma, jog ypatumai, kurie
nebuvo jvertinti nustatant pareigybés kategorija, jgavo nuolatinj pobadj. Siuo atveju jo
pareigybés apraSymas ir pareigybés kategorija turi buti pakeisti.

3. Priemoky skyrimo tvarka nustato Vyriausybé.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

35 straipsnis. Kitos iSmokos

1. Valstybés tarnautojas turi teis¢ Vyriausybés nustatyta tvarka gauti iSmokas uz
komandiruotés islaidas ir kitas iSmokas, susijusias su jo pareigy atlikimu valstybés tarnyboje.

2. Valstybés tarnautojams, paskirtiems j pareigas Lietuvos Respublikos diplomatinése
atstovybése ir konsulinése jstaigose, Vyriausybés nustatyta tvarka mokamos su darbu
uzsienyje susijusios iSlaidy kompensacijos bei kompensacijos valstybés tarnautojy
sutuoktiniams ir vaikams (jvaikiams), iSvykusiems j uzsienj kartu su paskirtais valstybés
tarnautojais, islaikyti.

SEPTINTASIS SKIRSNIS
VALSTYBES TARNAUTOJU MOKYMAS

36 straipsnis. Mokymo risys

1. Ivadinis mokymas - asmeny, siekianciy tapti karjeros valstybés tarnautojais, ziniy
jgijimas ir jgiidziy formavimas. Jvadinis mokymas yra privaloma priémimo j valstybés tarnyba
karjeros valstybés tarnautojy pareigoms dalis, kuri baigiasi atsiskaitymu uZ jvadinio mokymo
turinj. Jvadinis mokymas susideda i§ mokymosi pagal bendrgsias programas, kuriy turinys yra
vienodas visiems to paties lygio valstybés tarnautojams, ir mokymosi pagal specialigsias
programas, kuriy turinj lemia konkre¢iy pareigy ypatumai.

2. Testinis kvalifikacijos kélimas - specialiy profesiniy ziniy gilinimas ir jgidziy
formavimas valstybés tarnautojo, institucijos ar jstaigos iniciatyva per visg tarnybos laika
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einant pareigas arba siekiant aukStesniy pareigy. Tam tikra testinio kvalifikacijos kélimo
programy dalis yra privaloma.

3. Auksciausiy kategorijy valstybés tarnautojy mokymas - profesiniy Ziniy gilinimas ir
igiidziy formavimas, siekiant auks$ciausiy kategorijy valstybés tarnautojy pareigy.

4. Ivadinio mokymo, testinio kvalifikacijos kélimo ir auksc¢iausiy kategorijy valstybeés
tarnautojy mokymo programy turinio reikalavimus, atsiskaitymo uz mokymo programas
tvarka, valstybés tarnautojy mokymo programy santykj su formaliojo mokymo programomis
nustato Vyriausybé ar jos jgaliota jstaiga.

5. Ivadinio mokymo, tgstinio (privalomojo) kvalifikacijos kélimo ir auksciausiy
kategorijy valstybés tarnautojy mokymo programy turinj nustato, mokymo programas rengia ir
tvarko, atsiskaityma uZz mokymo programas organizuoja Lietuvos vie$ojo administravimo
institutas.

37 straipsnis. Mokymo finansavimas

1. Valstybés tarnautojy mokyma finansuoja valstybé ir savivaldybés. Valstybés
institucijy ar jstaigy valstybés tarnautojy ir savivaldybiy tarnautojy planiniam mokymui
valstybés, savivaldybiy ir kituose biudzetuose, valstybés fondy ir kity valstybés 1ésy
naudojimo sgmatose numatoma €8y, kurios, palyginti su asignavimais, valstybés tarnautojy
darbo uzmokesciui turi sudaryti nuo 1 iki 5 procenty Siy asignavimy dydzio.

2. Valstybés tarnautojy mokymui institucijy ar jstaigy islaidy samatose numatoma
1€8y, kurios, palyginti su asignavimais valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui, turi sudaryti
nuo 1 iki 5 procenty Siy asignavimy dydZio.

3. Jei po mokymo, trukusio ne maziau kaip 3 ménesius i$ eilés, valstybés tarnautojas
palicka valstybés tarnyba anksCiau negu po vieneriy mety atsistatydindamas savo noru,
pasitraukdamas vieneriems metams ar ilgiau i§ valstybés tarnybos dél asmeniniy aplinkybiy
arba dél tarnybinés nuobaudos - atleidimo i$ valstybés tarnybos, per 3 ménesius nuo dienos,
kurig paliko valstybés tarnyba, jis privalo kompensuoti valstybés institucijai, jstaigai ar
savivaldybei su jo mokymu susijusias i§laidas.

38 straipsnis. Mokymo proceso valdymas

1. Valstybés tarnautojy mokymo valstybés strategija nustato Vyriausybé. Institucijos ir
jstaigos, vadovaudamosi valstybés strategija, nustato savo valstybés tarnautojy mokymo
prioritetus.

2. Valstybés tarnautojy mokymas organizuojamas vadovaujantis metiniais planais,
nustatanciais §ios veiklos prioritetus ir finansavima.

3. Valstybés bei savivaldybiy institucijos ir jstaigos, atsizvelgdamos j Vyriausybés
nustatyta valstybés tarnautojy mokymo valstybés strategija, rengia metinius planus, kuriuose
numatomos mokymo uzduotys, suderintos pagal valstybés institucijos, jstaigos ar savivaldybés
poreikius ir individualius valstybés tarnautojy pageidavimus.

4. Atsakingas uz valstybés tarnyba ministras sudaro apibendrintus valstybés institucijy
ar jstaigy valstybés tarnautojy mokymo planus, kartu numato $iy tarnautojy mokymui lésas,
kurios neturi vir$yti $io jstatymo 37 straipsnio 1 dalyje nustatyto dydzio, ir teikia Vyriausybei
pasiiilyma jtraukti Sig suma j valstybés biudzeto projekta.

5. Savivaldybés nustato savivaldybés tarnautojy mokymo strategija, vadovaudamosi
ja, rengia savivaldybés tarnautojy mokymo metinius planus ir savivaldybiy tarnautojy
mokymui savivaldybiy biudZetuose numato 1éSas, kurios neturi virSyti Sio jstatymo 37
straipsnio 1 dalyje nustatyto dydzio.

6. Valstybés tarnautojy mokyma valstybés institucijose, jstaigose ir savivaldybése
organizuoja ir uz jj atsako asmenys, atsakingi uz personalo valdyma.

7. Valstybés tarnautojy mokymo proceso organizavimo tvarkg nustato Vyriausybe.
Straipsnio pakeitimai: )

Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

. ASTUNTASIS SKIRSNIS
VALSTYBES TARNAUTOJU ATSAKOMYBE IR PASKATINIMAI
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39 straipsnis. Tarnybinés nuobaudos

1. Valstybés tarnautojams uz tarnybinius nusizengimus, numatytus $io jstatymo 40, 41
ir 42 straipsniuose, skiriamos tarnybinés nuobaudos.

2. Uz tyCinius nusiZzengimus taikomos grieztesnés nuobaudos negu uz nusizengimus
deél neatsargumo ar aplaidumo.

3. Uz viena nusizengimg taikoma tik viena tarnybiné nuobauda. Uz trecia per 1 metus
to paties sunkumo nusizengima taikoma nuobauda kaip uz sunkesnj nusizengima.

4. Uz ta patj nusizengimg pareiginui taikoma grieztesné tarnybiné nuobauda negu
valstybés tarnautojui, neturinCiam pagal pareigas administraciniy jgaliojimy kitiems
asmenims.

5. Valstybés tarnautojui, jtariamam padarius nusizengimg, nuobaudy skyrimo
procediiroje gali atstovauti advokatas ar kitas jgaliotas asmuo.

6. Sprendimas dél tarnybinés nuobaudos skyrimo gali biiti skundziamas
Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

7. Duomenys apie paskirtas tarnybines nuobaudas, iSskyrus pareikstas ZodZziu, jraSomi
] valstybés tarnautojo asmens byl ir pateikiami valstybés tarnautojy registrui.

40 straipsnis. Sunkiis nusiZengimai

1. Sunkus nusiZzengimas yra valstybés tarnautojo pareigy neatlikimas ar netinkamas
atlikimas, kuriuo tiesiogiai pazeidziamos zmogaus konstitucinés teisés, Siurks$¢iai pazeidziami
jstatymai ar kitaip Siurksciai nusizengiama S§io jstatymo nustatytoms valstybés tarnautojo
pareigoms:

1) nelojalumas Lietuvos valstybei;

2) SiurkStus elgesys su interesantais ar kiti veiksmai, tiesiogiai pazeidziantys zmoniy
konstitucines teises;

3) netinkamas valstybés ar tarnybos paslap¢iy naudojimas ar saugojimas;

4) dalyvavimas su valstybés tarnyba nesuderinamoje veikloje;

5) pareigy neatlikimas ar netinkamas atlikimas, sukéles sunkias pasekmes;

6) Viesyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo reikalavimy
pazeidimas, siekiant gauti neteiséty pajamy ar privilegijy sau ar kitiems;

7) reikalavimas (zodziu ar raStu) i§ savo pavaldiniy atlikti neteisétas uzduotis ar
pavedimus po to, kai pavaldinys buvo rastu pranesgs, jog, jo manymu, duota uzduotis ar
pavedimas prieStarauja jstatymui ar Vyriausybés nutarimui;

8) nebuvimas darbo vietoje vieng ar daugiau darbo dieny be pateisinamos priezasties;

9) buvimas tarnybos metu apsvaigusiam nuo alkoholio, narkotiniy ar toksiniy
medziagy. Siuo atveju valstybés tarnautojo vadovas nualina valstybés tarnautoja nuo pareigy
tos dienos likusiam darbo laikui ir uz §j laikg tarnybinis atlyginimas nemokamas;

10) motery ir vyry lygiy teisiy pazeidimas ar seksualinis priekabiavimas. Atsakomybé
yra didesné, jei teisiy pazeidimo ar priekabiavimo subjektas yra pavaldus asmuo;

11) tre¢ias vidutinis nusizengimas per 1 metus.

2. Uz Siame straipsnyje nurodytus nusiZzengimus, atsizvelgiant | nusiZzengimy
padarymo priezastis, aplinkybes ir sukeltas pasekmes, skiriama viena i§ S§iy tarnybiniy
nuobaudy:

1) atleidimas i$ valstybés tarnybos;

2) pareiginés algos sumazinimas 1 ar 2 kategorijomis nuo 6 ménesiy iki 3 mety;

3) nusalinimas nuo pareigy nuo 1 iki 6 ménesiy. Siuo laikotarpiu valstybés tarnautojui
darbo uzmokestis nemokamas, jis gali dirbti bet kokj kitag darbg ne valstybés tarnyboje;

4) grieztas papeikimas.
Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

41 straipsnis. Vidutiniai nusiZengimai
1. Vidutinis nusizengimas yra valstybés tarnautojo pareigy neatlikimas ar netinkamas
atlikimas, kuriuo $iurks¢iai nusizengiama nustatytoms taisykléms ar darbo tvarkai:
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1) pareigy neatlikimas ar netinkamas atlikimas, jei tai sutrukdé institucijai ar jstaigai
laiku atlikti vieSojo administravimo procediirg;

2) Saliskas elgesys su interesantais ar kitais valstybés tarnautojais;

3) nemandagus elgesys su interesantais;

4) politine veikla tarnybos metu (iSskyrus politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojy);

5) tarnybines pareigas einancio valstybés tarnautojo jzeidimas veiksmu ar ZodZiu.
Atsakomybé yra didesné, jeigu jzeidziamas pavaldus asmuo;

6) nepagrjstas atsisakymas teikti informacija arba Zinomai neteisingos tarnybinés
informacijos teikimas;

7) pakartotinis (daugiau negu 2 kartus per ménesj) nebuvimas darbo vietoje daugiau
kaip 1 valanda be pateisinamos priezasties;

8) Viesyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje istatymo reikalavimy
pazeidimas, nesusijes su siekimu gauti neteiséty pajamy ar privilegijy sau ar kitiems;

9) treCias lengvas nusiZzengimas (iSskyrus tuos, uz kuriuos buvo skirtas jspéjimus
zodziu) per 1 ménes;.

2. Uz siame straipsnyje nurodytus nusizengimus, atsizvelgiant ] jy padarymo
priezastis, aplinkybes ir sukeltas pasekmes, skiriama viena i$ $iy tarnybiniy nuobaudy:

1) pareiginés algos sumazinimas 1 ar 2 kategorijomis iki 6 ménesiy;

2) nugalinimas nuo pareigy nuo 10 dieny iki 1 ménesio. Siuo laikotarpiu valstybés
tarnautojui darbo uzmokestis nemokamas, jis gali dirbti bet kokj kitag darba ne valstybés
tarnyboje;

3) grieztas papeikimas;

4) papeikimas.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI1I-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

42 straipsnis. Lengvi nusiZengimai

1. Lengvi nusiZzengimai yra valstybés tarnautojo veiksmai ar elgesys, kuriuo nezymiai
nusiZzengiama institucijoje ar jstaigoje nustatytoms taisykléms ar darbo tvarkai.

2. Uz lengvus nusizengimus, atsizvelgiant j jy padarymo priezastis, aplinkybes ir
sukeltas pasekmes, skiriama viena i§ $iy tarnybiniy nuobaudy:

1) darbo uzmokes¢io sumazinimas 3 dieny pareiginés algos dydzio ar maZesne suma;

2) papeikimas;

3) ispéjimas zodziu.

43 straipsnis. Tarnybiniy nuobauduy skyrimas

1. Tarnybiniy nuobaudy skyrimo procediira pradedama jstaigos vadovo ar tiesioginio
valstybés tarnautojo tarnybos vadovo iniciatyva arba jiems gavus rasyting informacija apie
valstybés tarnautojo tarnybinj nusiZzengima.

2. Tarnybiné nuobauda turi buti paskirta ne véliau kaip per 1 ménesj nuo nusizengimo
paaiskéjimo dienos, nejskaitant laiko, kai darbuotojas nebuvo darbe dél ligos arba atostogavo.
Negalima skirti tarnybinés nuobaudos:

1) uz sunky nusizengima — pra¢jus 2 metams nuo nusizengimo;

2) uz vidutinj nusizengimg — praéjus 1 metams nuo nusizengimo;

3) uz lengva nusizengima — pragjus 6 ménesiams nuo nusizengimo.

3. Paaiskéjus, kad tarnybinis nusizengimas turi baudZiamosios veikos poZymiy,
nuobaudy skyrimo procediira sustabdoma ir patikrinimo medziaga perduodama kvotos
organui. Atsisakius iSkelti baudziamaja bylg ar atleidus asmenj nuo baudZiamosios
atsakomybés, nuobaudos skyrimo procediira tgsiama, o tarnybiné nuobauda turi biiti paskirta
ne veliau kaip per 1 ménesj, jei po parengtinio tyrimo ir (ar) teisminio nagrinéjimo nepraéjo
daugiau kaip 1 metai. Praéjus daugiau kaip 1 metams, nuobaudos skyrimo procedira
nutraukiama.

4. Tarnybinés nuobaudos skyrimo procediiros metu ar patikrinimo medziaga perdavus
kvotos organui, valstybés tarnautojas institucijos ar jstaigos vadovo (jei vadovas yra valstybés
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politikas, - asmens, atsakingo uz personalo valdyma) sprendimu gali bati nuSalintas nuo
pareigy ir jam mokama Vyriausybés patvirtinta minimali ménesiné alga. Tarnybinés
nuobaudos skyrimo procediira vykdanciai jstaigai priéjus prie iSvados, kad valstybés
tarnautojui skirti tarnybing nuobauda néra pagrindo, jis asmens, priémusio sprendimag dél
nusalinimo, sprendimu grazinamas ] eitas pareigas ir ne véliau kaip per 15 darbo dieny jam
iSmokamas gautos minimalios ménesinés algos ir darbo uzmokescio skirtumas, kurio jis
negavo dél nuSalinimo nuo pareigy, taip pat delspinigiai uz $§j skirtuma, apskaiciuoti
Vyriausybés nustatyta tvarka.

5. Nuobaudas uz tarnybinius nusizengimus skiria jstaigos vadovas ar jo jgaliotas
asmuo. [staigos vadovui nuobaudas uz tarnybinius nusizengimus skiria aukStesnés pagal
pavaldumg jstaigos vadovas, savivaldybés administratoriui — savivaldybés valdyba,
savivaldybés kontrolieriui — savivaldybés taryba.

6. Tarnybiniy nuobaudy skyrimo tvarkg nustato Vyriausybé.

Straipsnio pakeitimai: )

Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. 1X-37, 2000 11 21, Ziza., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

44 straipsnis. Tarnybinés nuobaudos iSnykimas

1. Valstybés tarnautojas laikomas nebaustas tarnybine nuobauda, kai:

1) po nuobaudos uz sunky nusizengima (iSskyrus nuobauda - atleidima i§ valstybés
tarnybos) skyrimo pra¢jo ne maziau kaip 2 metai;

2) po nuobaudos uz vidutinj nusizengima skyrimo pra¢jo ne maziau kaip 1 metai;

3) po nuobaudos uz lengva nusiZengima skyrimo praéjo ne maziau kaip 6 ménesiai.

2. Esant galiojanciai nuobaudai, valstybés tarnautojo asmens byloje ir valstybés
tarnautojy registre yra galiojanCios zymos apie valstybés tarnautojo padaryta tarnybinj
nusizengima ir jam paskirta tarnybing nuobauda. Siuo laikotarpiu valstybés tarnautojas neturi
teisés | Sio istatymo 52 straipsnyje nurodytas atostogas dél asmeniniy aplinkybiy ir | 47
straipsnyje numatyta premija uz labai gerus tarnybos rezultatus. | galiojancig nuobauda gali
buti atsizvelgiama valstybés tarnautojui siekiant paaukstinimo.

3. Pragjus Sio straipsnio 1 dalyje nurodytam laikui, Zymos apie valstybés tarnautojo
padaryta tarnybinj nusizengima ir jam paskirta tarnybing nuobauda valstybés tarnautojo
asmens byloje ir valstybés tarnautojy registre panaikinamos.

4. Tarnybiné nuobauda gali biiti panaikinta valstybés tarnautojo praSymu, jeigu jis
gauna Sio jstatymo 46 straipsnio 1 dalyje numatyta paskatinimg. Sprendimg panaikinti
tarnybing nuobaudg priima institucijy ar jstaigy vadovai arba jy jgalioti asmenys. Sprendima
panaikinti tarnybing nuobauda, paskirtg institucijos ar jstaigos vadovui, priima aukStesnés
pagal pavaldumg institucijos ar jstaigos vadovas. Sprendima panaikinti tarnybing nuobauda
savivaldybése priima savivaldybés administratorius, panaikinti tarnybing nuobauda
savivaldybés administratoriui — savivaldybés valdyba, savivaldybés kontrolieriui —
savivaldybés taryba.

5. Jeigu valstybés tarnautojas gauna Respublikos Prezidento, Seimo Pirmininko,
Ministro Pirmininko padéka ar valstybés apdovanojimg, Sio tarnautojo tarnybiné nuobauda
panaikinama.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI11-1903, 2000 08 2?, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

45 straipsnis. Materialiné atsakomybé

1. Valstybés tarnautojas turi atlyginti tiesiogine tikraja zala, padaryta dél jo tyciniy
neteiséty sprendimy, pareigy neatlikimo ar SiurkStaus aplaidumo atliekant pareigas, kai
institucija ar jstaiga teismo sprendimu turéjo atlyginti zalg, taip pat dél veiksmy, kurie
neatitinka suteikty jgaliojimy ar prieStarauja institucijos ar jstaigos, jgaliojusios jj atstovauti
valstybés ar savivaldybés kapitalui, vadovo sprendimams, bet ne daugiau kaip paskutiniyjy 6
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ménesiy darbo uZmokeséio dydzio. Zala, padaryta dél tydiniy neteiséty sprendimy, pareigy
neatlikimo ar valstybés tarnautojo, su kuriuo sudaryta raSytiné sutartis dél visiSkos
materialinés atsakomybés, Siurkstaus aplaidumo, taip pat padaryta nusikaltimu zala atlyginama
visu teismo nustatytu dydziu. VisiSka materialiné atsakomybé taikoma ir tada, kai esant
nusikaltimo sudéciai atsisakoma iskelti baudziamaja byla arba kai asmuo atleidziamas nuo
baudziamosios atsakomybés.

2. Valstybés institucijos, jstaigos ar savivaldybés vadovai, nesilaikydami teisés akty
nustatytos tvarkos suteike jgaliotiniui ar deleguojamam j jmonés valdymo organus valstybés
tarnautojui jgaliojimus, dél kuriy buvo padaryta Zala valstybei ar savivaldybei, privalo
atlyginti visg Zalg, bet ne daugiau kaip paskutiniy 6 ménesiy darbo uzmokescio dydzio.

3. Valstybés institucijos, istaigos ar savivaldybés vadovai, kuriy sprendimus priimti i
valstybés tarnyba, atleisti i§ valstybés tarnybos, paZzeminti pareigas ar nusalinti nuo pareigy yra
panaikings teismas ar kuriy sprendimai dél priémimo ] valstybés tarnybg pazeidé Sio jstatymo
reikalavimus, atlygina valstybés institucijai, jstaigai ar savivaldybei zZalg, atsiradusia dél darbo
uzmokescio ir iSeitinés kompensacijos iSmokéjimo asmeniui, neteisétai priimtam j valstybés
tarnyba, arba dél iSmoky valstybés tarnautojui uz priversting pravaiks$ta ar uz laika, kurj
tarnautojas gavo mazesnj atlyginima. Atlyginama ne didesné kaip paskutiniy 6 ménesiy darbo
uzmokescio dydzio zala.

4. Sprendimg dél zalos iSieSkojimo per 2 savaites nuo Zalos paaiskéjimo ar teismo
sprendimo gavimo dienos priima valstybés institucijos, jstaigos ar savivaldybés vadovas (uz
personalo valdyma atsakingas asmuo). Sprendima dél zalos iSieSkojimo i$ institucijos ar
jstaigos vadovo priima vadovas institucijos ar jstaigos, kuriai yra atskaitingas zala padargs
vadovas. Sprendima dél zalos iSieSkojimo i§ savivaldybés mero priima savivaldybés taryba.

5. Priémus sprendimg iSieskoti Zalg i$ valstybés tarnautojo, su kuriuo néra sudaryta
raSytiné visiskos materialinés atsakomybés sutartis, darbo uzmokescio, kas ménesj daromos
isskaitos, ne didesnés kaip 20 procenty jo pareiginés algos. Zalos dydzio nustatymo ir
iSieskojimo tvarka nustato Vyriausybé.

6. Valstybés tarnautojy, su kuriais sudaryta rasytiné visiSkos materialinés atsakomybés
sutartis, padaryta Zala atlyginama savo noru arba valstybés institucijai, jstaigai ar savivaldybei
pareiskus ieskinj teisme.

7. Valstybés institucijos, jstaigos ar savivaldybés vadovo (uz personalo valdymag
atsakingo asmens) sprendima dél Zzalos atlyginimo valstybés tarnautojas gali apskysti
Administraciniy gin¢y komisijai arba teismui.

Straipsnio pakeitimai: §
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

46 straipsnis. Paskatinimai ir apdovanojimai

1. Valstybés tarnautojai teisés akty nustatyta tvarka skatinami:

1) padéka;

2) pinigine premija. Si premija gali biiti skiriama uZ vienkarting ypatingos svarbos
labai gerai atlikta uzduotj arba uz labai gerg tarnyba per vienerius tarnybos metus;

3) vardine dovana.

2. Valstybés tarnautojai uz ypatingus nuopelnus tarnyboje sitlomi valstybés
apdovanojimui gauti.

3. Valstybés tarnautojo paskatinimai ir apdovanojimai jraSomi j jo asmens byla ir
zymimi Valstybés tarnautojy registre.

47 straipsnis. Premija uz labai gerus tarnybos rezultatus

1. Piniginé premija uz labai gerus tarnybos rezultatus valstybés tarnautojui gali buti
skiriama i$§ valstybés tarnautojams skatinti numatyty 1éSy, jeigu jo tarnybiné veikla per
vienerius tarnybos metus jvertinama labai gerai. Bendruosius labai geros tarnybos kriterijus
nustato Vyriausybé. Valstybés institucijos, jstaigos ir savivaldybés asmens, atsakingo uz
personalo valdyma, jsakymu (potvarkiu) gali nustatyti papildomus kriterijus pagal savo
veiklos specifika.
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2. Pasitilymus uZ labai gerus tarnybos rezultatus institucijy ar jstaigy vadovams skirti
premija teikia tiesioginiai valstybés tarnautojy tarnybos vadovai, §io jstatymo 25 straipsnyje
nustatyta tvarka jverting institucijy ar jstaigy vadovy veikla.

3. Sprendima dél premijos uz labai gerus tarnybos rezultatus skyrimo priima
institucijos ar jstaigos vadovas, atsizvelgdamas | valstybés tarnautojy tiesioginiy tarnybos
vadovy pasitlymus bei tarnybos vertinimo komisijos iSvadas. Nesutikimas dél Siy pasitilymy
turi biiti motyvuotas rastu.

4. Premijos uz labai gerus tarnybos rezultatus skyrimo ir mokéjimo tvarka nustato
Vyriausybé.

Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. VII-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

DEVINTASIS SKIRSNIS
VALSTYBES TARNAUTOJU DARBO SALYGOS,
SOCIALINES IR KITOS GARANTIJOS

48 straipsnis. Darbo trukmé, sauga ir profesiné sveikata

1. Valstybés tarnautojy darbo trukme, sauga ir profesing sveikata reglamentuoja
jstatymai ir kiti teisés aktai.

2. Institucijos arba jstaigos vadovo ar kito jo jgalioto asmens sprendimu valstybés
tarnautojams gali buti pavesta dirbti ilgiau, mokant $io jstatymo 34 straipsnyje numatyta
priemoka.

3. Nustatant ilgesn¢ valstybés tarnautojy darbo trukme, privalo biiti garantuota
jstatymy nustatyta minimali paros bei minimali savaités nepertraukiamo poilsio trukmé.

49 straipsnis. Atostogos
Valstybés tarnautojy atostogy raisis, minimalig trukme, suteikimo ir mokéjimo uz jas
tvarka bei salygas reglamentuoja Atostogy ir $is jstatymai.

50 straipsnis. Kasmetinés atostogos

1. Valstybés tarnautojams kasmet suteikiamos 28 kalendoriniy dieny atostogos.

2. Valstybés tarnautojams, turintiems daugiau kaip 5 mety tarnybos staZa,
skai¢iuojama pagal Sio jstatymo 33 straipsnio 3 dalj, uz kiekvieny paskesniy 3 mety tarnybos
staza suteikiama papildomai po 3 kalendorines dienas, taCiau bendra kasmetiniy atostogy
trukmé negali buti ilgesné kaip 42 kalendorinés dienos.

3. Uz laika, kurj karjeros valstybés tarnautojas buvo perkeltas j valstybés tarnybos
rezerva, kasmetinés atostogos nesuteikiamos.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. IX-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. 1X-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

51 straipsnis. Atostogos dél gyvenamosios vietos pakeitimo

Valstybés tarnautojui, kei¢ianiam gyvenamajg vieta dél Sio jstatymo 30 straipsnyje
numatyto valstybés tarnautojo perkélimo | kitas pareigas Kitoje gyvenamojoje vietovéje,
persikelti skiriama iki 5 darbo dieny. Uz §j laikotarpj jam mokamas vidutinis darbo
uzmokestis, apskaifiuotas Vyriausybés nustatyta tvarka, taip pat kompensuojamos realios
persikélimo i3laidos. Siy ilaidy kompensavimo tvarka nustato Vyriausybé ar jos jgaliota
institucija (jstaiga).

52 straipsnis. Atostogos dél asmeniniy aplinkybiy

1. Karjeros valstybés tarnautojai, turédami ne mazesnj kaip 2 mety nepertraukiama
valstybes tarnybos staza, gali iSeiti atostogy dél asmeniniy aplinkybiy su teise atkurti valstybés
tarnautojo statusa. Siy atostogy trukmé - nuo 3 ménesiy iki 3 mety. Sie asmenys dél karjeros
valstybés tarnautojo statuso atk@irimo turi ne véliau kaip per 1 ménesj po atostogy dél
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asmeniniy aplinkybiy pabaigos rastu kreiptis j valstybés tarnybos tvarkymo funkcija
atliekancig jstaigg. Atostogy dél asmeniniy aplinkybiy skyrimo tvarkg nustato ministras,
atsakingas uz valstybés tarnyba.

2. Atostogos dél asmeniniy aplinkybiy nesuteikiamos valstybés tarnautojui, pagal $io
jstatymo 29 straipsnj perkeltam ] zemesnes pareigas, taip pat tarnautojui, kuriam galioja
tarnybiné nuobauda.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

53 straipsnis. Valstybinis socialinis draudimas, sveikatos draudimas ir pensijos

1. Valstybés tarnautojai privalomai draudziami valstybiniu socialiniu draudimu ir
sveikatos draudimu Valstybinio socialinio draudimo ir Sveikatos draudimo jstatymy nustatyta
tvarka bei saglygomis.

2. Valstybés tarnautojams skiriama ir mokama valstybiné socialinio draudimo pensija
pagal Valstybinio socialinio draudimo pensijy jstatymg ir valstybés tarnautojy valstybiné
pensija pagal Valstybés tarnautojy pensijy jstatyma.

3. Teis¢ gauti valstybés tarnautojy valstybing pensijg, $ios pensijos dydzio ir tarnybos
stazo apskaicCiavimo tvarka, Siy pensijy skyrimo ir mokéjimo salygas nustato Valstybés
tarnautojy pensijy istatymas, Valstybiniy pensijy jstatymas ir kiti teisés aktai.

4. Privalomos valstybinio socialinio draudimo pensijy jmokos uz Lietuvos
Respublikos diplomatinése atstovybése ir konsulinése jstaigose uzsienyje dirbancio valstybés
tarnautojo sutuoktinj tuo laikotarpiu, kurj jis gyveno uzsienyje kartu su valstybés tarnautoju,
dirbanciu Lietuvos Respublikos diplomatinéje atstovybéje ar konsulinéje jstaigoje, mokamos
nuo valstybés tarnautojo 0,5 pareiginés algos. Si norma netaikoma valstybés tarnautojo
sutuoktiniui jsidarbinus.

5. Laikotarpis, kurj sutuoktinis gyveno uzsienyje kartu su valstybés tarnautoju,
dirbanciu Lietuvos Respublikos diplomatinéje atstovybéje ar konsulingje jstaigoje, iskaitomas
] valstybés tarnautojo sutuoktinio valstybinio socialinio draudimo staza, jeigu uz §j laikotarpi
buvo mokétos nustatytos Lietuvos valstybinio socialinio draudimo jmokos.

54 straipsnis. Zalos atlyginimas jvykus nelaimingam atsitikimui darbe ar
susirgus
profesine liga
Valstybés tarnautojy zalos atlyginimo dél nelaimingy atsitikimy darbe ar susirgimy
profesine liga tvarka, dydj bei asmenis, turindius teise j §j atlyginima, reglamentuoja Zalos
atlyginimo dél nelaimingy atsitikimy darbe ar susirgimy profesine liga laikinasis jstatymas, jei
kiti jstatymai nenustato kitaip.

55 straipsnis. Kitos garantijos

1. Karjeros valstybés tarnautojas, kurio pareigybé panaikinama dél valstybés ar
savivaldybés institucijos (jstaigos) reorganizavimo ar likvidavimo ar dél tarnybos
organizavimo pakeitimy arba kurio einamai pareigybei nustatoma ne visos darbo dienos darbo
trukmé dél valstybés ar savivaldybés institucijos (jstaigos) reorganizavimo ar likvidavimo arba
dél tarnybos organizavimo pakeitimy, perkeliamas ] kitas to paties lygio ir kategorijos
pareigas, o jei tokiy néra ir tarnautojas sutinka, — j Zemesnés kategorijos pareigas. Kai
valstybés ar savivaldybés institucija (jstaiga) reorganizuojama j valstybés ar savivaldybés
jmone ar vie$gjg jstaiga, valstybés tarnautojas gali buiti perkeliamas j §ig jmong ar jstaigg. Jei
iki pareigybés panaikinimo arba ne visos darbo dienos darbo trukmés nustatymo valstybés
tarnautojas neperkeliamas j kitas pareigas, laikotarpiu nuo pareigybés panaikinimo arba ne
visos darbo dienos darbo trukmés nustatymo iki valstybés tarnautojo perkélimo j Kkitas
pareigas, bet ne ilgiau negu 6 ménesiams, jis perkeliamas j valstybés tarnybos rezerva (kai
pareigybei nustatoma ne visos darbo dienos darbo trukmé, valstybés tarnautojas i valstybés
tarnybos rezerva perkeliamas jo paties praSymu). Karjeros valstybés tarnautojui apie
pareigybés panaikinimg arba ne visos darbo dienos darbo trukmés nustatyma turi biiti pranesta
pries 10 darbo dieny iki pareigybés panaikinimo arba ne visos darbo dienos darbo trukmés
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nustatymo.

2. Rezervinis valstybés tarnautojas, per 6 ménesius neperkeltas | kitas pareigas,
atleidziamas i3 valstybés tarnybos pagal §io jstatymo 56 straipsnio 1 dalies 23 punkta. Siuo
pagrindu atleidziamam valstybés tarnautojui iSmokama iki pareigybés panaikinimo arba ne
visos darbo dienos darbo trukmés pareigybei nustatymo jo gauto vidutinio darbo uzmokescio
dydzio kompensacija, atsizvelgiant j valstybés tarnautojo tarnybos staza:

1) iki 5 mety — 2 ménesiy;

2) nuo 5 iki 10 mety — 3 ménesiy;

3) nuo 10 iki 20 mety — 4 ménesiy;

4) daugiau kaip 20 mety — 6 ménesiy.

3. Jeigu valstybés tarnautojas perkeliamas i valstybés tarnybos rezerva $io straipsnio 1
dalyje nurodytais pagrindais, jam kas ménesj mokama Vyriausybés nustatytos minimalios
ménesinés algos dydzio kompensacija.

4. Sio straipsnio 2 ir 4 dalyse nurodytas kompensacijas moka valstybés institucija
(jstaiga) ar savivaldybé, priémusi sprendimg dél valstybés ar savivaldybés institucijos
(istaigos) reorganizavimo ar likvidavimo arba dél tarnybos organizavimo pakeitimy, arba dél
ne visos darbo dienos darbo trukmés pareigybei nustatymo. Tais atvejais, kai sprendimag dél
Siame straipsnyje nurodyty institucijy (jstaigy) reorganizavimo ar likvidavimo arba dél
tarnybos organizavimo pakeitimy, arba dél ne visos darbo dienos darbo trukmés pareigybei
nustatymo priima Seimas ar Vyriausybé, kompensacijas moka Vyriausybés jgaliota institucija.

5. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytais pagrindais, i§skyrus valstybés ar savivaldybés
institucijos (jstaigos) likvidavima, i valstybés tarnybos rezerva neperkeliamos ir i§ valstybés
tarnybos neatleidZziamos nés¢ios moterys, motinos, auginancios vaikus iki 3 mety (jei néra
motinos — tévai arba globé¢jai, auginantys vaikus iki tokio pat amziaus).

6. Rezervinis valstybés tarnautojas gali i§ wvalstybés tarnybos atsistatydinti.
Atsistatydings rezervinis valstybés tarnautojas atleidziamas i§ valstybés tarnybos pagal Sio
jstatymo 56 straipsnio 1 dalies 22 punkta.

7. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytos garantijos, i§skyrus jspéjima apie pareigybés
panaikinimg arba ne visos darbo dienos darbo trukmés nustatyma, netaikomos 62 metus ir 6
ménesius sukakusiems karjeros valstybés tarnautojams. Jie praranda valstybés tarnautojo
statusa ir yra atleidziami i§ valstybés tarnybos pagal Sio jstatymo 68 straipsnio 4 dalies 3
punkta. Jiems iSmokama $io straipsnio 2 dalyje nurodyta kompensacija.

8. Zuves tarnybines pareigas vykdes valstybés tarnautojas laidojamas valstybés
léSomis. Mirusio uzsienyje valstybés tarnautojo palaiky pervezimo j Lietuva iSlaidas apmoka
valstybé teisés akty nustatyta tvarka.

9. Einamos pareigos ir nustatytas darbo uZmokestis valstybés tarnautojams
garantuojami, kai valstybés tarnautojai:

1) valstybés institucijos, jstaigos ar savivaldybés siunCiami j jvadinj ar kita Sio
jstatymo nustatytg mokyma;

2) siunciami j tarnybing komandiruot¢ — uz darbo dienas esant komandiruotéje bei
komandiruotés metu kelionéje iSbita laika;

3) pagal kvietimg vyksta j teisma, kitas teismines, teisésaugos ar kontrolés (prieziiiros)
institucijas;

4) gauna Saukimg atvykti j naujoky Saukimo komisija;

5) yra paSaukti j pratybas, mokymus ar vykdyti tarnybiniy uzduociy pagal Karo
prievolés jstatyma;

6) yra pasiysti pasitikrinti sveikatos;

7) artimyjy giminaiciy mirties atveju — iki 3 darbo dieny;

8) donorams — darbo dienoms, kuriomis jie turi biti atleidziami nuo darbo;

9) prireikus iSvyksta ] sveikatos prieziliros jstaigg ar gave vadovo sutikimg — j
valstybés ar savivaldybés institucijg ar jstaiga.

10. Sio straipsnio jgyvendinimo tvarka, kai valstybés tarnautojai perkeliami j kitas
pareigas,

] valstybés tarnybos rezerva arba atleidziami i§ valstybés tarnybos, nustato Vyriausybé.
Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
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Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. 1X-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

~ DESIMTASIS SKIRSNIS
VALSTYBES TARNAUTOJO STATUSO PRARADIMAS

56 straipsnis. Valstybés tarnautojo statuso praradimo pagrindai

1. Valstybés tarnautojas, prarades valstybés tarnautojo statusg, yra atleidziamas i§
valstybés tarnybos. Valstybés tarnautojas praranda valstybés tarnautojo statusa, kai:

1) atsistatydina savo noru;

2) (neteko galios);

3) nesutinka su pareigy pazeminimu de¢él nepatenkinamo jo tarnybinés veiklos
jvertinimo;

4) iSrenkamas ar paskiriamas j §io jstatymo 2 straipsnio 23 dalyje nurodytas pareigas,
iSrenkamas Seimo ar savivaldybés tarybos nariu (taikoma savivaldybés kontrolieriui ir
savivaldybés administracijos tarnautojams, iSrinktiems tos pacios savivaldybés tarybos nariais,
ir Vyriausybés atstovui, iSrinktam tarybos nariu tos savivaldybés, kurios administracing
priezitirg jis vykdo), paskiriamas Konstitucinio Teismo, Lietuvos Auksc¢iausiojo Teismo ar
kity teismy teiséju, prokuratiiros pareigtinu, valstybés kontrolieriumi, Lietuvos banko valdybos
pirmininku, jo pavaduotoju, valdybos nariu ar kitu tarnautoju, Seimo kontrolieriumi, motery ir
vyry lygiy galimybiy kontrolieriumi, vaiko teisiy apsaugos kontrolieriumi ar j kitas pareigas,
nurodytas $io jstatymo 4 straipsnio 3 dalyje (iSskyrus 6, 7, 8 ir 9 punktus), arba skiriamas
dirbti tarptautinése organizacijose, kuriy naré yra Lietuvos Respublika;

5) praranda Lietuvos Respublikos pilietybe;

6) gauna tarnybine nuobauda - atleidziamas i§ valstybés tarnybos;

7) isiteiséja teismo nuosprendis, kuriuo jam paskirta bausmé uz sunky nusikaltimg ar
nusikaltimg valstybés tarnybai;

8) isiteis¢ja teismo nuosprendis, kuriuo jam paskirta bausme, dél kurios jis negali eiti
savo pareigy;

9) paaiskéja, kad stojant j valstybés tarnybg buvo pateikti suklastoti dokumentai;

10) paaiskéja, kad stojant  valstybés tarnyba buvo nuslépti ar pateikti neatitinkantys
tikrovés duomenys, dél kuriy jis negaléjo biti priimtas j valstybés tarnyba;

11) sukanka 62 mety ir 6 ménesiy amziy ar baigiasi tarnybos pratgsimo terminas.
Valstybés institucijos ar jstaigos vadovas (savivaldybése — administratorius ar savivaldybés
kontrolierius) prireikus gali pratesti §j amziy sukakusio valstybés tarnautojo tarnyba. Apie
blisima tarnybos pratesima jis privalo pranesti valstybés tarnybos tvarkymo funkcija
atliekandiai jstaigai. Sis punktas netaikomas politinio (asmeninio) pasitikéjimo, pakaitiniams ir
tikines ar technines funkcijas atliekantiems paslaugy valstybés tarnautojams;

12) nedirba dél laikino nedarbingumo daugiau kaip Simta dvideSimt kalendoriniy
dieny i§ eilés arba daugiau kaip Simta keturiasdesimt dieny per paskutiniuosius dvylika
ménesiy, jei jstatymuose nenustatyta, kad tam tikros ligos atveju pareigos palickamos ilgesnj
laika;

13) pasibaigia jstaigos vadovo kadencija ar jo vadovaujama jstaiga liaujasi egzistavusi
dél reorganizavimo ar likvidavimo (taikoma tik jstaigos vadovui);

14) pasibaigia politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoja pasirinkusio
valstybés politiko jgaliojimai ar kadencija arba valstybés tarnautojas praranda valstybés
politiko pasitikéjimg, arba kai panaikinama politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojo pareigybe;

15) pasibaigia pakaitinio valstybés tarnautojo paskyrimo laikas;

16) iSeina atostogy dél asmeniniy aplinkybiy;

17) valstybés tarnautojo tarnybiné veikla nepatenkinamai jvertinama 3 metus i$ eilés;

18) pasaukiama j biitingja karo ar alternatyvigja krasto apsaugos tarnyba;

19) jsiteiséja teismo sprendimas, kuriuo valstybés institucijos, jstaigos ar savivaldybés
vadovo sprendimas dél valstybés tarnautojo priémimo ] valstybés tarnybg pripazjstamas
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neteisétu. AtleidZziamam valstybés tarnautojui iSmokama 3 ménesiy vidutinio darbo
uzmokescio dydzio iSeitiné kompensacija;

20) paaiskéja, kad priimant j valstybés tarnyba buvo pazeisti Sio jstatymo reikalavimai
ir §iy pazeidimy nejmanoma paSalinti. Atleidziamam valstybés tarnautojui iSmokama 3
ménesiy vidutinio darbo uzmokescio dydzio iSeitiné¢ kompensacija;

21) sudaroma darbo sutartis eiti pareigas valstybés ar savivaldybés jmonéje ar
vieSojoje jstaigoje, reorganizuotoje i§ valstybés ar savivaldybés jstaigos, kurioje jis tarnavo;

22) rezervinis valstybés tarnautojas atsistatydina;

23) rezervinis valstybés tarnautojas per 6 ménesius neperkeliamas j kitas pareigas
valstybés tarnyboje;

24) jo tarnybiné veikla jvertinta nepatenkinamai.

2. D¢l Sio straipsnio 1 dalies 6 punkte nurodytos priezasties valstybés tarnautojo
statusas prarandamas ne maziau kaip 10 mety. Praéjus 10 mety, asmuo gali i§ naujo stoti |
valstybés tarnyba Sio jstatymo ar kity teisés akty nustatyta tvarka.

3. Dél $io straipsnio 1 dalies 7, 9 ir 10 punktuose nurodyty priezasCiy valstybés
tarnautojo statusas prarandamas visam laikui.

4. Karjeros valstybés tarnautojg atleidus i§ valstybés tarnybos dél §io straipsnio 1
dalies 2 ir 11 punktuose nurodyty priezasciy, asmuo gali sugrjzti j valstybés tarnyba ir dirbti
pakaitiniu, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoju arba iikines ar technines
funkcijas atliekanciu valstybés tarnautoju.

5. Jeigu valstybés tarnautojas atleidziamas i§ valstybés tarnybos dél §io straipsnio 1
dalies 12 punkte nurodytos priezasties, asmuo gali Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka sugrjzti j valstybés tarnyba, kai sveikatos buiklé pageréja ir jis gali atlikti
valstybés tarnautojo pareigas.

6. Asmuo, atleistas i$ valstybés tarnybos pagal §io straipsnio 1 dalies 1, 3, 5, 8, 13, 14,
15, 17, 19, 20, 22, 23 ir 24 punktus, gali i§ naujo stoti  valstybés tarnyba Sio jstatymo ar kity
teisés akty nustatyta tvarka. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojui ar jstaigos
vadovui, atleistam i$ valstybés tarnybos pagal Sio straipsnio 1 dalies 1, 13 ar 14 punktus,
taikomos $io straipsnio 7 dalies nuostatos.

7. Asmuo, atleistas i§ valstybés tarnybos pagal Sio straipsnio 1 dalies 4, 13, 14, 16, 18
ir
21 punktus, taip pat politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas ar jstaigos
vadovas, atleistas i§ valstybés tarnybos pagal Sio straipsnio 1 dalies 1 punkta, gali atkurti
valstybés tarnautojo statusa.

8. Néscia moteris negali biiti atleista i§ valstybés tarnybos Sio straipsnio 1 dalies 12,
17, 19, 20 ir 24 punktuose nurodytais pagrindais. Motina, auginanti vaikg iki 3 mety (jei néra
motinos — tévas ar globéjas, auginantis vaikg iki tokio pat amziaus), negali biti atleista i$
valstybés tarnybos §io straipsnio 1 dalies 12, 17, 19, 20 ir 24 punktuose nurodytais pagrindais.

9. Atleidimo i$ valstybés tarnybos tvarka nustato Vyriausybeé.

10. Skundai dél valstybés tarnautojo statuso praradimo nagrin¢jami Administraciniy
byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Straipsnio pakeitimai: §

Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zivn., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

VIENUOLIKTASIS SKIRSNIS
VALSTYBES TARNYBOS VALDYMAS

57 straipsnis. Valstybés tarnybos bendrasis valdymas

1. Valstybés tarnybos bendrajj valdyma atlieka:

1) Vyriausybé;

2) uz valstybés tarnybg atsakingas ministras;

3) valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancios jstaigos vadovas.

2. Vyriausybé¢ atlieka Sias valstybés tarnybos bendrojo valdymo funkcijas:
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1) teikiamame Seimui tvirtinti planuojamy mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy
biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo projekte numato 1éSas valstybés institucijy
ir jstaigy valstybés tarnautojy darbo uzmokesCiui - pareiginéms algoms, priedams,
priemokoms - bei kitoms i§mokoms, taip pat 1éSas valstybés tarnautojams skatinti, mokyti ir
kvalifikacijai kelti;

2) nustato valstybés institucijy, jstaigy ir savivaldybiy valstybés tarnautojy pareigybiy
lygius bei kategorijas, iSskyrus politinio (asmeninio) pasitikejimo valstybés tarnautojy
pareigybes;

3) nustato valstybés institucijy ir jstaigy tiping struktiira bei padaliniy personalo
skaiCiaus normatyvus;

4) nustato valstybés tarnautojy mokymo proceso organizavimo tvarka;

5) atlieka kitas jstatymy nustatytas valstybés tarnybos valdymo funkcijas.

3. Uz valstybés tarnybg atsakingas ministras atlieka Sias funkcijas:

1) rengia ir teikia Vyriausybei su valstybés tarnyba susijusiy teisés akty projektus,
atlieka galiojanciy ir naujai parengty teisés akty projekty, susijusiy su valstybés tarnyba,
ekspertizg, teikia jy rengéjams ar Vyriausybei pasitlymus dél jy pakeitimy ar papildymy;

2) organizuoja §io jstatymo bei su juo susijusiy teisés akty vykdymo kontrole, siilo
sustabdyti, pakeisti ar panaikinti ne anksciau kaip prie§s 1 ménesj priimtus valstybés institucijy
ir jstaigy, iSskyrus statutiniy jstaigy ir savivaldybiy vadovy, sprendimus, priestaraujanéius
Siam jstatymui, kitiems valstybés tarnautojo statusg nustatantiems teisés aktams. Jeigu
valstybés institucijos ar jstaigos vadovas per 1 ménes] nepakeiCia ar nepanaikina Siy
sprendimy, kreipiasi | Administraciniy gincy komisija arba apskundzia juos teismui;

3) tvirtina Valstybés tarnautojy pareigybiy (iSskyrus politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojy pareigybiy) pavyzdinj sarasa;

4) tvirtina Valstybés institucijy, istaigy ir savivaldybiy personalo tarnyby pavyzdinius
nuostatus;

5) nustato valstybés tarnautojy priesaikos priémimo tvarka;

6) tvirtina tarnybos vertinimo komisijy pavyzdinius nuostatus;

7) nustato atostogy dél asmeniniy aplinkybiy skyrimo tvarka;

8) atlicka kitas jstatymy, kity teisés akty nustatytas valstybés tarnybos bendrojo
valdymo funkcijas.

4. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancios jstaigos vadovas:

1) organizuoja valstybés tarnautojy registro tvarkyma;

2) atlieka kitas $io jstatymo, kity teisés akty nustatytas valstybés tarnybos bendrojo
valdymo funkcijas.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI1I-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

58 straipsnis. Vyriausybei neatskaitingy institucijy ir jstaigu personalo valdymas

1. Vyriausybei neatskaitingose institucijose ir jstaigose uz §io jstatymo ir su juo
susijusiy teisés akty vykdymga bei personalo valdymg yra atsakingi:

1) Seimo kanceliarijoje ir Prezidentiiroje - kanceliarijy (jstaigy) vadovai;

2) Konstituciniame Teisme ir Lietuvos Auks$¢iausiajame Teisme - Siy teismy
kancleriai;

3) kituose teismuose, prokuratiiroje, Valstybés saugumo departamente, Specialiyjy
tyrimy tarnyboje, Valstybés kontroléje, Seimo kontrolieriy istaigoje, Motery ir vyry lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnyboje, Vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus tarnyboje, kitose
Vyriausybei neatskaitingose institucijose ir jstaigose - §iy institucijy ir jstaigy vadovai.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyti asmenys personalo valdyma organizuoja per
personalo tarnybas, kuriy veiklg reglamentuoja atitinkamy institucijy ar jstaigy personalo
tarnyby nuostatai.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
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59 straipsnis. Ministerijy, Vyriausybei atskaitingy institucijy ir jstaigy personalo

valdymas

1. Ministerijy, Vyriausybei atskaitingy institucijy ir jstaigy personalg valdo:

1) Vyriausybé;

2) uz valstybés tarnyba atsakingas ministras;

3) valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancios jstaigos vadovas;

4) Vyriausybés kancleris;

5) Vyriausybés sekretorius ir ministerijy sekretoriai.

2. Vyriausybé, atlikdama ministerijy, jai atskaitingy institucijy ir jstaigy personalo
valdymo funkcijas:

1) nustato planuojamiems biudZetiniams metams ministerijy, Vyriausybei atskaitingy
institucijy ir jstaigy valstybés tarnautojy skai¢iy pagal valstybés tarnautojy grupes, lygius ir
kategorijas;

2) atlieka kitas jstatymy nustatytas personalo valdymo funkcijas.

3. Uz valstybés tarnyba atsakingas ministras, atlikdamas ministerijy, Vyriausybei
atskaitingy institucijy ir jstaigy personalo valdymo funkcijas:

1) tvirtina pretendenty j valstybés tarnybg atrankos komisijy pavyzdinius nuostatus;

2) tvirtina Personalo valdymo tarybos nuostatus;

3) atliecka kitas Sio jstatymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas, susijusias su
ministerijy, Vyriausybei atskaitingy institucijy ir jstaigy personalo valdyma
reglamentuojanciais teisés aktais.

4. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanéios jstaigos vadovas atlieka Sias
ministerijy, Vyriausybei atskaitingy institucijy ir jstaigy personalo valdymo funkcijas:

1) organizuoja pretendenty j valstybés tarnyba atranka;

2) tvirtina atrankos i valstybés tarnyba egzaminy programas;

3) tvirtina pretendenty j valstybés tarnybg atrankos komisijy sudétis;

4) pretendenty j valstybés tarnybg atrankos komisijos teikimu skiria pretendentg j
valstybés tarnyba stazuotoju eiti pareigas konkrecioje institucijoje ar jstaigoje;

5) organizuoja valstybés tarnautojy jvadinj mokyma;

6) koordinuoja valstybés tarnautojy testinj kvalifikacijos kélima;

7) (neteko galios);

8) atlieka kitas $io jstatymo ir kity teisés akty nustatytas personalo valdymo funkcijas.

5. Vyriausybés kancleris:

1) yra atsakingas uz §io jstatymo ir su juo susijusiy teisés akty vykdyma bei Ministro
Pirmininko aparato personalo valdyma;

2) atlieka kitas Vyriausybés jstatymo nustatytas personalo valdymo funkcijas;

3) personalo valdymg organizuoja per Vyriausybés kanceliarijos personalo tarnybg, o
Sios veiklg reglamentuoja personalo tarnybos nuostatai.

6. Vyriausybés sekretorius atlieka $ias ministerijy, Vyriausybei atskaitingy institucijy
ir jstaigy personalo valdymo funkcijas:

1) yra atsakingas uZz S§io jstatymo, su juo susijusiy teisés akty vykdyma, taip pat
Vyriausybés kanceliarijos, Vyriausybés jstaigy, apskri¢iy administracijy ir joms atskaitingy
institucijy bei jstaigy personalo valdyma, organizuoja jy personalo valdyma;

2) personalo valdymg organizuoja per atitinkamy jstaigy vadovus, ministerijy
sekretorius ir personalo tarnybas, o Siy tarnyby veikla reglamentuoja personalo tarnyby
nuostatai.

7. Ministerijos sekretorius atlicka Sias ministerijos ir jai atskaitingy jstaigy personalo
valdymo funkcijas:

1) yra atsakingas uz Sio jstatymo ir kity su juo susijusiy teisés akty vykdyma bei
atitinkamos ministerijos, jstaigy prie ministerijos personalo valdyma, organizuoja jy personalo
valdyma;

2) personalo valdyma organizuoja per atitinkamy jstaigy vadovus ir personalo
tarnybas, o $iy tarnyby veiklg reglamentuoja personalo tarnyby nuostatai.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI11-1903, 2000 08 2?, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)
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60 straipsnis. Personalo valdymas savivaldybése

1. Personalo valdymga savivaldybése atlieka:

1) savivaldybés taryba;

2) savivaldybés meras (jei sudaroma savivaldybés valdyba, - valdyba);

3) savivaldybés administratorius, savivaldybés kontrolierius.

2. Savivaldybés taryba, atlikdama personalo valdymo funkcijas:

1) tvirtindama savivaldybés biudzeta, kasmet numato 1éSas savivaldybés tarnautojy
darbo uzmokesciui - pareiginéms algoms, priedui uz valstybés tarnybos stazg, priemokoms -
bei kitoms iSmokoms, taip pat léSas savivaldybés tarnautojams skatinti, mokyti ir kelti
kvalifikacija;

2) kasmet nustato savivaldybés tarnautojy mokymo prioritetus.

3. Savivaldybés valdyba (meras), atlikdamas personalo valdymo funkcijas:

1) kasmet nustato savivaldybés tarnautojy skaiCiy pagal valstybés tarnautojy grupes,
lygius ir kategorijas;

2) nustato priemoky ir premijos uz labai gerus tarnybos rezultatus dydj bei jy skyrimo
tvarka;

3) tvirtina savivaldybés tarnautojy pareigybiy sarasa;

4) tvirtina stojamyjy ] valstybés tarnyba egzaminy papildomus klausimus, susijusius
su savivaldybés veiklos ypatumais;

5) tvirtina tarnybos vertinimo komisijos nuostatus ir sudétj;

6) konkurso budu skiria j pareigas savivaldybés administratoriy.

4. Uz Sio jstatymo reikalavimy jgyvendinima ir su juo susijusiy teisés akty vykdyma
bei savivaldybés administracijos ir savivaldybés istaigy personalo valdyma yra atsakingas
administratorius, kontrolieriaus tarnybos - savivaldybés kontrolierius. Atlikdami savivaldybés
personalo valdymo funkcija, jie:

1) skelbia priémima j valstybés tarnyba;

2) organizuoja pretendenty j valstybés tarnybg atranka;

3) sudaro pretendenty j valstybés tarnybg atrankos komisijas;

4) pretendenta j valstybés tarnyba skiria stazuotoju ar bandomajam laikotarpiui eiti
konkrecias pareigas;

5) staZuotojus ar asmenis, paskirtus bandomajam laikotarpiui, skiria karjeros
tarnautojais ] einamas pareigas;

6) organizuoja savivaldybés tarnautojy jvadinj mokyma ir testinj kvalifikacijos
kélima;

7) skiria tarnybines nuobaudas;

8) atlieka kitas teisés akty nustatytas personalo valdymo funkcijas.

5. Personalo valdyma administratorius organizuoja per savivaldybés administracijos
personalo tarnybg ir savivaldybés jstaigy vadovus, o savivaldybés kontrolierius - per
savivaldybés administracijos personalo tarnyba.

Straipsnio pakeitimai: §
Nr. VII1-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

61 straipsnis. Valstybés tarnautojy registras

1. Valstybés tarnautojy registras steigiamas ir tvarkomas Valstybés registry jstatymo,
kity teisés akty nustatyta tvarka.

2. Valstybés tarnautojy registre kaupiami duomenys apie visy §io jstatymo nustatyty
grupiy valstybés tarnautojus jy asmens byly duomeny pagrindu.

3. Valstybés tarnautojy asmens bylos tvarkomos Asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymo, kity teisés akty nustatyta tvarka.

DVYLIKTASIS SKIRSNIS
PEREINAMOJO LAIKOTARPIO NUOSTATOS
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62 straipsnis. Valstybés tarnautojo statuso jgijimas

1. Asmenys, kuriems taikomas $is jstatymas, valstybés tarnautojo statusg igyja per 5
darbo dienas po Sio jstatymo jsigaliojimo, jeigu per §j laika jie rastu neatsisako tapti valstybés
tarnautojais. Sio straipsnio 2, 3 ir 7 dalyse nurodyto reorganizavimo atveju valstybés
tarnautojo statusas jgyjamas nuo valstybés ar savivaldybés jmonés reorganizavimo j valstybés
ar savivaldybés istaiga dienos. Su asmeniu, kuris pasikeitus darbo salygoms rastu atsisako
igyti §io jstatymo nustatyta valstybés tarnautojo statusa, iki Sio jstatymo jsigaliojimo ar $io
straipsnio 2, 3 ir 7 dalyse nurodyto reorganizavimo dienos sudaryta darbo sutartis nutraukiama
vadovaujantis Darbo sutarties jstatymu. Jeigu per nustatyta laika asmuo dél pateisinamos
priezasties negaléjo pareiksti apie savo nesutikima tapti valstybés tarnautoju, jis privalo tai
padaryti per 5 dienas po to, kai pateisinama priezastis iSnyksta.

2. B lygio valdininkai, kuriems iki $io jstatymo jsigaliojimo buvo taikomas
Valdininky jstatymas, pareigtinai, kuriems iki $io jstatymo jsigaliojimo Valdininky jstatymas
nebuvo taikomas, ir valstybés ar savivaldybiy imoniy, reorganizuoty ] valstybés ar
savivaldybiy jstaigas, darbuotojai, atliekantys VieSojo administravimo jstatymo nustatytas
administravimo funkcijas, dirbantys pagal neterminuotas darbo sutartis, tampa karjeros
valstybés tarnautojais.

3. B lygio valdininkai, kuriems iki Sio jstatymo jsigaliojimo buvo taikomas
Valdininky jstatymas, pareigtinai, kuriems iki $io jstatymo jsigaliojimo Valdininky jstatymas
nebuvo taikomas, ir valstybés ar savivaldybiy jmoniy, reorganizuoty ] valstybés ar
savivaldybiy jstaigas, darbuotojai, atliekantys VieSojo administravimo jstatymo nustatytas
administravimo funkcijas, dirbantys pagal terminuotas darbo sutartis, tampa pakaitiniais
valstybés tarnautojais. Jie turi teis¢ eiti pareigas, kol pasibaigs darbo sutartyje numatytas
terminas. Terminui pasibaigus ar anksCiau Sie asmenys gali dalyvauti atviruose konkursuose
karjeros valstybés tarnautojy pareigoms eiti Sio jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
Siems asmenims tapus staZuotojais, laikas, kurj jie éjo ankstesnes pareigas, jskaitomas j
stazuotés ar bandomajj laikotarpj.

4. A lygio valdininkai, kuriems iki §io jstatymo jsigaliojimo buvo taikomas
Valdininky jstatymas, tampa politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojais.

5. Valstybés ir savivaldybiy jstaigy vadovai tampa valstybés tarnautojais — jstaigy
vadovais. Jy valstybés tarnybos santykiai jteisinami aukStesnés institucijos ar jstaigos vadovo
(jei vadovas yra valstybés politikas, — asmens, atsakingo uz personalo valdymg) jsakymu
(potvarkiu): Sie tarnautojai skiriami jstaigy vadovais §iy jstaigy steigimo dokumentuose,
jstatuose (nuostatuose) ar kituose jy veikla reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatytam —
ne trumpesniam negu 4 mety ir ne ilgesniam negu 5 mety — laikotarpiui (kadencijai), kurio
pradzia yra Valstybés tarnybos jstatymo jsigaliojimo data, bet ne ilgiau, negu jie sukaks 62
metus ir 6 ménesius. Istaigy vadovy, kurie sukaks 62 metus ir 6 ménesius kadencijos
laikotarpiu, tarnyba gali biiti pratgsta ne ilgesniam laikotarpiui, negu nustatyta vadovo
kadencijos trukmé. Dél jstaigy vadovy tarnybos pratgsimo sprendzia $io jstatymo 16 straipsnio
4 dalyje nurodyti asmenys, skiriantys jstaigy vadovus ] pareigas.

6. Valstybés institucijy ar jstaigy darbuotojai, atliekantys vieSojo administravimo
funkcijas, gaunantys atlyginima i§ valstybés ar kity biudZety, valstybés fondy ar kity valstybés
1é8y, kuriems iki Sio jstatymo jsigaliojimo Valdininky jstatymas nebuvo taikomas, tampa:

1) darbuotojai, su kuriais buvo sudarytos neterminuotos darbo sutartys, atsizvelgiant j
ju darbo pobiidj - karjeros valstybés tarnautojais arba jstaigy vadovais;

2) darbuotojai, su kuriais buvo sudarytos terminuotos darbo sutartys - pakaitiniais
valstybés tarnautojais. Jiems galioja $io straipsnio 2 dalies nuostatos.

7. Valstybés institucijy, istaigy ar savivaldybiy administracijy bei kity savivaldybiy
jstaigy darbuotojai, taip pat valstybés ar savivaldybiy jmoniy, reorganizuoty j valstybés ar
savivaldybiy jstaigas, darbuotojai, atlickantys tikines ar technines funkcijas arba teikiantys
vieSasias paslaugas ir dirbantys pagal neterminuotas ar terminuotas darbo sutartis, tampa
paslaugy valstybés tarnautojais.

8. Darbo sutartys, sudarytos su vie$ojo administravimo valstybés tarnautojais, netenka
galios. Darbo santykiai tesiasi kaip valstybés tarnybos santykiai. Valstybés tarnybos santykiai
jteisinami institucijos ar jstaigos vadovo (jei vadovas yra valstybés politikas - asmens,
atsakingo uz personalo valdyma) jsakymu (potvarkiu): Sie tarnautojai skiriami j einamas
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pareigas (atsizvelgiant | Pavyzdinj valstybés tarnautojy pareigybiy sgraSg, pareigybés
pavadinimas gali biiti pakeistas, nekeiciant pareigybés funkcijy):

1) neterminuotam laikui (taikoma karjeros valstybés tarnautojams);

2) ankstesnése darbo sutartyse nustatytam terminui (taikoma politinio (asmeninio)
pasitikéjimo ir pakaitiniams valstybés tarnautojams);

3) terminui, kuris nustatomas pagal Sio straipsnio 5 dalj (taikoma vieSojo
administravimo jstaigy vadovams).

9. Darbo sutartys, sudarytos su paslaugy valstybés tarnautojais:

1) valstybés tarnautojy sutikimu gali biiti pakeiiamos, jei keiCiamas (patikslinamas
atsizvelgiant | Pavyzdinj valstybés tarnautojy pareigybiy saraSa) pareigybés pavadinimas,
nekeiciant pareigybés funkcijy, ar darbo apmokéjimo salygos;

2) valstybés tarnautojy sutikimu pakeic¢iamos j terminuotas darbo sutartis. Jy terminas
nustatomas pagal Sio straipsnio 5 dalj (taikoma vieSyjy paslaugy jstaigy, iSskyrus mokslo ir
studijy institucijy, vadovams);

3) nutraukiamos vadovaujantis Darbo sutarties jstatymu (taikoma valstybés
tarnautojams, kurie nesutinka dirbti pasikeitus darbo sglygoms - pakeisti darbo sutartis, kaip
nurodyta Sios dalies 1 ir 2 punktuose - ir apie savo nesutikima rastu pareiskia institucijos ar
jstaigos vadovui).

10. Valstybés tarnautojams ankstesnés darbo apmokéjimo salygos lieka galioti iki
2001 m. spalio 1 d. [Sios dalies nuostatos taikomos nuo 2001 m. liepos 1 d.]

11. Su valstybés tarnautojais, kurie dél Sio jstatymo 68 straipsnio 5 dalyje nurodytos
priezasties praranda vieSojo administravimo valstybés tarnautojo statusa ir tampa paslaugy
valstybés tarnautojais, sudaromos darbo sutartys Darbo sutarties jstatymo nustatyta tvarka.

12. Pasikeitus valstybés tarnautojo pareigybés statusui (kai valstybés tarnautojo, pagal
Sio jstatymo 15 straipsnj ar pagal 62 straipsnio 4 dalj tapusio politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautoju, pareigybé buvo jrasyta j $io jstatymo 2 priedélj arba kai
pareigybé perkeliama i§ 1 priedélio j 2 priedélj arba i§ 2 priedélio j 1 priedélj), einancio Sias
pareigas asmens tarnybos santykiai tesiasi — jis tampa atitinkamai karjeros valstybés
tarnautoju, jstaigos vadovu ar politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoju. Jo
tarnybos santykiai jteisinami asmeny, nurodyty Sio jstatymo 14 straipsnio 7 dalyje (karjeros
valstybés tarnautojams), 15 straipsnio 2 dalyje (politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojams) ar 62 straipsnio 5 dalyje (jstaigy vadovams), jsakymu (potvarkiu). Politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai, Sioje dalyje nurodytu biidu tape savivaldybés
administracijos karjeros valstybés tarnautojais ar vieSojo administravimo jstaigos vadovais ir
iSrinkti tos pacios savivaldybés tarybos nariais, turi apsispresti dél tolesnés tarnybos.
Apsisprende testi valstybés tarnybg asmenys turi pareiSkimu kreiptis j Vyriausiajg rinkimy
komisija dél atsistatydinimo i§ savivaldybés tarybos nariy. Asmenys, Savivaldybiy taryby
rinkimy jstatymo 86 straipsnio 1 dalies nustatyta tvarka nepateikg pareiskimo, praranda
valstybés tarnautojo statusg pagal Valstybés tarnybos jstatymo 56 straipsnio 1 dalies 4 punkta.
Straipsnio pakeitimai: )

Nr. VI11-1903, 2000 08 g9, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)

Nr. 1X-133, 2000 12 23, va 2000, Nr. 111-3586 (2000 12 29), jsigalioja nuo 2001 01 01
Nr. IX-423, 2001-07-05, Zin., 2001, Nr. 63-2278 (2001-07-19)

63 straipsnis. Pareigybiu priskyrimas grupémes, lygiams ir kategorijoms

1. Per 6 ménesius nuo Sio jstatymo jsigaliojimo valstybés tarnautojy pareigybés
suklasifikuojamos pagal $io jstatymo 7 ir 8 straipsniy nuostatas.

2. Suklasifikuoty pareigybiy sarasai, patvirtinti §io jstatymo 8 straipsnyje nustatyty
institucijy, ne véliau kaip per 6 ménesius nuo Sio jstatymo jsigaliojimo perduodami Vidaus
reikaly ministerijai bei Valstybés tarnautojy registrui.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. IX-129, 2000 12 21, Zin., 2000, Nr. 111-3585 (2000 12 29), sigalioja nuo 2001 01 01
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64 straipsnis. Valstybés tarnautojy priskyrimas grupéms, lygiams ir

kategorijoms

1. Suklasifikavus pareigybes pagal grupes, lygius ir kategorijas, kiekvienas valstybés
tarnautojas priskiriamas tam tikrai grupei, lygiui ir kategorijai.

2. Valstybés tarnautojai, kurie neturi einamos pareigybés lygiui biitino iSsilavinimo,
tokj iSsilavinimg privalo jgyti per 5 metus nuo $io jstatymo jsigaliojimo.

3. Valstybés tarnautojai, kurie Sio straipsnio 2 dalyje nurodytu laikotarpiu eina
pareigas, neturédami reikiamo iSsilavinimo, negali dalyvauti konkursuose auksStesnéms
pareigoms.

4. Valstybés tarnautojai, kurie per §io straipsnio 2 dalyje nurodyta laikg nejgijo biitino
i§silavinimo, atleidziami i§ valstybés tarnybos pagal Sio jstatymo 68 straipsnio 4 dalies 1
punkta.

5. Sio straipsnio 2 ir 4 daliy nuostatos netaikomos valstybés tarnautojams, kuriems iki
senatvés pensijos amziaus liko ne daugiau kaip 5 metai.

6. Valstybés tarnautojai, kurie pagal Sio jstatymo 62 straipsnj tapo vieSojo
administravimo karjeros valstybés tarnautojais, taciau jy atlickamos funkcijos neatitinka
einamy pareigy apraSyme ir $io jstatymo 2 straipsnio 5 dalyje nustatytos vieSojo
administravimo veiklos, praranda vieSojo administravimo karjeros valstybés tarnautojo statusa
pagal Sio jstatymo 68 straipsnio 5 dalj.

65 straipsnis. Profesionalumo vertinimas

Per trejus metus po Sio istatymo jsigaliojimo istaigos vadovo teikimu gali biti
jvertintas vieSojo administravimo valstybés tarnautojo profesionalumas. Istaigos vadovo
profesionalumas gali biiti vertinamas aukStesnés pagal pavalduma jstaigos vadovo teikimu, o
savivaldybés administratoriaus ir savivaldybés kontrolieriaus — savivaldybés valdybos
teikimu. Valstybés tarnautojy profesionalumas vertinamas Vyriausybés nustatyta tvarka.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

66 straipsnis. Valstybés tarnautojo statuso atkiirimas

1. Asmenys, kurie pagal Sio jstatymo 62 straipsnj tapo politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojais, pasibaigus juos pasirinkusiy valstybés politiky kadencijai
ar jgaliojimams, taip pat valstybés politikai, pasibaigus jy paskyrimo ar iSrinkimo laikui, turi
valdininkais eitas pareigas, j iki paskyrimo ar iSrinkimo $io jstatymo 2 straipsnio 23 dalyje
nurodytais valstybés politikais eitas ar, nesant galimybés, kitas to paties lygio ir kategorijos
pareigas, kurios Sio jstatymo ar kity teisés akty priskiriamos karjeros valstybés tarnautojy
pareigoms. Asmenims, kurie iki paskyrimo A lygio valdininkais néjo pareigy, $iuo jstatymu ar
kitais teisés aktais priskiriamy karjeros valstybés tarnautojy pareigoms, Sio jstatymo 21
straipsnio 14 punkte ir Vyriausybés nustatyta tvarka iSmokama apskaiciuoto vidutinio darbo
uzmokesc¢io 3 ménesiy dydZzio kompensacija, jie netenka valstybés tarnautojo statuso ir yra
atleidziami i$ valstybés tarnybos pagal Sio jstatymo 56 straipsnio 1 dalies 14 punkta.

2. Asmenys, ne véliau kaip prie§ 2 metus iki Sio jstatymo jsigaliojimo pagal Darbo
sutarties jstatyma nutrauke¢ neterminuota darbo sutartj su valstybés institucija, jstaiga ar
savivaldybe Saliy susitarimu ar darbuotojo pareiskimu arba kai neterminuota darbo sutartis
buvo nutraukta darbdavio iniciatyva be darbuotojo kaltés, jei prie§ sutarties nutraukima
darbuotojai turéjo ne mazesnj kaip 3 mety darbo valstybés institucijoje, jstaigoje ar
savivaldybéje staza, 2 metus nuo Sio jstatymo jsigaliojimo gali dalyvauti Sio jstatymo 23
straipsnyje nurodytuose konkursuose valstybés tarnautojo pareigoms.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)

67 straipsnis. Konkursy organizavimas
1. Iki Vyriausybé ar jos jgaliota institucija nustatys priémimo ] valstybés tarnyba
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atviry ir uzdary konkursy organizavimo tvarkg, bet ne ilgiau kaip 3 metus nuo §io jstatymo
jsigaliojimo, konkursus rengia valstybés institucijos, jstaigos ir savivaldybés uz valstybés
tarnybg atsakingo ministro nustatyta tvarka. Konkursus organizuoja uz personalo valdyma
atsakingi asmenys.

2. Po $io jstatymo jsigaliojimo 3 metus uzdaruose konkursuose, kuriuose paprastai
dalyvauja tik karjeros valstybés tarnautojai, taip pat gali dalyvauti ne maziau kaip puse
kadencijos atitarnave ar kadencijg baige jstaigy vadovai ir politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojai, kurie pries tapdami jstaigy vadovais arba politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojais nebuvo karjeros valstybés tarnautojai. Siuo laikotarpiu jie
gali siekti pareigy, kurios yra tos pacios ar zemesnés kategorijos kaip ir jstaigos vadovo arba
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigybés.

3. Po Sio jstatymo jsigaliojimo 3 metus vietoj uzdaro konkurso, kuriame paprastai
dalyvauja tik Kkarjeros valstybés tarnautojai, gali buti rengiamas atviras konkursas, jei dél
atviro konkurso konkrec¢ioms pareigoms rengimo Vyriausybé priémé sprendima.

4. Iki bus parengtos atitinkamos Lietuvos vie$ojo administravimo instituto mokymo
programos ir pagal jas suteikta kvalifikacija, leidZianti asmenims pretenduoti | Vyriausybés
nurodytas pareigybes, bet ne ilgiau kaip 4 metus nuo Sio jstatymo jsigaliojimo, pretendentams
] Sias pareigybes reikalavimas biti i$¢jus Lietuvos vieSojo administravimo instituto atitinkama
mokymo programg (ar jai prilyginta) nekeliamas. Dokumentas, liudijantis, kad §i mokymo
programa iseita, ir atitinkamy ziniy turéjimas yra pretendento privalumas.

5. Po Sio jstatymo jsigaliojimo 3 metus valstybés tarnautojams, siekiantiems, kad biity
paaukstintos pareigos, kuriy kategorija yra aukstesné uz zemiausig tam tikro lygio kategorija,
ar asmenims, stojantiems ] valstybés tarnybg ir siekiantiems $iy pareigy, reikalavimas biiti
iS¢jus valstybés tarnautojy jvadinio mokymo programg nekeliamas. Dokumentas, liudijantis,
kad $i mokymo programa iseita, ir atitinkamy ziniy turéjimas yra pretendento privalumas.

6. Sio jstatymo 12 straipsnio 2 dalyje nurodyta egzamino programa 3 metus po $io
jstatymo jsigaliojimo tvirtina:

1) valstybés institucijose ir jstaigose — uz personalo valdyma valstybés institucijoje ar
jstaigoje atsakingas asmuo;

2) savivaldybés jstaigose — ty jstaigy vadovai.

Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. 1X-129, 2000 12 21, szn 2000, Nr. 111-3585 (2000 12 29), jsigalioja nuo 2001 01 01
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

68 straipsnis. Valstybés tarnautojo statuso praradimas

1. Sukak¢ 62 metus ir 6 ménesius ir vyresnio amziaus karjeros bei vieSyjy paslaugy
valstybés tarnautojai baigia tarnybg ir atsistatydina i$ pareigy ne véliau kaip per 2 metus nuo
Valstybés tarnybos jstatymo jsigaliojimo. Valstybés institucijos ar jstaigos vadovo
(savivaldybése — administratoriaus ar savivaldybés kontrolieriaus) sutikimu jie turi teise tgsti
valstybés tarnyba. Apie bilisimg tarnybos pratesimg vadovas privalo rastu pranesti valstybés
tarnybos tvarkymo funkcija atlickanciai jstaigai.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyti karjeros ar viesyjy paslaugy valstybés tarnautojai,
per nustatyta terming neatsistatydine i$ pareigy, taip pat valstybés tarnautojai, kuriy tarnybos
pratesimo laikas, kaip nurodyta Sio straipsnio 1 dalyje, pasibaigé, praranda valstybés
tarnautojo statusg ir yra atleidziami i$ valstybés tarnybos.

3. VieSojo administravimo valstybés tarnautojai bei vieSyjy paslaugy valstybes
tarnautojai (Svietimo jstaigy pedagogai, auklétojai ir §iy jstaigy vadovai), kurie buvo SSRS
valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB - toliau VSK) kadriniai darbuotojai
(isskyrus tuos VSK kadrinius darbuotojus, kurie, dirbdami VSK, tyré tik kriminalines bylas ir
ne véliau kaip kitg dieng po 1990 m. kovo 11 d. nutrauké savo darbg VSK, taip pat Kiti
asmenys, kuriems pagal jstatymg ,,Dél SSRS valstybés saugumo komiteto (NKVD, NKGB,
MGB, KGB) vertinimo ir §ios organizacijos darbuotojy dabartinés veiklos* tarnybinés veiklos
apribojimai netaikomi), ir kurie iki Valstybés tarnybos jstatymo jsigaliojimo neatsistatydino i$
pareigy, praranda valstybés tarnautojo statusa ir yra atleidziami i§ valstybés tarnybos nuo tos
dienos, kai paaiSkéja, kad jiems yra taikytinas jstatymas ,,Dél SSRS valstybés saugumo
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komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) vertinimo ir §ios organizacijos darbuotojy dabartinés
veiklos®.

4. Valstybés tarnautojas taip pat praranda valstybés tarnautojo statusa ir yra
atleidziamas i§ valstybés tarnybos, kai:

1) per 5 metus nuo Sio jstatymo jsigaliojimo neigyja iSsilavinimo, biitino tam tikro
lygio pareigoms;

2) jvertinus valstybés tarnautojo profesionaluma, pripazjstama, kad jis neatitinka
pareigybei keliamy reikalavimy, o valstybés tarnautojas nesutinka biiti perkeltas | zemesnes
pareigas arba tokiy laisvy pareigy néra;

3) 2 mety po Valstybés tarnybos jstatymo jsigaliojimo laikotarpiu panaikinus
savivaldybe, likvidavus ar reorganizavus valstybés institucija ar jstaiga, savivaldybés
administracija, jos padalinj ar kitg savivaldybés jstaiga, panaikinus pareigyb¢ ar sumazinus
etaty skaiciy, valstybés tarnautojas yra sukakes 62 metus ir 6 ménesius;

4) pasibaigia §io jstatymo 62 straipsnio 5 dalyje nurodytas jstaigos vadovo paskyrimo
terminas, jskaitant tarnybos pratesimo laikg tiems vadovams, kuriy tarnyba buvo pratesta.

5. VieSojo administravimo Kkarjeros valstybés tarnautojai, kuriy pareigybiy
apraSymuose vieSojo administravimo veikla nenumatyta, praranda vieSojo administravimo
karjeros valstybés tarnautojo statusg ir tampa paslaugy valstybés tarnautojais.

6. Néscia moteris negali buti atleista i§ valstybés tarnybos Siame straipsnyje
nurodytais pagrindais. Motina, auginanti vaikg iki 3 mety (jei néra motinos — tévas arba
globéjas, auginantis vaika iki tokio pat amziaus), negali buti atleista i§ valstybés tarnybos §io
straipsnio 4 dalies 1 ir 2 punktuose nurodytais pagrindais.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

69 straipsnis. Valstybés tarnautojy darbo uzZmokestis

1. Sio jstatymo $eStajame skirsnyje nustatyta darbo apmokéjimo sistema pradedama
jgyvendinti pagal $io straipsnio 2, 3 ir 4 daliy nuostatas nuo 2001 m. spalio 1 d. [Sios dalies
nuostatos taikomos nuo 2001 m. liepos 1 d.]

2. Valstybés tarnautojams, kuriy iki $io straipsnio 1 dalyje nurodytos datos gautas
vidutinis darbo uzmokestis (toliau — buves darbo uzmokestis) yra didesnis uz darbo uzmokestj,
nustatomg pagal Sio jstatymo SeStajame skirsnyje nurodytas darbo apmokéjimo salygas:

1) buves darbo uzmokestis apskaiciuojamas i§ paskutiniy 3 ménesiy tarnybiniy
atlyginimy (pareiginiy algy) ir i$ paskutiniy 12 ménesiy nustatyty priedy bei priemoky dydziy,
vadovaujantis Vyriausybés patvirtinta tvarka;

2) pereinamuoju laikotarpiu — iki 2003 m. liepos 1 d. — buves darbo uZmokestis
nuosekliai mazinamas ir priartinamas prie naujo darbo uzmokesé¢io dydzio, kiekvieng ménesj
valstybés tarnautojui priklausantj darbo uzmokestj apskaiciuojant pagal formule (kol
susilygins su pagal §j jstatyma nustatytu darbo uzmokesciu):

A=C-[(C-B)xM],dia:

A — pereinamuoju laikotarpiu valstybés tarnautojui priklausantis darbo uzmokestis;

B — pagal §j jstatyma nustatytas valstybés tarnautojo darbo uzmokestis;

C — valstybés tarnautojo buves darbo uzmokestis (Sio straipsnio 2 dalies 1 punktas);

M — valstybés tarnautojo darbo uzmokes¢io perskai¢iavimo koeficientas, nuosekliai
mazinantis buvusj darbo uzmokestj. Nustatomi Sie pereinamojo laikotarpio koeficientai:

Metai 2001 2002 2003
Pusmeciai 1 I 1 |
M 0,4 0,6 0,8 0,9

3. Valstybés tarnautojams, kuriy buves darbo uzmokestis (Sio straipsnio 2 dalies
1 punktas) yra mazesnis uz $io jstatymo SeStajame skirsnyje nustatytg darbo uzmokestj,
naujasis darbo uzmokescio dydis pasiekiamas nuosekliai: pereinamuoju laikotarpiu — iki 2006
m.
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sausio 1 d. kiekvieng ménesj valstybés tarnautojui priklausantj darbo uzmokestj apskai¢iuojant
pagal formulg:

A=[(B-C)xD]+C, dia:

A — pereinamuoju laikotarpiu valstybés tarnautojui priklausantis darbo uzmokestis;

B — valstybés tarnautojo darbo uzmokestis, apskaiciuotas pagal §io jstatymo nuostatas
ir dydzius;

C — valstybés tarnautojo buves darbo uzmokestis (Sio straipsnio 2 dalies 1 punktas);

D — valstybés tarnautojo darbo uzmokescio perskai¢iavimo koeficientas, nuosekliai
didinantis buvusj darbo uzmokestj. Nustatomi Sie pereinamojo laikotarpio koeficientai:

Metali 2001 2002 2003 2004 2005

D 0 0,2 0,5 0,7 09

4. Sio straipsnio 3 dalies nuostatos turi bati jgyvendintos ne véliau kaip iki 2006 m.
sausio 1 d. Siuo pereinamuoju laikotarpiu j valstybés tarnautojo pareigas paskirtiems
asmenims darbo uzmokestis nustatomas ir apskai¢iuojamas pagal Sio straipsnio 2 ir 3 daliy
nuostatas ir nurodytas formules, kuriose dydis C — tai naujai priimto valstybés tarnautojo
darbo uzmokescio (tarnybinis atlyginimas (pareiginé alga) kartu su priedais ir priemokomis),
apskai¢iuoto pagal iki $io straipsnio 1 dalyje nurodytos datos galiojusias darbo apmokéjimo
salygas, dydis. Jeigu pareigybei teisés aktais buvo nustatyti tarnybinio atlyginimo (pareiginés
algos) minimaliis ir maksimalts dydziai, jstaigos vadovas, laikydamasis $iy dydziy riby,
nustato konkrety tarnybinio atlyginimo (pareiginés algos) dydj, nevirSijantj $io jstatymo
nustatytos pareiginés algos. StaZzuotojams ir asmenims, paskirtiems bandomajam laikotarpiui,
mokamas darbo uzmokestis, kurj sudaro 70 procenty $ios sumos.

5. Kol bus jgyvendintos §io straipsnio 3 dalies nuostatos:

1) pareiginés algos koeficiento vieneto verté litais prilyginama Vyriausybés
patvirtintam pareiginés algos koeficiento bazés dydziui, kuris nustatomas nedidinant 2000
mety valstybés ir savivaldybiy biudZetuose darbo uzmokesc¢iui numatyty lésy. Pareiginés algos
dydis nustatomas atitinkamg pareiginés algos koeficientg padauginus i§ koeficiento bazés
dydzio, vadovaujantis $io jstatymo 32 straipsnio 2 dalies nuostatomis;

2) 1-os kategorijos valstybés tarnautojy pareiginé alga negali buti mazesné uz
minimalia ménesing alga, o aukStesnés ir zemesnés kategorijy pareiginiy algy dydziai turi
skirtis ne maziau kaip 5 procentais;

3) Vyriausybei patvirtinus pareiginés algos koeficiento bazés dydj ar minimalig
ménesing alga, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, vadovaudamasi Sio straipsnio 5 dalies
1 ir 2 punkty nuostatomis, ,,Valstybés ziniose” per 5 darbo dienas paskelbia visy valstybés
tarnautojy kategorijy (nuo 1-0s iki 30-0s) pareiginiy algy dydzius;

4) priedo uz tarnybos staza, skaiiuojamo pagal Sio jstatymo 33 straipsnio 2 dalj,
mokeéjimg Vyriausybé jgyvendina laipsniskai.

6. Sio straipsnio jgyvendinimo tvarka nustato Vyriausybé.

Straipsnio pakeitimai: §

Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zivn., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)

Nr. 1X-133, 2000 12 23, Zjn., 2000, Nr. 111-3586 (2000 12 29), jsigalioja nuo 2001 01 01
Nr. I1X-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

Nr. IX-423, 2001-07-05, Zin., 2001, Nr. 63-2278 (2001-07-19)

70 straipsnis. Su valstybés tarnyba nesuderinamos veiklos nutraukimas

1. Per 6 ménesius nuo $io jstatymo jsigaliojimo valstybés tarnautojai turi nutraukti Sio
jstatymo 22 straipsnyje nurodyta su valstybés tarnyba nesuderinama veikla arba atsistatydinti
i§ pareigy valstybés tarnyboje. Tai netaikoma valstybés tarnautojams, kurie laisvu nuo
tarnybos metu verciasi medicinos praktika, dirba kultiros darbuotojo ar bendrojo lavinimo
Svietimo jstaigos pedagogo darbg ir gauna uz tai atlyginimag. Jie privalo nutraukti §ig veiklg ne
veliau kaip per 3 metus nuo Valstybés tarnybos jstatymo jsigaliojimo.
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2. Valstybés tarnautojai, per $io straipsnio 1 dalyje nurodytg laikg nenutrauke su
valstybés tarnyba nesuderinamos veiklos ir neatsistatyding i§ pareigy, baudziami tarnybine
nuobauda pagal $io jstatymo 40 straipsnj.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. VII-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

71 straipsnis. Sio jstatymo 37 straipsnio jgyvendinimas

Sio jstatymo 37 straipsnio 1 ir 2 daliy nuostatos dél valstybés tarnautojy mokymo
finansavimo jgyvendinamos ne véliau kaip per 5 metus nuo Sio jstatymo jsigaliojimo. Iki to
laiko valstybés institucijos, jstaigos ir savivaldybés privalo valstybés tarnautojy mokymui
skirti tiek 1Sy, kad jos, palyginti su asignavimais valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui,
sudaryty ne maziau kaip 1 procenta Siy asignavimy.
Straipsnio pakeitimai: 5
Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)

72 straipsnis. Sio jstatymo 50 straipsnio 2 dalies jgyvendinimas

1. Kasmetiniy atostogy trukmés didinimas jgyvendinamas per 5 metus Vyriausybés
nustatyta tvarka.

2. Valstybés tarnautojy, kuriy kasmetinés atostogos pagal Valdininky jstatyma buvo
ilgesnés negu Sio jstatymo nustatyta minimali 28 dieny trukmé, kasmetiniy atostogy trukmé
nesikeicia tol, kol susilygina su Sio jstatymo nustatyta kasmetiniy atostogy trukme.

73 straipsnis. Drausminiy procediiry ir nuobaudy taikymas
Drausminé atsakomybé uz darbo drausmés pazeidimus, padarytus iki §io jstatymo
isigaliojimo, taikoma pagal jstatymus, galiojusius iki $io jstatymo jsigaliojimo.

74 straipsnis. Darbo gincy nagrinéjimas ir sprendimas
Iki Sio jstatymo jsigaliojimo kile darbo gincai, kuriy Salys yra esami ir buve valstybés
tarnautojai, nagrin¢jami pagal jstatymus, galiojusius iki $io jstatymo jsigaliojimo.

75 straipsnis. Valstybés tarnautojy paZyméjimai

1. Isigaliojus Siam jstatymui, valdininky ir kity valstybés institucijy, jstaigy ir
savivaldybiy tarnautojy pazyméjimai lieka galioti iki jy galiojimo terminy pasibaigimo, bet ne
ilgiau kaip 3 metus.

2. Per 3 metus parengiami valstybés tarnautojy pazymeéjimai. Pazyméjimy pavyzdzius
tvirtina uz valstybés tarnybg atsakingas ministras.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. IX-129, 2000 12 21, Zin., 2000, Nr. 111-3585 (2000 12 29), jsigalioja nuo 2001 01 01

76 straipsnis. Neteko galios.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. 1X-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

77 straipsnis. Sio jstatymo 61 straipsnio jgyvendinimas

1. Isigaliojus Siam jstatymui, per 3 metus Valdininky registras reorganizuojamas ]
Valstybés tarnautojy registra.

2. Po $io jstatymo jsigaliojimo Valstybés tarnautojy registras 3 metus tvarkomas pagal
uz valstybés tarnyba atsakingo ministro patvirtintus laikinuosius nuostatus.
Straipsnio pakeitimai:
NI. 1X-129, 2000 12 21, Zin., 2000, Nr. 111-3585 (2000 12 29), jsigalioja nuo 2001 01 01
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)
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78 straipsnis. Pasitilymai Vyriausybei

Isigaliojus Siam jstatymui, Vyriausybé:

1) per 3 metus paskiria valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancig jstaiga;

2) per 3 metus pateikia Seimui tvirtinti statutiniy institucijy ir jstaigy bei statutiniy
valstybés tarnyby ir pareigybiy sara$a, taip pat statutiniy valstybés tarnautojy statuso pagrindy
jstatymo projekta;

3) per 2 metus atlicka galiojanciy jstatymy, statuty, kity teisés akty, susijusiy su
statutiniy valstybés tarnautojy tarnybos ypatumais, ekspertize ir pateikia Seimui jy pakeitimy
ir papildymy projektus;

4) per 2 metus priima visus kitus Valstybés tarnybos jstatymui jgyvendinti biitinus
teisés aktus, iSskyrus tuos, kurie pagal Sio jstatymo nustatyta kompetencijg priimami uz
valstybés tarnyba atsakingo ministro arba kuriems Siame jstatyme numatytas kitoks terminas.
Straipsnio pakeitimai: )

Nr. VIII-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
Nr. IX-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. 1X-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

TRYLIKTASIS SKIRSNIS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

79 straipsnis. Kity teisés akty galiojimas

1. Isigaliojus Siam jstatymui, netenka galios:

1) Darbo sutarties jstatymo 26 straipsnio 1 dalies 16, 17, 18, 19, 20 punktai ir 29
straipsnio
1 dalies 13 punktas (Zin., 1991, Nr.36-973; 1993, Nr.30-684; 1995, Nr.46-1119; 1996, Nr.41-
983, Nr.43-1043; 1997, Nr.6-88, Nr.66-1593, Nr.91-2273);

2) Valdininky jstatymas (Zin., 1995, Nr.33-759);

3) Valstybes ir Vyriausybés vadovy, Seimo nariy, valstybés ir savivaldybiy jstaigy bei
organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo pagrindy jstatymas (Zin., 1996, Nr. 109-2472);

4) Valstybés ir Vyriausybés vadovy, Seimo nariy, valstybés ir savivaldybiy jstaigy bei
organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo pagrindy jstatymo jsigaliojimo atidéjimo jstatymas
(Zin., 1998, Nr.61-1732).

2. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo priimti teisés aktai, reglamentuojantys valstybés
tarnautojy priémimg ] pareigas valstybés tarnyboje, profesionalumo vertinima (atestacijg),
darbo uzmokestj, kiti su valstybés tarnyba susije teisés aktai, iSskyrus nurodytus $io straipsnio
1 dalyje, galioja tol, kol bus priimti atitinkami juos pakeiciantys ir §j jstatyma jgyvendinantys
teisés aktai, bet ne ilgiau negu numatyta $io jstatymo 78 straipsnyje.

3. Iki bus priimti ir jsigalios jstatymu patvirtinti statutiniy valstybés tarnautojy statusa
reglamentuojantys statutai, bet ne ilgiau negu 3 metus po Valstybés tarnybos jstatymo
jsigaliojimo, galioja anksCiau patvirtinti statutai ar jstatymai.

Straipsnio pakeitimai: )
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

RESPUBLIKOS PREZIDENTAS VALDAS ADAMKUS
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jstatymo

Lietuvos Respublikos

valstybés

tarnybos

1 priedélis

POLITINIO (ASMENINIO) PASITIKEJIMO VALSTYBES TARNAUTOJU
LYGIAI IR KATEGORIJOS

1. LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMAS

PAREIGYBES PAVADINIMAS LYGIS KATEGORIJA
Seimo Pirmininko sekretoriato vadovas A 27
Seimo Pirmininko sekretoriato vadovo
pavaduotojas A 26
Seimo Pirmininko vyresnysis pataréjas A 26
Seimo Pirmininko atstovas spaudai A 26
Seimo Pirmininko pataréjas A 25
Seimo Pirmininko padéjéjas A 24
Seimo Pirmininko pavaduotojo padéjé¢jas C 21
Seimo frakcijos seniiino referentas C 21
Seimo nario padéjéjas-sekretorius C 20

2. RESPUBLIKOS PREZIDENTO INSTITUCIJA

PAREIGYBES PAVADINIMAS LYGIS KATEGORIJA
Prezidentiiros sekretorius A 29
Prezidento patar¢jas A 29
Prezidento atstovas specialiems pavedimams A 28
Prezidento atstovas spaudai A 26
Prezidento pataréjo pavaduotojas A 25-26
Prezidento konsultantas A 25
Prezidento referentas A 24
Prezidento pataréjo padéjéjas A 23
Prezidenturos sekretoriaus padéjéjas A 22
Prezidento atstovo spaudai padéjéjas A 21

3. MINISTRO PIRMININKO APARATAS
PAREIGYBES PAVADINIMAS LYGIS KATEGORIJA
Vyriausybés kancleris A 30
Vyriausybés kanclerio pavaduotojas A 28
Ministro Pirmininko konsultantas A 28
Ministro Pirmininko sekretoriato vedéjas A 27
Ministro Pirmininko pataréjas A 26-27
Ministro Pirmininko atstovas spaudai A 26
Ministro Pirmininko padéjéjas A 25
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4. MINISTERIJOS, APSKRITIES VIRSININKO ADMINITRACIJA

PAREIGYBES KATEGORIJA
PAVADINIMAS LY
GIS
Viceministras A 29
Viceministras-departamento A 29
prie ministerijos direktorius
Ministro pataréjas A 25
Ministro atstovas spaudai A 24
Ministro referentas A 23
Ministro padéjéjas A 22
Apskrities Apskrities
teritorijoje teritorijoje
daugiau nei maziau nei
500 000 500 000
gyventojy gyventojy
Apskrities virSininkas A 28 26-27
Apskrities virsininko
pavaduotojas A 27 25-26
5. SAVIVALDYBES
PAREIGYBE L KATEGORIJA
S Y Savivald Savivald Savivald Savivald
PAVADINIM G ybés ybés ybés ybés
AS I teritorijoj teritorijoj teritorijoj teritorijoj
S e daugiau e daugiau e daugiau € maziau
nei 500 nei 100 nei 50 nei
000 000 000 50 000
gyventoj gyventoj gyventoj gyventoj
Y Y Y Yy
Tarybos
sekretorius A 24 23 22 20
Mero patar¢jas A 23 22 21 19
Mero padéjéjas B 21 20 19 18
Priedélio pakeitimai:

Nr. 1X-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. IX-64, 2000 11 30, Zin., 2000, Nr. 105-3312 (2000 12 08)
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Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos

jstatymo
2 priedélis

VIESOJO ADMINISTRAVIMO - [STAIGU VADOVU IR KARJEROS -

VALSTYBES TARNAUTOJU TIPINIU PAREIGYBIU
KATEGORIJOS

1. SEIMO KANCELIARIJA

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Seimo kancleris 30
Departamento direktorius 28
Skyriaus vedéjas 26-27
Komiteto, komisijos vyresnysis pataréjas 26
Komiteto, komisijos pataréjas 25
Komiteto, komisijos padéjéjas 19-21
Vyriausiasis konsultantas 25-26
Vyresnysis konsultantas 24-25
Konsultantas 23-24
Vyriausiasis specialistas 25
Vyresnysis specialistas 23-24
Specialistas 18-22

2. PREZIDENTURA

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Kanceliarijos vadovas 27
Skyriaus vedéjas 25-26
Vyriausiasis konsultantas 23-24
\/yresnysis konsultantas 22
Konsultantas 21

3. VYRIAUSYBES KANCELIARIJA

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Vyriausybés sekretorius 30
Departamento direktorius 27-28
Skyriaus vedéjas 26-27
Pataréjas 25
\Vyriausiasis specialistas 25
Vyresnysis specialistas 22-24
Specialistas 18 -22
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4. VALSTYBES KONTROLE

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Skyriaus virSininkas 27
\Vyriausiasis kontrolierius 25-26
Vyresnysis kontrolierius, vyresnysis kvotéjas 22-24
Kontrolierius, kvotéjas 20-21
Jaunesnysis kontrolierius 18-19

5. KONSTITUCINIS TEISMAS

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Kancleris 28
Teismo konsultantas 27
Patar¢jas 25
Skyriaus vedéjas 25-26
Teis¢jo padéjéjas 25-26
\/yresnysis specialistas 22-24
Specialistas 19-21
Teis¢jo referentas 18-20

6. LIETUVOS AUKSCIAUSIASIS TEISMAS

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Kancleris 28
Teismo pirmininko patar¢jas 27
Teismo pirmininko padéjéjas 26
Skyriaus pirmininko pataréjas 26
Teis¢jo padejéjas 22
\/yriausiasis specialistas 21-23
Skyriaus vedéjas 22-25
\/yresnysis specialistas 19-20
Specialistas 16-18
Teismo posédZzio sekretorius 15
7. KITI TEISMAI
PAREIGYBES KATEGORIJA
PAVADINIMAS Apeliacinis Apygardos Apylinké
teismas, Lietuvos teismas, s teismas
vyriausiasis apygardos
administracinis administraci
teismas nis teismas
Skyriaus vedéjas 21-23 20-22 19-20
Vyriausiasis 19-21 18-20 17-19
specialistas
Vyresnysis 17-19 16-18 14-16
specialistas
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| Specialistas \ 15-18 | 1417

[ 12-15 \

8. TEISMO ANSTOLIU KONTORA

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
\Vyresnysis teismo antstolis 18-21
Teismo antstolis 14-17
9. PROKURATURA
KATEGORIJA
PAREIGYBES Generaliné Apygardos Apylinkeés
PAVADINIMAS prokuratiira prie prokuratira prie prokurattira
Lietuvos apygardy teismy prie
Auksciausiojo Teismo apylinkiy
teismy
Skyriaus virSininkas,
vedéjas 22-26 20-22 18-20
\/yriausiasis 21-25 18-20 16-18
specialistas
\/yresnysis 19-23 16-18 14-16
specialistas
Specialistas 15-18 14-17 12-15
10. MINISTERIJOS
PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Ministerijos sekretorius 28-29
Ministerijos departamento direktorius 26-27
Skyriaus vedéjas 24-26
Specialusis atasé 23-25
\/yriausiasis specialistas 22-24
\/yresnysis specialistas 20-22
Specialistas 18-20
Jaunesnysis specialistas 15-17
11. DIPLOMATINE TARNYBA
PAREIGYBES PAVADINMAS KATEGORIJA
Ambasadorius 29-30
Laikinasis reikaly patikeétinis, jgaliotasis ministras 26-28
Ambasadorius ypatingiems pavedimams, Diplomatinés 25-27
tarnybos generalinis inspektorius
Ministras pataré¢jas, generalinis konsulas 24-26
Departamento pataréjas 23-26
Patar¢jas, inspektorius 22-25
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Skyriaus patar¢jas 22-25
Pirmasis sekretorius, konsulas 22-24
Antrasis sekretorius, vicekonsulas 20-22
Treciasis sekretorius 18-20
Atasé 15-17
12. VALSTYBES SAUGUMO DEPARTAMENTAS
PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Specialios paskirties jstaigos vadovas 29
'Valdybos virSininkas 25-28
Generalinio direktoriaus pataréjas 26
Departamento pataréjas 25
Padalinio vir§ininkas 23-26
\/yriausiasis specialistas 20-25
\/yresnysis specialistas 18-23
Specialistas 15-21
13. SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBA
PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Valdybos virSininkas, skyriaus virSininkas 25-28
Poskyrio virSininkas, specialusis agentas 24-27
Specialusis agentas pataréjas 22-25
Ypatingai svarbiy byly tardytojas 22-25
Vyriausiasis specialistas 22-25
\yresnysis agentas 18-23
Vyresnysis tardytojas 18-23
Vyresnysis specialistas 18-23
Agentas 17-22
Tardytojas 17-22
Specialistas 17-22
Jaunesnysis agentas 10-16
14. SEIMO KONTROLIERIU ISTAIGA
PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Kancleris 27
Vyresnysis pataréjas 26
Pataré¢jas 25
Skyriaus vedéjas 24
\Vyresnysis specialistas 20-23
Specialistas 18-19
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15. VERTYBINIU POPIERIU KOMISIJA, KONKURENCIJOS TARYBA,
VALSTYBINE KAINU IR ENERGETIKOS KONTROLES KOMISIJA

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Administracijos vadovas 27
Skyriaus vedéjas 24-26
\VVyriausiasis specialistas 22-24
\Vyresnysis specialistas 20-22
Specialistas 18-20
Jaunesnysis specialistas 15-17

16. INSTITUCIJOS, KOMISIJOS IR TARYBOS, ATSKAITINGOS SEIMUI
AR RESPUBLIKOS PREZIDENTUI

Pareigybés pavadinimas Kategorija
Vyresnysis pataréjas 20-25
Skyriaus vedéjas 20-24
Vyriausiasis specialistas 18-21
Pataréjas 18-21
Vyresnysis specialistas 16-19
Padéjéjas 14-17
Specialistas 14-17
Jaunesnysis specialistas 10-13

17. VYRIAUSYBES ISTEIGTOS VALSTYBINES (NUOLATINES)

KOMISIJOS,
VYRIAUSYBES JSTAIGOS
(iSskyrus savarankisky teritoriniy padaliniy pareigybes)
Pareigybés pavadinimas Kategorija
Istaigos direktorius 25-28
Komisijy nariai 25-27
Skyriaus vedéjas 20-26
\Vyriausiasis specialistas 18-24
\Vyresnysis specialistas 16-21
Specialistas 14-19
Jaunesnysis specialistas 10-14

18. DEPARTAMENTAI IR KITOS ISTAIGOS PRIE MINISTERIJU,
MINISTERIJOMS ATSKAITINGOS ISTAIGOS, LIETUVOS KARITUOMENE

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Departamento direktorius, jstaigos vadovas 25-28
Istaigos departamento direktorius, tarnybos 24-26
vir§ininkas
Skyriaus vedé¢jas (virSininkas), tarybos narys 21-26
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\Vyriausiasis specialistas 19-24
\Vyresnysis specialistas 17-20
Specialistas 13-17
Jaunesnysis specialistas 10-14

19. REVIZIJU DEPARTAMENTAS, MUITINES DEPARTAMENTAS IR
KITOS MUITINES ISTAIGOS, INSPEKCIJOS

KATEGORIJA
PAREIGYBES Revizijy Valstybiné Kitos
PAVADINIMAS departamentas, darbo inspekc
Muitinés inspekcija, ijos
departamentas ir Valstybiné
jam pavaldzios ne maisto
istaigos, produkty
Valstybiné inspekcija
mokesciy
inspekcija
Departamento direktorius,
Inspekcijos virSininkas 29 27-28 23-26
Teritorinio padalinio
virSininkas, teritorinés
muitinés virSininkas, kitos 27-28 26-27 22-23
muitines jstaigos vadovas
Skyriaus virSininkas, muitinés
posto virSininkas 23-26 23-25 20-22
Muitinés posto pamainos
virSininkas 23-25 — —
\Vyriausiasis revizorius,
vyriausiasis inspektorius 23-24 22-23 18-19
\/yresnysis revizorius,
vyresnysis inspektorius 22-23 20-22 16-18
Revizorius, inspektorius 18-21 17-19 14-16
Jaunesnysis revizorius,
jaunesnysis inspektorius 15-17 13-16 10-13

20. JSTAIGOS, PAVALDZIOS MINISTERIJOMS, VYRIAUSYBES
ISTAIGOMS AR ISTAIGOMS PRIE MINISTERIJU

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Istaigos vadovas 22-25
Skyriaus vedéjas 16-23
\VVyriausiasis specialistas 14-17
\Vyresnysis specialistas 12-15
Specialistas 10-13
Jaunesnysis specialistas 9-12

21. POLICIJOS DEPARTAMENTAS, POLICIJOS ISTAIGOS BEI KITOS
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TARNYBOS PRIE VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS
(i8skyrus pareigybes, nurodytas Sio priedo 23 ir 24 lentelése)

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA

Generalinis komisaras 29

\/yriausiasis komisaras 25-28
\Vyresnysis komisaras 22-27
Komisaras 18-26
Komisaras inspektorius 17-24
\Vyresnysis inspektorius 16-23
Inspektorius 16-22
Jaunesnysis inspektorius 15-21
\Virsila 14-20
\/yresnysis policininkas 13-18
Policininkas 12-17
Ypac svarbiy byly vyresnysis tardytojas 19-26
\/yresnysis tardytojas 18-24
Tardytojas 17-22

22. VALSTYBES SIENOS APSAUGOS TARNYBA PRIE VIDAUS REIKALU
MINISTERIJOS, JAI PAVALDZIOS JSTAIGOS, VIDAUS TARNYBOS

PULKAI
Pareigybés pavadinimas Kategorija

Tarnybos vadas 29

Rinktinés vadas, valdybos virSininkas 23-27
Bataliono vadas, skyriaus virSininkas 20-25
Vyriausiasis specialistas, uzkardos, diviziono vadas 19-24
\Vyresnysis specialistas, posto virSininkas 18-23
Biirio, laivo vadas, punkto vir§ininkas 17-22
Specialistas 16-21
Virsila, grandies vadas 14-19
\Vyresnysis pasienietis 13-18
Pasienietis 12-17

23. PRIESGAISRINES APSAUGOS IR GELBEJIMO DEPARTAMENTAS
PRIE VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS, JAM PAVALDZIOS JSTAIGOS

Pareigybés pavadinimas Kategorija

Departamento direktorius 28

Tarnybos, centro, valdybos virSininkas 22-26
Inspekcijos, skyriaus vir§ininkas 21-25
Komandos vir§ininkas 19-23
Poskyrio virSininkas, operacijy vadovas, vyriausiasis specialistas 19-23
\/yresnysis specialistas, vyresnysis inspektorius 17-21
Specialistas, inspektorius, pamainos vadas 15-20
Jaunesnysis inspektorius 10-14
Skyrininkas 14-18
[Ugniagesys gelbétojas, dispeceris 12-17
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24. KALEJIMU DEPARTAMENTUI PRIE TEISINGUMO MINISTERIJOS

PAVALDZIOS JSTAIGOS
PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Direktorius 24-26
Skyriaus virSininkas 21-24
Direktoriaus budintysis pad¢jéjas 20-23
Biirio virSininkas, vyresnysis inspektorius 19-22
\/yresnysis specialistas 17-21
Specialistas, sargybos virSininkas 16-20
Korpuso vyresnysis 15-19
Vyresnysis priziiirétojas 14-17
Prizitrétojas 12-16

25. APSKRITIES VIRSININKO ADMINISTRACIJA

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Apskrities Apskrities
teritorijoje teritorijoje

daugiau nei 500 maziau nei
000 gyventojy 500 000
gyventojy

Apskrities sekretorius 26 25

Departamento direktorius 24-25 23-24

Inspekcijos virSininkas 24 23

Tarnybos virSininkas 22-23 21-22

Skyriaus vedéjas 22-23 21-22

Vyriausiasis specialistas 19-22 18-21

Vyresnysis specialistas 18-21 17-20

Specialistas 17-20 16-19

Jaunesnysis specialistas 10-16 10-15

26. VYRIAUSYBES ATSTOVO TARNYBA

PAREIGYBES PAVADINIMAS KATEGORIJA
Apskrityje 7 ir Apskrityje iki 7
daugiau savivaldybiy
savivaldybiy
Vyriausybés atstovas 27 26
Vyriausiasis specialistas 24-25 23-24
Vyresnysis specialistas 22-23 21-22
Specialistas 20-21 19-20
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27. SAVIVALDYBES

Pareigybés Kategorija
pavadinimas
Savivaldy Savivaldy Savivaldy Savivaldy
bés bés bés bés
teritorijoje teritorijoje teritorijoje teritorijoje
daugiau daugiau daugiau maziau nei
nei 500 nei 100 nei 50 000
000 000 50 000 gyventojy
gyventojy gyventojy gyventojy
Administratorius 26 25 24 23
Kontrolierius 26 25 24 23
Departamento
direktorius 23-25 23-24 22-23 21-22
Skyriaus vedéjas 18-24 17-23 16-22 15-21
Vyriausiasis
specialistas 17-22 16-21 15-20 14-19
Vyresnysis
specialistas 15-21 14-20 13-19 12-18
Specialistas 13-19 13-18 12-17 12-16
Jaunesnysis
specialistas 9-14 9-13 9-12 9-11
Vyriausiasis
inspektorius 17-22 16-21 15-20 14-19
Vyresnysis
inspektorius 15-21 14-20 13-19 12-18
Inspektorius 14-20 13-18 13-17 13-16
Senitinas 14-20 13-19 13-18 13-17
Priedélio pakeitimai:

Nr. VI11-1988, 2000 10 10, Zin., 2000, Nr. 92-2845 (2000 10 31)
Nr. IX-37, 2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)
Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)
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jstatymo

Lietuvos Respublikos

valstybés

3 priedélis

tarnybos

VIESOJO ADMINISTRAVIMO IR PASLAUGU VALSTYBES TARNAUTOJU
PAREIGYBIU KATEGORIJOS IR PAREIGINIU ALGU KOEFICIENTAI

Minimalios ménesinés algos dydziais

PAREIGYBIU KATEGORIJOS PAREIGINIU ALGU
KOEFICIENTAI

1 1

2 1,11
3 1,23
4 1,35
5 1,48
6 1,61
7 1,73
8 1,86
9 2,01
10 2,17
11 2,34
12 2,53
13 2,73
14 2,95
15 3,19
16 3,46
17 3,75
18 4,06
19 4,41
20 4,77
21 5,19
22 5,64
23 6,13
24 6,66
25 7,24
26 7,86
27 8,55
28 9,32
29 10,09
30 11

Pakeitimai:

1.
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Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas
Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)
VALSTYBES TARNYBOS J[STATYMO PAKEITIMO IR PAPILDYMO JSTATYMAS

2.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. VI11-1935, 2000 09 19, Zin., 2000, Nr. 85-2573 (2000 10 11)

VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO 2 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMAS
Sis jstatymas jsigalioja nuo 2001 m. sausio 1 d.

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, Jstatymas

Nr. V111-1988, 2000 10 10, Zin., 2000, Nr. 92-2845 (2000 10 31)

VALSTYBES TARNYBOS [STATYMO 2 STRAIPSNIO IR PRIEDELIO PAKEITIMO BEI
PAPILDYMO ISTATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja nuo 2000 m. lapkrigio 1 d.

4,

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. IX-37,2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)

VALSTYBES TARNYBOS [STATYMO 7, 17, 21, 33, 43, 50, 55, 56, 62, 66, 69, 71, 76, 78
STRAIPSNIU IR 1 BEI 2 PRIEDELIU PAKEITIMO [STATYMAS

5.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-64, 2000 11 30, Zin., 2000, Nr. 105-3312 (2000 12 08)

VALSTYBES TARNYBOS [STATYMO 22 STRAIPSNIO PAPILDYMO IR 1 PRIEDELIO
PAKEITIMO ISTATYMAS

6.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-129, 2000 12 21, Zin., 2000, Nr. 111-3585 (2000 12 29)

VALSTYBES TARNYBOS J[STATYMO 63, 67, 75 IR 77 STRAIPSNIU PAKEITIMO JSTATYMAS
Sis jstatymas jsigalioja nuo 2001 m. sausio 1 d.

7.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-133, 2000 12 23, Zin., 2000, Nr. 111-3586 (2000 12 29)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 62 IR 69 STRAIPSNIU PAKEITIMO JSTATYMAS
Sis jstatymas jsigalioja nuo 2001 m. sausio 1 d.

8.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. IX-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO 4, 10, 11, 12, 13, 14, 16, 17, 18, 21, 26, 29, 31, 43, 44, 50,
55, 56, 59, 65, 67, 68, 69, 77, 78, 79 STRAIPSNIU IR 2 PRIEDELIO PAKEITIMO IR PAPILDYMO
BEI 76 STRAIPSNIO PRIPAZINIMO NETEKUSIU GALIOS [STATYMAS

9.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-423, 2001-07-05, Zin., 2001, Nr. 63-2278 (2001-07-19)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 4, 33, 62 IR 69 STRAIPSNIU PAKEITIMO JSTATYMAS
Sio jstatymo 3 straipsnio 2 dalies ir 4 straipsnio nuostatos taikomos nuo 2001 m. liepos 1 d.

*** Pabaiga ***

Redagavo: Ausra Petraitiené (2001-07-19)
aupetr@Irs.It
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