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PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo paskirtis

Sis Jstatymas nustato pagrindinius valstybés tarnybos principus, valstybés tarnautojo
statusa, atsakomybe, darbo uzmokestj, socialines ir kitas garantijas, valstybés tarnybos valdymo
teisinius pagrindus.

2 straipsnis. Pagrindinés Istatymo savokos

1. Valstybés tarnyba — teisiniy santykiy, atsirandanciy jgijus valstybés tarnautojo
statusa, jam pasikeitus ar ji praradus, taip pat atsirandanciy dél valstybés tarnautojo viesSojo
administravimo veiklos valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje jgyvendinant tam
tikros valstybés valdymo srities politika ar uztikrinant jos jgyvendinimo koordinavima,
koordinuojant tam tikros valstybés valdymo srities jstaigy veikla, valdant, paskirstant finansinius
iSteklius ir kontroliuojant jy panaudojima, atliekant audita, priimant ir jgyvendinant teisés aktus,
valstybés ir savivaldybiy institucijy ar jstaigy sprendimus vie$ojo administravimo srityje,
rengiant ar koordinuojant teisés akty, sutarCiy ar programy projektus ir teikiant dél jy iSvadas,
valdant personalg arba turint vieSojo administravimo jgaliojimus nepavaldziy asmeny atzvilgiu,
visuma.

2. Valstybés tarnautojas — fizinis asmuo, einantis pareigas valstybés tarnyboje ir
atliekantis $io straipsnio 1 dalyje nurodyta vieSojo administravimo veikla.

3. Valstybés tarnautojo statusas — valstybés tarnautojo teisiné padétis.

4. Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos — atstovaujamosios, valstybés
vadovo, vykdomosios, teisminés valdzios institucijos, teisésaugos institucijos ir jstaigos, audita,
kontrole (prieziiirg) atliekancios institucijos ir jstaigos, kitos wvalstybés ir savivaldybiy
institucijos ir jstaigos, kurios finansuojamos i§ valstybés ar savivaldybiy biudZety bei valstybés
pinigy fondy ir kurioms jstatymai suteikia vieSojo administravimo jgaliojimus.

5. Karjeros valstybés tarnautojas — valstybés tarnautojas, priimtas ] pareigas
neterminuotam laikui ir turintis galimybe Sio [statymo nustatyta tvarka jgyvendinti teise | karjera
valstybés tarnyboje.

6. Statutinis valstybés tarnautojas — valstybés tarnautojas, kurio tarnybag
reglamentuoja jstatymo patvirtintas statutas arba Diplomatinés tarnybos jstatymas, nustatantys
specialias priémimo ] valstybés tarnybg, tarnybos atlikimo, atsakomybés ir kitas su tarnybos
ypatumais susijusias salygas, ir (ar) turintis vieSojo administravimo jgaliojimus jam nepavaldziy
asmeny atzvilgiu.

7. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas — valstybés tarnautojas,
priimtas j pareigas jj priémusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos jgaliojimy
laikui.
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8. Istaigos vadovas — valstybés tarnautojas, konkurso biidu ar politinio (asmeninio)
pasitikéjimo pagrindu priimtas vadovauti valstybés ar savivaldybés institucijai ar jstaigai.

9. Kvalifikaciné klasé — tam tikros kategorijos valstybés tarnautojo kvalifikacijos
lygmuo.

10. Pakaitinis valstybés tarnautojas — valstybés tarnautojas, pakeiciantis laikinai
negalint] eiti pareigy karjeros valstybés tarnautoja.

11. Valstybés politikai — asmenys, jstatymy nustatyta tvarka iSrinkti ar paskirti j
Respublikos Prezidento, Seimo Pirmininko, Seimo nario, Ministro Pirmininko, ministro,
savivaldybés tarybos nario, savivaldybés mero, savivaldybés mero pavaduotojo pareigas.

12. Tarnybinis nusiZengimas — valstybés tarnautojo pareigy neatlikimas arba
netinkamas atlikimas dél valstybés tarnautojo kaltés.

3 straipsnis. Pagrindiniai valstybés tarnybos ir valstybés tarnautojy veiklos etikos

principai

1. Lietuvos Respublikos valstybés tarnyba grindziama jstatymy virSenybeés,
lygiateisiSkumo, lojalumo, politinio neutralumo, skaidrumo, atsakomybés uz priimtus
sprendimus ir karjeros principais.

2. Valstybés tarnautojy veiklos svarbiausi etikos principai yra Sie:

1) pagarba zmogui ir valstybei. Valstybés tarnautojas privalo gerbti Zmogy ir pagrindines
jo teises bei laisves, Konstitucija, valstybe, jos institucijas ir jstaigas, jstatymus, kitus teisés aktus
ir teismy sprendimus;

2) teisingumas. Valstybés tarnautojas privalo vienodai tarnauti visiems gyventojams
nepaisydamas jy tautybés, rasés, lyties, kalbos, kilmés, socialinés padéties, religiniy jsitikinimy bei
politiniy pazitiry, biti teisingas spresdamas praSymus, nepiktnaudziauti jam suteiktomis galiomis
ir valdZia;

3) nesavanaudiskumas. Valstybés tarnautojas privalo vadovautis visuomenés interesais,
naudoti jam patikétg valstybés ir savivaldybiy turtg, tarnybing informacijg tik visuomenés gerovei,
eidamas valstybés politiko pareigas ar atlikdamas tarnybines pareigas nesiekti naudos sau, savo
Seimai, savo draugams;

4) padorumas. Valstybés tarnautojas privalo elgtis nepriekaistingai, buti nepaperkamas,
nepriimti dovany, pinigy ar paslaugy, iSskirtiniy lengvaty ir nuolaidy i§ asmeny ar organizacijy,
galinéiy daryti jtaka, kai jis eina valstybés politiko pareigas ar atlieka tarnybines pareigas;

5) nesaliskumas. Valstybés tarnautojas privalo buti objektyvus, priimdamas sprendimus
vengti asmeniSkumy;

6) atsakomybé. Valstybés tarnautojas asmeniskai atsako uz savo sprendimus ir atsiskaito
uZ juos visuomenei;

7) vieSumas. Valstybés tarnautojas privalo uztikrinti priimamy sprendimy ir veiksmy
vieSumga, pateikti savo sprendimy motyvus, o informacija gali riboti tik tuo atveju, kai tai bitina
svarbiausiais visuomeneés interesais;

8) pavyzdingumas. Valstybés tarnautojas privalo deramai atlikti savo pareigas, nuolat
tobuléti, buti nepriekaistingos reputacijos, tolerantiskas, pagarbus ir tvarkingas.

3. Valstybés tarnautojy veiklos etikos principy jgyvendinima ir atsakomybe uz jy
nesilaikyma reglamentuoja $is ir kiti Lietuvos Respublikos jstatymai.

4 straipsnis. Jstatymo taikymas

1. Sis [statymas be i§lygy taikomas valstybés tarnautojams, i§skyrus statutinius valstybés
tarnautojus.

2. Statutiniams valstybés tarnautojams Sio [statymo nuostatos taikomos tiek, kiek jy
statuso nereglamentuoja statutai ar Diplomatinés tarnybos jstatymas, iSskyrus Sio Istatymo
nustatytg darbo apmokéjimo tvarka.

3. Sis Jstatymas netaikomas:

1) valstybés politikams;

2) Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo, Lietuvos Auksciausiojo Teismo,
Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo ir kity teismy teiséjams, prokurorams;

3) Lietuvos banko valdybos pirmininkui, jo pavaduotojams, valdybos nariams ir kitiems
Lietuvos banko tarnautojams;



4) Seimo ar Respublikos Prezidento paskirtiems valstybés institucijy ir jstaigy
vadovams, kitiems Seimo ar Respublikos Prezidento paskirtiems valstybés pareiglinams,
i§skyrus Sio [statymo 33 straipsnio 3 dalj;

5) Seimo ar Respublikos Prezidento paskirtiems valstybiniy (nuolatiniy) komisijy ir
taryby pirmininkams, jy pavaduotojams ir nariams, taip pat pagal specialius jstatymus jsteigty
komisijy, taryby, fondy valdyby pirmininkams ir nariams, i§skyrus Sio Istatymo 33 straipsnio 3
dalj;

6) profesinés karo tarnybos kariams;

7) valstybés ir savivaldybiy imoniy darbuotojams;

8) viesyjy istaigy darbuotojams;

9) darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis ir gaunantiems darbo uzmokestj i$
valstybés ir savivaldybiy biudzety ir valstybés pinigy fondy.

5 straipsnis. Darbo santykius reglamentuojanciy jstatymy taikymas valstybés
tarnautojams
Darbo santykius ir socialines garantijas reglamentuojantys jstatymai bei Kkiti teisés aktai
valstybés tarnautojams taikomi tiek, kiek jy statuso ir socialiniy garantijy nereglamentuoja Sis
Istatymas.

) Il SKYRIUS )
VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBES

6 straipsnis. Valstybés tarnautojy pareigybés
Valstybés tarnautojy pareigybés skirstomos j:
1) karjeros;

2) politinio (asmeninio) pasitikéjimo;

3) istaigy vadovy;

4) pakaitiniy.

7 straipsnis. Valstybés tarnautoju pareigybiy lygiai ir kategorijos, pareiginiy algy
koeficientai

1. Valstybés tarnautojy pareigybés yra trijy lygiy:

1) A lygio — pareigybés, kurioms biitinas aukstasis universitetinis arba jam prilygintas
18silavinimas;

2) B lygio — pareigybés, kurioms biitinas ne zemesnis kaip aukstasis neuniversitetinis
arba jam prilygintas i$silavinimas;

3) C lygio — pareigybés, kurioms biitinas ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir jgyta
profesiné kvalifikacija.

2. Valstybés tarnautojy pareigybés skirstomos j 20 kategorijy. Auksciausia yra 20
kategorija, zemiausia — 1 kategorija.

3. Valstybés tarnautojy pareiginiy algy koeficientus priskiria valstybés tarnautojy
pareigybiy kategorijoms §is Jstatymas (priedélis).

8 straipsnis. Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymai ir saraSai

1. Seimas nutarimu tvirtina Vyriausybés teikiamg Seimo politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigybiy, Seimo kanceliarijos ir Seimui atskaitingy institucijy,
Respublikos Prezidento institucijos ir Respublikos Prezidentui atskaitingy institucijy, Nacionalinés
teismy administracijos, teismy, prokuratiros ir savivaldybiy institucijy valstybés tarnautojy
suvienodinty pareigybiy sarasa. Jame turi biti nurodyti valstybés tarnautojy pareigybiy lygiai ir
kategorijos.

2. Vyriausybé tvirtina Ministro Pirmininko politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojy pareigybiy, Vyriausybés kanceliarijos, ministerijy, Vyriausybés jstaigy ir jstaigy prie
ministerijy valstybés tarnautojy suvienodinty pareigybiy sarasg. Jame turi biiti nurodyti valstybés
tarnautojy pareigybiy lygiai ir kategorijos.

3. Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymus ir sgraSus valstybés ir savivaldybiy
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institucijose ir jstaigose tvirtina:

1) valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy vadovai;

2) Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo, Lietuvos Auksciausiojo Teismo,
Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo ir kity teismy — $iy teismy pirmininkai;

3) antstoliy kontory — teisingumo ministras;

4) prokuratiiros sistemos — generalinis prokuroras;

5) apskri¢iy virSininky, jy pavaduotojy ir Vyriausybés atstovy — Vyriausybé ar jos
jgaliotas ministras.

4. Valstybés tarnautojy pareigybés apraSomos vadovaujantis Vyriausybés tvirtinama
Valstybés tarnautojy pareigybiy apraSymo ir vertinimo metodika. Pareigybés apraSyme
nustatomi pareigybés lygis, kategorija, specialtis reikalavimai, keliami Sias pareigas einanciam
valstybés tarnautojui, pareigybei priskirtos funkcijos.

5. Didziausig leisting valstybés tarnautojy pareigybiy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis ir gaunanciy darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy,
skaiciy tvirtina: Vyriausybé — Vyriausybés kanceliarijoje, ministerijose, Vyriausybés jstaigose ir
jstaigose prie ministerijy; Seimo valdyba — Seimo kanceliarijoje ir Seimui atskaitingose
institucijose; Respublikos Prezidentas ar jo jgaliotas asmuo — Respublikos Prezidento
institucijoje ir Respublikos Prezidentui atskaitingose institucijose. Didziausig leisting valstybeés
tarnautojy pareigybiy ir darbuotojy, dirbancéiy pagal darbo sutartis ir gaunanc¢iy darbo uzmokestj
i§ savivaldybés biudzeto, skaiiy savivaldybés institucijose ir jstaigose tvirtina savivaldybés
taryba.

- 11 SKYRIUS
PRIEMIMAS I VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGAS

9 straipsnis. Priémimo j valstybés tarnautojuy pareigas bendrieji reikalavimai

1. Asmuo, priimamas j valstybés tarnautojo pareigas, turi atitikti $iuos bendruosius
reikalavimus:

1) turéti Lietuvos Respublikos pilietybe;

2) mokeéti lietuviy kalba;

3) biiti ne jaunesnis kaip 18 mety ir ne vyresnis kaip 62 mety ir 6 ménesiy;

4) turéti to lygio valstybés tarnautojo pareigoms eiti biiting iSsilavinima.

2. Reikalavimas biiti ne vyresniam kaip 62 mety ir 6 ménesiy netaikomas politinio
(asmeninio) pasitikéjimo ir pakaitiniams valstybés tarnautojams.

3. ] valstybés tarnautojo pareigas negali biiti priimtas asmuo:

1) jstatymy nustatyta tvarka pripazintas kaltu dél sunkaus nusikaltimo ar nusikaltimo
valstybés tarnybai padarymo ir turintis neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

2) kurio teise eiti valstybés tarnautojo pareigas yra atémes teismas;

3) kurio sutuoktinis, artimasis giminaitis ar svainystés ryS$iais susijes asmuo eina
valstybés tarnautojo pareigas valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje, jeigu jie pagal
einamas pareigas biity susije tiesioginio pavaldumo santykiais;

4) istatymy nustatyta tvarka pripazintas neveiksniu;

5) kuris yra jstatymy nustatyta tvarka uzdraustos organizacijos narys;

6) kity jstatymy nustatytais atvejais.

4. Be to, | valstybés tarnautojo pareigas priimami asmenys turi atitikti specialius
reikalavimus, nustatytus pareigybés apraSyme.

5. Priémimo j valstybés tarnautojo pareigas tvarkg nustato §is Jstatymas, kiti jstatymai ir
Vyriausybés patvirtinta tvarka.

10 straipsnis. Priémimas j valstybés tarnautoju pareigas

1. I karjeros valstybés tarnautojo pareigas priima:

1) Seimo kanceliarijoje — Seimo kancleris;

2) Respublikos Prezidento institucijoje — Respublikos Prezidentas ar jo jgaliotas asmuo;
3) Vyriausybés atstovg Europos Zzmogaus teisiy teisme — Vyriausybé;

4) valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose — ty institucijy ir jstaigy vadovai;

5) Lietuvos Respublikos Konstituciniame Teisme, Lietuvos Auks$¢iausiajame Teisme,
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Lietuvos vyriausiajame administraciniame teisme — teismo kancleris, o teismo kanclerj — teismo
pirmininkas;

6) kituose teismuose — teismo pirmininkas.

2. ] istaigy vadovy pareigas priima:

1) Seimui atskaitingose institucijose ir jstaigose — jstatymy jgaliotos institucijos ir
asmenys;

2) Respublikos Prezidento institucijoje — Respublikos Prezidentas ar jo jgaliotas asmuo;

3) Vyriausybés atstova — Vyriausybe;

4) valstybés institucijose ir jstaigose — auksStesniy pagal pavaldumg valstybés institucijy
ir jstaigy vadovai;

5) savivaldybés administratoriy ir savivaldybés kontrolieriy — savivaldybés taryba.

3. I politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigas priima:

1) Seimo Pirmininko, Seimo Pirmininko pavaduotojy politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojus — Seimo Pirmininkas, Seimo Pirmininko pavaduotojai ar jy jgalioti
asmenys;

2) Respublikos Prezidento institucijoje — Respublikos Prezidentas ar jo jgaliotas asmuo;

3) Ministro Pirmininko politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojus —
Ministras Pirmininkas ar jo jgaliotas asmuo;

4) ministerijoje — ministras;

5) apskrities virSininkg ir jo pavaduotojg — Vyriausybé;

6) savivaldybés institucijose — savivaldybés meras.

4. Jei kiti jstatymai (iSskyrus statutus ir Diplomatinés tarnybos jstatyma) nustato kitokias
priémimo j valstybés tarnautojo pareigas salygas ir tvarka, taikomos §io [statymo nuostatos.

5. Su valstybés tarnautojais darbo sutartys nesudaromos.

11 straipsnis. Priémimas j karjeros valstybés tarnautoju pareigas

1. ] karjeros valstybés tarnautojo pareigas priimama:

1) konkurso biidu;

2) be konkurso.

2. Asmuo, konkurso badu priimamas | Kkarjeros valstybés tarnautojo pareigas,
egzaminuojamas rastu (testas) ir zodziu (pokalbis). Pokalbio metu patikrinami asmens gebéjimai
atlikti valstybés tarnautojo pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas. | karjeros valstybés
tarnautojo pareigas priimamam asmeniui netaikomas reikalavimas turéti valstybés tarnybos
staza, i§skyrus kity jstatymy nustatytus atvejus.

3. Be konkurso j laisvas karjeros valstybés tarnautojo pareigas gali biiti priimami §io
Istatymo 43 straipsnio 2 dalyje nurodyti asmenys. Jeigu tokiy asmeny yra du ir daugiau, jie
egzaminuojami zodziu (pokalbis).

4. Valstybés tarnautoja | pareigas priimantis asmuo ar kolegiali valstybés ar
savivaldybés institucija (toliau — valstybés tarnautojg j pareigas priimantis asmuo) gali skelbti
konkursg dél priémimo ] karjeros valstybés tarnautojo pareigas, jeigu informacijg apie
atsilaisvinusias karjeros valstybés tarnautojo pareigas pateiké valstybés tarnybos tvarkymo
funkcijas atliekanciai jstaigai ir per 7 darbo dienas nuo pateikimo dienos negavo i§ jos
informacijos apie 8io Jstatymo 43 straipsnio 2 dalyje nurodytus asmenis. Sie asmenys turi biti
priimti, jei atitinka pareigybés apraSyme nustatytus reikalavimus.

12 straipsnis. Priémimas j politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoju
pareigas
I politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy pareigas priimama be konkurso
valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos pasirinkimu. | Sias pareigas priimama ne
ilgesniam kaip asmenj ] pareigas priémusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés
institucijos jgaliojimy laikui.

13 straipsnis. Priémimas j istaigy vadovy pareigas

1. T jstaigy vadovy pareigas priimama konkurso biidu ar jstatymy nustatytais atvejais
politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu.

2. Asmuo, konkurso biidu priimamas ] jstaigos vadovo pareigas, egzaminuojamas rastu
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(testas) ir zodziu (pokalbis). Pokalbio metu patikrinami asmens gebéjimai atlikti valstybés
tarnautojo pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

14 straipsnis. Pakaitiniy valstybés tarnautoju priémimas

1. Pakaitiniai valstybés tarnautojai priimami j pareigas be konkurso.

2. Pakaitiniai valstybés tarnautojai priimami i laikinai negalincio eiti karjeros valstybés
tarnautojo pareigas ir jas eina tol, kol sugrizta negaléjes eiti pareigy karjeros valstybés
tarnautojas, bet ne ilgiau kaip trejus metus.

) IV SKYRIUS .
VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGOS IR TEISES

15 straipsnis. Valstybés tarnautoju pareigos

1. Valstybés tarnautojai privalo:

1) laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir jstatymy;

2) biti lojaliis Lietuvos valstybei ir jos konstitucinei santvarkai;

3) gerbti zmogaus teises ir laisves, tarnauti visuomenés interesams;

4) tinkamai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas ir laiku atlikti pavedamas
uzduotis;

5) laikytis Siame Jstatyme, kituose teisés aktuose nustatyty valstybés tarnautojy veiklos
etikos principy ir taisykliy;

6) laikytis valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy vidaus tvarkos taisykliy;

7) teisés akty nustatyta tvarka teikti informacijg apie savo tarnyba;

8) mokytis Sio Istatymo nustatyta tvarka;

9) nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija kitaip,
negu nustato jstatymai ar kiti teisés aktai;

10) nesinaudoti valstybés ar savivaldybiy nuosavybe ne tarnybinei veiklai;

11) nedalyvauti Sio Istatymo 17 straipsnyje nurodytoje su valstybés tarnautojo
pareigomis nesuderinamoje veikloje ir nenaudoti tarnybos (darbo) laiko kitiems tikslams,
i8skyrus mokslinj ir pedagoginj darba auksStosiose mokyklose ar valstybés tarnautojy
kvalifikacijos tobulinimo jstaigose ir neformalyjj suaugusiyjy Svietima.

2. Istatymai gali nustatyti ir kity valstybés tarnautojy pareigy.

16 straipsnis. Valstybés tarnautoju teisés

1. Valstybés tarnautojai turi teise:

1) i karjera valstybés tarnyboje pagal turima kvalifikacija. Si teis¢ garantuojama tik
karjeros valstybés tarnautojams;

2) gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokestj;

3) i mokymg Sio Istatymo nustatyta tvarka uz valstybés ir savivaldybiy biudzety 1ésas;

4) i Sio bei kity jstatymy nustatytas atostogas;

5) i valstybinio socialinio draudimo pensija, $io Istatymo bei kity teisés akty nustatytas
socialines ir kitas garantijas;

6) streikuoti, iSskyrus valstybés tarnautojus, einancius valstybés ar savivaldybés
institucijos ar jstaigos padalinio vadovo ar aukStesnes pareigas;

7) biti profesiniy sajungy, organizacijy ar susivienijimy nariais, taip pat politiniy partijy
ar organizacijy nariais, ne tarnybos (darbo) laiku dalyvauti politinéje veikloje.

2. Kai pasibaigia asmens paskyrimo ] valstybés politiko pareigas laikas, Seimo ar
savivaldybés tarybos kadencija arba asmuo atsistatydina ar yra atstatydinamas i§ valstybés
politiko pareigy, asmuo, kuris prie$ paskiriant j valstybés politiko pareigas ar iSrenkant Seimo ar
savivaldybés tarybos nariu buvo valstybés tarnautojas (iSskyrus politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojus), turi teis¢ per 3 ménesius nuo Sioje dalyje nurodyty
aplinkybiy atsiradimo Vyriausybés nustatyta tvarka atkurti valstybés tarnautojo (iSskyrus
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo) statusg — grjzti | eitas arba, jeigu néra
galimybés, kitas to paties lygio ir kategorijos pareigas. Atlikusiam privalomgja prading karo
tarnyba arba alternatyviaja krasto apsaugos tarnybg valstybés tarnautojui uztikrinama teisé grjzti
] eitas pareigas toje pacioje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje.
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3. Valstybés tarnautojai, kurie yra profesiniy sajungy atstovai, turi teis¢ dalyvauti
sprendziant valstybés tarnautojy vertinimo, pareigy paaukstinimo, tarnybiniy nuobaudy skyrimo
klausimus, taip pat profesiniy sajungy organizacingje veikloje. Tam skiriama iki 10 valandy
tarnybos (darbo) laiko per ménes;j ir uz §j laikg mokamas darbo uzmokestis.

4. Istatymai gali nustatyti ir kity valstybés tarnautojy teisiy.

17 straipsnis. Su valstybés tarnautojo pareigomis nesuderinama veikla

Valstybés tarnautojui neleidziama:

1) biiti renkamu (skiriamu) jmonés organo nariu, iSskyrus atvejus, kai $iuo nariu jis yra
iSrinktas ar paskirtas valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos jgaliojimu, taip pat gauti
atlyginimg ar kitas iSmokas uz jmonés organo nario veikla, i§skyrus jstatymy nustatytus atvejus.
Valstybés tarnautojui, kuris yra iSrinktas (paskirtas) jmonés organo nariu, uz §ig veikla skirtas
atlyginimas ar kitos iSmokos pervedami j valstybés biudzeta, kai valstybés tarnautojui darbo
uzmokestis mokamas i§ valstybés biudzeto, arba | savivaldybés biudzets, — kai valstybés
tarnautojui darbo uzmokestis mokamas i§ savivaldybés biudzeto;

2) valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos, kurioje jis eina pareigas, vardu
sudaryti sandorius su individualiomis (personalinémis) jmonémis, fikinémis bendrijomis, kuriy
savininkas, tikrasis narys ar komanditorius yra jis pats arba jo sutuoktinis, artimasis giminaitis ar
asmuo, su valstybés tarnautoju susijes svainystés rySiais, taip pat sudaryti sandorius su
akcinémis bendrovémis, kuriose jis pats arba jo sutuoktinis, artimasis giminaitis ar asmuo,
susijes su valstybés tarnautoju svainystés rySiais, turi ar valdo pagal kito asmens jgaliojima
daugiau negu 10 procenty jstatinio kapitalo arba akcijy;

3) atstovauti Lietuvos ir uzsienio valstybiy jmonéms, institucijoms ar jstaigoms arba uz
ju lésas vykti  uzsienj, mokytis ar kitaip naudotis jy 1éSomis;

4) dirbti samdomu darbuotoju, pataréju, ekspertu ar konsultantu privadiuosiuose
juridiniuose asmenyse, valstybés ar savivaldybés imonése, vieSosiose jstaigose, taip pat gauti
kita negu Sio Istatymo nustatyta darbo uzmokestj, iSskyrus atlyginima uz darbg visy lygiy
rinkimy, referendumo komisijose bei uz darba pagal sutartis su rinkimy arba referendumo
komisijomis, uz mokslinj ir pedagoginj darbg aukstosiose mokyklose ar valstybés tarnautojy
kvalifikacijos tobulinimo jstaigose, uz neformalyjj suaugusiyjy Svietima, uz teisés akty projekty
rengima (jei §i funkcija nenurodyta valstybés tarnautojo pareigybés aprasyme), kai jis Seimo
nutarimu ar Seimo valdybos sprendimu, Seimo Pirmininko potvarkiu, Respublikos Prezidento
dekretu, Vyriausybés nutarimu ar Ministro Pirmininko potvarkiu paskiriamas rengti teisés akty
projektus, taip pat i$skyrus autorinj atlyginimg uz kdrinius, kurie yra intelektinés nuosavybés
teisiy objektai;

5) eiti daugiau negu vienerias valstybés tarnautojo pareigas.

~ VSKYRIUS
VALSTYBES TARNAUTOJU KARJERA

18 straipsnis. Karjeros valstybés tarnautojuy perkélimas j aukStesnes pareigas ir

laikinas perkélimas i kitas valstybés tarnautoju pareigas

1. I aukstesnes valstybés tarnautojo pareigas be konkurso karjeros valstybés tarnautojas
gali biti perkeltas jj | pareigas priémusio asmens sprendimu tik tuo atveju, kai karjeros valstybés
tarnautojg jvertina valstybés tarnautojy vertinimo komisija (toliau — vertinimo komisija).

2. Kai yra tarnybiné biuitinybé, karjeros valstybés tarnautoja i pareigas priémes asmuo
turi teis¢ jj laikinai perkelti j kitas karjeros valstybés tarnautojo pareigas toje pacioje valstybés ar
savivaldybés institucijoje ar jstaigoje, esancioje toje pacioje arba kitoje gyvenamojoje vietovéje.

3. Karjeros valstybés tarnautoja j pareigas priémgs asmuo turi teis¢ ji laikinai perkelti
kitas karjeros valstybés tarnautojo pareigas kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar
jstaigoje, esancioje toje pacioje arba kitoje gyvenamojoje vietovéje, kai yra tarnybiné biitinybé ir
institucijy ar jstaigy vadovai §j klausimg suderina.

4. Karjeros valstybés tarnautoja laikinai perkelti j kitas pareigas galima tik jo raSytiniu
sutikimu, iSskyrus karo padéties, nepaprastosios padéties ar ypatingy situacijy atvejus.

5. Laikinai perkeltas j kitas pareigas karjeros valstybés tarnautojas negali buti ilgiau
negu vienerius metus per penkerius tarnybos metus.
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6. Laikinai perkeltam | kitas pareigas karjeros valstybés tarnautojui mokamas ne
mazesnis kaip iki perkélimo jo gautas darbo uzmokestis.

19 straipsnis. Karjeros valstybés tarnautojy perkélimas j kitas pareigas Lietuvos
Respublikos diplomatinése atstovybése, konsulinése jstaigose ir
atstovybése prie tarptautiniy organizacijy, taip pat j kity valstybiu
arba tarptautines institucijas

1. Karjeros valstybés tarnautojas jo raSytiniu sutikimu gali bati perkeltas j kitas pareigas
Lietuvos Respublikos diplomatinése atstovybése, konsulinése jstaigose ir atstovybése prie
tarptautiniy organizacijy, taip pat i kity valstybiy arba tarptautines institucijas, kai jis siunc¢iamas
atstovauti Lietuvos Respublikai ir laikinai dirbti j kity valstybiy ar tarptautines institucijas.
Paprastai taip perkeltas karjeros valstybés tarnautojas kitas pareigas gali eiti ne ilgiau kaip trejus
metus, jeigu tarptautiné sutartis nenustato kitaip.

2. Karjeros valstybés tarnautojas gali biiti perkeltas | kitas pareigas pagal §io straipsnio 1
dalj, jeigu jis atitinka pareigybés, i kuria perkeliama, apraSyme nustatytus specialius
reikalavimus.

3. Karjeros valstybés tarnautojy perkélimo j $io straipsnio 1 dalyje nurodytas pareigas ir
atSaukimo i§ Siy pareigy tvarka, darbo apmokéjimo ir socialiniy garantijy tarnybos uzsienyje
metu ypatumus nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

20 straipsnis. Karjeros valstybés tarnautojy tarnybinis kaitumas

1. Kai yra laisvos karjeros valstybés tarnautojo pareigos, karjeros valstybés tarnautojas
jo praSymu gali buti perkeltas j kitas tos pacios ar Zemesnés kategorijos pareigas toje pacioje ar
kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje.

2. Gali buti sukeistos dviejy tos pacios kategorijos karjeros valstybés tarnautojy
pareigos, jeigu jie to praso.

3. Karjeros valstybés tarnautojas gali biiti perkeltas j kitas pareigas §io straipsnio 1 ir 2
dalyse nurodytais atvejais, jei jis atitinka pareigybés apraSyme nustatytus specialius
reikalavimus.

21 straipsnis. Valstybés tarnautojy kvalifikacinés klasés

1. Valstybes tarnautojy kvalifikacinés klasés yra trys; auksc¢iausia yra pirma, Zemiausia —
trecia kvalifikacine klase.

2. Priimant valstybés tarnautojus j pareigas, vertinimo bidu jiems gali biiti suteikiama
tre¢ia kvalifikaciné klasé. Siuo atveju netaikomas 22 straipsnio 5 dalyje nustatytas 20 darbo
dieny pranesimo terminas.

22 straipsnis. Valstybés tarnautojy ir ju tarnybinés veiklos vertinimas

1. Valstybés tarnautojo ir jo tarnybinés veiklos vertinimo tikslas — jvertinti jstaigos
vadovo ar karjeros valstybés tarnautojo tarnybinés veiklos rezultatus bei kvalifikacija.

2. Karjeros valstybés tarnautojo tarnybing veikla per kalendorinius metus vertina
tiesioginis valstybés tarnautojo vadovas, jstaigos vadovo tarnybing veiklg vertina §j valstybés
tarnautojg | pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo. Kiekvieny kalendoriniy mety
pabaigoje tiesioginis valstybés tarnautojo vadovas arba valstybés tarnautojg i pareigas priimantis
asmuo ar jo jgaliotas asmuo valstybés tarnautojo tarnybing veiklg jvertina arba labai gerai, arba
gerai, arba nepatenkinamai. Jei valstybés tarnautojo tarnybiné veikla jvertinama labai gerai arba
nepatenkinamai, valstybés tarnautojg vertina vertinimo komisija.

3. Karjeros valstybés tarnautojg vertina valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos
vadovo sudaryta vertinimo komisija. Jstaigos vadovus, vertinimo komisijos narius ir 18-20
kategorijy valstybés tarnautojus vertina valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancios
jstaigos vadovo sudaryta vertinimo komisija. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atlickancios jstaigos vadovas vertinimo komisijg sudaro i§ skirtingy valstybés ar savivaldybiy
institucijy ar jstaigy valstybés tarnautojy. Savivaldybés administratoriy, savivaldybés
kontrolieriy ir savivaldybés institucijy ar jstaigy valstybés tarnautojy vertinimo komisijos narius
vertina savivaldybés tarybos sudaryta vertinimo komisija.
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4. Vertinimo komisija sudaroma dvejiems metams. Vertinimo komisija susideda i§ 5
arba 7 valstybés tarnautojy. Jei valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje veikia
profesiné sagjunga, vienas vertinimo komisijos narys turi buti valstybés ar savivaldybés
institucijoje ar jstaigoje veikiancios profesinés sajungos atstovas.

5. Valstybés tarnautojg | pareigas priémegs asmuo apie biisimg valstybés tarnautojo
vertinimg valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje ne véliau kaip prie§ 20 darbo dieny
iki vertinimo pradzios praneSa valstybés tarnautojui ir valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekanciai jstaigai. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atlickancios jstaigos vadovas arba jo
jgaliotas valstybés tarnautojas gali dalyvauti valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos
vertinimo komisijos darbe §ios komisijos nario teisémis.

6. Vertinimo komisija gali jvertinti valstybés tarnautojg arba labai gerai, arba gerai, arba
nepatenkinamai. Vertinimo komisija turi teis¢ pakviesti dalyvauti savo posédyje vertinamo
valstybés tarnautojo tiesioginj vadova.

7. Vertinimo komisija, jvertinusi valstybés tarnautoja labai gerai, valstybés tarnautojg i
pareigas priémusiam asmeniui sitilo:

1) suteikti valstybés tarnautojui aukstesne kvalifikacing klase;

2) perkelti karjeros valstybés tarnautoja j aukstesnes pareigas;

3) palikti tg pacia (auksSciausig) kvalifikacine klase ir gaunamg prieda uz kvalifikacing
klase, jei toje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje néra galimybés pasitlyti
aukstesniy pareigy.

8. Vertinimo komisija, jvertinusi valstybés tarnautoja nepatenkinamai, valstybés
tarnautojg | pareigas priémusiam asmeniui sitlo:

1) tobulinti valstybés tarnautojo kvalifikacija;

2) suteikti valstybés tarnautojui Zemesne kvalifikacine klase;

3) perkelti karjeros valstybés tarnautoja j Zemesnes pareigas;

4) atleisti valstybés tarnautojg i§ pareigy, jei du kartus i§ eilés jis jvertintas
nepatenkinamai.

9. Sio straipsnio 7 dalies 1 punkte ir 8 dalies 1, 2 ir 4 punktuose nurodyti vertinimo
komisijos sitlomi sprendimai valstybés tarnautojg ] pareigas priémusiam asmeniui yra
privalomi.

10. Valstybés tarnautojui, kurio tarnybing veiklg tiesioginis jo vadovas jvertino gerai,
paliekama ta pati kvalifikaciné klasé. Jeigu dvejus metus i$ eilés tiesioginis valstybés tarnautojo
vadovas valstybés tarnautojo tarnybine veiklg jvertina gerai, valstybés tarnautojas vertinamas tik
jo prasymu.

11. Valstybés tarnautojui, kurio tarnybine veikla tiesioginis jo vadovas jvertino labai
gerai, bet vertinimo komisija taip nejvertina, palieckama jo turéta kvalifikaciné klasé.

12. Vertinimo komisija, jstaigos vadova jvertinusi labai gerai, pasiiilo $io straipsnio 7
dalies 1 punkte nurodytg sprendima, o jvertinusi nepatenkinamai, — Sio straipsnio 8 dalies 1, 2 ar
4 punkte nurodyta sprendima.

13. Kai iskyla abejoniy dél jstaigos vadovo ar karjeros valstybés tarnautojo tarnybinés
veiklos rezultaty arba yra valstybés tarnautojo rasytinis praSymas perkelti j aukStesnes pareigas,
tiesioginio valstybés tarnautojo vadovo rasytiniu motyvuotu pasiiilymu ir valstybés tarnautoja i
pareigas priémusio asmens sprendimu (jsakymu) gali bati neeilinis valstybés tarnautojo
vertinimas. Neeilinis valstybés tarnautojo vertinimas gali bliti ne anks¢iau kaip praéjus 6
meénesiams nuo eilinio valstybés tarnautojo vertinimo dienos.

14. Nés¢ias ar kratimi maitinanéias valstybés tarnautojas vertinimo komisija vertina tik
jy prasymu.

15. Valstybés tarnautojg j pareigas priémusio asmens sprendimai, priimti pagal
vertinimo komisijos pasitilymus, gali biiti skundziami Administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka.

16. Valstybés tarnautojy kvalifikaciniy klasiy suteikimo tvarka, taip pat valstybés
tarnautojy tarnybinés veiklos vertinimo kriterijus ir valstybés tarnautojy vertinimo tvarka nustato
Vyriausybé.

VI SKYRIUS
9



DARBO UZMOKESTIS

23 straipsnis. Darbo uZmokestis

1. Valstybés tarnautojo darbo uzmokestj sudaro:

1) pareiginé alga;

2) priedai;

3) priemokos.

2. Priedy ir priemoky suma negali vir§yti 70 procenty pareiginés algos.

24 straipsnis. Pareiginé alga

1. Pareiginé alga nustatoma pagal pareigybés kategorija ir yra vienoda visoms tos pacios
kategorijos pareigybéms.

2. Pareiginés algos dydis apskaiCiuojamas taikant pareiginés algos koeficientg. Koks
koeficientas taikomas kiekvienos kategorijos pareigybéms, nustato §is Istatymas (priedélis).
Pareiginés algos koeficiento vienetas yra Vyriausybés patvirtintos minimalios ménesinés algos
(toliau — MMA) dydzio. Pareiginés algos dydis apskai¢iuojamas atitinkamg pareiginés algos
koeficientg dauginant i§ MMA. Pareiginé alga apvalinama taip, kad paskutinis skaitmuo bty 0
arba 5.

3. Valstybés tarnautojy, dirbusiy ne visas ménesio darbo dienas ar dirbanéiy ne visa
darbo diena, darbo uzmokestis apskai¢iuojamas taip: pareiginés algos dydis padalijamas i$ to
ménesio darbo valandy arba dieny skaiCiaus pagal valstybés tarnautojo ar valstybés ar
savivaldybés institucijos ar jstaigos darbo grafika; gautas darbo valandos ar darbo dienos atlygis
padauginamas i§ valstybés tarnautojo dirbty valandy arba dieny skaiciaus.

25 straipsnis. Priedai

1. Valstybés tarnautojams mokami Sie priedai:

1) uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg (toliau — tarnybos stazas);

2) uz kvalifikacine klase arba kvalifikacine kategorija;

3) uz laipsnj;

4) uz diplomatinj ranga.

2. Valstybés tarnautojams priedg uz tarnybos staza sudaro 3 procentai pareiginés algos
uz kiekvienus trejus tarnybos Lietuvos valstybei metus. Sio priedo suma negali virsyti 30
procenty pareiginés algos.

3. Priedas uz trecig kvalifikacing klas¢ sudaro 15 procenty pareiginés algos, uz antra
kvalifikacing klas¢ — 30 procenty pareiginés algos, uz pirma kvalifikacing klas¢ — 50 procenty
pareiginés algos.

4. Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodytas priedas yra skiriamas iki valstybés
tarnautojo kito vertinimo. Valstybés tarnautojui, kuris vertinamas Sio [statymo 22 straipsnio 13
dalyje nustatyta tvarka, priedas skiriamas iki valstybés tarnautojo kito vertinimo.

5. Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodytas priedas nemokamas politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojams.

6. Priedai uz laipsnj ir kvalifikacing kategorija gali buti mokami tik statutiniams
valstybés tarnautojams statutuose nustatyta tvarka. Priedas uz kvalifikacing klase¢ nemokamas
statutiniams valstybés tarnautojams, i§skyrus valstybés tarnautojus, kuriy tarnybg reglamentuoja
Diplomatinés tarnybos jstatymas.

7. Sio straipsnio 1 dalies 2, 3 ir 4 punktuose nustatyti priedai negali vir§yti 55 procenty
pareiginés algos.

26 straipsnis. Priemokos

1. Valstybés tarnautojams mokamos §ios priemokos:

1) uz darba poilsio bei §venciy dienomis ir nakties metu;

2) uz darbg kenksmingomis, labai kenksmingomis ir pavojingomis darbo sglygomis;

3) uz jprastg darbo krivj virSijancig veiklg ar papildomy uzduociy, atlieckamy virSijant
nustatytg darbo trukme, atlikimg. Papildomos uZzduotys valstybés tarnautojui turi biti
suformuluotos rastu.

2. Sio straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodyta priemoka negali baiti mokama ilgiau kaip
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vienerius metus nuo jos paskyrimo, iSskyrus politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojus. Jei valstybés tarnautojui ilgiau negu vienerius metus tenka dirbti Sio straipsnio 1
dalies 3 punkte nurodytomis salygomis, laikoma, kad jos jgavo nuolatinj pobidj. Siuo atveju
sprendziama dél valstybés tarnautojo pareigybés apraSymo papildymo.

3. Sio straipsnio 1 dalies 1, 2 ir 3 punktuose nurodytos priemokos negali vir§yti 60
procenty pareiginés algos.

_ VIl SKYRIUS _
VALSTYBES TARNAUTOJU SKATINIMAS IR ATSAKOMYBE

27 straipsnis. Skatinimas ir apdovanojimas

1. UZ nepriekaistingg tarnybiniy pareigy atlikimg valstybés tarnautojus j pareigas
priémes asmuo gali skatinti Sio [statymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

2. Valstybés tarnautojai skatinami:

1) padéka;

2) vardine dovana;

3) vienkartine pinigine iSmoka Vyriausybés nustatyta tvarka.

3. Uz ypatingus nuopelnus valstybés tarnybai valstybés tarnautojai gali biiti teikiami
valstybés apdovanojimui gauti.

4. Apie valstybés tarnautojo gautus paskatinimus ir valstybés apdovanojimus jraSoma j
valstybés tarnautojo asmens bylg.

28 straipsnis. Valstybés tarnautojy atsakomybé

Valstybés tarnautojai uz tarnybinius nusiZzengimus traukiami tarnybinén atsakomybén.
Uz valstybés ir savivaldybés institucijai ir jstaigai padaryta materialing Zala valstybés tarnautojai
traukiami materialinén atsakomybén.

29 straipsnis. Tarnybinés nuobaudos

1. Uz tarnybinius nusizengimus skiriamos §io [statymo nustatytos tarnybinés nuobaudos.

2. Tarnybiné nuobauda skiriama atsizvelgiant j kaltg, tarnybinio nusizengimo padarymo
priezastis, aplinkybes ir padarinius.

3. Uz tarnybinius nusiZzengimus valstybés tarnautojui gali biiti skiriama viena i§ Siy
tarnybiniy nuobaudy:

1) pastaba;

2) papeikimas;

3) grieztas papeikimas;

4) atleidimas i§ pareigy.

4. Tarnybiné nuobauda — atleidimas i§ pareigy gali biiti skiriama uz:

1) dalyvavima su valstybés tarnyba nesuderinamoje veikloje;

2) VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo reikalavimy
pazeidima siekiant gauti neteiséty pajamy ar privilegijy sau ar kitiems;

3) nebuvima tarnyboje (darbe) vieng ar daugiau darbo dieny be pateisinamos priezasties;

4) buvima tarnybos (darbo) metu neblaiviam ar apsvaigusiam nuo narkotiniy ar toksiniy
medziagy, jei valstybés tarnautojo elgesys jzeidzia zmogaus orumg ar diskredituoja valstybés ir
savivaldybés institucijos ir jstaigos autoriteta;

5) kitais jstatymy nustatytais atvejais.

5. Atleisti i§ pareigy uz tarnybinj nusizengimg, nenurodyta $io straipsnio 4 dalies 1-4
punktuose, leidziama, jei prie§ tai valstybés tarnautojui nors karta per paskutinius 12 ménesiy
buvo taikyta tarnybiné nuobauda — grieztas papeikimas.

30 straipsnis. Tarnybiniu nuobaudy skyrimas

1. Tarnybiné nuobauda turi biiti paskirta ne véliau kaip per vieng ménesj nuo tarnybinio
nusizengimo paais$kéjimo dienos. Tarnybiniy nuobaudy skyrimo procediira pradedama jstaigos
vadovo, tiesioginio valstybés tarnautojo vadovo iniciatyva arba kai jie gauna oficialig
informacijag apie valstybés tarnautojo tarnybinj nusizengimg. Negalima skirti tarnybinés
nuobaudos, jei pragjo 6 ménesiai nuo nusizengimo padarymo dienos arba nuo testinio

11



nusiZzengimo paaiskéjimo dienos.

2. ] Sio straipsnio 1 dalyje nustatytus terminus nejskaitomas laikas, kurj valstybés
tarnautojas néjo pareigy dél ligos ar atostogy.

3. Uz vieng tarnybinj nusizengima galima skirti tik vieng tarnybing nuobauda.

4. Kai paaiskéja, kad tarnybinis nusiZengimas turi baudZiamosios veikos ar
administracinio teisés pazeidimo pozymiy, tarnybiniy nuobaudy skyrimo procediira sustabdoma ir
tarnybinio patikrinimo medziaga perduodama institucijai, kompetentingai tirti atitinkamas bylas.
Jeigu atsisakoma iskelti baudziamaja arba administracing byla ar asmuo atleidziamas nuo
baudziamosios arba administracinés atsakomybés, tarnybinés nuobaudos skyrimo procediira
tesiama ir tarnybiné nuobauda turi buiti paskirta ne véliau kaip per vieng ménesj nuo Siy salygy
atsiradimo, jei po atitinkama bylg tirti kompetentingos institucijos sprendimo priémimo nepraéjo
daugiau kaip vieneri metai. Jei daugiau kaip vieneriy mety terminas praéjo, tarnybinés nuobaudos
skyrimo procediira nutraukiama.

5. Tarnybines nuobaudas skiria valstybés tarnautojg i pareigas priémes asmuo.

6. Sprendimas dél tarnybinés nuobaudos paskyrimo gali biti skundziamas
Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

7. Tarnybiniy nuobaudy skyrimo valstybés tarnautojams tvarka nustato Vyriausybé.

31 straipsnis. Tarnybinés nuobaudos iSnykimas

1. Valstybés tarnautojas laikomas nebaustu tarnybine nuobauda, kai po tarnybinés
nuobaudos paskyrimo datos praéjo vieneri metai.

2. Tarnybiné nuobauda ja paskyrusio asmens motyvuotu sprendimu gali biti panaikinta
anksc¢iau, negu sueis §io straipsnio 1 dalyje nustatytas terminas arba kai valstybés tarnautojas
gauna valstybés apdovanojima.

32 straipsnis. Materialinés atsakomybés salygos ir Zalos atlyginimo tvarka

1. Valstybés tarnautojas turi atlyginti savo neteiséta kalta veika valstybés ir savivaldybés
institucijai ir jstaigai padaryta tiesioging materialing zalg.

2. Valstybés tarnautojas atlygina visg §io straipsnio 1 dalyje nurodytg zala, jeigu ja
padaré atlikdamas vidaus administravimo veikla, taciau atlygintinos Zalos dydis negali virSyti 6
vidutiniy valstybés tarnautojo darbo uzmokesciy.

3. Valstybés ir savivaldybés institucijai ir jstaigai padarytg Zala valstybés tarnautojas
gali atlyginti savo noru.

4. Jei valstybés tarnautojas gera valia Saliy susitarimu Zalos neatlygino nattira ar
pinigais, padarytos zalos atlyginimas gali biiti ta valstybés tarnautojg j pareigas priémusio
asmens sprendimu iSskaitomas i§ valstybés tarnautojo darbo uzmokescio nevirsijant vidutinio
darbo uzmokescio. Sprendimas dé¢l zalos atlyginimo turi buti priimtas ne véliau kaip per vieng
ménesj nuo zalos paaiskéjimo dienos. Neatlyginta zalos dalis iSieSkoma pareiSkus ieSkinj teisme.

5. Atlyginant zalg iSieSkoma suma negali virSyti 20 procenty valstybés tarnautojui
priklausancio per ménesj mokéti darbo uzmokescio.

6. Valstybés tarnautojas, nesutinkantis su jj i pareigas priémusio asmens sprendimu dél
valstybés ir savivaldybés institucijai ir jstaigai padarytos Zalos atlyginimo, turi teis¢ kreiptis |
teismg. Kreipimasis j teismg sustabdo zalos atlyginimo i$ieskojima.

33 straipsnis. Valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy regreso (atgreztinio

reikalavimo) teisé j Zalg padariusj valstybés tarnautoja

1. Zala, atsiradusi dél valstybés ir savivaldybés institucijos ir jstaigos neteiséty veiksmuy,
atlyginama Civilinio kodekso nustatyta tvarka.

2. Valstybés tarnautojo padarytg zalg atlyginusi valstybés ar savivaldybés institucija ar
jstaiga turi regreso teis¢ reikalauti i§ zalg padariusio valstybés tarnautojo tokio dydZzio zalos
atlyginimo, kiek ji sumokéjo, bet ne daugiau kaip 9 vidutiniy valstybés tarnautojo darbo
uzmokes¢iy. Zalos atlyginimas iieskomas i§ valstybés tarnautojo darbo uzmokeséio ir negali
virsyti 20 procenty valstybés tarnautojui priklausanéio per ménesj mokéti darbo uzmokescio.

3. Kolegialios valstybés ar savivaldybés institucijos vadovas ir nariai privalo solidariai
atlyginti valstybés ir savivaldybés institucijai ir jstaigai zala, padaryta dél kolegialios institucijos
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sprendimy, priimty pazeidziant Lictuvos Respublikos jstatymus ir kitus teisés aktus. Nuo pareigos
atlyginti zala atleidZziami tie asmenys, kurie balsavo prie§ tokj sprendimg arba nedalyvavo
posédyje ji priimant ir per 7 dienas po to, kai suzinojo ar turéjo suzinoti apie toki sprendima, jteiké
institucijos vadovui rasytinj pareiskima. Kolegialios valstybés ar savivaldybés institucijos vadovo
ir nario atsistatydinimas ar atSaukimas i$ pareigy neatleidzia jy nuo padarytos dél jy kaltés zalos
atlyginimo. Gincus dél zalos atlyginimo sprendzia teismas.

34 straipsnis. Nusalinimas nuo pareigy

1. Valstybés tarnautojui, kuris pasirodé tarnyboje (darbe) neblaivus, apsvaiggs nuo
narkotiniy ar toksiniy medZziagy, tiesioginis jo vadovas tg dieng gali neleisti dirbti ir sustabdyti
darbo uzmokes¢io mokéjima. Kitais atvejais nusalinti valstybés tarnautoja nuo pareigy tiesioginis
jo vadovas gali tik jstatymy nustatytais pagrindais.

2. Tiesioginis valstybés tarnautojo vadovas nuSalina valstybés tarnautojag nuo pareigy ir
sustabdo jam darbo uzmokes¢io mokéjima, remdamasis pagal jstatymus turinéiy teis¢ nuSalinti
pareigiiny arba valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos radytiniu reikalavimu. Siame
reikalavime turi biiti nurodyta, kokiam laikui valstybés tarnautojas nuSalinamas nuo pareigy,
nusSalinimo priezastys ir teisinis pagrindas.

3. Nusalintas nuo pareigy valstybés tarnautojas jo sutikimu gali biiti perkeltas i Zemesnes
pareigas, jei tai nepriestarauja nusalinimo tikslui.

4. Nusalinimo terminui pasibaigus, valstybés tarnautojas grazinamas j ankstesnes pareigas,
jei dél nusalinimo neatsirado pagrindas atleisti jj i§ pareigy.

5. Valstybés tarnautojas, kuris tiesioginio jo vadovo arba jgalioty valstybés ar
savivaldybés institucijy ar jstaigy arba pareigiiny reikalavimu buvo nusSalintas nuo pareigy
nepagrijstai, turi teise reikalauti, kad jam bty jstatymy nustatyta tvarka atlyginta zala.

VI SKYRIUS
VALSTYBES TARNAUTOJU SOCIALINES IR KITOS GARANTIJOS

35 straipsnis. Valstybés tarnautojy atostogos
Valstybés tarnautojy atostogy riiSis, minimalig trukme, suteikimo ir mokéjimo uz jas
tvarka bei salygas nustato Sis ir kiti jstatymai.

36 straipsnis. Kasmetinés atostogos

1. Valstybés tarnautojui kasmet suteikiamos 28 kalendoriniy dieny atostogos.

2. Valstybés tarnautojui, turin¢iam didesnj kaip penkeriy mety tarnybos staza, uz
kiekvieny paskesniy trejy mety tarnybos staza suteikiamos papildomos 3 kalendorinés dienos
kasmetiniy atostogy, taCiau bendra kasmetiniy atostogy trukmé negali buti ilgesné kaip 42
kalendorinés dienos.

3. Valstybés tarnautojui uz pirmuosius tarnybos metus kasmetinés atostogos paprastai
suteikiamos po 6 tarnybos ménesiy toje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje.

37 straipsnis. Nemokamos atostogos

1. Nemokamos atostogos iki 3 ménesiy dél Seimyniniy aplinkybiy ar kity aplinkybiy gali
buti suteikiamos valstybés tarnautojg | pareigas priémusio asmens ir valstybés tarnautojo
susitarimu.

2. Nemokamos atostogos d¢l dalyvavimo Seimo nariy, Respublikos Prezidento ar
savivaldybiy taryby rinkimuose suteikiamos jstatymy nustatyta tvarka.

38 straipsnis. Atostogos kvalifikacijai tobulinti

1. Karjeros valstybés tarnautojui, turin¢iam ne trumpesnj kaip 3 ménesiy tarnybos staza
toje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje, jo ir j pareigas jj priémusio asmens
susitarimu gali bati suteiktos iki vieneriy mety trukmés atostogos kvalifikacijai tobulinti. Siuo
atveju karjeros valstybés tarnautojui paliekamos jo eitos pareigos, taciau jam nustatytas darbo
uzmokestis nemokamas.

2. Pasinaudoti Siame straipsnyje nurodytomis atostogomis karjeros valstybés tarnautojas
gali ne dazniau kaip vieng karta per penkerius metus.
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39 straipsnis. Atostogos dél karjeros valstybés tarnautojo perkélimo j kitas
pareigas

1. Karjeros valstybés tarnautojui dél Sio Istatymo 18 straipsnyje nustatyto perkélimo i
kitas pareigas kitoje gyvenamojoje vietovéje ir dél 19 straipsnyje nustatyto perkélimo | kitas
pareigas Lietuvos Respublikos diplomatinése atstovybése, konsulinése jstaigose ir atstovybése
prie tarptautiniy organizacijy, taip pat j kity valstybiy arba tarptautines institucijas skiriama iki 5
darbo dieny persikélimo atostogy. Uz §j laikotarpj karjeros valstybés tarnautojui mokamas jo
vidutinis ménesinis darbo uzmokestis, apskaiCiuotas Vyriausybés nustatyta tvarka.

2. Persikélimo iSlaidas Vyriausybés nustatyta tvarka moka valstybés ar savivaldybés
institucija ar jstaiga, j kurig perkeltas valstybés tarnautojas, iSskyrus iSlaidas perkeltiesiems |
kity valstybiy ir tarptautines institucijas.

40 straipsnis. Valstybinis socialinis draudimas, sveikatos draudimas ir pensijos

1. Valstybés tarnautojai privalomai draudziami valstybiniu socialiniu draudimu ir
privalomuoju sveikatos draudimu Valstybinio socialinio draudimo ir kity atskiras valstybinio
socialinio draudimo risis reglamentuojanciy jstatymy ir Sveikatos draudimo jstatymo nustatyta
tvarka bei salygomis.

2. Valstybés tarnautojams skiriama ir mokama valstybiné socialinio draudimo pensija
pagal Valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatyma.

3. Privalomos valstybinio socialinio pensijy draudimo jmokos uz Lietuvos Respublikos
diplomatinése atstovybése ir konsulinése jstaigose uzsienyje einancio pareigas valstybés tarnautojo
sutuoktinj tuo laikotarpiu, kurj jis gyveno uzsienyje kartu su pareigas Lietuvos Respublikos
diplomatinéje atstovyb¢je ar konsulingje jstaigoje einanciu valstybés tarnautoju, mokamos
Valstybinio socialinio draudimo bei kity jstatymy ar teisés akty nustatyta tvarka ir salygomis. Si
norma netaikoma valstybés tarnautojo sutuoktiniui jsidarbinus.

4. Laikotarpis, kurj sutuoktinis gyveno uzsienyje kartu su pareigas Lietuvos Respublikos
diplomatinéje atstovybéje ar konsulingje jstaigoje einanciu valstybés tarnautoju, jskaitomas j
valstybés tarnautojo sutuoktinio valstybinio socialinio draudimo staza, jeigu uz tg laikotarpj buvo
mokétos nustatytos Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jmokos.

41 straipsnis. ISeitinés iSmokos ir kompensacijos

1. Sio Istatymo 44 straipsnio 1 dalies 12 ir 13 punktuose nurodytais pagrindais
atleidziamam 1§ pareigy valstybés tarnautojui jo atleidimo i$ pareigy diena iSmokama 2 ménesiy
jo vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio ieitiné i¥moka. Sio Jstatymo 44 straipsnio 1 dalies 6
punkte nurodytu pagrindu atleidziamam i§ pareigy politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojui jo atleidimo i$ pareigy dieng iSmokama vieno ménesio vidutinio darbo uzmokes¢io
dydzio iSeitiné iSmoka.

2. Pagal Sio Jstatymo 44 straipsnio 1 dalies 9 punktg atleidziamam i$ pareigy valstybés
tarnautojui iSmokama iki pareigybés panaikinimo jo gauto vidutinio darbo uzmokescio dydzio
iSeitiné iSmoka, atsizvelgiant | valstybés tarnautojo tarnybos valstybés ar savivaldybés
institucijoje ar jstaigoje staza (j tarnybos staza valstybés ar savivaldybés institucijoje ar istaigoje
taip pat jskaitomas laikas, kurj valstybés tarnautojas Sio Istatymo 18, 19 ir 20 straipsniuose
nustatytais atvejais buvo perkeltas j kitas pareigas, taip pat 43 straipsnio 1 dalyje nustatytais
atvejais, kai valstybés tarnautojas iki pareigybés panaikinimo buvo perkeltas j kitas pareigas):

1) iki penkeriy mety — 2 ménesiy;

2) nuo penkeriy iki deSimties mety — 3 ménesiy;

3) nuo desimties iki dvideSimties mety — 4 ménesiy;

4) daugiau kaip dvideSimt mety — 6 ménesiy.

3. Sio straipsnio 2 dalyje nustatytas iSeitines i¥mokas moka valstybés ar savivaldybés
institucija ar jstaiga, kurios vadovas priémé sprendimg dél pareigybés panaikinimo. Jeigu
pareigybé panaikinama Seimo ar Vyriausybés sprendimu, iSeitines iSmokas moka jstatymu ar
Vyriausybés nutarimu jgaliota institucija ar jstaiga.

4. Sio straipsnio 2 dalyje nustatyta iseitiné i¥moka pradedama mokéti praéjus ménesiui
nuo valstybés tarnautojo atleidimo dienos ir mokama kas ménesj lygiomis dalimis. Jos
mokéjimas nutraukiamas, jei asmuo pradeda eiti valstybés tarnautojo pareigas. Jeigu asmuo
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pradeda eiti pareigas ne pirmg ménesio dieng, iSeitiné iSmoka mokama tik uz to ménesio dienas
iki priémimo i valstybés tarnautojo pareigas dienos.

5. Valstybés tarnautojams, paskirtiems j pareigas Lietuvos Respublikos diplomatinése
atstovybése ir konsulinése jstaigose ar perkeltiems | kitas pareigas Lietuvos Respublikos
diplomatinése atstovybése, konsulinése jstaigose ir atstovybése prie tarptautiniy organizacijy,
taip pat j kity valstybiy arba tarptautines institucijas, Vyriausybés nustatyta tvarka mokamos su
ju darbu uzsienyje susijusiy iSlaidy kompensacijos bei kompensacijos valstybés tarnautojy
sutuoktiniams ir vaikams (jvaikiams), iSvykusiems ] uzsienj kartu su paskirtais valstybes
tarnautojais, iSlaikyti.

42 straipsnis. Tarnybos stazas

1. Pagal §j Istatyma tarnybos stazg sudaro Lietuvos valstybei iStarnauty nuo 1990 m.
kovo 11 d. einant valstybés tarnautojo pareigas, jskaitant Sio statymo 4 straipsnio 3 dalies 1-6
punktuose nurodytas pareigas (i§skyrus savivaldybés tarybos narius, kurie nebuvo meru ir mero
pavaduotoju), mety skaiCius. Tarnybos stazas skai¢iuojamas nuo valstybés tarnautojo tarnybos
(darbo) valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose pradzios arba nuo paskyrimo
(iSrinkimo) j pareigas valstybés tarnyboje Sio ir kity jstatymy nustatyta tvarka dienos. Tarnybos
(darbo) ne vienu laikotarpiu einant valstybés tarnautojo pareigas valstybés ir savivaldybiy
institucijose ir jstaigose stazas sudedamas. | tarnybos staza taip pat jskaitomas kasmetiniy,
néstumo ir gimdymo, vaiko priezitiros atostogy ir pagal $io Istatymo 37 ir 38 straipsnius suteikty
atostogy laikas bei paSalpy dél ligos ar traumos gavimo laikotarpis. Atsizvelgiant | tarnybos
stazg, nustatomas Sio Istatymo 25 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodyto priedo dydis ir Sio
Istatymo 36 straipsnyje nurodyty kasmetiniy atostogy trukmé.

2. Tarnybos stazo skai¢iavimo tvarkg nustato Vyriausybé.

43 straipsnis. Kitos garantijos

1. Karjeros valstybés tarnautojas, kurio pareigybé naikinama, paskiriamas ] kitas to
paties lygio ir kategorijos karjeros valstybés tarnautojo pareigas, o jei tokiy pareigy néra ir
valstybés tarnautojas sutinka, — j Zemesnés kategorijos pareigas. Jei iki pareigybés panaikinimo
karjeros valstybés tarnautojas ] kitas pareigas nepaskiriamas, jis i§ pareigy atleidziamas.
Karjeros valstybés tarnautojui apie pareigybés panaikinimg turi biiti pranesta rastu ne véliau kaip
prieS 2 ménesius iki pareigybés panaikinimo. Invalidui, nésc¢iai moteriai (kai valstybés ar
savivaldybés institucija ar jstaiga likviduojama), moteriai ir (ar) vyrui, auginantiems vaikus
(vaika) iki 14 mety, asmeniui, kuriam iki teisés gauti visa senatvés pensija liko ne daugiau kaip
penkeri metai, apie pareigybés panaikinima turi biiti pranesta rastu prie$ 4 ménesius.

2. Buvusiam karjeros valstybés tarnautojui (iSskyrus karjeros valstybés tarnautojus,
kuriems suéjo 62 metai ir 6 ménesiai), atleistam i§ pareigy dél pareigybés panaikinimo, 6
ménesius nuo atleidimo i§ pareigy dienos Vyriausybés nustatyta tvarka sitilomos laisvos tos
pacios ar Zemesnés kategorijos karjeros valstybés tarnautojo pareigos, jeigu asmuo atitinka §io
Istatymo 9 straipsnyje nustatytus reikalavimus.

3. Zuves atlikdamas tarnybines pareigas, mires uZsienyje atlikdamas tarnybines pareigas
valstybés tarnautojas laidojamas valstybés 1éSomis. Valstybés tarnautojo, kuris miré uzsienyje
atlikdamas tarnybines pareigas, palaiky pervezimo j Lietuvg i$laidas apmoka valstybé teisés akty
nustatyta tvarka. Valstybés apmokamy laidojimo iSlaidy aprasa nustato Vyriausybé ar jos
jgaliota institucija. Zuvusio valstybés tarnautojo $eimai i¥mokama vienkartiné 12 ménesiy jo
gauto vidutinio darbo uzmokes¢io dydZio pasalpa. Si paSalpa i¥mokama neatsizvelgiant j i§
Valstybinio socialinio draudimo fondo mokama laidojimo pasalpa.

4. Valstybés tarnautojams yra garantuojama einamos pareigos ir nustatytas darbo
uzmokestis:

1) kai valstybés tarnautojai valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos vadovo
sprendimu yra pasiysti i §io Istatymo nustatyta mokyma;

2) kai valstybés tarnautojai yra iSsiysti j tarnybing komandiruotg, — darbo dienomis
komandiruotéje bei komandiruotés metu kelionéje isbuta laika;

3) kai valstybés tarnautojai pagal kvietimg ar Saukimg yra iSvyke | teismg arba j
teisésaugos ar kontrolés (priezitiros) funkcijas atliekancias institucijas;

4) kai valstybés tarnautojai pagal Saukimg yra iS§vyke | naujoky Saukimo komisija;
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5) kai valstybés tarnautojai yra paSaukti | pratybas, mokymus ar vykdyti tarnybiniy
uzduociy pagal Karo prievolés istatyma. Kai valstybés tarnautojas atlicka privalomagja prading
karo tarnyba arba alternatyviagja krasto apsaugos tarnyba, jam garantuojamos tik einamos
pareigos;

6) artimyjy giminaiciy mirties atveju — iki 3 darbo dieny;

7) donorams — darbo dienomis, kuriomis jie teisés akty nustatyta tvarka turi buti
atleidziami nuo tarnybos;

8) kai valstybés tarnautojai, gave tiesioginio vadovo sutikima, yra iSvyke j sveikatos
priezitiros jstaigg ir valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga, — iki vienos darbo dienos.

5. Einamos pareigos garantuojamos, kai karjeros valstybés tarnautojas dél privalomosios
pradinés karo tarnybos arba alternatyviosios krasSto apsaugos tarnybos atlikimo, atostogy
kvalifikacijai tobulinti, gimdymo ar vaiko priezitiros atostogy, dél laikino perkélimo } kitas
pareigas, dél perkélimo | kitas pareigas Lietuvos Respublikos diplomatinése atstovybése,
konsulinése jstaigose ir atstovybése prie tarptautiniy organizacijy, taip pat i kity valstybiy arba
tarptautines institucijas negali eiti pareigy. Karjeros valstybés tarnautojy sutuoktiniams, kurie
iSvyksta kartu su perkeltais j kitas pareigas Lietuvos Respublikos diplomatinése atstovybése,
konsulinése jstaigose ir atstovybése prie tarptautiniy organizacijy, taip pat j kity valstybiy arba
tarptautines institucijas valstybés tarnautojais, garantuojamos einamos pareigos, jeigu iki
i8vykimo jie buvo karjeros valstybés tarnautojai.

6. Valstybés tarnautojas turi teis¢ Vyriausybés nustatyta tvarka gauti iSmokas uz
komandiruotés iSlaidas.

7. Istaigos vadovo ar karjeros valstybés tarnautojo, kuriems su¢jo 62 metai ir 6 ménesiai,
valstybés tarnyba gali bati pratgsta. Sio amZiaus sukakusio valstybés tarnautojo tarnyba gali
pratesti jj i pareigas priémes asmuo. Apie biisimg tarnybos pratesimg jis privalo pranesti valstybés
tarnybos tvarkymo funkcija atliekanciai jstaigai ne véliau kaip prie§ 10 kalendoriniy dieny iki
tarnybos pratesimo dienos. Istaigos vadovo ar karjeros valstybés tarnautojo tarnybos laikas
pratesiamas iki vieneriy mety ir bendras pratestas tarnybos laikas negali virSyti penkeriy mety.

8. Valstybés tarnautojams, kuriy materialiné biiklé sunki dél jy paciy ligos, Seimos nariy
ligos ar mirties, stichinés nelaimés ar turto netekimo, gali biiti skiriama iki 5 MMA dydzio
pasalpa. Pasalpg skiria valstybés tarnautoja j pareigas priémgs asmuo 1§ valstybés ar
savivaldybés institucijai ar jstaigai darbo uzmokesciui skirty 1€Sy. Istaigos vadovui pasalpa
skiriama i§ jo vadovaujamos jstaigos darbo uzmokesciui skirty 1€sy.

9. Valstybés tarnautojai, kuriuos valstybés ar savivaldybiy institucijos ar jstaigos siuncia
1 uzsienio komandiruote, apdraudziami draudimu nuo nelaimingy atsitikimy ir draudimu ligos
atvejui. Draudimo iSlaidas apmoka valstybés tarnautoja j uzsienio komandiruote siuncianti
valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga i$ savo biudzeto 1&sy.

10. Kiti jstatymai gali nustatyti ir kity garantijy.

IX SKYRIUS
VALSTYBES TARNAUTOJU ATLEIDIMAS IS PAREIGU

44 straipsnis. Valstybés tarnautoju atleidimas iS pareigu

1. Valstybés tarnautojas atleidziamas i§ pareigy, kai:

1) atsistatydina savo noru;

2) savivaldybés kontrolierius ar savivaldybés administracijos valstybés tarnautojas
pradeda eiti tos pacios savivaldybés tarybos nario pareigas arba Vyriausybés atstovas pradeda
eiti savivaldybés, kurios administracing priezitirg jis vykdo, tarybos nario pareigas;

3) praranda Lietuvos Respublikos pilietybe;

4) per Valstybés tarnybos jstatymo pakeitimo jstatymo jgyvendinimo jstatyme nustatyta
terming nejgyja einamoms pareigoms biitino i$silavinimo;

5) pasibaigia jstaigos vadovo, priimto j pareigas iki Sio [statymo jsigaliojimo, kadencija;

6) pasibaigia pakaitinio valstybés tarnautojo priémimo | laikinai negalincio eiti karjeros
valstybés tarnautojo pareigas laikas arba valstybés tarnautojui sueina 62 metai ir 6 ménesiai ar
baigiasi jo tarnybos pratgsimo terminas, arba baigiasi politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojg j pareigas priémusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos
jgaliojimai;
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7) politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas praranda | pareigas ji
priémusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos pasitikéjima;

8) paaiskéja, kad stodamas j valstybés tarnybg jis pateiké suklastotus dokumentus arba
nuslépé ar pateiké tikroves neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biti priimtas j valstybés
tarnautojo pareigas;

9) valstybés tarnautojo pareigybé panaikinama;

10) vertinimo komisija du kartus i$ eilés valstybés tarnautojg jvertino nepatenkinamai ir
siiilo atleisti i§ pareigy;

11) valstybés tarnautojas, atleistas i§ privalomosios pradinés karo tarnybos arba
alternatyviosios kraSto apsaugos tarnybos, per ilgesnj negu 2 ménesiy terming negrjzta j eitas
pareigas;

12) j tas pareigas teismo sprendimu gragzinamas ankséiau jas éj¢s valstybés tarnautojas
arba paaiskéja, kad priimant valstybés tarnautoja | pareigas buvo paZeisti Sio [statymo
reikalavimai ir §iy pazeidimy nejmanoma pasalinti;

13) nedirba dél laikino nedarbingumo ilgiau kaip 120 kalendoriniy dieny i§ eilés arba
ilgiau kaip 140 dieny per paskutinius 12 ménesiy, jei jstatymy nenustatyta, kad tam tikros ligos
atveju pareigos palickamos ilgesnj laika, arba kai valstybés tarnautojas pagal medicininés ar
invaliduma nustatan¢ios komisijos i§vada negali eiti savo pareigy;

14) valstybés tarnautojui jstatymy nustatyta tvarka atimtos specialios teisés, susijusios
su jo tiesioginiy pareigy atlikimu;

15) paskirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i§ pareigy;

16) jsiteis¢ja teismo nuosprendis, kuriuo jam paskirta bausmé uz sunky nusikaltimg ar
nusikaltimg valstybés tarnybai arba bausmé, dél kurios jis negali eiti savo pareigy;

17) nesutinka sudaryti darbo sutarties, kai jo pareigybé nepriskiriama valstybés
tarnautojy pareigybéms.

2. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas i§ pareigy atleidZziamas
paskutine ji ] pareigas priémusio valstybés politiko jgaliojimy dieng ar naujai sudarytos
kolegialios valstybés institucijos pirmajame posédyje.

3. Ketinantis atsistatydinti savo noru valstybés tarnautojas privalo apie atsistatydinimg
ispéti ji 1 pareigas priémusj asmenj ne véliau kaip prie§ 14 kalendoriniy dieny.

4. Valstybés tarnautojas negali biiti i§ pareigy atleistas laikino nedarbingumo laikotarpiu
ir atostogy metu, iSskyrus Sio straipsnio 1 dalies 1, 6, 8, 13, 14 ir 16 punktuose ir 2 dalyje
nurodytus atvejus.

5. Néscia valstybés tarnautoja, taip pat valstybés tarnautojas vaiko (vaiky) iki trejy mety
priezitros atostogy metu negali bati atleisti i§ pareigy $io straipsnio 1 dalies 4, 9 (iSskyrus
atvejus, kai valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga likviduojama), 10, 12, 13 ir 15
punktuose nurodytais pagrindais.

6. Gincai d¢l valstybés tarnautojo atleidimo i§ pareigy nagrinéjami Administraciniy byly
teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

X SKYRIUS
VALSTYBES TARNAUTOJU MOKYMAS

45 straipsnis. Valstybés tarnautoju mokymo rasys

1. Valstybés tarnautojy mokymo rasys yra $ios:

1) jvadinis mokymas — priimty ] karjeros valstybés tarnautojo pareigas valstybés
tarnautojy ziniy jgijimas ir jgidziy formavimas. Jvadinis mokymas susideda i§ mokymosi pagal
programas, kuriy turinys visiems tos pacios kategorijos valstybés tarnautojams yra vienodas.
Pradéje eiti pareigas karjeros valstybés tarnautojai, kurie prie§ tai néra isklause jvadinio
mokymo bendryjy programy, per metus nuo priémimo ] pareigas dienos privalo jas iSklausyti;

2) kvalifikacijos tobulinimas — testinés studijos, specialiy profesiniy Ziniy plétimas,
valstybés valdymo ir administravimo jgidziy bei gebéjimy tobulinimas paties valstybés
tarnautojo arba valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos iniciatyva per visg tarnybos
einant pareigas arba siekiant aukStesniy valstybés tarnautojo pareigy laikg. Valstybés tarnautojai,
pradéje eiti 1820 kategorijy pareigas, per dvejus metus nuo paskyrimo j Sias pareigas dienos
privalo i§klausyti patvirtintas 18—20 kategorijy valstybés tarnautojy mokymo programas.
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2. Valstybés tarnautojy mokymo programos rengiamos pagal vidaus reikaly ministro
nustatytus mokymo programy turinio reikalavimus. Kvalifikacijos tobulinimo bendrgsias
programas integracijos ] Europos Sgjunga ir personalo vadybos srityse, 18—20 kategorijy
valstybés tarnautojy mokymo programas rengia ir pagal parengtas programas valstybeés
tarnautojus moko Lietuvos vie$ojo administravimo institutas. Kitas mokymo programas rengia ir
pagal jas valstybés tarnautojus moko vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka patvirtintos
valstybés tarnautojy kvalifikacijos tobulinimo jstaigos.

46 straipsnis. Valstybés tarnautojy mokymo finansavimas

1. Valstybés tarnautojy mokymg finansuoja valstybé ir savivaldybés. Valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy valstybés tarnautojy mokymui valstybés ir savivaldybiy
biudzetuose numatomos 1éSos. Jos turi sudaryti ne maziau kaip 1 procenta ir ne daugiau kaip 5
procentus valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui nustatyty asignavimy.

2. Jei mokymas trunka ilgiau kaip 3 ménesius ir finansuojamas i§ valstybés ar
savivaldybés biudzeto, su valstybés tarnautoju turi biti sudaroma sutartis dél mokymui skirty
1¢8y grazinimo. Sioje sutartyje turi biti numatyta, kad 1¢Sas valstybés tarnautojas grazina, jeigu
jis:

1) savo noru atsistatydina i$ valstybés tarnautojo pareigy anks€iau negu po vieneriy
mety nuo mokymo pabaigos;

2) dél tarnybinés nuobaudos atleidziamas i$ pareigy.

3. I8 valstybés tarnautojo pareigy atleistas asmuo, su kuriuo buvo sudaryta sutartis dél
mokymui skirty 1€8y grazinimo, privalo per 6 ménesius nuo atleidimo dienos grazinti valstybés
ar savivaldybés institucijai ar jstaigai SU jo mokymu susijusias valstybés ar savivaldybés
institucijos ar jstaigos iSlaidas. Jeigu asmuo su jo mokymu susijusiy i§laidy negrazina, valstybeés
ar savivaldybés institucija ar jstaiga privalo kreiptis j teisma dél siy 1éSy iSieskojimo.

4. Siekian¢iy tobulinti savo kvalifikacija valstybés tarnautojy mokymas gali buti
finansuojamas i§ Sio straipsnio 1 dalyje nenurodyty 1ésy.

47 straipsnis. Valstybés tarnautojy mokymo organizavimas

1. Prioritetinius valstybés tarnautojy mokymo tikslus ir prioritetines valstybés tarnautojy
mokymo grupes numato Vyriausybés patvirtinta valstybés tarnautojy mokymo strategija.

2. Valstybés tarnautojy mokyma valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose
organizuoja ir uz jj atsako valstybés tarnautojus j pareigas priimantys asmenys.

3. Valstybés tarnautojy mokymo organizavimo tvarka nustato vidaus reikaly ministras.

XI SKYRIUS
VALSTYBES TARNYBOS VALDYMAS

48 straipsnis. Valstybés tarnybos bendrasis valdymas

1. Valstybés tarnybos bendrajj valdymg atlieka:

1) Vyriausybe;

2) vidaus reikaly ministras.

2. Vyriausybé:

1) jgyvendina valstybés tarnybos politika;

2) atlieka kitas Sio Jstatymo ir kity teisés akty nustatytas valstybés tarnybos bendrojo
valdymo funkcijas.

3. Vidaus reikaly ministras:

1) teikia Vyriausybei su valstybés tarnyba susijusiy teisés akty projektus;

2) koordinuoja $io [statymo ir su juo susijusiy teisés akty jgyvendinimo kontrolg;

3) atlieka kitas Sio [statymo ir kity teisés akty nustatytas valstybés tarnybos bendrojo
valdymo funkcijas.

49 straipsnis. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga

1. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga yra jstaiga prie ministerijos.
2. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga:

1) kontroliuoja $io Jstatymo ir su juo susijusiy teisés akty jgyvendinima;

18



2) tvarko valstybés tarnautojy registra;

3) rengia su valstybés tarnyba susijusiy teisés akty projektus;

4) uztikrina vientisg valstybés tarnybos personalo valdymo ir valstybés tarnautojy
karjeros planavimo sistema;

5) tvirtina valstybés tarnautojy mokymo programas;

6) koordinuoja valstybés tarnautojy mokymo strategijos jgyvendinima;

7) nagrinéja su valstybés tarnautojy statusu susijusius skundus ir wvalstybés ir
savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms teikia i§vadas bei pasitilymus Siais Klausimais;

8) rengia ir valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms teikia informacijg apie
valstybés tarnyba;

9) atlieka kitas $io Istatymo nustatytas funkcijas.

3. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga turi teis¢ prasyti ir i§
valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy gauti informacija, kuri reikalinga jos funkcijoms
igyvendinti.

50 straipsnis. Valstybés tarnautoju registras

1. Valstybés tarnautojy registras yra valstybés registras. Jis steigiamas ir tvarkomas
Valstybés registry jstatymo, Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

2. Valstybés tarnautojy registre kaupiami duomenys apie:

1) valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy struktiiras, laisvas ir uzimtas valstybés
tarnautojy pareigas;

2) valstybés tarnautojus bei jy darbo uzmokestj;

3) darbuotojus, dirbancius valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose pagal darbo
sutartis ir gaunancius darbo uzmokestj i$ valstybés, savivaldybiy biudzety ir valstybés pinigy
fondy, bei jy darbo uzmokest;;

4) vieSojo administravimo srities aukStajj iSsilavinima turin¢ius asmenis;

5) asmenis, kuriems teismas yra atémgs teis¢ eiti valstybés tarnautojo pareigas.

3. Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos, aukstosios mokyklos duomenis apie
vie$ojo administravimo srities aukstajj iSsilavinima jgijusius asmenis teikia valstybés tarnautojy
registrui.

51 straipsnis. Valstybés tarnautojo paZyméjimas

1. Valstybés tarnautojo pazyméjimg j valstybés tarnautojo pareigas priimtam asmeniui
iSduoda jj  pareigas priémes asmuo.

2. Valstybés tarnautojo pazyméjimai iSduodami remiantis valstybés tarnautojy registro
duomenimis.

3. Valstybés tarnautojo pazyméjimo forma ir iSdavimo tvarkg tvirtina vidaus reikaly
ministras.

Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo
priedélis

LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNAUTOJU PAREIGYBIU
KATEGORIJOS IR PAREIGINIU ALGU KOEFICIENTAI

Minimalios ménesinés algos dydziais

PAREIGYBIU KATEGORIJOS PAREIGINIU ALGU KOEFICIENTAI
1 2,35
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2 2,55
3 2,75
4 2,95
5 3,2
6 3,5
7 3,8
8 41
9 4.4
10 48
11 5,2
12 5,7
13 6,3
14 7.0
15 78
16 8,7
17 9,7
18 10,8
19 11,9
20 13,0

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. VI11-1903, 2000 08 29, Zin., 2000, Nr. 75-2270 (2000 09 07)

VALSTYBES TARNYBOS [STATYMO PAKEITIMO IR PAPILDYMO |STATYMAS

2.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. VI11-1935, 2000 09 19, Zin., 2000, Nr. 85-2573 (2000 10 11)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 2 STRAIPSNIO PAKEITIMO JSTATYMAS
Sis jstatymas jsigalioja nuo 2001 m. sausio 1 d.

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. V111-1988, 2000 10 10, Zin., 2000, Nr. 92-2845 (2000 10 31)

VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO 2 STRAIPSNIO IR PRIEDELIO PAKEITIMO BEI
PAPILDYMO ISTATYMAS

Sis jstatymas jsigalioja nuo 2000 m. lapkricio 1 d.

4.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. IX-37,2000 11 21, Zin., 2000, Nr. 102-3213 (2000 11 29)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 7, 17, 21, 33, 43, 50, 55, 56, 62, 66, 69, 71, 76, 78 STRAIPSNIU
IR 1 BEI 2 PRIEDELIU PAKEITIMO JSTATYMAS

5.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. IX-64, 2000 11 30, Zin., 2000, Nr. 105-3312 (2000 12 08)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 22 STRAIPSNIO PAPILDYMO IR 1 PRIEDELIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

6.
Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas
Nr. IX-129, 2000 12 21, Zin., 2000, Nr. 111-3585 (2000 12 29)
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YALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO 63, 67, 75 IR 77 STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMAS
Sis jstatymas jsigalioja nuo 2001 m. sausio 1 d.

7.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. IX-133, 2000 12 23, Zin., 2000, Nr. 111-3586 (2000 12 29)

VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO 62 IR 69 STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMAS
Sis jstatymas jsigalioja nuo 2001 m. sausio 1 d.

8.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-247, 2001 04 12, Zin., 2001, Nr. 37-1231 (2001 05 02)

VALSTYBES TARNYBOS [STATYMO 4, 10, 11, 12, 13, 14, 16, 17, 18, 21, 26, 29, 31, 43, 44, 50, 55, 56,
59, 65, 67, 68, 69, 77, 78, 79 STRAIPSNIU IR 2 PRIEDELIO PAKEITIMO IR PAPILDYMO BEI 76
STRAIPSNIO PRIPAZINIMO NETEKUSIU GALIOS JSTATYMAS

9.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-423, 2001-07-05, Zin., 2001, Nr. 63-2278 (2001-07-19)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 4, 33, 62 IR 69 STRAIPSNIU PAKEITIMO JSTATYMAS
Sio jstatymo 3 straipsnio 2 dalies ir 4 straipsnio nuostatos taikomos nuo 2001 m. liepos 1 d.

10.

Lietuvos Respublikos Seimas, Jstatymas

Nr. 1X-525, 2001-09-27, Zin., 2001, Nr. 85-2972 (2001-10-05)

VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO 4, 33, 60, 62, 69, 78 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR
PAPILDYMO [ISTATYMAS

11.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-564, 2001-10-18, Zin., 2001, Nr. 92-3210 (2001-10-31)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 62 IR 69 STRAIPSNIU PAKEITIMO JSTATYMAS
Sio Jstatymo 2 straipsnio 2 dalies nuostatos taikomos nuo 2001 m. spalio 1 d.

12.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. 1X-648, 2001-12-13, Zin., 2001, Nr. 111-4024 (2001-12-30)

VALSTYBES TARNYBOS J[STATYMO 2 PRIEDELIO PAKEITIMO [STATYMAS

13.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. IX-797, 2002-03-21, Zin., 2002, Nr. 33-1249 (2002-03-30)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 69 STRAIPSNIO PAKEITIMO IR PAPILDYMO ISTATYMAS
Sis Jstatymas jsigalioja nuo 2002 m. balandzio 1 d.

14.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. 1X-815, 2002-03-28, Zin., 2002, Nr. 38-1362 (2002-04-10)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 15, 16, 27, 59 STRAIPSNIU IR 1 BEI 2 PRIEDELIU
PAKEITIMO ISTATYMAS

15.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. IX-856, 2002-04-23, Zin., 2002, Nr. 45-1709 (2002-05-04)

VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO PAKEITIMO JSTATYMO JGYVENDINIMO JSTATYMAS

16.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. IX-855, 2002-04-23, Zin., 2002, Nr. 45-1708 (2002-05-04)
VALSTYBES TARNYBOS J[STATYMO PAKEITIMO [STATYMAS
Nauja jstatymo redakcija
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http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=150913&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=152872&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=157326&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=163325&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=163979&b=
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Sis jstatymas jsigalioja nuo 2002 m. liepos 1 d., isskyrus §io jstatymo 2, 21, ir 22 straipsnius, kurie jsigalioja
nuo geguzés 1 d.

*** Pabaiga ***

Redagavo: Ausra Bodin (2002-05-08)
aubodi@Irs.It
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