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Isakymas paskelbtas: Zin. 2011, Nr. 133-6328, i. k. 11122301SAK00A1-464

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
JSAKYMAS

DEL LIETUVOS SOCIALINIO DARBO TARYBOS SUDETIES IR JOS NUOSTATU
PATVIRTINIMO

2011 m. lapkricio 3 d. Nr. A1-464
Vilnius

Siekdamas tinkamai jgyvendinti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1998 m. liepos 17 d. nutarimu Nr. 892 (Zin.,
1998, Nr. 66-1916; 2010, Nr. 123-6300), 8.3.8 punkta bei skatinti socialinio darbo
bendruomenés dalyvavimg formuojant socialinio darbo politika,

tvirtinu pridedamus:

1. Lietuvos socialinio darbo tarybos sudétj.

2. Lietuvos socialinio darbo tarybos nuostatus.

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS DONATAS JANKAUSKAS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.D73E9F98AB9D
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.A8031AAC2939
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.010586B16C40

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministro

2011 m. lapkricio 3 d. jsakymu Nr. Al1-464

LIETUVOS SOCIALINIO DARBO TARYBA

Gytis Baltriinas — Aknystos socialinés globos namy padalinio vadovas socialiniams
reikalams;

Dalia Beliukeviciiite — VS| Palaimintojo J. Matulai¢io socialinio centro vadove;

Daiva Buivydaité — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinés aprépties ir
bendruomeniy departamento Socialiniy paslaugy skyriaus vedéja;

Jolita Buzaityté-Kasalyniené — Vilniaus universiteto Filosofijos fakulteto Socialinio
darbo katedros ved¢ja;

Eugenijus Dunajevas — Vilniaus universiteto Filosofijos fakulteto Socialinio darbo
katedros lektorius;

Paulius Godvadas — V3] ,Kitokie projektai® konsultantas;

Asta Gruodien¢ — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinés aprépties ir
bendruomeniy departamento Socialiniy paslaugy skyriaus vyriausioji specialisté (Lietuvos
socialinio darbo tarybos sekretor¢);

Ramuné¢ Jurkuviené — socialinés apsaugos ir darbo ministro patar¢ja;

Linas Kukuraitis — Vilniaus arkivyskupijos ,,Carito* direktorius;

Rasa Naujaniené — Vytauto DidZiojo universiteto Filosofijos fakulteto Socialinio darbo
katedros vedéja;

Diana Stankaitiené — Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacijos prezident¢;

Aldona Sumskien¢ — Klaipédos valstybinés kolegijos Sveikatos moksly fakulteto
Socialinio darbo katedros vedé¢ja;

Biruté¢ Svedaité-Sakalauské — Vilniaus universiteto Filosofijos fakulteto Socialinio
darbo katedros docenté;

Violeta Toleikiené — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinés aprépties ir
bendruomeniy departamento direktor¢;

Laimuté Zalimiené — Vilniaus universiteto Filosofijos fakulteto Socialinio darbo
katedros profesoré;

Kristina Virbasiiité — Lietuvos vaiky dienos centry asociacijos valdybos nar¢.

Priedo pakeitimai:
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LIETUVOS SOCIALINIO DARBO TARYBOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos socialinio darbo tarybos nuostatai (toliau — Sie Nuostatai) reglamentuoja
Lietuvos socialinio darbo tarybos (toliau — Taryba) uzdavinius ir funkcijas, teises, sudétj ir
darbo organizavima.

2. Taryba yra prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos visuomeniniais pagrindais
veikianti patariamoji institucija, atliekanti eksperto funkcijas ir konsultuojanti strateginiais
socialinio darbo klausimais. Tarybos nariams uz darbg Taryboje nemokama.

3. Taryba savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais, Kitais
teisés aktais ir Siais Nuostatais.

4. Tarybos iSvados ir pasiiilymai yra rekomendacinio pobudzio.

Il. TARYBOS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Pagrindiniai Tarybos uZdaviniai — analizuoti ir stebéti socialinio darbo politikos
jgyvendinimg; konsultuoti ir teikti iSvadas bei pasitilymus Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai, kitoms ministerijoms, savivaldybiy institucijoms, socialiniy paslaugy jstaigy
steig€jams, mokymo jstaigoms, rengianc¢ioms socialinius darbuotojus, socialiniy darbuotojy
padéjéjus, bei organizacijoms, vykdancioms socialinj darbg dirbanc¢iyjy kvalifikacijos kélima,
strateginiais socialinio darbo profesijos ir veiklos tobulinimo klausimais; skleisti informacija
visuomen¢je apie socialinio darbuotojo profesijg, jos misijg, reikSme ir svarbg visuomenés
raidai.

6. Vykdydama uzdavinius, Taryba atlieka Sias funkcijas:

6.1. analizuoja socialinio darbo, jo organizavimo, socialinio darbo politikos problemas;

6.2. nagrinéja, vertina Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kity ministerijy
socialinio darbo veiklg, socialiniy darbuotojy rengimg ar su tuo susijusiy jstatymy bei kity
teisés akty rengima, galiojanciy teisés akty tobulinimg ir teikia joms pasiiilymus;

6.3. teikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai sitilymus dél strateginiy socialinio
darbo vystymo kryp¢iy;

6.4. konsultuoja savivaldybiy institucijas, socialiniy paslaugy istaigy steigéjus, mokymo
istaigas, rengianc¢ias socialinius darbuotojus, bei organizacijas, vykdancias socialinj darba
dirbanciyjy kvalifikacijos kélima, visuomeng socialinio darbo veiklos ar socialiniy darbuotojy
rengimo tobulinimo klausimais;

6.5. teikia visuomenei informacijg apie savo veikla, socialinio darbo svarba, organizuoja
diskusijas socialinio darbo klausimais, inicijuoja aktualius mokslinius socialinio darbo
tyrimus;

6.6. analizuoja valstybés socialinés politikos klausimus, susijusius su socialiniy
paslaugy teikimu, jy kokybe, ir teikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai pasitiilymus dél
socialinés politikos kaitos;

6.7. svarsto kitus strateginius socialinés politikos klausimus, susijusius su socialinio
darbo plétra.

I11. TARYBOS TEISES

7. Taryba, vykdydama jai nustatytus uzdavinius bei funkcijas, turi teise:



7.1. gauti i§ Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kity ministerijy, Socialiniy
paslaugy priezitiros departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, savivaldybiy
institucijy, mokymo jstaigy, rengian¢iy socialinius darbuotojus, informacija, kurios reikia jos
funkcijoms vykdyti;
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7.2. sitilyti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai sudaryti darbo grupes ar eksperty
komisijas teisés akty ir kity dokumenty projektams rengti ir ekspertizei atlikti ar kKitoms
problemoms nagrinéti;

7.3. skatinti valstybés ir savivaldybiy institucijas, nevyriausybines organizacijas,
mokslininkus, politikus ir socialinio darbo praktikus bendradarbiauti sprendziant strateginius
socialinio darbo klausimus;

7.4. palaikyti rySius su Lietuvos, uZsienio Saliy ir tarptautinémis organizacijomis
socialinio darbo klausimais;

7.5. kviesti 1 savo posédzius valstybés bei savivaldybiy institucijy ir jstaigy,
nevyriausybiniy organizacijy bei kity jstaigy atstovus, specialistus, ekspertus, mokslininkus.

IV. TARYBOS SUDETIS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Taryba sudaroma i$ Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos socialiniy
darbuotojy asociacijos, nevyriausybiniy organizacijy, dirban¢iy socialinio darbo srityje,
aukstyjy mokykly, vykdan¢iy socialinio darbo studijy programas, kity socialiniy partneriy
atstovy.

9. Tarybos personaling sudétj tvirtina socialinés apsaugos ir darbo ministras.

10. Tarybos pirmininkg ir jo pavaduotojg i§ savo nariy renka Taryba.

11. Tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos darba, atstovauja jai ar jgalioja tai daryti
kitus Tarybos narius. Tarybos pirmininko nesant, Tarybai vadovauja Tarybos pirmininko
pavaduotojas.

12. Tarybos kadencija — 3 metai. Asmuo Tarybos nariu gali bati ne ilgiau kaip dvi
kadencijas iS eilés.

13. Tarybos veiklos forma — posédziai. Posédziai protokoluojami.

14. Eiliniai Tarybos posédziai Saukiami ne re¢iau kaip kartg per 4 ménesius. Neeilinis
Tarybos posédis Saukiamas Tarybos pirmininko ar ne maziau kaip 1/3 Tarybos nariy
reikalavimu.

15. Tarybos nariai gali sitlyti svarstyti posédyje aktualius klausimus. MedzZiaga
siilomais svarstyti klausimais Tarybos nariai pateikia Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai likus ne maziau kaip 5 darbo dienoms iki Tarybos posédzio.

16. Tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pusé Tarybos
nariy. Sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma. Balsams
pasiskirs€ius po lygiai, sprendziamojo balso teis¢ turi Tarybos pirmininkas, o jo nesant —
Tarybos pirmininko pavaduotojas.

17. Tarybos posédziuose turi teis¢ dalyvauti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
vadovai ar specialistai, kity institucijy bei organizacijy atstoval.

18. Tarybos darba techniSkai aptarnauja Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.
Tarybos posédzius rengia, dokumentacija tvarko ir posédzius protokoluoja Tarybos
sekretorius.

Pakeitimai:
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1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jsakymas

Nr. A1-512, 2012-11-16, Zin., 2012, Nr. 135-6907 (2012-11-22), i. k. 11222301SAK00A1-512

D¢l Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2011 m. lapkricio 3 d. jsakymo Nr. A1-464 "Dél
Lietuvos socialinio darbo tarybos sudéties ir jos nuostaty patvirtinimo" pakeitimo
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