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Nutarimas paskelbtas: Zin. 2002, Nr. 65-2665, i. k. 1021100NUTA00000977

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

) NUTARIMAS
DEL TARNYBINIU NUOBAUDU SKYRIMO VALSTYBES TARNAUTOJAMS TVARKOS

2002 m. birzelio 25 d. Nr. 977
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130;
2002, Nr. 45-1708) 30 straipsnio 7 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti Tarnybiniy nuobaudy skyrimo valstybés tarnautojams tvarka (pridedama).

2. Pripazinti netekusiais galios:

2.1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2000 m. spalio 27 d. nutarimg Nr. 1282 ,Dél
Tarnybiniy nuobaudy skyrimo tvarkos patvirtinimo* (Zin., 2000, Nr. 91-2838);

2.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. birzelio 15 d. nutarimg Nr. 724 ,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2000 m. spalio 27 d. nutarimo Nr. 1282 , D¢l Tarnybiniy
nuobaudy skyrimo tvarkos patvirtinimo* dalinio pakeitimo* (Zin., 2001, Nr. 52-1844).

3. Sis nutarimas jsigalioja nuo 2002 m. liepos 1 dienos.

MINISTRAS PIRMININKAS ALGIRDAS BRAZAUSKAS

VIDAUS REIKALU MINISTRAS JUOZAS BERNATONIS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.DC487C157162
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D3ED3792F52B
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.5603BD9D8D74
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D14E2CE678E5
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.AB6B73128DF1

PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. birzelio 25 d. nutarimu Nr. 977

TARNYBINIU NUOBAUDU SKYRIMO VALSTYBES TARNAUTOJAMS TVARKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Si tvarka reglamentuoja tarnybiniy nuobaudy skyrima valstybés tarnautojams.
2. Valstybés tarnautojams gali buti skiriamos tik Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos

jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130; 2002, Nr. 45-1708) 29 straipsnio 3 dalyje nustatytos tarnybinés
nuobaudos.

Il. TARNYBINIU NUOBAUDU SKYRIMAS

3. Tarnybiniy nuobaudy skyrimo procedira pradedama jstaigos vadovo, tiesioginio
valstybés tarnautojo vadovo iniciatyva arba jiems gavus oficialig informacijg (tarnybinj praneSima,
asmens skundg) apie valstybés tarnautojo tarnybinj nusizengima.

4. Istaigos vadovas, gaves oficialig informacijg, kad valstybés tarnautojas jtariamas padares
tarnybin] nusiZengima, ne veliau kaip per 3 darbo dienas po Sios informacijos gavimo jpareigoja uz
jstaigos personalo tvarkymg atsakingg asmenj ar jstaigos struktiirinio padalinio, atsakingo uz
personalo tvarkyma, vadova (toliau vadinama — uz jstaigos personalo tvarkymg atsakingas asmuo)
pradéti tirti tarnybinj nusizengima. Kai uZz jstaigos personalo tvarkymg atsakingas asmuo yra
jtariamas padares tarnybin] nusizengima, jo funkcijas tarnybiniy nuobaudy skyrimo procediroje
atlieka jstaigos vadovo jgaliotas valstybés tarnautojas.

5. Istaigos vadovas, gaves oficialig informacija, kad valstybés tarnautojas jtariamas padares
tarnybin] nusizengima, Siam nusizengimui tirti gali sudaryti komisija. Esant pagrindui manyti, kad
valstybés tarnautojas padaré tarnybinj nusizengima, uz kurj gali biiti paskirta tarnybiné nuobauda —
atleidimas 1§ pareigy, komisija sudaryti biitina. Komisija sudaroma ne véliau kaip per 3 darbo
dienas po to, kai jstaigos vadovas gauna oficialig informacijg apie valstybés tarnautojo tarnybinj
nusiZzengima, 1§ ne maziau kaip 3 asmeny: valstybés tarnautojo tiesioginio vadovo ar jo jgalioto
asmens, uz jstaigos personalo tvarkyma atsakingo asmens, kity jstaigos valstybés tarnautojy.

6. Tais atvejais, kai tarnybiniy nuobaudy skyrimo procediira turi biiti pradéta jstaigos
vadovui, aukstesnés pagal pavalduma jstaigos vadovas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo
oficialios informacijos apie galimg jam pavaldZios jstaigos vadovo tarnybinj nusiZzengimg gavimo,
Ipareigoja savo vadovaujamos jstaigos uz jstaigos personalo tvarkyma atsakinga asmenj pradéti tirti
tarnybinj] nusizengimg arba Sios tvarkos 5 punkte nurodytais atvejais sudaro komisija Siam
nusizengimui tirti.

7. Uz jstaigos personalo tvarkyma atsakingas asmuo (Sios tvarkos 5 punkte nurodytais
atvejais — komisija) per 3 darbo dienas nuo jpareigojimo pradéti tarnybinio nusizengimo tyrimag
gavimo dienos (Sios tvarkos 5 punkte nurodytais atvejais — nuo komisijos tarnybiniam nusizengimui
tirti sudarymo dienos) suraso praneS$img apie tarnybinj nusizengima (toliau vadinama — pranesSimas)
pagal ios tvarkos prieda. Siuo pranesimu jis pasirasytinai informuoja valstybés tarnautoja, jtariama
padarius tarnybinj nusiZengima, kad pradétas §io tarnybinio nusizengimo tyrimas, ir kartu pateikia
nurodytam valstybés tarnautojui turimg informacija apie tarnybinj nusizengima. Jeigu valstybes
tarnautojas praneSime nepasiraso, kad §j prane$img gavo, suraSomas aktas, kurj pasiraso uz jstaigos
personalo tvarkymg atsakingas asmuo ir du jstaigos valstybés tarnautojai.

8. Valstybés tarnautojas, jtariamas padargs tarnybinj nusizengima, ne véliau kaip per 2 darbo
dienas nuo Sios tvarkos 7 punkte nurodyto pranesimo gavimo dienos gali pateikti uz jstaigos
personalo tvarkyma atsakingam asmeniui rasytinj paaiSkinimg dél tarnybinio nusizengimo. Jeigu
valstybés tarnautojas nurodytu laiku paaiSkinimo nepateikia, suraSomas aktas, kurj pasiraso uz
jstaigos personalo tvarkyma atsakingas asmuo ir du jstaigos valstybés tarnautojai.


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D3ED3792F52B
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.5603BD9D8D74

9. Uz jstaigos personalo tvarkyma atsakingas asmuo (Sios tvarkos 5 punkte nurodytais
atvejais — komisija) tarnybinj nusizengima gali tirti ne ilgiau kaip 10 darbo dieny nuo jpareigojimo
pradéti tarnybinio nusizengimo tyrimg gavimo dienos (Sios tvarkos 5 punkte nurodytais atvejais —
nuo komisijos tarnybiniam nusizengimui tirti sudarymo dienos). Tarnybinio nusizengimo tyrimo
laikas pratgsiamas valstybés tarnautojo, jtariamo padarius tarnybinj nusizengimg, laikinojo
nedarbingumo, komandiruotés ir atostogy laikui.

Punkto pakeitimai:
Nr. 1422, 2003-11-18, Zin., 2003, Nr. 109-4879 (2003-11-21), i. k. 1031100NUTA00001422

10. IStyres tarnybinj nusiZzengima, uz jstaigos personalo tvarkymga atsakingas asmuo (Sios
tvarkos 5 punkte nurodytais atvejais — komisija) rastu pateikia jstaigos vadovui motyvuotg iSvada
apie tyrimo rezultatus ne véliau kaip 11 darbo dieng po tarnybinio nusizengimo tyrimo pradzios.
Jeigu motyvuotoje iSvadoje teigiama, kad valstybés tarnautojas padaré tarnybin] nusiZzengima, Sis
nusiZengimas turi biti kvalifikuojamas (nurodomas atitinkamas Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo straipsnis, jo dalis ir punktas), nurodoma jo padarymo ar paaiSkéjimo diena,
ivykdymo aplinkybeés, ar jis padarytas ty€ia, d¢l neatsargumo ar aplaidumo, jo padariniai ir sitiloma
konkreti tarnybiné nuobauda.

11. Jstaigos vadovas, atsizvelgdamas ] pateikta iSvada, per 2 darbo dienas nuo Sios i§vados
gavimo dienos priima sprendimg:

11.1. pripazinti, kad valstybés tarnautojas padaré tarnybinj nusiZzengimg, ir jsakymu
(potvarkiu) skirti jam tarnybing nuobauda.

Tuo atveju, kai jstaigos vadovas néra asmuo, priémes valstybés tarnautojg, kuriam turi biti
skiriama tarnybiné nuobauda, } valstybés tarnautojo pareigas, jstaigos vadovas tarnybing nuobauda
skirti paveda Sios tvarkos 17 punkte nurodytam asmeniui;

11.2. pripazinti, kad valstybés tarnautojas tarnybinio nusiZengimo nepadaré ir tarnybinés
nuobaudos skyrimo procediirg nutraukti.

12. Su jsakymu (potvarkiu) d¢l tarnybinés nuobaudos skyrimo valstybés tarnautojas
supazindinamas pasiraSytinai ne véliau kaip kitg darbo dieng po tarnybinés nuobaudos paskyrimo.
Valstybés tarnautojui atsisakius pasiraSyti, suraSomas aktas, kurj pasiraso uz jstaigos personalo
tvarkymg atsakingas asmuo ir du jstaigos valstybés tarnautojai.

13. Jstaigos vadovui priémus Sios tvarkos 11.2 punkte nurodytg sprendimg, ne véliau kaip
kitg darbo dieng valstybés tarnautojas su $iuo sprendimu supazindinamas pasirasytinai.

14. Kai paaiskéja, kad tarnybinis nusizengimas turi baudziamosios veikos ar administracinio
teisés pazeidimo pozymiy, tarnybiniy nuobaudy skyrimo procediira sustabdoma ir tarnybinio
patikrinimo medZiaga perduodama institucijai, kompetentingai tirti atitinkamas bylas. Siai
institucijai tyrimg nutraukus arba asmenj atleidus nuo baudziamosios arba administracinés
atsakomybés, tarnybinés nuobaudos skyrimo procediira tgsiama nuo atitinkamo sprendimo
priémimo (jsiteiséjimo) dienos.

Punkto pakeitimai: )
Nr. 1422, 2003-11-18, Zin., 2003, Nr. 109-4879 (2003-11-21), i. k. 1031100NUTA00001422

15. Kai tarnybinis nusiZengimas nustatomas atliekant audita, piniginiy ar kitokiy vertybiy
revizija (inventorizacijg) arba tarnybinj ar kita kompetentingos institucijos patikrinima, tarnybinis
nusizengimas pradedamas tirti nuo oficialios informacijos apie §j nusiZengima gavimo dienos ir
tiriamas laikantis visy $ioje tvarkoje jtvirtinty procediry.

Punkto pakeitimai: )
Nr. 1422, 2003-11-18, Zin., 2003, Nr. 109-4879 (2003-11-21), i. k. 1031100NUTA00001422

16. Tarnybiné nuobauda turi biiti paskirta Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo

30 straipsnio 1 dalyje nustatytais terminais.
Punkto pakeitimai: §
Nr. 1422, 2003-11-18, Zin., 2003, Nr. 109-4879 (2003-11-21), i. k. 1031100NUTA00001422

17. Tarnybine nuobauda skiria valstybés tarnautojg i pareigas pri€émes asmuo.
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I1l. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Valstybés tarnautojai, kurie yra profesiniy sajungy atstovai, turi teis¢ susipazinti su kity
valstybés tarnautojy tarnybinio nusizengimo tyrimo medziaga, teikti pasitlymus dé¢l tarnybines
nuobaudos skyrimo, dalyvauti komisijos darbe.

19. Sprendimai d¢l tarnybinés nuobaudos skyrimo gali biiti skundziami Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 13-308; 2000, Nr. 85-2566)
nustatyta tvarka.

20. Duomenys apie paskirtas tarnybines nuobaudas, apie tarnybiniy nuobaudy iSnykimg ar jy
panaikinimg jrasomi j valstybés tarnautojo asmens byla ir pateikiami Valstybés tarnautojy registrui
Lietuvos Respublikos valstybés tarnautojy registro nuostaty nustatyta tvarka.



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.67B5099C5848
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.78FAC7B20AD8

Tarnybiniy nuobaudy skyrimo
valstybés tarnautojams tvarkos
priedas

(valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos pavadinimas)

(adresatas — valstybés tarnautojo pilnas pareigy
pavadinimas, vardas ir pavardé)

PRANESIMAS
APIE TARNYBIN] NUSIZENGIMA

Nr.
(data)

(sudarymo vieta)

PraneSame, kad yra duomeny, jog esate jtariamas padares tarnybinj nusiZzengima

(nurodyti tarnybinj nusizengimg ir aplinkybes)

Prasome pateikti paaiskinimg dél nurodytojo tarnybinio nusizengimo iki

(data)
(uz jstaigos personalg atsakingo asmens (parasas) (vardas ir pavardeé)
pareigy pavadinimas)
Gavau*

(valstybés tarnautojo pareigy pavadinimas)

(parasas)

(vardas ir pavardeé)

(data)

*Zyma rasoma praneSimo egzemplioriuje, lickan¢iame jj suraSiusioje jstaigoje.

Pakeitimai:

1.



Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas

Nr. 1422, 2003-11-18, Zin., 2003, Nr. 109-4879 (2003-11-21), i. k. 1031100NUTA00001422

D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 25 d. nutarimo Nr. 977 "Dél tarnybiniy nuobaudy skyrimo
valstybés tarnautojams tvarkos" pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.1684F51CC0FE

