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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2004 m. balandzio 16 d.
jsakymu Nr. A1-101

PROJEKTU, FINANSUOJAMU IGYVENDINANT 2004-2006 M. EUROPOS BENDRIJU
INICIATYVOS EQUAL BENDROJO PROGRAMAVIMO DOKUMENTA (EQUAL BPD),

TEIKIMO, VERTINIMO IR ATRANKOS TAISYKLES
Pakeistas priedo pavadinimas:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Projekty, finansuojamy jgyvendinant 2004-2006 m. Europos Bendrijy iniciatyvos
EQUAL Bendrgj; programavimo dokumenta (EQUAL BPD), teikimo, vertinimo ir atrankos
taisyklés (toliau vadinama — Taisyklés) nustato bendrgsias projekty teikimo, vertinimo ir atrankos
procediiras. Projekty atrankos kriterijai, nustatomi EQUAL BPD Priede, yra tikslinami ir
detalizuojami Taisyklése ir Gairése pareiskéjams, bet negali biti keiCiami be EQUAL BPD
Prieziiiros komiteto pritarimo.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

2. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija yra Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m.
balandzio 8 d. nutarimu Nr. 427 ,D¢l Europos bendrijy iniciatyvos EQUAL administravimo
Lietuvoje (Zin., 2003, Nr. 35-1482) paskirta vadovaujan¢iaja institucija, atsakinga uz Europos
Bendrijy iniciatyvos EQUAL jgyvendinima Lietuvoje. Igyvendinanciosios institucijos funkcijas
atliks Zmoniy iStekliy plétros programy paramos fondas. Mokéjimo institucijos — Finansy
ministerija.

3. Taisyklése vartojamos sgvokos:

Parama — ES struktiiriniy fondy ir bendrojo finansavimo 1¢So0s, skirtos projektams
finansuoti. Parama apibendrina visas galimas finansavimo teikimo formas (subsidija, dotacijg ir
kitas).

PareiSkéjai — institucijos, jmongés, jstaigos ir organizacijos, kuriy vardu yra teikiama
paraiSka, numatancios kurti vystymo bendrija. PareiSkéjas ir partneriai gali biti tik institucijos,
Istaigos, jmong¢s, organizacijos, nurodytos EQUAL BPD priede bei Gairése pareiskéjams, teikiantys
paraiSka iniciatyvos EQUAL paramai gauti.

Vystymo bendrija — EQUAL programg jgyvendina strateginés partnerystés sukurtos
juridiniy asmeny jungtinés veiklos sutarties pagrindu. Vystymo bendrija yra paramos gavéja.

Sutartis — paramos projektams, jgyvendinantiems EQUAL BPD teminius prioritetus,

skyrimo sutartis.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

I SKYRIUS. PROJEKTU PARAISKU TEIKIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROJI PROJEKTU FINANSAVIMO TVARKA IR PARAMOS SKYRIMO
PROCEDUROS

4. PareiSk¢jai rengia projekta ir pildo vadovaujanciosios institucijos nustatytos formos
projekto paraiSka (toliau vadinama — paraiSka). Kvietimus teikti paraiSkas skelbia jgyvendinancioji
institucija. Kvietimo teikti paraiskas salygas Sia tvarka nustato vadovaujancioji institucija.
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5. Gautas paraiSkas ir projektus visapusiskai vertina jgyvendinancioji institucija ir teikia
vertinimo ataskaitas, iSvadas ir rekomendacijas vadovaujanciajai institucijai. Sprendima, kuriems
projektams i§ tinkamy finansuoti bus skiriamos 1éSos, priima vadovaujancioji institucija,
vadovaudamasi jos sudaromo Projekty atrankos komiteto (toliau — Projekty atrankos komitetas)
rekomendacijomis ir jgyvendinanciosios institucijos parengta vertinimo ataskaita. Vadovaujanciajai
institucijai priémus sprendimg dél paramos skyrimo projektui, su pareiskéju bei partneriais, kuriy
vardu buvo teikiama paraiska, sudaroma sutartis.

6. Sutartys dé¢l paramos skyrimo gali biiti sudaromos nuo 2004 m. geguzés 1 d. iki 2006 m.
gruodzio 31 d. Tinkamomis finansuoti i§ Europos socialinio fondo ir bendrojo finansavimo 1ésy
laikomos projekty islaidos, patirtos nuo sutarties jsigaliojimo dienos iki 2008 m. birzelio 30 d. Visi
su projekto jgyvendinimu susijusias iSlaidas pateisinantys ir jrodantys dokumentai turi bati iSraSyti
Siuo laikotarpiu.

Punkto pakeitimai: )
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

7. JgyvendinanCioji institucija, vykdydama projekty atrankg bei priziirédama jy
igyvendinima, turi laikytis $iy skaidrumo, nesaliskumo ir konfidencialumo principy:

7.1. jgyvendinancioji institucija turi uztikrinti, kad informacija apie kvietimga teikti paraiSkas
bei jo salygas yra viesa ir prieinama visiems remtiniems pareiskéjams;

7.2. jgyvendinancioji institucija pagal konkrety kvietimg pateiktas paraiSkas vertina
vadovaudamasi vienodais visoms paraiSkoms Kkriterijais, apie kuriuos pareiskéjai informuojami i$
anksto;

7.3. visi pareisSkéjai, kuriy paraiskos ir projektai buvo atmesti, rastu informuojami apie tokj
sprendimag ir jo priezastis;

7.4. institucijos uztikrina pareiSkéjo teis¢ zinoti visus priimtus sprendimus, susijusius su
pareiskejo projektu, ir tokiy sprendimy motyvus;

7.5. institucijos uztikrina pareiskéjo ir kity asmeny pateikty duomeny konfidencialumg ir
naudoja juos tik projekto vertinimui ir atrankai. Tokie duomenys neatskleidziami tretiesiems
asmenims be pareiskéjo sutikimo, iSskyrus Lietuvos Respublikos teisés akty numatytus atvejus.

8. Projekty atrankos komitetas rekomenduoja suteikti paramg tiems projektams, kurie
geriausiai atitinka konkretaus kvietimo teikti paraiSkas salygas bei specifinius atrankos kriterijus.

ANTRASIS SKIRSNIS
KVIETIMO TEIKTI PARAISKAS SALYGOS IR PARAISKU FORMOS

9. Prie§ skelbiant kvietimg teikti paraiSkas, turi buti parengta kvietimo teikti paraiskos
dokumentacija, kurig sudaro:

9.1. Gaires pareiskéjams;

9.2. paraiSkos forma bei paraiskos pildymo nurodymai;

9.3. standartiniai priedai: tipiné pareiSkéjo deklaracija, tipine partnerystés deklaracija, tipinis
veiklos aprasymas ir kiti priedai, nurodyti paraiSkos pildymo instrukcijose.

10. Kvietimo teikti paraiSkas dokumentacijg rengia ir tvirtina vadovaujancioji institucija
arba paveda ja rengti jgyvendinanciajai institucijali.

11. Neteko galios nuo 2004-10-17

Punkto naikinimas:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin. 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

12. Gairése pareiskéjams pateikiama pagrindineé informacija, kurig turi Zinoti pareiskéjas,
siekiantis gauti Europos socialinio fondo parama, jskaitant paramos skyrimo salygas bei procediiras.
Gairése nurodoma:

12.1. pagrindiné informacija apie EQUAL BPD ir jo prieda: EQUAL tikslai ir principali,
teminiai prioritetai, programos teikiamas finansavimas (bendra paramos suma, Europos socialinio
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fondo 1éSos, bendrojo finansavimo 1¢Sos), taip pat atsakingy darbuotojy, kurie teikia detalesng
informacijg apie programa, kontaktiniai duomenys;

12.2. pagrindiné informacija apie teminius prioritetus bei kvietimg teikti paraiSkas: temy
tikslai, remiamos veiklos, tinkami pareiskéjai, galintys sudaryti vystymo bendrija, tinkamos i§laidos
bei galima paramos norma, paraisky pateikimo galutin¢ data, projekto jgyvendinimo laikotarpis;

12.3. paraisky priémimo, registravimo, vertinimo bei atrankos tvarka, vertinimo ir atrankos
kriterijai, vertinimo lentel¢, informacijos teikimo tvarka paraisky teikimo, vertinimo ir atrankos
metu;

12.4. papildoma informacija, kuri padéty geriau suprasti konkretaus kvietimo teikti paraiskas
salygas ir parengti geresnés kokybés projektus.

13. Vadovaudamiesi paraiskos pildymo instrukcija bei Gairémis pareiSkéjams, pareiSkéjai
pildo projekto paraiskg nurodydami:

13.1. duomenis apie pareiskéja bei pareiskéjo partneriy pavadinima, pareiskéjo bei jo
partneriy teising forma, rekvizitus, ekonomines veiklas (kuriy vykdymui skirtas projektas),
pareiskéjy PVM mokeéjimo statusus;

13.2. duomenis apie projektg, kuriam praSoma parama: tema, projekto pavadinimas,
praSomos paramos pirmajam etapui verté¢, praSomos paramos antrajam etapui verté, projekto
igyvendinimo vieta/apréptis, projekto igyvendinimo trukme, projekto pradzia ir pabaiga, pareiskéjo,
kuris partneriy vardu teikig paraiska, vadovo vardas ir pavarde¢;

13.3. duomenis apie gauta/gaunamg kita paramg i§ ES finansuojamy programy arba
valstybés skirty subsidijy;

13.4. projekto santrauka (jskaitant trumpg projekto esmés apraSyma, nuorodas 1 EQUAL
BPD (kokiy teminiy prioritety tikslus ir veiklas jgyvendina projektas), projekto tikslus, projekto
veiklas, nurodomos projekto tikslinés grupés, naudos gavéjai, trumpa projekto apibiidinima angly
kalba;

13.5. numatomg tarptautinj bendradarbiavimg, jo pridéting verte projektui ir Siai veiklai
numatomas iSlaidas;

13.6. laukiamus projekto rezultatus, pasekmes;

13.7. visuomenés informavimo apie gautg parama ir projekto rezultatus priemones; jtakos
politikai ir praktikai priemones;

13.8. problemas, kurias projektas padéty spresti, patikslinama, kaip projektas atitinka
EQUAL tikslus, pagal kuriuos jis teikiamas, kriterijus, apraSoma, kokia pridéting verte kuria
projektas;

13.9. projekto jgyvendinimo metodika (biisimosios vystymo bendrijos valdymo ir
administravimo schema, projekto veiklos ir jo jgyvendinimo planas, atskaitomybé ir projekto
igyvendinimo prieziiira);

13.10. projekto valdymo pajégumus kuriant ir veikiant vystymo bendrijoje, patirt]
panasiuose projektuose;

13.11. detaly projekto biudzetg ir i§laidy tinkamumo pagrindima.

14. | paraiska gali buti jtraukti kiti klausimai, susij¢ su teminio prioriteto, pagal kurj
skelbiamas kvietimas teikti paraiskas, specifika ir kurie padéty tiksliau jvertinti pateiktyg paraiska.
Reikalinga informacija yra tikslinama Gairése pareiskéjams.

15. Atsizvelgiant | tai, kad projektas teikiamas kartu su partneriais, prie projekto paraisSkos
pridedamos partnerystés sutartys arba deklaracijos. Atskirg partnerystés deklaracijg pasiraSo visi
projekto partneriai. Partnerystés deklaracijoje jsipareigojama laikytis pagrindiniy geros partnerystés
praktikos taisykliy:

15.1. visi partneriai turi buti perskaite paraiSkg ir susipazing su savo teisémis ir pareigomis
igyvendinant projekta;

15.2. projekto jgyvendinimo metu yra uztikrinamas visy partneriy lygiavertis
bendradarbiavimas tiek priimant sprendimus, tiek jgyvendinant projekta;

15.3. visiems partneriams persiun¢iamos paramg administruojan¢ioms institucijoms
teikiamy projekto jgyvendinimo veiklos ir finansiniy ataskaity kopijos;



15.4. visus projekto pakeitimus pirmiausia siekiama suderinti tarp partneriy, pries kreipiantis
1 paramg administruojancias institucijas.

16. Projekto partneriai, kuriantys vystymo bendrijg, jsipareigoja projekto pasiektus
rezultatus skleisti suinteresuotoms organizacijoms, teminiams nacionaliniams bei europiniams
tinklams. Projekto pasiekti rezultatai yra viesi.

17. Kartu su paraiska pareiskéjai pateikia i§ anksto nustatyta Gairése pareiSkéjams ir
kvietime teikti paraiSkas nurodyta informacija bei dokumentus, jrodancius, kad projektas yra
tinkamas finansuoti arba kuriais remiantis vertinime dalyvaujancios institucijos gali priimti tinkama
sprendima d¢l paramos skyrimo.

18. Jgyvendinancioji institucija gali pareikalauti kartu su paraiska pateikti papildoma
informacija:

18.1. informacijg apie juridiniy asmeny steigéjus (fizinius ir juridinius asmenis);

18.2. pazymas i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos ir Valstybinés mokesciy
inspekcijos, kad pareiSkéjas ir partneris (-iai) neturi jsiskolinimy Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybai ir Valstybinei mokesciy inspekcijai;

18.3. kitus dokumentus, kurie padéty jvertinti pareiskéjo patikimumga, geb€jimg tinkamai
igyvendinti projekta bei uztikrinti reikalingg bendrajj finansavima.

19. Spresdama dél paraiSkos turinio ir struktiiros bei priedy skaiiaus, jgyvendinancioji
institucija privalo atsizvelgti i tai, kad praSoma informacija biity esming¢ ir biitina siekiant jvertinti
projekto atitikima kvietimo teikti paraiSkas saglygoms, projekto pagristuma ir realuma.

20. Paskelbus kvietimg teikti paraisSkas, visa kvietimo dokumentacija pateikiama
vadovaujanéiosios ir jgyvendinanciosios institucijy interneto svetainése, taip pat sukurtoje EQUAL
interneto svetainéje.

TRECIASIS SKIRSNIS
KVIETIMO TEIKTI PARAISKAS PASKELBIMAS

21. Kvietimus teikti paraiSkas gauti parama skelbia jgyvendinancioji institucija po to, kai
vadovaujancioji institucija patvirtina su kvietimu pateikti paraiskas susijusius dokumentus.

22. Pagal ribotos trukmés paramos teikimo procediira paraiSkos priimamos iki kvietime
teikti paraiSkas nurodytos galutinés paraiSky priémimo datos.

23. Kuvietimas teikti paraiSkas skelbiamas ,,Valstybés ziniy“ priede ,Informaciniai
praneSimai®, vadovaujanciosios institucijos, jgyvendinanciosios institucijos interneto tinklalapyje
bei bent viename 1§ nacionaliniy dienras¢iy. Jgyvendinancioji institucija kvietima gali papildomai
18spausdinti ir kituose leidiniuose bei skelbti internete. Jgyvendinancioji institucija savo nuozilira
pasirenka papildomus leidinius, skelbimo biidus ir priemones, atsizvelgdama j tai, kokios 1§ jy biity
efektyviausios siekiant informuoti konkretaus kvietimo tikslines pareiskeéjy grupes.

24. Kvietimas teikti paraiSkas spausdinamas lietuviy kalba. Kvietimo santrauka gali biiti
pateikiama ir kita oficialia Europos Sajungos kalba. To paties skelbimo turinys visur turi biti
tapatus. Skelbime dél kvietimo teikti paraiskas gauti ES paramg turi buti naudojami ES ir
iniciatyvai EQUAL skirti logotipai.

25. Kvietime teikti paraiSkas gauti ES parama turi biiti nurodyta:

25.1. jgyvendinanciosios institucijos, kuri skelbia kvietimg teikti paraiskas, pavadinimas,
adresas, telefono ir fakso numeriai, elektroninio pasto adresas ir adresas, kuriuo galima gauti
papildomg informacija, (jeigu Sis adresas skiriasi nuo jgyvendinanciosios institucijos adreso);

25.2. adresas ir interneto tinklalapis, kuriame nemokamai galima gauti paraiSkos forma ir
kity dokumenty formas;

25.3. iniciatyvos EQUAL tikslai ir principai, tematiniai prioritetai, remiamos veiklos;

25.4. paramos gavéjai;

25.5. paramos forma;

25.6. paraisky pateikimo budas;

25.7. paraisky pateikimo terminas;



25.8. informacija apie tai, kiek vienas subjektas gali teikti paraisky;
25.9. kita jgyvendinanciosios institucijos nustatyta informacija.

KETVIRTASIS SKIRSNIS |
INFORMACIJOS TEIKIMAS PAREISKEJAMS

26. Jgyvendinanciosios institucijos interneto tinklapyje pateikiama $i informacija, susijusi su
kvietimy teikti paraiskas sglygy bei projekty jgyvendinimo ir atsiskaitymo tvarka:

26.1. visi oficialtis dokumentai, kuriuose nustatomos kvietimo teikti paraiSkas salygos bei
projekty jgyvendinimo ir atsiskaitymo tvarka;

26.2. aktualtis Lietuvos Respublikos teisés aktai, reglamentuojantys valstybés pagalbos
taisykles ir vieSyjy pirkimy organizavima;

26.3. kita aktuali informacija.

27. Paskelbus kvietimg teikti paraiSkas, jgyvendinancCioji institucija gali surengti
informacinius susitikimus ar mokymus pareiskéjams dél kvietimo salygy ir paraiskos pildymo
tvarkos.

28. Igyvendinanciajai institucijai pareiskéjai gali pateikti klausimus dél dalyvavimo
programoje tvarkos ir salygy. Klausimai gali biiti pateikiami rastu ir zZodziu. Kvietime teikti
paraiskas jgyvendinancioji institucija nurodo informacinj telefono, fakso, elektroninio pasto adresa
ir paskiria uz tokios informacijos teikimg atsakingg asmenj ar asmenis. [gyvendinancioji institucija
uztikrina, kad j paklausimus bty atsakoma ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny.

111 SKYRIUS. PROJEKTU VERTINIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
PROJEKTU VERTINIMO INSTITUCINE STRUKTURA

29. ParaiSkas ir projektus pagal EQUAL teminius prioritetus vertina jgyvendinancioji
institucija. Vadovaudamasi Siose Taisyklése iSdéstytais principais ir atsizvelgdama j savo institucing
struktiirag bei administracinius gebéjimus, jgyvendinancioji institucija, suderinusi su vadovaujancigja
institucija, nustato viding paraisky ir projekty vertinimo tvarka. Vidingje tvarkoje nurodoma:

29.1. paraisky vertinimo procediiros;

29.2. sprendimy priémimo tvarka ir jy jgyvendinimo priezilra;

29.3. informacijos teikimo kitoms ES paramos administravime dalyvaujan¢ioms
institucijoms budai.

30. Igyvendinancioji institucija yra visiSkai atsakinga uZ paraiSky ir projekty atitikimo
konkurso sglygoms ir projekty kokybés vertinimg. Atlikus vertinimo procediiras, vertinimo
rezultatai pateikiami vadovaujanciajai institucijai, kuri organizuoja projekty, kuriems bus suteikta
parama, atrankg.

31. Jgyvendinancioji institucija turi uZtikrinti, kad vertinimo ir atrankos procesai trukty kuo
trumpiau. Rekomenduojama, kad iki sprendimo dél paramos suteikimo (arba paraiS$kos atmetimo)
datos praeity ne daugiau kaip 3 ménesiai nuo galutinés paraisky pateikimo datos.

ANTRASIS SKIRSNIS
VERTINIMO KRITERIJAI IR ETAPAI

32. Remiantis EQUAL BPD ir jo priedu, projekty vertinimo ir atrankos kriterijai yra Sie:

32.1. Tinkamas planavimas ir aiSkus programos jgyvendinimo grafikas. Atrankos procesas
bus pagristas gerai suplanuota darbo programa ir laiko grafiku, aiskiai pristatytu visoms procesu
suinteresuotoms organizacijoms. Bus uztikrinta, kad bus paskirti pagrindiniai darbuotojai, galintys
vykdyti jiems pavestas uzduotis pagal nustatyta programos jgyvendinimo grafika.



32.2. Skaidrumas. Visas paraisky teikimo procesas bus aiSkiai dokumentuotas, apie ji bus
informuojami visi suinteresuoti veikéjai, pasinaudojant paraiSky formomis, Gairémis paraiSky
teiké¢jams, konferencijomis, seminarais, darbiniais susitikimais ir pan.

32.3. Teisingumas. Atrankos procese bus uztikrintas visy paraiSky teikéjy vienodas
traktavimas bei bus skirta pakankamai laiko (apie tris ménesius) paraisky teikéjams planuoti ir
pasirengti.

32.4. Aukstos kokybés griztamasis rySys su visais paraiSky teikéjais. Proceso pabaigoje
paraiSky teikéjams bus suteikiama iSsami raSytiné informacija.

32.5 Galimybé apskysti sprendimg. Atmesty paraisky teikéjams bus suteikta teisé tokj
sprendima apskysti.

32.6. Vertintojy nepriklausomumas. ParaiSky atrankos proceso metu bus numatytos
priemonés interesy konfliktams arba tre¢iyjy Saliy jsikiSimui iSvengti.

32.7. Kokybiskas valdymas. Vadovaujancioji institucija visuose vertinimo proceso etapuose
uztikrins kokybisSka valdymg (jskaitant tinkamg taikomy procediiry ir pasiekty rezultaty
dokumentavima) bei nuokrypiy identifikavimo ir koregavimo priemones.

33. Projekty vertinimo ir atrankos kriterijai bei vertinimo lentel¢ kvietimui teikti paraiSkas
yra pateikiami Gairése pareiskéjams. Vertinimo lentel¢je nurodoma, kiek daugiausia baly skiriama
uz projekto atitikimg vienam ar kitam kriterijui.

34. Paraisky ir projekty vertinimo procesas, kurj atlieka jgyvendinancioji institucija,
susideda 18 trijy etapy:

34.1. administracinés atitikties vertinimas, kurio metu patikrinama, ar paraisSka yra visiskai
sukomplektuota, tai yra, ar pateikti visi praSomi dokumentai bei reikiama informacija;

34.2. tinkamumo vertinimas, kurio metu nustatoma, ar projektas yra tinkamas gauti parama
1§ Europos Bendrijos iniciatyvos EQUAL,;

34.3. techninis ir finansinis vertinimas, kurio metu jvertinama pateikty projekty kokybé ir
atitikimas atrankos kriterijams (balais).

TRECIASIS SKIRSNIS
PARAISKU REGISTRAVIMAS

35. Paraiskos jgyvendinanciajai institucijai turi buti atsiystos registruotu laiSku, jteiktos
pasto kurjerio arba jteiktos asmeniskai jgyvendinanciosios institucijos nurodytais adresais (kurie
nurodomi Gairése pareiSkéjams). Kartu su paraiSka kompiuterinéje laikmenoje pateikiama
elektroniné paraiSkos versija. ParaiSkos turi buti uZpildytos lietuviy kalba. Ranka uZpildytos
paraiskos nebus nagriné¢jamos.

36. Kitais nei 35 punkte nurodytais biidais (pavyzdZiui, faksu ar elektroniniu pastu) i$siystos
arba kitais adresais jteiktos paraiSkos bus nenagrin¢jamos.

37. PareiSkéjas turi pateikti vieng paraiSkos originalg, ant kurio aiSkiai nurodoma
,Originalas®, ir tris kopijas. Igyvendinancioji institucija gali Gairése pareiSkéjams nustatyti ir
didesnj reikalaujamy kopijy skaiiy. Ant voko turi biiti uZraSytas kvietimo teikti paraiSkas
pavadinimas ir numeris, pareiSké¢jo pavadinimas ir adresas. ParaiSkos versija kompiuteringje
laikmenoje pateikiama tame paciame voke, kuriame yra paraiskos originalas.

38. Igyvendinanciosios institucijos paskirtas darbuotojas gauta paraiSka uZregistruoja
vadovaudamasis jgyvendinanciosios institucijos nustatyta Vidaus paraisky vertinimo tvarka.
ParaiSkai suteikiamas unikalus identifikavimo numeris.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

39. Jteikusiam ar atsiuntusiam paraiska pareiSkéjui iSsiunc¢iamas paraiskos registravimo
patvirtinimas. Jei pareiSkéjas jteiké paraiS$ka asmeniSkai, toks patvirtinimas gali bati i8duodamas
pateikimo metu.

40. Visos paraiSkos, gautos po nustatytos dienos, yra atmetamos.
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41. Uzregistravusi paraiska, jgyvendinancioji institucija uzveda projekto prieziiiros byla.
Sioje byloje yra saugomi visi su parai$kos pateikimu ir vertinimu susij¢ duomenys ir dokumentai
bei kita svarbi informacija, reikalinga projekto kontrolei bei auditui atlikti. Si byla yra nuolat
atnaujinama, atsizvelgiant j projekto vertinimo bei jgyvendinimo eigg ir projekto vykdytojo
siunciamas ataskaitas.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
PARAISKU VERTINIMO ORGANIZAVIMAS

42. Vertinimas organizuojamas pra¢jus paskutinei paraiSky priémimo dienai ir po to, kai
jgyvendinancioji institucija uzregistruoja visas laiku gautas paraiskas.

43. Jgyvendinancioji institucija atlieka paraisky registravimo, administracinés atitikties
vertinimo, tinkamumo, techninio ir finansinio vertinimo procediiras. Paskelbus kvietimg teikti
paraiSkas ir vadovaujantis Vidaus paraiSky vertinimo tvarka, kiekvienai gautai paraiskai
igyvendinancioji institucija paskiria atsakingus darbuotojus, kuriems pavedamos tam tikros projekto
vertinimo, projekto vertinimo prieziiros, pareiSkéjo informavimo ir kitos funkcijos. Atsakingi
darbuotojai turi atlikti projekto administracinés atitikties ir tinkamumo vertinimg, kreiptis |
pareiskéja prasSydami papildomos informacijos ir dokumenty, informuoti pareiskéja apie suteikta
arba nesuteikta paramg ir kita. Atlickant techninio ir finansinio vertinimo procedura,
igyvendinancioji institucija gali pasitelkti nepriklausomus ekspertus. Pagal jgyvendinanciosios
institucijos nustatytg tvarka, vertinimo metu gali buiti sudaromos ir pildomos vertinimo lentelés, taip

pat sgrasai, zurnalai ir kiti dokumentai.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

44. JgyvendinanCioji institucija turi teis¢ atmesti gauta paraiSka, jeigu ji neatitinka
administracinés atitikties ar projekto tinkamumo kriterijy. Jei dél paraiskoje pateiktos neiSsamios ar
netikslios informacijos jgyvendinancioji institucija negali tinkamai jvertinti administracinés
atitikties ar projekto tinkamumo, ji gali paprasyti pareiskéja per nustatyta laikg pateikti papildomus
duomenis, dokumentus ir papildyti ar patikslinti paraiskoje pateikta informacija. Jei, pareiskéjui
pateikus Sig informacija, paraiSka neatitinka administracinés atitikties ar projekto tinkamumo
kriterijy, jgyvendinancioji institucija turi teis¢ paraiSkg atmesti. Jgyvendinanciosios institucijos
darbuotojai taip pat gali kreiptis ] jvairias institucijas d¢l papildomos informacijos apie pareiskejg ir
projekta gavimo.

45. Jei vertinant paraiSkg yra pagrindo manyti, kad joje pateikta informacija néra tiksli,
jgyvendinancioji institucija gali organizuoti patikros vietoje atlikima ir kreiptis j pareiskéja su
atitinkamu praSymu. PraSyme dél patikros atlikimo jgyvendinanciosios institucijos darbuotojai
suformuluoja uzklausg dél to, kokia informacija, duomenys, dokumentai turi buti patikrinti.
Projekto patikra vietoje turi biiti atlikta per kuo trumpesn;j laikg. Konkrety laiko tarpa, per kurj turi
biti atlikta patikra, nustato jgyvendinancioji institucija. Gavus patikros ataskaitg ir atsizvelgiant j
joje pateikiamg informacijg, paraiska vertinama toliau.

46. Neteko galios nuo 2004-10-17

Punkto naikinimas:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin. 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

PENKTASIS SKIRSNIS
ADMINISTRACINES ATITIKTIES VERTINIMAS

47. Siame vertinimo etape nustatoma, ar paraiska yra visikai sukomplektuota, tai yra, ar
pateikti visi praSomi dokumentai bei reikiama informacija.

48. Atliekant administracinés atitikties vertinimg, uZpildoma administracinés atitikties
vertinimo lentelé:
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ADMINISTRACINES ATITIKTIES IR PROJEKTO TINKAMUMO VERTINIMO
LENTELE
Vertinimo lentele uzpilde:

(Vardas, pavarde, pareigos, parasas)

Data:

Parai$kos numeris

Pareiskéjo pavadinimas

Partneris 1

Partneris 2

Partneris 3

Vystymo bendrijos pavadinimas

Prioritetiné tema

Administraciniai Kriterijai Taip Ne

1. Paraiska gauta laiku (iki nustatytos galutinés paraisky pateikimo datos).

2. Paraiska yra visiskai uzpildyta, atitinka nustatyta forma ir yra pasiraSyta pagrindinio
pareiskéjo.

3. Pateiktas vienas parai$kos ir jos priedy originalas bei trys (3) kopijos.

4. Pateikta elektroniné paraiskos formos, pirmojo etapo veiklos plano (1 priedas), detalaus
pirmojo etapo biudZeto (2 priedas), planuojamo antrojo etapo biudzeto (3 priedas) versija
(lanksc¢iajame diskelyje arba kompaktiniame diske).

5. Paraiska uzpildyta lietuviy kalba.

6. Pateiktas apibendrintas vystymo bendrijos aprasymas angly kalba.

7. Detalus pirmojo etapo biudzetas bei suvesting ir planuojamas antrojo etapo biudzetas bei
suvesting atitinka nustatytas formas, yra pasirasyti parei§kéjo, sumos nurodytos litais.

8. Pagrindinio pareiSkéjo deklaracija tinkamai uzpildyta ir pasiraSyta.

9. Partnerystés deklaracijas pasirasé VISI partneriai (pagrindinis pareiskéjas ir visi partneriai,
nurodyti paraiskos 6.2 dalyje)

10. Pateiktos oficialiai patvirtintos pagrindinio parei$kéjo registracijos pazyméjimo ir steigimo
dokumenty kopijos.

11. Pateiktos oficialiai patvirtintos kiekvieno partnerio registracijos pazZymeéjimo ir steigimo
dokumenty kopijos.

12. Pateiktos oficialiai patvirtintos naujausios pagrindinio pareiskéjo metiniy ataskaity kopijos
(pelno ir nuostoliy ataskaitos, balansas uz paskutinius finansinius metus, uzdarius sgskaitas).

13. Pateiktos oficialiai patvirtintos naujausios kiekvieno partnerio metiniy ataskaity kopijos
(pelno ir nuostoliy ataskaitos, balansas uz paskutinius finansinius metus, uzdarius sgskaitas).

14. Pateikta oficiali Valstybinés mokesciy inspekcijos iSduota pazyma, patvirtinanti, kad
pagrindinis pareiskéjas yra jvykdes visus mokestinius jsipareigojimus. Pazyma turi biti iSduota
ne anksciau kaip prie§ du ménesius iki galutinés paraisky pateikimo datos.

15. Pateikta oficiali Valstybinés mokesc¢iy inspekcijos iSduota pazyma, patvirtinanti, kad
partneriai yra jvykd¢ visus mokestinius jsipareigojimus. Pazyma turi biiti iSduota ne anksc¢iau
kaip prie§ du ménesius iki galutinés paraiSky pateikimo datos.

16. Pateikta oficiali Socialinio draudimo fondo (SODROS) iSduota pazyma, patvirtinanti, kad
pagrindinis pareiskéjas yra jvykdes visus jsipareigojimus, susijusius su socialinio draudimo
imoky mokéjimu. PaZyma turi biiti iSduota ne anksciau kaip prie§ du meénesius iki galutinés
paraisky pateikimo datos.

17. Pateikta oficiali Socialinio draudimo fondo (SODROS) iSduota pazyma, patvirtinanti, kad
projekto partneriai yra jvykdg visus jsipareigojimus, susijusius su socialinio draudimo jmoky
mokéjimu. Pazyma turi biiti iSduota ne anksciau kaip pries du ménesius iki galutinés paraisky




pateikimo datos.

18. Pateiktas oficialus trumpasis iSrasas i§ Juridiniy asmeny registro, nurodantis pagrindinio
pareiSkéjo teisinj statusa.

19. Pateiktas oficialus trumpasis iSrasas i§ Juridiniy asmeny registro apie kiekviena partnerj.

49. Jeigu vertinant paraiska administracinés atitikties lenteléje pazymimas bent vienas
atsakymas ,,ne“, pareiSkéjui siunCiamas rastas, kuriame prasoma per nustatyta terming pateikti
trikstamg informacija arba dokumentus. Konkrety terming, per kurj biitina pateikti trikstamag
informacija, nustato jgyvendinancioji institucija ir nurodo Gairése pareiskéjams. Jeigu pareiskéjas
per nustatytg laikg praSomos informacijos nepateikia, paraiska atmetama.

50. Prie§ priimdama sprendimg dél paraiskos atmetimo, jgyvendinancioji institucija pagal
nustatytg tvarka atidziai iSnagrinéja nustatytus neatitikimus bei papildomy duomeny bei dokumenty
nepateikimo aplinkybes ir tik galutinai jsitikinusi, kad atmetimas yra visiskai pagrjstas, o paraiska
tikring darbuotojai nepazeidé nustatyty darbo procediiry, priima sprendimg dél paraiskos atmetimo.

51. Priémusi sprendimg atmesti paraiSka dél administracinés atitikties reikalavimy
neatitikimo, jgyvendinancioji institucija per 5 darbo dienas parengia ir iSsiun¢ia informacinj
praneSimg pareiSkéjui deél paraiSkos atmetimo. Parengta praneSima pasiraso jgyvendinanciosios
institucijos jgaliotas atstovas.

52. Neteko galios nuo 2004-10-17

Punkto naikinimas:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin. 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

53. Teigiamai atsakius ] visus administracinés atitikties vertinimo lentelés klausimus,
paraiska perduodama j kitg vertinimo etapa.

SESTASIS SKIRSNIS
TINKAMUMO VERTINIMAS

54. Siame vertinimo etape nustatoma, ar projektas yra tinkamas gauti parama jgyvendinant
EQUAL programg Lietuvoje. Vertinimg atlieka bent du jgyvendinanciosios institucijos darbuotojai.
Projekty tinkamumo reikalavimai yra Sie:

54.1. visi projekto partneriai turi priklausyti tinkamy pareiskéjy grupei;

54.2. veiklos, kurias numatoma jgyvendinti projekto metu, turi biiti tinkamos remti pagal
EQUAL BPD numatytas temas bei remiamas veiklas;

54.3. projekto iSlaidos turi atitikti kompensuojamy iSlaidy kriterijus pagal Europos
Socialinio Fondo, EQUAL programos ir nacionalines taisykles;

54.4. projektas turi biiti jgyvendinamas tinkamu laikotarpiu;

54.5. Kkiti specifiniai tinkamumo reikalavimai, numatyti EQUAL programos Gairése
pareiSkéjams.

55. Pareiskejo ir partneriy tinkamumas:

55.1. projektus ES paramai gauti gali teikti Sie juridiniai asmenys: nevyriausybinés
organizacijos (asociacijos, vieSosios jstaigos, labdaros ir paramos fondai), valstybinés ir kitos
Jmones, jstaigos ir organizacijos ir kt. Konkretus parei$kéjy sarasas yra pateiktas BPD priede ir
Gairése pareiskéjams;

55.2. iniciatyvos EQUAL parama yra teikiama tik Lietuvoje registruotiems pareiskéjams;

55.3. pareiskéjas gali teikti paraiSkas tik kartu su partneriais. PareiSkéjas ir projekto
partneriai turi atitikti Gairése pareiSkéjams numatytus reikalavimus bei jsipareigoti kurti vystymo
bendrijg projektui jgyvendinti.

56. Projekto pareiskéjas ir /ar partneris yra netinkamas, jeigu:

56.1. jam yra iskelta byla dél bankroto, likviduojamas arba jis yra bet kokios panaSios
buklés, numatytos Lietuvos Respublikos jstatymuose ar kituose teisés aktuose;
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56.2. nevykdé isipareigojimy, susijusiy su socialinio draudimo jnasy mokéjimu pagal
Lietuvos Respublikos teisés aktus;

56.3. yra nejvykdes su mokes¢iy mokéjimu susijusiy jsipareigojimy pagal Lietuvos
Respublikos teisés aktus;

56.4. projekto paraiskoje arba jos prieduose igyvendinanciajai institucijai pateiké neteisingg
informacijg;

56.5. rimtai pazeidé¢ kitg sutart] dél paramos skyrimo i§ Europos Bendrijos arba Lietuvos
Respublikos biudzeto 1¢Sy;

56.6. bandé¢ gauti konfidencialig informacija arba daryti jtaka vertinimg arba atrankg
atliekanciai institucijai arba komitetui dabartinio ar ankstesnio konkurso vertinimo metu.

57. Pareiskéjas ir partneriai turi pridéti paraiSkos pildymo instrukcijose nurodytus
dokumentus, kurie parodyty, kad pareiskéjas ir projekto partneriai atitinka tinkamumo reikalavimus.

58. Projekto veiklos yra tinkamos, jeigu jos jgyvendina EQUAL principus, atitinka
programos tematinius prioritetus bei numatytas EQUAL BPD veiklas. Projekto veiklos turi biiti
jgyvendintos tinkamoje tikslingje teritorijoje bei skirtos tinkamoms tikslinéms grupéms (tiek
tinkama teritorija, tiek tinkamos tikslinés grupés yra nurodytos EQUAL BPD).

59. Projekto islaidy tinkamumas:

59.1. 1§ paramos gali biiti finansuojamos tik tinkamos i$laidos. Tinkamos iSlaidos turi biti:

59.1.1. butinos projektui vykdyti ir numatytos sutartyje;

59.1.2. padarytos projekto jgyvendinimo metu (jskaitant i§laidas auditui);

59.1.3. faktiskai padarytos, uzregistruotos projekto vykdytojo ar jo partneriy, vystymo
bendrijos saskaitose bei pagristos jas irodanc¢iy dokumenty originalais arba (jei tai neimanoma)
oficialiai patvirtintomis kopijomis (vieSyjy pirkimy atveju — konkurso tvarka pasirinkty rangovy
saskaitos, pateiktos projekto vykdytojui);

59.2. projekto islaidos turi atitikti Europos Komisijos (EC) 2004 m. kovo 10 d. reglamenta
Nr. 448/2004, nustatantj i§samias Tarybos reglamento (EB) Nr. 1260/1999 jgyvendinimo taisykles
del islaidy tinkamumo, finansuojamy i§ struktiiriniy fondy, ir keiciantj Europos Komisijos (EC)
2003 m. birzelio 27 d. reglamentg Nr. 1145/2003;

59.3. iSlaidy tinkamumas taip pat apibréziamas ir pagal iSlaidy kategorijas: projekto
valdymo i8laidos, prekiy, paslaugy ir darby pirkimas ir kitos;

59.4. vadovaudamasi reglamentu Nr. 448/2004, kvietimo teikti paraiskas metu
vadovaujancioji institucija apibrézia tinkamas iSlaidy kategorijas. Tinkamos ir netinkamos i§laidy
kategorijos iSvardijamos bei paaiSkinamos Gairése pareiSkéjams. Tinkamos iSlaidy kategorijos taip
pat jraSomos pateikiamoje biudZeto lentel¢je. Vadovaujancioji institucija gali numatyti grieztesnius
18laidy tinkamumo kriterijus nei apibréztieji reglamente Nr. 448/2004.

60. Projekto jgyvendinimo laikotarpio tinkamumas:

60.1. jgyvendinant iniciatyvg EQUAL Lietuvoje projekty islaidos laikomos tinkamomis nuo
sutarties jsigaliojimo dienos;

60.2. data, nuo kurios projekto islaidos laikomos tinkamomis pagal konkrety kvietimg teikti
paraiSkas, nustato vadovaujancioji institucija ir nurodo ja Gairése pareiskéjams;

60.3. ES parama gali biiti naudojama kompensuoti projekto iSlaidoms, padarytoms iki jam
pasibaigiant. Kiekvieno kvietimo teikti paraiSkas projekty véliausia pasibaigimo data yra nustatoma
Gairése pareiSkéjams, o konkretaus projekto — paramos sutartyje. Visi projektai, kuriems skiriama
ES parama, turi buti jgyvendinti iki 2008 m. gruodzio 31 d., jeigu Siy projekty paramos sutartys
pasirasytos iki 2006 m. gruodzio 31 d.

SEPTINTASIS SKIRSNIS
PROJEKTO TINKAMUMO VERTINIMO PROCEDURA

61. Tinkamumas vertinamas pagal sia lentelg.

PROJEKTO TINKAMUMO VERTINIMO LENTELE



Tinkamumo Kriterijai Taip Ne

1. Pagrindinio pareiSkéjo ir partneriy tinkamumas

1.1. Pagrindinio pareiskéjo statusas atitinka ,,Gairiy pareiskéjams® 2.4. skyriuje
nustatytus reikalavimus.

1.2. Partnerio 1 statusas atitinka ,,Gairiy pareiskéjams* 2.4. skyriuje nustatytus
reikalavimus.

1.3. Partnerio 2 statusas atitinka ,,Gairiy pareiskéjams* 2.4. skyriuje nustatytus
reikalavimus.

1.4. Partnerio 3 statusas atitinka ,,Gairiy pareiskéjams® 2.4. skyriuje nustatytus
reikalavimus.

2. Veikly tinkamumas

2.1. Projektas pateiktas pagal viena i$ trijy EQUAL prioritetiniy temy, nurodyty
,,Qairiy pareiskéjams® 2.2. skyriuje.

2.2. Veiklos yra skirtos ,,EQUAL BPD* 2.3. skyriuje apraSytoms tikslinéms
grupems.

2.3. Projekto veiklos yra vykdomos Lietuvoje.

2.4. Pirmojo etapo trukmé ne ilgesné uz ,,Gairiy pareiskéjams* 2.8. skyriuje
numatyta maksimalig trukme pirmajam etapui.

2.5. Antrojo etapo trukmé ne ilgesné uz Gairiy pareiskéjams® 2.8. skyriuje
numatyta maksimalig trukme antrajam etapui.

3. I§laidy tinkamumas

3.1. Projekto iSlaidos atitinka EQUAL finansuotiny islaidy tipus.

62. Vadovaujancioji institucija gali papildyti ir patikslinti $ig tinkamumo vertinimo lentelg.
Tinkamumo vertinimg atlieka ir lentelg pasiraso du jgyvendinanciosios institucijos darbuotojai.

63. Jeigu paraiska atitinka ne visus tinkamumo kriterijus ir bent vienas vertinimo atsakymas
yra ,,ne, siunc¢iamas rasStas pareiskéjui su praSymu koreguoti paraiska per nustatyta terming pagal
pateiktas pastabas (jeigu triikkstama informacija néra esminé ir paraiSka galima pakoreguoti per
laikg, kuris i§ esmés neuztesty vertinimo procediiros). Konkrety terming, per kurj butina pateikti
koreguotg paraiska, nustato jgyvendinancioji institucija ir jj nurodo Gairése pareiskéjams. Jeigu
pareiskéjas per nustatytg laikg praSomos informacijos nepateikia, paraiska atmetama.

64. PrieS priimant sprendimg dél paraiSkos atmetimo, jgyvendinanciosios institucijos
darbuotojai iSnagrinéja nustatytus neatitikimus ir papildomos informacijos, duomeny bei
dokumenty nepateikimo aplinkybes ir jsitiking, kad atmetimas yra pagristas, o paraiSka tikring
darbuotojai nepazeidé nustatyty darbo instrukcijy, priima sprendimg dél paraiSkos atmetimo. Apie
priimtg sprendimg dél paraiskos atmetimo jgyvendinancioji institucija informuoja pareiSkéja per 5
darbo dienas i§siysdama jam informacinj pranesima.

65. Neteko galios nuo 2004-10-17

Punkto naikinimas:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin. 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

66. Surinkusi visus ,.taip* projekto tinkamumo vertinimo lenteléje, paraiSka pereina ] kita
vertinimo etapg.

ASTUNTASIS SKIRSNIS
PROJEKTU TECHNINIO IR FINANSINIO VERTINIMO PROCEDURA

67. Techninio ir finansinio vertinimo etape jvertinama pateikty projekty kokybe¢ ir atitikimas
atrankos kriterijams (balais). Pagrindiniai vertinimo ir atrankos kriterijai yra i§vardyti iniciatyvos
EQUAL BPD ir jo priede. Vertinimg atlieka bent du jgyvendinanciosios institucijos vertintojai.

68. Vertintojais gali buti jgyvendinanciosios institucijos darbuotojai arba jgyvendinanciosios
institucijos paskirti nepriklausomi vertintojai. Nepriklausomi vertintojai gali buti skiriami, jeigu
teikiami projektai yra sudétingi bei reikalauja specifiniy ziniy. Nepriklausomus vertintojus
pasirenka jgyvendinancioji institucija, atsizvelgdama j jy kvalifikacijg bei reputacija ir suderinusi su
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vadovaujancigja institucija.

Pries atlikdami vertinima, nepriklausomi vertintojai pasiraSo

konfidencialumo ir nesaliskumo deklaracija.
69. Atliekant projekto techninj ir finansinj vertinima, pildoma §i vertinimo lentelé:

Atrankos kriterijus

Vystymo bendriju (VB) vertinimas bus pagristas $iais klausimais

Strateginiai Kriterijai

1. Novatoriskumas (K)

1.1. Ar yra atlikta tinkama problemos (-y), kurios bus sprendziamos,
diagnoze?

1.2. Kuo VB taikomas uzimtumo politikos jgyvendinimo metodas skiriasi
nuo dabartinés praktikos?

1.3. Kaip VB veikla derés su pasirinkta EQUAL tema ir naujoviskumo
sritimis, apibréztomis EQUAL BPD?

1.4. Ar visiskai suprasti EQUAL principai ir metodas?

2. Partnerysté (K)

2.1. Kokig pridéting verte partneriai suteikia VB?

2.2. Ar VB atstovaujamos atitinkamos suinteresuotos organizacijos ir
socialinés rizikos grupés?

2.3. Kaip VB taikys efektyvy ,,partnerystés metoda™ rengiant, plétojant ir
jgyvendinant darbo programa?

3. Tarptautiné partnerysté

3.1. Kokiais klausimais VB nori bendradarbiauti tarptautiniu lygmeniu?
3.2. Kaip tarptautiné partnerysté suteiks pridétinés vertés jlisy sitilomai VB
veiklai?

4, Sklaidos ir bendradarbiavimo
poveikis (K)

4.1. Kokios numatomos galimybés perduoti vystymo bendrijos veiklos
rezultatus kitiems suinteresuotiems veikéjams, politikai ir praktikai?
4.2. Kokia numatoma pagrindiné patvirtinimo, sklaidos ir perdavimo veikla?

5. Galimybiy suteikimas

5.1. Kaip vystymo bendrija suteiks galimybes socialinés rizikos grupéms ir
asmenims?

5.2. Kaip bus suteikiamos galimybés vystymo bendrijoje (VB partneriams) ir
kitoms suinteresuotoms organizacijoms?

6. Lyciy aspektas

6.1. Ar VB partneriai turi jgiidziy ly¢iy aspekto integravime, kaip jie ketina
jy igauti ir taikyti praktikoje?

6.2. Kaip ly¢iy aspektas atspindétas vystymo bendrijoje ir kaip pateikiamas
sitilomoje veikloje?

7. Politikos reikalingumo ir
tinkamumo demonstravimas

7.1. Vystymo bendrijos kiirimo pagrindas.
7.2. Ar vystymo bendrijos veikla ir laukiamas poveikis aiskiai skirtas
diskriminacijai ir nelygybei, susijusiai su darbo rinka, pasalinti?

Operaciniai kriterijai

1. Vystymo bendrijos strateginis
planas

1.1. Ar aiskiai aprasyti tikslai, kaip jie bus pasiekti ir kokie resursai bus
reikalingi?

1.2. Ar planuojami tikslai atitinka veiksmus?

1.3. Ar vystymo bendrijos 1 etapo veiklos programa yra aiski ir nuosekli?
1.4. Ar 2 etape numatoma vykdyti veikla ir rezultatai yra aiskis ir nuosekliis?

2. Operaciné struktiira

2.1. Kokig valdymo patirtj turi partneriai?

2.2. Kaip organizuojamas vystymo bendrijos finansy administravimas?

2.3. Kaip organizuojama vystymo bendrijos veikla?

2.4. Kokia kompetencija ir patirtj turi koordinatorius (-iai), ar partneriai yra
anksciau bendradarbiave?

3. Kiekvieno partnerio vaidmuo (K)

3.1. Ar aiskiai apibréztas partneriy vaidmuo vystymo bendrijoje?
3.2. Ar yra planas, kaip panaudoti jvairig vystymo bendrijoje esancig
kompetencijg?

4. Biudzetas

4.1. Ar biudZetas pasirengimo veiklai 1 etape yra gerai apgalvotas ir realus?
4.2. Ar numatomas 2 etapo biudZetas yra gerai apgalvotas ir realus?

5. Jvertinimas (K)

5.1. Ar paraiskoje aprasoma, kaip stebésena ir (nuolatinis) vertinimas stiprins
vykdoma VB veiklg?

70. Galutiné vertinimo lentelé kiekvienam kvietimui teikti paraiSkas paskelbiama Gairése
pareiSkéjams.

71. Vertintojai kiekvieng projekta vertina nepriklausomai vienas nuo kito. Vertinimo metu
atsizvelgiama ] paraiSkoje pateikta informacijg bei dokumentus. Jeigu vertintojams kyla neaiSkumy
ar truksta informacijos, pareiskéjui siun¢iamas rastas, kuriame praSoma pateikti paaiSkinimus ar



papildymus. Pareiskéjas paaiskinimus ar papildymus turi pateikti per nurodytg Gairése pareiskéjams
terming.

72. Vertinant projekto biudzeta, atsizvelgiama ] tai, ar numatomos iSlaidos yra butinos
projektui jgyvendinti, ar jos yra realios ir ar atitinka rinkos kaing. Vertintojams rekomendavus
sumazinti projekto biudzeta, sprendima dél rekomenduojamos paramos sumos priima
jgyvendinancioji institucija.

Punkto pakeitimai: )
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

73. Kiekvieng projekta vertintojai jvertina balais. Jeigu galutiniai dviejy vertintojy atlikti
paraisky jvertinimai labai skiriasi, projektui skiriamas treciasis vertintojas. Visy vertinimy vidurkis
nulemia galutinj projekto jvertinimo baly skaiciy.

Iverting projekty atitikimg teminiams prioritetams, vertintojai gali rekomenduoti projekta
vertinti ne pagal pateikta, bet pagal labiausiai atitinkantj teminj prioritetg. Sprendimag dél vertinimo
pagal kitg teminj prioritetg priima jgyvendinancioji institucija.

Punkto pakeitimai: )
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

DEVINTASIS SKIRSNIS
VERTINIMO ATASKAITOS PARENGIMAS IR TEIKIMAS VADOVAUJANCIAJAI
INSTITUCIJAI

74. lvertinusi paraiSkas ir projektus, jgyvendinancioji institucija parengia vertinimo
ataskaitg, kurig sudaro:

74.1. Vertinimo protokolas:

74.1.1. gauty paraiSky suvestiné (nurodomas paraiskos numeris, pareiskéjas ir jo rekvizitai);

74.1.2. administracinés atitikties vertinimo rezultaty suvestiné (iSskiriant Siame etape
patvirtintas ir atmestas paraiskas, nurodant atmetimo priezastis);

74.1.3. tinkamumo vertinimo rezultaty suvestiné (iSskiriant Siame etape patvirtintas ir
atmestas paraiskas, nurodant atmetimo priezastis);

74.1.4. techninio ir finansinio vertinimo rezultaty suvesting, sudaryta eilés tvarka pagal
surinktg baly skaiciy, nurodant rekomenduojama paramos suma;

74.1.5. duomeny apie kvietimui teikti paraiSkas skirtg 1Sy suma, 1€Sy suma, kurios reikty
suteikti paramg visiems tinkamiems projektams, bei likusig 1€y suma, suvestine.

74.2. Vertinimo ataskaitos priedai:

74.2.1. vertintojy uzpildytos vertinimo lenteliy kopijos, kuriose pateikiama informacija apie
projekto paskirtj: projekto atitikimas EQUAL BPD priemonei ir atitinkamiems ES ir nacionaliniams
teisés aktams ir pagrindiniams strateginiams dokumentams, projekto rezultatai ir pasekmeés, bendra
projekto verté ir praSomos paramos suma, projekto jvertinimas balais pagal kiekvieng i§ vertinimo
lentelés eiluciy, iSvados ir rekomendacijos, galima paramos ir ES struktiriniy fondy norma,
projektui siiloma paramos norma bei paramos suma;

74.3. susiraSinéjimo su pareiskéjais kopijos;

74.4. gauty paraisSky kopijos.

75. Projekty vertinimo ataskaitg jgyvendinancioji institucija teikia vadovaujanciajai
institucijai. Prie ataskaitos pridedamos paraiSky ir jy priedy kopijos, o originalai saugomi
1gyvendinanciojoje institucijoje.

76. Atsizvelgiant ] tai, kad iniciatyvai EQUAL jgyvendinti bus taikoma ribotos trukmes
paramos teikimo procediira, paraisky ir projekty vertinimas pradedamas po galutinés paraiSky
priemimo dienos ir parengiama visy pagal konkrety kvietimg teikti paraiSkas gauty paraisky
vertinimo ataskaita.

77. Neteko galios nuo 2004-10-17
Punkto naikinimas:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin. 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234
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78. Vadovaujancioji ir jgyvendinancioji institucijos, siekdamos, kad vertinimo metu biity
atsizvelgta | visus atitinkamai temai ir kvietimui teikti paraiskas svarbius kriterijus ir laikomasi
procediriniy reikalavimy, gali nustatyti papildomas paraiSky ir projekty vertinimo procediiras.

79. Igyvendinanciosios institucijos tinklapyje pateikiama ir nuolat atnaujinama informacija
apie projektus, teikiamus Projekto atrankos komitetui svarstyti.

IV SKYRIUS. PROJEKTU ATRANKA IR TVIRTINIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
PROJEKTU ATRANKOS INSTITUCINE STRUKTURA

80. Galutinj sprendima dé¢l paramos skyrimo (i§ savo biudZeto asignavimy 1éSy, paskirty
EQUAL BPD jgyvendinti) priima vadovaujancioji institucija vadovaudamasi Projekty atrankos
komiteto rekomendacijomis. | finansuojamy projekty sarasa gali buti jtraukti tik tie projektai,
kuriuos rekomendavo finansuoti Projekty atrankos komitetas, bet vadovaujancioji institucija gali
iSimtiniais atvejais atsisakyti suteikti paramg Projekty atrankos komiteto rekomenduotam projektul,
jei turi tam svarbiy priezasCiy. Apie tokj sprendima, priezastis vadovaujancioji institucija
informuoja Projekty atrankos komitetg.

81. Projekty atrankos procediira apima:

81.1. vadovaujanciosios institucijos gaunamos informacijos, susijusios su projekty vertinimu
ir atranka, registravima;

81.2. pareiskéjy skundy dél jgyvendinanciosios institucijos sprendimy registravimg ir
svarstyma;

81.3. rengimasi konkretaus Projekty atrankos komiteto posédziams;

81.4. institucijy, istaigy, organizacijy atstovy, kvie¢iamy dalyvauti konkretaus Projekty
atrankos komiteto posédyje, saraso sudaryma;

81.5. Projekty atrankos komiteto rekomendacijy registravima;

81.6. vadovaujanciosios institucijos sprendimo dél paramos skyrimo priémimg bei
tvirtinima;

81.7. pareiskéjy informavima apie vadovaujanciosios institucijos sprendimus;

81.8. darbo procedury nuostaty keitimg ir papildyma;

81.9. kitas su projekty atrankos procediira susijusias nuostatas.

82. Projekty atrankos komitetas pirmojo posédzio metu patvirtina savo darbo reglamenta,
kuriame vadovaujantis Siose Taisyklése i§déstytais principais nustatoma:

82.1. posedziy vedimo, pirmininkavimo, pasisakymy tvarka;

82.2. socialiniy-ekonominiy partneriy dalyvavimo komiteto susitikimuose tvarka;

82.3. balsavimo tvarka (konsensuso ir balsy daugumos principo naudojimas);

82.4. komiteto protokolo parengimo ir pasira§ymo tvarka;

82.5. reglamento pakeitimo ir papildymo tvarka;

82.6. kitos atrankos komiteto darbo tvarka reglamentuojancios nuostatos;

82.7. Projekty atrankos komiteto instituciné sudétis, nariy skai€ius ir asmeniné sudétis yra

tvirtinami vadovaujanciosios institucijos.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

83. Jeigu vadovaujancioji institucija turi pagrindo abejoti Projekty atrankos komiteto,
igyvendinancios institucijos sprendimy pagristumu ir teisétumu, ji turi imtis atitinkamy priemoniy
Sioms abejonéms pasalinti.

ANTRASIS SKIRSNIS
PROJEKTU ATRANKOS KOMITETO SUDARYMAS IR SUDETIES TVIRTINIMAS
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84. VadovaujanCioji institucija organizuoja Projekty atrankos komiteto darba, atliecka
sekretoriato funkcija, pirmininkauja jo susitikimams.

85. Projekty atrankos komitetas gali biiti sudaromas:

85.1. vienas kelioms temoms, jei jy pobtidis panasus;

85.2. kiekvienai temai;

85.3. kiekvienam kvietimui teikti paraiskas.

86. I projekty atrankos komiteto sudétj jtraukiami vadovaujanciosios institucijos,
ministerijy, joms pavaldziy institucijy ir kity valstybés institucijy, kuriy kompetencijos sriciai
priskiriami svarstomi projektai, atstovai. Vadovaudamasi partnerystés principu, vadovaujancioji
institucija gali kviesti socialinius-ekonominius ir regioninius partnerius bei techninj ir finansinj
vertinimg atlikusius nepriklausomus vertintojus dalyvauti Projekty atrankos komiteto darbe ir

prasyti teikti Projekty atrankos komitetui iSvadas ir rekomendacijas dél atrankai pateikty projekty.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

87. Projekty atrankos komiteto susitikimai vyksta pagal i§ anksto vadovaujanciosios
institucijos nustatyta tvarkarastj. Nustatant §j tvarkarastj, atsizvelgiama ] paramos skyrimo
procediira, planuojamg projekty srautg bei numatomg vertinimo procediiros trukme. Reikalui esant,
vadovaujancioji institucija Projekty atrankos komitety susitikimo tvarkarastj gali pakoreguoti arba
suSaukti neeilinj komiteto posédj.

TRECIASIS SKIRSNIS
PARTNERIU DALYVAVIMAS PROJEKTU ATRANKOS PROCESE

88. ES struktiriniy fondy parama turéty prisidéti skatinant Salies socialing ir ekonoming
plétra, didinant ekonoming ir socialing sanglauda tarp skirtingy Lietuvos regiony. Konsultavimasis
su jvairiais socialiniais-ekonominiais partneriais dél tikétino konkreciy projekty poveikio galéty
padéti Projekty atrankos komitetui priimti tikslesnj sprendimg dél paramos skyrimo, leisty
papildomai §j sprendimg pagrijsti.

89. Vadovaujancioji institucija yra atsakinga uZ iniciatyvos, EQUAL finansuojamos i$
Europos socialinio fondo ir bendrojo finansavimo 1ésy, skirty iniciatyvos EQUAL BPD teminiams
prioritetams jgyvendinti, efektyvy panaudojima, todél partneriy nuomone turi buti iSklausyta ir
jvertinta, taCiau pateikta nuomoné yra rekomendaciné. Pries§ atsizvelgdama } socialiniy- ekonominiy
partneriy pasiiilymus, vadovaujancioji institucija turi jvertinti, ar partneriy pozicijai neturi jtakos
galimas interesy konfliktas. Partneriai savo pozicijg grindzia patirtimi ir interesais, tuo tarpu atranka
vykdan¢iy institucijy tikslas yra priimti tokius sprendimus, kurie geriausiai atitinka visy Lietuvos
gyventojy interesus bei prisideda siekiant iniciatyvos EQUAL tiksly. Neleistina, kad parama bty
teikiama nekokybiSkai parengtiems ir kriterijy neatitinkantiems projektams.

90. Vadovaujancioji institucija ir Projekty atrankos komitetas taip pat privalo uztikrinti, kad
priimant sprendimus dél paramos skyrimo nebiity teikiamos nepagristos privilegijos tam tikrai
interesy grupei. Atrankos procediiros privalo buti kiek jmanoma skaidresnés, neSaliskos ir atliktos
laikantis vieSumo principy (nors atsizvelgiant j konfidencialumo reikalavimus), o atrankg
atliekanciy institucijy sprendimai turi buiti nuoseklis, argumentuoti, pagristi vertinimo ir atrankos
komiteto i§vadomis.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
PROJEKTU ATRANKOS PROCEDURA

91. Projekty atrankos komiteto susitikimams pirmininkauja vadovaujanciosios institucijos
atstovas, prie§ tai sudargs komiteto posédzio darbotvarke. Jis informuoja komiteto narius ir
kviec¢iamus dalyvauti socialinius-ekonominius partnerius apie biisimg posédj ne véliau nei likus 5
darbo dienoms iki posédzio dienos. Visi posédziai yra protokoluojami. Posédzio protokolg pasiraso
posédzio pirmininkas, sekretorius ir dalyvave komiteto nariai.
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92. Projekty atrankos komitetas, vertindamas projektus, vadovaujasi $iais horizontaliaisiais
atrankos kriterijais:

92.1. teminio paplitimo. Projekty atrankos komitetas jvertina pagal kiekvieng temg pateikty
paraiSky visumos atitikimg konkrec¢ios temos tikslams ir remiamoms priemonéms;

92.2. regioninio paplitimo. Projekty atrankos komitetas jvertina pagal kiekvieng tema
pateikty paraiSky visumos pasiskirstymg pagal Lietuvos Respublikos apskritis (tiksling teritorijg).
Po techninio ir finansinio vertinimo sureitingavus paraiskas pagal surinkty baly skaiciy, Projekty
atrankos komitetas gali priimti motyvuotg sprendimg rekomenduoti vadovaujancigjai institucijai
vietoje maziausiai baly surinkusios finansuotinos paraiskos, skirtos apskriciai, kurioje yra daugiau
kaip 40 procenty auksc¢iausius balus surinkusiy paraiSky (projektas A), finansuoti daugiausia baly
surinkusig paraiska, skirtg apskri¢iai, kurioje pakankamai baly finansavimui gauti nesurinko nei
viena paraiSka (projektas B), jeigu skirtumas tarp $iy paraisky jvertinimo yra ne didesnis negu 10
baly. Toks sprendimas gali biti priimtas tik dél kokybiSkos paraiskos ir turi biiti pagrjstas projekto
jgyvendinimo svarba atitinkamai apskriciai. Projektui B gali biiti rekomenduotas skirti biudzetas, ne
didesnis negu projektui A numatytas biudzetas, iSskyrus atvejus kai néra paskirstomos visos
pirmam ir antram etapui skiriamos 1é3os. Sis kriterijus yra taikomas tik A ir G temoms;

92.3. socialinés rizikos grupiy apréptis. Projekty atrankos komitetas jvertina kaip pagal
kiekvieng temga pateikty projekty visuma padengia EQUAL BPD apibréztas tikslines grupes. Jeigu
po techninio ir finansinio vertinimo sureitingavus paraiSkas pagal surinkty baly skaiciy
finansuotinos paraiskos nepadengia bent vienos EQUAL BPD apibréztos tikslinés grupés, Projekty
atrankos komitetas gali priimti motyvuotg sprendimg rekomenduoti vadovaujanéigjai institucijai
vietoje maziausiai baly surinkusios finansuotinos paraiSkos (projektas C), finansuoti daugiausia
baly surinkusig paraiska, skirta nepadengtoms tikslinéms grupéms (projektas D), jeigu skirtumas
tarp Siy paraiSky jvertinimo yra ne didesnis negu 10 baly. Toks sprendimas gali buti priimtas tik dél
kokybiskos paraiskos. Projektui D gali buti rekomenduotas skirti biudzetas, ne didesnis negu
projektui C numatytas biudZetas, iSskyrus atvejus kai néra paskirstomos visos pirmam ir antram

etapui skiriamos 1¢Sos. Sis kriterijus yra taikomas tik A ir G temoms.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

93. Priimant sprendimus Projekty atrankos komitete siekiama bendrojo sutarimo. Taciau
jeigu nuomoniy suderinti nepavyksta, sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Balso teis¢ gali
turéti tik vadovaujanciosios institucijos, ministerijy, joms pavaldziy institucijy ir kity valstybes
institucijy, kuriy kompetencijos sriciai priskiriami svarstomi projektai, atstovai. Regioniniu ir vietos
lygmeniu numatoma pasitlyti atstovauti Lietuvos savivaldybiy asociacijai. Komiteto posédis
laikomas jvykusiu, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 balso teis¢ turin¢iy nariy. Jei balsuojant

balsai pasidalija po lygiai, lemiamas yra pirmininko balsas.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 1042230ISAK00A1-234

PENKTASIS SKIRSNIS
PROJEKTU ATRANKOS KOMITETO REKOMENDACIJOS

94. Projekty atrankos komitetas, apsvarstes jgyvendinanc¢iosios institucijos pateikta
vertinimo ataskaita, socialiniy-ekonominiy partneriy pasiiilymus ir projekty atrankos komiteto nariy
argumentus bei kitg informacija, susijusiag su pateiktais atrankai projektais, gali teikti
vadovaujanciajai institucijai vieng i8 Siy iSvady:

94.1. rekomenduoti vadovaujanciajai institucijai skirti parama projektui;

94.2. rekomenduoti vadovaujanciajai institucijai neskirti paramos (finansavimo) projektui.
Sprendimas neskirti paramos priimamas, jeigu projektas nepakankamai atitinka atrankos kriterijus,
yra nepakankamai kokybiskas arba jam skirti paramg netikslinga dél kokiy nors kity projekto
atrankos komiteto nustatyty priezasciy. Projekto atmetimo motyvai nurodomi projekty atrankos
komiteto posédzio protokole;
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94.3. rekomenduoti vadovaujanciajai institucijai grazinti projekta jgyvendinanciajai
institucijai pakartotiniam vertinimui pateikdamas sprendimo motyvus ir nustatydamas pakartotinio
vertinimo terminus.

Tokiu atveju vadovaujancioji institucija grazina paraiSkg jgyvendinanciajai institucijai, kuri
informuoja pareiskéja apie atlickama pakartotinj vertinimag ir uztikrina, kad biity laikomasi
vertinimo procediry terminy bei skaidrumo principy. Jgyvendinanéioji institucija privalo i§ naujo
jvertinti paraiska atsizvelgdama i Projekty atrankos komiteto pastabas ir per nurodyta laika pateikti
naujg vertinimo ataskaitg. Pakartotinis vertinimas atlickamas laikantis $iy Taisykliy nustatytos
vertinimo tvarkos.

Paprastai paraiSka jvertinama ir sprendimas dé¢l paramos skyrimo projektui arba paraiskos
atmetimo priimamas per nustatytg laika (rekomenduojama per 3 ménesius) po galutinés paraiskos
pateikimo dienos, naudojant ribotos trukmés paramos teikimo procediirg. Taciau jeigu Projekty
atrankos komitetas rekomenduoja i§ naujo atlikti tam tikras vertinimo procediiras, sprendimo
priémimo terminas pratesiamas tiek laiko, kiek reikia Sioms procediiroms atlikti ir galutiniam
Projekty atrankos komiteto sprendimui priimti (Projekty atrankos komiteto posédzio protokole
nurodoma, kiek dieny sprendimo priémimo terminas yra pratgsiamas).

Jeigu Projekty atrankos komitetas rekomenduoja vadovaujanciajai institucijai i§ naujo
jvertinti vieng ar kelias paraiSkas, kurios buvo pateiktos pagal ribotos trukmés paramos teikimo
procediira, vadovaujancioji institucija, atsizvelgdama ] tai, ar pagal pateiktas paraiskas bus
iSnaudota visa Siam kvietimui teikti paraiSkas skirta 1Sy suma, sprendzia, ar Projekty atrankos
komitetas turéty nedelsdamas svarstyti kitas paraisSkas, ar atidéti jy svarstyma tol, kol bus gautos
pakartotinio vertinimo iSvados;

94.4. atidéti rekomendacijos dél paramos skyrimo suteikimg iki kito Projekty atrankos
komiteto posédzio. Projekty atrankos komitetas, atsizvelgdamas j skirtus finansinius isteklius bei
projekto svarba, gali atidéti rekomendacijos suteikimg dél paramos tam tikroms paraiSkoms skyrimo
arba neskyrimo, nurodydamas sprendimo motyvus (jgyvendinanciajai institucijai pavedama
informuoti apie tai pareiskeéja). Toks projektas svarstomas kitame Projekty atrankos komiteto
posédyje. Projekty atrankos komitetas negali pakartotinai atidéti rekomendacija dél to paties
projekto.

95. Rekomenduoti vadovaujanciajai institucijai, kaip panaudoti konkurso metu neiSnaudotas
léSas:

95.1. jeigu naudojant ribotos trukmés paramos teikimo procediirg ir sutarus dél remtiny
projekty saraso lieka 1éSy, kuriy galéty uztekti vienam projektui paremti, taiau yra maziau, nei
prasoma paraiskoje, kuriai nesuteikta parama, tac¢iau kurios jvertinimas auksciausias, palyginti su
likusiomis paraiSkomis (kurioms nesuteikta parama), Projekty atrankos komitetas gali sitlyti
vadovaujanciajai institucijai kartu su jgyvendinancigja institucija derétis dél projekto biudzeto
sumazinimo su pareiskéju;

95.2. jeigu (naudojant ribotos trukmés paramos teikimo procediirg) projekty, kuriems
rekomenduota skirti paramg, paraiSkose bendra praSoma paramos suma yra mazesn¢ nei ta, kurig
buvo numatyta skirti pagal konkrety kvietimg teikti paraiSkas, Projekty atrankos komitetas apie tai
informuoja vadovaujancigjg institucijg, kuri priima sprendimg dél likusiy 1éSy panaudojimo.
Vadovaujanciosios institucijos sprendimai gali biiti: skelbti papildomg kvietimg teikti paraiskas tai
paciai temai; sitilyti EQUAL BPD PrieZitiros komitetui apsvarstyti galimybe dél 1éSy perskirstymo
tarp temy.

96. Projekty atrankos komitetas gali priimti ir kitus sprendimus pagal savo kompetencija.

SESTASIS SKIRSNIS
PROJEKTU ATRANKOS KOMITETO POSEDZIO PROTOKOLAS

97. Projekty atrankos komiteto rekomendacijos iSdéstomos posédzio protokole. Protokole
nurodoma:
97.1. poseédzio data ir vieta;



97.2. posédyje dalyvaujantys Projekty atrankos komiteto nariai ir kiti asmenys;

97.3. komiteto posédyje apsvarstytos paraiSkos, pateikti argumentai, paaiSkinimai;

97.4. sarasas paraisky, pagal kurias rekomenduojama skirti parama;

97.5. sarasas paraisky, pagal kurias rekomenduojama neskirti paramos (iSdéstant sprendimo
motyvus);

97.6. sarasas paraiSky, kurios graZinamos pakartotinai vertinti (iSdéstant sprendimo
motyvus);

97.7. saraSas paraisky, dél kuriy sprendimo priémimas atidedamas iki kito posédzio
(isdéstant sprendimo motyvus);

97.8. sprendimai dé¢l neiSnaudoty 1¢éSy;

97.9. kita, Projekty atrankos komiteto nuomone, svarbi posédzio informacija.

98. Prie posédzio protokolo gali biiti pridedami jvairtis priedai, pavyzdziui, posédyje
nagrinéti dokumentai.

99. Neteko galios nuo 2004-10-17

Punkto naikinimas:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin. 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

100. Protokole gali buti atkreiptas démesys i projektus, kuriy socialiné ir ekonominé nauda
nekelia abejoniy, tac¢iau kuriems skirti paramg nebuvo galimybés, kadangi bendros kvietimui teikti
paraiSkas numatytos sumos neuzteko visiems tinkamiems projektams paremti. | protokolg gali biiti
jitraukta rekomendacija teikti atitinkamg projekta kitam kvietimui teikti paraiSkas. Tokiu atveju
biitina nurodyti, jog $i rekomendacija nereiSkia, kad pateikus projekta kitam kvietimui teikti
paraiskas, parama bus automatiskai suteikta.

SEPTINTASIS SKIRSNIS
GALUTINIO SPRENDIMO DEL PARAMOS SKYRIMO PRIEMIMAS

101. Galutinj sprendima d¢l paramos skyrimo priima vadovaujancioji institucija ne véliau
kaip per 14 dieny po to, kai buvo pasiraSytas Projekty atrankos komiteto protokolas. Priimdama
sprendimg dél paramos skyrimo, vadovaujancioji institucija turi atsizvelgti i Projekty atrankos
komiteto sprendimus ir rekomendacijas.

102. Vadovaujanciosios institucijos sprendimas tvirtinamas vadovo arba jo jgalioto atstovo
1sakymu arba potvarkiu. Sprendime nurodoma:

102.1. pagrindas skirti parama (pagal iniciatyvos EQUAL BPD ir jo prieda);

102.2. biudzeto programy, i§ kuriy skiriamas finansavimas, pavadinimai ir kodai;

102.3. $iuo sprendimu skirstoma iniciatyvos EQUAL BPD temai skirty 1€Sy suma;

102.4. Projekty atrankos komiteto posédzio protokolo data ir numeris;

102.5. jgyvendinanciosios institucijos vertinimo ataskaitos registracinis numeris;

102.6. sarasas projekty bei jy vykdytojy, kuriems skiriama parama;

102.7. paramos, skiriamos kiekvienam projektui, dydis;

102.8. priezastys, dél kuriy neskiriama parama Projekty atrankos komiteto rekomenduotiems
projektams (jei jy yra).

103. Apie sprendimg vadovaujancioji institucija informuoja jgyvendinancigjg institucijg. Su
pareiSkéjais, kuriy projektams nuspresta skirti paramg, vadovaujancioji ir jgyvendinancioji
institucijos sudaro sutart]. Jeigu projektui nusprgsta neskirti finansavimo, jgyvendinancioji
institucija tokiam pareiskéjui siuncia prane$img su paaiSkinimais per 10 darbo dieny po to, kai ji
gauna ir uzregistruoja vadovaujanciosios institucijos sprendima.

104. Neteko galios nuo 2004-10-17

Punkto naikinimas:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin. 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

105. Informacija apie priimtus sprendimus skelbiama vadovaujanciosios ir
1gyvendinanciosios institucijy bet EQUAL interneto tinklapiuose.
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A§TUNTASI§ SKIRSNIS
PARAMOS SUTARCIU SUDARYMAS

106. Po to, kai jgyvendinancioji institucija gavo ir uzregistravo vadovaujanciosios
institucijos sprendimg dél paramos suteikimo, pareiSkéjui registruotu laiSku iSsiun¢iamas
pranesSimas, kuriame:

106.1. informuojama apie suteikta paramg, apie pasiiilymo pasiraSyti sutart] galiojimo
terming ir pridedamas sutarties projektas, parengtas pagal pavyzding paramos teikimo sutartj;

106.2. nurodomi dokumentai, kuriuos bitina turéti, pasirasant sutart] jgyvendinancioje
institucijoje, taip pat kiti pasirasytos sutarties pateikimo jgyvendinanciajai institucijai biidai, jei
vadovaujancioji institucija juos numato;

106.3. Neteko galios nuo 2004-10-17

Punkto naikinimas:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin. 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

107. PareiSkeéjui per praneSime nustatyta pasitilymo pasiraSyti sutart] galiojimo terming
nepasirasius paramos sutarties, pasitilymas pasiraSyti sutart] netenka galios ir parama projektui
nesuteikiama. Pasibaigus pasiiilymo pasiraSyti sutartj galiojimo terminui, jei sutartis nebuvo
pasiraSyta, jgyvendinancioji institucija i$siuncia pareiSkéjui praneSimg apie pasiiilymo pasirasyti
sutart] galiojimo termino pabaigg ir informuoja pareiskéja, kad jis nebeteko galimybés gauti paramag
projektui.

108. Pareiskéejas, negalédamas pasiraSyti sutarties per pasitilymo pasiraSyti sutartj galiojimo
termina, turi teis¢ pateikti jgyvendinanciajai institucijai motyvuotg praSyma nustatyti kitg terming
sutaréiai pasiraSyti. Jeigu nustatoma, kad pareiskéjo nurodytos priezastys, dél kuriy jis negaléjo
pasiraSyti sutarties per pasiiilyme pasirasSyti sutartj galiojimo terming, yra svarbios, jgyvendinancioji
institucija, gavusi vadovaujanciosios institucijos sutikimg, gali nustatyti naujg terming sutarciai
pasiraSyti, taciau tik tuomet, jei terminas buvo uzdelstas ne daugiau kaip 1 ménesj.

109. Jei pareiskéjas per nustatyta terming sutarties nepasiraso ir todél panaudojamos ne visos
kvietimui teikti paraiSkas skirtos léSos, jgyvendinancioji institucija apie tai informuoja
vadovaujancigjg institucija, kuri priima sprendimg neskirti paramos. Tokiu atveju jgyvendinancioji
institucija sitlo vadovaujanciajai institucijai paskirti likusias léSas eilés tvarka geriausiai
Jvertintiems projektams.

Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

110. Su pareiskéju, kuriam skirta parama, sudaroma sutartis. Sutart] pasiraso
igyvendinanciosios institucijos igaliotas atstovas, vadovaujanciosios institucijos jgaliotas atstovas
(netaikoma, jei sutartis dvisal¢) bei pareiSkéjas. Su pareiSkéju sudarius sutart], pareiskéjas tampa
projekto vykdytoju. Jei sutartis yra triSalé, ji sudaroma 3 egzemplioriais, o jei sutartis yra dvisale, ji
sudaroma 2 egzemplioriais, kurie turi vienodg juriding galig. Sutartyje privaloma nurodyti:

110.1. galima didziausig skiriamos paramos sumg (tai yra suma, kuri gali biti iSmokéta
paramos gavéjui, jeigu jis jvykdys visus savo jsipareigojimus ir tinkamai atsiskaitys uZz gautg
parama);

110.2. projekto pradzios ir pabaigos data;

110.3 projekto islaidy tinkamumo taisykles;

110.4. paramos 1ésy mokéjimo tvarka;

110.5. atsiskaitymo uZ gauta paramg tvarka;

110.6. taisykles, kuriy laikomasi teikiant valstybés pagalba (jei taikoma);

110.7. taisykles, kuriy pareiskéjas turi laikytis, jei projekte numatomi vieSieji pirkimai (jei
taikoma);

110.8. informavimo apie gautg ES paramg ir vieSumo priemones, projekto rezultaty sklaidos
priemones;
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110.9. reikalavimus dél projekto jgyvendinimo dokumenty pateikimo parama
administruojancioms institucijoms ir jy saugojimo;

110.10. ES paramos iSmoky sustabdymo ar paramos grazinimo tvarka;

110.11. sutarties pakeitimo sglygas ir tvarka;

110.12. kitas esmines ES paramos teikimo sglygas.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

111. Vadovaujancioji institucija gali jgalioti jgyvendinancigja institucija sudaryti su
pareisSkéjais dvisales paramos teikimo sutartis dél ty projekty, kurie yra rekomenduojami projekty

atrankos komiteto ir kuriy finansavimas patvirtintas vadovaujancios institucijos sprendimu.
Punkto pakeitimai:
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

112. Atmestos paraiskos ir jy priedai turi biiti saugomi jgyvendinanciosios institucijos
archyve maziausiai 2 metus nuo sprendimo apie paraiSkos atmetimg priémimo dienos.

V SKYRIUS. SKUNDU NAGRINEJIMAS

113. PareiSkéjai turi teis¢ apskysti jgyvendinanciosios ir vadovaujanciosios institucijy
sprendimus.

114. Jgyvendinanciosios institucijos sprendima dél paraiSkos atmetimo pareiSkéjas gali
apskysti vadovaujanciajai institucijai per 10 darbo dieny po to, kai jam registruotu laiSku buvo
iSsiystas apie atmetimg informuojantis pranes$imas.

Punkto pakeitimai: )
Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 10422301SAK00A1-234

115. Vadovaujancioji institucija, gavusi pareiskéjo skundg dél paraiSkos atmetimo, per 30
darbo dieny (nuo jo gavimo ir uzregistravimo dienos) privalo iSnagrineti skunde pateiktus
argumentus ir jvertinti jy pagrjstumg, atsizvelgdama ] paraiSkos registravimo ir vertinimo
dokumentacijg. Jei vadovaujancioji institucija nusprendzia, kad jgyvendinanciosios institucijos
veiksmai buvo teiséti ir pagristi, ji apie tai informuoja pareiskeéja. Jei vadovaujancioji institucija
nusprendzia, kad jgyvendinancioji institucija nepagristai atmeté paraiSka, ji gali pavesti
jgyvendinanciajai institucijai pakartoti vertinimo procediirg. Tokiu atveju vadovaujancioji
institucija nustato terming, per kurj vertinimo procediira turi biiti atlikta. Vadovaujancioji institucija
skundams nagrinéti gali jsteigti nepriklausomg skundy nagrin¢jimo komisija.

116. D¢l jgyvendinanciosios ir vadovaujanciosios institucijos sprendimy pareiSkéjas taip pat
gali kreiptis ] teismg Lietuvos Respublikos jstatymuose nustatyta tvarka.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, [sakymas

Nr. A1-234, 2004-10-13, Zin., 2004, Nr. 152-5555 (2004-10-16), i. k. 1042230ISAK00A1-234

Dél socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m. balandzio 16 d. jsakymo Nr. A1-101 "Dél Projekty, finansuojamy
igyvendinant Europos Bendrijy iniciatyvos EQUAL Bendrgji programavimo dokumenta (EQUAL BPD), teikimo,
vertinimo ir atrankos taisykliy patvirtinimo™ pakeitimo
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