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VALSTYBES VAIKO TESIU APSAUGOS IR JVAIKINIMO TARNYBOS
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL VALSTYBES VAIKO TEISIU APSAUGOS IR JVAIKINIMO TARNYBOS PRIE
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS DIREKTORIAUS 2013 M.
BIRZELIO 5 D. ISAKYMO NR. BV-30 ,,DEL ASMENU, SIEKIANCIU IGYTI TEISE
VYKDYTI ASMENU PASIRENGIMO GLOBOTI (RUPINTIS) AR [VAIKINTI VAIKA
PATIKRINIMA, ATESTACIJOS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2016 m. gruodzio 19 d. Nr. BV-98
Vilnius

Vadovaudamasi Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m.
spalio 31 d. nutarimo Nr. 1325, 8.1.14. punktu:

1. Pakeic¢iu Asmeny, siekianCiy jgyti teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo globoti

(rupintis) ar jvaikinti vaikg patikrinima, atestacijos tvarkos aprasg, patvirtintg Valstybés vaiko teisiy
apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2013 m.
birzelio 5 d. jsakymu Nr. BV-30 ,,Dél Asmeny, siekianciy jgyti teise vykdyti asmeny pasirengimo
globoti (rupintis) ar jvaikinti vaikg patikrinima, atestacijos tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo,
ir iSdéstau jj nauja redakcija (pridedama).

2. Tvirtinu pridedamus:

2.1. PraSymo forma (Priedas Nr. 1).

2.2. Pareiskéjo anketos formg (Priedas Nr. 2).

2.3. Pareiskéjo veiklos ataskaitos forma (Priedas Nr. 3).

2.4. Atestacijos pazymeéjimo forma (Priedas Nr. 4).

Direktoré Alina Jakavoniené


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=84321560ede411e6bf03a1097d29892a

PATVIRTINTA

Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus
2016 m. gruodzio 19 d. jsakymu Nr. BV-98

ASMENU, SIEKIANCIU IGYTI TEISE VYKDYTI ASMENU PASIRENGIMO
GLOBOTI (RUPINTIS) AR JVAIKINTI VAIKA PATIKRINIMA, ATESTACIJOS
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmeny, siekianCiy jgyti teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo globoti (rUpintis) ar
jvaikinti vaikg patikrinimg, atestacijos tvarkos apraSas (toliau — Atestacijos tvarkos aprasas)
reguliuoja asmeny, siekianciy jgyti teise vykdyti asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti
vaikg patikrinima, atestacijos tvarka.

2. Atestacija — pareiskéjy tinkamumo vykdyti asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti
vaikg patikrinimg nustatymas.

3. Atestuotas socialinis darbuotojas — asmuo, jgijes teis¢ Lietuvoje vykdyti asmeny
pasirengimo globoti (ripintis) ar jvaikinti vaikg patikrinimg pagal Bendra globéjy (rtpintojy) ir
jtéviy rengimo programa.

4. PareiSkéjas — asmuo, kuris Sio Atestacijos tvarkos apraso nustatyta tvarka gali biti
atestuojamas, jeigu:

4.1.yra jgijes socialiniy moksly srities socialinio darbo, socialinés pedagogikos,
edukologijos ar psichologijos krypciy aukstajj iSsilavinimg ir turi ne mazesn¢ kaip 1 mety darbo
patirt] jgyto iSsilavinimo srityje;

4.2. atitinka Atestacijos tvarkos apraSo III ir [V dalyse nustatytus reikalavimus.

5. Pareiskejas yra atestuojamas:

5.1. pirmg kartg 1 metams. Pasibaigus Siam terminui, pareiskéjas, norédamas toliau vykdyti
asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti vaikg patikrinimg, turi biti atestuojamas
pakartotinai;

5.2. pakartotinai 3 metams. Pasibaigus Siam terminui, pareiskéjas, norédamas toliau vykdyti
asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti vaikg patikrinimg, turi buti atestuojamas
pakartotinai.

6. Pareiskéjas gali biiti neatestuotas arba jo atestacija gali biiti sustabdyta nepraéjus
Atestacijos tvarkos apraso 5.1 ir 5.2 punktuose nustatytam atestacijos laikotarpiui.

7. Atestuoty socialiniy darbuotojy sarasas skelbiamas Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Tarnyba) interneto
tinklalapyje www.vaikoteises.lt.

II. ATESTACIJOS KOMISIJOS POSEDZIU ORGANIZAVIMAS

8. PareiSkéjy atestacija vykdo atestacijos komisija, kurios sudét] tvirtina Tarnybos
direktorius jsakymu.

9. Atestacijos komisija sudaro 5 nariai: 1 Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos atstovas, 2 Tarnybos atstovai ir 2 atestuoti socialiniai darbuotojai, teikiantys
globéjy (ripintojy) ir jtéviy paieskos, rengimo, atrankos, konsultavimo ir pagalbos jiems paslaugas
ne maziau kaip 5 metus.

10. Atestacijos komisijos veiklos forma — eiliniai ir neeiliniai posédZiai, kuriems vadovauja
atestacijos komisijos pirmininkas.

11. Pasibaigus privalomiems asmeny, siekianciy jgyti teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo
globoti (rupintis) ar jvaikinti vaikg patikrinimg, mokymams, atestacijos komisijos sekretorius,
suderings su atestacijos komisijos nariais, skiria atestacijos komisijos posédzio data, vieta ir laika.

12. Eilinis atestacijos komisijos posédis organizuojamas tuo atveju, kai yra sprendZiamas
pareiskéjy atestacijos pirmg kartg arba pakartotinés atestacijos klausimas.



13. Neeilinis atestacijos komisijos posédis organizuojamas tuo atveju, kai yra sprendziamas
pareiskéjo atestacijos sustabdymo klausimas.

14. PareisSkéjas, pageidaujantis dalyvauti atestacijos komisijos posédyje dél jo atestacijos
pirmg karta, pakartotinés atestacijos arba atestacijos sustabdymo, kartu su dokumentais, nurodytais
Atestacijos tvarkos apraso 21 p., 33 p., pateikia Tarnybai praSyma dalyvauti atestacijos komisijos
posédyje.

15. Atestacijos komisijos posédis teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip 4 komisijos
nariai. Atestacijos komisijos sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy komisijos nariy balsy
dauguma. Atestacijos komisijos nariy balsams pasiskirscius po lygiai, sprendimg lemia atestacijos
komisijos pirmininko balsas.

16. Atestacijos komisija gali spresti pareiskéjy atestacijos pirmg kartg arba pakartotinés
atestacijos klausimg elektroniniu biidu tuo atveju, kai per vieng ménesj | Tarnybg dél atestacijos
kreipiasi ne daugiau kaip 3 pareiskejai.

17. Atestacijos komisijos sprendimai jforminami protokolu, kurj pasiraSo visi posédyje
dalyvave komisijos nariai.

III. PAREISKEJU ATESTACIJOS PIRMA KARTA ORGANIZAVIMAS

18. PareiSkéjy, pageidaujanciy vykdyti asmeny pasirengimo globoti (ripintis) ar jvaikinti
vaika patikrinima, sarasg Tarnybai siuncia:

18.1. miesto / rajono savivaldybiy administracijos;

18.2. jstaigos, kuriose asmenys, siekiantys vykdyti asmeny pasirengimo globoti (ripintis) ar
jvaikinti vaikg patikrinimg, dirba arba ketinama juos jdarbinti pagal darbo sutart], teikia paslaugas
pagal paslaugy pirkimo sutartj arba ketinama su jais sudaryti paslaugy pirkimo sutartj;

19. Tarnyba, gavusi pareiSkéjy saraSg, iSsiuncia pareiSkéjams informacijg apie
organizuojamus privalomus asmeny, siekianciy jgyti teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo globoti
(rpintis) ar jvaikinti vaikg patikrinimg, mokymus (toliau — Mokymai).

20. Tarnyba, pasibaigus Mokymams, per 10 darbo dieny iSsiuncia pareiSkéjams pranesimg
apie dokumenty, nurodyty 21 p., pateikimg atestacijos komisijai.

21. PareiSkéjas, kreipdamasis dél atestacijos pirmg kartg, Tarnybai turi pateikti dokumentus,
pasirasytus originaliu parasu, iSskyrus jy kopijas, arba pasirasytus elektroniniu parasu:

21.1. praSyma (1 priedas);

21.2. pareiSkéjo anketg (2 priedas);

21.3. motyvacinj laiska;

21.4. issilavinimg, nurodyta Atestacijos tvarkos apraSo 4.1 p, patvirtinan¢iy dokumenty
kopijas;

21.5. asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

21.6. Informatikos ir rySiy departamento prie Vidaus reikaly ministerijos pazyma dél
Itirlamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro duomeny apie fizinj asmenj, iSduota ne anksciau kaip
pries 30 dieny;

21.7. istaigos, kurioje pareiskéjas dirba (dirbo paskutingje darbovietéje) pazyma apie
pareiSkéjo vykdomas (vykdytas) funkcijas jstaigoje ir darbo patirt;.

22. Pareisk¢jas Tarnybai papildomai gali pateikti:

22.1. profesinés kvalifikacijos tobulinimg patvirtinanciy dokumenty (paZyméjimy apie
dalyvavima profesinés kvalifikacijos tobulinimo programose) kopijas;

22.2. pareiSkéjo nuoziiira kity jo veikla apibudinanéiy dokumenty kopijas;

23. Tarnyba per 2 darbo dienas jregistruoja gautg pareiSkejo prasSyma ir per 3 darbo dienas
nuo gauto pareiskéjo praSymo gavimo dienos patikrina, ar pareiskéjas pateiké visus atestacijai
reikalingus dokumentus.

24. Jeigu pareiskéjas pateiké ne visus 21 p. nurodytus dokumentus, Tarnyba per 5 darbo
dienas nuo pareiskéjo dokumenty patikrinimo dienos iSsiuncia jam prane$img ir nustato terming
trukstamiems dokumentams pateikti.

25. Jeigu pareiskéjas per nustatytg terming nepateikia trikstamy dokumenty, Tarnyba per 3
darbo dienas nuo praneSime nustatyto trikkstamy dokumenty teikimo termino pabaigos raStu



informuoja pareiskéja, kad jo pateiktas praSymas del atestacijos nebus nagrin¢jamas. PareiSkéjas
gali atsiimti Tarnybai pateiktus dokumentus atvykes i Tarnyba per 20 darbo dieny nuo Siame punkte
nurodyto prane§imo i$siuntimo dienos.

26. Atestacijos komisija turi teis¢ paprasyti pareiskéjo ir (arba) istaigos, kurioje jis dirba, iki
posédzio dienos pateikti papildomus dokumentus, kurie gali biiti reikalingi nagrin¢jant jo praSyma.

27. Atestacijos komisija jvertina 21-22 p. ir 26 p. nurodytus dokumentus bei Mokymus
vykdziusiy atestuoty socialiniy darbuotojy pateiktas atestacijos komisijai i§vadas apie pareiskéjo
pasirengima vykdyti asmeny pasirengimo globoti (ripintis) ar jvaikinti vaika patikrinimg ir priima
vieng i$ $iy sprendimy:

27.1. atestuoti pareiskéja 1 metams;

27.2. neatestuoti pareiSkéjo, nurodant tokio sprendimo priezastis.

28. Atestacijos komisijai priémus sprendimg atestuoti pareiskéja 1 metams, Tarnyba per 10
darbo dieny nuo atestacijos komisijos posédzio datos rastu informuoja pareiskejg ir (arba) jstaiga,
kurioje jis dirba, bei pazymi apie tai pareiskéjui iSduotame atestacijos pazymejime, kurj iSsiuncia
pareiSkéjui pastu arba atiduoda jam asmeniskai (4 priedas).

29. Atestacijos komisijai priémus sprendimg neatestuoti pareiskéjo, Tarnyba per 10 darbo
dieny nuo atestacijos komisijos poseédzio datos rastu informuoja pareiSkéjg ir (arba) jstaiga, kurioje
jis dirba, bei i§siuncia atestacijos komisijos posédzio protokolo iSrasa.

30. Atestacijos komisijai priémus sprendimg neatestuoti pareiskéjo:

30.1. juridiniai asmenys, nurodyti Atestacijos tvarkos apraSo 18.1 ir 18.2 p., d¢l pareiskéjo
teisés vykdyti asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti vaikg patikrinimg jgijimo gali
kreiptis  Tarnyba, iSnykus prieZastims, dél kuriy buvo priimtas toks sprendimas.

30.2. pareiSkéjas gali apskysti atestacijos komisijos sprendimg Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

IV. PAREISKEJU PAKARTOTINES ATESTACIJOS ORGANIZAVIMAS

31. Tarnyba ne véliau kaip prie§ 30 darbo dieny iki atestuoto socialinio darbuotojo
atestacijos termino pasibaigimo informuoja jj rastu apie pakartotinei atestacijai reikalingy
dokumenty pateikimg Tarnybai.

32. Atestuotas socialinis darbuotojas, nusprendes savo noru sustabdyti asmeny pasirengimo
globoti (riipinti) ar jvaikinti vaikg patikrinimo vykdyma, informuoja apie tai Tarnybag rastu,
nurodydamas sustabdymo priezastis.

33. Pareiskéjas, kreipdamasis dél pakartotinés atestacijos 3 metams, ne véliau kaip pries
20 darbo dieny iki jo atestacijos termino pasibaigimo, Tarnybai turi pateikti dokumentus,
pasiraSytus originaliu parasu, i§skyrus jy kopijas, arba pasirasytus elektroniniu parasu:

33.1. praS8yma (1 priedas);

33.2. vykdytos veiklos, atliekant asmeny pasirengimo globoti (ripinti) ar jvaikinti vaika
patikrinima, ataskaitg uz laikotarpj, kuriam jis buvo atestuotas paskutinj kartg, pasirasyta pareiskéjo
ir patvirtinting jstaigos, kurioje pareiSkéjas jdarbintas pagal darbo arba paslaugy teikimo sutartj,
vadovo (3 priedas);

33.3. Informatikos ir rySiy departamento prie Vidaus reikaly ministerijos pazyma dél
Itirlamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro duomeny apie fizinj asmenj, iSduotg ne anksciau kaip
pries 30 dieny;

33.4. turimg Tarnybos iSduotg atestacijos paZymeéjima;

33.5. profesinés kvalifikacijos tobulinimg ne maZiau kaip 20 valandy per 1 kalendorinius
metus socialinio darbo, psichologijos, edukologijos, teis¢s, jvaikinimo ar globos (rlpybos) srityse
patvirtinan¢iy dokumenty (pazyméjimy apie dalyvavimg profesines kvalifikacijos tobulinimo
programose) kopijas.

34. PareiSkéjas gali pateikti ir kitus jo veiklg apibiidinanc¢ius dokumentus (jy kopijas).

35. Tarnyba per 2 darbo dienas jregistruoja gauta pareiskéjo praSyma ir per 3 darbo dienas
nuo gauto pareiskéjo praSymo gavimo dienos patikrina, ar pareiskéjas pateiké visus atestacijai
reikalingus dokumentus.

36. Jeigu pareiskéjas pateiké ne visus 33 p. nurodytus dokumentus, Tarnyba per 5 darbo



dienas nuo pareiSkéjo dokumenty patikrinimo dienos i$siun¢ia jam praneSimg ir nustato terming
trukstamiems dokumentams pateikti.

37. Jeigu pareiSkéjas per nustatyta terming nepateikia Tarnybai triikstamy dokumenty,
Tarnyba per 3 darbo dienas nuo praneSime nustatyto trikstamy dokumenty teikimo termino
pabaigos rastu informuoja pareiskéja, kad jo pateiktas praSymas dél atestacijos nebus nagrin¢jamas.
PareiSkéjas gali atsiimti Tarnybai pateiktus dokumentus atvykes j Tarnyba per 20 darbo dieny nuo
Siame punkte nurodyto prane§imo iSsiuntimo dienos.

38. Jeigu pareiSkéjas pateikia Tarnybai dokumentus dél pakartotinés atestacijos, praéjus
20 darbo dieny iki jo atestacijos termino pasibaigimo, Tarnyba rastu informuoja pareiskéja, kad jo
pateiktas praSymas dél atestacijos bus nagrin¢jamas kitame eiliniame atestacijos komisijos posédyje
arba elektroniniu budu, pritarus atestacijos komisijos pirmininkui, ir nurodo dokumentus, kuriuos
pareiSkéjas turi pateikti pakartotinai.

39. Atestacijos komisija turi teis¢ papraSyti pareiSkejo ir (arba) jstaigos, kurioje jis dirba, iki
posédZzio dienos pateikti papildomus dokumentus, kurie gali biiti reikalingi nagrinéjant jo praSyma.

40. Atestacijos komisija jvertina 33—34 p. ir 39 p. nurodytus dokumentus ir priima vieng i$
Sty sprendimy:

40.1. atestuoti pareiSkejg pakartotinai 3 metams;

40.2. neatestuoti pareiSkéjo, nurodant tokio sprendimo priezastis, nurodytas 43 p.

41. Atestacijos komisijai priémus sprendimg pakartotinai atestuoti pareiskeéja, Tarnyba per
10 darbo dieny nuo atestacijos komisijos posédzio datos informuoja pareiSkéja rastu, pazymi apie
tai jam iSduotame atestacijos pazyméjime, kurj iSsiuncia pareiSkéjui pastu arba atiduoda jam
asmeniSkai (4 priedas);

42. Atestacijos komisijai priemus sprendimg pakartotinai neatestuoti pareiSkéjo, Tarnyba
per 10 darbo dieny nuo atestacijos komisijos posédzio datos informuoja pareiskéja rastu ir iSsiuncia
atestacijos protokolo iSrasa.

43. Atestacijos komisija, iSnagrinéjusi pareiSkéjo pateikta veiklos ataskaita bei kitus apie
pareiSkeja turimus dokumentus, gali priimti sprendimg pakartotinai neatestuoti pareiskéjo, jeigu per
laikotarpj, kuriam jis buvo atestuotas paskutinj kartg, paaiSkéja viena ar kelios aplinkybés,
nurodytos Atestacijos tvarkos apraso 43.1-43.6 p.:

43.1. ne maziau kaip 3 pareiSkéjo parengtos iSvados dél asmens pasirengimo globoti (rupintis)
ar jvaikinti vaikg yra teismo sprendimu panaikintos;

43.2. pareiSkéjo atlikty ne maziau kaip 5 asmeny / Seimy pasirengimo globoti (riipintis) ar
jvaikinti vaikg patikrinimy rezultatai buvo jvertinti prieSingai vertinima pakartotinai atlikus kitiems
atestuotiems socialiniams darbuotojams;

43.3. Tarnyboje gauti ir iSnagrinéti fiziniy asmeny skundai, i§ kuriy ne maziau kaip 2
skunduose Tarnyba nustaté pareiSkéjo netinkamus veiksmus, atliekant asmeny pasirengimo globoti
(rpintis) ar jvaikinti vaikg patikrinima;

43.4. paskutinés atestacijos metu pareiSkéjas Tarnybai pateike tikrovés neatitinkancius
duomenis apie save ir savo veikla, atliekant asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti vaika
patikrinima;

43.5. pareiskéjas kvalifikacija socialinio darbo, psichologijos, edukologijos, teis¢s, jvaikinimo
ar globos (rlipybos) srityse tobulino maziau kaip 20 valandy per metus;

43.6. paaiskéja kitos svarbios aplinkybes.

44. PareiSkéjas gali kreiptis | atestacijos komisija del pakartotinés atestacijos:

44.1. Atestacijos tvarkos apraSo 43.1-43.3 p. nurodytais atvejais po dalyvavimo Tarnybos
organizuojamose supervizijose ir gaves supervizoriaus iSvadg apie galima tolimesnj veiklos,
atliekant asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti vaika patikrinima, vykdyma;

44.2. i8nykus aplinkybéms, nurodytoms Atestacijos tvarkos apraSo 43.4-43.6 p.

V. ATESTACIJOS SUSTABDYMO ORGANIZAVIMAS

45. Atestuoto socialinio darbuotojo teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo globoti (riipinti) ar
jvaikinti vaika patikrinimg gali biiti sustabdyta nepraé¢jus 1 arba 3 mety laikotarpiui nuo paskutinés



atestacijos dienos, paaiSkéjus vienai ar kelioms aplinkybéms, nurodytoms Atestacijos tvarkos apraso
43.1-43.4,43.6 p.

46. Paaiskéjus vienai ar kelioms aplinkybéms, nurodytoms Atestacijos tvarkos apraso 43.1—
43.4 p., Tarnyba per 15 darbo dieny informuoja rastu atestuota socialinj darbuotoja apie
organizuojamg neeilinj atestacijos komisijos posédj ir gali paprasSyti jo pateikti dokumentus,
nurodytus Atestacijos tvarkos apraso 3334 ir 39 p. bei kitg papildoma informacija.

47. Atestacijos komisijai priémus sprendimg sustabdyti atestuoto socialinio darbuotojo teise
vykdyti asmeny pasirengimo globoti (riipinti) ar jvaikinti vaika patikrinimg nepraéjus 1 arba 3 mety
laikotarpiui nuo paskutinés atestacijos dienos, Tarnyba per 10 darbo dieny:

47.1. rastu informuoja ir iSsiuncia atestacijos protokolo iSrasg atestuotam socialiniam
darbuotojui ir jstaigai, kurioje jis dirba;

47.2. pazymi atestacijos pazymejimy iSdavimo registracijos Zurnale apie atestacijos
sustabdyma;

47.3. pazymi atestuoty socialiniy darbuotojy sarase, kuris skelbiamas Tarnybos interneto
tinklalapyje www.vaikoteises.lt., apie atestacijos sustabdyma.

48. PareiSkéjas gali kreiptis ] atestacijos komisijg del pakartotinés atestacijos:

48.1. Atestacijos tvarkos apraSo 43.1-43.3 p. nurodytais atvejais po dalyvavimo Tarnybos
organizuojamose supervizijose ir gaves supervizoriaus iSvada apie galimg tolimesnj veiklos,
atliekant asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti vaika patikrinima, vykdyma;

48.2. i8nykus aplinkybéms, nurodytoms Atestacijos tvarkos apraso 43.4—43.6 p.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

49. Atestacijos komisijos priimti sprendimai gali buti apskysti Administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

50. Pareiskeéjy dokumentai, susije su atestacija, saugomi Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka




Asmeny, siekian¢iy jgyti teis¢ vykdyti asmeny
pasirengimo globoti (rlipintis) ar jvaikinti vaika
patikrinimg, atestacijos tvarkos apraSo

1 priedas

(Prasymo forma)

(vardas, pavard¢)

(gyvenamosios vietos adresas, el. pasto adresas, telefonas)

Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybai
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

PRASYMAS

(data)

Vadovaudamasis (-i) Asmeny, siekianciy jgyti teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo globoti
(ripintis) ar jvaikinti vaikg patikrinimg, atestacijos tvarkos apraSu, praSau mane atestuoti ir suteikti
teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti vaikg patikrinima

I 1 (vieneriems) metams (pazyméti, kai asmuo kreipiasi pirmg kartg);

[ 3 (trejiems) metams (pazyméti, kai asmuo kreipiasi pakartotinai).

PRIDEDAMA:
1

2.
3.
4.

(Parasas) (Vardas ir pavard¢)




Asmeny, siekianCiy jgyti teis¢ vykdyti asmeny
pasirengimo globoti (ripintis) ar jvaikinti vaika
patikrinimg, atestacijos tvarkos apraSo

2 priedas

(Pareiskéjo anketos forma)
PAREISKEJO ANKETA

PareiSkéjo vardas, pavardé

Ar esate baustas uz Lietuvos Respublikos baudziamajame kodekse numatytus nusikaltimus ir
baudZiamuosius nusiZzengimus, ar turite neiSnykusj ar nepanaikinta teistumg? Jei taip — kada, pagal
kokij Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso straipsnj?

Ar esate baustas administracine tvarka? Jei taip — kada, pagal kokj Lietuvos Respublikos
administraciniy teisés pazeidimy kodekso straipsnj?

Ar esate pripazintas neveiksniu?

Ar esate uzdraustos organizacijos narys?

Patvirtinu, kad pateikti duomenys atitinka tikrove, ir sutinku, kad Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pasilikty teis¢ kreiptis |
kompetentingas institucijas dél pateikty duomeny tikrumo patikrinimo.

(Parasas) (Vardas ir pavarde)




Asmeny, siekianCiy jgyti teis¢ vykdyti asmeny
pasirengimo globoti (rlipintis) ar jvaikinti vaikg

patikrinimg, atestacijos tvarkos apraSo

3 priedas

(Pareiskéjo veiklos ataskaitos forma)

(vardas, pavarde)

(jstaigos pavadinimas)

(gyvenamosios vietos adresas, el. pasto adresas, telefonas)

Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybai
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

GLOBEJU (RUPINTOJU) IR ITEVIU PAIESKOS, RENGIMO, ATRANKOS,
KONSULTAVIMO IR PAGALBOS JIEMS TEIKIMO

VEIKLOS ATASKAITA

(data)

Bendra informacija

PareiSkéjo pateikta bendra informacija

Data, nuo kurios pareiSkéjas teikia
globéjy (ripintojy) ir jtéviy paieskos,
rengimo, atrankos, konsultavimo ir
pagalbos jiems paslaugas (toliau —
GIMK paslaugos)

Atestuoto socialinio darbuotojo, su
kuriuo  pareiSkéjas  teikia GIMK
paslaugas, vardas, pavardé

PareiSkéjo paskutinés atestacijos data

Istaigos, kurioje pareiSkéjas teikia
GIMK paslaugas, pavadinimas

Informacija apie pareiSkéjo suteiktas
GIMK paslaugas

Pirmi metai

Antri metai

Treti metai

(irasyti pirmy
mety atestacijos
laikotarpj nuo...

iki...)

(jrasyti antry
mety atestacijos

laikotarpj nuo...
iki...)

(irasyti treciy
mety
atestacijos
laikotarpj
nuo... iki...)

Pravesty jvadiniy mokymy
pagal Bendra globéjy

1. (ripintojy) ir jtéviy rengimo
programg data ir dalyviy
skaiCius

Pravesty mokymy artimiesiems
2. giminai¢iams pagal Artimyjy
giminaiiy parengimo vaiko




globai (riipybai) programa data

ir dalyviy skaicius
Parengty  teigiamy  iSvady
3 asmenims, siekiantiems globoti
' (ripinti) ar jvaikinti vaika
skaicius
Ivertinty asmeny, siekianciy
globoti (rupinti) ar jvaikinti
4. | vaika, skaiius, kuriy vertinimg
pakartotinai atliko kiti atestuoti
socialiniai darbuotojai
5 Pareiskéjo parengtos neigiamos iSvados asmenims, siekiantiems globoti (rupinti) ar
) jvaikinti vaika
Parengty neigiamy iSvady
asmenims, siekiantiems globoti
5.1. . o .
(ripinti) ar jvaikinti vaika,
skai€ius
Priezastys, dél kuriy parengtos
neigiamos iSvados asmenims,
siekiantiems globoti (rUpinti)
5.2. |ar jvaikinti vaika (nurodyti
kiekvienos parengtos
neigiamos isvados datg ir
priezastis)
Teismo sprendimu panaikinty
neigiamy iSvady asmenims,
5.3. S o
siekiantiems globoti (riipinti)
ar jvaikinti vaika, skaiCius
6. Kitos pareiskéjo parengtos teigiamos ir neigiamos iSvados
(Irasyti  teigiamy | ([rasyti teigiamy | ([rasyti
isvady sk.) isvady sk.) teigiamy
Parengty teigiamy ir neigiamy iSvady sk.)
6.1. iSvady sutuoktinio (-¢s) vaiko
jvaikintojui skaicius (Irasyti neigiamy | (Irasyti neigiamy | (Irasyti
isvady  sk.  ir|isvady sk ir | neigiamy
priezastis) priezastis) isvady sk. ir
priezastis)
(Irasyti  teigiamy | (Irasyti teigiamy | (Irasyti
Parengty teigiamy ir neigiamy | isvady sk.) isvady sk.) teigiamy
iSvady fiziniams asmenims dél isvady sk.)
6.2. pasirengimo priimti vaikg
laikinai sveciuotis skaicius (Irasyti neigiamy | (Irasyti neigiamy | ([rasyti
isvady  sk.  ir|isvady sk ir | neigiamy
priezastis) priezastis) isvady sk. ir
priezastis)
Pazigigﬁ?ngii%tagﬁg giitg)z)asmu ({m§yti teigiamy ({raiyti teigiamy (]ifaiéyti
6.3. (riipybos) kokybés vertinimo, ivady sk.) iSvady sk.) tfzgzamq
4 SO isvady sk.)
papildomo vertinimo i§vady
skaicius (Irasyti neigiamy | (Irasyti neigiamy | ([rasyti




isvady sk, ir
priezastis)

isvady  sk. ir
priezastis)

neigiamy
isvady  sk.
priezastis)

ir

6.4.

Kity parengty teigiamy ir
neigiamy iSvady skaicius

(Irasyti  teigiamy
isvady sk.)

(Irasyti  teigiamy
isvady sk.)

(Irasyti
teigiamy
isvady sk.)

(Irasyti neigiamy
isvady  sk. ir
priezastis)

(Irasyti neigiamy
isvady  sk. ir
priezastis)

(Irasyti
neigiamy
isvady  sk.
priezastis)

ir

Konsultavimo ir informavimo paslaugos

Suteikty konsultavimo
paslaugy  atvejy  skaiCius
(Konsultavimo  paslauga —
individuali pagalba asmeniui,
sprendzZiant atvejus, Susijusius
su  globa (ripyba) ar
jvaikinimu)

7.2.

Suteikty informavimo paslaugy
atvejy skaiCius (Informavimo
paslauga — bendro pobidzio
informacijos suteikimas
asmeniui teisiniais,
socialiniais,  psichologiniais,
vaiky — ugdymo ir  kitais
klausimais, nukreipimas j kitas
jstaigas dél pagalbos ir kt.)

Testiniy mokymy pagal
globéjy (rupintojy) ir jtéviy
testiniy mokymy programa
data, tema ir dalyviy skaicCius

Savitarpio  paramos  grupiy
data, tema ir dalyviy skaicius

10.

Globos (riipybos) Seimoje ir
jvaikinimo viesinimo
priemonés

11.

Kvalifikacijos tobulinimo
socialinio darbo, psichologijos,
edukologijos, teises, jvaikinimo
ir globos (riipybos) srityse
valandy skaiCius per metus

12.

Kitos pareiSkéjo  suteiktos
paslaugos

(Parasas)

(Parasas)

(Pareiskéjo vardas ir pavardé)

(Istaigos vadovo vardas ir pavarde)




Asmeny, siekian¢iy jgyti teis¢ vykdyti asmeny
pasirengimo globoti (rlipintis) ar jvaikinti vaika
patikrinimg, atestacijos tvarkos apraSo

4 priedas

(Atestacijos paZyméjimo forma)

VALSTYBES VAIKO TEISIU APSAUGOS IR JVAIKINIMO TARNYBA
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

ATESTACIJOS PAZYMEJIMAS
X Nr. 000000

(vardas, pavardé ir gimimo data)
yra atestuota (-as) vadovaujantis Asmeny, siekianciy jgyti teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo globoti
(ripintis) ar jvaikinti vaikg patikrinima, atestacijos tvarkos aprasu ir jai / jam suteikta teisé vykdyti
asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti vaikg patikrinimg.
Direktorius e e
(parasas) (vardas ir pavarde)
A. V.

Pakartotinai atestuotas iKi ...........co........

Direktorius e e
(parasas) (vardas ir pavarde¢)

A. V.
Pakartotinai atestuotas iKi .....................

Direktorius e e
(parasas) (vardas ir pavarde¢)

A. V.

Pakartotinai atestuotas iki .....................

Direktorius e e
(parasas) (vardas ir pavard¢)

A V.

I8davimo data ................. Reg. Nr.

Pakeitimai:



1.

Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, [sakymas

Nr. BV-5, 2017-01-18, paskelbta TAR 2017-02-09, i. k. 2017-02374

Dé¢l Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus
2016 m. gruodzio 19 d. jsakymo Nr. BV-98 , Dél Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2013 m. birzelio 5 d. jsakymo Nr. BV-30 ,,Dél Asmeny, siekianciy jgyti
teis¢ vykdyti asmeny pasirengimo globoti (riipintis) ar jvaikinti vaika patikrinima, atestacijos tvarkos apraso
patvirtinimo* pakeitimo® pakeitimo
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