Suvestiné redakcija nuo 2022-02-01 iki 2022-08-29

Isakymas paskelbtas: TAR 2019-02-27, i. k. 2019-03272

UZIMTUMO TARNYBA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL SOCIALINIU JMONIU REIKALU KOMISIJOS SUDARYMO IR JOS DARBO
REGLAMENTO PATVIRTINIMO

2019 m. vasario 13 d. Nr. VV-72
Vilnius

Vadovaudamasi Socialinés jmonés statuso suteikimo juridiniams asmenims tvarkos apraso,
patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m. rugsé€jo 29 d.
jsakymu Nr. A1-225 , D¢l teisés akty, biitiny Lietuvos Respublikos socialiniy jmoniy jstatymui
jgyvendinti, patvirtinimo*, (toliau — Aprasas), 10—12 punktais, 26.2 papunk¢iu, 27-28 punktais:

1.Sudarau sig Socialiniy jmoniy reikaly komisijg (toliau — Komisija):

1.1. Lijana Vaitkuviené — Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) Priemoniy ir paslaugy priezitros
skyriaus vedéja (Komisijos pirmininké);

Papunkcio pakeitimai:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

1.2. Vaida Kamanduliené — Uzimtumo tarnybos Priemoniy jgyvendinimo organizavimo
skyriaus ved¢ja (Komisijos pirmininko pavaduotoja);
Papunkcio pakeitimai.

Nr. V-429, 2019-11-13, paskelbta TAR 2019-11-14, i. k. 2019-18266

Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410
Nr. V-430, 2021-10-14, paskelbta TAR 2021-10-14, i. k. 2021-21521

1.3. Vida Stasitiniené — Uzimtumo tarnybos Priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus
vyriausioji specialiste;

Papunkcio pakeitimai.

Nr. V-173, 2019-04-04, paskelbta TAR 2019-04-05, i. k. 2019-05639
Nr. V-297, 2019-06-12, paskelbta TAR 2019-06-13, i. k. 2019-09619
Nr. V-429, 2019-11-13, paskelbta TAR 2019-11-14, i. k. 2019-18266
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410
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1.4. Henrika Chmieliauskien¢ — Uzimtumo tarnybos vyriausioji specialisté;
Papunkcio pakeitimai.
Nr. V-429, 2019-11-13, paskelbta TAR 2019-11-14, i. k. 2019-18266
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410
Nr. V-160, 2021-04-19, paskelbta TAR 2021-04-19, i. k. 2021-08057
Nr. V-32, 2022-01-28, paskelbta TAR 2022-01-31, i. k. 2022-01579
1.4'. Aldona Baltakiené — Uzimtumo tarnybos Teisés skyriaus vyriausioji specialisté, vietoj
Henrikos Chmieliauskienés, Uzimtumo tarnybos vyriausiosios specialistés, kasmetiniy atostogy ar
laikino nedarbingumo laikotarpiais;
Papildyta papunkciu:
Nr. V-32, 2022-01-28, paskelbta TAR 2022-01-31, i. k. 2022-01579
1.5. Juraté Stankevi¢ien¢ — Uzimtumo tarnybos Planavimo ir monitoringo skyriaus vedé¢ja;
Papunkcio pakeitimai.
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410
1.6. Ana Sanina — Uzimtumo tarnybos Priemoniy apskaitos skyriaus vedéja;
Papunkcio pakeitimai:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410
1.7. Kristina Maksvytiené¢ — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Darbo rinkos skyriaus vedé¢ja;
1.8. Daiva Liugien¢ — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
rinkos skyriaus pataréja;
Papunkcio pakeitimai:
Nr. V-160, 2021-04-19, paskelbta TAR 2021-04-19, i. k. 2021-08057
1.9. Julija Miliun — Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés

apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés skyriaus teisininke;

Papunkcio pakeitimai:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410
Nr. V-32, 2022-01-28, paskelbta TAR 2022-01-31, i. k. 2022-01579

1.10. Rolandas Ragénas — Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos Teisés departamento Tiesioginiy mokesciy skyriaus vedéjas;

1.11. Agné Klemanskiené — Lietuvos nejgaliyjy draugijos teisininké;

Papunkcio pakeitimai.
Nr. V-32, 2022-01-28, paskelbta TAR 2022-01-31, i. k. 2022-01579

1.12. Valdemar Bogdanovi¢ — Lietuvos Zmoniy su negalia sagjungos teisininkas;

Papunkcio pakeitimai.
Nr. V-14, 2020-01-17, paskelbta TAR 2020-01-20, i. k. 2020-00850

1.13. Monika Banevicitité¢ — asociacijos ,,Investors‘ Forum* komunikacijos vadové.

2. Tvirtinu Socialiniy jmoniy reikaly komisijos darbo reglamentg (pridedama).
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3. Skiriu Komisijos sekretore, atsakinga uz Komisijos posédziy protokolavimg ir
techninj aptarnavimag — UZimtumo tarnybos Priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus
vyriausigja specialist¢ Vida Stasilinieng;

Punkto pakeitimai:
Nr. V-429, 2019-11-13, paskelbta TAR 2019-11-14, i. k. 2019-18266
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

4.Pavedu:

4.1. Uzimtumo tarnybos Finansy, teisés ir pirkimy departamento Teisés skyriui organizuoti
Sio jsakymo paskelbimg Teisés akty registre ir UZimtumo tarnybos interneto svetainéje;

4.2. Uzimtumo tarnybos Darbo rinkos ir uzimtumo politikos jgyvendinimo departamento
Priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus vyriausiajai specialistei Vidai Stasilinienei
informuoti Komisijos narius apie Komisijos sudéties pakeitimus;

Papunkcio pakeitimai:
Nr. V-429, 2019-11-13, paskelbta TAR 2019-11-14, i. k. 2019-18266

4.3. sio jsakymo vykdymo kontrole Uzimtumo tarnybos direktoriaus pavaduotojui,
atsakingam uz darbo rinkos ir uZimtumo politikos jgyvendinima.
Papunkcio pakeitimai:

Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

5. Pripazijstu netekusiu galios Lietuvos darbo birzos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos direktoriaus 2016 m. rugséjo 20 d. jsakymag Nr. V-710 ,,Dé¢l Socialiniy jmoniy
reikaly komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo* su visais pakeitimais ir

papildymais.

Direktore Ligita Valalyte
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PATVIRTINTA

Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus 2019m. vasario 13 d.

isakymu Nr. V-72

(Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus 2020 m. balandzio 10 d. jsakymo
Nr. V-116 redakcija)

SOCIALINIU IMONIU REIKALU KOMISIJOS DARBO REGLAMENTAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialiniy jmoniy reikaly komisijos darbo reglamentas (toliau — reglamentas) nustato
Socialiniy jmoniy reikaly komisijos (toliau — Komisija) sudaryma, jos funkcijas, teises ir darbo
organizavima.

2. Komisija veikia nuolat visuomeniniais pagrindais.

3. Komisijos veiklos tikslas — teikti rekomendacijas Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) direktoriui dél
socialinés jmonés statuso suteikimo/nesuteikimo bei jo panaikinimo/nenaikinimo.

4. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos socialiniy jmoniy jstatymu
(toliau - Socialiniy jmoniy jstatymas), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. liepos 7 d.
nutarimu Nr. 852 ,,Dél Lietuvos Respublikos socialiniy jmoniy jstatymo jgyvendinimo®, Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004 m. rugséjo 29 d. jsakymu Nr. A1-225 , D¢l
Socialinés jmonés statuso suteikimo juridiniams asmenims tvarkos apraSo ir Tikslinéms grupéms
priklausanciy darbuotojy dalies nuo vidutinio sgraSuose esanciy darbuotojy skaicCiaus apskaic¢iavimo
tvarkos apraso patvirtinimo“ (toliau — Ministro jsakymas), kitais teisés aktais ir Siuo reglamentu.

5. Komisijos veikloje laikomasi skaidrumo, objektyvumo ir nesaliskumo principy.

6. Siame reglamente vartojamos savokos atitinka Socialiniy jmoniy jstatyme ir Ministro

jsakymu patvirtintuose teisés aktuose vartojamas sgvokas.
Punkto pakeitimai:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

Il SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS

7. Komisijg sudaro atstovai is:

7.1. darbuotojy ir nejgaliyjy interesus atstovaujan¢iy organizacijy (profesinés sgjungos,
susivienijimai, asociacijos ar Kitos organizacijos);

7.2. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

7.3. Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos;

7.4. Valstybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos;

7.5. Uzimtumo tarnybos.

8. Komisijos sudétj, suderings su Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerija, tvirtina UZimtumo tarnybos direktorius.

9. Komisijos nariai prie§ pradédami savo veikla Komisijoje privalo pasirasyti
Konfidencialumo ir nesaliSkumo pasizadéjima (reglamentol priedas).

10. Komisijos narius delegavusios organizacijos ir jstaigos turi teis¢ juos atSaukti ir
deleguoti naujus atstovus.
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11. Komisijos narys netenka savo jgaliojimy, kai nebeina pareigy ji 1 Komisija
delegavusioje jstaigoje ar organizacijoje.

111 SKYRIUS
KOMISIJOS FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

12. Komisija vykdo S§ias funkcijas:

12.1. nagringja pareisSkéjy pateiktus prasymus dél socialinés jmonés statuso suteikimo
(toliau — prasymai) ir prie jy pridétus dokumentus;

12.2. nustato, ar pareiSkéjas atitinka socialinei jmonei keliamas salygas, nurodytas
Socialiniy jmoniy jstatyme ir Ministro jsakymu patvirtintuose teisés aktuose;

12.3. vertina socialinés jmonés pateikta Pazymg apie planuojamg valstybés pagalbos 1ésy
poreikj ir numatomas vykdyti veiklas 36 ménesiy laikotarpiu (toliau - pazyma), ar pazymoje
nurodytos veiklos neprieStarauja Socialiniy jmoniy jstatymo 8 straipsnio 2 dalies 2 punkto
reikalavimui dél laikinojo jdarbinimo veiklos;

12.4. vertina Tikslinéms grupéms priklausan¢iy asmeny darbiniy ir socialiniy jgiidziy
lavinimo ir socialinés integracijos priemoniy plang (toliau — planas), ar planas atitinka Socialiniy
Jmoniy jstatymo 7 straipsnio 4 dalyje nurodytus rodikliy kriterijus;

12.5. teikia Uzimtumo tarnybos direktoriui motyvuota rekomendacija suteikti/nesuteikti
pareiskeéjui socialinés jmonés statusa;

12.6. nagrinéja jai pateiktus dokumentus ir nustato, ar yra Socialiniy jmoniy jstatymo 11
straipsnio 1 dalyje nurodyti pagrindai panaikinti socialin€és jmonés statusa;

12.7. teikia Uzimtumo tarnybos direktoriui motyvuota rekomendacijg panaikinti/nenaikinti
socialinés jmones statusg per 5 darbo dienas nuo praneSimo apie atsiradusj pagrindg naikinti
socialinés jmongs statusg gavimo dienos;

12.8. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

13. Komisijos sudétyje esantis Uzimtumo tarnybos Priemoniy jgyvendinimo organizavimo
skyriaus darbuotojas yra atsakingas uz pareiSkéjo dokumenty ir duomeny atitikimo Socialiniy
jmoniy jstatyme ir Ministro jsakymais patvirtintuose teiseés aktuose keliamiems reikalavimams
patikrinimg nurodytais terminais ir nustatyty faktiniy aplinkybiy fiksavimg Sio reglamento 2, 3
prieduose laikantis Siame reglamente nurodyty terminy, dokumenty pristatymg ir pateikimg
Komisijai svarstyti, Komisijos darbo organizavima.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

14. Komisijos sudétyje esantis UZzimtumo tarnybos Teisés skyriaus darbuotojas yra
atsakingas uz rekomendacijos suteikti/nesuteikti, panaikinti/nenaikinti socialinés jmonés statuso
priémimo teisinio pagrindo pagal Socialiniy jmoniy jstatymg ir Socialinés jmonés statuso suteikimo
juridiniams asmenims tvarkos aprasa, patvirtintg Ministro jsakymu, parinkima, atsizvelgiant j
nustatytas faktines aplinkybes.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

15. Komisijos sudétyje esantis UZimtumo tarnybos Priemoniy apskaitos skyriaus
darbuotojas yra atsakingas uZ pajamy dalies jvertinimg i§ neremtinos veiklos (jei tokia veikla buvo
vykdoma per praéjusius kalendorinius metus), uz akcinés bendrovés ar uZzdarosios akcinés
bendrovés, nuosavo kapitalo jvertinima, praé¢jusiy finansiniy mety veiklos rezultaty vertinimg pagal
finansiniy ataskaity rinkiniuose pateiktus duomenis, svarstant panaikinti/nenaikinti socialinés
imonés statuso klausyma, uz socialinei jimonei per kalendorinius metus suteiktos valstybés pagalbos
ir socialinés jmonés gauty pajamy, i§ veiklos, kuri néra jtraukta i socialiniy jmoniy neremtiny
veiklos riiSiy sarasa, kurj tvirtina Vyriausybé, jvertinimg atitikimo Socialiniy jmoniy jstatymo
reikalavimams.

Punkto pakeitimai:
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Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

16. Komisijos sudétyje esantis Uzimtumo tarnybos Planavimo ir monitoringo skyriaus
darbuotojas yra atsakingas nurodyta 1éSy poreikio pagal atskiras subsidijy rasis bei metus
pagristuma, atsizvelgiant j auks¢iau minétoje pazymoje nurodyta tiksliniy grupiy asmeny skaiciy
pagal atskiras tikslines grupes ir kiekvienai tikslinei grupei nustatyta kompensacijos dalj ar

procenta, nurodytg Socialiniy jmoniy jstatyme.
Punkto pakeitimai:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

17. Visi posédyje dalyvave Komisijos nariai atsako uz Uzimtumo tarnybos direktoriui
pateikiamos Komisijos rekomendacijos teisétumg ir pagristuma.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS TEISES

18. Komisija, jgyvendindama jai pavestas funkcijas, turi teise:

18.1. kviesti ekspertus dokumenty vertinimui atlikti ir kitus asmenis, jeigu balsuodami tam
pritaria posédyje dalyvaujantys Komisijos nariai;

18.2. teikti rekomendacijas Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai dél teisés akty,
susijusiy su socialinés jmonés statuso suteikimu, tobulinimo.

V SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

19. Komisijai vadovauja Komisijos pirmininkas, kuris paskiriamas Uzimtumo tarnybos
direktoriaus jsakymu. Nesant Komisijos pirmininko, Komisijos darbui vadovauja Komisijos
pirmininko pavaduotojas, paskirtas Uzimtumo tarnybos direktoriaus jsakymu.

20. Komisijos veiklos forma yra posédziai, kurie privalo biiti suorganizuoti per 10 darbo
dieny nuo praSymy iSnagriné¢jimo ir nustatymo, kad informacijos svarstymui dél socialinés jmonés
statuso suteikimo pakanka, bet ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki sprendimo d¢l socialinés
jmonés statuso suteikimo/nesuteikimo priémimo termino pabaigos. PraSymus Komisijos posédyje
pristato Uzimtumo tarnybos Priemoniy jgyvendinimo organizavimo skyriaus atsakingas
darbuotojas, juos nagrinéj¢s ir uzpildes Sio reglamento 2, 3 priedus.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

21. Komisijos posedzio darbotvarke Komisijos nariai turi gauti ne véliau kaip prie§ 3 darbo
dienas iki posédzio. Su prasymais Komisijos nariai supazindinami posédzio metu, kaip nurodyta Sio
reglamento 20 punkte.

22. Komisijos posédziuose gali dalyvauti praSymg pateikusio juridinio asmens vadovas arba
jo igaliotas asmuo Uzimtumo tarnybos kvietimu.

23. Komisijos nariai, tiesiogiai ar netiesiogiai suinteresuoti svarstomu klausimu, privalo apie
tai pranesti Komisijos pirmininkui ir nusiSalinti. Jeigu svarstomu klausimu tiesiogiai ar netiesiogiai
suinteresuotas Komisijos pirmininkas, jis informuoja apie tai Komisijos narius ir nusiSalina. Tokiu
atveju UZimtumo tarnybos direktoriaus jsakymu nuSalinamas Komisijos pirmininkas ir Siam
poseédZziui paskiriamas kitas Komisijos pirmininkas.

24. PaaiSkéjus, kad priimant sprendima buvo kilgs interesy konfliktas nenusiSalinus
tiesiogiai ar netiesiogiai svarstomu klausimu suinteresuotam Komisijos nariui, $§i informacija
pateikiama nenusisalinusj Komisijos narj skyrusios organizacijos ar institucijos vadovui ir praSoma
per 3 darbo dienas | Komisijg pasitlyti kitg atstova. Priimtas sprendimas, kurj priimant kilo interesy
konfliktas, panaikinamas, o po 3 darbo dieny organizuojamas pakartotinis Komisijos posédis dé¢l to
paties klausimo svarstymo.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d75ddc802a3811eb932eb1ed7f923910
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d75ddc802a3811eb932eb1ed7f923910
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d75ddc802a3811eb932eb1ed7f923910

25. Komisijos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pus¢ Komisijos
nariy.

26. Komisijos nariai sprendimus priima bendru sutarimu. Kai bendras sutarimas
nepasiekiamas, sprendimas priimamas paprasta posédyje dalyvaujanciy Komisijos nariy balsy
dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas yra Komisijos pirmininko balsas.

27. Komisijos sekretorius yra Uzimtumo tarnybos direktoriaus jsakymu paskirtas
darbuotojas. Jis protokoluoja Komisijos posédzius pagal Sio reglamento 4 priede nustatytus
reikalavimus ir techniSkai juos aptarnauja.

28. Protokolg pasiraSo visi posédyje dalyvave Komisijos nariai. Posédziy protokolai
registruojami registre (reglamento 5 priedas).

28!, Komisijos posédziai taip pat gali vykti nuotoliniu biidu, naudojantis elektroniniy rysiy
priemonémis (Microsoft Teams, Skype ir kt.). Komisijos nariai su praS§ymais ir posédzio medziaga
supazindinami nuotolinio posédzio metu, iSsiunciant dokumenty kopijas ir kitag informacija
elektroniniu pastu. Komisijos sekretorius per 2 darbo dienas po nuotoliniu biidu jvykusio Komisijos
posédzio, elektroniniu pastu Komisijos nariams iSsiuncia protokolo projekta. Komisijos nariai
elektroniniu pastu informuoja Komisijos sekretoriy, kad su protokolo projektu susipazino ir pastaby
neturi arba pateikia pastabas. Pagal pastabas pakoreguotas protokolo projektas elektroniniu pastu
siun¢iamas Komisijos nariams pakartotinai. Komisijos posédziams vykstant nuotoliniu bidu,
protokola pasiraSo Komisijos pirmininkas (nesant Komisijos pirmininkui, Komisijos pirmininko
pavaduotojas) ir Komisijos sekretorius.

Papildyta punktu:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Komisijos sprendimai yra rekomendacinio pobiidzio.

30. Komisijos darbo organizavimo islaidos padengiamos i§ Uzimtumo tarnybai iSlaikyti
skirty 1€sy.

31. Komisijos posédziams patalpas suteikia Uzimtumo tarnyba.



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d75ddc802a3811eb932eb1ed7f923910

Socialiniy jmoniy reikaly komisijos
darbo reglamento
1 priedas

(Komisijos nario konfidencialumo ir nesaliSkumo pasiZadéjimo pavyzdys)

SOCIALINIU IMONIU REIKALU KOMISIJOS NARIO

(vardas ir pavardé)

(asmens kodas)

KONFIDENCIALUMO IR NESALISKUMO PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

Biidamas Socialiniy jmoniy reikaly komisijos (toliau — Komisija) nariu:

1. Pasizadu:

1.1. saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti
konfidencialig informacija, kuri man taps Zinoma, dirbant Komisijos nariu;

1.2. man patikétus dokumentus, kuriuose yra konfidenciali informacija, saugoti tokiu budu,
kad tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipazinti ar pasinaudoti.

2. Man isaiskinta, kad konfidencialig informacija sudaro:

2.1. Komisijoje svarstyti jmoniy praSymai ir kiti dokumentai;

2.2. Komisijos sprendimai ir motyvai dél socialiniy jmoniy statuso suteikimo
(nesuteikimo/panaikinimo);

2.3. kita informacija, susijusi su praSymy nagriné¢jimu, aiskinimu, vertinimu ir palyginimu;

2.4. jeigu praSymai buvo atmesti — atmetimo priezastys.

3. Isipareigoju, paaiSkéjus, kad prasymag dél socialinés jmonés statuso suteikimo teikia
asmuo, susijes su manimi artimos giminystés ar svainystés rysiais, arba juridinis asmuo, kuriam
vadovauja toks asmuo, arba kad toks asmuo turi daugiau kaip 50 procenty prasymga teikiancio
juridinio asmens akcijy, rastu pranesti Komisijos pirmininkui ir nusiSalinti.

4. Man iSaiSkinta, kad asmenys, susij¢ su manimi artimos giminystés ar svainystés rysiais,
yra: tévai, itéviai, broliai, seserys ir jy vaikai, seneliai, sutuoktiniai, vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir

Jju vaikai, taip pat sutuoktiniy tévai, broliai, seserys ir jy vaikai.

Komisijos narys

(parasas) (vardas ir pavardé)




Socialiniy jmoniy reikaly komisijos
darbo reglamento
2 priedas

(PaZymos apie pareiskéjo pateikty dokumenty atitikima keliamiems reikalavimams formos pavyzdys)

PAZYMA
APIE PAREISKEJO PATEIKTU DOKUMENTU ATITIKIMA KELIAMIEMS REIKALAVIMAMS

Dokumentai UZimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pateikti

(data)
Eil. .. Atitikimas keliamiems Pastabos, papildomy ar patikslinty
Nr. Dokumento pavadinimas reikalavimams dokumenty pateikimas (nurodyti data)

1. | PraSymas

Pazyma apie socialinés jmonés statuso
2. | siekiancio juridinio asmens ar jo padalinio
vykdytas veiklas ir darbuotojy skaiciy

Pazyma apie gautas pajamas, jei prievole
sudaryti metiniy finansiniy ataskaity
rinkinius yra nustatyta Lietuvos Respublikos
3. | imoniy finansinés atskaitomybés jstatyme ar
socialinés jmongs steigimo dokumentuose ir
jei $iy duomeny néra Juridiniy asmeny
registre

Pazyma apie planuojamg valstybés pagalbos
4. | 1é8y poreikj ir numatomas vykdyti veiklas 36
ménesiy laikotarpiu

Tikslinéms grupéms priklausanciy asmeny
5. | darbiniy ir socialiniy jgtidziy lavinimo ir
socialinés integracijos priemoniy planas

Pragjusiy finansiniy mety finansiniy ataskaity

. rinkinys

Pazyma uzpildé

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)




Socialiniy jmoniy reikaly komisijos

darbo reglamento
3 priedas

(PaZymos apie pareiSkéjo duomenis ir numatoma jo veikla, siekiant socialinés jmonés statuso, formos pavyzdys)

PAZYMA APIE PAREISKEJO DUOMENIS IR NUMATOMA JO VEIKLA, SIEKIANT SOCIALINES IMONES STATUSO

1. PareiSkéjo pavadinimas, juridinio asmens kodas, buveinés adresas
2. Steigéjas (ai)
3. Steigimo dokumentuose nurodyti veiklos tikslai
4, Istatuose nurodytas jstatinio kapitalo dydis (jei pareiskéjas yra akciné bendrove
ar uzdaroji akciné bendrove)
5. Nuosavo kapitalo dydis (jei pareiskéjas yra akciné bendrové ar uzdaroji akciné
bendrove)
6. Vykdomos veiklos riiSys pagal EVRK Kklasifikatoriy: Pajamos per Pajamy dalis Vykdomos veiklos
praéjusius nuo visy per trukme iki pra§ymo
kalendorinius praéjusius suteikti socialinés
metus, Eur kalendorinius jmonés statusa
metus gauty | pateikimo dienos, mén.
pajamy
(proc.)
6.1. | Remtinos veiklos:
6.1.1
6.1.2
6.2. | Neremtinos veiklos:
6.2.1.
6.2.2.
Taip Ne Pastabos

7. PareiSkéjas vykdo laikinojo jdarbinimo veikla
8. PareiSkéjas nepripazintas kaltas dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo




padarymo, dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobiidzio nusikaltimo padarymo

PareiSkéjo vadovas ar jo jgaliotas asmuo, kuris, vadovaudamasis Darbo
kodekso 21 straipsnio 5 dalimi, jgyvendina darbdavio teises ir pareigas
darbuotojui (toliau — jgaliotas asmuo), dél minéty nusikalstamy veiky neturi
neiSnykusio ar nepanaikinto teistumo

10.

Pareiskéjas, jo vadovas ar jo jgaliotas asmuo néra pripazinti kaltais del
baudziamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobtdzio baudZiamojo nusizengimo padarymo, kai nuo
apkaltinamojo nuosprendzio jsiteiséjimo dienos néra praéje 3 metai

11.

Pareiskéjas vadovas ar jo jgaliotas asmuo per paskutinius vienus metus iki
kreipimosi dél socialinés jmonés statuso suteikimo dienos pagal Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatymg jsigaliojusiu sprendimu nebuvo baustas uz
nelegaly darbg arba nebuvo paskirta bauda uz padaryta administracinj
nusiZengimg, numatyta Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy
kodekso 95 straipsnyje, arba nebuvo paskirta bauda uz Lietuvos Respublikos
administraciniy nusizengimy kodekso 96, 97, 99, 100 ir 150 straipsniuose
numatytg administracinj nusizengima, padaryta pakartotinai

12.

Pareiskéjas néra jsiskolings savo darbuotojams

13.

Pareiskéjas neturi neatidéty jsiskolinimy:

13.1.

Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZetui,

13.2.

Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzetui

13.3.

Lietuvos Respublikos valstybés biudzetui ir (ar) savivaldybiy biudzetams

14.

PareiSkéjui néra iSkelta bankroto byla, jis néra likviduojamas, néra priimtas
kreditoriy susirinkimo nutarimas bankroto procediiras vykdyti ne teismo tvarka

15.

PareiSkéjas néra valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga, profesine
sajunga, religiné bendruomen¢ (bendrija) ar asociacija




Socialiniy jmoniy reikaly komisijos
darbo reglamento
4 priedas

SOCIALINIU IMONIU REIKALY KOMISIJOS POSEDZIO PROTOKOLO
JFORMINIMO APRASAS

1. Socialiniy jmoniy reikaly komisijos (toliau — Komisija) svarstomi klausimai ir
rekomendacijos iSdéstomos posédzio protokole.

2. Posédzio protokolas susideda i$ dviejy daliy: déstomosios ir nutariamosios.

3. Protokolo déstomojoje dalyje nurodoma:

3.1. posédzio data, laikas ir vieta (vieta nenurodoma, jeigu posédis vyko nuotoliniu biidu);

Papunkcio pakeitimai.
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

3.2. posédyje dalyvaujantys Komisijos nariai ir Kiti asmenys;

3.3. Komisijos posédyje apsvarstyti pra§ymai ir jy priedai, pazymos, kiti dokumentai,
pateikti argumentai, paaiskinimai;

3.4. nustatytos faktinés aplinkybés;

3.5. sgrasas pareiSkéjy, dél kuriy sprendimo suteikti/nesuteikti arba panaikinti/nenaikinti
socialinés jmongs statusg priémimas atidedamas (iSdéstant sprendimo motyvus);

3.6. kita, Komisijos nuomone, svarbi informacija.

4. Protokolo nutariamojoje dalyje nurodoma:

4.1. sarasas pareiskéjy, kuriems rekomenduojama suteikti socialinés jmonés statusg;

4.2. sarasas pareiskeéjy, kuriems rekomenduojama nesuteikti socialinés jmonés statuso
(18déstant sitilymo atsisakyti suteikti socialinés jmonés statusg motyvus ir teisinius pagrindus);

4.3. sgrasas pareiskéjy, kuriems rekomenduojama nenaikinti socialinés jmonés statuso;

4.4, sarasas pareiskéjy, kuriems rekomenduojama panaikinti socialinés jmonés statusg
(18déstant sitilymo panaikinti socialinés jmonés statusg motyvus ir teisinius pagrindus).

5. Prie posédzio protokolo pridedami minéti dokumenty sarasai, posédyje nagrinéty
dokumenty kopijos.

6. Komisijos protokolg pasiraso visi posédyje dalyvave Komisijos nariai, Komisijos
pirmininkas ir sekretorius. Jei posédis vyko nuotoliniu biidu, Komisijos protokola pasiraSo

Komisijos pirmininkas ir sekretorius.

Punkto pakeitimai:
Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

7. Posédzio protokolas jforminamas vadovaujantis Dokumenty rengimo taisyklémis,
patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-117 ,Dél
Dokumenty rengimo taisykliy patvirtinimo*.



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d75ddc802a3811eb932eb1ed7f923910
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d75ddc802a3811eb932eb1ed7f923910

Socialiniy jmoniy reikaly komisijos
darbo reglamento
5 priedas

(Socialiniy jmoniy reikaly komisijos dokumenty registro formos pavyzdys)

SOCIALINIU JMONIU REIKALU KOMISIJOS POSEDZIU DOKUMENTU REGISTRAS

Reg. Data Dokumento pavadinimas (antrasté) Bylos, | kurig jdétas . Do!<umento Sl.{. Pastabos
Nr. dokumentas, nuoroda | priedais lapy skaicius
1 2 3 4 5 6
(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavarde)
Pakeitimai:

1.

Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Isakymas

Nr. V-173, 2019-04-04, paskelbta TAR 2019-04-05, i. k. 2019-05639

D¢l Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m. vasario 13 d. jsakymo Nr. V-72 , D¢l Socialiniy jmoniy reikaly
komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo* pakeitimo

2.
Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, [sakymas


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=3bb842d0575c11e9975f9c35aedfe438

Nr. V-297, 2019-06-12, paskelbta TAR 2019-06-13, i. k. 2019-09619
D¢l Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m.
komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo® pakeitimo

3.

UZimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Isakymas

Nr. V-429, 2019-11-13, paskelbta TAR 2019-11-14, i. k. 2019-18266

Dél Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m.
komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo” pakeitimo

4,

UZimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Isakymas

Nr. V-14, 2020-01-17, paskelbta TAR 2020-01-20, i. k. 2020-00850

Dél Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m.
komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo™ pakeitimo

5.

Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, [sakymas

Nr. V-116, 2020-04-10, paskelbta TAR 2020-04-10, i. k. 2020-07699

D¢l Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m.
komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo” pakeitimo

6.

Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jsakymas

Nr. V-450, 2020-11-18, paskelbta TAR 2020-11-19, i. k. 2020-24410

Dél Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m.
komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo” pakeitimo

7.

Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jsakymas

Nr. V-160, 2021-04-19, paskelbta TAR 2021-04-19, i. k. 2021-08057

D¢l Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m.
komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo” pakeitimo

8.

Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Isakymas

Nr. V-430, 2021-10-14, paskelbta TAR 2021-10-14, i. k. 2021-21521

D¢l Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m.
komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo” pakeitimo

9.

vasario 13 d.

vasario 13 d.

vasario 13 d.

vasario 13 d.

vasario 13 d.

vasario 13 d.

vasario 13 d.

isakymo Nr.

isakymo Nr.

jsakymo Nr.

jsakymo Nr.

isakymo Nr.

isakymo Nr.

isakymo Nr.

V-72 ,,Dél Socialiniy jmoniy reikaly

V-72 ,Dél Socialiniy jmoniy reikaly

V-72 ,Dél Socialiniy jmoniy reikaly

V-72 ,,Dél Socialiniy jmoniy reikaly

V-72 ,,Dél Socialiniy jmoniy reikaly

V-72 ,Dél Socialiniy jmoniy reikaly

V-72 ,,Dél Socialiniy jmoniy reikaly


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=8066a1208dd911e9ae2e9d61b1f977b3
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=b79ef05006b711ea9d279ea27696ab7b
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c7bc00d03b7911ea829bc2bea81c1194
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d1279c407b2211eab005936df725feed
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d75ddc802a3811eb932eb1ed7f923910
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c25e25f0a0ef11eb9fecb5ecd3bd711c
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=be9820302cbb11ecad73e69048767e8c

4

Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Isakymas
Nr. V-32, 2022-01-28, paskelbta TAR 2022-01-31, i. k. 2022-01579

D¢l Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2019 m. vasario 13 d. jsakymo Nr. V-72 , D¢l Socialiniy jmoniy reikaly
komisijos sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo” pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=9d8ca9c0828711ecbd43a994b3e2e1cb

